EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°003/2013

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA no uso de suas atribuicbes legais, e com vistas ao atendimento de
necessidade de servigo temporario e excepcional, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de 62(sessenta e dois) Médicos, por tempo determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo —
REDA, observado o disposto no inciso 1X, do art. 37, da Constituicdo Federal, na forma prevista nos arts. 252 a 255 da Lei
Estadual n° 6.677 de 26.09.1994, tendo em vista as altera¢fes introduzidas pela Lei Estadual n° 7.992 de 28.12.2001
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 11.571 de 03.06.2009, de acordo com a Instrucdo Normativa n° 009 de
09.05.2008, consoante as normas contidas neste Edital.

| - DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Fundagdo CEFETBAHIA, empresa contratada, conforme
processo administrativo n® 0300120694964, publicado no DOE em 12/04/2013.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 ano, contado da data da Homologagédo do seu
Resultado Final, prorrogével por igual periodo, a critério da Administracado, por ato expresso do Secretéario da Saude.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado seréa constituido das seguintes etapas:

12 Etapa: Prova Objetiva de multipla-escolha, eliminatéria e classificatoria;

22 Etapa: Prova de Titulos, classificatoria.

1.4. O Contetido Programatico consta no Anexo | deste Edital.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo pelo prazo determinado de 12 (doze) meses com possibilidade de
renovagao por igual periodo, uma Unica vez.

I — DAS FUNGCOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUAGCAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE,
REMUNERACAO, VALOR DA INSCRICAO E LOCAL DE APLICACAO DAS PROVAS.

2.1. As FungBes Temporéarias, areas de atuacdo, vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneragdo, valor da taxa de
inscricdo e local da aplicacéo das provas sdo os estabelecidos no quadro 1:

Quadro 1:

Funcéo temporéria: Médico
Carga horéria: Plant8o 24 h semanais
Subsidio : R$4.080,00
Insalubridade : R$ 1.224,00
Remuneragdo: R$ 5.304,00

Vaor dataxade Inscrigdo: R$ 60,00

Pré-requisitos exigidos: Curso Superior em Medicinacom
registro do diplomano Ministério da
Educacdo (MEC) e registro no Conselho de Classe.

DIRES Area de atuacso Cadigo Vagas Nao Vagas Local de
Deficientes Portadores Aplicagéo

de daProva
Deficiéncia

12 Médico - Fisiatra 001 1 0 Salvador

DIRES

12 Meédico — Infectologista 002 2 0 Salvador

DIRES

12 Médico — Pediatra 003 3 0 Salvador

DIRES

12 Médico — Psiquiatra 004 2 0 Salvador

DIRES

12 Médico - Urgéncia/Clinico 005 13 1 Salvador

DIRES




22 Médico - Urgéncia/Clinico 006 2 0 Feirade
DIRES Santana
22 Médico — Psiquiatra 007 2 0 Feirade
DIRES Santana
62 Médico - Urgéncia/Clinico 008 7 0 I1héus
DIRES

62 Médico — Psiquiatra 009 1 0 IThéus
DIRES

62 Médico — Pediatra 010 4 0 I1héus
DIRES

62 Médico - Ultrassonografista 011 1 0 I1héus
DIRES

132 Médico - Ultrassonografista 012 1 0 Jequié
DIRES

13* Médico — Pediatra 013 3 0 Jequié
DIRES

132 Médico — Cancerologista 014 1 0 Jequié
DIRES Clinico

13 Médico — Psiquiatra 015 1 0 Jequié
DIRES

132 Médico - Urgéncia/Clinico 016 7 0 Jequié
DIRES

207 Médico — Pediatra 017 3 0 Vitériada
DIRES Conquista
207 Médico - Urgéncia/Clinico 018 7 0 Vitériada
DIRES Conquista

2.2. A remuneracdo é por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacéo, adicional,
abono, prémio e verba de representagdo ou outra espécie remuneratéria constituida, conforme estabelecido no art. 14 da
Lei estadual n® 12.822 de 04 de julho de 2013.

2.3. As vagas serdo distribuidas de acordo com o quadro 1 constante no item 2.1 deste Capitulo e serdo preenchidas
segundo a ordem de classificacdo geral dos candidatos APROVADOS, por Fungdo Temporaria e area de atuacdo de
acordo com a necessidade administrativa da Secretaria de Salde do Estado da Bahia.

2.4 Do total de vagas ficam reservadas 5% as pessoas portadoras de deficiéncia, desde que a frag&do obtida deste calculo,
seja superior a 0,5 nos termos da Lei Estadual n° 6.677 de 26/09/1994, do Decreto Federal n°® 3.298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004, e do artigo 37, item VIII, da Constituicdo Federal.

2.5. A jornada de trabalho sera de plantbes de 24 horas semanais, estando os ocupantes das respectivas Func¢bes
Temporarias submetidos a regime juridico especifico.

2.6 A descricdo sumaria das Func¢des Temporarias consta no Anexo Il deste Edital.

2.7 O cronograma previsto das atividades do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo Il deste Edital

Il - DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA

3.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera investido na Fungdo Temporaria
se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de
permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

¢) Nao ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fun¢do Temporaria escolhida, de acordo com o discriminado
no Capitulo Il, quadro 1.

e) Possuir Diploma de Conclusdo do Curso, relacionado a opgdo da Funcdo Temporaria, expedido por Instituicio de



Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagédo - MEC e devidamente registrado;

f) Estar regularmente inscrito no Conselho de Classe da sua categoria profissional;

g) Estar quite com as obriga¢des eleitorais;

h) Estar quite com as obriga¢es do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;

i) Estar com os Titulos obtidos no exterior revalidados no Pais, se for o caso.

j) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

k) Ndo exercer outro cargo, fun¢éo ou emprego na Administracdo Publica Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo
os acumulaveis previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a,b,c;

I) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no
servico publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;

3.2. No ato da investidura na Fungdo Temporéria, anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se o candidato ndo atender as condi¢des apresentadas acima.

IV — DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relag¢éo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. As inscri¢des ficardo abertas, exclusivamente via Internet, no periodo das 10h do dia 18/07/2013 as 23h59min do dia
24/07/2013 (horério local).

4.3. Para  inscrever-se, via Internet, o] candidato deverd  acessar o] endereco eletrénico
www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh/concurso.asp e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

4.3.1. Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢ges estabelecidas neste Edital.
4.3.1.1. Preencher o Formulario de Inscricdo via internet, imprimir o boleto bancéario para recolhimento da taxa
correspondente a opcao do cargo, conforme indicado no subitem 2.1, Capitulo Il deste Edital, em qualquer banco vinculado
ao Sistema de Compensacédo Nacional.

4.3.1.2. Nas inscri¢des via Internet, o candidato devera:

acessar o site: www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh/concurso.asp, imprimir o edital e seguir as orientacbes
contidas na tela;

a) digitar corretamente os dados cadastrais e a opc¢ao da funcéo temporaria;

b) imprimir o boleto bancério;

c) pagar a taxa de inscricdo no periodo de 18/07/2013 a 25/07/2013 em qualquer banco vinculado ao Sistema de
Compensacao Nacional;

d) acessar o site a partir de 72h apés o pagamento da taxa de inscrigdo para imprimir o comprovante de inscri¢ao,
contendo a informacgao referente a sua opgéo de funcéo temporaria, data e horario da realizagdo da prova.

4.3.2 O descumprimento das instru¢des para inscri¢cdo via Internet implicara a sua ndo efetivacao.

4.4 A Secretaria da Saude e a Fundagdo CEFETBAHIA néo se responsabilizam por solicitacdes de Inscri¢cdo via Internet
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de
comunicacgéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5 As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Comisséo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher esse documento eletrénico e
oficial de forma completa, correta, sem erros de digitacéo e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.6 A taxa de inscrigdo sera de R$ 60,00, devendo ser paga através de boleto bancario impresso logo apds a efetuagdo do
pedido de inscri¢do via internet e pago até o primeiro dia Gtil apés o encerramento do periodo de inscrigdo, sob pena de
invalidacéo do pedido de inscrigdo, caso ndo cumprido o prazo mencionado.

4.7 Em nenhuma hipétese serd feita a devolucao da taxa de inscrigéo.

4.8 O pagamento da inscrigdo nas agéncias bancérias vinculadas ao Sistema de Compensa¢do Nacional devera ser
efetuado em espécie, em moeda corrente.

4.8.1 As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apés a compensacao do boleto bancéario.

4.8.2 Nao serdo aceitas inscricBes pagas por depdésito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC condicional e/ou extemporanea ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.
4.9. N&o serdo aceitas inscricdes para mais de uma funcdo temporaria, tendo em vista que as provas para todas as
funcdes temporarias se realizardo concomitantemente, no mesmo dia e horério.

4.10 E dever do candidato manter sob sua guarda o aviso eletrénico gerado ao término da sua inscricio e o comprovante
de pagamento do boleto bancario referente a sua inscri¢ao.

4.11 N&o serdo aceitos pedidos de isen¢éo de pagamento do valor da inscrigédo.

4.12 Os candidatos, portadores de deficiéncia ou ndo, que necessitarem de condi¢cdes especiais, devidamente
comprovadas por laudo emitido por especialista, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga (CID), deverdo solicitd-las a coordenacdo de selecdo da Fundacdo CEFETBAHIA com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de aplicacdo da prova, via sedex, no endereco Boulevard América, n°. 749,
Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA, CEP 40.050-320

4.12.1 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.12.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da(s) prova(s), além de solicitar condicéo
especial para tal fim, devera levar um acompanhante que ficar4 em sala reservada e que sera responséavel pela guarda da
crianca. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a(s) prova(s).

4.12.3 Nao havera compensacgéo do tempo de amamentacdo no tempo de duragdo da(s) prova(s).

4.13 A Secretaria de Saude do Estado da Bahia publicar4 em Diario Oficial do Estado as inscrig8es indeferidas.

4.14 N&o serdo aceitas as solicitagcdes de inscricdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

V. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII, do
artigo 37, da Constituicdo Federal/1988, € assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado
desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuigées da Fungéo Temporaria.



5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4°, do
Decreto Federal n° 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004.

5.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298 de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02/12/2004, particularmente em seu artigo de n° 40, participardo do
Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
aprovacdao, ao horario e ao local de realizacdo da etapa e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.4 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério), emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
na forma do subitem 4.12 deste edital.

5.4.1 O candidato com deficiéncia devera enviar a copia simples do CPF e o laudo médico (original ou copia autenticada
em cartorio) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.4 deste edital, via SEDEX com aviso de recebimento, postado
impreterivelmente até a data prevista para o término das inscri¢ées, para Fundagcdo CEFETBAHIA no endereco Boulevard
Ameérica, n°. 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA, CEP 40.050-320.

5.4.1.1 O candidato podera, ainda, entregar a copia simples do CPF e o laudo médico (original ou cOpia autenticada em
cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.4 deste edital, até a data prevista para o término das inscri¢des,
pessoalmente ou por terceiro mediante procuracdo, das 08 horas as 17 horas (exceto sdbado, domingo e feriado), na
Fundagdo CEFETBAHIA no endere¢o Boulevard América, n° 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA, CEP
40.050-320

5.4.1.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da copia simples do CPF, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Secretaria de Saude do Estado da Bahia e a Fundagdo
CEFETBAHIA nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino.

5.4.1.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a copia simples do CPF terdo validade somente para
este Processo Seletivo Simplificado ndo serédo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cépias dessa documentacao.
5.5 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Capitulo ndo podera
impetrar recurso em favor de sua condigdo.

5.5.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia
seréa divulgada na Internet, no endereco eletronico www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh/concurso.asp na ocasiéo
da disponibilizagdo da consulta aos locais e aos horéarios de realizagcdo das provas.

5.6 A inobservancia do disposto no subitem 5.4 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condi¢cdes especiais necessarias, passando o candidato a
concorrer as vagas de ampla concorréncia.

5.7 O candidato que n&o for considerado com deficiéncia, caso seja aprovado no Processo Seletivo Simplificado, figurara
na lista de classificagcdo de ampla concorréncia por Funcdo Temporaria.

5.8 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se ndo for eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, terd seu nome publicado em listas a parte e figurara também na lista de classificagdo de ampla concorréncia
Fungédo Temporaéria.

5.9 Apds publicacdo da lista de classificacdo, Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, o candidato aprovado
como deficiente sera convocado, de acordo com o numero de vagas, conforme previsto no Capitulo Il, Quadro 1, para
comprovacdo da deficiéncia apontada no ato da inscricdo e de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicbes da
Funcéo Temporaria.

5.10 Ser& eliminado da lista de classificacdo o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo nao for
constatada através do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico
Especializado em Medicina Ocupacional.

5.11 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, estas serdo
preenchidas por candidatos sem deficiéncia com estrita observancia da ordem de classificagéo final.

5.12 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste capitulo implicard a perda do direito de ser
contratado para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

5.13 Apds a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo poderéa ser argliida para justificar a concesséo de aposentadoria.

VI. DAS ETAPAS

6.1 O Processo Seletivo Simplificado constard das seguintes etapas:

a) 12 Etapa: Prova Objetiva, eliminatéria e classificatoria, constara de 40 (quarenta) questfes objetivas de mdltipla escolha
e versara sobre os programas contidos no Anexo | do presente Edital;

b) 22 Etapa: Prova de Titulos, classificatoria, especificada no capitulo IX, deste Edital.

6.2 A pontuacgéo de cada etapa sera distribuida na forma a seguir:

Quadro 2:
Cargo Pontuacdo Pontuacdo Total
Prova Provade
objetiva Titulos
Médico — Fisiatra 80 20 100
Médico — 80 20 100
Infectologista




Meédico — Pediatra 80 20 100

Médico — 80 20 100
Psiquiatra

Médico — 80 20 100
Medicinade

Urgéncia/Clinico

Médico — 80 20 100
Ultrassonografista

Meédico — 80 20 100
Cancerologista
Clinico

VII. DA 12 ETAPA: PROVA OBJETIVA

7.1 A prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, sera objetiva, composta por 40 (quarenta) questdes de mdltipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), para todos os cargos. A atribuicdo de peso as questdes se
daréa de acordo com o quadro 3 contido no subitem 7.3, totalizando 80 (oitenta) pontos;

7.2 O Conteudo programético das areas de conhecimento exigidas para a prova constam no Anexo | deste Edital.

7.3. O quadro 3 apresenta a area de conhecimento, o nimero de questdes, 0s respectivos pesos e o total de pontos:

Quadro 3:
Cargo Areado Quantitativo Quantitativo Quantitativo Tota Total
conhecimento Peso 1 Peso 2 Peso 3 Questbes Pontos
Para Clinica 16 8 16 40 80
todos Médicae
0s Salde
cargos Coletiva

7.4 A Prova Objetiva realizar-se-a em 11 de agosto de 2013, no turno matutino, sendo certo que qualquer alteracdo de
data, local e/ou turno sera especificada oportunamente em Edital publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia e
disponibilizadas no endereco eletrénico: www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh/concurso.asp.

7.5 As provas terdo duracdo de 3h (trés horas), com horéario de inicio previsto para as 9h (nove horas), considerado o
HORARIO LOCAL. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora fixada
para o inicio da sua aplicagéo, portando documento de identificagdo e Cartdo Informativo de Inscricdo ou comprovante de
pagamento da taxa de inscricao.

7.6 Os horarios previstos para abertura e fechamento dos portées serédo, respectivamente, as 08h20min (oito horas e vinte
minutos) e as 08h50min (oito horas e cinquenta minutos), considerado 0 HORARIO LOCAL. N&o seré permitido o ingresso
de candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento, apés o fechamento dos portées.

7.7 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na data, horario e local disponibilizados no endereco eletrénico
informado no subitem 7.4.

7.7.1 Nao havera segunda chamada ou repeticao de provas.

7.7.2 O candidato ndo poderé alegar desconhecimento das informacdes relativas a realizacdo das provas como justificativa
de sua auséncia.

7.7.3 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara na
sua eliminagéo do Processo Seletivo Simplificado.

7.8 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento que legalmente o identifique, como:
Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forgcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, Cédulas de ldentidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe,
que por Lei Federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CRM, CRA, OAB, CRC etc., a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei
Federal n° 9.503 de 23/09/1997.

7.8.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
7.9 As questBes da 12 Etapa serdo do tipo mdultipla escolha. O candidato devera transcrever as respostas das provas para
a Folha de Respostas personalizada, Unico documento vélido para a corre¢do das provas. O preenchimento da Folha de
Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questdes.

7.9.1 Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

7.9.2 Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade




do candidato.

7.10 O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul escura.
7.10.1 Nao serdo computadas questBes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

7.11 Teréa sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o horéario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que legalmente o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das mesmas;

f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Quest8es antes do horario permitido, ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

g) estiver portando armas (branca ou de fogo), mesmo que possua o respectivo porte;

h) lancar m&o de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anota¢do, impresso ndo permitido,
méaquina calculadora ou similar;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como fones e
protetores auriculares;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) ndo atender aos procedimentos determinados para realizagcdo da inscricdo, conforme previsto no presente Edital;

n) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou incorreta;

0) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, bem
como aos Coordenadores, Auxiliares e Autoridades presentes.

7.12 Os aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de realizagéo das provas.
7.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.14 Os candidatos poderdo levar seu Caderno de Questdes somente ap6s 2 horas do seu inicio. Em hipdtese alguma o
candidato podera levar o Caderno de Questdes antes do horario permitido.

7.15 Os gabaritos e as questdes das provas aplicadas estaréo disponiveis na sede da Fundagcao CEFETBAHIA, situada no
Boulevard América, n°. 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA e no endereco eletrénico:
www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh/concurso.asp a partir do primeiro dia Gtil apés a aplicagdo das provas e/ou
do resultado de cada uma das etapas previstas no Processo Seletivo, durante o periodo estabelecido para recurso.

VIll. DO JULGAMENTO DA PROVA — 12 ETAPA: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA-ESCOLHA

8.1. Da Nota nas Questdes Objetivas, para todos os cargos:

8.1.1. A nota obtida nas questdes objetivas de multipla escolha seréa calculada da seguinte forma:

a) A nota obtida em cada questdo objetiva padronizada (Nop) corresponde ao produto entre a nota obtida em cada
questdo objetiva (No) e seu respectivo peso (Pso), sendo representada pela seguinte formula matematica:
Nop = No x Pso.

b) A nota total obtida nas questBes objetivas corresponde ao somatério das notas obtidas em cada questao objetiva
padronizada (> Nop).

8.2. Da Habilitag&o / Inabilitacdo na prova objetiva, para todos os cargos:

8.2.1. Depois de apurada a nota da prova objetiva, os candidatos serdo relacionados por cargo/cédigo, em ordem
decrescente de nota total nas questdes objetivas (3> Nop) e serdo HABILITADOS aqueles cuja classificagao for inferior ou
igual a 10 (dez) vezes o numero de vagas ofertadas, conforme subitem 2.1, considerando-se, também, o percentual
minimo de acerto nas questdes objetivas (3 Nop) igual a 30% (trinta por cento).

8.2.2. Serdo INABILITADOS aqueles candidatos cuja classificagao for superior a 10 (dez) vezes o nimero de vagas
ofertadas, conforme subitem 2.1, e aqueles que nao obtiverem o percentual minimo de acerto nas questfes objetivas
(>Nop) igual a 30% (trinta por cento).

8.2.3 As vagas reservadas para candidatos portadores de deficiéncia de que trata o capitulo 2 que ndo tenham sido
ocupadas pelos candidatos enquadrados nesta situacdo serdo revertidas para os candidatos ndo portadores de
deficiéncia.

8.3. Do desempate na prova objetiva, para todos os cargos:

8.3.1. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido,
sucessivamente:

a) 0 maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 3;

b) o maior nimero de acertos em questdes objetivas de peso 2;

¢) o maior numero de acertos em questfes objetivas de peso 1.

8.4. Depois de apurada a nota final (Nf) da prova escrita, os candidatos HABILITADOS, para todos os cargos, serdo
CLASSIFICADOS em ordem decrescente de nota, na 12 Etapa (Ngl).

8.5 Na publicagéo do resultado da 12 Etapa: Prova Objetiva, no Diario Oficial do Estado da Bahia, constara a identificacéo
apenas dos candidatos habilitados.

8.6 O candidato INABILITADO na 12 Etapa: Prova Objetiva sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

IX. DA 22 ETAPA: PROVA DE TITULOS

9.1. A 22 Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatério, concorreréo os candidatos HABILITADOS na 12 Etapa: Prova
Objetiva.

9.2. Constituem Titulos os a seguir indicados com pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos, expedidos até a data do
término das inscri¢cdes, devidamente comprovados e relacionados a &rea de atuacdo a Fungédo Temporaria pretendida.
9.2.1 No somatério dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.



9.2.2 Os valores unitarios e maximos sao o0s seguintes, respectivamente:

Quadro 4:
ORDEM ESPECIFICACAO VALOR COMPROVANTES
DOS TITULOS UNITARIO
(PONTOS)
1 Doutorado na érea 50 Diplomas,
de atuacdo da Certificados e/ou
Funcéo Certiddes emitidos
Temporaria por Instituicdes
pretendida. credenciadas pelo
MEC,
acompanhados de
Historico Escolar.
2 Mestrado na érea 50 Diplomas,
de atuacdo da Certificados e/ou
Funcéo Certiddes emitidos
Temporaria por Instituicdes
pretendida. credenciadas pelo
MEC,
acompanhados de
Historico Escolar.
3 Curso de 50 Diplomas,
Especializacao, Certificados e/ou
Nivel Superior — Certiddes emitidos
Latu-Sensu, com por Instituicdes
carga horaria credenciadas pelo
minima de 360 MEC,
horas na&reade acompanhados de
atuacdo da Funcdo Histérico Escolar.
Temporé&ria
pretendida.
4 Residéncianaarea 50 Diplomas,
de atuacdo da Certificados e/ou
Funcéo Certiddes emitidos
Temporé&ria por Instituicdes
pretendida. credenciadas pelo
MEC,
acompanhados de
Historico Escolar.
VALOR 20
MAXIMO
(PONTOS)

9.3. Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados:

a) em fotocOpias autenticadas e discriminados em relacdo especifica, sem rasuras ou emendas, identificada com o nome
completo do candidato, niumero do documento de identidade e op¢do da Fungdo Temporéria;

b) por meio de Sedex a:

Fundacao CEFETBAHIA

Endereco Boulevard América, n°. 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA CEP 40.050-320

9.3.1 O prazo e os procedimentos para entrega dos titulos serdo divulgados em Edital de Convocacgéo, a ser publicado no
Diario Oficial do Estado e disponibilizado no endereco eletronico: www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh
/concurso.asp.

9.4. Somente serdo aceitos e avaliados:

a) titulos que estiverem de acordo com o especificado no quadro 4, item 9.2.2 deste Edital;

b) certificado de Mestre ou Doutor expedidos por Instituicdo Oficial de Ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educagao (MEC);

c) certificados/certiddes de conclusédo dos cursos acompanhados do histérico escolar ou diplomas, devidamente
registrados, expedidos por Instituicdo Oficial de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e de acordo com



as normas do Conselho Nacional de Educacgéo, contendo o carimbo e a identificagdo da Instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento e emitidos em papel timbrado da Instituicao;

d) os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando vertidos para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidado por Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacdo — MEC.

9.4.1 Sera vedada a pontuagdo de qualquer titulo/documento que ndo preencher todas as condigbes previstas neste
capitulo;

9.5 Apo6s a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hip6tese ou alegagao.
9.6 Nao serdo recebidos titulos encaminhados fora do prazo estabelecido no Edital de Convocagdo ou em desacordo com
o disposto neste capitulo.

9.7 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.8 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo Seletivo Simplificado,
sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

9.9 Os titulos apresentados para este Processo Seletivo Simplificado ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo
fornecidas copias dessa documentagéo.

X. DA CLASSIFICACAO e do RESULTADO FINAL
10.1 Depois de apurada a 12 Etapa (Ngl) e a 22 Etapa (Ngll), para todos as fun¢des temporarias, o candidato HABILITADO

sera classificado por cédigo/cargo, em ordem decrescente de nota global NG = Ngl + Ngll.
Onde:

NG = Nota Global no Concurso

Ngl = Nota da Primeira Etapa (Prova escrita)

Ngll = Nota da Segunda etapa (Prova de titul 0s)

10.2 Somente serd APROVADO no Processo Seletivo, por fungdo temporaria pretendida/codigo, o candidato HABILITADO
cuja classificagdo tenha sido igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas, de acordo com o item 2.1 deste Edital.

10.3 Somente serd CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA no Processo Seletivo, por funcéio temporéaria
pretendida/cédigo, o candidato HABILITADO, cuja classificagdo tenha sido maior do que o numero de vagas ofertadas, de
acordo com o item 2.1 deste Edital.

10.4 O candidato que ndo for APROVADO nem CLASSIFICADO PARA RESERVA TECNICA sera ELIMINADO.

10.5 Havendo empate na totalizacdo dos pontos terd preferéncia o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido,
sucessivamente:

a) possua mais tempo de servico prestado ao Estado da Bahia (art. 13, § Unico, alinea “a”, da Lei n°® 6.677/1994);

b) seja mais idoso, considerando dia, més e ano de nascimento, conforme disposto na lei federal n® 10.741 de 01/10/2003,
caso persista o empate.

10.5.1 Apés a aplicacéo dos critérios de desempate estabelecidos no item 10.5, deste capitulo, se persistir o0 empate na
Ultima posicao da Funcdo Temporaria em disputa, obriga-se a Secretaria de Saude do Estado da Bahia a convocar todos
os candidatos que estejam empatados nessa posi¢ao.

10.6 Em hipotese alguma havera convocagédo de candidatos ELIMINADOS ou EXCLUIDOS do concurso.

10.7 Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os candidatos que néo satisfizerem os requisitos fixados
neste Edital.

10.8 Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente de pontuacéo final, de acordo com a opgédo da
Funcéo Temporaria, respeitando a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia.

XI. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

11.1 A Secretaria de Saude do Estado da Bahia publicarad em Diario Oficial do Estado da Bahia, os resultados da 12 Etapa:
Prova Objetiva, da 22 Etapa: Prova de Titulos, o Resultado Final e a sua Homologag¢&o do Processo Seletivo Simplificado.
11.2 As publicag8es das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado conteréo:

a) os candidatos habilitados na 12 Etapa: Prova Objetiva em ordem decrescente de pontuacao, conforme estabelecido no
capitulo VIII, subitem 8.4, de acordo com a opg¢do da Fungdo Temporaria declarada no ato da inscri¢cdo, para todas as
Fung¢®es Temporarias;

b) as notas obtidas pelos candidatos na 22 Etapa: Prova de Titulos em ordem decrescente de pontuagdo, conforme
estabelecido no capitulo 1X, de acordo com a op¢do da Fungdo Temporéria declarada no ato da inscrigdo, para todas as
Fung®es Temporarias;

c) os candidatos habilitados, portadores de deficiéncia, separadamente, com a nota final por Fun¢do Temporaria, de
acordo com a opc¢édo declarada no ato da inscri¢cdo, constando sua classificacdo especifica na condicdo de portador de
deficiéncia, nos formatos apresentados nas alineas a e b.

3. A Homologacéo do Resultado do Processo Seletivo Simplificado ocorrera no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados
da publicagdo do Resultado Final.

X1l. DOS RECURSOS

12.1 Os gabaritos, as questdes das provas aplicadas e os resultados de cada uma das etapas do processo seletivo
simplificado, para fins de recursos, estardo disponiveis na sede da Fundagdo CEFETBAHIA, situada no Boulevard



América, n°. 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA e no endereco eletrdnico www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab
/superh/concurso.asp a partir do primeiro dia util apés a aplicagdo das provas e/ou do resultado de cada uma das etapas
previstas no processo seletivo simplificado, durante o periodo estabelecido para recurso.

12.2. Qualquer candidato, no prazo de até as 17h do 2° (segundo) dia util apos a publicacdo do ato de indeferimento
do seu pedido de inscri¢do, da publicacdo do gabarito da prova objetiva e da publicagdo dos resultados de cada uma das
etapas do processo seletivo simplificado no site www.fundacaocefetbahia.org.br/sesab/superh/concurso.asp poderd,
fundamentadamente, interpor recurso, que devera ser julgado em 10 (dez) dias pela Comissdo do processo seletivo
simplificado, observando-se as seguintes normas:

a) cada recurso, datilografado ou digitado, em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, contendo a funcé@o temporaria para a
qual o candidato esta concorrendo, bem como nome, o nimero de inscricdo e assinatura do candidato, devera versar
sobre uma Unica questdo objetiva e/ou sobre resultados de cada uma das etapas do processo seletivo simplificado e ser
entregue, tempestivamente, no Protocolo da Fundagcdo CEFETBAHIA, situada no Boulevard América, n° 749, Jardim
Baiano, Nazaré, Salvador-Ba, CEP 40.050-320;

b) admitir-se-4 um anico recurso, por questao objetiva, para cada candidato, relativamente ao gabarito;

c) se do exame dos recursos resultar anulacdo de questao objetiva, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos presentes, independentemente da formulagdo de recurso;

d) se, por forca de decisdo favoravel a eventual recurso, houver modificagdo do gabarito oficial, com retificagdo de
alternativa(s) considerada(s) correta(s), as provas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito, admitindo-se novo
recurso somente da(s) questéo(des) retificada(s), na forma e prazo referidos nos itens anteriores.

e) somente serdo aceitos os recursos protocolados na sede da Fundagdo CEFETBAHIA, situada no Boulevard América,
n°. 749, Jardim Baiano, Nazaré, Salvador — BA, CEP 40.050-320 ou aqueles postados impreterivelmente no prazo acima
estabelecido com expedicao, exclusivamente, via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR);

12.3 Cada questéo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacdo de Recurso:

Processo Seletivo Simplificado:
Candidato:

Opcéo da Funcdo Temporaria:

N.° de Inscrig&o:

N.° do Documento de I dentidade:

N.° da Questdo da Prova:
Fundamentac&o e argumentagao | 6gica:
Data e assinatura:

12.4 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para este efeito, a data do ingresso
no protocolo da Fundagdo CEFETBAHIA ou quando encaminhados via SEDEX, a data da postagem.

12.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex, Internet, telegrama, ou outro meio que nado seja o
especificado neste Edital.

12.6 Na ocorréncia do disposto nas alineas ¢ e d, do item 12.2, podera haver, eventualmente, alteracéo da classificagédo
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida no capitulo VIII.

12.7 A decisédo do recurso sera dada a conhecer, coletivamente, e quanto aos pedidos que forem deferidos e indeferidos.
12.8. O candidato devera impetrar recurso individual, sendo considerado indeferido o recurso quando impetrado em
conjunto por mais de um candidato.

12.9. Cada postagem devera conter apenas Recurso de um Unico candidato.

XlIl. DA CONTRATACAO

13.1. Ap6s a Homologacgéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Comissédo convocara os candidatos
APROVADOS/CLASSIFICADOS PARA RESERVA TECNICA, através de Edital de Convocagéo publicado no Diario Oficial
do Estado da Bahia, conforme distribuicdo de vagas disposta no Capitulo Il, quadro 1, por ordem de classifica¢do final com
a pontuagao final em ordem decrescente e por Fun¢do Temporaria.

13.1.1 O candidato devera comparecer no dia, horéario e local designados, conforme Edital de Convocacao publicado para
entrega da documentagao exigida.

13.2 No ato da contratacdo o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos:

a) Originais e Cépias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, e registro no PIS/PASEP;

b) Original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e copia do documento de comprovacdo de escolaridade correspondente & Fungdo Temporaria na qual foi
inscrito;

e) Original e cépia da Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

f) Original e cépia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes, se houver;

g) Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de
idade;

h) Declaragdo de Bens;

i) Numero de conta corrente no Banco do Brasil;

j) Original e copia de comprovante de residéncia;

k) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico Especializado em
Medicina Ocupacional;



I) Cépia dos exames apresentados quando da realizacéo da avaliagdo médica.
13.3 O candidato que, na data da contrata¢do, ndo reunir os documentos requisitados e enumerados acima, perdera o
direito ao ingresso na referida Funcédo Temporaria.

XIV DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo reserva-se o direito de proceder as
convocagBes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servi¢co, de acordo com a disponibilidade
or¢gamentaria observando o nimero de vagas existentes.

14.2 Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

14.3 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

14.4 Nao serdo prestadas por telefone, informacdes relativas a situacéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado.
14.5 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocagdes, avisos, resultados e homologagéo
serdo publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia), por meio do titular da Secretaria da Saude do
Estado da Babhia.

14.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diério Oficial do Estado da Babhia.

14.7 Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

14.8 A Secretaria da Salde do Estado da Bahia ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados ao candidato
decorrentes de:

a) enderec¢o nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.9 Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagdo ou corre¢do dos dados de enderego, apds a realizacdo das
provas, o candidato devera solicitar a Secretaria da Saude do Estado da Bahia.

14.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo e, no que couber pelo Secretéario de Saude
do Estado da Bahia no que tange a realizacao deste Processo Seletivo Simplificado.

14.11 As despesas relativas a participagdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.

14.12 A Secretaria da Saude do Estado da Bahia e a Fundacdo CEFETBAHIA nédo se responsabilizardo por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outros impressos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

Salvador, 09 de julho de 2013

Jorge José Santos Pereira Solla
Secretéario de Saude do Estado da Bahia

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Clinica Médica: 1. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 2. Doengas cardiovasculares:hipertenséo arterial;.
cardiopatia isquémica; insuficiéncia cardiaca; miocardiopatias e valvulopatias; arritmias cardiacas. 3. Doengas pulmonares:
asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva crdnica; embolia pulmonar; pneumonias e abcessos pulmonares; doenca
pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar. 4. Doencas gastrointestinais e hepéticas: Ulcera péptica; doencgas intestinais
inflamatérias e parasitarias; diarréia; colelitiase e colecistite; pancreatite; hepatites virais e hepatopatias toxicas;
insuficiéncia hepética cronica. 5. Doencas renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica; glomerulonefrites; sindrome
nefrética; litiase renal. 6. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus; hipotireoidismo e hipertireoidismo; tireoidite e nddulos
tireoidianos; distarbios das glandulas supra-renais; distarbios das glandulas paratiredides. 7. Doengas reumaticas: artrite
reumatodide; espondiloartropatias; colagenoses; gota. 8. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. 9. Distlrbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. 10. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na préatica
clinica diaria. 11. Emergéncias clinicas. 12. Etica e legislacéo profissional. 13. Psicologia médica. 14. Farmacologia. 15.
Controle de Infec¢bes Hospitalares. 16. Medicina baseada em evidéncias. 17. Intoxicacdes exdgenas. 18. doengas
sexualmente transmissiveis. 19. Doencgas neuroldgicas; AVC, polirradiculoneurites, polineurites, doenca periféricas. 20.
Doencas degenerativas e infecciosas do SNC. 21.Emergéncias psiquiatricas.

Saude Coletiva
Legislacdo da saude: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VIII - Capitulo Il - Secéo Il); Lei n.° 8.080/90 e Lei n.° 8.142/90.
2 Objetivos do SUS. Atribui¢des, Doutrinas e Competéncias. 3 Principios que regem a organizagao do SUS

ANEXO I

DESCRIGAO SUMARIA DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Funcéo temporéria: Médico




Sintese das atividades: Participar de todos os atos pertinentes
aMedicina, bem como prescrever e aplicar especialidades
farmacéuticas de uso interno e externo indicado em
Medicina; realizar exames médicos, oferecer diagnésticos,
prescrever e ministrar tratamentos para as diversas
patologias, perturbagdes e |lesdes do organismo; aplicar os
métodos da M edicina aceitos e reconhecidos cientificamente;
realizar atos cirargicos e correlatos; emitir laudos e pareceres;
cumprir e aplicar asleis e regulamentos da Secretaria da
Saiide e do Sistema Unico de Salide - SUS; desenvolver
acOes de salide coletiva; participar de processos educativos e
de vigilancia em salde; plangjar, coordenar, controlar,
analisar e executar atividades de Aten¢&o a Salide individual
e Coletiva; assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
salde; garantir a ética e o sigilo profissional; regular os
processos assistenciais no ambito do Sistema Unico de
Salde, integrando-o com outros niveis do Sistema; outras
atribuicBes correlatas a especialidade ou érea de atuagéo.

Pré-requisitos exigidos: Diploma de conclusdo de curso
superior em Medicina, registrado no Ministério da Educacdo
- MEC eregistro no Conselho de Classe.

Anexo Il
Cronograma previsto das atividades do Processo Seletivo Simplificado

1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado segundo o calendéario constante no quadro abaixo, que indica as datas
previstas de realizagdo das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificagbes(antecipacdo ou adiamento) a serem divulgadas com a
adequada antecedéncia.

Etapa Inicio Término
Publicac&o do Edital 10/07/2013 10/07/2013
Inscricbes 18/07/2013 24/07/2013
Pagamento do boleto 18/07/2013 25/07/2013
Aplicacéo da Prova 11/08/2013 11/08/2013
Divulgac&o do gabarito provisorio 12/08/2013 12/08/2013
Recebimento de recursos 13/08/2013 13/08/2013
Resultado da Andlise de recursos 23/08/2013 23/08/2013
Resultado da 12 etapa 23/08/2013 23/08/2013
Publicacdo da convocagdo paraa 22 23/08/2013 23/08/2013
etapa

Entrega de Titulos da 22 etapa 26/08/2013 30/08/2013
Andlise de Titulos da 22 etapa 02/09/2013 11/09/2013
Resultado da 22 etapa 11/09/2013 11/09/2013
Recebimento de recursos referentes & 12/09/2013 13/09/2013
22etapa




Resultado da Andlise de recursos 20/09/2013 20/09/2013
referentes a 2% etapa
Resultado Final 20/09/2013 20/09/2013




