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Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da BahigADAB

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES*

AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA DA BAHIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 02/2013

O DIRETOR GERAL DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA DA BAHIA no uso de suas atribuigbes legais, e com vistas ao
atendimento de necessidade de servigco temporario e excepcional, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacéo
de pessoal, por tempo determinado, em Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, observado o disposto no inciso IX, do art. 37 da
Constituicdo Federal, na forma prevista dos arts. 252 a 255 da Lei Estadual n°. 6.677 de 26.09.1994, tendo em vista as altera¢g@es introduzidas
pela Lei Estadual n.° 7.992, de 28.12.2001, regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 11.571 de 03.06.2009, de acordo com a Instru¢céo Normativa
n.° 009 de 09.05.2008 e Instrucéo Normativa de n.° 014 de 28.12.2012, consoante as normas contidas neste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado e realizado pela Comisséo criada com a Portaria ADAB n°. 001/2013,
publicada no Diério Oficial do Estado da Bahia de 02/01/2013;

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, contado da data da Homologagdo do seu Resultado Final,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Diretoria Geral, por ato expresso do Diretor Geral.

3. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa, Andlise Curricular, eliminatéria e classificatéria, aplicada a todas as
Funcdes Temporarias;

4. Nao poderao ser contratados candidatos que ja tiveram 48 (quarenta e oito) meses de contrato REDA com o Poder Executivo do Estado.

Il. DAS FUNCOES TEMPORARIAS, MUNICIPIO DE ATUACAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE, REMUNERACAO, CARGA
HORARIA E VALOR DA INSCRICAO.

1. As Fungdes Temporaérias e respectivos cédigos, municipio de atuacéo, nimero de vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneragéo (vencimento
bésico + gratificagcdo da Fungéo Temporaria), carga horaria semanal e valor da inscrigdo sé@o os estabelecidos no Quadro 01 a seguir:

Quadro 01 — FungGes Temporarias

Cadigo Funcao Municipio de N.° Pré-Requisitos / Remuneragao Carga Valor da
de Temporaria Atuacao Vagas Escolaridade (Vencimento Horéria Inscricdo
Inscricéo Bésico + Semanal
Gratificacdo
da Funcéo)

ARACAS 1

CABACEIRAS 1

CORRENTINA 1

CURACA 2

F. DO RIO 1

PRETO

FEIRA DE 6

SANTANA

ITAGIMIRIM 1

- JUAZEIRO 2 Ensino Médio
100 Auxiliar de Completo ou
Fiscalizacéo — 5
LAJEDAO 1 $222|?:3a0 vencimento:
o ) R$ 629,13 40h Gratujt
1de7 _ _ Profissionalizante | > >con 4%/12/2013 08:1




Diéario Oficial Bahia: 1a Pagina http://www.egba.ba.gov.br/diario/_DODia/DOSecAgnt

10C g A Curnpiew vl
Fiscalizacdo — 5
¢ LAJEDAO 1 ig;:ligao vencimento:
L . R$ 629,13 40h Gratuita
Profissionalizante Gratificaco:
PAULO 2 de Nivel Médio RS 304 i
AFONSO Completo, '
reconhecido pelo
PLANALTINO 1 MEC
RODELAS 1
SALVADOR 12
TEIXEIRA DE 1
FREITAS
WANDERLEY 1
BARREIRAS 1
101 Assistente de SALVADOR 3
Atividades
Administrativas
102 Técnico de MARACAS 1 Graduagéo Vencimento: 40h Gratuita
Nivel Superior Completa em R$ 991,80 +
Agronomia (3° Gratificagao:
Grau) em curso R$ 495,90
autorizado e
reconhecido pelo
MEC e Registro
no respectivo
Orgéo de Classe
103 Técnico de SALVADOR 1 Graduacgéo Vencimento: 40h Gratuita
Nivel Superior Completa em R$ 991,80 +
Medicina Gratificagao:
Veterinaria (3° R$ 495,90
Grau) em curso
autorizado e
reconhecido pelo
MEC e Registro
no respectivo
Orgéo de Classe

2. A remuneracdo da Fungdo Temporaria é constituida pelo Vencimento Basico acrescido da Gratificagdo de Fungdo Temporaria discriminada a
seguir:

2.1. A remuneragdo da Fungdo Temporaria de Auxiliar de Fiscalizagdo (Cédigo 100) e Assistente de Atividades Administrativas (Cédigo 101) é
constituida pelo vencimento basico de R$ 685,75 (seiscentos e oitenta e cinco reais e setenta e cinco centavos), acrescido de uma Gratificagéo de
Funcédo de CET 48,35%, equivalente a R$ 331,56 (trezentos e trinta e um reais e cinquenta e seis centavos).

2.2. A remuneragédo da Fungdo Temporaria de Técnico de Nivel Superior com formagdo em Agronomia (Cédigo 102) e Medicina Veterinaria
(Codigo 103) sera constituida pelo vencimento basico de R$ 1.049,72 (mil e quarenta e nove reais e setenta e dois centavos), acrescido de uma
Gratificacdo de Fungdo de CET de 50%, equivalente a R$ 524,86 (quinhentos e vinte e quatro reais e oitenta e seis centavos).

3. Havera na remuneracgéo o acréscimo, por dia trabalhado, de auxilio alimentagdo de R$ 9,00 (nove reais) e do auxilio transporte.

4. Para todas as FuncBes Temporarias serd oferecida, de forma facultativa, a assisténcia médica do Estado somente para o titular, mediante
contribuicdo mensal, conforme a faixa de renda salarial.

5. A jornada de trabalho ser4 de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, estando os ocupantes das respectivas Fungdes
Temporarias submetidos a regime juridico especifico.

6. Ao inscrever-se para qualquer Funcdo Temporaria oferecida, o candidato deverd observar os itens Coédigo de Inscricdo e
Pré-Requisitos/Escolaridade.

7. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem decrescente de pontuagéo dos candidatos habilitados, por Fungdo Temporaria, de acordo com a
necessidade administrativa desta Agéncia.

8. A descrigdo sumaria das Fungdes Temporérias consta no Anexo Unico desta Edital.

Il. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, serd investido na Fungdo Tempordria se atender as seguintes
exigéncias:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagéo;
c) Nao ter registro de antecedentes criminais;
d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fungdo Temporéria escolhida, de acordo com o discriminado no Capitulo I, Quadro
01.
e) Estar quite com as obrigages eleitorais;
f) Estar quite com as obrigac¢des do Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino;
g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;
h) Nao exercer outro cargo, fungdo ou emprego na Administragdo Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, c;
i) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demisséo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo publico nas
esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;
2de7 2. No ato da investidura na Funcdo Temporaria, anular-se-30, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato #4d12/2013 08:1
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Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, c;

i) Nao ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demisséo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servi¢co publico nas
esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;

2. No ato da investidura na Funcdo Temporaria, anular-se-do, sumariamente, a inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo
atender as condicdes apresentadas acima.

IV. DAS INSCRICOES

1. Alinscricéo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
néo poderéa alegar desconhecimento.

2. As inscri¢des serdo abertas, exclusivamente via internet, no periodo das 9h00min do dia 26/12/2013 as 18:00 do dia 03/01/2014 (horério de
Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo.

3. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego eletronico http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br e efetuar sua inscricdo, conforme
os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1. Ler as instru¢des e preencher eletronicamente o “Cadastro para Inscrigdo” e a “Ficha de Inscricdo Obrigatéria” correspondente a Fungéo
Temporaria a qual pretende concorrer.

3.2. Ao inscrever-se o candidato devera optar pela Ficha de Inscricdo Obrigatéria correspondente ao Cédigo de Inscri¢do da Fungdo Temporaria
para a qual pretende concorrer.

3.3. Ainscrigdo somente sera confirmada se o candidato preencher de forma completa e correta e assinalar todos os campos eletronicos.

3.4. Somente serdo processadas as inscri¢des preenchidas eletronicamente e de forma correta.

3.5. O candidato somente terd a sua inscrigdo efetivada se forem realizados todos os procedimento previsto no item 3 e respectivos subitens deste
Capitulo.

3.6. E dever do candidato manter sob sua guarda o aviso eletrénico gerado ao término da sua inscricéo.

3.7. A Agéncia Estadual de Defesa Agropecudria da Bahia — ADAB, nédo se responsabiliza por solicitagdes de Inscrigdo via Internet ndo recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagédo, congestionamento de linhas de comunicagao, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4. O candidato podera concorrer apenas a uma das Func¢des Temporarias no Processo Seletivo Simplificado

4.1. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo no Processo Seletivo Simplificado tera a(s) primeira(s) cancelada(s), sendo considerada
validada a Ultima inscrigdo. Nao sendo possivel identificar a Ultima inscri¢éo efetivada, todas serdo canceladas.

4.2. A comprovagédo da data e horario da inscricdo dar-se-a mediante a afericdo da data e horario dos dados gerados e gravados quando da
conclusao da inscrigéo feita pelo candidato.

5. As informagdes prestadas no Cadastro para Inscricdo e na Ficha de Inscricdo Obrigatéria serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comisséo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que nédo preencher esse documento eletrénico e oficial de
forma completa, correta, sem erros de digitagdo e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

6. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

V. DA ETAPA
1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa, Andlise Curricular, eliminatéria e classificatoria.
VI. DA ANALISE CURRICULAR

1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa, Andlise Curricular, de carater eliminatério e classificatério.

2. A Andlise Curricular seré realizada pela Comissé@o no periodo de 06/01/2014 até 10/01/2014, através da andlise dos Dados Cadastrais e da
Ficha de Inscri¢8o Obrigatdria, preenchidos eletronicamente por meio do endereco eletrdnico http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br.

3. A Andlise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel de escolaridade, conhecimentos especificos e experiéncia profissional,
devidamente comprovado, de acordo com a Funcdo Temporéria a que concorre e conforme os dados curriculares que serdo informados e
preenchidos eletronicamente pelo candidato por meio do endereco eletrénico: http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br.

4. Na Analise Curricular serdo avaliadas as competéncias, habilidades, nivel de escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos,
profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos, para cada Fung¢do Temporéaria, segundo os requisitos definidos nos Quadros a
seguir:

Quadro 02 — Aucxiliar de Fiscalizagdo - Requisitos de Avaliacdo — Andlise Curricular

Experiéncia Pontos Cursos de Pontos Curso de Pontos
Profissional Aperfeicoamento Informatica

compativel (na area com até 05

com a Agropecuaria) (cinco)

descricéo com até 10 (dez) anos de

da Funcéo anos de realizagcao*

Temporéaria realizacao*,

compativeis com
a descricdo da

Funcéo
Temporéria
Sem 0 N&o possui 0 Basico 1,0
experiéncia
Até 1,5 Carga horéria de 0,5 Avangado 1,5
06(seis) 16h até 40h
meses
De 06 35 Carga horéria de 1,5
(seis) 40h até 80h.
meses a 01
(um) ano
De 01 (um) 45 Carga horéaria 2,5
ano até 03 acima de 80h.

(trés) anos

De 03 (trés) 55
anos até 06

3de7 (seis) anc 11/12/2013 08:1
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De 03 (trés)
anos até 06
(seis) anos

55

Acima de
06 (seis)
anos

6,0

Quadro 03 — Assistente de Atividades Administrativas - Requisitos de Avaliagdo — Andlise Curricular

Experiéncia Pontos Cursos de Pontos Curso de Pontos
Profissional Aperfeicoamento Informatica
compativel (na area com até 05
com a administrativa) (cinco)
descricédo com até 10 (dez) anos de
da Fungéo anos de realizagao*
Temporéaria realizacao*,
compativeis com
a descrigdo da
Funcéo
Temporaria
Sem 0 N&o possui 0 Basico 1,0
experiéncia
Até 15 Carga horéria de 0,5 Avangado 15
06(seis) 16h até 40h
meses
De 06 35 Carga horéria de 1,5
(seis) 40h até 80h.
meses a 01
(um) ano
De 01 (um) 45 Carga horéaria 2,5
ano até 03 acima de 80h.
(trés) anos
De 03 (trés) 55
anos até 06
(seis) anos
Acima de 6,0
06 (seis)
anos

Quadro 04 — Técnico de Nivel Superior (Engenheiro Agrénomo e Médico Veterinario) - Requisitos de Avaliagdo — Andlise Curricular

Experiéncia Pontos Cursos de Pontos Curso de Pontos
Profissional Aperfeicoamento; Informética
compativel Extenséo e com até 05
com a Pés-graduagéo (cinco)
descricdo com até 10 (dez) anos de
da Fungéo anos de realizagéo*
Temporaria realizagao*,
compativeis com
a descrigdo da
Funcgéo
Temporaria
Sem 0 N&o possui 0 Basico 1,0
experiéncia
Até 1,5 Carga horéria de 0,5 Avancado 1,5
06(seis) 16h até 40h
meses
De 06 35 Carga horéria de 1,5
(seis) 40h até 80h.
meses a 01
(um) ano
De 01 (um) 4,5 Carga horaria 2,5
ano até 03 acima de 80h.

(trés) anos
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De 01 (um) 4,5 Carga horéaria 2,5
ano até 03 acima de 80h.
(trés) anos

De 03 (trés) 55
anos até 06
(seis) anos

Acima de 6,0
06 (seis)
anos

* Contados a partir da data de publicacdo do Edital

5. Em cada requisito de Avaliagdo da Andlise Curricular constantes nos Quadros acima, é computada apenas a pontuacdo maxima do gque o
candidato informou, ndo havendo acumulagdo de pontos num mesmo requisito.

6. A pontuacdo méaxima obtida na Analise Curricular é de 10 (dez) pontos para cada Fung¢do Temporéaria e considerar-se-do habilitados os
candidatos com pontuacao igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos, desde que atendidas as exigéncias dos Capitulos Il, 11l e IV deste Edital.

7. O candidato néo habilitado na Andlise Curricular sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

8. A Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB divulgara, através da Comissao, no Diario Oficial do Estado, relagdo contendo
apenas os candidatos habilitados por ordem decrescente de pontuagdo na Andlise Curricular, por Fungéo Temporaria.

9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidades ou ilegalidade nos dados curriculares apresentados e, comprovada culpa do mesmo, o
candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

VII. DA CLASSIFICAGAO

1. Para as Fung¢des Temporarias a pontuacao final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na Andlise Curricular.

2. Os candidatos habilitados com pontuacgdo igual ou superior a 05 (cinco) serdo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final, de
acordo com o numero de vagas da Func@o Temporéria concorrida.

3. Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver maior idade entre eles, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei Federal n.° 10741 de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

VIil. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

1. Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB, através da Comisséo publicar4 o Resultado da Analise Curricular e o Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado, no Diario Oficial do Estado da Bahia, contendo a relacdo dos candidatos habilitados em ordem
decrescente de pontuagéo final, por Fungdo Temporaria e de acordo com a opg¢éo declarada no ato da inscrigéo.

2. Nas publicacdes das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado constaréo:

a) os candidatos habilitados em ordem de classificagao final, com a nota final, de acordo com a op¢éo declarada no ato da inscri¢éo.

IX. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto ao resultado da Andlise Curricular do Processo Seletivo Simplificado.

2. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis apds a publicacéo do resultado da referida etapa no Diario Oficial do Estado
tendo como termo inicial o 1° dial Gtil subsequente a data do evento.

3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada etapa citada no item 1, deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

4. N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

5. Os recursos deverao ser digitados ou datilografados e entregues em 1 (uma) via original.

6. Cada item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificagdo de Recurso
Processo Seletivo Simplificado - Edital:
Candidato:

Opcéo de Fungdo Temporaria:

N.° do Documento de Identidade:
Fundamentagéo e argumentagao logica:
Data e assinatura:

7. Os recursos deverdo ser dirigidos @ Comisséo e entregue no Setor de Protocolo da Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da Bahia —
ADAB, Avenida Adhemar de Barros, n° 967 — Ondina — Salvador/Bahia - CEP: 40.170-110, devendo dele constar o enderego para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

8. Os recursos também poderdo ser enviados, ainda por meio de SEDEX, dirigidos a Comisséo, Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da
Bahia — ADAB, Avenida Adhemar de Barros, n° 967 — Ondina — Salvador/Bahia - CEP: 40.170-110, devendo dele constar o enderego para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo serad aceito, sendo considerada, para este efeito, a data do ingresso no protocolo desta
Agéncia ou quando encaminhado via SEDEX, a data da postagem.

10. N&o serdo aceitos recursos interposto por fac-simile (FAX), telex, Internet, telegrama, ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital.
11. A deciséo do recurso sera dada a conhecer através da publicagdo em Diario Oficial do Estado da Bahia.

X. DA CONTRATACAO

1. Apds a Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Comissdo convocara os candidatos habilitados, através de Edital
de Convocacgéo publicado no Diéario Oficial do Estado da Bahia, conforme distribuicdo de vagas disposta no Capitulo I, Quadro 01, por ordem de
classificacéo final com a pontuacgéo final em ordem decrescente e por Fungdo Temporaria.
1.1. O candidato devera comprovar as informagGes contidas no curriculo com a copia de toda a documentagdo autenticada, no periodo
20/01/2014 até 24/01/2014, no que diz respeito a Especificagdes constante no Quadro 02, 03 ou 04 (referente a Fungdo Temporaria pretendida)
do Capitulo VI.
1.2. O candidato devera comparecer no dia, horario e local designados, conforme Edital de Convocagéo publicado para entrega da documentagao
exigida.
3. No ato da contratagéo, o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos (originais e copias):
a) RG, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante da Ultima votagéo), e registro no PIS/PASEP
b) Comprovante de residéncia

5de 7 ¢ Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para comprovacdo da experiéncia profissional conforme informado na Ficha de Inscriddd12/2013 08:1
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3. No ato da contratagdo, o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos (originais e copias):

a) RG, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante da Ultima votac¢&o), e registro no PIS/PASEP

b) Comprovante de residéncia

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS para comprovagao da experiéncia profissional conforme informado na Ficha de Inscri¢céo
Obrigatoria;

d) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

e) Comprovacéo de escolaridade correspondente a Fun¢éo Temporaria no qual foi inscrito (reconhecido pelo MEC) —

f) Certificado de concluséo de curso de graduacéo e especializacéo na area devidamente registrada (reconhecido pelo MEC e respectivo registro
profissional no Conselho ou Ordem competente), para a Fungdo Temporaria de nivel superior;

f) Comprovacéo dos cursos de aperfeicoamento e/ou de informética, declarados na Ficha de Inscricdo Obrigatéria — Certificado fornecido por
instituicao de ensino reconhecido ou regulamentado pelo Ministério da Educagéo (MEC).

g) Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

h) Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes se houver;

i) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

j) Declaracéo de Bens;

I) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil;

m) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servigo Médico Especializado em Medicina Ocupacional;

n) Copia dos exames apresentados quando da realiza¢éo da avaliacdo médica.

p) Preencher formulérios de contratacéo.

4. O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os requisitos enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida Funcéo
Temporéria.

XI. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Comisséo reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentéria, observado o nimero de vagas existentes.

2. Todos os célculos para computo da pontuagdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado serdo realizados com 02 (duas) casas
decimais, arredondando-se para mais sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

3. O acompanhamento das publica¢Ges referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4. Na&o serdo prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

5. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocagdes, resultados e homologacéo serdo publicados na Imprensa
Oficial (Diéario Oficial do Estado da Bahia), por meio do titular da Comisséao.

6. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim
as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da Bahia.

7. Os itens do Edital poder&o sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a entrevista correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

8. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagdo ou correcéo dos dados de endereco, apés a realizagdo da Andlise Curricular, o candidato
devera encaminhar declaracdo a Comisséo e entregar no setor de protocolo da Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB,
endereco Avenida Adhemar de Barros, n° 967 — Ondina — Salvador/Bahia - CEP: 40.170-110, devendo dele constar o endereco para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9. A referida declaracdo que se trata no item 8 deste Capitulo, também podera ser enviada por meio de SEDEX, dirigidos & Comisséo, Agéncia
Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB, endereco Avenida Adhemar de Barros, n° 967 — Ondina — Salvador/Bahia - CEP: 40.170-110,
devendo dele constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo referida no item 1 do Capitulo | no que tange & realizagdo deste Processo Seletivo
Simplificado.

11. As despesas decorrentes da participagdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital correrdo por
conta dos proprios candidatos.

Salvador, 09 de Dezembro de 2013.

PAULO EMILIO TORRES
DIRETOR GERAL

ANEXO UNICO
DESCRICAO SUMARIA E ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Cadigo de Inscricdo — 100 / Fungdo Temporaria —lkude
Fiscalizacéo

- Acompanhar junto aos Técnicos e Fiscais Estadaais
fiscalizac&o do transito de animais e vegetais gnadas

- Auxiliar na fiscalizac@o dos matadouros, frigeds e nos
trabalhos em campo.

- Realizar trabalhos que exijam conhecimento bético
informéatica para operacionalizacdo dos sistemas de
informacao e consulta a bancos de dados e ouivatades
de mesma natureza e grau de complexidade

Cadigo de Inscricdo — 101 / Assistente de Atividade
Administrativas

- Auxiliar as atividades da administracdo de materi
patriménio, servicos e de pessoal e licitagao;

- Realizar atendimento telefonico e presencial;

- Auxiliar e acompanhar as atividades de protoa@gistro e
controle de documento;

- Organizar, controlar e auxiliar na distribuic@rdateriais
de consumo e permanente;

- Digitar e operar equipamentos diversos para atezasl
necessidades administrativas;

- Proceder a reproducéo, expedicéo e arquivamento d
documentos e correspondéncias oficiais;

- Prestar informagdes gerais ao publico dentraudeisea de
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- Proceder a reproducéo, expedicéo e arquivame
documentos e correspondéncias oficiais;

- Prestar informagdes gerais ao publico dentraudeisea de
competéncia;

- Realizar trabalhos que exijam conhecimento bétéco
informéatica para operacionalizacdo dos sistemas de
informacao e consulta a bancos de dados e ouivatades
de mesma natureza e grau de complexidade;

Cadigo de Inscricdo — 102 / Fungéo Temporaria — Téc
Nivel Superior (Engenheiro Agronomo)

- Apoiar aos Técnicos e Fiscais Estaduais, nalitsgd@io do
transito (nas estradas) de vegetais, frutos, pogdig origem
vegetal e nos trabalhos de campo.

- Realizar trabalhos que exijam conhecimento bético
informéatica para operacionalizacdo dos sistemas de
informacao e consulta a bancos de dados e ouivatades
de mesma natureza e grau de complexidade

Cadigo de Inscricdo — 103 / Fun¢éo Temporaria — éc
Nivel Superior (Médico Veterinario)

- Apoiar aos Técnicos e Fiscais Estaduais, nalitsgd@io do
transito (nas estradas) de animais e produtosigienor
animal, trabalhos de campo, matadouros e frigosfic

- Realizar trabalhos que exijam conhecimento bético
informéatica para operacionalizacdo dos sistemas de
informacao e consulta a bancos de dados e ouivatades
de mesma natureza e grau de complexidade

* Republicado por incorregéo.

AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA DA BAHIA — ADAB
Resumo de portaria da presidente da Comissé&o de Sindicancia

http://www.egba.ba.gov.br/diario/_DODia/DOSecAgnlt

Port. N° 006/13 de 06 de novembro de 2013 - Designar a servidora Maria de Fatima Franca Pacheco,para secretariar os trabalhos da Comissédo
relativo ao proceso n° 0710130051267 - Maria Carolina Bacelar Viana - Presidente da Comisséo de Sindicancia.

AGENCIA ESTADUAL DEDEFESA AGROPECUARIA DA BAHIA-ADAB

Extrato de Convénio N°. 080/2013. CELEBRAM: Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB e a Prefeitura Municipal de Nilo
Pecanha. OBJETO: Cessédo de Servidor. ASSINATURAS: Paulo Emilio Torres — Diretor Geral da ADAB e Carlos Antdnio Bonfim Azevedo -

Prefeito Municipal de Nilo Pecanha.

Extrato de Convénio N°. 081/2013. CELEBRAM: Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB e a Prefeitura Municipal de Santa
Cruz da Vitéria. OBJETO: Cesséo de Servidor. ASSINATURAS: Paulo Emilio Torres — Diretor Geral da ADAB e Jackson Bonfim de Castro —

Prefeito Municipal de Santa Cruz da Vitoria.

Empresa Baiana de Desenvolvimento Agricola - EBDA

Convénios de Cooperagéo Técnica N°s 077, 078, 079 e 080/13. Partes: EBDA/Prefeitura Municipal de América Dourada, Prefeitura Municipal de
Dias D’Avila, Prefeitura Municipal de Chorroché e Prefeitura Municipal de ltambé, respectivamente. OBJETO: Parceria para a execugdo de
atividades agropecuarias. Salvador, 10 de dezembro de 2013. Elionaldo de Faro Teles - Diretor Presidente.

<VOLTAR
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