ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATACA
CNPJ.: 13.658.158/0001-03

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO Ne.
01/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATACA — ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, tendo instituido a Comissdo de Organizacdo e Acompanhamento do
Processo Seletivo Publico, através da Portaria n° 053/2014 de 06 de marco de 2014, e
em vista ao disposto no Inciso Il, art. 37 e 88 4°, 5° e 6° do art. 198 da Constituicdo
Federal, Lei Federal n°® 11.350, de 05 de Outubro de 2006, e na Lei Municipal
namero 035/2007, sancionada em 30 de maio de 2007, e nas demais leis que regem a
espécie, e em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios — TCM/BA, bem como as normas contidas neste Edital, TORNA PUBLICO,
que estardo abertas as inscricbes do CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, SOB O REGIME ESTATUTARIO, na forma
prevista no presente EDITAL E INSTRUCOES QUE O INTEGRAM, sob execugéo
técnica e coordenacdo da empresa SOLUCAO.GOV — CONSULTORIA EM GESTAO
PUBLICA.

O Concurso Publico n.° 01/2014, é constituido de duas etapas, Prova Objetiva e de
Prova de Titulo, sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 02 (dois) anos podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo a partir da data da homologagéo que sera
publicada em Jornal de circulacdo local, Diario Oficial e pela Internet no
endereco http://www.arataca.ba.gov.br/home.html e afixado no quadro de avisos da
Prefeitura, localizada na Praca Jodo Goncalves de Queiroz, s/n°, Centro, Arataca-BA.

1.2 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Agente Comunitario
de Salde, de acordo com o Quadro de Vagas —ltem 1.3, sob 0 regime
ESTATUTARIO, mais os que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso
Puablico, ndo gerando para a Prefeitura Municipal de Arataca a obrigatoriedade de
aproveitar todos os candidatos aprovados no Concurso Publico.
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1.3Das MICROAREAS/REGIOES, Numero de Vagas, Carga Horéria, Vencimento,
Escolaridade e Requisitos e Taxas de Inscri¢do:
MICROAREAS COM DEFICIENCIA DE COBERTURA
PSF Il ARATACA I
COD. REGIAO VAGA CARGA VENCIMENTO | ESCOLARIDADE E TAXA DE
HORARIA REQUISITOS INSCRICAO
Ensino Fundamental
I (6° ao 9° ano),
Curso Introdutério de
ReGiA0 DE 26 e
01 BAIO — VILA 01 40 HORAS R$ 950,00 . R$ 20,00
JEQUIE na ~ area da
comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital
SUBTOTAL 01
PSF IIl - ANURI
COD. REGIAO VAGA CARGA | VENCIMENTO | ESCOLARIDADE E TAXA DE
HORARIA REQUISITOS INSCRICAO
Ensino Fundamental
Il (6° ao 9° ano),
Curso Introdutério de
ACAMPAMENTO Continsada ¢ resid
02 DE OLINDA 01 40 HORAS R$ 950,00 , R$ 20,00
ALVES- na  area da
comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital
Ensino Fundamental
Il (6° ao 9° ano),
Curso Introdutério de
N Formagdo Inicial e
REGIAO DE Continuada e residir
03 UBIRAJARA 01 40 HORAS R$ 950,00 na rea da R$ 20,00
comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital
SUBTOTAL 02
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PSF IV — ASSENTAMENTO SANTO ANTONIO

REGIAO DO ASENTAMENTO SANTO ANTONIO

COD.

REGIAO

VAGA

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO

ESCOLARIDADE E
REQUISITOS

TAXA DE
INSCRICAO

04

REGIAO JAVI

01

40
HORAS

R$ 950,00

Ensino Fundamental
Il (6° ao 9° ano),
Curso Introdutério de
Formacdo Inicial e
Continuada e residir
na area da
comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital

R$ 20,00

05

REGIAO DO
OURO BRANCO

01

40
HORAS

R$ 950,00

Ensino Fundamental
Il (6° ao 9° ano),
Curso Introdutério de
Formagédo |Inicial e
Continuada e residir
na area da
comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital

R$ 20,00

06

REGIAO CAZUZA

01

40
HORAS

R$ 950,00

Ensino Fundamental
Il (6° ao 9° ano),
Curso Introdutério de
Formacgédo |Inicial e
Continuada e residir
na area da
comunidade em que
atuar, desde a data
da publicacdo do
edital

R$ 20,00

SUBTOTAL

03

TOTAL DE VAGAS PARA

O CONCURSO

06

1.4Além dos vencimentos indicados no Quadro — ITEM 1.3, é assegurado para todos os

7

servidores nomeados a concessao de beneficios previstos nas Leis Municipais.

1.4.1As atividades inerentes ao cargo, bem como as circunstancias em que elas serdo

desenvolvidas, serdo definidas a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE

ARATACA/BA, visando atender ao estrito interesse publico.

1.5 As atribuicbes que caracterizam o Cargo sdo as estabelecidas no Anexo | do presente

Edital.

1.6 O Concurso Publico compreendera as seguintes Etapas:
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1.6.1- Provas objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, de acordo com o item
4.1 —-ETAPAI;

1.6.2— Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, de caréater eliminatério, de
acordo com o item 5 deste Edital — ETAPA II.

1.70 Concurso Publico sera realizado na cidade de Arataca/BA.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagbes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Concurso Publico.

2.2.1As provas para Agente Comunitario de Saude serdo realizadas no dia 01 de junho de
2014;

2.30 candidato, ao se inscrever, estard declarando, sob as penas da lei, que, ap6s a
habilitagdo no Concurso Publico e no ato da nomeagdo, ir4 satisfazer as seguintes
condicdes:

a)Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da
convocagao;

c)Estar em dia com as obrigacdes do Servi¢o Militar, se do sexo masculino;

d)Estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

e)Ser possuidor de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ativo e de Documento de Identidade
(RG);

f)Possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o Cargo;

g)N&o ter sido demitido por justa causa por ato de improbidade no servigo publico ou
exonerado a bem do servigco publico mediante decisao transitada em julgado;

h)Submeter-se, por ocasido da nomeagéo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATACA ou por sua
ordem, para constatacao de aptidao fisica e mental, bem como apresentar, nos termos
definidos pelo item 8.6 do presente edital, os documentos nele especificados;

i) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragéo de cargo, Emprego ou funcéo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal,

j) Néo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria,
nos termos do artigo 40, Inciso I, da Constituicdo Federal;

k) Preencher as exigéncias do Cargo segundo o que determina a Lei e ao Quadro do
ITEM 1.3 do presente Edital;
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[) Além dos requisitos necessarios para o cargo, sera exigido prova de que reside em
Arataca na data da posse. O candidato devera comprovar que reside no municipio
de Arataca, atendendo ao que prevé a Lei 11.350 de 05/10/2006, Lei Municipal, e ao
Quadro de Vagas do Item 1.3 do presente Edital.

2.4 No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item
anterior deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo dos documentos
mencionados no ato da posse no Cargo, sob pena de desclassificacdo automatica,
néo cabendo recurso.

2.5 As inscri¢@es ficardo abertas exclusivamente através da internet das 08 horas do
dia 12 de maio de 2014 até as 23h59min do dia 21 de
maio de 2014.

2.5.1.0 periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comiss&o do Concurso Publico e do SOLUCAOGOV.

2.5.2.A prorrogacéo de que trata o item anterior poderéa ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais a comunicacdo feita nos enderecos eletrbnicos
(www.solucaogov.com.br) e (www.arataca.ba.qov.br).

2.6 O candidato € responséavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscri¢ao,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele
documento.

2.7 Efetivada a inscrigédo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragédo da opgéo do Cargo.
2.8Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga.

2.9 Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado.

2.10 Nao havera isencéao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos
previstos em Lei municipal ou ainda podera ser considerado isento, aquele candidato
considerado membro de familia de baixa renda.

Sendo familia de baixa renda, aquela que nos termos do art. 4°, Inciso Il, tenha renda
familiar mensal:
- Per capita até meio salario minimo; ou

- Até trés salarios minimos.

Desprezando-se aqueles cadastrados, isto é, que tenham o NIS, m4s com
renda familiar superior ao previsto no art. 4°, Inciso Il, do Decreto Federal n
6.135/07.

A solicitacdo de isengcdo da taxa de inscricdo para o Concurso Publico do
Municipio de Arataca serd realizada somente via internet.

e O candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscricdo devera:
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a) solicitar no periodo das 08h do dia 12/05/2014as 23h59min do dia
15/05/2014, observado o horario oficial de Brasilia — DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricéo,
disponivel no endereco eletrénico www.solucaogov.com.br.

b) deverd indicar no Requerimento de Isencdo o Numero de Identificacédo
Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico;

C) Encaminhar o Requerimento preenchido para o e-mail:

solucaogovconcursos@gmail.com

e Edital com a relacdo dos pedidos de isencédo deferidos seré divulgado até o
dia 19/05/2014, no enderego eletrénico www.solucaogov.com.br;

e As inscricdbes dos candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo
deferidos serdo custeadas pela Prefeitura;

¢ Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos do valor da
taxa poderdo efetivar sua inscricdo no Concurso, acessando o0 endereco
eletrénico disponibilizado pela Contratada e imprimindo o boleto bancério
no aplicativo de acompanhamento de inscri¢cdo, para pagamento até a data
de vencimento;

e O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido
no item anterior, estarq automaticamente excluido do Concurso publico.

2.11 N&o serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, condicionais ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.12 Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar
atentamente as informagdes sobre a aplicagédo das provas

2.13As informag6es prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Arataca e ao Solu¢cdoGov
Consultoria em Gestdo Publica o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
nao preencher esse documento oficial de forma completa e correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

2.13.1 O candidato que necessitar de condicdo especial para realizacdo da prova, devera
solicita-la, por escrito, especificando a sua necessidade, que devera ser
entregue/protocolado, durante o periodo destinado as inscricdes Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Arataca, localizado na Praca Jodo Gongalves de Queiroz, s/n°,
no horario das 08 as 12horas e das 14 as 18h00 horas, de segunda a sexta-feira ou
encaminhar via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 21/05/2014 em
envelope fechado enderecado a SOLUCAO.GOV, no endereco: AV. TRANCREDO
NEVES, N° 969, SALA 907, SALVADOR-BA — CEP: 40.820-020.


mailto:solucaogovconcursos@gmail.com

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATACA
CNPJ.: 13.658.158/0001-03

2.13.20 candidato que nao protocolar seu requerimento de solicitacdo de condicéo
especial para a realizacdo da prova até o término das inscricdes, seja qual for o
motivo alegado, nao terd a condicédo atendida.

2.13.3 O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.4 A realizacdo das provas por estes candidatos, em condicbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES

2.14Para inscrever-se, das 8 horas do dia 12/05/2014 até as 23h59min do dia 21/05/2014, o
candidato devera acessar o endereco eletrénico www.SolucdoGov.com.br, através
dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.14.1Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulério de inscri¢cdo, transmitir
os dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.14.20 boleto bancario no valor indicado na Tabela do item 1.3 estard disponivel no
endereco eletrénico www.SolucdoGov.com.bre dever4d ser impresso para o0
pagamento do valor da inscricdo, apés a conclusdo do preenchimento do formulario de
solicitacé@o de inscricdo on-line;

2.14.3Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo em qualquer banco do
sistema de compensacdo bancéria, de acordo com as instrucbes constantes no
endereco eletrénico, até a data do vencimento do boleto bancario;

2.14.4 O pagamento do valor da inscri¢cdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio
candidato ou débito em conta corrente de bancos conveniados;

2.14.5 O pagamento efetuado por meio de cheque somente serd considerado quitado apds a
respectiva compensacao;

2.14.6 Em caso de devolucao do cheque, qualquer que seja 0 motivo, considerar-se-a sem
efeito a inscricao;

2.15.70 pagamento do boleto devera ser feito, preferencialmente, na rede bancaria;

2.14.8 O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 22/05/2014, caso
contrario, ndo sera considerado;

2.14.9 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente;
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2.14.10 O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera
atentar para a confirmagdo do débito em sua conta corrente. N&o tendo ocorrido o
débito do valor agendado (e conseqiiente crédito na conta da Prefeitura) a inscricdo
ndo sera considerada valida.

2.15 A partir de dois dias Gteis apos o pagamento do boleto o candidato podera conferir no
endereco eletrénico da SOLUCAOGOV, se os dados da inscricdo efetuada pela
Internet estédo corretos, se foram recebidos e se o valor da inscri¢cdo foi creditado.

2.16 Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.SolugdoGov.com.br e no
link “area restrita” digitar seu CPF e senha. Para tanto & necessério que o candidato
cadastre esses dados corretamente.

2.17 Caso o candidato néo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera
entrar em contato com 0 SOLUCAOGOV através do seguinte e-mail:
solucaogovconcursos@gmail.com.

2.18 As inscrigfes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovagéo do
pagamento do valor da inscri¢ao.

2.19 Serao canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagbes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apos a
data de encerramento das inscrigdes.

2.20 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag&o dos dados cadastrais no ato da
inscricdo, sob as penas da lei.

2.21 A SolucdoGov e a Prefeitura ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢cbes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacgéo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.22 As inscricdes via internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo no site www.SolucadoGov.com.br nos dltimos dias
de inscri¢ao.

2.24 O descumprimento das instru¢des de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo
efetivagcdo da inscrigcéo.

3. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA:

3.1Serdo reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para os candidatos
com deficiéncia. Para o presente Concurso Publico, desde que cumpridas as
exigéncias do Edital;

3.1.1Na aplicagdo do percentual de 5% do total das vagas, ndo serdo consideradas as
fracdes inferiores a 1,0 (um).

3.2 Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade
que impligue em grau acentuado de dificuldade para a integracdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n® 5.296/04.
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3.3 Conforme o disposto pelo artigo 39 do Decreto Federal n® 3.298/99, o candidato devera
apresentar, no ato da inscri¢do, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.3.1A entrega do laudo mencionado no item 3.3 é obrigatéria (documento original ou cépia
autenticada), enviando o laudo médico, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento)
até o dia 21/05/2014 em envelope fechado enderecado a SOLUCAO.GOV, com as
informacdes abaixo:

DESTINATARIO: SOLUCAO.GOV - Consultoria em Gest&o Publica
AV. TRANCREDO NEVES, N° 969, SALA 907, SALVADOR-BA — CEP: 40.820-020
Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de ARATACA - Bahia
(LAUDO MEDICO)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXX

NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXXX

3.3.20 laudo entregue nao sera devolvido;

3.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de
aplicacdo das provas deveréa especificd-la no formulério de inscricdo indicando as
condicbes de que necessita para a realizacdo das provas e, ainda, devendo ser
protocolado o laudo nas mesmas condi¢des estabelecidas no item 3.3.1..

3.4.1 A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item
3.4, implica a sua ndo concessao no dia da realizagédo das provas;

3.4.2 A realizagdo das provas por estes candidatos, em condicdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

3.5 Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada
guestao, a alternativa que serd marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.5.1 O SOLUCAOGOV e a Prefeitura Municipal de Arataca ndo serdo responsabilizados por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal ledor.

3.6 Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das
provas, reglete e puncéo.
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3.7 O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes
neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

3.8As alteracdes, anteriores a realizagdo das provas, quanto as definicdes e pardmetros de
deficiéncia na legislacao federal serdo automaticamente aplicadas no cumprimento
deste Edital.

3.9Nao serado considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao.

3.10A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessédo de
readaptacdo do Cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

3.110 candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, nota de corte,
duracao, data, horério e local de realiza¢@o das provas.

3.120s candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
Cargo e de listagem especial.

3.130s candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a
exame médico a ser realizado pela Prefeitura Municipal ou por sua ordem, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau
de reducdo da capacidade para o exercicio da fungdo, observada a legislagcédo
aplicavel a matéria.

3.14 Havendo parecer médico oficial contrario & condicao de deficiente, o nome do
candidato seré excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista
de classificacao geral.

3.15 O candidato que for julgado inapto, em razéo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do Cargo, sera desclassificado do Concurso Publico.

3.16 A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposicGes deste Capitulo implicara
a perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

4. DAS PROVAS E SEU JULGAMENTO:

4.1. O Concurso Publico constard de provas objetivas de carater classificatério e
eliminatério para todos os candidatos e se constituirdo de questfes objetivas de
multipla escolha, sendo em numero de 30 (trinta) questdes inéditas, com 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E), com uma Unica resposta correta por questdo, com
duracédo de 04 (quatro) horas;

4.1.1. O conteudo das questbes versard sobre conteddo programético descrito
no Anexo Il deste Edital.

4.2. A aplicacao da prova objetiva, para o Cargo de Agente Comunitario de Saude,
esta prevista para o dia 01 de junho de 2014.
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4.3. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais
adequados a realizagdo das mesmas.

4.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas localizadas na cidade de Arataca, a SOLUCAOGOV reserva-
se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentacao e alojamento dos candidatos.

4.5. Havendo necessidade de alteracdo da data prevista no item 4.2, os candidatos serédo
informados por meio do site do SOLUCAOGOV (www.SolucioGov.com.br) e do site
da Prefeitura Municipal de Arataca (www.arataca.ba.gov.br).

4.6. A confirmacdo da data e as informagBes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocagdo para as provas a ser publicado no
dia 28/03/2014 em jornal local e no Diario Oficial, no site do SOLUCAOGOV
(www.SolucdoGov.com.br) e no site da Prefeitura Municipal de
Arataca (www.arataca.ba.gov.br).

4.7. Nao serdo enviados cartbes de convocacao devendo o candidato tomar conhecimento
dos locais e horéarios de aplicacdo das provas através do Edital de Convocacdo
mencionado no item anterior.

4.8. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e
no horario, constantes das listas afixadas no (s) local (is) de aplicagdo das provas, no
Edital de Convocacdo divulgado em jornal local e no Diario Oficial, no site do
SOLUCAOGOV (www.SolucdoGov.com.br) e no site da Prefeitura Municipal de
Arataca (www.arataca.ba.gov.br).

4.9. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos.

4.10. O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual
for o motivo alegado para seu atraso.

4.11. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento original de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de
Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB,
CRC, CRM, COREN, etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou
Passaporte.

4.12. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

4.13. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que néo os
especificados no item 4.11.

4.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato.
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4.15. Ndo serd admitido no recinto de provas, o candidato que esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento valido com foto, conforme os
descritos nos itens anteriores, mesmo que apresente e ateste o registro da ocorréncia
em orgéo policial de roubo ou furto de seus documentos.

4.16. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela Solu¢doGov com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
INscrigao.

4.17. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

4.18. Em nenhuma hipo6tese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou
ainda, aplicagdo da prova em outra data, local ou horérios diferentes dos divulgados
no Edital de Convocagéo.

4.19. O candidato n&o podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

4.20. O nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara na eliminacao do Concurso Publico.

4.21. A SolucadoGov, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o
gue é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a sua
autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de
sua assinatura em campo especifico na folha de respostas.

4.22. Nas provas obijetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a correcdo das provas.

4.22.1. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrucfes especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.22.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade
de correcdo da mesma.

4.23. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

4.24. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deveréo ser
rigorosamente seguidas, sendo o0 candidato responsavel por eventuais erros
cometidos.

4.25. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.26. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos
materiais recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas
reclamacdes posteriores.
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4.27. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferogréafica
de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.28. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva,
com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

4.29. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao para uma questao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.30. Durante a realiza¢do das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotacoes.

4.31. O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas deverd, obrigatoriamente,
manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os
sinais de alarme e os modos de vibracéo e silencioso.

4.32. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular,
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, relégio digital com receptor, podera resultar em
exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope
de seguranca que sera distribuido pela SOLUCAOGOV.

4.33. A SolucdoGov ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos ou
objetos ocorrido no local de realizacdo das provas, nhem por danos neles causados.

4.34. O candidato, ao terminar a prova, entregar4d ao fiscal a Folha de Respostas
devidamente assinada e identificada com sua impresséo digital.

4.35. Somente apds decorrido o tempo de uma hora de inicio das provas, o candidato
podera deixar a sala de aplicacao das provas, sem levar consigo o caderno de
provas, garantindo a lisura do certame.

4.35.1. Apds transcorrido o tempo de duas horas de inicio das provas, o candidato
poderda levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

4.36. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar a
sala de aplicagdo juntos.
4.37. Quando, ap6és a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizacao de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

4.38. A candidata lactante, durante a realizacao das provas, devera levar um acompanhante
maior de 18 anos que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da
crianga.

4.38.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes
deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

4.38.2. A candidata, nesta condi¢&do, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
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4.38.3. Nao havera compensacgéo do tempo destinado a amamentagédo no tempo de duragéo
de prova.

4.39. Exceto no caso previsto no item 4.38, ndo sera permitida a presenca de acompanhante
no local de aplicagéo das provas.

4.40. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.41. Apés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

4.42. As provas objetivas com duracdo de 4 (quatro) horas conterdo 30 (trinta) questdes,
distribuidas entre conhecimentos basicos e conhecimentos especificos para o Cargo.

4.43. Cada questdo apresentara 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E).

4.44. Cada Prova Objetiva valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatorio e
classificatorio, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo,
50 (cinquenta) pontos. A prova objetiva sera corrigida por processo eletrbnico de
computacao, totalizando 100 pontos. Os pesos sdo determinados conforme tabelas

abaixo:
DISCIPLINAS PESOS QUANTIDADE DE
QUESTOES
Portugués 2,5 10
Conhecimentos Gerais / Atualidades 2,5 10
Conhecimentos Especificos 50 10

4.45. Os candidatos que ndo obtiverem a nota minima descrita no item anterior seréo
eliminados do Concurso Publico.

5. DA SEGUNDA ETAPA:

5.1. O Concurso Publico constara da ETAPA II, obrigatoria para os candidatos classificados na
ETAPA |, na forma definida no item 5.3 do presente Certame.

5.2. A Etapa Il do Concurso Publico serd constituida pelo Curso Introdutério de Formacgéo
Inicial e Continuada, de carater eliminatério e de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio, em articulagdo com a 72 DIRES — Diretoria Regional
de Saude do Estado.
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5.3. Somente serdo convocados para a ETAPA IlI, os candidatos que forem habilitados na
ETAPA |, da seguinte forma:

5.3.1. Serdo convocados para a ETAPA Il os primeiros candidatos, até trés vezes o numero
de vagas, dentro de cada regido, conforme classificacdo parcial a ser divulgada;

5.3.3. Os demais candidatos habilitados na ETAPA | que ndo forem convocados para a
ETAPA Il constituirdo o CADASTRO RESERVA.

5.4. A normatizacdo especifica para a posterior convocagéo do cadastro reserva sera objeto de
edital especifico ou normatizacdo a ser estabelecida pela Prefeitura Municipal de
Arataca.

5.5. As convocag0es para a realizagdo do Curso — ETAPA Il - em tela seré feito por Edital onde
constarao as demais instrugdes pertinentes.

5.6. O candidato que ja possuir o diploma ou certificado de conclusdao do Curso Introdutério de
Formacéo Inicial e Continuada cujo conteddo atenda as exigéncias previstas para o
Cargo que o candidato optou, estara dispensado da realizacdo do curso, mas devera
proceder a entrega de coOpia autenticada do diploma ou certificado de concluséo
diretamente na sede da Secretaria Municipal de Salde de Arataca, na data da
divulgacao do resultado e chamamento para a ETAPA II.

5.7. No caso do candidato ndo entregar o diploma ou certificado de conclusdo do curso
mencionado no item anterior no prazo estabelecido, o candidato devera realizar o
Curso Introdutorio de Formagéo Inicial e Continuada, sob pena de eliminagdo do
candidato do Concurso Publico, sem direito a recurso nesse caso.

5.8. O candidato que ndo se apresentar para participar do curso mencionado na forma
divulgada ou nado apresentar o certificado ou diploma mencionado no item anterior
serd desclassificado e, consequentemente eliminado do Concurso Publico,
independente do resultado obtido.

5.9. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, devidamente nomeada pela autoridade
superior, avaliara o certificado/diploma entregue pelo candidato a Prefeitura para a
dispensa de realizado do Curso Introdutério (Etapa Il); caso o documento apresentado
ndo seja aceito pela Comisséo, o candidato devera participar do curso nas mesmas
condi¢bes dos demais, ndo cabendo recurso nesse caso.

5.10. A Etapa Il seré objeto de edital especifico, a ser estabelecido pela Prefeitura Municipal.

6. DA CLASSIFICACAO:

6.1 A classificacdo final somente sera divulgada apos as ETAPAS do certame: ETAPA | e
ETAPAII.

6.2 Haverd divulgacdo de resultados obtidos na ETAPA | (classificacdo parcial) apenas para
habilitacdo dos candidatos na ETAPA II.

6.3 A composicao da nota final dos candidatos sera aquela obtida na nota da prova objetiva
(Etapa ) e somente sera classificado aquele que estiver habilitado nas duas Etapas -
Etapas | e ll.
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6.3.1 Serdo emitidas duas listas de classificagdo final: uma geral, contendo todos os
candidatos habilitados (nas ETAPA | e Il) e uma especial, para os candidatos com
deficiéncia habilitados (nas ETAPA | e 1I).

6.3.2 Somente constardo na CLASSIFICACAO FINAL os candidatos que foram habilitados
nas duas Etapas - ETAPA | e ETAPA II.

6.3.3 Os candidatos habilitados na ETAPA | e que n&o foram convocados para a ETAPA Il
constituirdo o CADASTRO RESERVA.

6.4 Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente 0s seguintes
critérios de desempate:

a)candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b)candidato que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos
da prova;

c)candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

d)numero de filhos, prevalecendo o maior nimero de filhos registrados ou adotados,
nos termos da legislacéo.

6.4.1 Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacdo dos candidatos
envolvidos.

6.4.2 No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informagfes necessarias para fins de
desempate (data de nascimento), estando sujeito as penalidades impostas pela
Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

7. DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis do fato que Ihe deu
origem, a contar do dia util posterior da publicacdo do evento no Jornal local ou Diario
Oficial.

7.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a Etapa a
que se referem.

7.3. O recurso devera ser encaminhado a Comissdo Especial Organizadora do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Arataca e protocolado no Setor de Protocolo da
Prefeitura localizado na Praca Jodo Gongalves de Queiroz, s/n°, Arataca-BA, no
horario das 08 as 12horas e das 14 as 18h00 horas, de segunda a sexta-
feira, conforme modelo constante no site da SolugadoGov.

7.4. Os recursos deverao ser digitados e redigidos em termos convenientes, que apontem de
forma clara as razdes que justifiguem sua interposicdo dentro do prazo estabelecido.

7.5. Nao serdo aceitos recursos preenchidos com letra manuscrita.
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7.6. Nao sera permitido ao candidato anexar coOpia de qualquer documento quando da
interposicao de recurso.

7.6.1. Documentos eventualmente anexados serdao desconsiderados, a critério da Comissao.

7.7. Sera liminarmente indeferido o recurso:
a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacdo légica e
consistente que permita sua adequada avaliagcao;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) em formulério diverso do disponibilizado no site da Solu¢doGov;

e) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de
guestionamento;

f) apresentado em letra manuscrita;
g) cujo teor desrespeite a Comissao Organizadora do Concurso Publico;

h) que esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas
instrucdes constantes dos Editais de divulgacéo dos eventos.

7.8. N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto
ou pedidos de revisdo de recurso, bem como recurso contra o gabarito oficial
definitivo.

7.9. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

7.10. A pontuagdo relativa a questdo anulada seréd atribuida aos candidatos que n&o
marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito preliminar.

7.11. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou correcdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas, considerando-se as
marcag0Oes feitas pelos candidatos na (s) alternativa (s) considerada (s) correta (s)
para a questao de acordo com o gabarito definitivo.

7.12. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer
etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo de candidatos.

7.13. A decisdo dos recursos interpostos sera divulgada no Diario Oficial e nos sites do
SOLUCAOGOV e da Prefeitura.

7.14. O candidato que desejar tomar ciéncia das manifestacbes proferidas pela Comisséo
Organizadora do Concurso Publico devera, na (s) data (s) estabelecida (s) no Edital de
deciséo de recursos, comparecer, pessoalmente no local onde efetuou o protocolo.

7.15. A Comisséo Organizadora do Concurso Publico constitui Unica instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisfes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7.16. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.
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8. DA NOMEACAO

8.1. A convocacdo para preenchimento da vaga obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacédo final estabelecida quando da homologacdo do Concurso.

8.2. Por ocasido da convocacdo para preenchimento, sera exigido do candidato os
documentos relativos a confirmacédo das condicdes estabelecidas no presente Edital,
sendo que a sua inexisténcia ou eventual irregularidade implicarda na imediata
eliminacdo do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

8.3. O candidato devera apresentar todos os documentos pessoais hos moldes exigidos pela
Legislagdo Municipal vigente, atender ao Edital de convocagdo nas condi¢des e
prazos nele estabelecidos, qual seja, 30 dias, prorrogavel por igual periodo, e ainda
apresentar:

a) Documentos de regularidade civil e com a justica eleitoral;
b) Atestado de antecedentes criminais;
c) Declaragéo de bens;

d) Declaracédo, por escrito, sobre se exerce cargo, emprego ou funcdo nas Esferas
Publicas, ou se delas recebe proventos da inatividade, bem como declaracao de
compatibilidade de horério, nos casos de acumulagéo de cargos permitidos nos termos
da Constituicdo Federal, sob as penas da lei (art. 299 do Cdédigo Penal — Crime de
Falsidade Ideologica).

8.4. O candidato devera ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos ou a completar
até a data da convocacgéo.

8.5. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria,
nos termos do artigo 40, inciso Il, da Constituicdo Federal.

8.6. O candidato passara por avaliacdo médica a ser realizada pela Prefeitura Municipal de
Arataca ou por ordem da mesma, devendo apresentar, na data designada para a
posse, 0s seguintes exames, que deverdo ser providenciados pelo proprio candidato,
bem como outros a critério da administracéo e a especificidade do cargo:

8.6.1 hemograma completo;

8.6.2 sorologia ou teste rapido para (HCV), (HBSAQ) e (HIV);
8.6.3 exame de urina;

8.6.4 exame de fezes;

8.6.5 raio-x do torax.

8.7. Conforme estabelece o artigo 37, Inciso XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de
cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso Xl:
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a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdes regulamentadas; (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 34, de

2001)

8.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATACA poderéa solicitar outros documentos que
julgar necessério.

8.9. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedira a
formalizagé@o do ato de posse.

8.10. A convocacgdo para nomeacgdo sera feita por telegrama, ou oficio via correio, ou
correspondéncia direta, precedida de Edital de Convocagédo que serd publicado no
Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de Arataca
(www.arataca.ba.gov.br).

8.11. Para os fins do item anterior, a Prefeitura Municipal de Arataca e a SOLUCAOGOV néo
se responsabilizam por eventuais prejuizos causados ao candidato em decorréncia de:

a) endereco néo atualizado;

b) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ ou
endereco errado do candidato;

c) correspondéncia recebida por terceiros.

8.12. O candidato que ndo comparecer na data e local especificados na convocagéo
mencionada no item anterior, nem solicitar, mediante requerimento, por escrito, a ser
protocolada na sede da Prefeitura Municipal de Arataca, de dilagdo de prazo para
apresentacdo dos documentos necessarios para a posse, sera automaticamente
eliminado do Concurso.

8.13. Na data da apresentacao, o candidato devera se manifestar por escrito se ira assumir ou
ndo o cargo para o qual foi convocado, sendo eliminado do concurso no caso de néao
manifestacdo imediata.

8.14. O candidato convocado devera cumprir, no minimo, a carga horaria estabelecida no item
1.3 do presente EDITAL.

8.15. Para efeito de nomeacdo, o candidato convocado ser4d submetido a exame de
capacidade fisica e mental, de carater eliminatdrio, promovido pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARATACA, que avaliari a capacidade fisica e mental de acordo com
a especificidade do trabalho, bem como os resultados dos exames apresentados (item
8.6). Da decisdo do exame de capacidade fisica e mental ndo cabera recurso. Durante
0s primeiros meses de exercicio, caso o candidato apresente alguma manifestacédo de
patologia que leve a crer ser pré existente a sua anterior avaliacdo, podera ele ser


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc34.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Emendas/Emc/emc34.htm#art1
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submetido a novo exame de salde ocupacional, visando a reavaliacdo da sua
capacidade laboral.

8.16. O (A) candidato (a) convocado (a) para nomeac¢ao que recusar ou desistir por escrito ou,
se admitido, deixar de entrar em atividade no prazo estipulado pela Administracao,
perdera o direito decorrente de sua classificacdo, sendo eliminado do Concurso.

8.17. Os candidatos classificados e que cumprirem com todas as exigéncias previstas neste
edital, serdo nomeados; sua posse se dara pelo regime ESTATUTARIO, conforme
legislacdo municipal em vigor.

8.18. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito a estagio probatério por
periodo de 03 (trés) anos, durante o qual a sua aptiddo e capacidade para o
desempenho do cargo serdo objeto de avaliagdo, observados os fatores a serem
estabelecidos em regulamento préprio.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugcfes e a tacita
aceitacdo das condicbes do Concurso Publico n.° 01/2014, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizagéo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2. Nao sera fornecida informacéo relativa a convocacao, ao resultado das provas objetivas,
resultado final ou classificagéo via telefone ou e-mail.

9.3. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, a contar da data de
homologacgéo, podendo ser prorrogado a critério do interesse publico da Prefeitura
Municipal de Arataca por igual periodo.

9.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a
nulidade da inscri¢do, prova ou a contratacdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.5. Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocages, avisos e resultados
serdo publicados no Diario Oficial Municipal, no site do SOLUCAOGOV
(www.SolugdoGov.com.br) e da Prefeitura Municipal de Arataca
(www.arataca.ba.gov.br).

9.6. Em caso de alteracdo de algum dado cadastral, até a realizacdo das provas objetivas, o
candidato devera requerer a atualizacdo ao SOLUCAOGOV, através do e-malil
solucaogovconcursos@gmail.com, ap0s esse periodo, através de requerimento

dirigido a Prefeitura Municipal de Arataca, incluindo alteracbes de endereco do
candidato.
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9.7. A Prefeitura Municipal de Arataca e a SOLUCAOGOV se eximem das despesas

decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer
prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos
locais de prova.

9.8. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova ou tornar sem efeito a nomeacéao

do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaracdes ou
informacgdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas provas ou
nos documentos.

9.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos

9.10

9.11.

9.12.

enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data
da convocagcdo dos candidatos para as provas objetivas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do
candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial e sites mencionados
as eventuais retificagoes.

. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e nas demais

Etapas do certame, bem como a apresentagdo para a nomeacao correrdo as
expensas do préprio candidato.

A Prefeitura Municipal de Arataca e a SolucdoGov ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso
Publico.

Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagédo do Concurso Publico e néo
caracterizando qualquer Obice, é facultada a incineragdo da prova objetiva e demais
registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico,
0s registros eletronicos.

9.14. Cabera a Prefeitura Municipal de Arataca a homologacado dos resultados do Concurso

9.15

Publico de Provas Objetivas e Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada n.°
01/2014, nos termos da legislagéo vigente.

. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Organizadora designada

para a realizacao do presente Concurso Publico.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é
expedido o presente Edital; que fica a disposicdo dos interessados no local das
inscricdes, bem como afixado nos locais de praxe da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARATACA. Fica ainda disponivel pela Internet nos enderegos www.arataca.ba.gov.br
e www.SolucdoGov.com.br ; e cujo resumo vai publicado no Diario Oficial do
Municipio.

Rio Claro, 02 de maio de 2014.

FERNANDO MANSUR GONZAGA
PREFEITO MUNICIPAL
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CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL 01/2014

CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

LOCAL

Publicagdo do Edital e/ou seu
Extrato em midia imprensa

06 de maio de 2014

Diario Oficial do Municipio e Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Arataca — Bahia.

Periodo de Inscrigdes dos
candidatos

12 a 21 de maio de 2014

Através do site: www.solucaogov.com.br

Divulgacdo da relagdo de
candidatos inscritos e do local de
realizacdo das provas objetivas

23 de maio de 2014

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Arataca e no
enderego eletrénico. www.solucaogov.com.br

Realiza¢ao da Prova Objetiva

01 de junho de 2014

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Arataca e no
endereco eletrénico. www.solucaogov.com.br

Publicagdo do Gabarito Parcial

02 de junho de 2014

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Arataca e no
enderego eletrénico. www.solucaogov.com.br

Prazo para interposicao de recursos
sobre o gabarito da Prova Objetiva

03 e 04 de junho de 2014

Sede da Prefeitura Municipal de Arataca. Comissdo
Organizadora do Certame.

Resultado Parcial da Prova Objetiva

18 de junho de 2014

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Arataca e no
endereco eletrénico. www.solucaogov.com.br

Prazo para interposicao de recursos
sobre o resultado parcial da Prova
Objetiva

19 e 20 de junho de 2014

Sede da Prefeitura Municipal de Arataca. Comissdo
Organizadora do Certame.

PROVA DE TiTULOS
Realizagdo da Segunda Etapa:
Recebimento de Documentos

01 a 04 de julho de 2014

Sede da Prefeitura Municipal de Arataca. Comissdo
Organizadora do Certame.

Resultado Final da Prova Objetiva

14 de julho de 2014

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Arataca e no
endereco eletrénico. www.solucaogov.com.br

Prazo para interposicao de recursos
sobre o resultado final da Prova
Objetiva

15 e 16 de margo de 2014

Sede da Prefeitura Municipal de Arataca. Comissdo
Organizadora do Certame.

Homologagao do Resultado Final

21 de julho de 2014

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Arataca e no
enderego eletrénico. www.solucaogov.com.br

O cronograma supra, podera por iniciativa da Comissao, ser antecipado ou prorrogado,
devendo para tanto, ser publicado no Edital contendo prorrogacéo ou antecipacao de
quaisquer das datas, no local de costume de publicacdo dos atos oficiais, na hipotese de
tratar-se de aplicacéo de provas. A integra deste Edital encontra-se fixada nos locais de
costumes de publicacéo dos atos oficiais da Prefeitura e no local da inscricéo.
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ANEXO | AO EDITAL DE INSCRICAO N° 01/2014
ATRIBUICOES

DESCRICAO SUMARIA: Exercer atividades de prevencdo de doencas e promocao da
saude, mediante acbes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Satude — SUS.

DESCRICAO DETALHADA: Participar do processo de territorializagdo e mapeamento
da &rea de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas
informacg0es, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;
Realizar o cuidado em saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espac¢os comunitarios (escolas,
associacgoes, entre outros), quando necessario; Realizar a¢cdes de atencdo integral
conforme a necessidade de salde da populacdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestéo local; Garantir a integralidade da atengédo por meio
da realizacdo de acdes de promocgdo da saude, prevencdo de agravos e curativas; e
da garantia de atendimento da demanda espontédnea, da realizacdo das acdes
programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e
agravos de notificacdo compulsoria e de outros agravos e situacdes de importancia
local; Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as agoes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado
mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servicos do sistema de saude
Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das a¢fes da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e a participagdo da
comunidade, Pagina 6 de 39buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar agées intersetoriais com a equipe,
sob coordenagdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas nacionais de informacdo na Atencdo Basica; Participar das atividades de
educacao permanente; Desenvolver agfes que busquem a integracdo entre a equipe
de saude e a populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade; Trabalhar com adscricdo de familias em base geogréfica definida, a
microarea; Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo acdes
educativas, visando a promogé&o da saude e a prevencdo das doencgas, de acordo com
o planejamento da equipe; Cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter 0s
cadastros atualizados; Orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de salde
disponiveis; Desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo das
doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de
acoes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
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responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; e cumprir
com as atribuicdes atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevencao e ao
controle da maléria e da dengue, conforme a Portaria no 44/GM, de 3 de janeiro de
2002. Desenvolver atividades nas unidades basicas de saude, desde que vinculadas
as atribuicdes acima. Desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente
Comunitario de Saude. Executar outras atividades afins e correlatas.
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ANEXO Il AO EDITAL DE INSCRICAO N° 01/2014
CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Interpretacdo de Texto; Ortografia oficial; Acentuacdo gréfica; As
classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: Cargo e colocacéo e
Regéncia nominal e verbal. No¢des da norma culta da lingua portuguesa ha
modalidade escrita.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario
cultural, politico, cientifico, econbmico e social no Brasil e no mundo. Principios de
organizacao social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econémica brasileira.
Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral -
nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos dois anos, pela
imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televiséo, jornais,
revistas e/ou internet; Aspectos geograficos, histéricos e econdbmicos do Estado
da Bahia; Processo de formacao das cidades do Estado da Bahia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude: Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990. Controle Social e Participagdo Popular:
Lei Federal n® 8.142 de 28/12/1990. Pactos pela Saude; Politica Nacional de Atengéo
Basica: Ministério da Saude — Portaria MS/GM n°. 2.488, de 21 de Outubro de 2011.
Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006. Estatuto do ldoso. Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude
http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf

Conceito de territorializagdo, area de abrangéncia e microarea. Processo saude e
doencga e seus determinantes/condicionantes. Conhecimentos em Vigilancia a Saude.
Promocdo da Saude: conceitos e estratégias. Participacdo e Mobilizacdo Social.
Nocoes de Etica e Cidadania. Rela¢cdes Humanas no trabalho.



