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CONCURSO PUBLICO EDITAL DE N° 01/2015 IPIAU - BAHIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPIAU, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e de acordo com o
art. 37, inciso I, da Constituicido Federal de 1988, e pelas Leis 1.855, de 27 de fevereiro de 2007, Lei 1.856
de 27 de fevereiro de 2007, Lei Complementar n° 07/2005, Lei Complementar n°® 08/2005 divulga e
estabelece normas para a abertura das inscrigdes e realizagdao de concurso publico para provimento dos
cargos de profissionais de niveis alfabetizado, fundamental, médio e superior, para o exercicio de atividades
no ambito das Secretarias Municipais de Governo; de Planejamento e Administragdo; da Fazenda; da
Educacao e Cultura; de Infra-Estrutura e Servigos Publicos; de Agdo Social e Desporto; observadas as
disposigdes constitucionais, €, em particular, as normas contidas neste Edital.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital de responsabilidade da Secretaria de Administragdo do
Municipio de Ipial, sob a supervisdo da Comissao Organizadora do Concurso, nomeada pelo Decreto n°
4.411, de 22/12/2014, publicada em 22/12/2014, e executado pela Empresa MSCVELOSO Assessoria e
Consultoria Ltda - ME.

1.2 DOS CARGOS E NUMERO DE VAGAS.

1.21 O Concurso Publico tem por finalidade o provimento de vagas para cargos efetivos, com nivel de
ensino alfabetizado, fundamental, médio e superior constantes da seguinte Tabela:
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NIiVEL SUPERIOR
N° DE VAGAS
CARGO JORNADA REQUISITOS TAXA DE
AMPLA CANDIDATOS VENCIMENTO | INSCRICAO
CONCORRENCIA COM TOTAL
DEFICIENCIA
Graduagdo em Servico Social e Registro no
Assistente Social 30 h/semanais | Conselho Regional da classe. 2 - 2 R$ 1.466,04 R$ 60,00
Graduagéao em Pedagogia.
40 h/semanais 3 - 3 R$ 2.036,76 R$ 60,00
Coordenador
Pedagdgico
Graduagcdo em Psicologia e Registro no
Psicdlogo 30 h/semanais | Conselho Regional da classe. 1 - 1 R$ 1.466,04 R$ 60,00
Graduagdo em Nutricdo e Registro no
Nutricionista 30 h/semanais | Conselho Regional da classe. 1 - 1 R$ 1.466,04 R$ 60,00
PROFESSOR- Graduagédo em Pedagogia;
Fundamental | para | 20 h/mensais 35 5 40 R$ 1.018,38 R$ 60,00
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zona urbana.

PROFESSOR-
Fundamental | para
zona rural.

20 h/mensais

Graduagédo em Pedagogia;

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental 1]
para zona rural.
Na disciplina:
Lingua Portuguesa

20 h/mensais

Formagao em curso superior de graduagao, de
licenciatura em letras.

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental Il
para zona urbana.
Na disciplina:
Matematica

20 h/mensais

Formacgao em curso superior de graduagao, de
licenciatura em matematica.

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental Il
para zona rural.

Na disciplina:
Matematica

20 h/mensais

Formagao em curso superior de graduagéo, de
licenciatura em matematica.

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental Il
para zona urbana.
Na disciplina:
Lingua Inglesa

20 h/mensais

Formacao em curso superior de graduacao, de
licenciatura em letras com habilitagdo em
inglés.

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental 1]
para zona rural.

Na disciplina:
Lingua Inglesa

20 h/mensais

Formagao em curso superior de graduagéo, de
licenciatura em letras com habilitacdo em
inglés.

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental I
para zona urbana.
Na disciplina:
Educacgao Fisica

20 h/mensais

Formacao em curso superior de graduacao, de
licenciatura em educacéo fisica.

R$ 1.018,38

R$ 60,00

PROFESSOR-
Fundamental 1]
para zona rural.
Na disciplina:

20 h/mensais

Formacgao em curso superior de graduacao, de
licenciatura em educagéo fisica.

R$ 1.018,38

R$ 60,00
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Educacao Fisica

PROFESSOR- Formacgao em curso superior de graduagao, de R$ 1.018,38
Fundamental II'| 20 h/mensais licenciatura em ciéncias naturais. 1 - 1 R$ 60,00
para zona rural.
Na disciplina:
Ciéncias
PROFESSOR- Formacgao em curso superior de graduagao, de R$ 1.018,38
Fundamental Il | 20 h/mensais licenciatura em historia. 1 - 1 R$ 60,00
para zona rural.
Na disciplina:
Historia
NiVEL MEDIO
N° DE VAGAS
CARGO JORNADA REQUISITOS TAXA DE
AMPLA CANDIDATOS COM VENCIMENTO | INSCRICAO
CONCORRENCIA DEFICIENCIA TOTAL
Operador de | 40 h/semanais | Nivel Médio completo 6 - 6 R$ 833,32 R$ 40,00
Computador
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

N° DE VAGAS
CARGO JORNADA REQUISITOS TAXA DE
AMPLA CANDIDATOS COM VENCIMENTO | INSCRICAO
CONCORRECIA DEFICIENCIA TOTAL
Agente de | 44 h/semanais Ensino fundamental completo 5 - 5 R$ 724,00 R$ 30,00
Endemias
Carpinteiro 44 h/semanais Ensino fundamental completo 1 - 1 R$ 833,32 R$ 30,00
Ensino fundamental completo; Carteira R$ 833,32
Motorista 44 h/semanais Nacional de Habilitacdo na categoria 8 - 8 R$ 30,00
“D” ou “E”.
- R$ 833,32
Pintor 44 h/semanais Ensino fundamental completo 1 1 R$ 30,00
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NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

N° DE VAGAS
CARGO JORNADA REQUISITOS TAXA DE
AMPLA CANDIDATOS COM VENCIMENTO | INSCRICAO
CONCORRENCIA DEFICIENCIA TOTAL
R$ 833,32
Eletricista 44 h/semanais | Ensino Fundamental incompleto 1 - 1 R$ 30,00
R$ 833,32
Encanador 44 h/semanais | Ensino Fundamental incompleto 1 - 1 R$ 30,00
NIVEL ALFABETIZADO
N° DE VAGAS
CARGO JORNADA REQUISITOS TAXA DE
AMPLA CANDIDATOS COM VENCIMENTO | INSCRICAO
CONCORRENCIA DEFICIENCIA TOTAL
Pedreiro 44 h/semanais | Nivel Alfabetizado 2 - 2 R$ 833,32 R$ 40,00
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2. DAS INSCRIGOES

2.1 Somente serao admitidas inscrigdes on-line, realizadas no endereco eletrdnico https://ipiau.saatri.com.br,
solicitada no periodo entre 8:00 h do dia 20 de janeiro de 2015 até as 23:59 h do dia 04 de fevereiro de 2015.
2.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. No momento da inscri¢gdo, o candidato devera optar pelo cargo para o qual deseja
inscrever-se, observada a oferta de vagas do quadro constante deste edital. Uma vez efetivada a inscri¢cao
nao sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragdo no que se refere a opgéo de cargo para o qual se
inscreveu.

2.3. Nao serao admitidas inscrigdes de um mesmo candidato em mais de um cargo.

2.4. A Empresa executora e a prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo néo
recebida por motivos de ordem técnica nos computadores dos candidatos, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O
candidato devera antecipar sua inscri¢gdo a fim de evitar problemas de ultima hora.

2.5. O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario,
pagavel nas agéncias do Banco do Brasil ou da Caixa Econémica Federal, o qual estara disponivel no
enderego eletrénico https://ipiau.saatri.com.br e devera ser impresso para efetuar o pagamento da referida
taxa, imediatamente apdés a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line (via
Internet).

2.6. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia 05 de
fevereiro de 2015.

2.7. As solicitagdes de inscricao cujos pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida no subitem
anterior ndo serdo acatadas.

2.8. As inscricdoes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de
inscrigao pelo sistema bancario da Prefeitura Municipal.

2.9. A apresentacdo do original do documento de identidade (com fotografia) sera obrigatéria no dia de
realizagdo das provas. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23
de setembro de 1997).

2.10. Para efetuar a inscrigéo, € imprescindivel o numero da Identidade.

2.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

2.12. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.
2.13. As informagdes prestadas no formulario de inscrigao via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a empresa executora do direito de excluir do concurso publico aquele que nao
preencher o formulario de forma completa e correta.

2.14. As inscrigdes cujo pagamento da taxa sejam efetuados por meio de cheque bancério, somente serdo
validadas apés a compensagao do mesmo.

2.15. Os valores da taxa de inscrigdo no concurso publico regido por este edital sdo os abaixo relacionados:

a) Para cargos de nivel superior: R$ 60,00 (sessenta reais);

b) Para cargos de nivel médio: R$ 40,00 (quarenta reais);



F TJ

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

mﬁ_ ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50

~ Secretaria de Planejamento e Administragao
L“!HNIS Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 IpiaGi-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

c) Para cargos de nivel fundamental completo, incompleto ou alfabetizado: R$ 30,00 (trinta reais).

2.15.1. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o Candidato devera certificar-se de que possui todas as
condigbes e pré-requisitos para o cargo pleiteado.

2.15.2 — Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo paga, salvo na hipétese de revogagcédo do Processo
Seletivo.

3 - DA INSCRIGAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

3.1 O candidato que se julgar amparado pelo Art. 27 e 28 da Lei Complementar Municipal n° 1.855 de 27 de
fevereiro de 2007, podera concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, fazendo sua opg¢ao no
ato da inscrigdo do concurso.

3.1.1 Para apuragao do numero de vagas para pessoas portadoras de deficiéncias, decorrente do percentual
a que se refere o caput do artigo citado, sera levado em consideragdo ndo o numero total de cargos publicos
ofertados no concurso publico, mas o niumero de vagas ofertadas para cada cargo.

3.2 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer nesta condigao devera:

a) Apresentar original ou copia autenticada de laudo médico, expedido nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID-10, bem como a provavel causa da
deficiéncia;

b) Se necessério, requerer tratamento diferenciado para o dia das provas, indicando as condi¢des

diferenciadas de que necessita para a realizagdo das mesmas;

c) Se necessario requerer tempo adicional para a realizagao das provas, apresentando justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.3 O candidato que optar por concorrer como portador de deficiéncia participara do em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteludo, a avaliagdo, e aos critérios de
aprovacgao, ao horario, ao local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

3.3.1 - A nao solicitagdo de tratamento diferenciado implica a sua ndo concessao no dia de realizagdo das
Provas.

3.4 O candidato com deficiéncia se habilitado e classificado, sera submetido a avaliagdo por Equipe
Multiprofissional, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004 e na Sumula n° 377/2009, do Superior Tribunal de Justiga (STJ).

3.5 Para os efeitos do subitem 3.4 o candidato sera convocado uma Unica vez.

3.6 O ndo comparecimento a avaliagdo de que trata o subitem 3.4, no prazo a ser estabelecido em edital de
convocagao, sera considerado como desisténcia do candidato do processo seletivo.
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3.7 O 6rgao de gestédo de pessoas da Prefeitura Municipal de Ipial, com base no parecer da Junta Médica,
decidira sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia e sobre a compatibilidade da
deficiéncia do candidato, com as atribuigcdes do cargo.

3.8 O candidato considerado nao deficiente ou cuja deficiéncia tenha sido julgada incompativel com as
atribuicbes do cargo podera apresentar pedido de reexame da decisdo ao 6rgao de gestdo de pessoas da
Prefeitura, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da notificagdo da respectiva decisao.

3.9 Caso o candidato ndo tenha sido qualificado pela Junta Médica como pessoa com deficiéncia, nos
termos do art. 4° do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n°® 5.296/2004, e na sumula n° 377/2009 do
STJ, este perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e passara a
concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia.

3.10 Caso o candidato tenha sido qualificado pela Junta Médica como pessoa com deficiéncia, mas a sua
deficiéncia seja considerada, pela Junta Médica, incompativel para o exercicio das atribuicdes do cargo,
definidas neste Edital, este sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do para todos os
efeitos.

3.11 Os candidatos com deficiéncia, aprovados no processo seletivo, serdo classificados considerando-se a
proporcionalidade entre o quantitativo de vagas destinado & ampla concorréncia e o destinado a candidatos
com deficiéncia, em conformidade com as orientagdes contidas na Ata da Camara Técnica da Coordenadoria
Nacional da Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia — CORDE, de 18 de dezembro de 2002.

3.12 Para os efeitos da proporcionalidade de que trata o subitem anterior, em atendimento a Recomendagéao
n° 018/2005 — PRDF/PRDC, de 10/10/2005, do Ministério Publico Federal, sera considerado o quantitativo de
vagas originariamente reservado a candidatos com deficiéncia, independentemente do quantitativo de

candidatos com deficiéncia aprovados.

3.13 Os candidatos considerados deficientes, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista geral
de classificagao terdo seus nomes publicados em separado.

3.14 As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia ndo preenchidas, reverterdo aos demais candidatos
aprovados e classificados de ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria do respectivo cargo.

4 - DA DIVULGAGAO

4.1 A divulgacéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Editais relativos a informagdes referentes as
etapas deste dar-se-do com a afixagdo no Painel de Publicagcbes do Municipio, e no Diario Oficial do
Municipio, bem como no site da Empresa realizadora do Concurso www.mscveloso.com.br.

5. DAS PROVAS E TITULOS

5.1 O concurso sera constituido de duas etapas:

a) Primeira Etapa:


http://www.mscveloso.com.br/
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al) - Prova escrita, aplicada para todos os candidatos inscritos, composta de questdes objetivas, com 5
(cinco) alternativas, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os programas descritos no
Anexo IV.

As provas objetivas serao aplicadas na cidade de Ipiau, Estado da Bahia, no dia 22 de fevereiro de
2015, com inicio previsto para as 08:00 horas (horario local).

a2) Prova pratica, de carater eliminatdrio, exclusivamente para candidatos as vagas do cargo de
motorista, habilitados na prova objetiva e convocados segundo o mesmo critério estabelecido no subitem

5.2. para a convocagao para a apresentagao de titulos.

b) Segunda Etapa - Avaliagédo de Titulos, de carater classificatério, para todos os candidatos habilitados na
Primeira Etapa e Convocados para a Segunda Etapa.

5.1.1 Os pontos serdo distribuidos na forma a seguir:

Cargos (Prova sscrta) (Awaliagdo do tuos) | ™%
Agente de Endemias 50 20 70
Assistente Social 50 20 70
Coordenador Pedagogico 50 20 70
Carpinteiro 50 20 70
Eletricista 50 20 70
Encanador 50 20 70
Motorista 50 20 70
Nutricionista 50 20 70
Operador de Computador 50 20 70
Pedreiro 50 20 70
Pintor 50 20 70
Psicdlogo 50 20 70
Professor de Ensino Fundamental | (Pedagogo) 50 20 70
Professor de Ensino Fundamental Il Lingua 20

Portuguesa 50 70
Professor de Ensino Fundamental Il Matematica 50 20 70
Professor de Ensino Fundamental Il Inglés 50 20 70
Professor de Ensino Fundamental || Educagao 20

Fisica 50 70
Professor de Ensino Fundamental Il Ciéncias 50 20 70
Professor de Ensino Fundamental Il Artes 50 20 70

Professor de Ensino Fundamental Il Historia 50 20 70



¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

mﬁ_ ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50

) ~ Secretaria de Planejamento e Administragao
EU-'!'!NIS Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 IpiaGi-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

F T;

5.2 Os candidatos aprovados e classificados mediante a obtengdo do nimero minimo de pontos na prova
objetiva, de acordo com o disposto no subitem 6.1, até o limite abaixo estabelecido, serdo convocados,
observada a ordem de classificagdo, para apresentar seus titulos, que serdo analisados e pontuados,
conforme quadro constante do subitem 5.2.6.

N° de vagas Candidatos classificados até:
1 8 vezes o n° de vagas
2 5 vezes o n° de vagas
3a6 4 vezes o n° de vagas
Acima de 6 2 vezes o n° de vagas

5.2.2 — Aos numeros indicados no subitem anterior serdo acrescidos aqueles cujas notas empatarem com a
ultima nota classificada.

5.2.3 — Os candidatos ndo convocados para a avaliagéo de titulos seréo eliminados e nao terao classificagao
alguma no concurso.

5.2.4 Somente serdo analisados os titulos apresentados acompanhados dos respectivos documentos
comprobatérios.

5.2.6 — A analise de titulos sera efetuada pela entidade organizadora do concurso, de acordo com o
estabelecido no quadro abaixo:

PARA CARGOS DE NIVEL: ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Titulo Pontuacao
Unitario Maxima

Experiéncia profissional no desempenho de | 04 (quatro) pontos por ano de

atividades correlatas com as desenvolvidas experiéncia de trabalho | 20 pontos

no cargo, em instituigdo publica ou na iniciativa | comprovado.

privada.

PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Titulo Pontuagao
Unitario Maxima
Diploma de curso de poés-graduagdao em nivel de | 06 (seis) pontos 06 pontos

doutorado (titulo de doutor), conforme o cargo a que
concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de
conclusao de «curso de doutorado desde que
acompanhado de histdrico escolar.

Diploma de curso de pos-graduagao em nivel de | 05 (cinco) pontos 05 pontos
mestrado (titulo de mestre), conforme o cargo a que
concorre. Também sera aceito certificado/declaragao de
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conclusdo de curso de mestrado desde que
acompanhado de histdrico escolar.

Certificado de curso de pdés-graduagédo, em nivel de
Especializagdo, com duragdo minima de 360 horas/aula,
conforme cargo a que concorre. Também sera aceita a
declaragdo de conclusao de conclusédo do curso, desde
que acompanhada de histérico escolar.

04 (quatro) pontos

04 pontos

Experiéncia profissional, no desempenho de atividades
correlatas com as desenvolvidas no cargo, em
instituicdo publica ou na iniciativa privada.

01 (um) ponto por ano

de experiéncia

trabalho comprovado.

de

05 pontos

Total

20 pontos

5.2.6.1 A comprovagéao dos Titulos e da Experiéncia Profissional:
a) podera ser apresentada mediante copia, devidamente autenticada;

b) para os titulos de especializagdo ou mestrado ou doutorado o comprovante de conclusdo de curso devera
ser expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC devidamente reconhecidos, somente sendo aceitas
certidées ou declaragbes nas quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliagao;

c) a atividade profissional desenvolvida em instituicdo privada devera ser comprovada mediante cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS contendo as péaginas: identificacdo do trabalhador; registro
do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na
avaliagcéo ou de contrato de trabalho acompanhado de declaragcdo do 6rgdo ou entidade empregadora que e
informe a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego
serao desprezadas as fragbes de ano;

d) a atividade profissional desenvolvida em instituicdo da administragdo publica devera ser comprovada
mediante declaracdo ou certiddo de tempo de servico expedida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo que informe o periodo com inicio e fim, a espécie do servigco realizado e a descricdo das
atividades desenvolvidas;

e) quaisquer documentos relacionados a Titulos ou & Experiéncia Profissional realizada no exterior somente
serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, e no caso dos Titulos, se
o respectivo comprovante de conclusdo do curso houver sido revalidado por instituigdo nacional competente
para tanto.

f) Na comprovacao da qualificagédo, cada certificado s6 podera pontuar em uma faixa de carga horaria. Um
certificado de carga horaria maior podera ser utilizado para pontuar em faixa de carga horaria menor.

5.2.6.2 - Nao sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de
estudo.

5.2.6.3 — Nao serdo considerados os titulos apresentados sem a comprovagdo de todos os elementos
declarados.
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5.3. A divulgagao realizagao das provas sera feita através de Edital, cuja divulgagéo dar-se-a com a afixagédo
no Painel de Publicagcbes do Municipio, e publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Empresa
realizadora do Concurso www.mscveloso.com.br, bem como por outros meios disponiveis.

5.3.1 A distribuicdo dos candidatos nos locais de realizagdo das Provas sera feita em conformidade com a
disponibilidade e capacidade dos locais escolhidos.

5.4 As provas terdo duragao de 04 (quatro) horas.

5.4.1 O candidato devera comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de trinta minutos do
horario fixado para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicagao, considerado o horario local,
munido de caneta esferografica (tinta azul ou preta), do seu documento de identificagao.

5.4.2 - Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento, apos o
fechamento dos portdes.

5.4.3 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade.

5.4.4 - Apds identificado e instalado na sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura, ou manter conversagdes, enquanto aguardar o horario de inicio
das provas.

5.4.5 - Fechados os portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao concurso no qual sera
observado rigorosamente o contido neste Edital.

5.4.6 - O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de aplicagédo, observado o tempo de
duracao estabelecido no item 5.4.

5.5 - A inviolabilidade das provas sera comprovada somente na sala de aplicagdo das provas, no momento
do rompimento do lacre dos malotes, na presenga de, no minimo, trés candidatos.

5.6 - Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver devidamente inscrito e munido do
original de seu Documento Oficial de Identidade, ndo sendo aceitas cdpias, ainda que autenticadas.

5.6.1 - Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte brasileiro (valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e da
Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto, obedecido o periodo
de validade).

5.6.2 - Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento ou casamento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto ou com o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.
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5.6.3 - Os documentos deverdao estar em perfeitas condicées, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacao do candidato, e dever&o conter obrigatoriamente, filiagado, fotografia e data de expedigéo.

5.6.3.1 - O documento de identificacdo do candidato permanecera junto a fiscalizagdo, em local visivel da
respectiva sala de prova, para melhor identificagdo durante a realizacdo da prova e, se for o caso, para
identificacdo dos pertences pessoais, devendo ser restituido ao candidato no momento da devolugéo do seu
Caderno de Prova e do seu Cartdo-Resposta, quando de sua saida definitiva da sala de aplicagédo da prova.

5.6.4 - Durante as provas nao sera admitido:

a) qualquer espécie de consulta ou comunicagado entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, manuais,
impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras (também em reldgios), agendas eletrénicas ou similares,
telefone celular, tablet, BIP, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de
mensagens;

b) o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessoério que impega a viséo total das
orelhas do candidato.

5.6.5 - E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma.

5.6.6 - Somente serdo permitidos assinalamentos nos Cartdes-Respostas feitos pelo proprio candidato,
vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros.

5.6.7 - Os pertences pessoais, inclusive aparelho celular, deverdo ser entregues aos fiscais de sala e ficarao
retidos durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se responsabilizando a
organizacéo do concurso publico por perdas ou extravios ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

5.7 - Somente durante os trinta minutos que antecederem o término das provas, poderao os candidatos
copiar seus assinalamentos feitos no Cartdo-Resposta em formulario a ser disponibilizado pelo fiscal de sala.

5.8 - Nao havera segunda chamada para as provas.

5.9 - Em nenhuma hipdtese o candidato podera prestar provas fora da data, do local ou do horario
estabelecido para fechamento dos portdes.

5.10 - Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala o seu Cartdo-
Resposta e o seu Caderno de Prova.

5.10.1 — A Instituicio organizadora do concurso publico reserva-se o direito de nao fornecer exemplares e/ou
copia das Provas a candidatos, ou a quaisquer outras instituigdes, buscando resguardar segurancga e direitos
autorais adquiridos, mesmo apds a conclusdo do Concurso, salvo em caso de recursos contra questées.

5.10.2 - As questbes das provas estardo a disposigdo dos candidatos no enderego eletrénico da empresa
MSCVELOSO (www.mscveloso.com.br), no maximo 2 (dois) dias apds a realizagdo das provas objetivas,
ficando as questdes das provas publicadas por um periodo de 3 (trés) dias.
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5.11 - Na correcdo do Cartdo-Resposta, sera atribuida nota zero as questdes com mais de uma opgéo
assinalada, sem op¢ao assinalada ou com rasura.

5.12 - Em nenhuma hipotese havera substituicao do Cartdao-Resposta por erro do candidato.

5.13 - Por motivo de seguranca do certame, os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de
provas depois de decorrida uma hora do inicio das mesmas.

5.14 - Nao sera permitido, em nenhuma hipotese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de aplicagdo das provas.

5.15 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartao-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura

do mesmo quando da corregao das provas.

5.16 O Cartdo-Resposta tera que ser, obrigatoriamente, assinado pelo candidato no local determinado, sob
pena de n&o ser valido para leitura e atribuicdo de nota.

5.17 A transcrigcdo correta das alternativas para Cartdo-Resposta, bem como a assinatura do mesmo, é de
inteira responsabilidade do candidato e é obrigatéria, pois a corre¢cdo da prova objetiva sera feita somente
nesse documento.

5.18 Devera o candidato, ao marcar o gabarito, preenché-lo completamente.

5.19 Sera considerado eliminado o candidato que infringir o disposto nos itens anteriores, ou que nao se
apresentar no dia, hora e local previamente designados para realizagdo de quaisquer das provas.

5.20 Os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados até o segundo dia util apds a realizagdo das
mesmas.

6. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

6.1 Sera considerado aprovado o candidato que alcancar no minimo 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento na Prova Objetiva.

6.2 A classificacao final sera em ordem decrescente de nota obtida, considerando-se como primeiro colocado
o candidato que obtiver maior nimero de pontos na Prova.

6.3 Em caso de igualdade na pontuagéo final do Concurso tera preferéncia, para efeito de classificagao:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos (o primeiro critério serd o da idade, em
obediéncia ao paragrafo unico do Art.27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003).

b) Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato com maior nota na prova de conhecimentos
especificos);

c) Persistindo ainda o empate, o desempate beneficiara o candidato de maior idade;



=
L

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

= ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50
jm;];‘j Secretaria de Planejamento e Administragao

NUELUMINIS | Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 Ipiat-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

6.4 Sera divulgada a relagédo dos candidatos classificados a divulgagao dar-se-a com a afixagao no Painel de
Publicagdes do Municipio, e no Diario Oficial do Municipio, no site da Empresa realizadora do Concurso
www.mscveloso.com.br, bem como por outros meios disponiveis.

6.5 A classificagdo no presente ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para o cargo, cabendo a
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU o direito de aproveitar apenas os candidatos classificados dentro do
numero de vagas disposto no subitem 1.2.1 deste Edital, ndo havendo obrigatoriedade de convocagéo de
todos os candidatos classificados, respeitada sempre a ordem de classificagdo, bem como néo lhe garante
escolha do local de trabalho.

7 — DA APLICAGAO E DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

7.1. A prova pratica de diregao veicular sera aplicada, oportunamente, aos candidatos ao cargo de motorista
mais bem classificados na prova objetiva, assim como aos candidatos empatados na ultima posig¢ao.

7.2. A prova pratica de diregao veicular, de carater unicamente eliminatério, busca conferir:

a) a habilidade do candidato as atribui¢des do cargo e a capacidade de adequagéo funcional e situacional do
candidato as exigéncias;

b) o desempenho eficiente das atividades correspondentes ao cargo;

c) a afericdo do controle, da adequagéo de atitudes, da postura e das habilidades do candidato em dirigir
veiculos na cidade ou na estrada.

7.3. A prova pratica de direcao veicular sera realizada em data a ser divulgada oportunamente por meio de
Edital de Convocagao, disponibilizado no Painel de Publicagdes do Municipio, no Diario Oficial do Municipio,
bem como no site da empresa executora (www.mscveloso.com.br).

7.4. Para prestagao da prova pratica de dire¢do veicular o candidato devera comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido:

a) do original da CNH — Carteira Nacional de Habilitagao, categoria “D” ou “E”, conforme segue:

b.1. dentro do prazo de validade;

b.2. sem estar plastificada e/ou dilacerada;

c) de copia (autenticada ou ndo) da CNH. Essa coépia ficara anexada a prova do candidato, ndo sendo
devolvida em hipétese alguma;

7.5. O candidato que deixar de apresentar/entregar qualquer dos documentos exigidos no item 6.4. deste
Edital ndo podera fazer a prova pratica de diregdo veicular, sendo excluido deste Processo Seletivo
Simplificado.

7.6. A prova pratica de diregao veicular tera duragao de, aproximadamente, 20 (vinte) minutos e constara de
percurso a ser determinado pelo examinador.

7.7. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica de diregdo veicular sem autorizagéo
expressa do responsavel pela aplicagao.

7.8. Na prova pratica de diregao veicular, o candidato sera considerado “APTO” ou “INAPTO”.

7.9. Sera divulgada a lista, em ordem alfabética, dos candidatos considerados “APTOS” na prova pratica de
direcao veicular, contendo: nome; nimero de inscrigdo e nimero de documento de identificagao;

8 — DOS RECURSOS

8.1 Admitir-se-a um unico recurso por questdo para cada candidato, relativo ao gabarito ou ao conteudo das
questdes, desde que devidamente fundamentado e encaminhado ao Presidente da Comissado Organizadora.
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8.2 Somente seréo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo de até 02 (dois) dias, contados do dia
da divulgagdo do resultado, com indicagdo do nome completo do candidato, numero do documento de
identificacdo, do cargo a que esta concorrendo e da assinatura, devendo ser utilizado o modelo especificado
no Anexo lll deste Edital.

8.3 O recurso interposto fora do prazo nio sera aceito, sendo considerado, para tanto, a data do envio.

8.4 Todos os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissado Organizadora e entregues dentro do
prazo indicado no item 7.2.

8.5 Nao sera aceito o recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados constantes nos itens
anteriores deste item, fora do respectivo prazo ou sem fundamentagao pertinente.

8.6 Os pontos relativos a questdes de prova objetiva de multipla escolha que eventualmente venham a ser
anuladas serao atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.

8.7 A decisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato, sera dada a
conhecer coletivamente, pelos mesmos meios utilizados para divulgagéao dos gabaritos.

8.8 A Comisséo julgara o recurso no prazo de 5 (cinco) dias contados a partir do dia subsequente ao
recebimento do mesmo.

8.9 Nao serdo aceitos recursos interpostos por correio, fac-simile, telex, telegrama, ou outro meio que nao
seja estabelecido no item 7.4.

8.10 Se do exame dos recursos resultarem anulagdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos presentes, independentemente da formulagéo do Recurso.

8.11 A Comissao constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
ndo caberéo recursos adicionais.

9 - DA HOMOLOGAGAO, CONVOCAGAO, NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

9.1 A convocagao dos candidatos aprovados dar-se-a por ato do Prefeito Municipal, observada a ordem de
classificagdo e o limite de vagas existentes.

9.2 O candidato, quando convocado, tera um prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo no
Diario Oficial do Municipio, para apresentar-se a Secretaria Municipal de Administragao, a fim de comprovar
os requisitos e a habilitagdo exigidos no Edital.

9.2.1 O candidato devera comparecer ao setor a ser indicado pela Secretaria Municipal de Administragao, na
data a ser agendada por aquela Secretaria, para realizagdo dos exames Pré-Admissionais (Avaliagdo
Clinica, entrega dos Exames Médicos de Saude e Avaliagdo Psicologica).

9.3 Declarado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo no Exame Médico oficial e atendidas as
demais condigdes estabelecidas no Edital, o candidato sera nomeado.

9.4 No momento da posse serdo examinados os requisitos para investidura nos cargos previstos na Lei
Complementar Municipal n°® 1.855/2007 e alteragdes posteriores.
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9.5 A posse ocorrera no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de nomeacéao,
prorrogavel por mais 15 (quinze) dias, a pedido do interessado e a critério da autoridade competente.

9.6 O Termo de Posse sera concretizado com a assinatura do empossado e do Prefeito Municipal.

9.6.1 No ato da posse, o nomeado apresentara, obrigatoriamente, sob as penas da Lei, declaragdo dos bens
e valores que constituem seu patrimonio e sobre exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica
nas esferas Municipal, Estadual ou Federal.

9.7 Sera tornado sem efeito o0 ato da nomeacgao, se a posse ndo ocorrer no prazo previsto no subitem 8.5.

9.8 O empossado tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da data da posse, para entrar em
exercicio.

9.9 O empossado que nao entrar em exercicio no prazo estabelecido sera exonerado de oficio.
9.10 Os efeitos financeiros da posse somente terao vigéncia a partir do inicio do efetivo exercicio.
9.11 O servidor tera exercicio na Unidade onde for lotado, por ato da autoridade competente.

9.12 Compete ao Chefe da Unidade onde for lotado o servidor dar-lhe exercicio, comunicando, de imediato,
ao orgao de pessoal da Secretaria Municipal de Administragao.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O ato de inscricdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece as normas contidas nos
comunicados, neste Edital e de que aceita as condi¢gdes do concurso, tais como se acham estabelecidas na
legislacdo pertinente.

10.2 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no
decorrer do, mesmo que verificadas posteriormente, inclusive apds a entrada em exercicio, eliminara o
candidato do concurso, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscrigao.

10.3 Cabe exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Ipiau deliberar sobre a convocagéo e nomeagao dos
candidatos habilitados, em numero suficiente para atender as necessidades do servigo, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de convocagdo e a nomeagdo do numero total de candidatos aprovados. A
convocagao e nomeagéao ficam a depender da conveniéncia e oportunidade da administragao publica.

10.4 Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s
exames laboratoriais e complementares necessarios as atribuicbes do cargo de acordo com a orientagcao do
o6rgao competente da Prefeitura Municipal de Ipiad.

10.4.1 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera constar,

obrigatoriamente, o nimero da carteira de Identidade do candidato, o 6érgdo expedidor, assinatura e registro
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no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel, sendo considerado motivo de inautenticidade do

Exame Médico destes a inobservancia ou omisséo de, pelo menos, uma das situagdes acima previstas.

10.4.2 A inautenticidade do Exame Médico implica a inaptidao do candidato.

10.4.3 Nao serao aceitos exames com rasuras ou emendas, enviados por meio de fac-simile ou cépias

reprograficas.

10.5 A partir da Homologacéo, o candidato devera acompanhar todos os atos referentes a esse concurso no

Diario Oficial do Municipio de Ipiau.

10.6 Apdés a homologagao do resultado deste concurso obriga-se o candidato comunicar, por escrito, a

Secretaria Municipal de Administracado, qualquer alteragédo de endereco, telefone ou e-mail.

10.7 A Prefeitura do Municipio de Ipial e a empresa executora ndo tém a obrigatoriedade de encaminhar
nenhum tipo de correspondéncia ao candidato, e n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de eventual necessidade de comunicag&o impossibilitada por:

a) enderego nao atualizado;

b) enderecgo de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pelo correio por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) endereco de e-mail ndo valido.

10.8 O prazo de validade deste concurso sera de 02 (dois) anos, contados da data de publicacdo de sua
homologacédo, podendo, antes de esgotado, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da

Administragao Publica, por ato expresso do Chefe do Poder Executivo do Municipio.

10.9 Os cargos vagos atualmente existentes e os que vierem a vagar durante o prazo de validade deste

concurso serao providos mediante nomeacao dos candidatos nele aprovados.

10.10 O candidato, quando convocado, podera uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da
lista de habilitados, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados a partir do ato de convocagao, passando
automaticamente para o ultimo da lista, podendo em outra oportunidade ser convocado, caso se esgotem

todos os candidatos que o antecedem na lista de habilitados.
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10.11 As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos do de que trata este
Edital correrédo por conta dos candidatos.

10.12 — Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certidbes relativos a classificacdo ou notas de
candidatos, valendo, para tal fim, os resultados publicados no Diario Oficial do Municipio.

10.13 — Nao serao fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados ou certidées relativos a notas de
candidatos eliminados.

10.14 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Ipiau, ouvidas a Comissdo Organizadora do

Concurso e a empresa executora.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IPIAU, EM 15 DE JANEIRO DE 2015.

Deraldino Alves de Araujo
Prefeito Municipal
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INGLES

ANEXO |
DAS PROVAS
NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS BASICOS N° DE NOTA MAXIMA
CARGOS PROVAS QUESTOES | PESO
ASSISTENTE SOCIAL 10 10
LINGUA PORTUGUESA
COORDENADOR PEDAGOGICO
NUTRICIONISTA 10 1 10
CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES
PROFESSOR FUNDAMENTAL | (PEDAGOGO)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il ) ,
LINGUA PORTUGUESA RACIOCINIO LOGICO 10 10
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il
MATEMATICA ] ]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROVAS | N°DE PESO NOTA MAXIMA
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Ii QUESTOES
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
EDUCACAO FISICA INERENTES AO RESPECTIVO CARGO 10 2 20
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il
CIENCIAS _
TOTAL DE QUESTOES 40 50
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I
ARTES
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il
HISTORIA
NiVEL MEDIO
CONHECIMENTOS BASICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA
CARGOS PROVAS QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA 10 10

MATEMATICA 10 1 10

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES 10 10
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e OPERADOR DE COMPUTADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROVAS N° DE PESO NOTA MAXIMA
QUESTOES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 2 20

INERENTES AO RESPECTIVO CARGO

TOTAL DE QUESTOES 40 50

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS BASICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA
CARGOS PROVAS QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 10

o AGENTE DE ENDEMIAS
¢ CARPINTEIRO
¢ MOTORISTA

e PINTOR
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MATEMATICA 10 10
CONHECIMENTOS 10 10
GERAIS/ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA
PROVAS QUESTOES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 2 20
INERENTES AO RESPECTIVO
CARGO
TOTAL DE QUESTOES 40 50
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS BASICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA
CARGOS PROVAS QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 10
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e ELETRICISTA ]
MATEMATICA 10 1 10
e ENCANADOR
CONHECIMENTOS GERAIS 10 1 10
/ATUALIDADES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA
PROVAS QUESTOES
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 2 20
INERENTES AO RESPECTIVO
CARGO
TOTAL DE QUESTOES 40 50
NiVEL ALFABETIZADO
CONHECIMENTOS BASICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA

CARGOS

PROVAS

QUESTOES
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LINGUA PORTUGUESA 10 10
MATEMATICA 10 1 10
CONHECIMENTOS GERAIS 10 1 10
/ATUALIDADES

e PEDREIRO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS N° DE PESO NOTA MAXIMA

PROVAS QUESTOES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 2 20
INERENTES AO RESPECTIVO
CARGO

TOTAL DE QUESTOES 40 50




¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

jﬂlﬁ_ ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50

(. ~ Secretaria de Planejamento e Administragcao
VUBUMINIS' Rya Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 Ipiat-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

T;




F 0

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

,mﬁg

ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50
Secretaria de Planejamento e Administragcao

L“!HNIS Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 Ipiati-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

Anexo |l

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Descrigao: Prestar assisténcia de carater social aos individuos carentes da comunidade, diagnosticando e

analisando necessidades materiais, financeiros e psicosociais, bem como promover a integragdo dos

servidores no ambiente de trabalho através de orientacdo e acompanhamento.

ATRIBUICOES:

Realizar entrevistas com os servidores e pessoas da comunidade, que buscam o apoio social junto
a prefeitura, visando analisar e diagnosticar problemas e necessidades;

Promover a concessdo de documentagédo auxilio material e financeiros destinados pela prefeitura
para atender servidores, populagéo carentes e migrantes;

Realizar visitas domiciliares as familias solicitantes de auxilio para confirmar as veracidades das
informagdes, bem como complementar dados para analise, diagndstico e acompanhamento social;
Promover reunides com a comunidade formando associagdes de bairros com o objetivo de obter
cooperativismo e a integracdo entre moradores, orientando-os quanto a solu¢cdo de problemas
sociais basicos, registrando e legalizando as entidades sociais da comunidade;

Realizar contatos internos e externos objetivando fazer os encaminhamentos necessérios de acordo
com a socio-diagnose dos individuos da comunidade e servidores e firmar convénios consignatarios
entre a prefeitura e as empresas comerciais e prestadoras de servigos para atender os servidores;
Atender aos servidores encaminhando-os e orientando-os quanto a assisténcia previdenciaria,
assisténcia médica, pensado, auxilios, aposentadoria, providenciando internamento e
acompanhamento médico, quando necessarios;

Elaborar e desenvolver projetos relacionados a assisténcia e promogéo social do menor, idosos e
demais pessoas carentes da comunidade;

Manter contato com empresas do municipio visando a colocagdo de mao de obra, recrutando,
cadastrando e encaminhando candidatos para as vagas existentes, acompanhando diariamente

através dos meios de comunicacao a disponibilidade de vagas;

NA FUNGAO DE ASSISTENCIA A SAUDE

Realizar entrevistas e fazer registros de cada caso individual, anotando a evolugdo do mesmo;
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Programar em equipe multidisciplinar a agéo basica de uma comunidade no campo de saude
publica;

Colaborar no tratamento de doengas organicas e psicossomaticas, contribuindo na remogédo dos
atores psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento;

Assistir as familias nas suas necessidades basicas orientando-as e encaminhando-as para o devido
suporte médico;

Aplicar técnicas de orientacdo e apoio, visando facilitar a recuperacdo do paciente e sua
reintegragao social,

Participar dos programas de saude fisico-mental e ocupacional da comunidade, promovendo e
divulgando os meios profilaticos, preventivos e assistenciais;

Acompanhar a evolugao psicofisica de individuos em convalescéncia;

Estudar a realidade social da comunidade levando os recursos comunitarios, a integragdo destas
com a unidade de saude municipal, com vistas a implantagao de programas de saude publica.

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Descrigao: Executar, no ambito do sistema de ensino ou na escola, a supervisao do processo didatico

quanto ao planejamento, controle e avaliagdo, bem como participar da elaboragao da proposta pedagdgica

da escola.

ATRIBUIGOES:

Coordenar a elaboragéo e a execugao da proposta pedagdgica da escola;

Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atendimento
de seus objetivos pedagdgicos;

Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

Prover meios para recuperagao dos alunos de menor rendimento;

Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola;

Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento
profissional,

Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os docentes e
as familias;

Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis para o desenvolvimento,
do sistema ou rede de ensino ou da escola;

Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento
do sistema e/ ou rede de ensino e de escola, em relagdo aos aspectos pedagodgicos e,
administrativos;
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E normas educacionais e de qualidade de ensino.

CARGO: NUTRICIONISTA

Descrigao: Nutricionista Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas relativos a educagéao

alimentar e nutrigdo a comunidade, em programas gerais ou especificos.

ATRIBUICOES:

Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagao e nutricao;

Coordenar e propor adogdo de normas, padroées e métodos de educacgao e assisténcia alimentar,
nos estabelecimentos escolares, hospitalares e outros;

Prestar informacdes técnicas para divulgagcao de normas e métodos de higiene alimentar, visando a
protegdo materno-infantil e dos doentes;

Elaborar diagnéstico, examinando as condi¢des alimentares e de nutrigdo da populagéao;

Registrar consultas elaborando dietas, sob orientagdo médica como complemento do tratamento ao
paciente;

Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuigdo das refei¢des,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo para possibilitar um melhor
rendimento do servigo;

Zelar pela ordem e manutencdo das condicbes de higiénicas e de seguranca no ambiente de
trabalho;

Registrar em prontuario consultas e/ou atendimentos prestados aos clientes, assim como efetuar
registro de despesas e de pessoas que recebem refeicdes, fazendo anotagbes em formularios
apropriados para estimular custos médio de alimentagao;

Inspecionar, orientar e executar atividades relacionadas com a inspecdo de saude nos
estabelecimentos com base na legislagdo vigente, bem como lavrar autos de apreenséo, infragao e
interdicao, aplicando corretamente o poder de policia, usando como ponto de apoio a legislagao

vigente.

PROFESSOR(A)

Descrigao: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento escolar, participar da elaboragcéo

da proposta pedagégica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de

menor rendimento e colaborar na articulagao da escola com a comunidade.
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ATRIBUICOES:

Participar e desenvolver a proposta pedagégica da Unidade de Ensino.

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;
Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola

€ ao processo de ensino-aprendizagem.

CARGO: PSICOLOGO(A)

Descricdo: Coordenar, orientar, planejar executar tarefas especializadas referentes ao estudo do

comportamento humano, dindmica da personalidade, com vistas a orientagdo psicopedagdgica ocupacional,

clinica, atendimento individual e desenvolvimento social

ATRIBUIGOES:

Estudar e desenvolver critérios para a realizagdo de analise profissiograficas, estabelecendo os
requisitos minimos de qualificagdes psicoldgicas necessarias ao desempenho do individuo;

Efetuar avaliagdo psicodiagndstica de criangas, adolescentes e adultos suspeitos de deficiéncia
mental e/ou disturbios de aprendizagem, encaminhando-os ao centro de educagdo especial de
acordo com seus critérios.

Efetuar consultas clinicas e acompanhamento psicoterapico, individual, grupal, familiar e visita
domiciliares, encaminhado ou nao para areas afins;

Realizar entrevistas, levantando o histérico da vida do individuo, analisando antecedentes fisicos,
educacionais, familiares, profissionais sistematizando ou ndo os dados em psicodiagndstico;
Orientar e aconselhar através de entrevistas pessoal e acompanhando os servidores que apresente
problemas de desajuste comportamental e/ ou emocional no trabalho;

Elaborar, aplicar e interpretar testes e provas, questionarios e outros instrumentos de medidas
psicologicas, analisando as condigbes ambientais necesséarias ao desempenho profissional do
individuo;

Aplicar instrumentos de medidas psicoldgicas para subsidiar a¢des relativas a treinamento, saude
ocupacional, seguranga no trabalho, ergonomia, acompanhamento psicopedagdgico e processo
psicoterapico;
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Desenvolver individualmente ou em equipe multiprofissional de saude mental processo de
acompanhamento clinico/psicoterapico em individuos ou grupos.

Desenvolver trabalho conjunto com pedagogos, visando informar o potencial que a crianga ou
adolescente apresenta e que podera ser desenvolvido o seu perfil emocional, efetuar triagem para
arrumacao da classe, considerando-se a idade mental e cronolédgica, desenvolvimento psicomotor
das relagdes temporais, espaciais e nivel global de compreensao;

Definir e executar procedimentos de levantamentos de dados, intervencdo e acompanhamento em
problematicas psicossociais de individuos ou grupo, em situagcdo de trabalho, escola, familia e
grupo de referéncia;

Elaborar relatorios diarios e mensal das atividades desenvolvidas.

NA AREA DE SAUDE

Efetuar, avaliar psicodiagndstica de criangas, adolescentes e adultos, estabelecendo critérios de
encaminhamento para as necessidades evidenciadas;

Realizar através de métodos psicolégicos a analise e estudo de comportamento de individuos,
grupos, instituicbes e comunidade na sua estrutura e funcionamento, identificando variaveis e
fatores intervenientes no seu bem estar psico-afetivo;

Estabelecer um programa de prevengdo primaria em saude mental, interagindo na comunidade
como forma de neutralizar circunstancias perniciosas que possam ocasionar danos psiquicos ao
individuo;

Efetuar consultas clinicas e acompanhamento psicoterapico individual, grupal e familiar;

Participar em equipe multidisciplinar de atividades relativas ao estudo de casos de
acompanhamento clinico de individuos e/ ou grupos;

Participar de programas de prevencdo em saude mental que reduzam a taxa de incapacidade
causadas por disturbios mentais em individuos ou grupos;

Promover palestras educativas em escolas, grupos e comunidades;

Estabelecer através de técnicas psicoldgicas a reabilitagao e insergdo em grupo social de individuos
mentalmente perturbados;

Elaborar a partir da aplicagdo e andlise de mecanismos psicolégicos, orientacdo e
acompanhamento psicopedagdgico de criangas e adolescentes;

Elaborar laudos e pareceres psicolégicos quando solicitados por outros especialistas, escolas
justica, etc;

Definir e executar pesquisas relativas ao nivel de saude e doenca mental da comunidade;

Elaborar relatérios diario e mensal das atividades desenvolvidas;

Participar de reuniées de equipe multidisciplinar para planejamento e programagao das atividades

da unidade.
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CARGOS DE NiVEL MEDIO

OPERADOR DE COMPUTADOR

Descrigdo: Operar computadores eletrbnicos para processar os programas e digitar dados a serem

processados eletronicamente em fita ou disco.

ATRIBUICOES:

Analisar, antes do processamento, o programa a ser executado;

Regular os mecanismos de controle do computador, corrigir imperfeigdes nos dados a processar,
conforme procedimentos indicados em manuais de procedimentos;

Selecionar e montar, nas unidades correspondentes, as fitas e discos necessarios a execugéo do
programa;

Ligar a maquina e acompanhar as operagdes de execugao;

Esvaziar as unidades ao término de cada operagao, empregando os processos de rotina, para
realimenta-los;

Registrar o tempo de processamento;

Digitar programas e dados a serem processados eletronicamente, transcrevendo o conteudo
constante padronizado, permitindo o armazenamento dos registros em fita ou disco;

Acionar os servigos de manutencgao técnica preventiva e corretiva;

Conferir os registros digitados, corrigindo os erros existentes;

Protocolar e assinar os servigos recebidos e expedidos apds executados;

Zelar pela integridade das bases de dados instalados sob sua guarda;

Zelar pela seguranca e confidencialidade das instrugbes tratadas;

Cumprir e fazer cumprir cronogramas de execugao de servigos;

Executar outras tarefas semelhantes.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO, INCOMPLETO E ALFABETIZADO

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

Descrigao: Planejar, executar e avaliar programas de saude publica, sob supervisdo superior, atuando

técnica e administrativamente nos servigos de saude e na erradicagao e redugao de endemias.
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ATRIBUICOES:

e Coletar e analisar, juntamente com a equipe de saude, dados sdcio-sanitarios da comunidade;

o Consultar e compilar registros de instituicdes da comunidade;

e Participar de pesquisas junto a populagdo ou as instituigdes para possibilitar diagndsticos da
situagdo da saude da comunidade;

e Participar, com a equipe da saude da elaboragao de normas técnicas e administrativas dos servicos;

o Planejar e desenvolver atividades especificas de assisténcia a individuos, familia e outros grupos
comunitarios;

e Conscientizar a populagdo a cooperar na solucao de seus préprios problemas;

o Executar outras tarefas semelhantes especialmente aquelas relativas a erradicagdo de endemias

focalizadas.

CARGO: CARPINTEIRO

Descrigao: Examinar as caracteristicas do trabalho, interpretando plantas, esbogos, modelos ou
especificagdes, para estabelecer a sequéncia das operagdes a serem executadas, em trabalhos gerais de

carpintaria realizados em oficinas ou em canteiros de obras.

ATRIBUIGOES:

e Selecionar a madeira e o material mais adequado, para assegurar a qualidade do trabalho;

o Efetuar cortes, armagédo, instalagido e reparagdo de pegas de madeira, utilizando ferramentas
manuais e mecanicas;

o Efetuar a trapagem da madeira, assinalando nos contornos da pec¢a segundo o desenho ou modelo,
para possibilitar o corte;

e Confeccionar as partes da pega, serrando, aplainando, alisando, furando e executando outras
operagdes com plainas, serrotes, formao, goiva, furadeira e outras ferramentas para obter a
montagem da obra;

e Montar as partes encaixando-as com cola parafusos ou pregos para formar o conjunto projetado;

e Instalar esquadrias e outras pecas de madeira, como janelas, portas, escadas e similares,
encaixando e fixando nos locais préprios e previamente preparados, para possibilitar a ventilagdo e
iluminacao naturais das edificacbes;

o Reparar elementos de madeira, substituindo total ou parcialmente, pecas desgastadas ou
deterioradas, ou ainda, fixando partes soltas, para recomposicao da estrutura;

o Afiar as ferramentas de corte utilizando rebolo, lima assentador ou pedra de afiar, para manter o
gume;

e Executar outras tarefas semelhantes.
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CARGO: MOTORISTAII

Descrigdo: Dirigir veiculos de passageiros e de carga pesados, conduzindo-os conforme suas

necessidades, observando as regras de transito e operando os equipamentos acoplados ao veiculo.

ATRIBUICOES:

Executar a manutengao do veiculo vistoriando o estado dos pneus, nivel de 6leo, agua e solicitando
reparos necessarios;

Dirigir automoveis, camionetas e caminhdes empregados no transporte oficial de passageiros e
cargas;

Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado e satisfatérias condigbes de
funcionamento, comunicando a quem de direito as falhas verificadas ou se for o caso, operando
pequenos consertos;

Providenciar o abastecimento dos veiculos;

Levantar o mapa do consumo de combustivel e lubrificante;

Observar as ordens de servico verificando o itinerario a ser percorrido e a programacao
estabelecida;

Apresentar periodicamente estatisticas dos servigos de garagens;

Executar outras tarefas semelhantes.

CARGO: PINTOR

Descrigao: Verificar as caracteristicas do servigo, escolher o material e instrumentos apropriados.
Executar manutencdo preventiva, corretiva e de emergéncia.

ATRIBUIGOES:

Proceder a limpeza nas edificagbes, portas, janelas e ferragens e equipamentos de escritorio;

Preparar a superficie a ser trabalhada, raspando, lixando e aplicando massa;

Preparar a tinta, obtendo a tonalidade desejada, através de componentes quimicos;
Executar servigos gerais de pintura;

Executar outras tarefas semelhantes.

CARGO: ELETRICISTA
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Descrigao: Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificacdes e outros
esquemas e outras informagdes, para estabelecer o roteiro das tarefas, e testar os circuitos instalados,
utilizando aparelhos de comprovacao e verificagéo, elétricos ou eletrénicos.

ATRIBUIGOES:

Montar e reparar instalagdes de baixa e alta tensido, em edificios ou outros locais, guiando-se por
esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, material
isolante e equipamento de soldar;

Colocar e fixar quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando
materiais e elementos de fixag&o, para estrutura e parte geral de instalagéo elétrica;

Executar dobradura e instalagdes de condutores isolantes para enfiagdo de cabos elétricos;

Ligar os fios a fonte fornecedora de energia, utilizando alicates, chaves, conectores e metais
isolantes, puxadores de ago e outros dispositivos para fins de montagens;

Testar instalagdes, fazendo funcionar em situagbes reais repetidas vezes, para comprovar a
exatidao do trabalho executado;

Executar outras tarefas semelhantes.

CARGO: ENCANADOR

Descrigao: Verificar as caracteristicas do servigo, escolher o material e instrumentos apropriados. Executar
manutencdo preventiva, corretiva e de emergéncia.

ATRIBUIGOES:

Manter instalagdes hidraulicas para utilizagdo de equipamentos;

Reparar instalagdes hidraulicas para diversas finalidades;

Instalar e executar obras em tubula¢des e encanamentos de agua e esgoto;
Instalar e reparar bombas hidraulicas;

Instalar e consertar torneiras, valvulas, registros e transmissoes;

Executar outras tarefas semelhantes.

CARGO: PEDREIRO



F\T;

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

jnﬂi_ ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50

~ Secretaria de Planejamento e Administragcao
NUEWUMINIS | Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 Ipiat-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

Descrigao: Verificar as caracteristicas da obra, examinado plantas e outras especificacdes da construgéo,
selecionar o material e estabelecer as operagbes a executar em alvenaria com materiais de acordo com a

especializagao.

ATRIBUIGOES:

o Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos em camadas superpostas, rejuntando
e fixando-os com argamassa para edificacdo de muros, paredes e outras obras;

e Ajustar a pedra ou o tijolo a ser utilizado, adaptando a forma e medida ao lugar onde vai ser
colocado, utilizando martelo e talhadeira, para possibilitar o seu assentamento;

e Recobrir as juntas entre os tijolos ou pedras, preenchendo-as com argamassa e retocando-as com a
colher para nivelar;

e Verificar a horizontalidade e a verticalidade da construgdo, controlando-as em nivel de prumo a
medida que a mesma avanga, para assegurar a sua Corregao;

o Revestir as obras de alvenaria com placas de pedras, marmore, azulejos e materiais similares de
acabamento ou ornamentagao;

e Assentar pisos, telhas e retalhar edificagbes com telhas de argila ou de amianto;

o Reformar e reparar obras ja existentes;

Executar outras tarefas semelhantes.



¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

T;

P ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50
- jﬂl&j Secretaria de Planejamento e Administragcao

WUELUMINIS) Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 Ipiat-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

Anexo Il

RECURSOS DAS PROVAS OBJETIVAS

(Use uma folha para cada questéao)
Candidato:
Cargo:
Prova: N° da questio recorrida: |

Fundamentag¢ao do Recurso:

IPIAU - Bahia, de

de 2014.

Assinatura do Candidato
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Anexo IV

DO CONTEUDO PROGRAMATICO
Conhecimentos Basicos

CARGOS DO NiVEL ALFABETIZADO

LINGUA PORTUGUESA - Nivel de Escolaridade: Alfabetizado

CARGO: PEDREIRO

PROGRAMA: 1. Compreensdo de texto. Sinbnimo e Antdnimo. Frases afirmativas, negativas,
exclamativas, interrogativas. Nog¢des de numero: singular e plural. Nogbes de género: masculino e
feminino. Concordancia do adjetivo com o substantivo e do verbo com o substantivo e o pronome.

Pronomes pessoais e possessivos, verbos. Reconhecimentos de frases corretas e incorretas.

MATEMATICA - Nivel de Escolaridade: Alfabetizado

CARGO: PEDREIRO

PROGRAMA: Operagbes com numeros naturais e fracionarios; adigdo, subtracdo, multiplicagdo e
divisdo; sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade.

CONHECIMENTOS GERAIS /| ATUALIDADES - Nivel de Escolaridade: Alfabetizado

CARGO: PEDREIRO

PROGRAMA: 1. Cultura geral. 2. Histéria do Brasil. 3. Geografia do Brasil. 4. Fatos relevantes ao
cotidiano no contexto nacional. 5. Fatos politicos, econbmicos e sociais relevantes aos contextos
municipal, nacional. 6. Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: politica, educacao,
tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, responsabilidade socioambiental,
seguranga, esporte e suas vinculagdes histéricas. 7. Nogdes basicas de Administragdo Publica Municipal

de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Nivel de Escolaridade: Alfabetizado

CARGO: PEDREIRO

PROGRAMA: 1. Conhecimentos basicos da fungdo baseada na atribuicdo da fungdo constante do
presente Edital. Nogdes de higiene pessoal e no trabalho. Noc¢des de projeto de instalagdo. Manutengao
e armazenamento dos materiais. Assentamento de pedras, tijolos, blocos de concreto, rejunto
(argamassa). Construgcdo de muros, paredes, paginacdo de pisos e similares. Alinhamento,
esquadrejamento e nivelamento. Confecgédo de formas. Armacao de ferragens. Sistema Métrico Decimal.
Ferramentas manuais e eletroportateis utilizadas em construgao civil. Materiais utilizados na Construgao
Civil (alvenaria, concreto, pintura, impermeabilizagdo). Operacées de medir, furar, cortar, assentar,
preparar, pintar, dobrar ferragens, aprumar, alinhar e nivelar os materiais de Construgdo Civil. Tragos
basicos de argamassa. Uso de Equipamentos de Protecido Individual, EPIs. Regras basicas de
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comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Outras questdes que abordem situagdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser
exercido. Etica no servigo publico. Nogcdes basicas de Administragdo Publica Municipal de acordo com o
que dispbe a Lei Organica do Municipio.

CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

COMUM A TODOS OS CARGOS DO NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PROGRAMA: 1. Leitura e interpretacdo de textos. Alfabeto. Vogal, Semivogal e Consoantes, Letras
mailsculas e minusculas. Encontro Vocaélico. Encontro Consonantal. Digrafos. Silaba: numero de
silabas, Silaba Ténica e sua classificagao. Frases: (afirmativa e negativa). Sinais de pontuagao: ponto
final, dois pontos, ponto de interrogacdo e ponto de exclamagdo. Género: Masculino e Feminino.
Anténimos/sindnimos. Diminutivo/aumentativo. Nogdes basicas de acentuagédo grafica. Classes de
palavras: substantivos e adjetivos — flexdes de género, nimero e grau. Verbos — regulares e auxiliares
(ser, ter, haver, estar) — conjugacdo em todos os modos e tempos simples e formas nominais. Artigos:
(artigos definidos: o, a, os, as, artigos indefinidos: um, uma, uns, umas). Termos essenciais da oragao:
sujeito e predicado. Ortografia.

MATEMATICA - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

COMUM A TODOS OS CARGOS DO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PROGRAMA: 1 Conjuntos: vazio e unitario. Numeros naturais: operagdes de adigdo, subtragao,
multiplicacdo e divisdo. Numeros pares e Numeros impares. Unidades de Medidas: medida de
comprimento, medida de superficie, medida de volume e medida de massa. Sentengas Matematicas.
Sistema Monetario Brasileiro. Sistema de Numeragdo Decimal. Multiplos e divisores. Problemas e
calculos de raciocinio légico. Sucessor e Antecessor (até 1000). Resolugao e interpretagéo de problemas
envolvendo todas as operagdes. Numeros Decimais e Porcentagem. (117

CONHECIMENTOS GERAIS /| ATUALIDADES - Nivel de Escolaridade: Fundamental Incompleto

COMUM A TODOS OS CARGOS DO NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PROGRAMA: 1. Cultura geral. 2. Histéria do Brasil. 3. Geografia do Brasil. 4. Fatos relevantes ao
cotidiano no contexto nacional. 5. Fatos politicos, econdmicos e sociais relevantes aos contextos
municipal, nacional. 6. Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: politica, educacgao,
tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, responsabilidade socioambiental,
seguranga, esporte e suas vinculagdes histéricas. 7. Nogdes basicas de Administragdo Publica Municipal
de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

CARGO ELETRICISTA.

PROGRAMA: 1. Conhecimentos basicos da funcdo baseada na atribuigdo da funcdo constante do
presente Edital. Nocbes de higiene pessoal e no trabalho. Conceitos basicos em eletricidade.
Conhecimento pratico e tedrico em baixa tensdo. Curto-circuito. Identificagdo, uso e conservagédo de
ferramentas e instrumentos de trabalho, utilizados nos servigos elétricos. Instalagbes elétricas
residenciais, prediais e industriais. Levantamento e quantificacdo de materiais. Manutengéo corretiva em
instalagdo elétrica. Circuitos Monofasicos, Bifasicos e Trifasicos (com cargas equilibradas e
desequilibradas). Principais materiais usados em instalagdes elétricas. Tipos de instalagdes elétricas.
Identificacdo, uso e conservacdao de ferramentas e instrumentos de trabalho, utilizados nos servigos
elétricos. Instalagdes elétricas residenciais, prediais e industriais. Levantamento e quantificagdo de
materiais. Manutengao preventiva em instalagao elétrica. Principais materiais usados em instalagbes
elétricas. Tipos de instalagbes elétricas. Seguranga no trabalho: prevengdo de acidentes e aspectos
gerais da seguranca individual e coletivas. Uso de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs). Nogdes
de higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Regras basicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Outras questdes que abordem
situagdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. Etica no servigo
publico.['No¢des basicas de Administracdo Publica Municipal de acordo com o que dispbe a Lei
Orgénica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

CARGO ENCANADOR.

PROGRAMA: 1. Conhecimentos basicos da fungcdo baseada na atribuigdo da fungdo constante do
presente Edital. Interpretagcdo de desenhos basicos de redes de agua e esgoto. Instalagao, manutencao
e reparos em tubulagao de ferro cobre, PVC e ceramicas. Instalacdo dos varios tipos de conexdes,
passagens e caixas de redes de agua e esgoto. Conhecimento de ferramentas manuais, elétricas e
outras usadas na profissdo. Seguranca no trabalho: prevencdo de acidentes e aspectos gerais da
seguranga individual e coletivas. Uso de Equipamentos de Protegéo Individual (EPIs). No¢cbes de higiene
pessoal e do ambiente de trabalho. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Outras questdes que abordem situagdes,
procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. Etica no servigo publico. Nogdes
basicas de Administracdo Publica Municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio.

CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

COMUM A TODOS OS CARGOS DO NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PROGRAMA: 1. Leitura, compreensao e interpretacdo de textos. 2. Concordancia Verbal. Concordancia
Nominal. 3. Regéncia Verbal. 4. Oragbes Coordenadas. 5. OragbGes Subordinadas. 6. Colocacao
Pronominal: Préclise, Enclise e Mesdclise. 7. Locugdes verbais. 8. Crase. 9. Verbos. 10. Pontuagdo. 11.
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Sintaxe de Regéncia. 12. Figuras de Linguagem. 13. Classes de Palavras. 14. Termos da Oragéo. 15.
Ortografia. 16. Processos de formagao de palavras. 17. Encontros Vocalicos, Consonantais e digrafos.
18. Acentuacao Grafica. 19. A nova regra da Lingua Portuguesa. 20. Acentuagao; 21. Silaba tbnica; 22.
Tipos de frases; 23. Sindnimos, antdbnimos e homdnimos; 24. Pontuagao.

MATEMATICA - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

COMUM A TODOS OS CARGOS DO NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PROGRAMA: Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adigao,
subtracao, multiplicagao, divisdo, potenciagao e radiciagdo); Multiplos e divisores, MDC e MMC; Fragdes
ordinarias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operagbes; Expressdes numéricas; Equagdes
do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; Estudo do tridngulo retangulo; relagbes
métricas no triangulo retangulo; relacdes trigonométricas; Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria -
Area e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Numeros e grandezas
proporcionais, razées e propor¢oes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples -
juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de Numeros
Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Problemas envolvendo os itens do programa; porcentagem e
juros simples. [

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental
Completo

COMUM A TODOS OS CARGOS DO NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PROGRAMA: 1. Cultura geral. 2. Historia do Brasil. 3. Histéria Internacional. 4. Geografia do Brasil. 5.
Geografia Internacional. 6. Fatos relevantes ao cotidiano no contexto mundial. 7. Fatos politicos,
econdmicos e sociais relevantes aos contextos municipal, nacional e internacional. 8. Topicos relevantes
e atuais de diversas areas, tais como: politica, educagao, tecnologia, energia, relagbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, responsabilidade socioambiental, seguranga, esporte e
suas vinculagdes historicas. 9. Nog¢des basicas de Administragdo Publica Municipal de acordo com o que

dispde a Lei Organica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS.

PROGRAMA: 1 Conhecimentos basicos da fungdo baseada na atribuicdo da fungdo constante do
presente Edital. Organizacdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria; Endemias/epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Outras questdes que abordem
situagdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. Etica no servigo publico.
Nogdes basicas de Administracdo Publica Municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do

Municipio.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

CARGO: CARPINTEIRO.

PROGRAMA: 1. Conhecimentos basicos da funcdo baseada na atribuicdo da fungdo constante do
presente Edital. Ferramentas mecanicas, chaves, parafusos, dobradicas, fechaduras e utensilios
utilizados em servigos mecanicos; Limpeza e conservagao do material e ambiente de trabalho; Cuidados
com a seguranga no setor de trabalho: Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Terminologia basica utilizada nas construgdes civis; Principios basicos da construgao civil e as
rotinas de trabalho; Conhecimento dos materiais de construgdo civil. Outras questdes que abordem
situagoes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. Uso do metro articulado,
trena, esquadro, compasso. Uso de ferramentas e maquinas de carpintaria. Construir, montar e reparar
estruturas e objetos de madeira e assemelhados. Construir estruturas de madeira para cobertura.
Nogdes basicas de planejamento e organizagédo nos servigos de carpintaria (e na construgao civil, de um
modo geral), visando a racionalizagdo no uso de material, mdo de obra e tempo. Procedimentos de
seguranga na realizagéo dos trabalhos. Nogdes basicas de planejamento e organizagdo na execugao dos
servicos de carpinteiro. Etica no servigo publico. Nogdes basicas de Administragdo Publica Municipal de
acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

CARGO: MOTORISTA.

PROGRAMA: Regras de relagdes humanas adequadas ao trabalho. Legislagéo de transito: regras gerais
de circulagdo. Regra de ultrapassagem. Regra de mudancga de direcdo. Regra de preferéncia. Velocidade
permitida. Classificagdo das vias deveres e proibigdes. Infragbes basicas para a apreensdo de
documentos de habilitagao de acordo com o Cdodigo de Transito Brasileiro. Infragbes basicas para a
cassagao de documentos de habilitagdo. Principais crimes e contravengdes de transito. Conhecimento de
sinais sonoros e gestos de agente autoridade de ftrénsito. Tipos de sinalizagdo; placas de
regulamentacdo; adverténcia e indicagdo; sinais luminosos; Conhecimento de defeitos simples do motor.
Procedimentos corretos para economizar combustivel. Cuidados necessarios para conservar o veiculo
em boas condigbes mecanicas. Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos simples do
sistema elétrico. Porte de documentos obrigatérios do veiculo e do condutor; Conhecimento de regras de
hierarquias no servico publico municipal; atitudes no servigo; regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Seguranca do
trabalho e prevengao de acidentes e incéndio. Cédigo de Transito Brasileiro; Resolugdes, Deliberacdes,
Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito. Diregao
Defensiva. No¢des de mecanica de autos. Manutengéo e Limpeza de veiculos. Nogdes de procedimentos
de Primeiros Socorros. Outras questdes que abordem situagdes, procedimentos e conhecimentos
especificos do cargo a ser exercido. Etica no servico publico. Nogdes basicas de Administracédo Publica
Municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

CARGO: PINTOR.

PROGRAMA: 1. Conhecimentos basicos da funcdo baseada na atribuicdo da funcdo constante do
presente Edital. Limpeza e conservagdo do material e ambiente de trabalho; Cuidados com a seguranga
no setor de trabalho: Uso de Equipamentos de Protegdo Individual, EPIs. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Terminologia basica utilizada na construgao civil; Principios basicos da construgéo civil e as rotinas de
trabalho; Conhecimento dos materiais de construgdo civil: Conhecimento dos materiais utilizados em
pinturas, e demais procedimentos inerentes & atividade profissional. Etica profissional. Nogdes basicas
de Administragédo Publica Municipal de acordo com o que dispde a Lei Organica do Municipio.

CARGOS DO ENSINO MEDIO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR.

PROGRAMA: 1. Leitura, compreenséao e interpretagdo de textos. 2. Conhecimentos linguisticos gerais e
especificos relativos a leitura e producéo de textos. 3. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo
culto da lingua. 4. Estrutura fonética: letra, fonema, encontros vocélicos e consonantais, digrafo, divisdo
silabica, ortografia, ortoépia, acentuacado ténica e grafica. 5. Estrutura dos vocabulos e processos de
formagéo de palavras: elementos moérficos (radical, afixo desinéncia, vogal tematica de verbo e nome,
fonema de ligagao, radicais gregos e latinos), derivagdo, composic¢ao, hibridismo e outros processos nao
incluidos na Nomenclatura Gramatical Brasileira - NGB. 6. Classes de palavras: classificagcao, flexdes
nominais e verbais, emprego. 7. Teoria geral da frase e sua analise: oragdes, periodos e fungdes
sintaticas. 8. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e particulares).
Concordancia ideoldgica (silepse). 9. Sintaxe de regéncia: verbos quanto a predicagao, regéncia nominal
e verbal. 10. Crase. 11. Colocagéo de pronomes: prdclise, meséclise e énclise. 12. Pontuag&o: emprego
dos sinais de pontuacdo. 13. A nova regra da Lingua Portuguesa.

MATEMATICA - Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR.

PROGRAMA: 1. Conjunto: Teoria dos conjuntos, simbolos logicos, pertinéncia, representagéo,
igualdade, desigualdade e inclusdo. 2. Subconjuntos: Reunido, intersecc¢édo, conjunto vazio, diferenga,
complementar. 3. Conjuntos Numéricos: Conjunto (N) dos niumeros naturais; Conjunto (Z) dos numeros
inteiros; Conjunto (Q) dos numeros racionais; Conjunto (1) dos numeros irracionais; Conjunto (R) dos
nameros reais, intervalos reais. 4.Fungbes: Produto Cartesiano, relagdo binaria, diagrama de flechas,
grafico cartesiano, dominio, contradominio e imagem de uma fungéo, dominio de uma fungéao real/fungcao
inversa e fungdo composta. Fungdo crescente e decrescente, raiz ou zero de uma fungdo do 1° Grau;
estudo dos sinais da fungdo do 1° Grau, grafico. Inequagdes, sistemas de inequagdes, inequagao-
produto, inequacao-quociente. Fungao Polinomial do 2° Grau: Grafico, raizes ou zeros da fungao
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quadrética; vértice da parabola; conjunto, imagem, estudo dos sinais. Funcéo logaritmica; logaritmo;
propriedades operatérias; mudanga de base; equagbes logaritmicas; inequagbes logaritmicas.
Trigonometria; trigonometria no triangulo retangulo e no circulo; fungdes trigonométricas; relagdes
trigonométricas. Progressdes: sequéncia ou sucessao; progressao aritmética.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES- Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR.

1. Cultura geral. 2. Histéria do Brasil. 3. Histéria Internacional. 4. Geografia do Brasil. 5. Geografia
Internacional. 6. Fatos relevantes ao cotidiano no contexto mundial. 7. Fatos politicos, econémicos e
sociais relevantes aos contextos municipal, nacional e internacional. 8. Topicos relevantes e atuais de
diversas areas, tais como: politica, educagdo, tecnologia, energia, relagbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, responsabilidade socioambiental, seguranga, esporte, e
suas vinculagdes histéricas. 9. Nogdes basicas de Administragao Publica Municipal de acordo com o que
dispde a Lei Orgénica do Municipio.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Médio Completo

CARGO: OPERADOR DE COMPUTADOR.

Sistemas operacionais; Linux; Excel; Wordpad; Windows: componentes da area de trabalho,
componentes das janelas, configuracdo do painel de controle, drea de transferéncia, executando uma
aplicacédo, gerenciamento de arquivos no Windows Explorer, gerenciamento de pastas no Windows
Explorer, gerenciamento de lixeira, formatacdo e copias de discos, calculadora, bloco de notas, Paint,
utilizagéo de ajuda, sistema de menus, atalhos e icones. Word: Atalho e barra de ferramentas, modos de
selecao de texto, formatagdo de fonte, formatagédo de paragrafo, inser¢gdo de simbolos, figuras, Wordart,
arquivos, bordas, marcadores e numeragao, tabulagdo, quebras, textos em colunas, tabelas, modos de
visualizagao, cabegalho e rodapé, numeragao de paginas, mala direta, verificagdo ortografica, localizagao
e substituicdo de texto, impressdo, modelos. Correspondéncia oficial, Formas de tratamento e
atendimento; Lideranga; Normas de conduta; Hierarquia funcional; Direitos e Deveres do funcionario;
Relagbes Humanas no trabalho; Nog¢des de Ata. Normas ABNT, conhecimento das normas de
elaboragao bibliografica, apresentagdes de documentos em gerais. Etica Profissional.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR.

PROGRAMA: 1. Leitura, compreenséo e interpretacao de textos. 2. Conhecimentos linguisticos gerais e
especificos relativos a leitura e producéo de textos. 3. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo
culto da lingua. 4. Estrutura fonética: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais, digrafo, divisdo
silabica, ortografia, ortoépia, acentuacdo ténica e grafica. 5. Estrutura dos vocébulos e processos de
formagéo de palavras: elementos morficos (radical, afixo desinéncia, vogal tematica de verbo e nome,
fonema de ligagéo, radicais gregos e latinos), derivagdo, composic¢ao, hibridismo e outros processos nao
incluidos na Nomenclatura Gramatical Brasileira - NGB. 5. Classes de palavras: classificacdo, flexdes
nominais e verbais, emprego. 7. Teoria geral da frase e sua anadlise: oragbes, periodos e fungdes
sintaticas. 8. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e particulares).
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Concordancia ideoldgica (silepse). 9. Sintaxe de regéncia: verbos quanto a predicagao, regéncia nominal
e verbal. 10. Crase. 11. Colocagao de pronomes: proclise, meséclise e énclise. 12. Pontuagéo: emprego

dos sinais de pontuacao. 13. A nova regra da Lingua Portuguesa.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR.

1. Cultura geral. 2. Histéria do Brasil. 3. Histéria Internacional. 4. Geografia do Brasil. 5. Geografia
Internacional. 6. Fatos relevantes ao cotidiano no contexto mundial. 7. Fatos politicos, econémicos e
sociais relevantes aos contextos municipal, nacional e internacional. 8. Topicos relevantes e atuais de
diversas areas, tais como: politica, educagido, tecnologia, energia, relagbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, responsabilidade socioambiental, seguranga, esporte e
suas vinculagdes histéricas. 9. Nogdes basicas de Administragao Publica Municipal de acordo com o que
dispde a Lei Orgénica do Municipio.

RACIOCINIO LOGICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR.

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender a estrutura légica das relagbes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar
as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questdes desta prova poderao
tratar das seguintes areas: estruturas légicas; l6gica de argumentacao: analogias, inferéncias, dedugdes
e conclusdes; légica sentencial (ou proposicional): proposi¢cdes simples e compostas, tabelas verdade,
equivaléncias, Leis de Morgan, diagramas logicos; l6gica de primeira ordem; principios de contagem e
probabilidade; operagbes com conjuntos; raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais. Estruturas Logicas: Problemas envolvendo correlagdo entre elementos —
pessoas, objetos ou eventos. 2. Algebra das Proposicdes: conetivos “e”, “ou”, “ndo”, “se... entdo...”, “se e
somente se”; os quantificadores “para todo”, “existe” e suas variagdes; as negagoes. As relagoes de
“‘igual”, “maior”, “menor”, “maior ou igual”, “menor ou igual’ e suas variagdes. 3. Conjuntos: as relagbes de
pertinéncia, Diagrama de Venn, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecao e

diferenga. Os principais conjuntos huméricos.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.

Etica Profissional. Exercicio Profissional; Interdisciplinaridade; Servico Social e Saude Publica; Servico
Social e Globalizagéo. Instrumento técnico do Servigo Social; pesquisa em Servigco Social; Politicas
Sociais e direitos sociais; Seguridade Social; assisténcia, saude e Previdéncia Social; A LOAS e sua
centralidade para a construgdo da politica de assisténcia social; descentralizagdo, municipalizagédo e
participacdo social; o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); a atuacdo dos CRAS e dos CREAS;
tratamento fora do Domicilio (TFD); a questdo do idoso; a politica Nacional do idoso; Servigo Social e
Familia; questdes contemporaneas; o planejamento estratégico como instrumento para intervengao do




VH’

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIAU

F 0

jnﬂi_ ESTADO DA BAHIA — CNPJ/MF: 13.701.651/0001-50

~ Secretaria de Planejamento e Administragcao
WMINIS| Rua Angelo Jaqueira n.° 01 - Centro, CEP 45570-000 Ipiat-BA — Fone/Fax (73) 3531-3225

Servigo Social; a pratica instrumentalizada do Assistente Social nas organizagées publicas;
fundamentacao tedrico-metodolégico do Servigo Social e suas diferentes matrizes; ética profissional:
valores e questoes relativas ao exercicio profissional; seguranga alimentar e nutricional com componente
da Assisténcia Social. Politicas de Saude, Sistema Unico de Satde: Lei Organica da Saude 8080/90, Lei
n® 8142/90, Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS) — SUS; Desafios do Servigo Social na
contemporaneidade; Atuagdo do Servigo Social na administracdo de politicas sociais; Planejamento.
Estratégico Participativo; Servigo Social e interdisciplinaridade. Fenébmeno grupal; O projeto ético-politico-
profissional do Servigo Social. A Etica aplicada & acdo profissional na politica de Saude; Servico Social e
a politica de Saude Mental; Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do |doso; Constituicao

da Republica Federativa do Brasil de 1988.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Fundamentos da Educacdo: Relacdo educacdo e sociedade: dimensdes filoséfica, sociocultural e
pedagogica; educagdo e pobreza; educacdo e cidadania no Brasil. As fungdes sociais da escola: da
reproducdo a reconstrugdo critica. A escola basica como agente socializador: os desafios atuais. O
Pedagogo na Escola: Concepgao e papel do pedagogo na escola. Lideranga e relagcbes humanas no
trabalho: tipos de lideranca; mecanismos de participacdo; formas organizativas facilitadoras da
integracdo grupal. Atuacdo do pedagogo e sua articulagdo com os demais profissionais da escola na
perspectiva da qualidade da educagédo. O Conselho Escolar: propdsitos e funcionamento. Gestéao escolar
e participagédo da familia na vida escolar. Organizagdo do Trabalho Pedagdgico na Escola Publica. O
processo de planejamento: concepgao, dimensdes, niveis e importancia. O ano letivo e o calendario
escolar. O planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e conteudos de ensino,
métodos e técnicas; multimidia educativa e avaliagdo da aprendizagem. As politicas publicas e a reforma
das estratégias educacionais. A proposta pedagdgica da escola: concepgdo, principios, eixos
norteadores, construgdo, acompanhamento e avaliagéo. A interacdo pedagdégica na sala de aula: o aluno,
o professor, os tempos, 0s espagos e os conteludos escolares conceituais, procedimentais e atitudinais.
Mapeamento e analise de dificuldades, problemas e potencialidades do cotidiano escolar. O plano de
acdo do pedagogo. O Curriculo Escolar: Curriculo e construgdo do conhecimento. Educacéo inclusiva:
fundamentos, conceito, principios, recursos pedagdgicos e a adaptagdo curricular. Etica profissional.
Principios da pratica docente e discente: socioldgicos, filosoficos, antropoldgicos, éticos e estéticos. -
Historia da Educacgao Brasileira: Escola, Estado e Sociedade: politica educacional; estrutura e
organizagado da educagédo. Curriculo: Ciclos de aprendizagem; Curriculo e os direitos dos educandos e
dos educadores; conhecimento e cultura; curriculo e avaliagdo; curriculo e projeto pedagodgico; curriculo
e praticas pedagdgicas. Gestdo Escolar Democratica. Projeto Politico Pedagégico. Avaliagédo
Institucional. Avaliagdo do Processo de Ensino e Aprendizagem. Educacdo e Cidadania. Educagéo
Ambiental. Principios e Fundamentos da Educagao Inclusiva. Diversidade e relagdes étnico-raciais.
Escola para a educacgéo integral. As dimensdes da Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo na
educacédo. Legislacdo Educacional Federal: Constituicdo Federal e emendas. Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional e suas alteragdes (LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996). PNE (Plano
Nacional de Educagao) e as 20 metas; Estatuto da Crianga e do Adolescente (LEI N° 8.069, DE 13 DE
JULHO DE 1990). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para
o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Politica Nacional de Educagédo Especial na

perspectiva da educacéo inclusiva.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: NUTRICIONISTA.

Basico: Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo. Fundamentos basicos em nutricao
humana. Microbiologia dos alimentos, saude publica e legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos. -
Produgéo: Administracdo de servigos de alimentagao: a) Planejamento do servigo de nutricao e dietética;
b) Aspectos fisicos do servigo de nutricdo e dietética; c) Sistema de distribuicdo de refei¢cdes; d) servigos
de alimentacdo hospitalar. -Critérios para elaboragdo de cardapios. — Saneamento e seguranga na
producdo de alimentos e refeicbes. — Gestdo de estoque: curva ABC. — Controle higiénico- sanitario dos
alimentos. — Anadlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). — Dietoterapia/Saude Publica: —
Avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial. — Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e
6rgaos anexos (figado, pancreas, enddcrino e exécrino e vias biliares). — Dietoterapia nas patologias
renais. — Dietoterapia nas patologias cardiovasculares. — Dietoterapia na obesidade e magreza. —
Dietoterapia nas cirurgias digestivas. — Dietoterapia na gravidez e lactagdo. — Atengao nutricional ao
idoso. — Avaliacdo e internagdo de exames laboratoriais de rotina. — Internagdo droga-nutrientes. —
Dietoterapia pediatrica: Avaliagdo nutricional, Orientagédo nutricional nas sindromes diarréicas, Orientacao
nutricional na recuperagdo do desnutrido, Orientagdo nutricional nas afecgbes renais, Orientagao
nutricional na obesidade, nas doencgas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas pneumopatias, nas
erros inatos do metabolismo. — Terapia nutricional parenteral e enteral. Resolugdes CFN n° 304/2003; n°
306/2003; n° 378/2005; n°® 380/2005; n° 390/2006; n° 402/2007; n°® 418/2008; n° 419/2008; n° 445/2009;
n° 465/2010; n° 466/2010. Etica profissional.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PSICOLOGO.

A praxis do psicologo. Politica de saude e saude mental. Terapéuticas ambulatoriais em saiude mental.
Desenvolvimento mental do ser humano. Doengas e deficiéncias mentais. Diagnostico Psicoldgico:
conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagnostico, testes. Terapia grupal e familiar.
Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos teéricos de Freud, Piaget e Lacan. Psicosociologia:
elaboragao do conceito de instituigao, o individuo e as instituicbes, a questao do poder e as instituigoes, a
instituicdo da violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e
perversao: diagnéstico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral. Questées da Prevengdo Primaria,
Secundaria e Terciaria; O Psicdlogo na Organizacdo — Desenvolvimento de Recursos Humanos;
Psicologia e Cidadania: a comunidade e a promogdo do bem estar social. Conhecimento comum x
conhecimento cientifico, discurso popular x discurso cientifico, saude e educagéo popular. Psicologia do
desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo. Etica profissional; Sistema
Unico de Saude; Pacto pela Saude.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

As reflexbes sobre a pratica pedagdgica nas diversas areas de ensino. Plano de Ac¢ao Pedagodgica
Docente para o Ensino Fundamental - Anos Iniciais. Concepgodes: de educagao, de Educacgao Infantil, de
infancia e de crianca. Leitura e escrita na Educacgao Infantil. Plano de A¢do Pedagogica Docente para a
Educacao Infantil. O cuidar; Corporeidade: o corpo crianga criador de culturas e conhecimentos; Brincar;
Os processos de criagdo no brincar - a constituicdo do brinquedo. A exploracdo e a construcao estética
das criangas. Os processos de relacdo com obras de arte e das criagcdes e autoria das criancas, junto as
varias formas de expressao artistica existentes: artes visuais, plasticas, literatura, musica, danga, teatro,
cinema. A pratica docente: profissional, estética, ética, social, humana e dialégica com o outro. Histéria
da Educacao Infantil no Brasil Educar-cuidar os corpos infantis. Composi¢cdo de tempos e espagos na
Educacdo Infantil. O conhecimento matematico na educacdo de criangas e suas relagbes junto as
experiéncias cotidianas. Ciéncias naturais e suas relagbes com o ambiente, o corpo e o desenvolvimento
humano na Educagéo Infantil. A Pesquisa e a exploragdo de novas descobertas na Ed. Infantil. Filosofia
na educacgdo de criangas. Avaliagio e registro do processo educacional na Educacao Infantil. Formagao
continuada de professores e suas relagdes com o professor pesquisador. Referencial Curricular Nacional
para a Educacao Infantil. A crianca: o desenvolvimento da identidade e da autonomia; os jogos e as
brincadeiras no desenvolvimento da imaginacdo e da criatividade. Pratica de linguagem oral, leitura, e
producdo de texto. Alfabetizacdo e letramento: diferengas conceituais; psicogénese da lingua escrita; a
mediacdo do professor no processo de construgdo da escrita. O processo de construgdo de
conhecimento e de ensino e aprendizagem nas areas de ciéncias, geografia, histoéria, lingua portuguesa
e matematica, nas praticas escolares e nas relagées com o cotidiano. Eixos norteadores e suas relagdes
de transversalidade e interdisciplinaridade com as diversas areas de conhecimento. A instituicdo e o
projeto educativo. Organizagado do espago e do tempo - o0 ambiente alfabetizador. Concepgdes de texto,
de avaliacdo e registro do desempenho do aluno. Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino
Fundamental. Diretrizes Curriculares da Educagao Basica para o Ensino Fundamental Anos Iniciais.
Diretrizes Curriculares da Educagao Basica para o Ensino Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos
— Anos Iniciais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — LINGUA PORTUGUESA

Plano de acdo pedagdgica docente para o ensino da Lingua Portuguesa. Linguagem, interlocucédo e
dialogismo: lingua e linguagem. O preconceito linguistico. Discurso e texto: texto e elementos
constitutivos do contexto de produgao. Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas, marcas
linguisticas. Praticas de leitura e producao de texto. O texto como unidade de sentido: mecanismos de
coesédo e fatores de coeréncia. Texto e leitor; procedimentos de leitura. Tipos de atividades de escrita
(transcri¢do, reprodugao, parafrase, resumo, decalque, criagdo). A formagao de leitores e produtores de
texto. Sequéncias didaticas para o ensino de géneros textuais. Experiéncias estéticas com o texto
literario. Eixos norteadores de Lingua Portuguesa e suas relagbes de transversalidade e
interdisciplinaridade com as outras areas de conhecimento. Diferengas entre padrées do oral e do escrito;
norma culta. Procedimentos de refac¢do do texto (substituicdo, acréscimo, eliminagdo, permutagéo). A
leitura do mundo virtual; a palavra (re) escrita e (re) lida na Internet. Analise e reflexdo sobre o uso da
lingua: o papel da Gramatica. Processos sintaticos: coordenagdo e subordinagdo. Tipos de frase.
Recursos Estilisticos. Verbos: tempos e aspectos. Concordancia Verbal e Nominal. Emprego dos
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pronomes, adjuntos adnominais e adverbiais. Crase, Pontuagdo, estudos linguisticos, seméanticos e
morfossintaticos da Lingua Portuguesa. Concepgdes de texto, de avaliagao e registro do desempenho do
aluno. A Educacao e suas relagdes com o mundo do trabalho. Parametros Curriculares Nacionais do
Ensino Fundamental para o ensino de Lingua Portuguesa. Diretrizes curriculares da Educagao Basica
para a Educagao de Jovens e Adultos — Anos Finais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - ARTES

Plano de acdo pedagodgica docente para o ensino da arte. Concepgoes de arte: énfase nas diferencas
entre arte como contemplagéo e arte como conhecimento. Concepgdes de arte e educagao: experiéncias
estéticas transformadoras. Relagées com obras de arte populares e eruditas, contemplando as diversas
formas de expressao artistica existentes. O processo de constru¢do de conhecimento e de ensino e
aprendizagem na area de Arte, nas praticas escolares e nas relagdes com o cotidiano. Conhecimentos
gerais sobre linguagens visuais, plasticas, musicais, corporais, literarias, cénicas e cinematograficas.
Processos de criagdo em arte: relagcbes com a autoria do discente as formas de elaboragao artistica.
Arte, educacgéo e formagao de professores: o papel do professor na mediagdo da racionalidade estética.
Eixos norteadores da Arte e suas relagdes de transversalidade e interdisciplinaridade com outras areas
de conhecimento. A Leitura, a contextualizagdo e a produgdao como construgao de conhecimento e de
ensino e aprendizagem da arte. Valor da experiéncia, do dialogo, do pensar, da sensibilidade, da
pesquisa, da imaginacdo da experimentagéo e da criagdo. Principios e fundamentos da Cultura Corporal
do Movimento. Relacdo entre arte, tempos e espacos na educacédo de criangas, jovens e adultos.
Concepcdes de texto, de avaliagdo e registro do desempenho do aluno. A Educagéo e suas relagdes
com o mundo do trabalho. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o ensino de
Artes. Diretrizes curriculares da Educagéo Basica para a Educagao de Jovens e Adultos — Anos Finais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — INGLES

Plano de agdo pedagodgica docente para o ensino da lingua inglesa. O processo de construgdo de
conhecimento e de ensino e aprendizagem na area de Lingua Inglesa, nas praticas escolares e nas
relagdes com o cotidiano. A lingua estrangeira como discurso. Conhecimento contextual: Interlocutores,
lugar, tempo e objetivo do evento comunicativo. Conhecimento textual: descricdo, explicacdo e
argumentacdo. Géneros textuais: noticias, anuncios/propagandas, publicidades, manuais, curriculum
vitae, e-mails, musicas, poesias, literaturas e outros. A diversidade cultural e as relagdes étnico-raciais.
Reconhecer marcas identitarias da cultura brasileira em sua multiplicidade, referenciadas com a cultura
dos paises falantes da lingua inglesa. O papel da lingua inglesa no curriculo. Eixos norteadores da
Lingua Inglesa, suas relagbes de ftransversalidade e interdisciplinaridade com as outras areas de
conhecimento. Aspecto linguistico/sistémico: tempo verbal e palavras conectivas. Fungdo social da
lingua: ambiente profissional, dar instrugbes, explicar contelddo, artigos de jornais, palestras e
comunicagdo oral cotidiana. O multiletramento e a tecnologia no ensino da lingua estrangeira.
Concepgoes de texto, de avaliagdo e registro do desempenho do aluno. A Educagéo e suas relagdes
com o mundo do trabalho. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o ensino de
Lingua Estrangeira. Diretrizes curriculares da Educacéo Basica para a Educacdo de Jovens e Adultos —
Anos Finais.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - EDUCAGAO FiSICA.

O processo de construgdo do conhecimento e de ensino e aprendizagem na area de Educacgao Fisica,
nas praticas escolares e nas relagbes com o cotidiano. O corpo e 0 movimento humano nas diferentes
formas e modalidades do exercicio fisico, da ginastica, do jogo, do esporte, da danga e da luta. Jogos
Cooperativos — uma pedagogia para o esporte: origem, evolugdo, primeiros movimentos, histéria no
mundo e no Brasil, conceito, caracteristicas, visdo e principios soécio-educativos da cooperagao.
Principios e fundamentos da atividade fisica: individualidade biolégica, da sobrecarga crescente, da
especificidade, da continuidade, da reversibilidade. Ludicidade: o jogo e a brincadeira no contexto
escolar. Atividade Motora Adaptada no processo de construgdo do conhecimento e de ensino
aprendizagem na area de Educacédo Fisica. Vida saudavel: a questdo da saude e sua relagdo com a
qualidade de vida. Eixos norteadores de Educagido Fisica e suas relagdes de transversalidade e
interdisciplinaridade com outras areas de conhecimento. Pedagogia do esporte, o pedagogo do esporte,
consciéncia da cooperagao no esporte, ensinagem cooperativa do esporte, categorias dos jogos
cooperativos. A Educacao Fisica no projeto politico pedagdgico: contexto do componente curricular, a
Educacédo Fisica enquanto linguagem. O esporte na escola. A sociabilizacdo do jogo e do desporto,
aprendizagem social no ensino dos desportos nas escolas, jogo ou esporte, metodologia do ensino dos
jogos esportivos. Conteludos de orientagdo didatico-pedagdgica em Educacgdo Fisica: habilidades
motoras e desenvolvimento, atividade e aptidao fisica, saude e qualidade de vida, o desenvolvimento dos
conteudos. Concepgdes de texto, de avaliagdo e registro do desempenho do aluno. Parametros
Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o ensino de Educagéo Fisica. Diretrizes curriculares
da Educagéao Basica para a Educagéo de Jovens e Adultos — Anos Finais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - MATEMATICA.

Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeragdo Decimal; Numeros Racionais: significados,
representagao decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenacgao e localizacdo na reta numérica; Operacdes
com numeros naturais e racionais: significados, propriedades e procedimentos de célculo das operacgdes
de adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Multiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros primos;
Linguagem algébrica; calculo algébrico; equacbes e inequagdes; Espaco e forma: descrigao,
interpretacdo e representacado da localizagdo e movimentag&o de pessoas e objetos. Figuras geométricas
espaciais e planas: caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composi¢cdo, decomposigéo,
ampliacdo, redugdo e representacdo; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de
medidas decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e conversdes;
medidas de tempo e conversdes; sistema monetario brasileiro; calculo e comparagao de perimetro e
area; aplicagdes geométricas; Tratamento da informagéo: leitura, interpretacéo e construgao de tabelas e
graficos. Média aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de Matematica: resolugdo de
problemas, jogos, histéria da Matematica e elementos tecnoldgicos. Conteudos de orientagdo didatico-
pedagoégica em Educagdo Fisica: habilidades motoras e desenvolvimento, atividade e aptidao fisica,
saude e qualidade de vida, o desenvolvimento dos conteudos. Concepgdes de texto, de avaliagao e
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registro do desempenho do aluno. Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o
ensino de Matematica. Diretrizes Curriculares da Educagéo Basica para o Ensino Fundamental — Anos
Iniciais. Diretrizes Curriculares da Educacao Basica para o Ensino Fundamental e Educagéo de Jovens e
Adultos — Anos Finais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO — Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — CIENCIAS.

Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico: composi¢ao, propriedades e importancia da atmosfera e de
seus componentes para a vida no planeta; Agua: importancia, composicao, propriedades, estados fisicos
da agua, ciclo da agua na natureza, uso racional e desperdicio; Solo: importancia, composicdo, eroséo,
poluicdo e preservacao; Caracterizacdo geral e classificagdo dos seres vivos; Animais: adaptacgbes;
reproducéo e respiracao; Vegetais: adaptagdes; fotossintese; respiragido e transpiracdo; Relagbes entre
seres vivos e formas de obtengcdo do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares;
desequilibrio ecolégico, suas causas e consequéncias; Diferentes ecossistemas terrestres: componentes
e caracteristicas; Ser Humano e Saude: nogbes elementares de anatomia e fisiologia humana; relagdes
entre os diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado); principios basicos de
saude; doengas infecto-contagiosas; aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade; métodos
anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia: conceito, importancia, formas, fontes e
transformacéo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploragdo de recursos naturais e seus impactos nos
ecossistemas; A produgao de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e consequéncias; formas
sustentaveis de descartar no ambiente; Etica ecolégica e social na obtengéo dos recursos tecnolégicos;
Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizacdo no ensino de Ciéncias; busca de informacdes
através de observacgao, experimentagéo, leitura de textos informativos, entrevistas e excursdo ou estudo
do meio; sistematizagdo de conhecimento. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental
para o ensino de Ciéncias Naturais. Diretrizes Curriculares da Educacédo Basica para o Ensino
Fundamental e Educagao de Jovens e Adultos — Anos Finais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nivel de Escolaridade: Ensino Superior

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il — HISTORIA.

Historia Geral. Fontes historicas, periodizagao e elementos histéricos (homem, cultura, espago e tempo).
Formacdo da sociedade brasileira — os elementos formadores do povo brasileiro: os indigenas, os
portugueses, os africanos, os imigrantes. Diferentes manifestagbes culturais. Lei no 10.639/03.
Acontecimentos politicos, econdmicos e socioculturais dos diferentes periodos da Histéria do Brasil
(colonial, imperial e republicano). Constru¢do dos conceitos de tempo: duragdo, simultaneidade,
posterioridade e anterioridade. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o ensino
de Histdria. Diretrizes Curriculares da Educagdo Basica para o Ensino Fundamental e Educagédo de
Jovens e Adultos — Anos Finais.
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Anexo V
FICHA DE INSCRIGAO

FICHA DE INSCRIGCAO PARA NIiVEL FUNDAMENTAL E MEDIO
Dados Pessoais:

Nome do Candidato:

Data de Nascimento:  / / CPF:

Identidade: Orgao Expedidor: | UF:

Endereco:

Bairro: | Cidade: | UF:

CEP: | Tel.: () | Celular: ()

E-Mail:

Escolaridade:

CAlfabetizado C—Ensino Médio Incompleto Chsino Fundamental Incompleto

3 Ensino Fundamental Completo T Ensino Médio Completo  T—Buperior

Opcao de Cargos:

Agente de Endemias — Nutricionista —— | Professor Matematica —
Assistente Social  E— Operador de Computador 3 | Professor Inglés  E—
Coordenador Pedagégico T3 Pedreiro 3 | Professor Educagéo Fisica 3
Carpinteiro — Pintor 3 | Professor Ciéncias —
Eletricista — Psicologo 3 | Professor Artes —
Encanador — Professor Ensino Fundamental | T3 | Professor Histoéria —
Motorista — Professor Lingua Portuguesa —

Pessoa com Deficiéncia?

CINao 3 Sim. Desejo concorrer a(s) vaga(s) reservada(s) a portadores de deficiéncia, estando ciente de que a
minha qualificagdo como portador de deficiéncia e a compatibilidade da deficiéncia declarada com as atribuigbes do
cargo dependerdo de avaliagcéo, na forma estabelecida no edital regulador do .

Deficiéncia da qual é portador: |

Como pessoa com deficiéncia necessita de tratamento diferenciado para realizacdo das provas?
Nao (_JSim Tipo tratamento:

Termo de compromisso:

Declaro, sob as penas da lei, que satisfago as exigéncias dos atos reguladores do Concurso Publico, aceitando
todas as regras que lhes sao pertinentes.

(] De acordo.

Ipiau-BA, de de 2014.

Assinatura do Candidato




