CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
(22 Republicacéo)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO CONDE, Estado da Bahia,
no uso de suas atribuigBes legais, faz saber que fard realizar Concurso Publico para
provimento de cargos pertencentes ao Quadro Geral de Pessoal do Poder Executivo
Municipal, na forma abaixo especificada.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso serd regido por este Edital e sera executado pela Fundacdo de
Administracdo e Pesquisa Econdmico-Social (FAPES).

2. O Concurso destina-se ao provimento de cargos constantes deste Edital,
obedecida rigorosamente a ordem classificatoria.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de S&o Francisco do Conde, Lei Municipal N° 243/2012.

4. A inscricdo do candidato implicard conhecimento prévio e aceitagdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

5. Integram este edital os seguintes Anexos:

a) ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

b) ANEXO Il - ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS

¢) ANEXO Il - QUADRO DE VALORES DAS QUESTOES DAS PROVAS
d) ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Il. DOS CARGOS

1. As informacBes de cargos, atribuigdes, pré-requisitos, carga horéria,
vencimentos, bem como, nimero de vagas estdo disponiveis nos Anexos | e Il deste
Edital.

2. Os Anexos | e Il sdo parte integrante deste Edital.

I11. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no
cargo se atender as seguintes exigéncias:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do Artigo 12 da Constituicdo Federal.
b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
c) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;



d) Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Ter a escolaridade e/ou a formacdo profissional exigida para o exercicio
do cargo.

f) Possuir registro nos respectivos 6rgdos ou conselhos de classe, no ato da
posse, se for o caso;

g) Apresentar comprovacdo do pagamento da anuidade referente ao
conselho ou 6rgdo de classe de acordo com o cargo pretendido, se for o
caso;

h) Possuir habilitagdo exigida para o cargo pretendido, no ato da posse;

i) Preencher todos os demais requisitos legais exigidos;

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item
1 deste capitulo perdera o direito a investidura no referido cargo.

3. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital
poderd ser nomeado, em carater efetivo, para investidura em classe inicial da
categoria funcional para a qual concorreu.

IV. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento prévio e a aceitagdo
irretratavel das normas e condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo poderd alegar desconhecimento.

2. As inscricOes deverdo ser realizadas de forma presencial ou atraves da internet
no periodo de 01 a 15 de agosto de 2016.

2.1. As inscrigbes serdo aceitas até as 23h59 do dia 15 de agosto de 2016,
horario local, para inscricOes efetuadas pela internet, e até as 14h00 do dia
15 de agosto de 2016, para as inscri¢Oes feitas presencialmente.

2.2. Para inscrever-se de forma presencial, o candidato devera se dirigir ao
prédio da antiga Secretaria de Infraestrutura, situado na Praca da
Independéncia, s/n (ao lado da Secretaria de Servicos Publicos), em S&o
Francisco do Conde — BA, em dias uteis, entre 08h00 e 14h00, onde
receberd auxilio necessério para efetuar a sua inscrigéo.

2.3. Para inscrever-se pela internet, o candidato devera acessar o enderego
eletrdnico da FAPES (www.fapes.org.br), durante o periodo das inscri¢des e
efetuar sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

2.3.1. Acessar o link “CONCURSO PUBLICO SAO FRANCISCO
DO CONDE”

2.3.2. Preencher o formulério de inscrico;

2.3.3. Imprimir a guia de pagamento e efetuar o pagamento até o dia 16
de agosto de 2016, no valor correspondente & opg&o de cargo.

3. Paraefetivacdo da inscricdo, o candidato deverd pagar a importancia indicada a
sequir:
3.1. Nivel Médio: R$ 60,00 (sessenta reais), para 0S cargos que
exigem nivel médio completo.
3.2.  Nivel Técnico: R$ 60,00 (sessenta reais), para 0S cargos que
exigem nivel técnico (médio) completo.
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3.3.  Nivel Superior: R$ 100,00 (cem reais), para 0s cargos que exigem
nivel superior completo.

4. As inscrigBes efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do
pagamento do valor da inscricéo.

5. Néo haverd, em hipétese alguma, a devolucdo da importancia paga.

6. As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia
16/08/2016, ndo serdo aceitas, exceto no caso previsto no item 13, capitulo V, deste
Edital.

7. O Municipio de Sao Francisco do Conde e a FAPES nao se responsabilizam por
solicitagdes de inscri¢des via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas e congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8. O descumprimento das instru¢fes para inscri¢des via internet implicard a ndo
efetivacdo da inscrigéo.

9. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar, na Ficha de Inscricdo, a opg¢do de
cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela constante no Anexo | deste
Edital.

10. O candidato devera efetuar uma unica inscricdo no Concurso Publico de que
trata este Edital.

11. Na hipdtese de varias inscri¢des, sO serd considerada vélida a ultima, apds o
pagamento da taxa, ndo sendo devolvido os pagamentos das anteriores, se for o
caso.

12. N&o serdo aceitas solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

V. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Estard isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:
a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007; e
b) For membro de familia em situacdo de pobreza, nos termos do art. 18 do
Decreto Federal n°® 5.209/2004, alterado pelo Decreto Federal n°.
8.794/2016.
2. Para efetuar a solicitacdo de isencdo para o Concurso Publico de S&o Francisco
do Conde, o candidato deverd acessar o site da FAPES (www.fapes.org.br), durante
o0 periodo de inscri¢do, conforme itens 1 e 2 do capitulo 1V, deste Edital, acessar o
link “CONCURSO PUBLICO DE SAO FRANCISCO DO CONDE?”, preencher o
formulario de inscricdo, onde o candidato devera indicar, em espaco apropriado, o
Nmero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CADUNICO e preencher a
Declaragéo Eletrbnica, de forma a atender a condicéo estabelecida na letra “b” do
item 1 deste capitulo.
3. Seré feita consulta ao 6rgéo gestor do CADUNICO para verificar a veracidade
das informag0es prestadas pelo candidato.
4. Nao serd concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato
que:
a) Deixar de preencher corretamente o formulério eletrdnico de inscrig&o;
b) Omitir informag@es e/ou torna-las inveridicas;
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c) Informar equivocadamente o nimero do NIS;

d) Fraudar e (ou) falsificar documentacéo;

e) N&o observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste capitulo.
5. As informagOes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que
acarretara na sua eliminacdo do Concurso Publico.
6. Néo serd aceita solicitacdo de Isengdo do pagamento da taxa de inscricdo via
postal, via fax ou via correio eletronico ou por qualquer outro meio ndo
especificado neste Edital.
7. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no Capitulo XIV deste Edital.
8. O resultado da analise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo sera publicado no endereco eletronico da FAPES (www.fapes.org.br), no
Diario  Oficial do  Municipio de S8  Francisco do Conde
(http://saofranciscodoconde.ba.io.org.br/diarioOficial) e no site do municipio
(www.saofranciscodoconde.ba.gov.br), na data prevista de 19 de agosto de 2016,
onde constara listagem dos candidatos por nome, em ordem alfabética,
apresentando a informagéo sobre deferimento ou indeferimento.
9. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo DEFERIDA, tera sua inscri¢éo
efetivada automaticamente no Concurso Publico.
10.0 candidato cujo pedido de Isengdo for INDEFERIDO, poderad entrar com
recurso conforme disposto no capitulo XIV deste Edital.
11. O resultado da andlise dos recursos quanto ao indeferimento para a solicitacéo
de isencdo do pagamento do valor de inscricdo serd divulgado no enderego
eletronico da FAPES (www.fapes.org.br), no Diario Oficial do Municipio de S&o
Francisco do Conde (http://saofranciscodoconde.ba.io.org.br/diarioOficial) e no site
do municipio (www.saofranciscodoconde.ba.gov.br), na data prevista de 24 de
agosto de 2016, onde constara listagem dos candidatos por nome em ordem
alfabética e apresentando a informagao sobre deferimento ou indeferimento.
12.0 candidato que tiver seu recurso DEFERIDO terd sua inscricdo efetivada
automaticamente no Concurso Publico.
13. 0 candidato que tiver recurso INDEFERIDO, e que mantiver interesse em
participar do certame, deverd acessar o site da FAPES (www.fapes.org.br), acessar o
link “CONCURSO PUBLICO DE SAO FRANCISCO DO CONDE?”, gerar o0 boleto
para pagamento do valor da inscricéo e fazer o pagamento até o dia 26 de agosto de
2016.
14. O interessado cujo requerimento de isenc¢do foi INDEFERIDO e que ndo efetivar
0 pagamento do valor da inscricdo, na forma e prazos estabelecidos neste capitulo
do Edital, estard automaticamente excluido do certame.
15. Caso o candidato ja tenha efetuado o pagamento da taxa de Inscri¢éo, ndo havera
devolugdo da Taxa e ndo terd o seu pedido de Isencdo concedido.
16. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de
alguma informacéo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a
eliminacdo automatica do processo de isencéo.
17.Constatada a irregularidade de inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
observado o contraditorio e a ampla defesa.
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VI. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alteragdes introduzidas pela Lei N° 13.146,
de 6 de julho de 2015, é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos em
concurso publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.

2.Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas nos Decretos Federais N° 3.298/1999 e N° 5.296/2004.

3.As pessoas com deficiéncia participardo do concurso em igualdade com os demais
candidatos no que se refere ao contetido das provas e quanto & nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

4.0 candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia.

5.0 candidato portador de deficiéncia visual devera solicitar na inscricéo, se for o
caso, a confeccdo de provas especiais em Braile ou Ampliada, especificando o tipo
de deficiéncia.

6. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia de realizagdo da prova,
reglete e puncéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

7.Cabe & Comissdo do Concurso o deferimento das solicitacbes para realizacéo de
provas em condicdes especiais.

8.0s candidatos que ndo atenderem ao estabelecido no item 5 deste capitulo ndo
terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

9.Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com observéncia da
ordem classificatoria.

10. Aos candidatos que se enquadrem nos critérios de pessoas com deficiéncia sera
admitida a correcdo por equipamentos, adaptagcbes ou recursos especiais, que
permitam o desempenho adequado nas atribuicdes especificas para o cargo.

11. A ndo observancia pelo candidato, de qualquer das disposices deste capitulo
implicard a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia

12. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para
justificar a concesséo de aposentadoria.

13. O candidato que néo fizer a indicacgdo da deficiéncia no ato de sua inscricéo, seja
qual for o motivo alegado, ndo podera ter a condi¢do atendida.

14. O candidato apds aprovacao e convocagao, passard por exame médico, onde sera
averiguada a sua deficiéncia. Caso o candidato participe do Concurso Publico na
condicdo de pessoa com deficiéncia, e no exame médico ndo seja constatada
deficiéncia, o candidato perdera o direito a vaga.

VII. DAS PROVAS

1. O concurso constara dos seguintes tipos de provas:



Cargos de Nivel Superior:

e Prova de conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério,
abrangendo os conteudos programaéticos especificados nas disciplinas de
acordo com o cargo (anexo V) contendo 60 (sessenta) questdes objetivas,
conforme anexo 11, e questdo subjetiva (Redacdo), exceto para os seguintes
cargos: Contador, Assistente Social Escolar, Fisioterapeuta Escolar,
Fonoaudidlogo Escolar, Nutricionista Escolar, Psic6logo Escolar e Terapeuta
Ocupacional Escolar.

e Prova de titulos para todos os cargos

Cargos de Nivel Médio:
e Prova de conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio,
abrangendo os conteidos programéticos especificados nas disciplinas de
acordo com o cargo (anexo I11) contendo 60 (sessenta) questdes objetivas.

2. As provas de conhecimento terdo a duracdo de 4 (quatro) horas.

3. As partes objetivas das provas de conhecimentos constardo de questdes de
maltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas para resposta, sendo adotada, para fins
de correcdo, uma Unica resposta correta por questéo.

VIIl. DA PRESTACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS

1. As provas de conhecimentos seréo realizadas nos dias 09 de outubro de 2016 e
16 de outubro de 2016 no municipio de So Francisco do Conde/BA,

2. Em caso de grande nimero de inscritos, as provas poderdo ocorrer em
municipios circunvizinhos.

3. A partir do dia 21 de setembro de 2016, o candidato devera acessar o site da
FAPES (www.fapes.org.br), clicar no link “CONCURSO PUBLICO SAO
FRANCISCO DO CONDE” e imprimir o seu cartdo informativo que tera a data, o
endereco do local e o horério da prova.

4. O candidato que ndo tiver acesso a internet, poderd se dirigir ao prédio da antiga
Secretaria de Infraestrutura, situado na Praca da Independéncia, s/n (ao lado da
Secretaria de Servicos Publicos), em Séo Francisco do Conde, entre os dias 21 de
setembro de 2016 e 23 de setembro de 2016, entre 08h00 e 14h00, onde recebera
auxilio necessario para imprimir o seu cartdo de informacao.

5. Os eventuais erros de digitacdo Vverificados no Cartdo Informativo,
disponibilizado no site da FAPES, quanto a nome, nimero de documento de
identidade, CPF, data de nascimento, etc., deverdo ser corrigidos no dia das provas,
em formulério especifico.

6. Somente ser4d admitido na sala de provas o candidato que estiver portando
documento original de identidade.

7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial,
juntamente com outro documento oficial com foto que o identifique.

8. S&o documentos oficiais: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de ldentidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
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Federal valem como documento de identidade, a exemplo das Carteiras do CREA,
CRC, CRM, OAB e etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).
9. N&o haveré segunda chamada ou repetigdo de provas, em nenhuma hipotese.
10. A auséncia do candidato as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
desisténcia e resultara em sua eliminacéo no Concurso Publico.
11. O candidato deverd assinalar as opgdes escolhidas, na Folha de Respostas
personalizada, Unico documento Vvalido para a corre¢éo das provas. O preenchimento
da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instruges especificas contidas no Caderno de
Questdes.
12. O candidato deverd comparecer ao local designado munido de caneta
esferogréfica preta, l&pis e borracha.
13. N&o serd permitido o uso de Gculos escuros e itens de chapelaria, tais como:
Chapéus, bonés, gorros, boinas e etc.
14. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Pdblico, sem prejuizo das
san¢Oes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as
instrugdes ao candidato ou as instrugBes constantes da prova.
15. Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;
b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
c) Nao apresentar documento oficial que o identifique;
d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
e) Ausentar-se do local de prova antes de decorrida duas horas de inicio da
mesma;
f) Ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas;
g) Lancar méo de meios ilicitos para a execucéao das provas;
h) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livro, anotacdo, impresso ou méquina calculadora, ou qualquer outro ardil para
fraudar o concurso;
i) Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicagdo (bip, celular, relégio digital, etc.) durante o periodo de realizacdo
da prova.
j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
k) Recusar-se a deixar o local de prova quando do seu término.
16. Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados, com a bateria
desconectada e acondicionados em sacos plasticos identificAveis e com lacre até a
saida do candidato do local de realizagdo das provas.
17. Quando, ap06s a realizacdo das provas, for constatado por qualquer meio
(eletrénico, estatistico, grafoldgico, etc), ter o candidato procedido ilicitamente, sua
prova seré anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.
18. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas, em virtude do afastamento do candidato da sala de prova.
19. O candidato sd podera se ausentar definitivamente apds 2 (duas) horas do inicio
das provas.



20. O candidato s6 podera ir ao banheiro apds 1(uma) hora do inicio das provas e ate
1(uma) hora do término das mesmas, exceto em casos médicos, devidamente
comprovados.

. DA PROVA DE TITULOS

1. A Prova de Titulos serd realizada para os candidatos aos cargos de nivel
superior, ndo eliminados nas provas de conhecimentos, que lograrem classificacéo
até trés vezes do numero de vagas oferecidas para o cargo.

2. A Prova de Titulos é classificatoria.

3. Os titulos poderéo ser entregues de duas formas:

a) Presencial — os titulos deverdo ser entregues entre os dias 07 e 09 de
novembro de 2016, no prédio da antiga Secretaria de Infraestrutura, situado
na Praca da Independéncia, s/n (ao lado da Secretaria de Servigos Publicos),
em S&o Francisco do Conde - BA, entre as 08h00 e as 14h00.

b) Via SEDEX - Os titulos deverdo ser enviados entre os dias 07 e 09 de
novembro de 2016, para a FAPES - Coordenagdo de Concursos, no
endereco: Avenida Antonio Carlos Magalhdes, 3244, Condominio
Empresarial Tomé de Souza, Sala 1101 — Pituba — Salvador/BA CEP
41.800-700

4. O candidato que ndo enviar os titulos ter4 como classificacdo final a pontuagéo
obtida nas provas objetivas.

5. Os titulos entregues de forma presencial deverdo estar acondicionados em
envelope lacrado e identificado com o nome, RG, n° de inscri¢éo e o cargo ao qual o
candidato esta concorrendo.

6. N&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo previsto no item 3 deste
capitulo sob nenhuma alegacéo.

7. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocOpia autenticada.

8. A avaliacdo dos titulos valera até 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores
dos titulos apresentados seja superior a este valor, observando o quadro a seguir.

9. Somente serdo aceitos os documentos abaixo relacionados, observados os
limites de pontos do quadro a seguir:

1. QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO
DOS TITULOS
ALINEA VALOR
'DOS TITULO DE CADA |\>|/£>I<_|C|3/|Ro
TITULOS TITULO
Diploma, devidamente registrado,
de doutorado ou certificado de
A conclusdo de doutorado, 3,5 3,5
acompanhado do histérico do
curso.
Diploma, devidamente registrado,
de mestrado ou certificado de
B conclusado de mestrado, 2,5 2.5
acompanhado do histérico do
Ccurso.




Certificado de conclusdo de curso
de especializacdo ou MBA, com
minimo de 360 horas,

& acompanhado do historico escolar Al Al
do curso, na area especifica do
cargo.
Certificado de conclusdo de Curso

D de Extensdo com carga horaria 10 10

minima de 120 horas, na é&rea
especifica do cargo.

Copia autenticada da CTPS
(carteira de trabalho e previdéncia
social) ou copia autenticada de
E certiddo de o6rgdo publico, para 1,0 1,0
fins de  comprovacdo  de
experiéncia. Minimo de 1 (um)
ano na érea especifica do cargo.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

10. N4o serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou correio eletronico.

11. Ndo serdo aceitos titulos, enviados por SEDEX, cuja data de postagem seja
posterior a data limite mencionada no item 3 b) deste capitulo.

12. Para receber a pontuacéo relativa aos titulos relacionados nas alineas C e D, do
quadro de titulos, serdo considerados apenas os certificados/declaracbes em que
conste a carga horaria.

13. Todo o documento expedido em lingua estrangeira, somente ser& considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

14. O titulo expedido por instituicdo estrangeira somente serd aferido se houver a
prova da sua revalidagdo no Brasil.

15. Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

16. Os pontos que excederem o0 valor maximo em cada alinea do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo de Titulos serdo desconsiderados.

X. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de
processamento eletronico.

2. As provas objetivas terdo carater eliminatorio e classificatorio e serdo avaliadas
na escala de 0 (zero) a 8 (oito), para cargos de nivel superior que terdo questdo
subjetiva (redacdo) e na escala de 0 (zero) a 10 (dez) para cargos de nivel superior
que nao terdo questdo subjetiva e para cargos de nivel médio e técnico.

3. Os valores das questdes estdo disponiveis no anexo Il1 deste Edital.

4. Considerar-se-4 habilitado o candidato que obtiver alcance minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos na etapa da prova objetiva. Os candidatos
ndo habilitados & classificacdo nas provas objetivas serdo excluidos do concurso.



XI. DO JULGAMENTO DA QUESTAO SUBJETIVA (Todos os cargos de nivel
superior, exceto: Contador, Assistente Social Escolar, Fisioterapeuta Escolar,
Fonoauditlogo Escolar, Nutricionista Escolar, Psicologo Escolar e Terapeuta
Ocupacional Escolar)

1. A prova objetiva terd valor 8 (oito) e a questéo subjetiva teré valor 2 (dois).

2. Serdo corrigidas somente as questdes subjetivas dos candidatos que lograrem
classificagdo correspondente a até o triplo do nimero de vagas oferecidas para cada
cargo, respeitando os candidatos em situagéo de empate.

3. Considerar-se-a habilitado o candidato que obtiver alcance minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos na etapa da prova objetiva. Os candidatos
ndo habilitados & classificacdo nas provas objetivas serdo excluidos do concurso.

4. A questdo subjetiva versara sobre conhecimentos gerais e atualidades.

5. Ap6s a realizagdo das provas, serdo divulgados no site da FAPES
(www.fapes.org.br), os itens centrais sobre a resposta esperada pela banca
examinadora.

ELEMENTOS DE AVALIACAO DA PROVA SUBJETIVA (REDACAOQ)

- % TOTAL DE PONTOS
CRITERIOS | ELEMENTOS DA AVALIACAO POR CRITERIO
ASPECTOS Observapaa das normas de oEtog_rafla,

FORMAIS pontuagdo, concordancia, regéncia e
E flexdo, paragrafacdo, estruturacdo de 0,8 PONTO
TEXTUAIS perlpdqs, coeréncia e logica na exposicéo

das ideias.

Pertinéncia da exposicéo relativa ao tema,
ASPECTOS a ordem de desenvolvimento proposto e ao 1,2 PONTOS
TECNICOS .

contetdo proposto.
TOTAL DE PONTOS 2,0 PONTOS

X11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS
1. A classificagdo final dos candidatos serd obtida através da soma do escores
brutos de cada prova, convertidos em notas pelo sistema de pesos.
2. Parafins do disposto no item anterior, serd observada a seguinte correlacdo entre
Pesos e provas:

= Cargos de Nivel Superior com questdo subjetiva

a) Provas Objetivas + Questdo Subjetiva — Peso 9
b) Prova de Titulo — Peso 1

= Cargos de Nivel Superior sem Questéo Subjetiva
a) Provas Objetivas — Peso 9

b) Prova de Titulo — Peso 1
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= Cargos de Nivel Médio
a) Provas Objetivas — Peso 10

3. Para calcular o valor da nota final do concurso publico, para os cargos de nivel
superior, sera aplicada uma das formulas abaixo:

= Cargos de nivel superior sem Questdo Subjetiva

Nf= (Npo x9) + (Nptx 1) +10

Onde:
Nf — Nota final
Npo - Nota da Prova objetiva

Npt - Nota da Prova de titulos

= Cargos de nivel superior com Questdo Subjetiva

Nf = (Npos x 9) + (Npt x 1) =10

Onde:
Nf - Nota final
Npos - Nota da Prova objetiva + Nota da Questdo Subjetiva

Npt - Nota da Prova de titulos

4. Para os candidatos aos demais cargos, a nota final ser a nota da prova objetiva.
5. Os aprovados remanescentes serdo convocados, pela ordem de classificagao,
para provimento progressivo dos cargos, quando ndo preenchidas as vagas do edital
ou em razdo da vacancia posterior dos cargos e no limite de validade do concurso.

6. As listas do resultado final do concurso serdo divulgadas no Diario Oficial do
Municipio de S&o Francisco do Conde e no site da FAPES.

XIIl. DO DESEMPATE

1. Ocorrendo empate na média final, serdo aplicados pela FAPES, os seguintes
critérios de desempate:

a) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.

b) Maior nota na prova de Lingua Portuguesa.
c) Candidato mais idoso.
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XIV. DOS RECURSOS

1. Serédo admitidos recursos quanto:

a) Ao indeferimento da solicitagdo de isencéo de taxa de inscrigéo;

b) As questBes das provas e gabaritos preliminares;

c) Ao resultado parcial da prova de titulos;

d) Ao somatorio das notas de todas as fases (nota final)
2. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 2 (dois) dias Gteis, tendo como
prazo inicial o primeiro dia Gtil subsequiente & data do evento.
3. Admitir-se-a& um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item
1 deste capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de
igual teor.
4. Os recursos deverdo ser enviados através do site da FAPES (www.fapes.org.br).
Clicar no link “CONCURSO PUBLICO SAO FRANCISCO DO CONDE”, fazer o
login com seu CPF e senha, acessar o0 campo “recurso” e preencher o mesmo com
as informacdes que forem solicitadas. O recurso interposto fora do prazo ndo sera
conhecido.
5. O candidato que ndo tiver acesso & internet, podera se dirigir ao prédio da antiga
Secretaria de Infraestrutura, situado na Praca da Independéncia, s/n (ao lado da
Secretaria de Servigos Publicos), em Séo Francisco do Conde, dentro do prazo para
interposicdo de recursos, entre 08h00 e 14h00, onde receberd auxilio necessério
para enviar o recurso.
6. N&o sero conhecidos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.
7. O Municipio de Séo Francisco do Conde e a FAPES nao se responsabilizam por
requerimento de recurso ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas e congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
8. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos presentes & prova, independente de formulag&o de recurso.
9. O gabarito divulgado poderé ser alterado em fungdo dos recursos interpostos e
as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
10. Serdo de conhecimento do publico as decisGes dos recursos através do site da
FAPES.
11. O recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sera preliminarmente
indeferido.

XV. DA HOMOLOGACAO

1. O resultado final do concurso, ap6s decididos todos 0s recursos interpostos e
exauridas todas as etapas, sera homologado pelo PREFEITO do MUNICIPIO DE
SAO FRANCISCO DO CONDE e publicado no Diério Oficial do Municipio
(http://saofranciscodoconde.ba.gov.br/) e na internet no site da FAPES
(www.fapes.org.br).
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XVI. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. O provimento dos cargos ficara a critério do MUNICIPIO DE SAO
FRANCISCO DO CONDE, que procederd as nomeagdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e o nimero de vagas existentes, e obedecera, rigorosamente, a ordem
de classificacéo.

2. A convocacdo do candidato para provimento do cargo serd publicada no Diério
Oficial do Municipio de Séo Francisco do Conde
(http://saofranciscodoconde.ba.io.org.br/diarioOficial) no site do municipio
(www.saofranciscodoconde.ba.gov.br) e site da FAPES (www.fapes.org.br), e ndo
seré repetida.

3. Apo6s 05 (cinco) dias uteis, caso o candidato ndo compareca, decaird do seu
direito & nomeag&o, podendo o0 MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO CONDE
convocar o candidato classificado seguinte.

4. A nomeacdo, observada rigorosamente a ordem de classificacdo, estard
condicionada & prova de escolaridade exigida para o cargo.

5. S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto fisico e mentalmente para
exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial do municipio.

6. A falta de comprovacédo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da
posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretardo
cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo concurso
plblico e anulagio de todos os atos com respeito a ele praticados pelo MUNICIPIO
DE SAO FRANCISCO DO CONDE, ainda que ja tenha sido publicado o edital de
homologagdo do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

7. O candidato nomeado que por qualquer motivo ndo tomar posse dentro do prazo
legal terd o ato de nomeagao tornado sem efeito.

8. No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-4 a nomeagdo dos
demais candidatos habilitados, observado a ordem classificatéria.

XVII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacéo das condigdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados
e instrucdes especificas para realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2. Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior
ou igual a cinco.

3. O concurso publico terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicagcdo da homologagédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

4. A aprovagdo e classificagdo do concurso geram para o candidato apenas
expectativa de direito a nomeac&o.

5. O MUNICIPIO DE SAO FANCISCO DO CONDE reserva-se o direito de
proceder as nomeacfes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas
existentes.
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6. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
concurso publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7. Em caso de davidas ou esclarecimentos, o candidato podera entrar em contato
com a Coordenagdo de Concurso da FAPES, durante o periodo do concurso, pelo
telefone (71) 3186-9007 de segunda & sexta (exceto feriados), entre 09h00 e 11h00
e 15h00 e 17h00.

8. Ndo serdo fornecidos atestados, declaracbes e/ou certificados relativos a
habilitac&o, classificagdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim a publicacéo
do resultado final e homologacdo na imprensa oficial.

9. E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do concurso publico.

10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, a prova e/ou tornar sem
efeito a nomeagdo do candidato se constatadas fraudes ou simulagdo nas
declarages, nos documentos, na inscri¢cdo ou na realizacdo das provas; assegurada
ampla defesa.

11. As despesas relativas a participagdo no concurso e a apresentagdo para a posse
e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizagbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera comunicada em edital ou aviso a ser publicado.

13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Gestdo Administrativa -
SEGAD.

Séo Francisco do Conde, 20 de julho de 2016

Evandro Santos Almeida
Prefeito
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

NIVEL MEDIO
VAGAS PARA PESSOAS TOTAL VENCIMENTO
CARGO VAGAS ) CAR,GA
COM DEFICIENCIA DE VAGAS INICIAL HORARIA
AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 69 4 73 R$ 1.220,39 40H
AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRANSITO 09 1 10 R$ 1.220,39 40H
AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRANSPORTE 4 4 R$ 1.220,39 40H
FISCAL DE OBRAS 7 1 8 R$ 1.220,39 40H
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO 1 1 R$ 1.220,39 40H
NIVEL TECNICO
VAGAS PARA PESSOAS TOTAL VENCIMENTO
CARGO VAGAS . CAR,GA
COM DEFICIENCIA DE VAGAS INICIAL HORARIA
FISCAL AMBIENTAL 4 1 S R$ 1.439,81 40H
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 1 - 1 R$ 1.439,81 40H
NIVEL SUPERIOR
VAGAS PARA PESSOAS TOTAL VENCIMENTO
CARGO VAGAS ) CAR,GA
COM DEFICIENCIA DE VAGAS INICIAL HORARIA
ANALISTA AMBIENTAL 1 1 R$ 2.934,34 40H
AUDITOR FISCAL 3 3 R$ 2.934,34 40H
BIOLOGO 1 1 R$ 2.934,34 40H
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CONTADOR 4 1 5 R$ 2.934,34 40H
ENGENHEIRO AMBIENTAL 2 2 R$ 2.934,34 40H
ENGENHEIRO AGRONOMO 2 2 R$ 2.934,34 40H
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-BIOLOGO 1 1 R$ 2.934,34 40H
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-ENFERMEIRO 1 1 R$ 2.934,34 40H
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-FARMACEUTICO 1 1 R$ 2.934,34 40H
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-MED. VETERINARIO 1 1 R$ 2.934,34 40H
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-NUTRICIONISTA 1 1 R$ 2.934,34 40H
AGENTE DE APOIO DE EDUCACAO INFANTIL 85 5 90 R$ 2.934,34 40H
COORDENADOR PEDAGOGICO ESCOLAR 66 4 70 R$ 3.227,78 40H
PSICOPEDAGOGO 9 1 10 R$ 2.934,34 40H
ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR 3 3 R$ 2.934,34 40H
FISIOTERAPEUTA ESCOLAR 2 2 R$ 2.934,34 40H
FONOAUDIOLOGO ESCOLAR 2 2 R$ 2.934,34 40H
NUTRICIONISTA ESCOLAR 4 1 5 R$ 2.934,34 40H
PSICOLOGO ESCOLAR 3 3 R$ 2.934,34 40H
TERAPEUTA OCUPACIONAL ESCOLAR 3 3 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE ARTES 9 1 10 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS 14 1 15 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE DANCA 4 1 5 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA ESCOLAR 9 1 10 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 66 4 70 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (ED. ESPECIAL) 9 1 10 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | 76 4 80 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (ED. ESPECIAL) 9 1 10 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE FILOSOFIA 02 02 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 1 10 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE HISTORIA 1 10 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE INFORMATICA 10 R$ 2.934,34 40H
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PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) 14 1 15 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE LINGUA ESTRAGEIRA (INGLES) 14 1 15 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 21 2 23 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE MATEMATICA 19 1 20 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE MUSICA 4 1 R$ 2.934,34 40H
PROFESSOR DE TEATRO 4 1 R$ 2.934,34 40H
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ANEXO Il - ATRIBUICOES E REQUISITOS

NIVEL MEDIO

1. AGENTE DE FISCALIZACAQ DE TRANSITO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Garantir o interesse coletivo dos municipes no ambito do
Municipio de Sdo Francisco do Conde, executando as atividades de orientacéo,
fiscalizag&o e vistoria, emitindo notificagdes e convites e lavrando auto de infragdes.
Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Médio completo e possuir CNH (Carteira Nacional de
Habilitagdo) ou PPD (Permisséo para Dirigir).

2. AGENTE DE FISCALIZACAQ DE TRANSPORTE

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaéria: Garantir o interesse coletivo dos municipes no ambito do
Municipio de Sdo Francisco do Conde, executando as atividades de orientacéo,
fiscalizag&o e vistoria, emitindo notificagdes e convites e lavrando auto de infragdes.
Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Médio completo.

3. FISCAL DE OBRAS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Orientar e fiscalizar as atividades e obras de construcéo civil, por
meio de vistorias, inspecOes e analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e
processos, visando o cumprimento da legislagdo vigente. Desempenhar outras
atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Médio completo.

4. AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Zelar pela boa conduta dos alunos; controlar a entrada e a saida
dos alunos; evitar que os alunos danifiguem os equipamentos e sujem 0 espago escolar;
garantir o cumprimento do horério escolar; auxiliar os alunos que apresentem mal-estar
fisico; reportar ao diretor as infracdes cometidas pelos alunos; cuidar das requisi¢des de
material escolar. Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Médio completo.

18




5. FISCAL DE CONTROLE SANITARIO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Desenvolve acBes de inspecdo e fiscalizagdo sanitérias. Aplica
normatizacdo relacionada a produtos, processos, ambientes, inclusive do trabalho, e
servicos de interesse da salde. Investiga, monitora e avalia riscos e 0s determinantes
dos agravos e danos a saude e ao meio ambiente. Compde equipes multidisciplinares de
planejamento, execucdo e avaliacdo do processo de vigilancia sanitéria, epidemioldgica,
ambiental e salde do trabalhador. Atua no controle do fluxo de pessoas, animais,
plantas e produtos em portos, aeroportos e fronteiras. Desenvolve acdes de controle e
monitoramento de doengas, endemias e de vetores. Desempenhar outras atividades
afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Médio completo.
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NIVEL TECNICO

1. FISCAL AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Fiscalizar o meio ambiente do Municipio, exercendo o poder de
policia administrativa, em estrita obediéncia a legislagdo vigente. Orientacdo sobre
controle de agentes poluentes. Prestar informagdes sobre animais silvestres existentes na
area do Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMAGCAO: Certificado/ Diploma de Conclusio dos cursos de: Técnico Em
Meio Ambiente; Gestdo Ambiental, cursos em areas afins, devidamente
registrado e reconhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC).

2. TECNICO EM MEIO AMBIENTE

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Desenvolver atividades de vigilancia, controle e monitoracéo
relativas ao meio ambiente; executar tarefas auxiliares dentro das atividades de
fiscalizag&o e conservacdo do meio ambiente, sob a supervisdo do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMA(;AO: Certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso em
Agroecologia, Técnico em Agropecudria, Técnico em Biotecnologia, Técnico em
Controle Ambiental, Técnico em Geologia, Técnico Florestal; Técnico em
Instrumentacdo, Técnico em Quimica, Técnico em Hidrometria e/ ou Hidrologia;
Técnico em Meio Ambiente. Técnico em Producdo Agricola, nos termos
definidos nas diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional de
Nivel Técnico, fixadas, por meio de resolucdo da Camara de Educacdo Bésica do
Ministério de Educacao fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de
Educacéo (MEC).

= Possuir registro no Orgdo de Classe especifico, quando exigido em Legislagio
Federal.
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NIVEL SUPERIOR

1. ANALISTA AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Fazer andlises e elaboragdo de Projetos ambientais e de Politicas
Publicas de meio ambiente no &mbito municipal, em especial as que se relacionam com
as seguintes atividades: regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria
ambiental; monitoramento ambiental; gestdo, protecdo e controle da qualidade
ambiental; ordenamento dos recursos florestais, pesqueiros e faunisticos; estimulo e
difuséo de tecnologias, informagédo e execucdo de programas de educacdo ambiental.
Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso em ensino Superior completo em Ciéncias Bioldgicas,
Engenharia Agronbmica, Agronomia, Gestdo Ambiental e Geografia
(Bacharelado); diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo de nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no Conselho Regional da
Classe.

2. AUDITOR FISCAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Assegurar o cumprimento das obrigaces fiscais e tributéarias dos
contribuintes municipais, planejando, executando e assessorando as atividades de
fiscalizacdo e arrecadagdo de tributos e acompanhamento das transferéncias
constitucionais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso em ensino superior completo nas areas de economia,
ciéncias contabeis, administracdo e/ou direito, diploma devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro no Conselho regional da classe.

3. BIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Atuar no desenvolvimento de projetos voltados a preservacdo da
natureza (animais e plantas); desenvolver e atuar pesquisas na &rea de biologia,
biotecnologia, biologia ambiental e inventariar biodiversidade; organizar colegdes
bioldgicas; manejar recursos naturais; desenvolver atividades de educacdo ambiental;
realizar diagndsticos bioldgicos, moleculares e ambientais; assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo; atuar melhoramento genético de plantas e animais;
Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMAGCAO: Curso em ensino superior completo em Ciéncias Bioldgicas,
diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncias Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo e registro no conselho regional da
classe.
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4. CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Atividade de nivel superior, de complexidade e responsabilidade
elevadas, compreendendo supervisdo, coordenagdo, direcdo e execucdo de trabalhos
especializados sobre a gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial, anélise contébil e
de programas; assessoramento especializado em todos os niveis funcionais dos Sistemas
de Administracdo Financeira Municipal e de Contabilidade Municipal; interpretacdo da
legislacdo econdmico-fiscal e financeira; supervisdo, coordenagdo e execucdo dos
trabalhos referentes a programacéo financeira anual e plurianual do Municipio;
modernizagdo e informatizacdo da administracéo financeira do Municipio. Desempenhar
outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso em ensino superior completo em Ciéncias Contébeis,
diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro no conselho regional da
classe.

5. ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumdria: Desempenhar atividades de elaboracdo desenvolvimento e
supervisdo de projetos referentes a processos produtivos agropastoris e agroindustriais,
garantir a reprodugdo dos recursos materiais € a melhoria da qualidade de vida das
populacbes. Realizar vistorias e emitir laudos técnicos. Orientar sobre processos
associativos, cooperativos, sindicais e outras formas de organizagdes agricolas.
Promover o desenvolvimento de arborizacdo publica. Participar na discusséo e interagir
na elaboracdo das proposituras de legislagdo ambiental e em especial no Plano Diretor e
matérias correlatas. Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso em ensino superior completo em Agronomia, diploma
devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior
em Agronomia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacéo e registro no conselho regional da classe.

6. ENGENHEIRO AMBIENTAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Desempenhar atividades de elaboracdo desenvolvimento e
supervisdo de projetos referentes a impactos ambientais. Promover o desenvolvimento
de projetos publicos referentes ao meio ambiente. Participar na discusséo e interagir na
elaboragdo das proposituras de legislagdo ambiental e em especial no Plano Diretor e
matérias correlatas. Desempenhar outras atividades afins.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMAGCAO: Ensino superior completo em Engenharia Ambiental, diploma
devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacéo de nivel superior em
Engenharia Ambiental, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacéo e registro no conselho regional da classe.
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7. FISCAL DE CONTROLE SANITARIO - BIOLOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Realizar o controle sanitario de bens de consumo, servicos e
ambientes de interesse a saude, em consondncia com as diretrizes e principios
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria do Sistema Unico de
Saude, atraves do exercicio do poder de policia, desenvolvendo acbes que visam a
orientar, disciplinar, controlar e fiscalizar estes objetos, de acordo com a legislacdo, bem
como, gerar informacdo para subsidiar a tomada de decisbes com a finalidade de
protecdo e defesa da salde da populagdo e executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior Completo. Graduagio em Biologia e registro
no Conselho de Classe.

8. FISCAL DE CONTROLE SANITARIO — ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Realizar o controle sanitario de bens de consumo, servicos e
ambientes de interesse a saude, em consondncia com as diretrizes e principios
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria do Sistema Unico de
Saude, atraves do exercicio do poder de policia, desenvolvendo acbes que visam a
orientar, disciplinar, controlar e fiscalizar estes objetos, de acordo com a legislacdo, bem
como, gerar informacdo para subsidiar a tomada de decisbes com a finalidade de
protecdo e defesa da salde da populagdo e executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior Completo. Graduacdo em Enfermagem e
registro no Conselho de Classe.

9, FISCAL DE CONTROLE SANITARIO - EARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Realizar o controle sanitario de bens de consumo, servicos e
ambientes de interesse a saude, em consondncia com as diretrizes e principios
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria do Sistema Unico de
Saude, atraves do exercicio do poder de policia, desenvolvendo acbes que visam a
orientar, disciplinar, controlar e fiscalizar estes objetos, de acordo com a legislacdo, bem
como, gerar informacdo para subsidiar a tomada de decisbes com a finalidade de
protecdo e defesa da salde da populagdo e executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior Completo. Graduagio em Farmacia. Registro
no Conselho de Classe
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10. FISCAL DE CONTROLE SANITARIO — MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Realizar o controle sanitario de bens de consumo, servicos e
ambientes de interesse a saude, em consondncia com as diretrizes e principios
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria do Sistema Unico de
Saude, atraves do exercicio do poder de policia, desenvolvendo a¢bes que visam a
orientar, disciplinar, controlar e fiscalizar estes objetos, de acordo com a legislacdo, bem
como, gerar informacdo para subsidiar a tomada de decisdes com a finalidade de
protecdo e defesa da salde da populagdo e executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior Completo. Graduagdo em Medicina-
Veterindria. Registro no Conselho de Classe.

11. FISCAL DE CONTROLE SANITARIO — NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Realizar o controle sanitario de bens de consumo, servicos e
ambientes de interesse a saude, em consondncia com as diretrizes e principios
estabelecidos pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria do Sistema Unico de
Saude, atraves do exercicio do poder de policia, desenvolvendo acbes que visam a
orientar, disciplinar, controlar e fiscalizar estes objetos, de acordo com a legislacdo, bem
como, gerar informacdo para subsidiar a tomada de decisbes com a finalidade de
protecdo e defesa da salde da populagdo e executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior Completo. Graduagio em Nutricio. Registro no
Conselho de Classe

12. AGENTE DE APOIO DE EDUCACAO INFANTIL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Auxiliar os professores no atendimento das criancas, nas creches e
Ndcleos de educagdo Infantil; Auxiliar os professores na execugdo das atividades
pedagdgicas e recreativas diarias; Cuidar da higiene, repouso e bem estar das criangas,
ministrando sua alimentacdo de acordo com a orientagdo do profissional responsavel e
executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior Completo em Pedagogia em instituicio de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC
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13. ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar no &mbito da Secretaria Municipal da Educagdo agdes
relacionadas as politicas de assisténcia ao educando, prioritariamente, aos estudantes
identificados como portadores de necessidades educativas e executar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior em Servico Social em instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.

14. COORDENADOR PEDAGOGICO ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descri¢cdo Sumaria: Implementar a execucéo, avaliar e coordenar a (re)construcdo dos
projetos politico-pedagdgicos das Escolas da Rede Puablica Municipal de Ensino;
viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo das
comunidades escolares e de associagdes a elas vinculadas; assessorar nas atividades de
ensino bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no dmbito das atribui¢des pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior Completo em Pedagogia em instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC

15.FISIOTERAPEUTA ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar tratamentos de reabilitagdo em alunos com deficiéncia
fisica e/ou mental, empregando técnicas adequadas e de reeducacdo, para obter o
maximo de recuperacdo e executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior em Fisioterapia em instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.
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16. FONOAUDIOLOGO ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descri¢do Sumdria: Executar a¢cdes, em parceria com os educadores, que contribuam
para a promocdo, aprimoramento, e prevengdo de alteracbes dos aspectos
relacionados a audicdo, linguagem (oral e escrita), motricidade oral e voz e que
favorecam e otimizem o processo de ensino e aprendizagem e executar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior em Fonoaudiologia em instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho da Categoria.

17. NUTRICIONISTA ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Exercer atividades de supervisao, coordenacao, programacao ou
execucgdo especializada, referentes a trabalhos relativos & educacdo alimentar, a
nutricdo e a dietética para alunos ou e unidade escolar. Responsabilizar-se no &mbito
da Secretaria Municipal da Educacéo pela implementacéo das diretrizes do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE; planejar e elaborar cardépios e dietas,
baseando-se na sua composicdo e na observagdo da aceitagdo dos alimentos e
executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de
competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior em Nutricio em instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.

18. PROFESSOR DE ARTES

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Artes, de acordo com
a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Artes ou Curso
Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de Formagéo
Pedagogica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina Educagdo Artistica ou
Artes, em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC
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19. PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
a0 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Ciéncias, de acordo
com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢bes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas ou Curso Superior acompanhado de certificado de Programa
Especial de Formacdo Pedagdgica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina
Ciéncias Bioldgicas ou Biologia, em instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC

20. PROFESSOR DE DANCA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Atender alunos nas atividades dentro da sua area de atuacao,
elaborar apresentagdo de eventos, bem como, executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribui¢Ges pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Danca ou
Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de
Formacdo Pedagodgica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina Danca, em
instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

21. PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Educacéo Fisica, de
acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Educagio
Fisica ou Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial
de Formacdo Pedagdgica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina Educacéo
Fisica, em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC
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22. PROFESSOR EDUCACAOQ INFANTIL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento
escolar, participar da elaboragdo e execucéo da proposta pedagdgica da Unidade de
ensino, estabelecer estratégias de recuperacdo de aprendizagem para os alunos de
menor rendimento e colaborar na articulacdo da escola com a comunidade, bem
como, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicfes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso em ensino superior completo em Pedagogia ou Normal
Superior em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC.

23. PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL — Educacdo Especial

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento
escolar, participar da elaboragdo e execucdo da proposta pedagdgica da Unidade de
Ensino, assegurando a articulagcdo entre os conhecimentos e aprendizagens de
diferentes linguagens, as brincadeiras, a convivéncia e a interacdo com outras
criancas, bem como, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no &mbito das atribui¢des pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso em ensino superior completo em Pedagogia ou Normal
Superior em instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo
(MEC), acrescida de Formagao na area da Educacdo Especial, em funcdo das
condices especificas dos alunos fornecidas por Instituicbes Formadoras.

24. PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL |

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento
escolar, participar da elaboragdo e execucdo da proposta pedagdgica da Unidade de
ensino, estabelecer estratégias de recuperacdo de aprendizagem para os alunos de
menor rendimento e colaborar na articulacdo da escola com a comunidade, bem
como, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicOes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Pedagogia ou Normal Superior
em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC
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25. PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL | — Educacdo Especial

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar as atividades de regéncia de classe, planejamento
escolar, participar da elaboragdo e execucdo da proposta pedagdgica da Unidade de
Ensino, estabelecer estratégias de desenvolvimento de aprendizagem para os alunos
de menor rendimento e colaborar na articulacdo da escola com a comunidade, bem
como, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicOes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Pedagogia ou Normal Superior
em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC, acrescida de Formacéo na
area da Educacdo Especial, em funcéo das condigdes especificas dos alunos
fornecidas por Instituicbes Formadoras.

26. PROFESSOR DE FILOSOFIA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Filosofia, de acordo
com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢bes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Filosofia ou
Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de
Formacédo Pedagogica (Resolugcdo CNE n° 02/97) na disciplina Filosofia, em
instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

27. PROFESSOR DE GEOGRAFIA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
a0 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Geografia, de acordo
com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Geografia ou
Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de Formacéo
Pedagdgica (Resolucdo CNE n° 02/97) na disciplina Geografia em instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC
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28. PROFESSOR DE HISTORIA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Historia, de acordo
com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢bes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Historia ou
Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de Formacéo
Pedagogica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina Historia em instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC

29. PROFESSOR DE INFORMATICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Informatica, de
acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior de Licenciatura em Informatica ou Curso
Superior de Licenciatura em qualquer &rea acrescida de conclusdo de curso superior
em tecnologia ou bacharelado na éarea de computagdo (Processamento de dados,
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia da Computacéo,
Engenharia da Computacdo Sistema de Informagéo, Gestdo de Tl ou similares) ou
Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de Formacéo
Pedagdgica (Resolucdo CNE n° 02/97) na disciplina Informatica, em instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC

30. PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaéria: Utilizar a LIBRAS como lingua de instru¢do, como forma de
complementacdo e/ou suplementagdo no processo  ensino/aprendizagem.
Confeccionar, solicitar, disponibilizar e orientar a utilizacdo de recursos didaticos;
Planejar e acompanhar as atividades pedag6gicas em parceria com o0s demais
profissionais todas as areas de conhecimento do curriculo da educacdo béasica, em
escolas inclusivas da rede publica municipal. Intermediar a comunicagdo entre
interlocutores surdos e ouvintes em situacdes do cotidiano escolar, bem como,
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Diploma devidamente registrado de curso superior de
Licenciatura em qualquer &rea, ou Curso Superior acompanhado de certificado de
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica (Resolugdo CNE n° 02/97) em qualquer
disciplina, acrescida de certificado de pds-graduagdo em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS, expedidos por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo MEC.
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31. PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
a0 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na rea especifica de Lingua Estrangeira -
Inglés, de acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicOes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo de Licenciatura em Letras com
Inglés ou Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de
Formacéo Pedagogica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina Lingua Estrangeira
Inglés, em instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

32. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Lingua Portuguesa,
de acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicGes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo de Licenciatura em Letras ou Curso
Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de Formagdo Pedagogica
(Resolucéo CNE n° 02/97) na disciplina Lingua Portuguesa, em instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC.

33. PROFESSOR DE MATEMATICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Matematica, de
acordo com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicOes pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura em Matematica ou
Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de Formacéo
Pedagdgica (Resolucdo CNE n° 02/97) na disciplina Matematica, em instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC
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34. PROFESSOR DE MUSICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Mdsica, de acordo
com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigbes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura ou Bacharelado em
Musica ou Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica (Resolugdo CNE n° 02/97) na disciplina Mdusica, em
instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

35. PROFESSOR DE TEATRO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer a docéncia nos anos finais do ensino fundamental (6°
ao 9° ano de escolaridade), ministrar aulas na area especifica de Teatro, de acordo
com a grade curricular aprovada pelo 6rgdo competente, bem como executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior completo em Licenciatura ou Bacharelado em
Artes Cénicas ou Curso Superior acompanhado de certificado de Programa Especial
de Formagdo Pedagdgica (Resolucdo CNE n° 02/97) na disciplina Teatro, em
instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC

36. PSICOLOGO ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméria: Exercer o diagnéstico e a avaliagcdo de problemas emocionais
que interferem no processo ensino/aprendizagem e a orientagdo junto aos professores,
alunos e pais para solucdo destes problemas e executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Ensino Superior em Psicologia em instituicio de Ensino
reconhecida pelo MEC e registro no Conselho da Categoria.
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37. PSICOPEDAGOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Sumaria: Executar intervengdes nas unidades escolares, a partir da
identificacdo de aspectos que podem favorecer, dificultar e/ou prejudicar o processo
de aprendizagem dos estudantes. Atuar especificamente na area de problemas com
aprendizagem, resgatando a autoestima e diminuindo o fracasso escolar. Perceber e
diagnosticar quando € um problema de aprendizagem e de quando € um processo
natural da crianga construindo o seu prdprio conhecimento e executar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Curso Superior Completo em Pedagogia ou Psicologia ou
Curso Superior de Licenciatura em qualquer éarea, acrescido de especializagdo em
Psicopedagogia, com no minimo 360 horas em instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC

38. TERAPEUTA OCUPACIONAL ESCOLAR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Descricdo Suméaria: Atender alunos para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo
utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar
diagndsticos especificos; analisar condicbes do alunado; orientar pacientes e
familiares; desenvolver programas de prevengdo, promocédo de saude e qualidade de
vida; exercer atividades técnico-cientificas; Planejar e desenvolver a reabilitagdo de
pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades
com fins especificos, para ajudd-los na sua recuperacdo e integracdo social;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e executar outras tarefas
que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

= FORMACAO: Nivel Superior Completo em Terapia Ocupacional em
instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC, registro em Conselho de Classe e
especializagdo em educagdo, com no minimo 360 horas.
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ANEXO 11l - QUADRO DE QUESTOES

NIVEL MEDIO

CARGO L. PORTUGUESA MATEMATICA C. PEDAGOGICOS INFORMATICA C. GERAIS C. ESPECIFICOS TOTAL DE

QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUESTOES
AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
AGENTE DE FISC. DE TRANSITO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
AGENTE DE FISC. DE TRANSPORTE 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
FISCAL DE OBRAS 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
FISCAL SANITARISTA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60

NIVEL TECNICO

CARGO L. PORTUGUESA MATEMATICA C. PEDAGOGICOS INFORMATICA C. GERAIS C. ESPECIFICOS TOTAL DE

QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUESTOES
FISCAL AMBIENTAL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
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NIVEL SUPERIOR

L. PORTUGUESA R. LOGICO C. PEDAGOGICOS INFORMATICA C. GERAIS C. ESPECIFICOS TOTAL DE
CARGO QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUANT/VALOR QUESTOES
AUDITOR FISCAL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
CONTADOR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-BIOLOGO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-ENFERMEIRO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-FARMACEUTICO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-MED. VETERINARIO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
FISCAL DE CONTROLE SANITARIO-NUTRICIONISTA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
ANALISTA AMBIENTAL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
BIOLOGO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
ENGENHEIRO AGRONOMO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
ENGENHEIRO AMBIENTAL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
FISIOTERAPEUTA ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
FONOAUDIOLOGO ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
NUTRICIONISTA ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
PSICOLOGO ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
TERAPEUTA OCUPACIONAL ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,3 60
AGENTE DE APOIO DE EDUCAGAO INFANTIL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
COORDDENADOR PEDAGOGICO ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PSICOPEDAGOGO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE ARTES 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
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PROFESSOR DE DANCA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL (ED. ESPECIAL) 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE ENS. FUNDAMENTAL | 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE ENS. FUNDAMENTAL | (ED. ESPECIAL) 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE FILOSOFIA 20/0,1 10/0,1 05/,01 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE HISTORIA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE INFORMATICA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE LINGUA ESTRAGEIRA (INGLES) 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE MATEMATICA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE MUSICA 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
PROFESSOR DE TEATRO 20/0,1 10/0,1 05/0,1 05/0,1 20/0,2 60
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA - Todos 0s cargos

Compreensdo de textos contemporéneos: localizacdo de informagBes explicitas e
implicitas no texto; depreensdo do significado de vocabulos e expressées em fungéo do
contexto; identificacdo de relagcbes de sentido entre oragdes e segmentos do texto.
Textualidade e estilo: Coesdo e Coeréncia. Denotacdo e Conotacdo; Sinonimia e
Antonimia. Niveis de Linguagem. Fonética e fonologia. Ortografia. Acentuacdo Grafica
Crase. Morfologia: Classificagdo, formas, flexdes e emprego das classes gramaticais.
Sintaxe: Frase, oragdo, periodo: o que sdo e como se classificam; Termos da oracao;
Pontuagdo; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal; Colocagéo
pronominal. Género textual e tipologia textual.

MATEMATICA — Todos os cargos

Conjuntos; numeros naturais; multiplos e divisores; nlmeros inteiros; nameros
racionais; NUmeros irracionais; nimeros reais; nimeros decimais equagoes; inequagdes
e sistemas de 1° e 2° graus; razbes, proporcdes; regra de trés; média; juros;
porcentagens; calculo algébrico; potenciacdo e radiciacdo; fungdes de 1° e 2° graus;
progressdes (PA e PG); nimeros binomiais e bindmio de Newton; nimeros complexos;
polinbmios e equacdes algébricas; matematica financeira; geometria analitica.

INFORMATICA — Todos os cargos

Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo dos aplicativos: Microsoft Office,
LibreOffice e BR Office, em suas versdes mais recentes. Sistemas operacionais:
Windows (versdes 7, 8 e 10) e Linux (distribuicbes Ubuntu, Debian, CentOS, Fedora e
OpenSuse). Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo das tecnologias,
aplicativos, ferramentas e procedimentos relacionados a Internet, Intranet e Extranet.
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo de Browsers: Internet Explorer,
Edge, Firefox, Chrome, Safari, Opera e Mozilla, em suas versdes mais recentes.
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo de correio eletrdnico, inclusive as
ferramentas Microsoft Office, BR Office, LibreOffice e webmail, em suas versdes mais
recentes. Conceitos e conhecimento pratico sobre hardware e software relacionados ao
armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup). Conceitos e
conhecimento pratico sobre redes de computadores. Conceitos e conhecimento pratico
sobre protecdo e seguranca da informagdo. Conceitos e conhecimento pratico sobre
organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Conceitos e
conhecimentos praticos sobre ferramentas de busca, pesquisa, grupos e discussdo via
Internet. Conceitos e conhecimento pratico sobre estaces de trabalho fixas e moveis,
inclusive dispositivos portateis e ultra portateis. Conceitos e conhecimento pratico sobre
virus, spyware, worm, phishing e ferramentas de remocdo e protecdo. Conceitos e
conhecimento pratico sobre dispositivos moveis e seus sistemas operacionais (Android,
i0S ou Windows Phone, em suas versdes mais recentes). Software e hardware.

CONHECIMENTOS GERAIS - Todos os cargos

Aspectos historicos, culturais, econdmicos e geograficos do municipio de S&o Francisco
do Conde/BA. A importancia do municipio de Sdo Francisco do Conde/BA para o
desenvolvimento do Recdncavo Baiano e do Estado da Bahia.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Agente de Fiscalizacdo de Transito

Lei 9.503/1997, Cddigo de Transito Brasileiro e suas atualizagBes, Fiscalizacdo de
transito, autuacdo e aplicagdo das medidas administrativas cabiveis por infracbes de
circulacdo, estacionamento e paradas; Competéncias previstas no artigo 24 no Codigo
de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de transito artigos 80 a 90 do CTB: Volume | —
Sinalizagdo Vertical de Regulamentacdo, Resolugdo 180/2005; VVolume Il — Sinalizagéo
Vertical de Adverténcia, Resolugdo 243/2007; Volume IIl - Sinalizagdo Vertical de
Indicagdo, Resolucdo 486/2014, Volume IV Sinalizacdo Horizontal, Resolugéo
236/2007; Volume V- Sinalizagdo Semaforica, Resolucdo 483/2014 e Resolugdo
471/2013 Fiscalizacdo por intermédio de videomonitoramento e sinalizacdo sonora
seguida de gestos dos agentes; Métodos e técnicas de condugdo segura e diregdo
defensiva de veiculos automotores; Autuacdo e procedimento administrativo na
lavratura de Auto de Infragdo, Resolucdo 404/2012 alterada pela Resolugéo 574/2015 e
Portaria 59/2007 do Contran; Habilitagdo: Artigos 140 a 160 do CTB, Resolugdo do
Contran 168/2004 alterada pela Resolugdo 493/2014; Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta: Artigos 26 a 67 do CTB e Resolugdo do Contran 562/2015; Conduzir
Motocicleta, motoneta e ciclomotor: Artigo 244 e Resolucdo do Contran 453/2013; Lei
Federal 12.971/2014 que altera o CTB, para dispor sobre sancdes administrativas e
crimes de transito dos artigos: 173, 174, 175, 191, 202, 203, 292, 302, 303, 306 e 308
do CTB; Seguranca na via publica, para os pedestres e condutores de veiculos ndo
motorizados, Artigos 68 a 73 do CTB; Campanhas de educagdo no transito de
competéncia dos artigos 74 a 79 do CTB e Resolugdo 314/2009; RESOLUCOES DO
CONTRAN: 303/08, 304/08, 358/2010 e alteragdes (571/2015, 579/2016), 396/2011,
Resolucéo 410/12 alterada pela resolugéo 414/2012, e Lei Federal 13.290/2016.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Agente de Fiscalizacdo de Transporte

Lei 9.503/1997, Cddigo de Transito Brasileiro e suas atualizagBes, Fiscalizacdo de
transportes de passageiros, autuacéo e aplicacdo das medidas administrativas cabiveis
por infracBes cometidas pelo condutor referentes a circulacdo, estacionamento e paradas
previstas no Codigo de Trénsito Brasileiro; Métodos e técnicas de conducdo segura e
direcdo defensiva de veiculos automotores visando & seguranca dos passageiros e a
prevencdo de acidentes de transito; Sinalizacdo de tréansito artigos 80 a 90 do CTB:
Volume I — Sinalizagdo Vertical de Regulamentagéo, Resolug¢do 180/2005; Volume Il —
Sinalizagdo Vertical de Adverténcia, Resolugdo 243/2007; Volume Ill - Sinalizagdo
Vertical de Indicagdo, Resolucdo 486/2014, Volume IV Sinalizagdo Horizontal,
Resolugdo 236/2007; Volume V- Sinalizacdo Semaforica, Resolugdo 483/2014 e
Resolugdo 471/2013 Fiscalizacdo por intermedio videomonitoramento e sinalizacdo
sonora seguida de gestos dos agentes; Transporte Escolar, artigos 136 a 139, Resolugdo
do CONTRAN 541/15/07/2015 e Resolucdo 439/2013; Lei Federal 12.468 de
26/08/2011 regulamenta a profissdo de taxista, Resolucéo do Contran 425/2012 alterada
pela Deliberagdo 145 de 30/12/2015 do CONTRAN e Resolugdo do Contran 456/2013;
Lei Federal 12.009/2009 que Regulamenta o exercicio das atividades dos profissionais
em transporte de passageiros “mototaxista” e “motoboy”, Resolugdo do CONTRAN
453/2013; Lei Federal 13.103/2015 que alterou a Lei Federal 12.619/2012 que dispde
sobre o exercicio da profissdo de motorista, altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho
— CLT,; Portaria n°® 01/2015 de 09/02/2015 e o Decreto Municipal n® 1607/2014 que
regulamentou o uso do transporte para estudantes de graduacéo, pds-graduagao e cursos
técnicos do Municipio de S&o Francisco do Conde; Resolugdo da AGERBA n°27/2001
que Aprova o regulamento do servico publico de transporte rodoviério
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INTERMUNICIPAL de passageiros do Estado da Bahia; Decreto n° 11.832 de
09/11/2009 da AGERBA que institui a Politica Estadual de Transporte Rodoviério
Intermunicipal de Passageiros, que regulamenta a Lei 11.378 de 18/02/2009; Lei n°
11.378 de 18/02/2009 que dispde sobre organizacdo, planejamento, fiscalizagéo e poder
de policia do Sistema de Transporte Rodoviario Intermunicipal de Passageiros do
Estado da Bahia; Fiscalizar, vistoriar e autuar os veiculos de transportes de passageiro
Municipal e intermunicipal quanto a superlotacdo, higiene, emissdes de gases de
escapamento atendendo as exigéncias da Resolugéo 427/2012.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Obras

Funcdes do Fiscal de Obras: Finalidades; Procedimentos. NocGes de Arquitetura e Meio
Ambiente: Planejamento; Condicionantes. Licencas e Aprovacdo de projetos:
Conclusdo de projetos aprovados; Recebimento das obras; Habite-se; Legislagdo
Municipal; Lei Orgéanica; Lei de Zoneamento e suas alteracdes; Leis complementares.
Condicbes Gerais das Edificacbes: Areas; Classificagdo dos compartimentos;
Circulagdo em um mesmo nivel. Elementos basicos de projeto de arquitetura, estrutural,
de instalagBes elétrica, hidrossanitarias e instalacbes especiais: Planta baixa; Cortes;
Fachadas; planta de detalhes; Simbolos e Convencgdes; Formatos; Desenho topogréfico.
Projeto de Reforma e Modificagcdo: Elementos de construcdo; Fundagdes; Paredes;
Coberturas; Revestimentos; Estruturas; instalacdes. NocGes Basicas dos Materiais de
Construcdo: Argamassas e concretos (‘concretos’, no plural envolve concreto simples,
armado, protendido, concreto de alto desempenho, concreto projetado, etc); Materiais
ceramicos; Materiais betuminosos; Madeira; Ago; Materiais de pavimentacéo de acordo
com normas legais. Execugdo de obras: Forma, Armacéo; Concretagem; Ferramentas;
Metragem. Célculos simples de areas e volumes. InstalagBes: Elétricas Prediais;
Hidraulicas Prediais; De esgotos; De aguas pluviais. Servigos publicos. Redes de
abastecimento de dgua. Redes de esgoto. Redes de aguas pluviais. Pavimentagdo. Muros
de fechamento e de arrimo. Leis Federais: LicitagOes lei 8.666/93; Parcelamento e uso
de solo Leis Federal 6.766/79 e 10.406-02; Controle de acesso a prédios e servigos
publicos e particulares para deficientes, idosos, gestantes e pessoas acompanhadas de
criangas de colo - Leis: 10.048-00 e 10.098-00 , decreto n° 5.985-04; Estatutos das
cidades: n°® 10.257 10/07/2001; Cadastro de pregos e composicdes dos servicos de
construcdo, Especificagbes técnicas e de acabamentos de obra Orgamentacdo para
obras; Célculo do preco de venda de servicos de engenharia e arquitetura. Organizacéo e
controle de empreendimentos habitacionais: planejamento do tempo; cronograma fisico-
financeiro; alocacdo de recursos; histograma de mé&o-de-obra; curva de insumos;
métodos computacionais aplicados ao planejamento e controle. Execugdo de
infraestrutura urbana: limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas,
demarcacdo de lotes, implantacdo de redes de agua, esgoto, luz e telefone, normas de
seguranca. Execucdo de obras de habitagdo: canteiro de obras, locagdo de obras,
fundagdes profundas e superficiais, alvenarias, estruturas de concreto, revestimento de
pisos, paredes e tetos, vidros e esquadrias, instalagcbes hidrossanitarias, instalaces
elétricas e telefonicas, limpeza de obras, normas de seguranca. Fiscalizagcdo e
acompanhamento de obras: especificacdo de materiais, medicdo de servigos, controle de
mao de obra, elaboracdo de diario de obras; acompanhamento de medi¢cdo de obra,
aceitacdo de servicos; Codigo de Obras do Municipio de S&o Francisco do Conde Lei
Municipal n°199/2011 de 01 junho de 201; Lei Municipal N° 200/2011 de 01 de junho
de 2011 que dispde sobre o Zoneamento urbano e ambiental do Municipio de Sao
Francisco do Conde.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Controle Sanitario

Conhecimento sobre aces e atribui¢cdes do Fiscal de Controle Sanitario; Conhecimento
sobre Processo Administrativo (infragdes, intimacdo penalidades, circunstancias
agravantes e atenuantes, termo de ciéncia, interdigdo). Poder de policia. Sistema Unico
de Salde. Lei Orgéanica da Saude — Lei n° 8.080/1990 que dispbe sobre as condi¢des
para a promogdo, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei n° 8.142/1990 - Dispde
sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e
d& outras providéncias. Resolucdo Estadual CIB n° 249/2014 e atualizagBes, Lei
Municipal 117/2003 que institui 0 Codigo Municipal de Salde de S&o Francisco do
Conde. Sistemas Nacionais de Informacdo (SINAN, SISVAN, SINASC, SIAB).
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA contexto histérico e atuagdo.
Conceito de Vigilancia em saude (vigilancia sanitéria, epidemioldgica e ambiental).
Vigilancia Ambiental em Satde no &mbito do Ministério da Saude. Politica Nacional de
Promocdo da Salde. A Vigilancia Sanitaria como prética do SUS e da municipalizagao.
Doengas veiculadas por alimentos (DVA). Nogdes de prevencdo de riscos a saude
humana. Doengas transmissiveis infecciosas e parasitarias. Doengas de notificacdo
compulsoéria. Armazenagem, transporte, tratamento e disposicdo final de residuos
solidos e liquidos. Abastecimento de A&gua: captagdo, protecdo, tratamento e
distribuicdo. Producéo, embalagem, armazenamento, distribuicdo e comercializagéo de
alimentos, cosméticos, saneantes, medicamentos. Saneamento bdasico; Saneamento
domiciliar; Protecdo sanitaria dos mananciais, medidas sanitarias nos casos de
calamidades publicas e situacGes de emergéncia, controle de vetores transmissores de
doencas — insetos, roedores, artropodes e outros; Educacdo para salde. Habitos
higiénicos do ambiente e do corpo. Etica no exercicio da vigilancia sanitaria.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Agente de Apoio Educacional

Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069/90. Acidentes e Primeiros socorros.
Nogcdes bésicas de ética e cidadania. Aspectos psicoldgicos da crianca e do adolescente.
NogBes bésicas de nutricdo. Estimulacdo da crianca e do adolescente na sua rotina
diaria. Noges bésicas de higiene pessoal. Desenvolvimento de atividades estabelecidas
nas atribuigdes do cargo.

NIVEL TECNICO

LINGUA PORTUGUESA - Todos 0s cargos

Compreensdo de textos contemporéneos: localizacdo de informagBes explicitas e
implicitas no texto; depreensdo do significado de vocabulos e expresses em fungéo do
contexto; identificacdo de relagcbes de sentido entre oragdes e segmentos do texto.
Textualidade e estilo: Coesdo e Coeréncia. Denotacdo e Conotacdo; Sinonimia e
Antonimia. Niveis de Linguagem. Fonética e fonologia. Ortografia. Acentuagdo Gréfica
Crase. Morfologia: Classificagdo, formas, flexdes e emprego das classes gramaticais.
Sintaxe: Frase, oragdo, periodo: o que sdo e como se classificam; Termos da oracao;
Pontuacdo; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal; Colocacdo
pronominal. Género textual e tipologia textual.
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MATEMATICA — Todos os cargos

Conjuntos; numeros naturais; multiplos e divisores; ndmeros inteiros; nimeros
racionais; NUmeros irracionais; nimeros reais; nimeros decimais equagdes; inequagdes
e sistemas de 1° e 2° graus; razbes, proporcdes; regra de trés; média; juros;
porcentagens; calculo algébrico; potenciacdo e radiciacdo; fungdes de 1° e 2° graus;
progressdes (PA e PG); nimeros binomiais e bindbmio de Newton; nimeros complexos;
polinbmios e equacdes algébricas; matematica financeira; geometria analitica.

INFORMATICA - Todos os cargos

Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizagcdo dos aplicativos: Microsoft Office,
LibreOffice e BR Office, em suas versdes mais recentes. Sistemas operacionais:
Windows (versdes 7, 8 e 10) e Linux (distribui¢cbes Ubuntu, Debian, CentOS, Fedora e
OpenSuse). Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo das tecnologias,
aplicativos, ferramentas e procedimentos relacionados a Internet, Intranet e Extranet.
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo de Browsers: Internet Explorer,
Edge, Firefox, Chrome, Safari, Opera e Mozilla, em suas versdes mais recentes.
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo de correio eletrénico, inclusive as
ferramentas Microsoft Office, BR Office, LibreOffice e webmail, em suas versdes mais
recentes. Conceitos e conhecimento pratico sobre hardware e software relacionados ao
armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup). Conceitos e
conhecimento pratico sobre redes de computadores. Conceitos e conhecimento pratico
sobre protecdo e seguranca da informacdo. Conceitos e conhecimento pratico sobre
organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Conceitos e
conhecimentos praticos sobre ferramentas de busca, pesquisa, grupos e discussdo via
Internet. Conceitos e conhecimento pratico sobre estaces de trabalho fixas e moveis,
inclusive dispositivos portateis e ultra portateis. Conceitos e conhecimento pratico sobre
virus, spyware, worm, phishing e ferramentas de remocdo e protecdo. Conceitos e
conhecimento pratico sobre dispositivos moveis e seus sistemas operacionais (Android,
i0S ou Windows Phone, em suas versdes mais recentes). Software e hardware.

CONHECIMENTOS GERAIS - Todos os cargos

Aspectos historicos, culturais, econdmicos e geograficos do municipio de S&o Francisco
do Conde/BA. A importancia do municipio de Sdo Francisco do Conde/BA para o
desenvolvimento do Recdncavo Baiano e do Estado da Bahia.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal Ambiental

Legislagio Ambiental, Normas e Resolucbes Aplicaveis; Organizacdo e Gestdo do
Sistema Nacional do Meio Ambiente - definicdo do papel dos 6rgdos e entidades dos
niveis, federal, estadual e municipal em matéria de meio ambiente; Fundamentos da
Ecologia; Ecologia Aplicada; Biomas; Ecossistemas; Nocbes de Direito Ambiental;
NocOes de Responsabilidade Civil Ambiental; Planejamento Urbano; Zoneamento
Ambiental; Unidades de Conservagdo; Politicas Publicas Socioambientais;
Licenciamento Ambiental; Qualidade e Meio Ambiente; Monitoramento da Qualidade
da Agua, do Ar e do Solo; Satde, Seguranca e Meio Ambiente; Uso e Ocupacio do
Solo; Conservacdo da Biodiversidade; NogOes de Meteorologia e Climatologia; Impacto
Ambiental, analise e relatorios (EIA e RIMA); Recuperagio de Areas Degradadas;
Recuperacéo e Conservacdo de Matas ciliares; Mecanismos e Controle de Polui¢éo do
Solo, das Aguas e do Ar; Poluicio Sonora; Nogdes de Microbiologia; Planejamento dos
Recursos Hidricos; Gerenciamento de Residuos Solidos, Liquidos e Gasosos;
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Desenvolvimento e Tecnologias Sustentiveis; Tecnologias Limpas, Relso e
Reciclagem; Educacdo Ambiental, conceitos e aplicagdes. Padrdes de Potabilidade da
Agua; Condicdes e Padrdes de Lancamento de Efluentes no Meio Ambiente; Sistemas e
Tecnologias de Tratamento de &guas; Sistemas e Tecnologias de Tratamento de
Efluentes; Operacéo de Aterros Sanitarios; Destinacdo e Soltura de Animais Silvestres.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Técnico em Meio Ambiente

Legislagdo Ambiental, Normas e Resolucbes Aplicaveis; Organizacdo e Gestdo do
Sistema Nacional do Meio Ambiente - definicdo do papel dos 6rgdos e entidades dos
niveis, federal, estadual e municipal em matéria de meio ambiente; Fundamentos da
Ecologia; Ecologia Aplicada; Biomas; Ecossistemas; Ciclos Biogeoquimicos; Nocoes
de Direito Ambiental; NogOes de Responsabilidade Civil Ambiental; Planejamento
Urbano; Zoneamento Ambiental; Unidades de Conservagdo; Politicas Publicas
Socioambientais; Licenciamento Ambiental; Economia Ambiental; Qualidade e Meio
Ambiente; Monitoramento da Qualidade da Agua, do Ar e do Solo; Satde, Seguranca e
Meio Ambiente; NocOes de Hidrologia e Manejo de Bacias Hidrogréficas;
Geomorfologia; Uso e Ocupacdo do Solo; Conservacdo da Biodiversidade; Nocoes de
Meteorologia e Climatologia; Estudos e Diagnostico Ambiental; Impacto Ambiental,
analise e relatorios (EIA e RIMA); Recuperacio de Areas Degradadas; Recuperagio

e Conservacdo de Matas ciliares; Biologia e Quimica Ambiental; Mecanismos e
Controle de Poluicdo do Solo, das Aguas e do Ar; Poluicdo Sonora; NocBes de
Microbiologia; Planejamento dos Recursos Hidricos; Gerenciamento de Residuos
Sélidos, Liquidos e Gasosos; Sistemas de Gestdo Ambiental; Geréncia, Planejamento e
Financiamento de Projetos Ambientais; Desenvolvimento e Tecnologias Sustentaveis;
Tecnologias Limpas, Relso e Reciclagem; Educacdo Ambiental, conceitos e aplicagdes.

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA — Todos os cargos

Compreensdo de textos contemporaneos: localizacdo de informagBes explicitas e
implicitas no texto; depreensdo do significado de vocabulos e expressées em fungéo do
contexto; identificacdo de relagbes de sentido entre oragdes e segmentos do texto.
Textualidade e estilo: Coesdo e Coeréncia. Denotagdo e Conotagdo; Figuras de
Linguagem; Sinonimia e Antonimia; Homonimia e Paronimia. Niveis de Linguagem.
Fonética e fonologia. Ortografia. Acentuacdo Grafico. Crase. Morfologia: Classificagéo,
formas, flexdes e emprego das classes gramaticais; processo de formacéo de palavras.
Sintaxe: Frase, oragdo, periodo: o que sdo como se classificam; Termos da oragéo;
Pontuagdo; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal; Colocagéo
pronominal. Género textual; tipologia textual.

RACIOCINIO LOGICO
Ldgica sentencial e de primeira ordem. Enumeragdo por recurso. Contagem: (principio

aditivo, principio multiplicativo). Estruturas Ldgicas. Logica de argumentagdo.
Diagramas Logicos. Analise combinatéria. Probabilidade.

INFORMATICA — Todos os cargos
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizagcdo dos aplicativos: Microsoft Office,
LibreOffice e BR Office, em suas versdes mais recentes. Sistemas operacionais:

42



Windows (versdes 7, 8 e 10) e Linux (distribuicbes Ubuntu, Debian, CentOS, Fedora e
OpenSuse). Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo das tecnologias,
aplicativos, ferramentas e procedimentos relacionados a Internet, Intranet e Extranet.
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo de Browsers: Internet Explorer,
Edge, Firefox, Chrome, Safari, Opera e Mozilla, em suas versdes mais recentes.
Conceitos e conhecimento pratico sobre a utilizacdo de correio eletrdnico, inclusive as
ferramentas Microsoft Office, BR Office, LibreOffice e webmail, em suas versdes mais
recentes. Conceitos e conhecimento pratico sobre hardware e software relacionados ao
armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup). Conceitos e
conhecimento pratico sobre redes de computadores. Conceitos e conhecimento pratico
sobre protecdo e seguranca da informagdo. Conceitos e conhecimento pratico sobre
organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Conceitos e
conhecimentos praticos sobre ferramentas de busca, pesquisa, grupos e discussdo via
Internet. Conceitos e conhecimento pratico sobre estacdes de trabalho fixas e maveis,
inclusive dispositivos portateis e ultra portateis. Conceitos e conhecimento pratico sobre
virus, spyware, worm, phishing e ferramentas de remocdo e protecdo. Conceitos e
conhecimento pratico sobre dispositivos moveis e seus sistemas operacionais (Android,
i0S ou Windows Phone, em suas versdes mais recentes). Software e hardware.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Constituicdo Federal (1988); Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/96) e Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental; Educagio
Inclusiva; Plano Nacional de Educagdo (Lei n°® 13.005/14). O financiamento da
educacdo brasileira: FUNDEB; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Historia e
Cultura da Infancia; Conceito de Infancia e de Adolescéncia. Fundamentos tedricos do
processo ensino e aprendizagem: teorizagcBes sobre curriculo, curriculo integrado,
abordagem interdisciplinar no trabalho pedagégico; Pedagogia de Projetos e Temas
Transversais; definicdo e tratamento didatico dos conteudos do ensino; planejamento,
avaliacéo e registro do processo de ensino e aprendizagem; A organizacdo da escola e a
gestdo escolar: projeto politico pedagdgico; participacdo e relagBes entre escola e
comunidade. Diversidade da Sociedade brasileira e seus reflexos no contexto
educacional: Lei n® 10.639/03 e Lei n°® 11.645/08 — O afro-descendente e as populacgdes
indigenas no contexto social e educacional. Bullyng.

CONHECIMENTOS GERAIS - Todos os cargos

Aspectos historicos, culturais, econdmicos e geogréaficos do municipio de Sdo Francisco
do Conde/BA. A importancia do municipio de Sdo Francisco do Conde/BA para o
desenvolvimento do Recdncavo Baiano e do Estado da Bahia.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Auditor Fiscal

Direito constitucional: Teoria da Constituicdo. Conceito, classificacdo objeto e
elementos da Constituicdo. Supremacia da Constituicdo. O Estado Democréatico. Poder
Constituinte. Separagédo de Poderes. Aplicabilidade das normas constitucionais. Direitos
e garantias fundamentais. Direitos de nacionalidade e direitos politicos. Direitos Sociais.
Ordem econdmica e financeira. Organizagdo, fungdes, funcionamento e competéncias
dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. Controle da Constitucionalidade.
Sistema Brasileiro de Controle de Constitucionalidade. Inconstitucionalidade face a Lei
Orgéanica. Reforma da Constituicdo. Organizagdo politico-administrativa do Estado
brasileiro. Defesa do Estado e das instituicbes democréticas. Direito de propriedade. O

43



Municipio na Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual. Principios de
organizagao e competéncias municipais.

Direito administrativo:  Principios do Direito Administrativo. Organizacdo
administrativa da Administracdo Publica Direta e Indireta. Poderes, deveres e
responsabilidade dos administradores publicos. Poderes Administrativos. Ato
administrativo. Bens publicos. Servicos Publicos. Servidores Publicos: direitos e
deveres. Regime Disciplinar dos servidores publicos. Processo administrativo: Lei
Federal n® 9.784/1999. Improbidade administrativa: Lei Federal n°® 8.429/1992.

NogcBes de contabilidade: Conceito, objeto e principios fundamentais da contabilidade.
Fatos e lancamentos contabeis. Procedimentos contabeis bésicos de escrituragéo.
Principais livros e documentos contdbeis. Classificagdo de contas. Demonstracdes
contabeis e financeiras. Direito tributario: Poder de tributar e competéncia tributaria.
Sistema Tributario Nacional. Tributos: conceitos e espécies. Principios constitucionais
tributarios. Obrigagdo tributaria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo;
solidariedade; responsabilidade; substituicdo tributaria. Crédito Tributario: constituicdo,
suspensdo da exigibilidade e extingdo; garantias e privilégios. Pagamento e repeticdo do
indébito tributario: rendncia de receitas tributarias; imunidade; isencdo; outros
beneficios fiscais; decadéncia e prescri¢do do crédito tributrio. Tributos municipais:
aspectos gerais. Legislacdo Tributaria do Municipio de S&o Francisco do Conde: Lei
Municipal n® 235/2011: Cadastro Imobiliario. Cadastro de atividades. Isencdes
municipais fiscais. InfracGes e penalidades. Processo administrativo fiscal: disposi¢es
gerais, intimagéo, procedimento fiscal, julgamento, processo de consulta, restituicdo e
nulidade. Arrecadagdo: Cadastro de contribuintes inadimplentes. Tributagdo municipal:
Impostos, taxas, contribui¢des. Rendas diversas: Servigos publicos, uso de bens ou éarea
de dominio publico. Administracdo tributéaria: arrecadagéo, fiscalizacdo dos tributos,
competéncia, alcance das atribui¢Oes, sigilo fiscal, pessoas obrigadas a prestar
informagBes, regime especial de fiscalizacdo. Certiddes negativas, divida ativa:
constituigdo, inscricdo, cobranga.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Contador

Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, principios contabeis. Patrimonio: Conceito,
Composigdo, Ativo, Passivo e Patrim6nio Liquido. Plano de Contas. Escrituracdo e
Langamentos Contabeis. Receitas e Despesas. Avaliagdo de estoques: controle contabil,
valorizacdo de estoques, inventério fisico. Estrutura e Elaboragdo das Demonstracoes
Contébeis: Balanco Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio,
Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo da Mutacdo do
Patrim6nio Liquido, Demonstracdo do Fluxo de Caixa, Demonstracdo do Valor
Adicionado: conceitos, objetivos e forma de apresentagdo. Administragdo Financeira e
Orcamentaria: Conceito, Nog¢bes Gerais, Campo de Atuacdo. Orgcamento Publico:
Conceito, Ciclo Orgcamentario, Exercicio Financeiro, Principios Orgamentarios,
Créditos Adicionais. Tipos de Orgamento. Instrumentos de Planejamento
Governamental: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Orgamentérias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (LOA). Receita Publica: Conceito, Classificacbes, Receita
Orcamentaria e Extra orcamentéria. Classificacdo Orcamentéria. Etapas e Estagios da
Receita. Divida Ativa. Despesa Puablica: Conceito e classificages. Despesa
Orcamentaria e Extra orcamentéria. Classificacdo Orcamentéria. Etapas e Estagios da
Despesa. Restos a pagar. Descentralizagdo de créditos e recursos financeiros. Dotacéo
Orcamentaria. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de Exercicio
Anteriores. Divida Publica. Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar
101/2000: Nocgdes Gerais. Receita Corrente Liquida. Disposicdo sobre a Lei de
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Diretrizes Orcamentéria. Lei Orcamentaria Anual. Execucdo Orcamentéria. Receita
Publica. Despesa Publica. Transferéncias Voluntérias. Divida e Endividamento. Reserva
de Contingéncia. Contingenciamento de DotacOes. Gestdo Patrimonial. Transparéncia.
Controle e Fiscalizagdo. Relatorios: Relatdrio Resumido da Execucdo Orgamentéria;
Relatorio da Gestéo Fiscal.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Lei 4.320/64. Sistema Contabil, Orgamentario
e Patrimonial. Variagdes Patrimoniais. Escrituracdo dos principais fatos da
administracdo publica: arrecadacdo das receitas correntes e de capital, arrecadacdo da
receita de divida ativa, realizacdo das despesas correntes e de capital, restos a pagar.
Procedimentos contdbeis orcamentarios: Reconhecimento da receita e da despesa
orcamentaria; Procedimentos contabeis referentes a receita e a despesa orgamentéria;
Controle da execucdo da despesa or¢camentéria; Restos a pagar, Despesas de exercicios
anteriores, Suprimentos de fundos. Procedimentos Cont&beis Patrimoniais: Composicao
do patriménio publico; VariacBes patrimoniais qualitativas e quantitativas, Mensurago
de ativos e passivos; Ativo imobilizado; Ativo intangivel; Depreciacdo, amortizagéo e
exaustdo; Provisdes. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico: Conceito e estrutura.
Demonstragdes Contabeis aplicadas ao Setor Publico: Balango Orgamentério; Balango
Financeiro; Balango Patrimonial; Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais;
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa: conceitos, estrutura, analise e técnica de
elaboracdo. Bens Publicos: Conceito, Classificacdes e Inventério.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Controle Sanitario — Bidlogo
Legislacéo: Lei Federal n° 9.782/1999 - Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Lei
Federal N° 6.437/1977 - InfracOes & legislacdo sanitaria federal. RDC n° 306/2004 da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria. RDC N° 3072002 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Lei Estadual n° 3.982/1981. RESOLUCAO Estadual CIB N°
249/2014 e atualizacOes. Lei Municipal 117/2003 que institui o Codigo Municipal de
Saude de S&o Francisco do Conde. Portaria Estadual N° 2.101/1990 - Normas de
Vigilancia Sanitéria para o Estado da Bahia. CONAMA n° 358/2005. Decreto n°
5.440/2005. RDC n° 50/2002 e suas alteragdes da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitéria. Programa Nacional de Controle da Dengue, 2002. Manual de Controle de
Roedores, 2002. Lei Federal 6.938/1981 — Politica Nacional de Meio Ambiente. Lei
Federal 11.445/2007 - Politica Nacional de Saneamento Bésico. Lei Federal
12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Solidos. Lei Estadual n® 12.932 de 2014 -
Politica Estadual de Residuos Solidos. Portaria n°® 2.914/2011 do MS. Portaria n® 1.378/
2013 do MS. Programa Nacional de Controle da Dengue, 2002. Manual de Controle de
Roedores, 2002. Conhecimentos: Poluicdo Ambiental. Diagndstico e monitoramento da
agua. Qualidade da &gua. Pardmetros de qualidade da agua. Resolucdo CONAMA n°
357/2005 - classificacdo dos corpos de &gua e estabelecimento das condicOes e padrdes
de lancamento de efluentes. Doencas de veiculacdo hidrica. Estagdo de tratamento da
agua e seus processos. Sistemas de abastecimento de &gua. Estacdo de tratamento de
efluentes e seus processos. Caracteristicas dos efluentes domésticos. Impactos
ambientais. Avaliagdo da qualidade ambiental. Biomonitoramento. Meio ambiente e
sustentabilidade. Saneamento Ambiental. Gestdo e tratamento dos residuos sélidos
urbanos. Gestdo e manejo de recursos hidricos. Epidemiologia Ambiental, Salde
Ambiental, Saide, Saneamento e Ambiente. Parasitologia humana, vetores e formas de
controle. Controle de endemias. Vigilancia Ambiental e Sanitéria, Controle de Vetores e
Técnicas de Saneamento e da qualidade microbioldgica da agua envolvendo coleta de
amostras de &gua para analise microbiolégica.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Controle Sanitario — Enfermeiro
Legislacdo especifica das éareas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental, Lei Federal n°
0.782/1999, Lei Federal n° 6.437/1977, Portaria Federal n°® 453/1998, Resolucdo
ANVISA RDC n° 306/2004, Resolugdo ANVISA RDC n° 11/2002, Resolucéo
ANVISA RDC n° 283/2005, Lei Estadual n° 3.982/1981, Portaria Estadual n°
2.101/1990, Resolucdo Estadual CIB n° 249/2014 e atualizagdes, Lei Federal n°
8078/90, Lei Municipal 117/2003 que institui o Codigo Municipal de Sadde de S&o
Francisco do Conde, Resolugcdo ANVISA RDC n° 15/2012, Resolucdo ANVISA RDC
n® 36/2013, Lei Federal n® 11445/07, CONAMA 358/05, Resolugdo ANVISA RDC n°
306/2002, Resolugdo ANVISA n° 50/2002, Portarias MS n° 3.252, de 22 de dezembro
de 2009 e 2.914/2011, Decreto n® 5440 de 04 de maio de 2005. Fundamentos de
Vigilancia Sanitaria. Poder de Policia. Controle de Infeccdo Hospitalar. Tecnovigilancia
e Hemovigilancia. Fundamentos e exercicio da enfermagem: Codigo de Etica.
Epidemiologia e enfermagem. Teorias em enfermagem. Enfermeiro como lider e agente
de mudanca. Concepcdes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administracéo
dos servicos de enfermagem: Politicas publicas em salde e sua evolugéo historica. Lei
organica de saude a partir da Constituicdo de 1988. Processo social de mudanga das
préticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administracdo de materiais e enfermagem.
Normas, rotinas e manuais, elaboracdo e utilizagdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organizacdo dos servigos de enfermagem. Estrutura e
funcionamento dos servigos de enfermagem. Planejamento na administracdo e na
assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial. Enfermagem em equipe -
dimensionamento dos recursos humanos. Enfermagem na auditoria dos servigos e da
assisténcia. Administragdo do processo de cuidar em enfermagem: Normas do
Ministério da Salde para atuacdo; programa nacional de imunizagBes; programa da
mulher; programa da crianga; programa do adolescente; programa do idoso; programa
DST e AIDS; programa de hanseniase; programa de pneumologia sanitaria; programa
de hipertensdo; programa de diabético. Planejamento da assisténcia de enfermagem:
Processo de enfermagem - teoria e prética. Medidas de higiene e de seguranca nos
servigos de enfermagem e para o trabalhador. Participacdo do enfermeiro na CIPA. 51
Emergéncias clinico-cirargicas e a assisténcia de enfermagem. Primeiros socorros.
Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional
e interdisciplinar. Planejamento do ensino ao cliente com vistas ao autocuidado:
promocao e prevencao da salde.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Controle Sanitario — Farmacéutico

Legislacdo especifica das areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental, Lei Federal n°
8078/90, Lei Federal n°® 11445/07, Lei Federal n® 9.782/1999, Lei Federal n°
6.437/1977, Lei Federal n° 6.360/1976, Lei Federal n® 5.991/1973, Decreto Federal n°®
79.094/1977, Portaria Federal n°® 344/1998 e atualizagfes, Portaria Federal n® 06/1999,
Resolugdo ANVISA RDC n° 22/2014 (Sistema Nacional de Gerenciamento de Produtos
Controlados), Resolugdo ANVISA RDC n° 44/2009, Instrugdo Normativa ANVISA n°
9/2009, Instrucdo Normativa ANVISA n° 10/2009, Lei Estadual n° 3.982/1981, Portaria
Estadual n° 2.101/1990, Resolugdo ANVISA RDC n° 302/2005, Resolugdo ANVISA
RDC n° 30/2015, Resolugdo Estadual CIB n°249/14 e atualizagOes,Lei Municipal
117/2003 que institui o Codigo Municipal de Saude de S&o Francisco do Conde,
Decreto n° 5.440 de 04 de maio de 2005, CONAMA 358/05, Resolugdo ANVISA RDC
n°306/04 e 307/02, Portaria 3252 de 22 de dezembro de 2009, Portaria n® 2.914/11,
Fundamentos de Vigilancia Sanitaria. Poder de Policia. Farmacovigilancia.
Farmacocinética e Farmacodindmica: conceitos, interrelagdes e aplicabilidade a
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terapéutica. Vias de Administracdo de Farmacos. Interacdo Farmaco x Receptor: Curva
Concentragdo x Efeito, Afinidade, Eficacia; Agonistas e Antagonistas Farmacolégicos;
Segundos mensageiros e Transdugdo do Sinal. Farmacologia dos Sistemas.
Farmacologia da dor e da inflamagdo. Farmacos Antineoplasicos. Féarmacos
Antimicrobianos e Antiparasitarios. Farmacos Imunobioldgicos e Imunomoduladores.
53 ReagOes adversas a Farmacos e Interacdes entre Medicamentos e entre
Medicamentos e Alimentos. Estabilidade de medicamentos; biofarmacotécnica;
Calculos farmacotécnicos; Aspectos fisico-quimicos e obtengdo de formas
farmacéuticas solidas, liquidas e semi-sélidas; Preparacdes estéreis; Novos sistemas
farmacéuticos. Boas praticas de fabricacdo e de manipulacdo de medicamentos: RDC
ANVISA n. 17 de 16 de abril de 2010, RDC ANVISA n. 67 de 08 de outubro de 2007 e
RDC ANVISA n. 87 de 21 de novembro de 2008. Introducdo ao controle de qualidade:
conceito, importancia. Farmacopéias. Controle de qualidade de &gua. Ensaios de
identificacdo de farmacos e medicamentos. Ensaios de quantificagdo. Ensaios aplicados
a formas farmacéuticas. Desenvolvimento de método e validacéo analitica.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Controle Sanitario — Médico
Veterinario

Legislacéo especifica das areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental, Lei Federal n°
9.782/1999, Lei Federal n® 6.437/1977, Lei Federal n° 1.283/1950, Decreto Lei n°
986/1969, Decreto Federal n° 30.691/1952, Portaria Federal n°® 304/1996, Resolucdo
ANVISA RDC n°® 171/2006, Resolugdo ANVISA RDC n° 218/2005, Resolugéo
ANVISA RDC n°® 216/2004, Resolugdo ANVISA RDC n° 283/2005, Resolugéo
ANVISA RDC n° 26/2015, Lei Estadual n° 3.982/1981, Portaria Estadual n°
2.101/1990, Resolugdo Estadual CIB n° 249/2014 e atualizagbes, Lei Municipal
117/2003 que institui o Codigo Municipal de Saude de S&o Francisco do Conde.
Fundamentos de Vigilancia Sanitaria. Poder de Policia. Coleta de amostras 55 de
alimentos para andlise laboratorial. Boas Praticas de Manipulagdo de Alimentos.
APPCC. Registro de Alimentos. Investigagdo de surtos de infeccdo de origem
alimentar, Lei Federal n® 8078/90, Lei Federal n°® 11445/07, Decreto n° 5440 de 04 de
maio de 2005, CONAMA 358/05, Resolucdo ANVISA RDC n° 306/04 e 307/2002,
Portaria n® 2.914/2011, Portaria 3252 de 22 de dezembro de 2009. Doenca de Chagas;
Febre Amarela; Leishmaniose Tegumentar Americana; Raiva. Programa Nacional de
Controle da Dengue 2002: Fundamentacdo; Objetivos; Metas; Componentes;
Indicadores de acompanhamento; Programa Nacional de Controle da Dengue - Amparo
Legal as acbes de campo, imoveis fechados, abandonados, ou com acesso ndo permitido
pelo morador, Liberdade individual e controle sanitario. Manual de campo dos agentes
de endemias - SVS — MS. Lei Federal 11350/06 - Atribuicbes e competéncias dos
Agentes de endemias. Manual de Controle de Roedores 2002 — MS: Biologia e
comportamento de roedores sinantropicos; Classificacdo dos roedores; Diagndstico de
situacdo do problema roedor; Metodologia de Controle. Conceitos basicos do bem-estar
Animal. Programa de Vigilancia e Controle da Esquitossomose: Moluscos; Aspectos
Ecoldgicos; Técnicas malacoldgicas; Vigilancia e Controle dos moluscos de
importancia Médica.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fiscal de Controle Sanitario — Nutricionista

Disciplina: Conhecimentos Especificos Legislagio especifica das areas de Vigilancia
Sanitaria e Ambiental, Lei Federal n°® 9.782/99, Lei Federal n° 6.437/77, Decreto Lei n°
986/69, Portaria Federal n°® 304/96, Resolugdo ANVISA RDC n° 171/06, Resolucdo
ANVISA RDC n° 283/05, Resolu¢gdo ANVISA RDC n° 216/04. Resolugdo ANVISA
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RDC n° 218/2005 Resolucéo Estadual CIB n° 249/2014 e atualizagdes, Lei Municipal
117/2003 que institui o Codigo Municipal de Saude de S&o Francisco do Conde.
Fundamentos de Vigilancia Sanitaria. Poder de Policia. Coleta de amostras de alimentos
para andlise laboratorial. Boas Préticas de Manipulacéo de Alimentos. APPCC. Registro
de Alimentos. Investigacdo de surtos de infeccdo de origem alimentar, Lei Federal n°
8078/90, Lei Federal n® 11.445/07, Decreto n° 5440/05, de 04 de maio de 2005,
CONAMA 358/05, Resolugdo ANVISA RDC n° 306/04 e 307/02, Portaria n°
2.914/2011, Portaria 3.252/09, de 22 de dezembro de 2009; Nutrigdo nos ciclos da vida.
Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Lei Orgénica de Seguranca Alimentar e
Nutricional. Cddigo de Etica Profissional do Nutricionista. Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar. SUS: principios, diretrizes, estrutura e gestdo - (Lei 8.080/90,
NOB - SUS 1/96. NOAS - SUS 01 /02).

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Analista Ambiental

Plano Diretor; Gestdo ambiental em foco: doutrina, jurisprudéncia; Legislagdo
Ambiental; Legislagdo Ambiental do Municipio de S&o Francisco do Conde; Gestdo dos
recursos hidricos: aspectos conceituais e instrumentos; Desenvolvimento e Tecnologias
Sustentaveis; Avaliacdo de Impactos e Licenciamento Ambiental; Politica Nacional de
Meio Ambiente; Poluicdo hidrica: Conceito, controle, aspectos técnicos e legais;
Politicas Publicas Socioambientais; Organizacdo e Gestéo do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - definicdo do papel dos 6rgdos e entidades dos niveis, federal, estadual e
municipal em matéria de meio ambiente; Tecnologias Limpas, Relso e Reciclagem;
Educagdo Ambiental, conceitos e aplicacdes.; Gestdo ambiental: Planejamento,
Avaliagdo, Implantacdo, Operacdo e verificagdo do sistemas de gestdo, controle de
poluicdo, aspectos legais e institucionais; Monitoramento da Qualidade da Agua, do Ar
e do Solo; Hidrologia e Manejo de Bacias Hidrogréficas; Impacto Ambiental, anélise e
relatérios (EIA e RIMA).

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Bidlogo

Legislagdo: Licenciamento Ambiental - Resolugdo CONAMA n° 237/1997. EIA/RIMA
- Resolucdo CONAMA n° 1, de 23 de janeiro de 1986. DispOe sobre critérios basicos e
diretrizes gerais para a avaliacdo de impacto ambiental. Lei Federal 6.938/1981 —
Politica Nacional de Meio Ambiente. Lei Federal 11.445/2007 - Politica Nacional de
Saneamento Bésico. Lei Federal 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos.
Lei Federal 9.433/1997 — Politica Nacional de Recursos Hidricos. Lei Estadual n°
12.932 de 2014 - Politica Estadual de Residuos Sélidos. Portaria n® 2.914/2011 do MS.
Portaria n° 1.378/ 2013 do MS. Decreto n° 5.440/2005. Resolugdo CONAMA n°
358/2005. Resolugéo - RDC N°. 50/2002 ANVISA. Programa Nacional de Controle da
Dengue, 2002. Manual de Controle de Roedores, 2002. Conhecimentos:
Biodiversidade. Manejo e conservacdo de fauna e flora. Inventario e organizagdo de
colecBes bioldgicas. Zoologia. Biologia Vegetal. Poluicdo Ambiental. Mecanismos de
controle da poluicdo atmosférica. Diagndstico e monitoramento dos compartimentos
ambientais (&gua, solo, ar). Qualidade da &gua. Resolugdo CONAMA n° 357/2005 -
classificacdo dos corpos de &gua e estabelecimento das condicBes e padrbes de
lancamento de efluentes. Qualidade do solo. Resolugdo CONAMA n° 420/2009 -
critérios e valores orientadores de qualidade do solo quanto & presenca de substancias
quimicas e estabelece diretrizes para o gerenciamento ambiental de areas contaminadas
por essas substancias em decorréncia de atividades antrdpicas. Impactos ambientais.
Avaliagdo da qualidade ambiental. Biomonitoramento. Ecologia Geral. Ecossistemas.
Biomas do Estado da Bahia. Ciclos biogeoquimicos. Educacdo ambiental. Meio
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ambiente e sustentabilidade. Saneamento Ambiental. Gestdo e tratamento dos residuos
solidos urbanos. Gestdo e manejo de recursos hidricos. Epidemiologia Ambiental,
Saude Ambiental, Salde, Saneamento e Ambiente. Parasitologia humana, vetores e
formas de controle. Controle de endemias.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Engenheiro Agrénomo

Solos: Classificagdo, morfologia e génese. Caracteristicas e propriedades quimicas,
fisicas e bioldgicas. Aptidao agricola dos solos. Classes de uso dos solos. Planejamento
e préticas conservacionistas. Fertilidade: adubos, e adubacdo. Calagem. Microbiologia
dos solos; Agroecologia: conceitos bésicos; Producdo, preparo e conservacdo de
sementes; Preservacdo dos Recursos Naturais; Hidrologia: Sistema hidrolégico. Bacia
Hidrografica. Componentes do Ciclo hidrologico. Poluicdo de corpos d’agua.
Recuperacdo ambiental de corpos d’agua; Irrigacdo e drenagem: Qualidade da &gua,
meétodos de irrigacdo, manejo de solos salinos. Dindmica da &gua no sistema solo-
planta- atmosfera. Evapotranspiragdo. Relso de &gua. Drenagem: principios gerais;
tipos de drenos e suas caracteristicas; Grandes culturas, olericultura e fruticultura geral,
Pragas e fitossanidade. Receituario agronémico, defensivos agricolas. Agrotdxicos:
conceito e caracteristicas gerais, legislagdo, descarte de embalagens, rotulagem e
toxicologia dos inseticidas dos fungicidas e dos herbicidas. Métodos de controle de
pragas e doencas das culturas agricolas. Controle de plantas daninhas. Herbicidas:
conceito e caracteristicas gerais, principios ativos; Mecénica dos Motores e Maquinas
Agricolas: Principios Bésicos de Mecénica Aplicada as Maquinas Agricolas.
Mecanizagdo, preparo adequado conservacdo do solo; Sdcio-Economia Rural. Crédito
Rural: Legislagdo, classificacdo do crédito rural. Politicas publicas voltadas ao setor
agropecudrio; Extensdo Rural: A Filosofia da Extensdo Rural e suas implicacBes
Sociais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Engenheiro Ambiental

Plano Diretor; Legislagdo Ambiental; Legislagio Ambiental do Municipio de S&o
Francisco do Conde; Tratamento de &guas residuais; Gestdo de recursos hidricos e
instrumentos de gestdo (Enquadramento, Plano, Outorga, Cobranca e Sistema de
Informacédo); Avaliacdo da qualidade de &gua ar e solo; Gestdo Ambiental; Politica e
Instrumentos de Gestdo Ambiental; Principios Bésicos da Ecologia e Poluicdo
Ambiental; Residuos sdlidos: Classificagdo, quantificagdo e qualificacdo. Minimizacéo,
Acondicionamento, Reciclagem, Tratamento e Disposicdo dos residuos sélidos; Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel; Nocdes de hidrologia; gerenciamento de
residuos sélidos; Avaliacdo de impactos ambientais; Controle de poluigéo do ar. Gestdo
Participativa; Educagdo ambiental de atores econdémicos e governanga ambiental local;
Economia Aplicada aos Recursos Hidricos; de Recuperacdo de Recursos Hidricos;
Modelagem Hidroldgica e de Qualidade da Agua; Ecologia Aplicada e Controle da
Poluicdo tratamento de &dguas de abastecimento, Sistemas de esgotamento sanitario.

CONHECIMENTO ESPECIFICO — Agente de Apoio a Educacio Infantil

Tendéncias Pedagdgicas e os Teoricos da Educagdo Infantil. Histéria da Infancia,
Politicas Publicas em Educacdo Infantil. A legislag&o e a educagdo infantil. Conceito de
infancia e o desenvolvimento da crianga no espaco escolar. Finalidades, fungdes sociais
e organizacdo da Educacdo Infantil. O conhecimento de mundo e a dimenséo simbdlica:
Brinquedo, arte e movimento na aprendizagem e no desenvolvimento infantil. As
préaticas relacionadas com o educar e o cuidar: abordagens sobre as diferentes
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linguagens (o brinquedo, o desenho, a musica, corpo e movimento). A organizagdo do
ambiente e das rotinas pedagogicas na educacéo infantil.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Coordenador Pedagdgico Escolar
Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/96);
Plano Nacional de Educagéo — PNE. A unidade educacional como espago de formagéo
continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a qualificagdo da acgdo
docente. O processo de avaliagdo do desenvolvimento e do desempenho escolar como
instrumento de andlise, acompanhamento, intervencdo e reorientacdo da agéo
pedagdgica. A Educagdo e as Novas Tecnologias da Informagdo e da Comunicacéo.
Saberes e préticas voltados para o desenvolvimento da aprendizagem significativa.
Curriculo formal e Curriculo oculto. Conceitos de alfabetizacdo e Letramento.
Concepgdes sobre os processos de desenvolvimento e aprendizagem. A Escola, o
Curriculo e a Diversidade Cultural: o Projeto Politico Pedagdgico. A Avaliacdo
Educacional nas diferentes concepcdes pedagdgicas. A avaliacdo formativa, mediadora
e processual. Os instrumentos de avaliagdo: possibilidade de acompanhamento e de
intervengdo no desenvolvimento e na aprendizagem. Praticas e desafios no trabalho do
Coordenador Pedagdgico. A formacdo continuada dos profissionais da educagdo. O
papel do Coordenador Pedagdgico na organizacdo dos espagos pedagdgicos. Educagao
inclusiva.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Psicopedagogo

Histdrico e fundamentos da Psicopedagogia e os campos de atuacgdo. Psicologia do
desenvolvimento: cognitivo, emocional, psicolinguistico e neuroldgico articulado com
as questdes de aprendizagem. Dinadmica das relagbes familiares; Dindmicas de grupo e
relacionamento interpessoal; Diagndstico e intervencdo na psicopedagogia clinica;
Construcdo da Leitura e da Escrita e do Raciocinio Logico-Matematico; Estratégias para
0 ensino e aprendizagem; Jogos, Brinquedos e Arte-terapia como Recursos
Psicopedagogicos.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Assistente Social Escolar

O Servigo Social e a Educagdo. O processo de trabalho em servico social na &rea
educacional. Estratégias, intervencdo profissional e interdisciplinariedade. Mediacdo e
instrumentalizacdo no trabalho do assistente social. Propostas de intervencdo na area
educacional: planejamento, programas, projetos e atividades de trabalho. Estratégias,
instrumentos e técnicas de intervengdo: abordagem individual, técnica de entrevista,
abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes e com familias, atuacéo na equipe
interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagnéstico. Politicas educacionais e
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB). Politicas, diretrizes, acfes e desafios na
area da familia, da crianga e do adolescente: Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA); o papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias; adogdo e guarda;
violéncia contra criancas e adolescentes; exploracdo sexual infantil; exterminio,
sequestro e trafico de criancas; exploragdo sexual; sexo e turismo; violéncia praticada
por jovens; atos infracionais; trajetorias delinquenciais e os papéis da familia e da
justica; trabalho infantil; problemas familiares: diagnostico, abordagem sistémica e
estratégias de atendimento e acompanhamento; alternativas para a resolugdo de
conflitos: conciliagdo e mediacdo.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Psicélogo Escolar

Psicologia Escolar: historia e perspectivas. Raizes e aspectos atuais das relagdes escola-
sociedade. O psicologo escolar e as intervengbes junto aos diferentes agentes
educacionais: possibilidades, limites e desafios. Desenvolvimento fisico, psicologico
cognitivo e social da infancia a adolescéncia. Fatores intrapessoais, contextuais e
interpessoais envolvidos nos processos de ensino e aprendizagem. Relacdo familia-
escola. (In)disciplina na escola: diferentes perspectivas de andlise. O psicologo escolar e
a orientacdo sexual. A acgdo do psicélogo escolar diante da educagdo inclusiva. As
dificuldades de aprendizagem e seus diversos determinantes. Fracasso escolar: teorias e
perspectivas. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs), Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional (LDB) e Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fisioterapeuta Escolar

O Desenvolvimento Neuromaturacional. Teoria dos Sistemas Dindmicos. Sistemas
Sensitivos e suas Particularidades. Particularidades do Sistema Somestésico.
Particularidades do Sistema Auditivo - Classificacdo das Deficiéncias Auditivas.
Particularidades do Sistema Vestibular. Particularidades do Sistema Visual - As
Funcdes Visuais. Definicdo e Classificagdo de Baixa Visdo. Neurofisiologia do
Controle Motor. NocOes Bésicas de Psicomotricidade. O Esquema Corporal. O
Equilibrio. A Estruturagdo Espaco-Temporal. Coordenacdo Motora Global e
Coordenagdo Motora Fina. Lateralidade. Atividades de Estimulo. O Trabalho Realizado
de Maneira Integralizada. O Direito a Educacao; O Deficiente Visual; O Deficiente
Intelectual; O Deficiente Fisico; O Deficiente Auditivo. Sindrome de Down.
Transtornos Invasivos do Desenvolvimento - Autismo Infantil; Sindrome de Asperger;
Sindrome de Rett; Sindrome do X Fragil.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Fonoaudidlogo Escolar

Histdrico da fonoaudiologia escolar. Aspectos éticos da atuacdo fonoaudioldgica na
escola. Diferenca entre a atividade fonoaudioldgica escolar e a atividade
fonoaudioldgica clinica. O papel do fonoaudiélogo na escola - Escola regular X Escola
Especial. Promocéo de saude fonoaudioldgica na escola (Linguagem, voz, fala, audicéo
e motricidade orofacial). Patologias de linguagem — RL, DF, Distarbios de linguagem e
escrita, afasia e gagueira. Percepgéo, linguagem e sistemas alternativos de linguagem
nos casos de surdez e PC.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Nutricionista Escolar

Nutrientes: definicdes e classificagcdo; fungOes, digestdo, absorgdo, transporte e
excrecdo. Energia. Agua, eletrdlitos e equilibrio &cido-base. Fontes alimentares.
Deficiéncia e toxicidade. Nutri¢do: alteracdes fisioldgicas nos diversos ciclos de vida:
primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente, gestante, nutriz, adulto e 1doso;
recomendacBes nutricionais. Avaliagdo Nutricional: conceitos, métodos de avaliacdo
nos diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Terapia
Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do sistema
digestivo e glandulas anexas; nas afecc¢fes enddcrinas e do metabolismo; nas patologias
do sistema renal e das vias urinarias; nas doencgas infectoparasitarias; nos distarbios
metabdlicos; na doenga neoplasica; na obesidade; nas anemias; no estresse metabolico;
nas alergias e Intolerncias alimentares; nas doencas reumaticas; na desnutricdo
proteico-energética; anemia ferropriva; hipovitaminoses; deficiéncia de iodo. Controle
Higiénico-Sanitario:  fundamentos microbiol6gicos; contaminagdo, alteracdo e
conservagéo de alimentos; ToxinfecgOes. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Terapeuta Ocupacional Escolar

Saude e qualidade de vida; Perspectivas tedrico-praticas da terapia ocupacional,
Métodos de avaliagdo na terapia ocupacional; Processos criativos na teoria ocupacional;
Técnicas corporais em terapia ocupacional; Terapia Ocupacional Escolar: Conceitos e
fundamentos da educacédo especial; Escola inclusiva; Conceitos e tipos de deficiéncias;
Acessibilidade e tecnologias assistivas na escola

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Artes

O ensino e a aprendizagem em Arte. PCNs (Parametros Curriculares Nacionais de
Artes). Tendéncias pedagdgicas da arte na educagdo. Metodologias do ensino de Arte.
Artes visuais e cultura. Arte: linguagens, materiais e conceitos. Histéria da arte na
Bahia. Arte Afro-Brasileira. Arte contemporénea. Leitura de imagem.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Ciéncias Bioldgicas

Biologia Geral. Biologia Celular e Molecular: Célula. Endomenbranas. Respiracdo
Celular. Fotossintese. Divisdo Celular — mitose e meiose. Ecologia Geral. Niveis de
Organizacdo Bioldgica; Relagdes de Alimentacdo; Ciclos Biogeoquimicos; Biomas
Brasileiros; Relagbes Ecoldgicas; Espécies exoticas. Genética Mendeliana. Reproducéo
e Variabilidade genética. Zoologia. Taxonomia Zooldgica; Fisiologia Animal. Botanica.
Taxonomia Botanica; Fisiologia Vegetal. Embriologia. Teoria da Evolucdo e
Biogeografia. Matéria, Energia e Células. Meio Ambiente e Sustentabilidade. Polui¢éo
Ambiental. Aquecimento Global: causas, consequéncias, controle, MDL. Impacto
Ambiental. Recuperacio de Areas Degradadas. Manejo e Conservagio dos Recursos
Ambientais. Educagdo Ambiental. Ensino e Pesquisa em Biologia.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Danga

Consciéncia Corporal: sensibilizacdo, alongamento e postura. Qualidades e
componentes do movimento em dancga. - A evolucdo técnica e artistica da danga: as
concepgdes, as técnicas e seus expoentes (historia da danca ocidental). - Concepgdes
béasicas do ballet cléassico. - A danga moderna e contemporanea: técnicas e movimento.
Abordagem metodoldgica do ballet cléssico (fundamentos técnicos e praticos).
Abordagem metodoldgica da danga moderna e contemporéanea (fundamentos técnicos e
préticos). - As manifestacdes da danca folclérica no Brasil. A producgdo e fruigdo das
companhias brasileiras de danga (histdria da danga brasileira). Caracteristicas do
Processo de Composi¢do Coreografica.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Educagéo Fisica Escolar

O processo histdrico da Educacéo Fisica brasileira: contexto, influéncias e perspectivas;
A Educacdo Fisica Escolar e suas relagdes com as abordagens pedagdgicas; A cultura
corporal enquanto conteldo da Educacdo Fisica na escola; O movimento humano, as
habilidades motoras e suas relagdes para o processo de ensino e aprendizagem na
Educacdo Fisica Escolar; A saude, a aptiddo fisica e a qualidade de vida: reflexdes
necessarias na Educacéo Fisica Escolar; O jogo e a brincadeira no contexto da educagao
escolar; A Educagdo Fisica em face da Lei de Diretrizes e bases da Educacdo
Nacional/LDB 9394/96; O esporte na escola: aspectos sobre o processo de ensino e
aprendizagem; A Educacéo Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da Educagio
béasica; Planejamento e avaliagdo em Educacdo Fisica Escolar
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Educagéo Infantil

Estudo dos fundamentos historicos, filosoficos, socioecondmicos e politicos da
educacéo infantil. Os processos de aprendizagem e desenvolvimento da crianca a partir
das teorias psicogenéticas. FuncBes da educacdo infantil em diferentes contextos
histdrico-sociais e da atualidade. Atuais propostas curriculares para a Educagéo Infantil:
aspectos constitutivos e implicacbes para a pratica pedagdgica. Concepgdes de
linguagem oral e de seu aprendizado e desenvolvimento na crianga. Especificidades dos
processos de letramento e alfabetizagdo na educagéo infantil. Concepgdes atuais de
alfabetizagdo, leitura e escrita: natureza do processo, aspectos e fases envolvidos:
compreensdo do funcionamento do sistema de escrita e desenvolvimento de habilidades
de leitura e producdo de textos. Infancia: historia, principios, concepgdes e tendéncias
atuais. O professor e o desenvolvimento do curriculo na educagéo infantil. O processo
de desenvolvimento humano, caracteristicas evolutivas de 0 a 5 anos. A brincadeira e 0
movimento como dimensdes de aprendizagem e de desenvolvimento infantil. Papel do
brinquedo na educacéo da crianca. A brincadeira no cotidiano da Educagdo Infantil —
papel do adulto e da crianca.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Educacio Infantil (Educagéo
Especial)

Infancia e Desenvolvimento humano. O Brincar na educacgdo infantil. Educacéo
inclusiva na educacgéo infantil — a integracdo de alunos com necessidades educacionais
especiais em classes regulares. Educacdo e diversidade; Direito a Educagdo, acesso,
permanéncia e sucesso escolar. Marcos Politico — Legais da Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva; Politica Nacional da Educagdo Especial na
Perspectiva da Educagdo Inclusiva - MEC/2008; Atendimento Educacional
Especializado (AEE); Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia/ ONU.
Deficiéncia visual (baixa visdo e cegueira), alunos com surdez, deficiéncia intelectual,
deficiéncia multipla, surdocegueira, altas habilidades/superdotacéo, transtornos globais
do desenvolvimento, deficiéncia fisica; Fundamentos e principios da Educagdo
Inclusiva; Historia da Educacdo Especial no Brasil e a Legislacdo vigente; Tecnologia
assistiva e suas modalidades, com énfase na comunicacdo alternativa.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Ensino Fundamental |
Concepgdes liberais e progressistas da educacdo. A democratizagdo da escola:
autonomia, autogestdo, participagdo e cidadania. As correntes tedricas e suas
repercussdes na escola; contribuicbes de Piaget e de Vigotsky, Projeto Politico
Pedagdgico: planejamento, execucdo e avaliagdo. LDB n° 9.394/96, PCNs. Funcéo
social da Escola. Gestdo democratica. Medidas e dispositivos legais de protecdo a
crianca e ao adolescente (Lei Federal n® 8.069/90).

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Ensino Fundamental |
(Educacéo Especial)

A educagdo escolar no contexto das transformagfes da sociedade contemporénea.
Organizacdo administrativa, financeira, pedagogica e curricular do sistema de ensino.
As politicas educacionais, as reformas de ensino, os planos e diretrizes da escola
publica. As reformas educacionais e os planos de educagdo. Os programas do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo. A estrutura do sistema de ensino: federal,
municipal e estadual. Organizacdo administrativa, pedagdgica e curricular do sistema de
ensino. Niveis e modalidades de educacéo e de ensino. Fundamentos éticos-politicos-
educacionais da Educacdo de Pessoa com necessidades educacionais especiais.

53



Evolucdo histérica e paradigmas da escolarizacdo de pessoas com necessidades
educacionais especiais. Politica atual mundial e nacional da Educagdo Especial:
educacéo especial na perspectiva da educagdo inclusiva. Atendimento Educacional
Especializado: centros de AEE e salas de recursos multifuncionais. As diferentes
necessidades especiais: desenvolvimento e aprendizagem. Deficiéncias (mental,
auditiva, fisica, visual, multipla, surdocegueira). Transtornos Globais do
Desenvolvimento. Praticas institucionais e inclusdo social da pessoa com deficiéncia.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Filosofia

Filosofia Geral: Identidade, natureza e especificidade da Filosofia;Ciéncia,
conhecimento e verdade na tradigdo filosofica ocidental. Histéria da Filosofia:
correntes, sistemas e escolas de pensamento dos pré-socraticos aos p6s-modernos.
Filosofia Antiga: Pensamento pré-socratico; Uno e multiplo; Movimento e realidade;
Teoria das ideias em Platdo; Conhecimento e opinido; Aparéncia e realidade;Filosofia
Cristd e Medieval: Patristica e Escolastica; o problema dos universais; 0s
transcendentais; Tempo e eternidade; Conhecimento humano e conhecimento divino; A
Teoria do conhecimento e do juizo em Tomas de Aquino; A teoria das virtudes no
medievo; As provas da existéncia de Deus: argumentos ontoldgico, cosmoldgico e
teleoldgico; Filosofia Moderna: A(s) Teoria(s) do conhecimento entre 0s modernos;
Verdade e evidéncia; ldeias; Causalidade; Inducdo e método; Vontade divina e
liberdade humana; Teorias do sujeito na filosofia moderna; Contratualismo; Razéo,
entendimento, vontade e sensibilidade; Intuicdo e conceito; Idealismo alemao;
Filosofia(s) da historia; o belo e o sublime na Filosofia alemd; Filosofia
Contemporénea: Critica(s) & metafisica na contemporaneidade: Nietzsche, Wittgenstein
e Heidegger; A Fenomenologia e o Existencialismo; a Filosofia Analitica: Frege,
Russell e Wittgenstein; O Circulo de Viena; Marxismo e Escola de Frankfurt. Filosofia
francesa contemporanea: Foucault e Deleuze.Etica e Politica: A politica antiga; a
Republica de Platdo; a Politica de Aristoteles;A ética antiga: Platdo, Aristoteles e
filosofos helenistas; conceitos centrais da metafisica aristotélica; o Pensamento politico
moderno; Maquiavel, Locke, Hobbes, Rousseau e Montesquieu. Eticas do dever,
Fundamentac¢Bes da moral e a autonomia do sujeito. Ldgica, Epistemologia e Filosofia
da ciéncia: Validade e verdade; proposicdo e argumento; Faldcias ndo formais;
Reconhecimento de argumentos; Conteldo e forma; Quadro de oposi¢bes entre
proposicOes categoricas; Inferéncias imediatas em contexto categdrico; Conteldo
existencial e proposicOes categdricas; Tabelas de verdade; Calculo proposicional;A
teoria da ciéncia aristotélica; Epistemologias contemporaneas; Filosofia da ciéncia; o
problema da demarcacdo entre ciéncia e metafisica.Estética e Filosofia da Arte: o
sublime e o belo; a Filosofia da arte; a industria cultural e a producdo artistica; Arte e
reproducdo tecnica; as formas de arte e as novas sensibilidades.Filosofia e Ensino de
Filosofia: Temas Transversais e Filosofia;Objetivos da Filosofia no Ensino
Fundamental e Médio; Competéncias e habilidades em Filosofia; Contetudos de
filosofia;A formacdo de comunidades dialdgicas para o ensino de Filosofia;
Metodologia(s) do ensino de Filosofia; A Filosofia e o(s) sistema(s) de avaliagdo em
larga escala.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Geografia

Metodologia do ensino e aprendizagem da Geografia: 0s novos recursos didaticos;
Introducdo aos Estudos Geograficos: A ciéncia Geogréfica: objeto e evolugdo —;
Conceitos-chave da Geografia: Espago, lugar, Paisagem, Territério, Regido, Redes,
Escala nas diversas escolas da Geografia; Relacdo Sociedade e Natureza na organizagéo
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do espaco geografico; Cartografia: Mapas; Fusos Horarios; Escala; Curvas de Nivel,
Projecdes; Técnicas cartograficas; Coordenadas geogréficas; Os mapas e as visdes de
mundo; Meio Ambiente Fisico e o Espago Geogréfico. Climatologia e Meteorologia:
elementos e fatores, classificagdo, clima urbano, tempo e clima, os climas do mundo e
do Brasil; Fendmenos Meteoroldgicos e Climatoldgicos e sua relagdo com as atividades
socioecondmicas. Geomorfologia: relevo, agentes formadores e modificadores,
classificacdo, relevo brasileiro; Processos Geomorfoldgicos e formas de relevo.
Hidrografia: como se apresentam, se distribuem e o aproveitamento das diversas formas
de agua na Terra; rede hidrogréafica brasileira: bacias e aproveitamento. Biogeografia:
Biomas do mundo e do Brasil, dominios de paisagens; fatores que influem na
vegetacdo, exploracdo econdmica, vegetagdo do Brasil. Geologia: Planeta Terra:
estrutura e dindmica interna e externa; tectdnica global e suas relagbes com a ocorréncia
de recursos minerais, estrutura geolégica brasileira; Pedologia: Formacéo, tipos, solos
do Brasil. Geografia Rural: Fatores geoecoldgicos que interferem na organizagdo do
espaco rural: clima, relevo e solos; Fatores juridicos e sociais que interferem na
organizacdo do espaco rural: estrutura agraria, estrutura fundiaria, relacfes de trabalho;
Fatores econdmicos que interferem na organizagdo do espago rural: crédito,
comercializacdo, transporte. Economia rural e organizagdo regional: agricultura de
mercado, agricultura de subsisténcia, agricultura de especulacdo; Organizagdo do
Espaco Rural Brasileiro; Crescimento Econbmico e desigualdades. Agricultura e Meio
ambiente: sustentabilidade x produtividade. A diversidade na organizagdo do espaco
rural. Movimentos sociais no campo. Agricultura nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos. Modernizagdo da agricultura: complexos agroindustriais, expansao
da fronteira agricola no Brasil, o modelo agroexportador brasileiro. Agricultura,
Extrativismo e Pecuéria. Conceitos Bésicos: agricultura de subsisténcia, agricultura
comercial, agricultura industrial e meios de produgdo. Evolucdo da agricultura e
mercados de producdo agricola. Geografia da Populacéo: O crescimento da populacéo, a
qualidade de vida: alguns indicadores, teorias demograficas, estrutura etaria, estrutura
por sexo, populacdo economicamente ativa, etnias, mobilidade da populacdo, politica
demogréfica; distribuicio da populacdo, populagdo brasileira. Os contrastes
populacionais existentes no espago mundial: contrastes na distribuicdo espacial da
populacdo, no crescimento demografico e distribuicdo de renda. Geografia Urbana:
Processo de urbanizagdo da humanidade, a cidade no espaco geogréafico, posicdo
urbana, fungdes urbanas, hierarquia urbana e relagGes interurbanas, rede regido urbanas,
processo de metropolizagéo, problemas ambientais urbanos. O processo de urbanizagéo
nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos, exclusdo social e relacdo campo-cidade.
Geografia da Industria: distribuicéo espacial das industrias e fatores de localizagéo; bens
de producdo industrial, composi¢do setorial da industria, tipos de indUstrias, diferentes
formas de industrializacdo no mundo, a revolucdo cientifico-tecnolégica e suas
implicacdes no processo de industrializagdo. Divisdo internacional do trabalho e
industrializacdo.  Geopolitica:  regionalizagdo do espaco mundial, sistemas
socioecondmicos, a velha e a nova ordem mundial, relagbes internacionais,
organizagdes politico-territoriais, focos de tensdo no mundo atual e conflitos religiosos.
Blocos Econdmicos de Poder, conflito centro-periferia, a questdo ambiental no mundo,
crises econdmicas e sociais nos paises periféricos. Geografia do Brasil: o Brasil no
contexto da globalizacdo. Os processos de industrializacdo e urbanizagdo. O papel do
Estado e do capital estrangeiro, concentragdo espacial e financeira da atividade
industrial. As fontes de energia. Redes Urbanas e o processo de metropolizagdo. O
espago agrario: a modernizacdo brasileira e as alteragBes na producdo agricola, na
estrutura fundiéria, e nas relacBes de trabalho. A dindmica das fronteiras agricolas.
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Transportes, fluxos e organizacdo do espago. Populagdo, crescimento demogréfico,
distribuigdo e estrutura da populacdo e as migragdes internas. Espaco natural brasileiro:
a estrutura geoldgica e sua relacdo com as riquezas minerais. O relevo e sua influéncia
na ocupacdo humana; Paisagens naturais do Brasil; Modernizacdo do pais e o impacto
sobre 0 meio ambiente. Os contrastes regionais e as divisdes regionais do Brasil e
Politicas Territoriais brasileiras. Temas atuais de relevancia no cenério nacional e
internacional.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Historia

A Histéria como disciplina escolar: transversalidade e préticas interdisciplinares;
Valores civilizatorios e dimensdes historicas para uma educacdo anti-racista. O Legado
cultural das Antigas Civilizagbes: da Mesopotdmia a Roma. A ldade Média e a
Consolidacdo do Cristianismo. O Renascimento, a Reforma Protestante e a
Contrarreforma. A cultura e as civilizages pre-colombianas. A América Portuguesa:
atividades econ6micas, organizagdo politico-administrativa, religido e sociedade. O
Brasil Colonial, a cultura extrativista e seus reflexos na formacdo da sociedade
brasileira. Historia da Africa no Brasil. A Era das RevolucBes e as Conquistas
Burguesas: Revolugdo Francesa, Revolugdo Industrial, Revolugdes Inglesas e
[luminismo. Ascensdo e Queda do Império Napolednico e seus reflexos nas coldnias
hispano-portuguesas. Processos de emancipagdo das Américas. Os processos de
unificacdo na Europa. Imperialismo, movimento operario e as bases do socialismo. As
duas fases do Império Brasileiro e o Periodo Regencial. Organizacdo socioecondmica da
América Latina depois do Século XIX. Os Grandes conflitos bélicos do século XX e a
bipolarizagcdo promovida pela Guerra Fria. O Populismo a Era Vargas e a Ditadura
Militar no Brasil: A Redemocratizagéo do Brasil, o Neoliberalismo e a Globalizagdo da
Economia Mundial. O Fundamentalismo Religioso e o combate ao Terrorismo.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Informatica

Sistemas Operacionais, como: Windows e GNU/Linux; Fundamentos de computagdo
(organizagédo e arquitetura de computadores); Hardware: conceitos, montagem e
manutencdo; Dispositivos de armazenamento de dados; Periféricos de entrada / saida;
Impressoras, scanners e multifuncionais; Servigos de Internet (correio eletronico,
navegacdo, acesso remoto, VPN, transferéncia de arquivos); Redes de computadores;
Aplicativos do Microsoft Office 2010; Microsoft Internet Explorer até a versdo 9;
Conceitos e Principios de Seguranga da Informagcdo e de Sistemas.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras)

Politicas Publicas Educacionais para a Educacdo Especial e Educacdo de Surdos; A
cultura surda e a escola Bilingue; Fundamentos histdricos, tedricos e metodolégicos
desta Educacgdo; Atendimento Educacional Especializado (AEE) para pessoas com
surdez; Momentos didéatico-pedagogicos do AEE: Atendimento Especializado em
LIBRAS; Atendimento Educacional Especializado para o ensino de LIBRAS: Lingua
de Sinais e LIBRAS/Parametros Estruturais/Configuragdo de maos/Aspectos
metodoldgicos/Termos técnicos-cientificos nas escolas; AEE para o ensino da Lingua
Portuguesa: Ler e escrever para alunos com surdez/Niveis e organizagdo do ensino do
Portugués para surdo/Atividades pedagdgicas para o AEE

56



CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Lingua Estrangeira (Inglés)
Substantivos. Tipos de substantivos: contaveis e ndo contaveis, préprios e comuns,
concretos e abstratos. Géneros dos substantivos. Nimero dos substantivos. Genitive
case. Artigos: definidos, indefinidos, outros determinantes. Pronomes: pessoais,
obliquos, reflexivos, possessivos, relativos, interrogativos, demonstrativos, indefinidos e
universais. Numerais: cardinais e ordinais. Adjetivos: tipos de adjetivos, fungdes
sintdticas, ordem na frase. Graus comparativo e superlativo. Advérbios: tipos de
advérbio, funcbes sintéticas, graus comparativos e superlativos. Verbos auxiliares.
Tipos de verbo: regulares, irregulares, andmalos. Auxiliares primérios: o emprego de
be, have e do. Auxiliares modais: tempo, modo e aspecto. Forma causativa. Vozes ativa
e passiva. Concordancia verbal. Phrasal verbs. Conectivos: preposices e locucdes
prepositivas. Conjungdes e locucgdes conjuntivas, coesdo textual. Discurso direto e
indireto. Conditional sentences. Question tags. Quantifiers: much, many, few, little, a
lot of, lots of, a few, a little. Processos de derivagdo e composicdo de palavras. Fungdo
sintdtica dos elementos na frase. Referéncia intra e extratextual. Estratégias de leitura:
reconhecimento de diferentes tipos de texto (géneros) e suas intengdes comunicativas.
Estratégias de leitura critica para compreensdo geral de pontos principais e detalhada.
Compreensdo do sentido global do texto (skimming), localizagcdo de informagOes
especificas (scanning), identificacdo e compreensdo da estrutura retérica do texto ou de
partes do texto. ldentificagdo e compreensdo do valor de marcadores discursivos na
articulacdo das ideias do texto. Compreensdo da relacdo entre as partes do texto.
Estratégias de vocabulério (inferéncia lexical). Palavras cognatas. Referéncia contextual
(pronominal e lexical). Interpretacdo textual. Exploracéo da predicdo como estratégia de
leitura. Discurso direto e indireto. O ensino da Lingua Estrangeira de acordo com o0s
Parametros Curriculares Nacionais.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Lingua Portuguesa

Compreensdo de textos contemporaneos: localizacdo de informagBes explicitas e
implicitas no texto; depreensdo do significado de vocabulos e expressées em fungéo do
contexto; identificacdo de relagcbes de sentido entre oragdes e segmentos do texto.
Textualidade e estilo: Coesdo, Coeréncia e elementos pragmaticos. Intertextualidade.
Denotagdo e Conotacéo; Figuras de Linguagem; Sinonimia e Antonimia; Homonimia e
Paronimia. Niveis de Linguagem. Fonética e fonologia. Ortografia. Acentuacéo Gréfica
Crase. Morfologia: Classificagdo, formas, flexdes e emprego das classes gramaticais;
processo de formacéo de palavras. Sintaxe: Frase, oragdo, periodo: o que sdo como se
classificam; Termos da oracdo; Pontuacdo; Regéncia verbal e nominal; Concordancia
verbal e nominal; Colocag&o pronominal. Género textual; tipologia textual.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Matematica

Algebra: conjuntos. Fungdes: afim, quadréatica, modular, exponencial, logaritmica e
trigonométricas. Sequéncias numéricas. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares.
Analise combinatéria. Bindmio de Newton. Probabilidade. NUmeros Complexos.
Polinbmios. Equagdes polinomiais. Matemética financeira: Razdo e proporgéo,
Porcentagem, Juros simples e Juros compostos). Trigonometria: Trigonometria no
tridngulo retdngulo e em um tridngulo qualquer, ciclo trigonométrico, equacgdes e
inequagbes trigonométricas. Geometria: plana, espacial e analitica. Estatistica descritiva.
Limites. Derivadas.
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CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Musica

Artes musicais: elementos de visualidade e suas relagbes; comunicagdo na
contemporaneidade; Histdria geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; Artes:
Conceitos e generalidades, fatos historicos, sua importancia no contexto educacional no
Brasil e no Mundo; Mdusicos Brasileiros; Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Didatica Geral; Leis de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —
LDB; Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; ECA (Estatuto da Crianca e
do Adolescente); Proposta Curricular, PCN’s,/ Parametros Curriculares Nacionais/Arte
e Musica.

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Professor de Teatro

Artes cénicas: elementos de visualidade e suas relagbes; comunicacdo na
contemporaneidade; Histdria geral das artes; historia e ensino das artes no Brasil; Artes:
Conceitos e generalidades, fatos historicos, sua importancia no contexto educacional no
Brasil e no Mundo; Atores Brasileiros - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Didatica Geral; Leis de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —
LDB; Constituicdo Federal, na parte referente a Educacdo; e ECA (Estatuto da Crianca
e do Adolescente) Didatica Geral; Proposta Curricular, PCN’s,/ Parametros Curriculares
Nacionais/Arte/ Teatro.
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