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Atos Oficlals
Edital

SMS N° 01/2017

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUACU

Secretaria Municipal de Salde

Pga. José Anisio Anjos e Silva, Sn® - Telefax: (77) 3415-2418
CHNPJ: 10.444 410/0001-85e-mail: smsituacu@hotmail com

EDITAL SMS N°01/2017 }
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAQO DE
PROFISSIONAIS NO SETOR DE SAUDE - EM CARATER TEMPORARIO

A Secretaria Municipal de Salde, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o
atendimento da necessidade do servigo plblico e, de acordo com o que estabelece as Leis
650/1997, 694/2001, alteradas posteriormente pelas leis 849/2011 e B887/2012, conforme
Decreto Municipal n® 001/2017 e legislagdo pertinente, que dispde sobre o regime especial de
contratacio de servigo, com vinculo tempordrio, torna plblica a realizacio do processo seletivo
simplificado, visando a contratagdo tempordria de profissionais para atividade no ambito da
Secretaria Municipal de Salde de ltuacu, a fim de atender a necessidade de mantenga dos
servigos plblicos essenciais.

1. Das Disposigdes Preliminares

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Comissdo
Organizadora definida & nomeada através do Decreto n® 01/2017.

1.2 O prazo de validade do processo seletivo simplificado & de 06 (seis) meses, prorrogaveis
por igual periodo, a partir da data de homologagio do seu resultado final,

1.3 A continuidade do vincule dependera da necessidade e de avaliagdes do seu desempenho
envolvendo:  assiduidade, competéncia, pontualidade, disponibilidade de trabalho,
resolutividade e relacionamento com a equipe & com o plblico.

1.3.1 O servidor que deixar de corresponder as expectativas no desempenho da fungdo que |he
for atribuida, mediante processo de avaliagdo, ou por opgdo, desistir de exercer sua fungdo, o
Municipio de ltuagu podera a qualguer tempo rescindir o seu vinculo.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscrigbes para o presente Processo Seletivo Simplificade serdo gratuitas, presencial e
realizadas no periodo de 09/02/2017 a 17/02/2017, das 0Bh as 12h e das 14h as 17 horas, na
sede da Secretaria Municipal de Sadde de ltwagu, localizado na Praga José Anisio Anjo Silva,
s/n, Bairro Centro, ltuagu - BA, CEP: 46.640-000,

2.2 A Inscrigao do (a) candidato (a) implica o conhecimento & a tacita aceitagio das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 001/2017, das instrugdes especificas

WYISITE ITUACU
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para exercer o cargo e demais informagdes, que por ventura venham a ser divulgadas, das
quais ofa) candidato (a) ndc podera alegar desconhecimento.

2.3 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAD

2.3.1 No ato de inscricio o candidato (a) devera apresentar os seguintes documentos:

a) uma (01) copia dos seguintes documentos pessoais: carteira de identidade (RG), histarico
(s) escolar {es) e diploma (s) e/ou certificado (s) pertinentes e certificados de cursos de
extensdo, na drea cormespondente.

b) uma (01) via impressa do curriculo, com a comprovacdo dos fitulos, (certificados),
obrigatoriamente acompanhados do original, para comprovagao de autenticidade.

2.4 & de responsabilidade do candidato (a), cerificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos a classificacdo e contratagdo e para o exercicio da fungdo, antes de realizar a
inscrigdo, em especial dos pré-requisitos informados no Anexo | do presente edital.

2.5 As informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato (a), reservando-se & comissio de selegdo, o direito de excluir do Processo Seletivo
aquele candidato que ndo preencher esse documento oficial, de forma completa, correta elou

fornecer dados inveridicos ou falsos.

3. DA SELEGCAD

3.1 O processo seletivo serd composto por duas etapas: a primeira etapa, de natureza
classificatéria e eliminatéria, compreendera a avaliagdo objetiva dos curriculos e
apresentacdo de documentos, segundo os critérios de pontuagdo estabelecidos neste edital; a
segunda etapa, de natureza meramente classificatdria, que compreenderd a experiéncia
relacionada ao cargo pretendido do candidato, através de documentos que comprovem.

3.1.20 candidato, com exceq¢do aos cargos de Farmacéutico, Motorista e Agente de Vigildncia

Sanitaria, serd classificado de acordo com a somatdria de pontos obtidas na pontuagio de

titulos mais a pontuagio de experiéncia, gue totalizara em 24 (vinte e quatro) pontos.

3.1.3 O candidato aos cargos de Farmacéutico, Motorista e Agente de Vigilancia Sanitaria sera

classificado de acordo com a somatdria de pontos obtidas na pontuagdo de titulos, mais a

pontuagdo de experiéncia, que totalizara em 20 (vinte) pontos.

VISITE ITUACU
Conhéda uma das maiores & mais balas grutas do mundo, seus nos & cachoeiras, seus calezais & jazdas de calcarnio

Pagina 3
http://www.doem.org.br/ ba/ituacu 8 de fevereiro de 2017
Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil




Quarta-feira

8 de fevereiro de 2017

Ano:3

Edicéo: 361

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUACU

Secretaria Municipal de Salde
Pga. José Anisio Anjos e Silva, Sn® - Telefax: (77) 3415-2418
CHNPJ: 10.444 410/0001-85e-mail: smsituacu@hotmail.com

Diario Oficial
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3.1.4 Mao contard como Experiéncia as atividades desempenhadas na Atencdo Basica,

relacionada aos cargos de Farmacéutico, Motorista e Agente de Vigilancia Sanitaria.

4. ANALISE DO CURRICULD

4.1 A pontuagdo do candidato (a) serd procedida de acordo com os termos estabelecidos

abaixo:
TITULAGAO
PONTUACAD EXIGENCIA MAXIMO DE PONTOS
(03) quatro pontos Especializagdo na Area 06
(02) dois pontos Curso especifico com carga 04
hordria de 180h
(01) um ponto Certificado com Carga 0z
horaria 80h ou mais
Total : 12

Experiéncia nas atividades relacionadas ao cargo

01 {um ponta)

(um ano de atividade
relacionada)

PONTUAGAO PERIODO MAXIMO DE PONTOS
01 (um ponto) 1 (um ano de atividade B8
relacionada ao cargo)
Experiéncia Atengao Basica 4

TOTAL 12 pontos

A comprovagdo de tempo de servigo sera feita através da apresentagio de;
41,2 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cbrigatoriamente a folha de
identificagdo, onde constam ndmero, série e folha de contrato de trabalho ¢ folhas de alteracdo

de salanal;
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4.1.3 Contrato de prestacdo de servicos que deve cobrir os periodos da experiéncia exigidas;
4.1.4 declaragéo de tempo de servigo pelo setor RH ou equivalente;

4.5 Os documentos referidos neste item deverdo ser impressos em papel oficial da empresa ou
instituicdo emitente, devendo ser assinados pelo respectivo responsdvel;

4.6 serao desconsiderados os documentos referidos neste item, que ndo contenham todas as
informagdes relacionadas ou preenchidas de forma incompleta, e os que ndo permitam uma
andlise precisa e clara da experiéncia do candidato (a).

4.7 Para efeito do computo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera
considerada mais de uma pontuagdo referente ao mesmo periodo;

4.8 Apurado o total de pontos, apds classificagdo de titulos, sendo o caso, na hipitese de
empate, tera preferéncia na classificagdo o candidato que, na data da divulgagao do resultado
final tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do |doso), posteriormente tera
preferéncia o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no art.
440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo empate ou nde havendo candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd classificado o candidato que tiver a

idade mais elevada.

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1 O resultado sera divulgade no Diario oficial do Municipio e disponibilizado no site da
Prefeitura, disponiveis no seguinte enderego eletrénico: www.doem.org.bribalituacu, assim
como, anexado no quadro de informacdes da Prefeitura Municipal.

6. DOS RECURSOS

6.1 O candidato podera interpor recurso, encaminhado a Procuradoria Juridica do Municipio de
ltuagu, relativamente aos resultados divulgadoes, no que pertine a contagem dos pontos obtidos
nas provas de titulos e experiéncia, desde que, devidamente fundamentado os argumentos
langados na peca recursal;

6.2 O prazo para a interposi¢io de recursos é de dois dias (teis, contados a partir do dia Gtil
seguinte ao da publicagdo dos resultados da prova de titulos e experiéncia, no Didrio Oficial do
Municipio;

6.3 Os recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente;

VISITE ITUAGU
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6.4 Nao serio analisados os recursos interpostos fora do prazo ou apresentado em local
diverso do estipulado neste edital;

6.5 Nao serdo analisados recursos interpostos contra avaliagdoe, nota ou resultado de outros
candidatos.

7. DA CAPACITAGAD INICIAL

7.1 Os candidatos classificados para preencherem as vagas existentes, se submeterdo a
capacitagdo pelos Coordenadores da area respectiva, de acordo o estabelecido pela Secretaria
Municipal de Salde.

8. DA CONTRATAGAO DA FUNGAO TEMPORARIA

8.1 o candidato selecionado nos termos deste edital sera contratado, se atender as seguintes
exigéncias:

a) ndo ter registro de antecedentes criminais,

b) estiver quite com as obrigaghes eleitorais,

c) estar quite com a obrigagdo do servigo militar, para candidatos do sexo masculing;

djpossuir diploma/certificado expedide por Instituigies de ensine reconhecidas pelo Ministério
da Educagdo e Cultura - MEC, devidamente registrado,

8.2 No ato da contratagdo anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os alos dela
decorrentes, se o candidato ndo atender as condigdes apresentadas acima;

8.3 No ato da contratagao, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copias do RG, CPF, titulo de Eleitor @ Comprovante de residéncia;

b) Duas fotos 3x4 recentes;

¢) Ceriddo de Nascimento ou Casamento, quando for o caso;

d) Certiddo de reservista, para candidatos do sexo masculino até 45 anos de idade;

e) Outros documentos que a administragdo entender conveniente.

9. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

9.1 A aprovagdo e a classificagdo final geram, para o candidato, somente a expectativa de
direito a contratagao.

9.2 Durante o periodo de validade do processo Seletivo Simplificado, a Secretaria Municipal de

Salide, reserva-se o direito de proceder as convocagdes em nimero gue atenda ao interesse e
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as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e observado o
namero de vagas oferecidas no presente Edital.

9.3 O acompanhamento das publicacbes referentes ao processo Seletive Simplificado é de
responsabilidade exclusiva do candidato, inclusive, eventuais alteragdes no presente Edital.

9.4 Todos os atos relativo ao presente Processo Seletivo: convocagdes, avisos, resultados, e
homologagdes, serdo publicados na imprensa oficial do Municipio disponivel no enderego
www.doem.org.br/balituacu e no mural da Prefeitura Municipal de ltuagu

95 O chefe do Poder Executivo Municipal podera a seu critério, antes da homologagdo do
certame, suspender, revogar ou invalidar o processo Seletivo Simplificado, desde que
devidamente fundamentado o ato, ndo assistindo aos candidatos, direito a reclamagdo de
qualquer natureza.

9.6 O resultado do Processo Seletivo sera publicado no didrio oficial do Municipio, contendo os
nomes dos candidatos aprovados e classificados, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo, disponivel no enderego: www.doem.org.br/balituacu & no mural da Prefeitura
Municipal.

9.7 Mo sera fornecide ao candidato qualquer documento comprobatéric de classificagdo no
processo Seletive Simplificade previsto nesse edital, valendo para esse fim, as listagens

divulgadas do Didrio oficial do municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EM 08 DE FEVEREIRODE 2017.

Silvana Miveira Cordeiro
Secretaria Municipal de Sande
Portaria n® 0042017
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ANEXO
) Unidade/ Carga | Salario
Cargo Orgdo/Unidade Localidade Pré-requisito Horaria RE Vagas|
Hospital/ Bacharelade em Farméacia
Sec. Municipal de | Farmacia e Registro no Conselho 40 RS
Farmacéutico |Sadde Basica Federal da Farmdcia (CRF) | horas | 1.000,00 2
) USF/Unidade | piploma de curso téc. em
Técnico de Sec. Municipal de |de vigildncia |enfermagem reconhecide 40 R%
Enfermagem | Salde Salde/SMS | pelo MEC & COREN horas | 937,00 5
Sec. Municipal de |USF C. 40 R$
Recepcionista | Salde Grande Segundo Grau Completo horas | 937,00 1
Sec. Municipal de | USF- 40 RE
Recepcionista | Salde Tranqueiras | Segundo Grau Completo horas | 937,00 1
Diploma de enfermagem
Sec. Municipal de reconhecido pelo MEC e 40 R3$
Enfermeiro Salde USF COREN horas | 1.700,00 i
Diploma de Medicina
” reconhecido pelo MEC e
Sec. Municipal de Cadastro no Conselho de 40 RE
Médico Salde USF Classe (CRM) horas | 8.00000| 3
Diploma ou certificado de
Assist. de curse em Aux. de Sadde
Consultério | Sec. Municipal de Bucal ou Técnico de Saude | 40 R$
Odontolégice | Sadde USF Bucal com registro (CRO). | horas | 937,00 3
Diploma de Qdontologia
reconhecido pelo MEC e
Cirurgido Sec. Municipal de Cadastro no Conselho de 40 R3$
Dentista Salde USF Classe (CRO) horas | 2.50000 | 3
1% grau completo
o Habiltagio para condugio
Sec. Municipal de de velculos automotores na | 40 R$
Motorista Sadde SaMU categoria “D". horas | 937,00 1
1* grau completo e ter
Unidade de concluido, com
Agente de Vigildncia em |aproveitaments, curse
Combate a | Sec. Municipal de |Saude e introdutério de formagdo 40 R$
Endemias Salde Zoonoses inicial & continuada™, horas | 1.014,00 2
Agente de Unidade de
Vigilancia Sec. Municipal de |vigilancia em 40 =13
Sanitaria Sadde Saude 2* grau completo horas | 937,00 1
Total de
|vagas: 24
VISITE ITUAGU
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Portaria
N° 048/2017

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUACU

GABINETE MY PREFEITO

Pga. Gilberto Gil, s/n — CNPJ 14.106.280/0001-21

Cep: 46640-000 Telefax: (77) 34152418 e-mail — pmituacu@hotmail.com

PORTARIA N." 048/2017 EM 08 de fevereiro de 2017.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DA
COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PREVISTO NO DECRETO
N.° 001/2016, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O PREFEITO do Municipio de ltuagu, Estado Federado da Bahia, no uso de uma de suas
atribuigbes legais, inserta no artigo 58, Inciso IV, da Lei Organica Municipal, E:

CONSIDERANDO que o Poder Executivo Municipal Editou o Decreto Municipal n.®
01/2017, autorizando o Setor de Saude a realizar Processo Seletive Simplificado, com
vistas a contratagdo temporaria e emergencial de pessoal para suprir a demanda
existente em diversos drgdos daquele setor, a exemplo das Unidades de Salde da
Familia = USF’s, diante da caréncia de pessoal, a fim de atender a necessidade de

mantenga dos servigos plblicos essenciais.

CONSIDERANDO a necessidade de nomeacdo de Comissdo Especial de Avaliacdo que
terd a incumbéncia de aferir os critérios de avaliagdo a serem preenchides pelos
interessados em participar da Selecdo Pablica Simplificada acima referida.

RESOLVE:

Art. 1.° Ficam nomeados os servidores abaixo relacionados para atuar como membros da
Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme previsto no artigo 8°
no Decreto n.® 01/2017, a ser realizado pelo Setor de Saude do Municipio de ltuagu.

| - Silvana Oliveira Cordeiro — Secretaria Municipal de Saude;
Il = Marilia Camargo Souto — Médica USF - Sede ||
Il — Maria Mana Euzébio de Figueiredo — Cirurgid Dentista USF — Campo Grande

Art. 2.° A Comissdo criada pelo art. 8 do Decreto n.” 01/2017 tera o prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados a partir do dia 20022017, inclusive, para avaliar todos os
documentos apresentados pelos candidatos participantes do Processo  Seletivo
Visite Ituagcu
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ESTADO DA BAHIA
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GABINETE IM) PREFEITO
Pga. Gilberto Gil, sin - CNPJ 14.106.280/0001-21
Cep: 46640-000 Telefax: (77) 34152418 e-mail — pmituacu@hotmail.com
Simplificado previsto no Edital SMS n.® 01/2017, sendo que ao termo do prazo devera
proferir o resultado final, dando ampla divulgacdo da relacdo dos candidatos habilitados.
Art. 3.7 - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4.° Ficam revogadas todas as disposicoes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITUACU-BAHIA, EM 08 DE FEVEREIRO DE
2017.
Adalberto Alves Luz
Prefeito Municipal
Vanildo Ribeiro Araidjo
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Portaria N° 001/2017
Silvana Oliveira Cordeiro
Secretario Municipal de Salde
Portaria N° D04/2017
Publigue-se
Registre-se
Cumpra-se.
Visite Ituagu
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N° 049/2017

ESTADO DA BAHIA

: 'Y !: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUAGU
&j GABINETE IMY PREFEITO
- Pea. Gilberto Gil, 5/n — CNPJ 14.106,280/0001-21
Sep: 46640-000 Telefax: (77) 3415-2418 e-mail — pmituacu@hotmail.com

PORTARIA N° 049/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“‘Dispbe sobre a nomeagao do Sr. Lucas
Cavalcante Rocha, OAB/BA 39.959 para o
cargo de Assessor Juridico do Municipio de
ltuagu, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ituagu, Estado Federado da Bahia, no uso de
suas atribuigdes conferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1°- Fica nomeado o Sr. Lucas Cavalcante Rocha, OAB/BA
39.959para o cargo de Assessor Juridico do Municipio de ltuagu.

Artigo 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Artigo 3°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltuagu- Bahia, em 08 de Fevereiro
2017.

Adalberto Alves Luz
Prefeito Municipal

Vanildo Ribeiro Araljo
Secretario de Administragdo e Finangas
Portaria N® 001/2017

Visite Ttuacu
Conhega uma das maiores e mais belas grutas do mundo, seus rios
e cachoeiras, seus cafezais, jazidas de calcario.
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