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EDITAL N° 41, DE 9 DE OUTUBRO 2018 ,
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO
SUPERIOR

O VICE-REITOR PRO TEMPORE, NO EXERCICIO DA
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA (UFOB), no uso de suas atribuigdes estatutarias, tendo em
vista o disposto no art. 37, inciso II, da Constituicdo Federal, no
Decreto n° 6.944/09, no Decreto n® 7.485/11, DOU de 19/05/2011, na
Portaria n° 321, de 9 de abril de 2014, DOU em 10/04/14, ¢ no
Decreto n°® 8.259/14, DOU de 30/05/14, torna publico que estardo
abertas as inscri¢des para o Concurso Publico para cargos da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com a codificagio do Sistema
Integrado de Administragdo de Recursos Humanos - SIAPE,
observados os termos da Lei n® 8.112/90; da Lei n® 12.772/12,
alterada pelas Leis n° 12.863/13 e n° 13.325/16, que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal;
das disposi¢des do Estatuto e da Resolugdo n® 05/2018 do Conselho
Universitario desta Universidade e da legislagdo pertinente e
complementar, mediante as normas e condi¢des contidas neste
Edital.
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1. Das Disposi¢oes Preliminares

1.1. A denominagao do cargo, o niimero de vagas, o regime
de trabalho e a area/subarea(s) de conhecimento do concurso constam
do Anexo I, a relagdo dos pontos das provas consta do Anexo II deste
Edital, o cronograma consta do Anexo III.

1.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
Autarquias e das Fundagdes Publicas, previsto na Lei n® 8.112/90,
conforme dispde a Lei 12.772/12 e suas alteragdes.

1.3. A UFOB funciona em turnos diurnos e¢ noturnos, nos
horarios compreendidos entre as 07 horas e 30 minutos as 22 horas e
30 minutos.

1.3.1. O(s) turno(s) de trabalho do candidato nomeado para a
UFOB, sera(do) definido(s), exclusivamente, pelo Centro
Multidisciplinar para o qual concorreu, em conformidade com o
planejamento semestral aprovado pelo Conselho Diretor do Centro.

2. Do Ingresso na Carreira e da Remuneracao

2.1. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera
sempre no primeiro nivel de vencimento da Classe A, mediante
aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, exames médicos

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 05302018101100075 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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e apresentagdo de documentos exigidos para o ato de posse com as
seguintes denominagdes e remuneragdo a seguir discriminada:

1. Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor;

II. Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre;

III. Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de
especialista.

CLASSE / NIVEL 1 REGIME TRABAL- | VENCIMENTO RT (RS)
HO BASICO (R$)
AUXILIAR 20 H 223631 | 206,35 (*)
AUXILIAR 40 H 3.12631 | 449,97 (*)
AUXILIAR DE 446393 | 824,12 (%)
ASSISTENTE "A" 20 H 223631 549,96
ASSISTENTE "A" 40 H 3.126,31 1.146,68
ASSISTENTE "A" DE 4.463,93 220427
ADJUNTO "A" 20 H 223631 1.231,52
ADJUNTO "A" 40 H 3.126,31 2.660,37
ADJUNTO "A" DE 4.463,93 5.136,99

(*) somente para os casos em que seja apresentado o titulo
de especialista. Tabela vigente de referéncia 2018.

2.1.1. O concurso publico de que trata o item 2.1 tem como
requisito de ingresso o titulo de Doutor na area do concurso.

2.1.1.1. Conforme deliberagio do Conselho Universitario,
quando se tratar de provimento para area de conhecimento ou em
localidade com caréncia de detentores da titulagdo académica de
doutor, a exigéncia de titulo de doutor podera ser substituida pela de
titulo de mestre, de especialista ou por diploma de graduagao.

2.1.1.2. No caso de abertura de concurso para Professor
Adjunto A, Classe A, ocorrendo a falta de candidatos, as inscrigdes
poderdo ser imediatamente reabertas para Professor Assistente A,
Classe A e, na inexisténcia de candidatos inscritos, também, nessa
classe, poderdo ser reabertas para Professor Auxiliar, mediante
deliberagdo do Conselho para todos os casos.

2.1.2. As comprovagdes de titulagcdo serfo feitas no ato de
posse no cargo.

3. Do Pedido de Isen¢do do Pagamento da Inscri¢ao

3.1. O candidato podera solicitar isen¢do do pagamento da
taxa de inscrigdo de acordo com o Lei n. 13.656/2018, desde que:

a) pertenga a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional;

b) seja doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Saide, nos termos da Lei 13.656/2018;

3.2. O candidato devera requerer a isengdo do pagamento da
inscri¢do, no periodo definido no anexo IlI, pela Internet, devendo:

a) acessar o enderego http://concursos.ufob.edu.br, selecionar
a opcdo Isencdo do Pagamento da Inscrigdo;

b) preencher cuidadosamente o Requerimento de inscrigdo,
observando as instru¢des dadas na tela do computador e no presente
Edital, indicando o Namero de Identificagdo Social - NIS, atribuido
pelo CadUnico;

c) acompanhar a analise e decisdo quanto ao pedido, por
meio das publicagdes divulgadas no sitio eletronico da
universidade.

3.3. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP)
divulgara no enderego http://concursos.ufob.edu.br na data prevista no
Anexo III, os pedidos de isencdo do pagamento da inscrigdo
deferidos. .

3.3.1. A PROGEP consultard o o6rgdo gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo
candidato.

3.3.2. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico
do art. 10 do Decreto 83.936/79.

3.3.3. Para que o candidato ndo tenha sua solicitagdo
indeferida, é necessario que ele informe os dados cadastrais
exatamente como estdo no Cadastro Unico.

3.3.4. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir
no processo de isengdo. Caso o cadastro do candidato esteja com
dados incorretos, ele deve primeiro realizar atualizag¢do cadastral, para
depois solicitar a isengdo de pagamento.

3.3.5. Os candidatos que tiverem seu pedido de isengdo
indeferido deverdo acessar o enderego http://concursos.ufob.edu.br e
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para pagamento
até, no maximo, o primeiro dia util apds o término das inscrigdes, de
acordo com o item 4 deste Edital.

3.3.6. O candidato podera contestar o indeferimento,
pessoalmente ou pelo enderego de email
concurso.docente@ufob.edu.br, no periodo definido no Anexo III.
Apos esse periodo nao serdo aceitos pedidos de revisdo.

4. Das Inscrigdes

4.1. As inscri¢des estardo abertas no periodo informado no
Anexo III.

4.2. A inscricdo do candidato no concurso implica
conhecimento e aceitagdo tacita das condi¢des estabelecidas neste
Edital, das instrugdes especificas para cada classe e das demais
informagdes que porventura venham a ser divulgadas, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.3. As inscrigdes serdo efetuadas, exclusivamente, por meio
eletronico.

4.3.1 A UFOB disponibilizara, em seus campi, equipamentos
com acesso a internet, durante o periodo de inscrigdes.

4.4. O candidato devera, preliminarmente:

a) Acessar o enderego http://concursos.ufob.edu.br,
selecionando o link do concurso de interesse e a opgao Inscri¢ao.

b) Realizar o download do Requerimento de Inscrigdo,
observando as instrugdes dadas no sitio eletronico da UFOB e no
presente Edital.

c) Preencher o Requerimento de Inscricdo e assinar via
impressa.

d) Imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com o
respectivo codigo de barras.

e) Efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, até o término
das inscrigdes, preferencialmente em uma agéncia do Banco do
Brasil. Para tanto, ¢ preciso que a emissao da guia de pagamento seja
feita a tempo de permitir o efetivo pagamento. O comprovante de
agendamento de cobranc¢a emitido por terminal eletronico ndo tem
validade para comprovar o pagamento da inscri¢ao.

4.4.1. Realizadas as etapas do item 4.4, o candidato devera
proceder com sua inscricdo, utilizando o formulario especifico,
disponibilizado no sitio eletrénico da UFOB.

4.4.2. O candidato devera preencher o formulario com as
informagdes pessoais solicitadas e anexar copias digitais legiveis, em
formato PDF ou JPEG, dos seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscri¢do (item 4.4, b,c), dirigido ao
Diretor do Centro Multidisciplinar, datado e assinado;

b) Documento oficial de identificagdo, para brasileiros;

c¢) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo ou
comprovante de isengdo da taxa (neste caso, realizar download da
lista dos pedidos deferidos, publicada no sitio eletrénico da UFOB,
conforme item 3.3).

443. O pedido de inscrigdo sO se concretiza apds o
pagamento do valor total da inscricdo, com exce¢do dos candidatos
isentos, bem como o encaminhamento de todos os documentos
solicitados no item 4.4.2.

4.4.4. Os pedidos de inscrigdo dos candidatos ndo isentos
sem o correspondente pagamento da inscricdo serdo excluidos do
cadastro de inscritos.

4.5. No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar a
subarea do conhecimento de seu interesse, quando tal opgao estiver
disponivel.

4.6. E vedada a exigéncia de comprovagdo de diploma ou
habilitacdo legal no ato de inscri¢do no concurso.

4.7. O candidato podera realizar mais de uma inscrigdo,
desde que seja para concorrer a mais de uma subarea do
conhecimento.

4.8. Valor da taxa de
denominagdes de:

inscrigdo da Classe A, com

a) Professor Auxilia RS 150,00 (cento e cinquenta reais)

b) Professor Assistente A R$ 180.00 (cento e oitenta reais
¢) Professor Adjunto A RS 200.00 (duzentos reais)

4.9. Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participagdo no concurso e que estd de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

4.10. Nao sera aceita, em hipdtese alguma, inscricdo
condicionada ou que ndo atenda aos requisitos deste Edital.

4.11. Os dados informados no ato da inscricdo e o
pagamento da taxa serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

4.12. Sera cancelada a inscricdo do candidato que tenha
efetuado pagamento do valor da inscri¢do por meio de cheque e este
seja devolvido, por qualquer motivo.

4.13. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as
provas, a nomeacgdo ¢ a posse do candidato, quando constatada a
falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer
irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

4.14. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo da quantia
paga a titulo de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do
concurso por conveniéncia da Administragdo ou motivo de forca
maior.

4.15. Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja
realizado em desacordo com as condigdes previstas neste Edital.

4.16. A homologacdo das inscrigdes aprovadas pelo
Conselho Diretor do Centro sera publicada por meio de Edital de
Homologagao de Inscrigdes no sitio eletronico da UFOB.

4.17. Os recursos a indeferimento de inscrigdes deverdo ser
impetrados pelos interessados, por meio de formulario eletronico
especifico, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apds publicacao do
Edital de Homologagao de Inscrigdes.

4.18. Os resultados dos recursos serdo publicados por meio
de Edital de Homologagdo de Inscricdes no sitio eletronico da
UFOB.

4.19. Nao sera aceito recurso encaminhado por meio distinto
ao definido no item 4.13.1.

4.20. Recursos inconsistentes e
indeferidos preliminarmente.

4.21. Os candidatos com necessidades especiais devem
informar a Dire¢do do Centro, por meio de requerimento proprio, com
antecedéncia minima de dez (10) dias tteis para o inicio do concurso,
sobre qual(is) cuidado(s) deve(m) ser planejado(s) ou previamente
executado(s) para garantia do pleno atendimento dos seus direitos,
desde que estes ndo interfiram ou alterem a equidade do concurso em
relagdo aos outros candidatos.

5. Da reserva de vagas

5.1. A reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia fisica
sera garantida em conformidade com o inciso VIII do Art. 37 da
Constitui¢do Federal, o paragrafo 2° do Art. 5° da Lei N° 8.112/1990,
com suas alteragdes ¢ o Decreto N° 9.508/2018 e com as normas
estabelecidas na Resolugdo do Conselho Universitario da UFOB,
Resolugao 05/2018.

extemporaneos —serao

5.2. A reserva de vagas para negros no provimento dos
cargos para o ingresso na Classe A da carreira do Magistério Superior
na Universidade Federal do Oeste da Bahia, ocorrera na forma da Lei
12.990/2014 e normas estabelecidas na Resolugdo do Conselho
Universitario da UFOB, Resolugdo 05/2018.

6. Dos Requisitos Basicos para a Investidura nos Cargos

6.1. O candidato devera:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de
estrangeiro, estar em situa¢do regular no pais, por intermédio de visto
permanente que o habilite inclusive a trabalhar no territorio nacional.
No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos termos do § 1° do
art. 12 da Constituicdo Federal.

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des
do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas,
assegurada a hipotese de opcao dentro do prazo para posse previsto
no art. 133 da Lei n° 8.112/90;

e) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) possuir o diploma de graduagdo e a titulagdo de pos-
graduacdo especifica exigida pelo Edital.

h) nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no
art. 137, paragrafo unico, da Lei n® 8.112/90;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, as
penalidades previstas nos art. 117, IX e XI, da Lei n° 8.112/90, que
incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura em cargo
publico federal pelo prazo de cinco anos;

j) nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos, na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;

k) no momento da posse, possuir os titulos exigidos,
emitidos por instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC); ou por instituigdo de ensino superior
estrangeira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

7. Do Processo Seletivo

7.1. As provas do concurso publico para a classe A
denominagdes Professor Auxiliar, Professor Assistente A e Professor
Adjunto A serdo:

1 Fase:

1.- Tedrico-pratica ou Escrita, com peso quatro ¢ de carater
eliminatorio e classificatorio;

IL.- Didatica, com peso quatro e de carater eliminatorio e
classificatorio;

II1.- A Defesa Proposta de Atividade Académica, com peso
dois e de carater eliminatorio e classificatorio.

2" Fase:

1.- Nota na 1* Fase, caso tenha sido habilitado (ver item 15),
com peso sete, de carater classificatorio;

IL.- Titulos, com peso trés e de carater classificatorio.

8. Da Realizagao das Provas

8.1. As provas deste edital e demais editais de inclusdo serdo
realizadas em locais definidos pela UFOB, preferencialmente em seus
campi, em datas a serem divulgadas por meio do enderego
http://concursos.ufob.edu.br, respeitando-se a data limite de
30/06/2020.

8.1.1. A depender do niimero de candidatos inscritos e da
distribuigdo geografica dos locais de residéncia dos mesmos, a
UFOB, a seu critério. podera definir outros locais para a realizagdo da
prova escrita.

8.2. O concurso realizar-se-a em sessdo publica continua do
Conselho Diretor do Centro, salvo no caso das provas realizadas fora
do campus promotor do certame.

8.2.1. Havera verificagdo de quoérum apenas no ato de
Abertura do Concurso e na Divulgacdo dos Resultados Finais.

8.3. O periodo de realizagdo das provas compreendera as
seguintes etapas:

1. Ato de Abertura do Concurso;

II. Ato de Identificagdo dos candidatos ao concurso;

III. Prova Escrita ou Teorico-pratica;

IV. Divulgagdo dos Resultados da Prova Escrita ou Teorico-
pratica;

V. Prova Didatica;

VI. Divulgacdo dos Resultados da Prova Didatica;

VII. Defesa da Proposta de Atuagdo Académica;

VIII. Divulgagdo dos Resultados da Defesa da Proposta de
Atuacdo Académica;

IX. Habilitagdo para a Prova de Titulos;

X. Prova de Titulos;

XI. Divulgacdo dos Resultados Finais.

8.3.1. O ndo comparecimento do candidato em qualquer uma
das etapas do item 8.3, excegdo feita aos incisos I, X e XI, implicara
na sua eliminagdo do concurso.

8.3.2. O comparecimento dos candidatos serd registrado
mediante assinatura em lista de presenga, exceto no inciso I.

8.4. Em nenhuma das provas do concurso serd admitida a
comunicagdo direta ou indireta entre os candidatos, sendo vedado ao
candidato assistir a realizacdo das provas dos demais, inclusive os
eliminados nas provas anteriores.

8.5. A ordem de apresentagdo dos candidatos nas provas
seguira a ordem decrescente do niimero de inscri¢do dos candidatos
presentes.

8.5.1. Sera franqueado aos candidatos o acesso a todo o
material utilizado para o sorteio dos pontos das provas.

8.6 Para todas as provas do concurso, as notas serdo
atribuidas na escala de 0 (zero) a 10 (dez), com duas casas decimais,
sem arredondamento.

9. Do Ato de Abertura do Concurso

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018101100076
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9.1. O Ato de abertura do concurso compreendera:

1. Registro da composi¢do da Banca Examinadora;

II. Entrega dos materiais do concurso para a Comissdo de
Aplicagdo da Prova Escrita ou a Banca Examinadora;

III. Informes gerais, a critério do Conselho Diretor.

9.2. A aplicag@o da Prova Escrita podera ser feita pela Banca
Examinadora ou pela Comissdo de Aplicagdo da Prova Escrita; a
Comissdo devera ser designada por Portaria do Conselho Diretor do
Centro, constituida por trés membros e serd responsavel pela
aplicacdo da Prova Escrita e posterior entrega dos materiais do
concurso ao(s) Presidente(s) da(s) Banca(s) Examinadora(s).

9.3. A aplicagdo da Prova Teorico Pratica devera ser feita
exclusivamente pela Banca Examinadora;

9.4. Apos informes gerais do Conselho Diretor, os candidatos
e a Comissdo de Aplica¢do da Prova Escrita, ou Banca Examinadora,
serdo encaminhados para os respectivos locais de prova.

10. Da Chamada Nominal dos Candidatos

10.1. No local da prova, antes do sorteio do ponto, o
Coordenador da Comissdo de Aplicagdo da Prova Escrita ou o
presidente ou outro membro da Banca Examinadora, , realizara a
chamada nominal dos candidatos, considerando que:

1.O candidato devera apresentar o original do documento de
identificagdo nacional com foto.

I.O candidato que ndo apresentar o documento de
identificagdo com foto sera impedido de realizar as provas.

III. Apds a identificagdo do candidato, o mesmo assinara a
lista de presenca.

11. Da Prova Escrita e da divulgacdo parcial dos resultados

11.1. A prova escrita serd destinada a avaliar os
conhecimentos do candidato, assim como sua capacidade de
expressdo em linguagem técnica.

11.1.1. A Prova Escrita sera dissertativa, tera carater
eliminatorio e classificatorio e sera a primeira delas, sendo aprovados
para proxima prova, apenas os candidatos que obtiverem nota maior
ou igual a 6,00 pontos da maioria dos membros da banca.

11.2. Sera sorteado um tema, dentre os relacionados no
edital, ficando o ponto sorteado eliminado da lista de pontos da Prova
Didatica, sendo em seguida, solicitada a assinatura de lista de
presenca dos candidatos e autorizado o tempo de 60 (sessenta)
minutos para consulta a material bibliografico.

11.2.1. O sorteio de que trata o caput deste item sera
realizado pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de Aplicagdo da
Prova Escrita constituida pelo Conselho Diretor do respectivo
Centro.

11.3. Apds o periodo destinado para consulta, os candidatos
deverdo assinar novamente a lista de presenca, dando-se inicio a
redagdo da prova.

11.4. O tempo destinado para a redagdo da prova escrita sera
de no maximo 3 (trés) horas.

11.5. Deverdo acompanhar a redagdo da prova escrita, pelo
menos 2 (dois) membros da Banca Examinadora ou da Comissdo de
Aplicagdo da Prova Escrita.

11.6. O candidato podera utilizar somente caneta
esferografica azul ou preta, sendo-lhe proibido utilizar qualquer
material bibliografico ou anotagdes pessoais e portar equipamentos
eletronicos.

11.7. Quando do término da redagdo da prova, o candidato
devera entregar as respectivas folhas de respostas produzidas,
devidamente assinadas, a um dos membros da a Banca Examinadora
ou da Comissao de Aplicagdo da Prova Escrita.

11.8. Em reunido reservada, os membros da Banca
Examinadora atribuirdo a prova escrita, individualmente, notas de 0
(zero) a 10,00 (dez), com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamento, levando em consideragdo os seguintes critérios:

I.- Dominio do tema (6,0 pontos):

a) Capacidade de articulagdo entre o tema abordado e a
area/objeto do concurso (2,0 pts);

b) Definigdo de conceitos,
procedimentos,  devidamente
area/objeto do concurso (3,0 pts);

¢) Vocabulario técnico adequado a area/objeto do concurso
(1,0 pt).

IL.- Capacidade de expressio em linguagem técnica (4,0

técnicas  e/ou
relacionados  a

processos,
fundamentados,

pts):

a) Dominio da norma culta da lingua (1,0 pt);

b) Consisténcia argumentativa (1,0 pt);

c) Estruturagdo textual: apresentagdo,
conclusdo e articulagdo das ideias (2,0 pts).

11.8.1. A nota deverd ser acompanhada por justificativa
referente a cada critério avaliado.

11.9. Os resultados da Prova Escrita serdo restritos a
indicacdo da habilitagdo ou ndo dos candidatos.

11.9.1. E vedado o anuincio publico da nota antes da Sessao
Publica de Divulgagdo dos Resultados Finais.

12. Da Prova Tedrico-pratica e da divulga¢@o parcial dos
resultados

12.1. A prova teorico-pratica, quando aplicada, terd por
objetivo avaliar a competéncia do candidato na utilizagdo de
conceitos e técnicas na execugdo de praticas, projetos, textos e obras
na area/subarea de conhecimento em exame.

12.2. A Prova Teorico-pratica tera norma complementar
definida pelo Conselho Diretor do Centro interessado e tera carater
eliminatorio e classificatorio e sera a primeira delas, sendo aprovados
para proxima prova, apenas os candidatos que obtiverem nota maior
ou igual a 6,00 pontos da maioria dos membros da banca.

12.3. Respeitadas as peculiaridades de cada area/subarea,
sera sorteado um unico tema para todos os candidatos, no que se
refere a prova teorico-pratica.

desenvolvimento,

12.3.1. O sorteio do ponto para a prova tedrico-pratica sera
realizado pela Banca Examinadora, na presenga dos candidatos,
ficando o ponto sorteado eliminado da lista de pontos da Prova
Didatica.

12.4. Deverdao acompanhar a realizagdo da prova teorico-
pratica, todos os membros da banca examinadora, exceto no momento
destinado a redagdo do relatorio, que podera ser acompanhada pela
maioria de seus membros.

12.5. O candidato ndo podera utilizar qualquer material
bibliografico ou anotagdes pessoais e portar equipamentos
eletronicos.

12.6. O candidato requisitard, por escrito, 0S recursos
materiais ¢ humanos necessarios a realizagdo da prova, dentro de
padrdes definidos pelo Conselho Diretor do Centro, disponiveis para
conhecimento dos candidatos no respectivo Centro e inseridos no sitio
eletronico da UFOB quando da divulgagdo da publicagdo das normas
complementares para a prova tedrico-pratica.

12.7. O tempo destinado para a execugdo da prova sera de no
maximo 4(quatro) horas, incluido o tempo necessario para a
elaboragdo de relatorio.

12.8. O relatorio elaborado pelo candidato devera conter a
descrigdo dos trabalhos realizados, bem como a fundamentagdo
tedrica e a interpretacdo dos resultados obtidos.

12.9. Quando do término da reda¢do da prova, o candidato
devera entregar o relatorio produzido, devidamente assinado, a um
dos membros da a Banca Examinadora.

12.10. Em reunido reservada, os membros da Banca
Examinadora atribuirdo a prova tedrico-pratica, individualmente,
notas de 0 (zero) a 10,00 (dez), com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamento, levando em considera¢do os critérios elencados na
norma complementar.

12.10.1. A nota devera ser acompanhada por parecer
referente a cada critério avaliado.

12.11. Os resultados da Prova Teorico-pratica serdo restritos
a indica¢do da habilitagdo ou ndo dos candidatos.

12.11.1. E vedado o antncio publico da nota antes da Sessao
Publica de Divulgagdo dos Resultados Finais.

13 Da prova didatica e da divulgacdo parcial dos
resultados

31.1. A prova didatica sera gravada em audio ou em audio e
video e tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do
assunto, a sua capacidade de comunicagdo e de organizagdo do
pensamento, a coeréncia com o plano de aula apresentado e a
metodologia empregada.

13.1.1. A prova didatica terd carater eliminatorio e
classificatorio e serd a segunda delas, sendo aprovados para proxima
prova, apenas os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 6,00
pontos da maioria dos membros da banca.

13.1.2.A ordem das apresentagdes da prova didatica
obedecera a ordem decrescente do n® de inscrigdo do candidato
habilitado.

13.2. Cada candidato sorteara o ponto de sua prova didatica,
excluido o ponto sorteado da Prova Escrita ou da Prova tedrico-
Pratica, 2 (duas) horas antes do horario previsto para sua
apresentacdo, entregando 3(trés) vias impressas do plano de aula a
Banca Examinadora, imediatamente apds o sorteio.

13.3. Cada candidato terd de 45 (quarenta e cinco) a 55
(cinquenta e cinco) minutos para apresentar a aula de forma que o
desrespeito aos limites supracitados ndo acarretara, por si so, a
anulacdo da prova nem a desclassificacdo do candidato, mas sera
passivel de avaliagdo pela Banca Examinadora.

13.4. No julgamento da prova didatica, cada membro da
Banca Examinadora atribuira sua nota, levando em conta os seguintes
critérios:

PLANO DE AULA (Maximo 2,00 pontos):

. Clareza dos objetivos (0,40 pt);

. Adequacdo dos objetivos ao conteudo (0,40 pt);

. Coeréncia da subdivisdo do conteudo (0,40 pt);

. Adequagdo do contetido ao tempo disponivel (0,20 pt);

. Metodologia adotada (0,3 pt)

Selegdo apropriada do referencial bibliografico (0,30 pt).
DESENVOLVIMENTO DA AULA (maximo 8,00
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pontos):

a. Dominio do conteudo (2,00 pts);

b. Coeréncia entre o desenvolvimento da aula e o plano
apresentado (1,00 pt);

c. Desempenho didatico: metodologia, uso adequado de
recursos disponibilizados, sequéncia

didatica (2,00 pts);

d. Capacidade de comunicagéo, clareza e objetividade (2,00
pts);

e. Adequagdo do conteudo abordado ao tempo (0,50 pt);

f. Respeito ao limite de tempo estabelecido (0,50 pt).

13.4.1. A nota devera ser acompanhada por justificativa
referente a cada critério avaliado.

13.5. Nao cabem arguigdes a prova didatica pela Banca
Examinadora.

13.6. Em reunido reservada, os membros da Banca
Examinadora atribuirdo a prova didatica, individualmente, notas de 0
(zero) a 10,00 (dez), com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamento, levando em consideragdo os critérios estabelecidos.

13.6.1.A nota devera ser acompanhada por parecer referente
a cada critério avaliado.

13.7. Os resultados da Prova Didatica serdo restritos a
indicagdo da habilitagdo ou ndo dos candidatos.

13.7.1. E vedado o anuncio publico da nota antes da Sessao
Publica de Divulgag¢ao dos Resultados Finais.

14. Da Defesa da Proposta de Atuagdo Académica e da
divulgacdo parcial dos resultados

14.1. A Defesa de Proposta de Atuagdo Académica sera
gravada em audio ou em 4udio e video e visa avaliar o candidato
quanto a sua capacidade de articulagdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, fundamentada em sua trajetoria de formagao
académica, na 4rea de conhecimento do concurso € no
desenvolvimento da carreira na UFOB.

14.1.1. A Defesa Proposta de Atuagdo Académica terd
carater eliminatorio e classificatorio e sera a terceira delas, sendo
aprovados apenas os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a
5,00 14.1.2. A Defesa compreendera a apresentagdo da Proposta de
Atuagdo Académica e arguigdo pela Banca Examinadora.

14.2. A Proposta de Atuacdo Académica devera ser
apresentada por meio de texto dissertativo, contendo no maximo
10(dez) paginas, que articule as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, fundamentada na trajetoria de formagdo académica do
candidato, na é4rea de conhecimento do concurso € no
desenvolvimento da carreira na UFOB.

14.2.1. Aos candidatos as classes Auxiliar e Assistente ¢
permitida a articulagdo das atividades de pesquisa e extensdo com sua
formagao continuada.

14.3. O candidato devera entregar | (uma) via da Proposta de
Atuagdo Académica no ato de divulgagdo dos resultados da prova
escrita ou tedrico-pratica.

14.4. A ordem de apresentagdo da defesa de Proposta de
Atuacdo Académica obedecera a ordem decrescente do n° de
inscri¢do do candidato habilitado.

14.5. Cada candidato tera o prazo maximo de 30 (trinta)
minutos para apresentar sua proposta.

14.6. Finalizada a etapa de apresentagdo, o presidente da
Banca Examinadora conduzira a arguigdo, permitindo que cada um
dos 3(trés) membros da banca tenha 20 (vinte) minutos para realizar
questionamentos ao candidato, sendo-lhe garantido igual tempo de
resposta.

14.6.1. A arguicdo tera como objetivo avaliar a seguranga e
a capacidade argumentativa do candidato;

14.6.2. Durante a arguicdo da Proposta de Atividade
Académica, a Banca Examinadora podera abordar o contetido objeto
do concurso, inclusive da prova didatica.

14.7. Ao término da arguicdo, cada membro da Banca
Examinadora atribuird nota ao candidato, respeitando os seguintes
critérios:

1. Qualidade técnico-académica do texto da proposta (1,00

pt);

II. Coeréncia da proposta com a trajetoria académica do
candidato (1,00 pt);

III. Adequagdo da proposta de atuacdo a area de
conhecimento do concurso (1,50 pt);

IV. Postura do candidato durante a defesa (1,00 pt);

V. Seguranca e objetividade das respostas durante a argui¢do
(2,50 pts);

VI. Capacidade de compreensdo das distingdes entre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como de suas
articulagdes (1,50 pt);

VII. Potencial de desenvolvimento académico-profissional do
candidato (1,50 pt).

14.8. Em reunido reservada, os membros da Banca
Examinadora atribuirdio a Defesa da Proposta de Atividade
Académica, individualmente, notas de 0 (zero) a 10,00 (dez), com 2
(duas) casas decimais, sem arredondamento, levando em consideragido
os critérios estabelecidos.

14.8.1. A nota devera ser acompanhada por parecer referente
a cada critério avaliado.

14.9. Os resultados da Defesa da Proposta de Atuagdo
Académica serdo restritos a indicagdo da habilitagdo ou nao dos
candidatos. i

14.9.1. E vedado o antincio publico da nota antes da Sessao
Publica de Divulgac¢ao dos Resultados Finais.

15 Da Habilitagao para a Prova de Titulos

15.1. Concluidas as etapas das provas Escrita ou Teorico-
pratica, Didatica e Defesa de Proposta de Atuagdo Académica, cada
membro da Banca Examinadora emitird nota parcial considerando
cada candidato habilitado ou ndo, a partir da média obtida pela
ponderagdo das notas de cada prova.

15.1.1. O calculo da nota parcial obedecera aos seguintes
pesos:

I - Prova Escrita ou Tedrico-pratica, peso 4,0;

II - Prova Didatica, peso 4,0;

IIT - Defesa da Proposta de Atuagdo Académica, peso 2,0.

15.2. Serdo considerados habilitados para a Prova de Titulos,
os candidatos que obtiverem a nota parcial maior ou igual a 7,00
(sete) da maioria dos membros da Banca Examinadora.

15.3. As notas serdo calculadas até a casa dos centésimos,
desprezando as demais casas, sem arredondamentos.

15.4. Os resultados da Habilitagdo para a Prova de Titulos
serdo restritos a indicagdo da habilitagdo ou ndo dos candidatos.

15.4.1. E vedado o antincio publico da nota parcial antes da
Sessdo Publica de Divulgagdo dos Resultados Finais.

16 Da prova de Titulos

16.1.0 julgamento da prova de titulos basear-se-4 na
apresentacdo do Curriculum Vitae.

16.1.1. A prova de titulos tera carater classificatorio.

16.1.2. Para a afericdo de pontos serdo considerados apenas
os titulos devidamente comprovados.

16.1.3. Sera realizada a prova de titulos somente dos
candidatos que atenderem os critérios de habilitagdo definidos nos
itens 15.1 a 15.3.

16.2. O candidato devera entregar 1 (uma) via, devidamente
comprovada, do Curriculum Vitae acompanhado do Formulario da
prova de  titulos, disponivel no  enderego  eletronico
http://concursos.ufob.edu.br, preenchido e assinado em envelope

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 05302018101100077

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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lacrado, entregue em local previamente divulgado, imediatamente ap6s
a divulgagdo dos resultados da Habilitagdo para a Prova de Titulos.

16.2.1. O Formulério devera conter a quantidade de titulos
entregues e com a pontuagdo prévia calculada pelo candidato.

16.2.2. O candidato recebera comprovante da entrega do envelope
lacrado, que sera aberto somente pela Banca Examinadora, ndo ocorrendo
conferéncia dos titulos no momento da entrega desse envelope.

16.2.3. O candidato devera entregar copias de documentos
que comprovem todos os titulos declarados, inclusive artigos,
publicagdes, dentre outros.

16.2.4. O candidato devera numerar e apor a sua assinatura
no rodapé de todas as paginas dos titulos entregues.

16.2.5. Cada titulo sera considerado uma tnica vez, devendo
o candidato, no caso do comprovante atender a mais de um quesito,
escolher aquele que melhor o contemple.

16.2.6. A Banca Examinadora podera reclassificar e/ou
posicionar a indicagao feita pelo candidato para a pontuagdo dos titulos.

16.3. Os titulos apresentados serdo analisados conforme
Resolugdo 05/2018 do Conselho Universitario da UFOB,
compreendendo os seguintes critérios:

I. Titulos académicos;

II. Atividades de ensino;

III. Atividades administrativas/profissionais;

IV. Producdo cientifica, técnica e/ou cultural, literaria,
filosofica ou artistica.

16.3.1. Cada critério avaliado considerard os subitens
conforme Resolugdo 05/2018 do Conselho Universitario da UFOB,
respeitando as particularidades da Classe A da carreira do Magistério
Superior.

16.4. A Banca Examinadora atribuira uma nota Unica para
cada candidato.

16.5. A producdo cientifica, técnica e/ou cultural, literaria,
filosofica ou artistica com mais de 5 (cinco) anos tera pontuagdo
reduzida a metade.

16.6. A atribuicdo de nota a produgdo cientifica, técnica e/ou
cultural, literaria, filosofica ou artistica tera como referéncia, no que couber, a
classificagao publicada pelo Qualis da area de conhecimento do concurso.

16.6.1. Nos casos em que a area de conhecimento nao tenha uma
classificagdo definida sera adotado o Qualis da area interdisciplinar.

17. Do Julgamento

17.1. Cada membro da banca examinadora classificard os
candidatos considerados habilitados, por meio da média ponderada entre
a nota parcial e a nota da prova de Analise de Titulos e Curriculo.

17.1.1. Os pesos adotados para a classificacdo dos habilitados serdo
de 7 (sete) para a nota parcial e 3 (trés) para a Analise de Titulos e Curriculo.

17.1.2. O proprio examinador decidira a sua classificagdo no
caso de haver empate em notas finais atribuidas a candidatos distintos.

17.2. Sera indicado como primeiro colocado o candidato que obtiver
o maior niimero de indicagdes como primeiro lugar entre os examinadores.

17.2.1. Em caso de empate no nimero de indicagdes, sera
considerado como primeiro colocado o candidato que obtiver a maior
média aritmética das notas finais atribuidas pelos examinadores.

17.2.2. Persistindo o empate, serdo observados
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a. Idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a
Lei n° 10.741/03;

b. Maior média na prova didatica;

c. Maior média na prova escrita;

d. Maior média na defesa de Proposta de Atividade
Académica;

e. Maior nota na prova de titulos;

f. Candidato com maior idade.

17.3. Excluido o primeiro colocado, sera adotado o mesmo
procedimento para definir, sucessivamente, as demais classificagdes
dos candidatos aprovados.

17.4. Serao considerados classificados apenas os candidatos dentro
do numero méaximo permitido em relaco a oferta de vagas, salvo em caso
de empate na classificagdo, em conformidade com a legislacdo vigente.

17.5. Realizada a sessdo de apuragdo do resultado do
concurso, o Presidente da Banca Examinadora comunicara ao Diretor
do Centro sobre o horario de Divulgacao dos Resultados Finais.

18. Da Divulgagdo Dos Resultados

18.1. A Leitura do Relatorio Final ocorrera apds reabertura
da Sessdo Publica ao término de todas as avaliagdes.

18.1.1. A Sessao Publica de Divulgagdo dos Resultados consiste
na leitura do relatério, narrativa sucinta de todas as etapas, as notas atribuidas
nas avaliagdes, as notas parciais e finais, a classificagdo, a aprovagdo e
reprovagao dos candidatos, pela Banca Examinadora, se houver.

18.2. Apds a leitura, o Relatorio Final sera submetido a
apreciacdo do Conselho Diretor do Centro.

18.2.1. O relatorio final podera ser recusado pelo voto da
maioria absoluta dos membros docentes do Conselho Diretor do
Centro, em votagdo aberta.

18.2.2. Na hipdtese da recusa, o relatorio final sera devolvido
a Banca Examinadora para retificagdo, importando em recusa definitiva
e ndo homologagdo do concurso se mantido o relatorio anterior.

19. Dos recursos

19.1. O candidato que desejar interpor recurso contra os
resultados parciais tera de fazé-lo no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apds a divulgagdo do resultado parcial, mediante
requerimento formal fundamentado.

19.1.2. O recurso contra os resultados parciais sera julgado pelo
Conselho Diretor do Centro, imediatamente apos sua interposigao.

19.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o
Resultado Final tera de fazé-lo no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis ap6s a divulgacdo do Resultado Final do Concurso, mediante
requerimento formal fundamentado, protocolado na secretaria do
Centro Multidisciplinar promotor do certame, pessoalmente ou por
meio de procurador constituido.

19.2.1. O recurso sera julgado pelo Conselho Diretor do
Centro, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis apos seu protocolo.

19.3. Sera  indeferido,  preliminarmente,  recurso
extemporaneo, inconsistente ou que nao atenda as exigéncias e
especificagdes estabelecidas em Edital.

19.4. O resultado do recurso sera divulgado no sitio
eletronico da UFOB e estara a disposicdo dos interessados na
Secretaria da Dire¢do do Centro Multidisciplinar, em até 15 dias.

20. Da Banca Examinadora

20.1. O Conselho Diretor do Centro homologara as Bancas
Examinadoras e, se necessario, solicitara novas indicacdes.

20.2. As Bancas Examinadoras deverdo conter pelo menos 3
(trés) membros titulares e 2 (dois) membros suplentes.

20.2.1. Os membros titulares serdo docentes e/ou
especialistas, sendo preferencialmente 02 (dois) membros da UFOB e
1 (um) membro externo.

20.2.2. Os membros suplentes serdo docentes, sendo, pelo menos um
deles ndo pertencente ao quadro da UFOB, indicados por ordem de prioridade.

20.2.3. No caso de composi¢do de Banca Examinadora, com
mais de 2 (dois) docentes pertencentes ao quadro da UFOB, um deles
devera ser de um Centro Multidisciplinar diferente dos demais.

20.3. Para participar da Banca Examinadora, os indicados
devem atender a uma das seguintes condigdes:

1. ser docente das classes C, D ou E, ou equivalente, portador
do titulo de doutor;

II. ser especialista nao docente, portador do titulo de doutor,
desde que seu nome seja aprovado por no minimo 2/3 (dois ter¢os) do
total de integrantes docentes do Conselho Diretor do Centro,
considerando sua qualificacao técnico-profissional e a relevancia de
sua contribui¢do para a area de conhecimento objeto do concurso;

III. ser professor das classes B ou C, do quadro efetivo de
IES, portador do titulo de mestre, desde que ndo figure entre os
inscritos, candidato com titulo de doutor.

20.3.1. A aplicag@o do inciso II, restringe-se a participacdo
de apenas um membro.

20.4. Somente 02 (dois) professores da UFOB poderdo
integrar a Banca Examinadora, a excecdo de quando o(a) suplente,
professor(a) da UFOB, assumir a titularidade.

20.5. No caso de impedimento de membro titular da Banca
Examinadora proceder-se-a a sua substituicdo por membro suplente,
obedecida a ordem de indicagéo.

20.6. A substituicdio de membros titulares da Banca
Examinadora e/ou a inclusdo de novos nomes serdo publicizadas e
ndo suspendem os prazos de realizagdo do concurso.

20.7. A direcdo do Centro dara conhecimento, mediante
Portaria, e por meio do sitio eletronico da UFOB, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis apos o término das inscrigdes, da composigdo
da Banca Examinadora.

20.7.1. A arguicdo da participagao de qualquer componente
da Banca Examinadora devera ser realizada por meio de formulario
eletronico especifico, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da
data de publicacao da Portaria no sitio eletronico da UFOB.

20.7.2. As referidas argui¢oes deverdo ser motivadas e
justificadas e ser@o feitas perante o Conselho Diretor do Centro ao
qual a vaga esta vinculada, que as analisard em um prazo de até 03
(trés) dias uteis, a contar do recebimento das mesmas.

20.7.3. No caso de acolhimento da arguigdo ou impugnagao,
o Conselho Diretor do Centro publicara, imediatamente, a alteracao
na composi¢do da Banca Examinadora.

20.7.4. O prazo definido no caput do artigo ndo se aplica as
retificagdes na composi¢do da Banca Examinadora.

20.8. Considerar-se-a definitiva a Banca Examinadora cuja
composicdo ndo tenha sido arguida no tempo habil indicado no
20.7.1.

20.9. O Conselho do Centro designara o Presidente, dentre
os membros indicados.

20.9.1. A fungdo de presidente da banca sera atribuida,
sempre que couber, ao professor doutor mais antigo em exercicio no
magistério da UFOB, dentre os membros indicados.

20.10. Nao poderdo participar de Banca Examinadora:

a. Conjuge ou companheiro de candidato, mesmo que
divorciado ou separado judicialmente;

b. Ascendente ou descendente de candidato ou colateral até o
terceiro grau, seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou
adogdo;

c. Socio de candidato em atividade profissional ou co-autor
de trabalho cientifico ou profissional;

d. Orientador ou co-orientador académico do candidato, em
nivel igual ou superior ao de Mestrado;

e. Outras situacdes de impedimento ou suspei¢do previstas
na legislagdo vigente.

20.10.1. Cada membro da Banca Examinadora devera firmar
declarag@o escrita de que ndo se enquadra em nenhuma das condigdes
de impedimento descritas neste artigo.

20.11. Apbs o inicio das provas do Concurso, se algum
membro da Banca Examinadora ficar impossibilitado, por motivo de
for¢a maior, de continuar no exercicio das fungdes para as quais foi
designado, serdo suspensos os trabalhos do Concurso, até a presenga
de um dos suplentes, imediatamente convocado pelo Diretor do
Centro.

20.11.1. O suplente somente julgard as provas que se
realizarem depois de sua investidura, sendo computadas, para a lista
de classificacao final, ndo apenas as notas conferidas pelo substituto
como também as anteriormente atribuidas pelo substituido.

20.12. Na impossibilidade de se manter completa a Banca
Examinadora, apds imediata e sucessiva convocagdo de cada um dos
suplentes, tornar-se-a sem efeito o julgamento das provas realizadas e,
uma vez constituida nova Comissdo, sera iniciado novamente o
processo, mantidas apenas as inscri¢des dos candidatos presentes na
abertura do certame.

20.12.1. No caso de impedimento caracterizado por vicio
insanavel, o processo sera considerado nulo, reiniciando-se todas as
suas etapas para o cargo em questdo.

21. Do Resultado Final ¢ da Nomeagdo e Posse

21.1. O relatdrio final, homologado pelo Conselho Diretor do
Centro, sera encaminhado a Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, para analise e parecer sobre os aspectos formais do
concurso.

21.2. A UFOB homologara e publicara, no Diario Oficial da
Unido, a relag@o dos candidatos aprovados no certame, de acordo com
o Anexo II do Decreto n® 6.944/09, por ordem de classificagao.

21.2.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo
de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto n® 6.944/09, ainda
que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

21.2.2. Nenhum dos candidatos empatados
classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados.

21.3. Os candidatos classificados no concurso ¢ devidamente
homologados serdo nomeados no nivel inicial da Classe A, da
Carreira do Magistério Superior, mediante Portaria publicada no
Diario Oficial da Unido, consideradas as vagas oferecidas na

na Ultima

area/subarea do conhecimento a que concorreram, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo.
21.4. Somente podera ser empossado o candidato

selecionado e homologado que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica definida pela UFOB,
na inspe¢do de satde, de carater eliminatorio.

21.4.1. Serdo convocados para a inspe¢do de satde os
candidatos homologados até o limite das vagas oferecidas para o seu
cargo.

21.4.2. Os candidatos homologados e convocados para
nomeagdo deverdo agendar o comparecimento conforme orientagdo
da UFOB.

21.4.2.1. Ao comparecer a inspe¢do de satde para realizagdo
da avaliagdo clinica, psicologica e funcional, o candidato devera estar
munido dos seguintes exames complementares:

a) para todos os candidatos: hemograma completo; glicemia
de jejum; TGO; TGP; Gama GT; VDRL; Uréia; Creatinina; AgHbs,
Anti-Hbc, Anti-Hev, sumario de urina, exame oftalmologico
completo;

b) para as candidatas do sexo feminino: também, preventivo
ginecologico e ultrassonografia pélvica;

¢) para os candidatos da area de satide: também, Anti-HBS;
AgHBS; anti-HCV; Rx de Térax em PA.

d) para as candidatas do sexo feminino, acima de quarenta
anos: também, ECG, mamografia.

e) para os candidatos do sexo masculino, acima de quarenta
anos: também, PSA.

21.4.3. Os exames hematologicos, oftalmologico, ECG,
preventivo ginecoldgico, ultrassonografia pélvica, devem ter sido
realizados até 30 (trinta) dias antes da data do comparecimento para
realizagdo da Pericia Médica. Os exames de imagem serdo aceitos
com até 90 dias da sua realizagdo.

21.4.4. Durante a inspecdo de satude, poderdo ser solicitados
outros exames complementares, na dependéncia da necessidade de
esclarecimento diagnostico a critério da equipe de avaliagdo médica,
bem como nas situacdes de exposi¢do a riscos ocupacionais.

21.4.5. A avaliagdo psicologica obedecera aos critérios
estabelecidos pela Resolugdo 01/2002 do Conselho Federal de
Psicologia.

21.4.5.1. A avaliagdo dar-se-4 por meio de instrumental
competente, embasado em normas e procedimentos reconhecidos pela
comunidade cientifica, validado em nivel nacional e em conformidade
com as normas do Conselho Federal de Psicologia, compreendendo:

I. - Equilibrio Emocional: capacidade para administrar suas
emogdes, evitando agir impulsivamente diante das situagdes
interpessoais ¢ de trabalho;

II. - Relacionamento interpessoal: habilidade no trato com
pessoas; capacidade de perceber e reagir adequadamente as
necessidades, sentimentos e comportamentos dos outros;

III. - Trabalho em equipe: capacidade para desenvolver
trabalhos em grupo, mantendo postura participativa e colaboradora,
contribuindo para atingir os resultados estabelecidos;

IV. - Saber lidar com conflitos: capacidade para administrar
conflitos que estejam interferindo no trabalho e/ou nos
relacionamentos, estabelecendo alternativas de agdes para resolvé-
los;

V. - Flexibilidade: capacidade de adaptagdo rapida a
situagdes inesperadas, tendo facilidade de encontrar novas alternativas
para resolver problemas e adversidades;

VI. - Responsabilidade: compromisso em atingir o resultado
das tarefas que lhe sdo atribuidas, buscando solugdes, assumindo
erros ¢ demonstrando uma postura ativa na busca de realizagdo de seu
trabalho;

VII. - Saber Ouvir: capacidade de observar e escutar com o
interesse de compreender as necessidades das pessoas;

VIII. - Criatividade: capacidade de propor solucdes aos
problemas encontrados, sugerir mudangas, propor novas ideias;

IX. - Iniciativa: capacidade de influenciar o curso dos
acontecimentos, colocando-se de forma atuante e ndo passiva, diante
das necessidades de tarefas ou situagdes, contribuindo com ideias e
solugdes, empreendendo ou sugerindo agdes mesmo que ndo tenha
lhe sido solicitado.

21.4.5.2. O candidato que ndo apresentar, nesta etapa do
certame, perfil psicologico compativel com o perfil descrito no
presente edital sera considerado inapto.

21.4.5.3. O candidato considerado inapto na avaliagdo
psicologica podera interpor recurso no prazo maximo de 10(dez) dias
apos ciéncia do parecer.

21.5. O candidato nomeado sera convocado para a posse, que
devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢ao do
ato de sua nomeagao.
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21.5.1. Para a posse no cargo a que se refere o subitem 2.1,
do inciso I, além da aprovacdo em concurso, serd exigido diploma de
graduacao:

a) e o titulo de Doutor ou de Livre-Docente para a classe A
denominagdo de Professor

Adjunto A;

b) e o titulo de Mestre para a classe A denominagdo de
Professor Assistente A;

c) para a classe A denominagdo de Professor Auxiliar e, se
assim o exigir o edital do concurso, o titulo de Especialista;

d) documento oficial de Identidade, para brasileiros;

e) prova de quitagdo com o servigo militar, para
brasileiros;

f) prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, para
brasileiros;

g) documento comprobatorio de permanéncia regular no
Brasil, para estrangeiros;

h) o diploma de Graduagéo e o titulo de Especialista, Mestre
e/ou Doutor expedido por instituigdo de ensino superior nacional,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), devidamente
registrado, ou por universidade estrangeira, devidamente revalidado e
registrado;

i) o titulo de Doutor obtido na forma da legislacao anterior a
Lei n° 5.540, de 28/12/68,

j) o titulo de Livre-Docente expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo

Conselho Nacional de Educagéo;

k) o comprovante do reconhecimento do Notério Saber
auferido por instituicdo que tenha curso de Doutorado em area afim,
este, reconhecido pelo Conselho Nacional de Educagéo.

21.5.2. O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo
estipulado tera sua nomeagdo tornada sem efeito, sendo convocado
para substitui-lo o proximo candidato, obedecida a rigorosa ordem de
classificagao.

22. Das Disposi¢des Gerais

22.1. As gravagdes da Prova Didatica e Defesa da Proposta
de Atuacdo Académica deverdo ser em audio e/ou audio e video.

22.2. As provas serdo realizadas em lingua portuguesa, com
excecdo daquelas nas areas de linguas estrangeiras e LIBRAS, que
serdo realizadas conforme estabelecido no edital do concurso.

22.3. Os atos de provimento das vagas deverdo observar
obrigatoriamente a ordem de classificagdo dos candidatos.

22.4. Serao solicitados no ato da posse, para o provimento da
vaga de professor do Magistério Superior, documentos
comprobatorios especificados em Edital, sendo as comprovagdes de
titulagdes, restritas a certificados e diplomas.

22.5. O prazo de validade dos concursos publicos sera de até
2 (dois) anos, a partir da publicagdo dos resultados homologados no
Diario Oficial da Unido, em conformidade com a legislacao
vigente.

22.5.1. Antes de esgotado o prazo definido neste artigo, a
validade do concurso podera ser prorrogada uma unica vez, por igual
periodo.

22.6. Os prazos a que se refere esta Resolugdo serdo
contados de acordo com a legislagdo vigente.

22.7. O candidato que vier a ser nomeado e empossado sera
regido pelo Regime Juridico dos Servidores Civis da Uniao, instituido
pela legislagdo vigente, ¢ fica sujeito ao estdgio probatorio de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e
desempenho no cargo serdo objetos de avaliagao.

22.8. Todos os candidatos empossados participardo,
obrigatoriamente, do Programa Institucional de Recepg¢do de Docentes
da UFOB, conforme orientagdes do Orgdo de Gestao de Pessoas.

22.9. O Edital de Homologagdo do Resultado Final sera
publicado na integra no Diario Oficial da Unido.

22.10. Poderdo ser aproveitados para nomeagdo, candidatos
aprovados em concursos de outras Instituicdes Federais de Ensino
Superior, bem como a UFOB podera disponibilizar, para outras
Institui¢des Federais de Ensino Superior, candidatos aprovados em
seus concursos, observada a legislagdo vigente.

22.11. O candidato, aprovado, homologado, nomeado ¢
empossado, logo, servidor, somente podera ser removido e/ou
redistribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou
ter adquirido a estabilidade nos termos da legislagdo vigente, salvo
por decisdo do Consuni, mediante conveniéncia e interesse da
administraco.

22.12. O candidato, aprovado, homologado, nomeado ¢
empossado, logo, servidor, podera assumir encargos didaticos
referentes as disciplinas afins a matéria do concurso, a critério do
Centro Multidisciplinar ao qual sera lotado.

22.13. Os candidatos ndo aprovados deverdo retirar, no local
de aplicagdo das provas, a documentagdo entregue por ocasido da
inscri¢@o, no prazo de até 60 dias apds a publicagdo da homologagio
no Diario Oficial da Unido. Apos esta data, serdo incinerados.

22.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho
Universitdrio da UFOB.

22.15. A integra deste Edital esta disponivel na Internet, no
enderego http://concursos.ufob.edu.br.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB
ANEXO 1
QUADRO GERAL DE VAGAS POR CAMPUS
CAMPUS BARREIRAS i
CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Area do Conhecimento: Propedéutica
Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina com Residéncia Médica
ou Titulo de Especialista em 4reas da Medicina

Area do Conhecimento: Satide do Adulto e do Homem

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina com Residéncia Médica
ou Titulo de Especialista em areas da Medicina

Area do Conhecimento: Geriatria

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina com Residéncia Médica
ou Titulo de Especialista em Geriatria ou Clinica Médica

Area do conhecimento: Clinica Médica

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Clinica Médica.

Area do conhecimento: Clinica Médica / Deontologia e
Medicina Forense

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Gradua¢ao em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Clinica Médica.

Area do conhecimento: Ginecologia e Obstetricia

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia.

Area do conhecimento: Medicina de Familia ¢ Comunidade

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade ou
areas da medicina.

Area do conhecimento: Psiquiatria e Saude Mental

Classe: A Denominagdo: Professor Auxiliar RT: 20H Vagas:
01

Titulagdo: Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Psiquiatria.

CAMPUS BOM JESUS DA LAPA

Area do conhecimento: Matematica

Classe: A. Denominagdo: Professor Adjunto A. RT: DE.
Vagas: 01

Titulagdo: Graduagdo em Matematica ou Matematica
Aplicada com Doutorado em Matematica ou Matematica Aplicada.

CAMPUS SANTA MARIA DA VITORIA

Area do conhecimento: Artes Visuais

Classe: A. Denominagdo: Professor Assistente A. RT: DE.
Vagas: 01

Titulagdo: Graduagdo em Artes Visuais com Mestrado em
Artes Visuais

Area do conhecimento: Pratica de Ensino/Estagio
Supervisionado

Classe: A. Denominagdo: Professor Assistente A. RT: DE.
Vagas: 01

Titulagdo: Licenciatura em Artes Visuais com mestrado em
Artes Visuais ou Educagdo

Area do conhecimento: Criagdo Publicitaria Sonora /
Produgdo Publicitaria Sonora e Redagao Publicitaria

Classe: A. Denominagdo: Professor Assistente A. RT: DE.
Vagas: 01

Titulagdo: Graduagdo em Comunicagdo Social ou Jornalismo
ou Publicidade e Propaganda ou Relagdes Publicas ou Cinema e
Audiovisual ou Producdo Audiovisual com mestrado em qualquer
area do conhecimento;

ANEXO II
QUADRO GERAL DE PONTOS POR CAMPUS
CAMPUS BARREIRAS )
CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Area do Conhecimento: Propedéutica
Pontos:
1. Anamnese, exame clinico geral e a relagdo médico-
paciente
. Semiologia do sistema respiratorio
. Semiologia do sistema digestivo
. Semiologia do sistema cardiovascular
. Semiologia do sistema nervoso central e periférico
. Semiologia do sistema urogenital
Area do Conhecimento: Satide do Adulto e do Homem
Pontos:
1. Hipertensao arterial sistémica;
2. Insuficiéncia cardiaca;
3. Diabetes Mellitus;
4. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica ¢ Asma;
5. Programa de atengdo a saude do homem;

QN BN

6. Anemias

Area do Conhecimento: Geriatria

Pontos:

1. Série historica dos indicadores demograficos na populagao
brasileira: determinantes; e perspectivas

2. Aspectos emocionais, psicologicos, sociais, econdomicos,
bioldgicos, fisiologicos, funcionais e patologicos relacionados ao
envelhecimento

3. Politicas publicas do Brasil aplicadas a populagdo idosa;

4. Febre na pessoa idosa

5. Controle da hipertensdo arterial essencial na pessoa
idosa

6. Deméncias: investigagdo; acompanhamento clinico; e
prognostico.
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Area do conhecimento: Clinica Médica

Pontos:

1. Diarreias

2. Doenga Falciforme

3. Doengas Exantematicas na Pessoa Adulta

4. Insuficiéncia Cardiaca

5. Insuficiéncia Renal Cronica

6. Sindrome Ictérica

Area do conhecimento: Clinica Médica / Deontologia e
Medicina Forense

Pontos:

1. Diarreias

2. Deontologia médica e codigo de ética médica.

3. Doengas Exantematicas na Pessoa Adulta

4. Insuficiéncia Cardiaca

5. Insuficiéncia Renal Crénica

6. Implicagdes médico legais da morte e declaracdo de
obito

Area do conhecimento: Ginecologia e Obstetricia

Pontos:

1. Assisténcia ao Parto Normal; e Parto Forceps

2. Assisténcia ao Puerpério Normal e Fisiologico

3. Diabetes Gestacional

4. Hemorragias da Primeira Metade da Gestagao

5. Atendimento a Mulher Vitima de Violéncia Sexual:
Aspectos Médicos e Legais

6. Endometriose

7. Hemorragia Uterina Disfuncional

Area do conhecimento: Medicina de Familia e Comunidade

Pontos:

1. Abordagem Clinica em Atengdo Primaria a Saude; Visitas
Domiciliares; Busca Ativa

2. Conceitos de Cuidado Centrado na Pessoa; ¢ Demora
Permitida

3. Diagnostico, Tratamento e Reabilitagdo das Doengas
Frequentes numa Comunidade

4. Doengas Agudas ¢ Cronicas Mais Frequentes em Unidade
de Aten¢@o Primaria a Saude

5. Enteroparasitoses e Esquistossomose Mansonica em
Unidade de Ateng@o Primaria a Saude

6. Medicina Baseada em Evidéncias Adequada ao Contexto
da Atencdo Primaria a Satude

Area do conhecimento: Psiquiatria e Satide Mental

Pontos:

1. Manejo do Paciente com Ideacdo Suicida

2. Psicofarmacoterapia: Antipsicéticos; Antidepressivos;
Ansioliticos e Estabilizadores do Humor

3. Reconhecimento e Manejo Adequado dos Principais
Transtornos Mentais

4.  Semiologia
Psicopatologica

5. Transtornos Psiquiatricos Mais Comuns - Prevencdo,
Diagnostico e Tratamento

6. Urgéncia Psiquiatrica: Manejo do Paciente Agitados ou
em Crises de Ansiedade

CAMPUS BOM JESUS DA LAPA

Area do conhecimento: Matematica

Pontos:

1. Teoria de Galois

2. Teorema de Stokes e Aplicagdes

3. Teorema de Gauss-Bonnet e Aplicagdes

4. Teorema de representacdo de Riesz e Aplicagdes

5. Teorema Espectral paraOperadores Auto-Adjuntos e
Aplicagoes

6. Teorema dos Residuos e Aplicagdes

7. Teorema de Poincaré-Bendixson e Aplicagdes

CAMPUS SANTA MARIA DA VITORIA

Area do conhecimento: Artes Visuais

Pontos:

1. Referenciais historicos e artisticos da Gravura Moderna e
Contemporanea Brasileira

2. Historia da origem da gravura: a reprodugdo da imagem
na Antiguidade até o Século XVII

3. Procedimentos técnicos da gravura: o atelier, os diferentes
suportes e técnicas, preparagdo e gravacao das matrizes, impressao,
usos dos materiais e criagdo poética;

4. Processos e procedimentos alternativos de gravura sobre
outros suportes, processos ndo toxicos de gravura, processos
alternativos aplicaveis a realidade da Educagdo Basica da escola
publica

5. O uso do suporte téxtil sob uma perspectiva artistica
contemporanea: criagdo poética e acompanhamento de projetos com
base no uso dos fios, fibras e tecidos

6. Dialogo e experimentagdo artistica com os materiais
tradicionais téxteis e a agrega¢do de materiais de

7. Artes téxteis: as possibilidades estéticas a partir da
heranca deixada pelo reuso experimentalismo artistico dos anos 60

Area do conhecimento: Pratica de Ensino/Estagio
Supervisionado

Pontos:

1. Pratica de Ensino: contextualizagdo e organiza¢do do
trabalho pedagoégico na Educagdo basica, e a interface com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Basica

2. A pratica docente e o ensino da arte na educagdo basica:
o moderno e contemporaneo no ensino de arte

3. Pratica de ensino e as interconexdes com as linguagens
contemporaneas na formagdo do professor de artes visuais

4. Pratica de Ensino: interdisciplinaridade, interculturalidade
no ensino da arte contemporanea para a Educacdo Baésica

5. Pratica de Ensino e a sala de aula como produgdo do

Psiquiatrica:  Entrevista e Anamnese

saber
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6. Arte-educacdo e a trajetoria historica da formagdo de
professores de artes

7. Concepgdes de Estagio Supervisionado na formagdo de
professores de Artes Visuais

8. O trabalho docente na orientagdo e acompanhamento do
Estagio Supervisionado em Artes Visuais

Area do conhecimento: Criagdo Publicitaria Sonora /
Produgdo Publicitaria Sonora e Redagdo Publicitaria

1. Elementos e caracteristicas do texto publicitario e as
especificidades dos meios;
. A relagdo entre texto e imagem na redacdo publicitaria;
. O conceito criativo, naming e a unidade de campanha;
. Evolug@o historica da linguagem publicitaria;
. A produgdo sonora e o cenario de convergéncia dos
meios;
. Processos de criagdo, registro e edi¢do sonora;
. Elementos sonoros da linguagem radiofonica nas multiplas
plataformas: do radio ao podca
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ANEXO III
Cronograma do Concurso

EVENTO
Lancamento do Edital

DATA PREVISTA
11/10/2018
11/10 a 09/11/2018
11/10 a 17/10/2018

1° Periodo de inscri¢des

1° Periodo de solicitagdo de isenc¢@o de taxa
de inscri¢do

Divulgagdo do resultado da analise da so- 25/10/2018

licitacdo de isen¢do de taxa de inscricdo

Periodo para interposigdo de recurso quanto 26 A 28/10/2018
ao resultado da andlise da solicitagdo de

isencdo de taxa de inscri¢do

Divulgagdo do resultado da interposigdo de 30/10/2018
recurso quanto ao resultado da andlise da

solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do

Até 19/11/2018
Até 22/11/2018

Homologagdo das inscri¢des

1° Periodo para interposigio de recurso
quanto & homologacdo das inscricdes

Periodo para realizagao das provas do con- | A partir de 10/12/2018, conforme crono-
curso grama do centro a ser divulgado no sitio
eletronico da UFOB

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 33/2018 - UASG 158515

N° Processo: 23204011284201884 . Objeto: Trata-se da aquisi¢do de
scanner Planetario Profissional de Produgdo, Zeutschel modelo OS
12.002 Adv Plus para a digitalizagdo de documentos de grandes
formatos como projetos e plantas arquitetonicas, livros com no
minimo 15 de lombada, jornais, cartazes, folders, até o formato A2,
para atender demanda do Arquivo Central da Universidade Federal do
Oeste do Para. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal:
Art. 25° Inciso I da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Conforme manifestagdo juridica constante no parecer N°
118/2018/PF-UFOPA/PGF/AGU, de 21 de setembro de 2018.
declaragao de Inexigibilidade em 04/10/2018. SOFIA CAMPOS E
SILVA RABELO. Pro - Reitora de Administragdo. Ratificacdo em
05/10/2018. HUGO ALEX CARNEIRO DINIZ. Reitor. Valor Global:
R$ 119.000,00. CNPJ CONTRATADA 01.464.579/0001-06
SCANSYSTEM LTDA.

(SIDEC - 10/10/2018) 158515-26441-2018NE801062

3 AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 20/2018 - UASG 158515

N° Processo: 23204011167201842. Objeto: O objeto desta licitagdo ¢
o registro de pregos para eventual aquisigdlo de MATERIAL
PERMANENTE EM GERAL (Mobilidrios: estofados, mesas, estacdo
de trabalho, armario em Aco, poltronas, cadeiras, etc.), para atender
as necessidades desta Institui¢do, conforme condic¢des, quantidades,
exigéncias e estimativas estabelecidas no Termo de Referéncia.. Total
de Itens Licitados: 41. Edital: 11/10/2018 das 08h00 as 17h59.
Endereco: Av. Mendonga Furtado, N° 2946, Fatima - SANTAREM/PA
ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/158515-5-00020-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 11/10/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 06/11/2018 as
10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

SOFIA CAMPOS E SILVA RABELO
Pro-reitora de Administragido

(SIASGnet - 10/10/2018) 158515-26441-2018NE801062
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo:  09176/2015. Partes: Universidade da Amazonia e
Universidade Federal do Para. Objeto: Estabelecer cooperagao
académica entre as partes no ambito de seus respectivos Programas
de Pos-Graduagdo em Direito. Fundamento Legal: Lei n® 8.666/93 e
suas alteragdes. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da data da
publica¢do. Foro: Justica Federal, Se¢do Judicidria do Estado do
Para.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 28754/2018. Partes: Universidade Federal do Para e
Universidade Federal de Uberlandia. Objeto: Mutua cooperagdo entre
as partes visando ao Estagio para alunos regularmente matriculados
em Cursos de Graduagdo ofertados pelos participes. Fundamento
Legal: Lei n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes, Lei n® 11788/2008, Dec.
93.872/86, Port. n° 08/01-MOG. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da
data da publicac@o. Foro: Justica Federal - Belém/Pa.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 7700/2018 - UASG 153063

N° Processo: 13767/2018 . Objeto: Execuc@o do Projeto "Assisténcia
ao Portador de Fissura Labiopalatal do Estado do Para no Hospital
Universitario Jodo de Barros Barreto". Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso XIII da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A contratada ¢ institui¢do regimentalmente
incumbida do fomento ao ensino e a pesquisa, entre outras areas.
declaragdo de Dispensa em 05/10/2018. FRANCISCO JORGE
RODRIGUES NOGUEIRA. Pro-reitor de Administragdo, em
Exercicio. Ratificagdio em 05/10/2018. EMMANUEL ZAGURY
TOURINHO. Reitor. Valor Global: R$ 2.000.000,00. CNPJ
CONTRATADA : 05.572.870/0001-59 FUNDACAODE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 10/10/2018) 153063-15230-2018NE800530

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 7701/2018 - UASG 153063

N° Processo: 18670/2018 . Objeto: Execucdo do Projeto "Maquete do
Centro Histérico de Belém". Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso XIII da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A contratada € instituicdo regimentalmente
incumbida do fomento ao ensino e a pesquisa, entre outras areas.
declaragdo de Dispensa em 05/10/2018. FRANCISCO JORGE
RODRIGUES NOGUEIRA. Pro-reitor de Administragdo, em
Exercicio. Ratificagdo em 05/10/2018. EMMANUEL ZAGURY
TOURINHO. Reitor. Valor Global: R$ 266.828,76. CNPJ
CONTRATADA : 05.572.870/0001-59 FUNDACAODE AMPARO E
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 10/10/2018) 153063-15230-2018NE800530
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 31204/2015. Contratante: Universidade Federal do Para.
Contratada: Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa.
Objeto: Quinto Termo Aditivo que prorroga a vigéncia do Contrato n®
94/2015, de Prestagdo de servicos de apoio na execugdo do Projeto
"Incubacdo para fortalecimento de cooperativas e associagdes de
catadores e catadoras de materiais recicldveis e reutilizdveis em
Municipios do Para". Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes, Lei n® 8.958/94, Dec. n° 7.203/2010 e Dec. n°® 8.241/2014.
Vigéncia: 30/09/2018 a 29/09/2020. Foro: Justica Federal Belém - Pa.
Data da Assinatura: 28/09/2018.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2018 - UASG 153063

Numero do Contrato: 59/2013.

N° Processo: 024705/2018.

DISPENSA  N° 1313/2013.  Contratante: ~UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARA -.CNPJ Contratado: 05572870000159.
Contratado : FUNDACAO DE AMPARO E -DESENVOLVIMENTO
DA PESQUISA. Objeto: Prorrogacdo do Prazo de vigéncia, referente
ao Projeto: "Processos Termoquimicos dentro do sistema de
Biorefinaria da Cadeia do Dendé (Biotherm). Fundamento Legal: Lei
n°® 8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 18/09/2018 a 17/09/2019.
Data de Assinatura: 14/09/2018.

(SICON - 10/10/2018) 153063-15230-2018NE800530
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 024705/2018. Partes: Vale S.A e Universidade Federal
do Pard (Ufpa). Objeto: Segundo Termo Aditivo ao Convénio de
Cooperagdo que prorroga o prazo de vigéncia, bem como faz
inclusdo da Clausula de anticorrup¢do ao Convénio, referente ao
Projeto:  "Processos Termoquimicos dentro do Sistema de
Biorefinaria da Cadeia do Dendé (Biotherm)". Fundamento Legal:
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 75 (setenta e cinco)
meses, a partir da data de sua assinatura. Data de Assinatura:
17/09/2018. Foro: Justica Federal Belém - Pa.

HOSPITAL UNIVERSITARIO JOAO DE BARROS
BARRETO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 16/2018 - UASG 158172

N° Processo: 90777/2018 . Objeto: Contratagdo de Empresa para
Calibragdo dos Sistemas Dosimétricos de Medigdes de Radiagdo
do Complexo Hospitalar EBSERH/UFPA. Total de Itens Licitados:
00001. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso II da Lei n® 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Em razao da necessidade e da celeridade

e disponibilidade das Empresas disponiveis no mercado. declaragao
de Dispensa em 10/10/2018. IVANA AUGUSTA BRITO DE
SOUSA. Ger. Administrativo. Ratificagdo em 10/10/2018. PAULO
ROBERTO ALVES DE AMORIM. Superintendente. Valor Global:
R$ 2.106,89. CNPJ CONTRATADA 00.402.552/0004-79
COMISSAONACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR.

(SIDEC - 10/10/2018) 158172-15230-2018NE800044
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 33/2018

Comunicamos o adiamento da licitagdo supracitada
publicada no D.O.U de 03/10/2018, . Entrega das Propostas: a partir
de 03/10/2018, as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 25/10/2018, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Objeto: Aquisigdo de material de consumo odontologico higiene
bucal para atender a demanda dos diversos setores da universidade
federal da paraiba conforme condigdes, quantidades, exigéncias e
estimativas, inclusive as encaminhadas pelos Orgdos e entidades
participantes estabelecidas no Termo de Referéncia

LUCAS FREIRE ALMEIDA
Pregoeiro

(SIDEC - 10/10/2018) 153065-15231-2018NE800187
HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° P.E 65/2018

Processo n°. 23539.001724/2018-35. Pregdo Eletronico n°. 65/2018.
Objeto: Contratagdo de Empresa especializada para prestagdo de
servigos de monitoragdo individual externa de doses de radiagdo dos
individuos ocupacionalmente expostos no dmbito do HULW. CNPJ:
50.429.810/0001-36 - SAPRA LANDAUER SERVICO DE
ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLO. Item - 1, Valor Unitario
R$ 765,00, Valor Total do Fornecedor: R$ 9.180,00.

FLAVIA CRISTINA FERNANDES PIMENTA
Superintendente

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

- AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 4/2018 - UASG 153073

Processo: 23074012583201891. Objeto: Registro de pregos a selecao
da proposta mais vantajosa para a aquisi¢do de Material de consumo
Material de Constru¢do Itens Diversos, destinados a atender
demandas para manutengdo predial dos diversos setores deste
Campus, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas
em edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 276. Edital:
11/10/2018 das 08h00 as 13h00 e das 14h00 as 16h00. Endereco:
Campus Universitario Ii,s/n, - Areia/PB ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153073-5-00004-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 11/10/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 25/10/2018 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: .

MERCIA GOMES CORDEIRO
Pregoeira

(SIASGnet - 10/10/2018) 153073-15231-2018NE000010

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS
AGRARIAS-CAMPUS 1II - BANANEIRAS

B AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 5/2018 - UASG 153074

Processo: 23074056979201840. Objeto: Aquisi¢do de Animais vivos
para atender as demandas do Laboratorio de Suinocultura do
CCHSA/UFPB.. Total de Itens Licitados: 8. Edital: 11/10/2018 das
08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego: Campus lii- Cidade
Universitaria - Bananeiras/pb, - Bananeiras/PB ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153074-5-00005-2018.
Entrega das Propostas: a partir de 11/10/2018 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 30/10/2018 as 09h00
no site www.comprasnet.gov.br. Informagoes Gerais: .

TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS
Diretora de Centro

(SIASGnet - 10/10/2018) 153074-15231-2018NE800001
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 425/2018 - UASG 153079

Processo: 23075092968201871 . Objeto: Conjugagdo de esforgos entre
os participes visando o desenvolvimento do projeto de pesquisa
intitulado Estrutura¢do e Funcionamento do Centro de Desenvolvimento
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