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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM - CE

CONCURSO PUBLICO

Edital N° 001/2012, 17 de Abril de 2012.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, Estado do Ceard, no uso de suas atribuicbes
e prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, divulga e
estabelece normas para a abertura das inscri¢cdes e realizacdo de Concurso Publico de Provas e Provas
de Titulos destinadas a selecionar Candidatos para provimento de vagas do Quadro Permanente de
Pessoal e Cadastro de Reserva, observadas as disposi¢cdes constitucionais, e, em particular as normas
contidas neste Edital, nas seguintes areas descritas no ANEXO 1.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A execucdo do Concurso Publico serd da responsabilidade técnica e operacional do Instituto
Cidades - IC, conforme contrato celebrado entre as partes, obedecido as normas deste Edital.

1.2. Compete a Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE a avaliagdo do Concurso Publico por meio de
Comisséao designada para este fim.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro de servidores da
Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE, para o exercicio funcional na zona urbana ou rural do
Municipio de Quixeramobim de acordo com o Anexo | deste edital e, ainda, das que surgirem no decorrer
do prazo de validade do Concurso, que é de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data de homologac¢éo do Concurso.

1.4. O Concurso Publico para os cargos de que trata este Edital compreenderd exame intelectual, de
carater classificatorio e eliminatorio, para aferir conhecimentos e habilidades, mediante aplicacdo de
provas objetiva e de titulos.

1.5. A convocacgéo para as vagas informadas no Anexo | sera feita de acordo com as necessidades e a
conveniéncia de convocacao da Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE.

1.6. Além das vagas ofertadas neste Edital, o presente Concurso servira para formagdo de cadastro
reserva.

1.7. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem
que contém o resultado final do Concurso. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a
abertura de novas vagas, ou substituicBes, nos respectivos cargos, observado o prazo de validade
referenciado no item 1.3, do presente concurso.

1.8. As provas do Concurso Puablico seréo realizadas na cidade de Quixeramobim, Estado de Ceara, nos
termos do subitem 12.1.

1.9. Os horarios mencionados no presente edital e nos demais a serem publicados para o concurso,
obedecer&o ao horério oficial local.

1.10. Os seguintes Anexos sdo partes integrantes deste Edital:

Anexo | Quadro de cargos, habilitacdo exigida para admissao, vencimentos, jornada de
trabalho, nimero de vagas, vagas cadastro reserva e taxas de inscri¢éo.
Anexo Il Modelo de requerimento para candidato portador de deficiéncia.
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Anexo Il Modelo de Requerimento para solicitacdo de tratamento especial para
Realizacdo das provas.

Anexo IV Conteudo Programatico.

Anexo V Formulario Padronizado para Requerimento de Recurso Administrativo.

Anexo VI Cronograma de eventos.

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢cfes para
inscricdo especificadas a seguir:

a) Ter, na data da posse, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

c) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Possuir, no ato da contratacdo, a habilitagdo exigida para o cargo conforme especificado no Anexo |
deste edital e a documentacdo comprobatéria determinada no item 16 — Da Posse dos Candidatos
Habilitados deste edital;

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;

f) Cumprir as determinacdes deste Edital;

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do Candidato implicara em conhecimento prévio e na tacita aceitacdo das normas
estabelecidas neste Edital, podendo o candidato se inscrever para mais de um cargo, desde que
haja compatibilidade de dia e horéario do cronograma previsto (Anexo VI) para aplicacdo das Provas.

3.2. Caso o candidato seja aprovado em mais de um cargo, devera escolher, no ato da convocacgéo,
apenas um para exercer, ndo podendo sequer ficar no quadro de reserva de outros cargos.

3.3 As taxas de inscrigBes serdo conforme Anexo | deste Edital.
3.4. As inscricdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.institutocidades.org.br,

durante o periodo das 08h00min horas do dia 17 de abril de 2012, até as 23 horas e 59 minutos do
dia 20 de maio de 2012.

3.5. Apos o horario de encerramento das inscrigdes, citado no subitem anterior a ficha de inscri¢cdo e o
boleto bancério ndo estardo mais disponiveis no site.

3.6. Na impossibilidade de acesso particular & internet, o candidato podera efetuar sua inscricdo nos
terminais disponibilizados pelo Instituto Cidades nos Postos Facilitadores, a partir do dia 23 de abril de
2012, nos locais e horéarios informados abaixo:

LOCAL ENDERECO HORARIO
POLO DA UNIVERSIDADE AVENIDA DR. JOAQUIM FERNANDES,
ABERTA DO BRASIL - DR.BLOCO C - N° 382 - CENTRO - Centro - 8h as 12h e 13h as 17h
ANDRADE FURTADO CEP: 63800-000

3.7. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

a) Acessar o site www.institutocidades.org.br, durante o periodo de inscri¢éo;

b) Localizar no site o “link” correlato ao Concurso (Concurso da Prefeitura de Quixeramobim - CE);

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes
previstos neste Edital.

d) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo em qualquer agéncia da rede
bancéria.

3.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até 24 horas apds emissao do boleto
bancario.
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3.8.1. Caso o candidato perca o prazo do item anterior, terd que reemitir novo boleto de
pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.8.2. A taxa de inscricdo devera ser paga até o primeiro dia til apds o fim das inscri¢des.

3.9. As inscricfes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricao.

3.10. O Candidato, ao se inscrever, devera indicar a localidade (Anexo I) a qual estara concorrendo e
concorrera apenas com os Candidatos daquela localidade, ndo gerando nenhum direito de opc¢éo ao
Candidato para escolher outra localidade, apés o encerramento de sua inscricdo e bem como, em caso
de aprovacao no aludido concurso.

3.11. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢cdo, sob as
penas da lei.

3.12. O Instituto Cidades nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.13. Néo sera dispensado o pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que atenderem
os requisitos definidos pelo Decreto Federal n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.13.1. Para pleitear a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera se
inscrever no site www.institutocidades.org.br. e apresentar requerimento dirigido ao
Presidente da Comissao Especial do Concurso no endereco e horario constantes no subitem 3.6,
os candidatos que:

a) comprovar estar inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) comprovar ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

3.13.2. O INSTITUTO CIDADES verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato no 6rgdo gestor do CadUnico e tera deciséo terminativa sobre a concess&o, ou néo,
do beneficio.

3.13.3. As informacgdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé-publica, o que
acarreta sua eliminacao do Concurso Publico, e aplicagédo das demais sancoes legais.

3.13.4. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sang¢8es previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.13.5. N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que néo
observar as condicfes estabelecidas neste Edital.

3.13.6. N&o sera aceita solicitacdo de isencédo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via
fax ou via correio eletrénico.

3.13.7. O requerimento de isencdo do pagamento da taxa devera ser entregue no periodo de 23
a 25 de abril de 2012, acompanhado da documentacgéo exigida.

3.13.8. Analisados os pedidos de isencdo, sera publicada no endereco eletrénico
www.institutocidades.org.br a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos em até quinze dias
apos inicio das inscricdes.
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3.13.9. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e quiserem participar do certame
serdo autorizados a efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, apés a publicacdo do item
anterior, até o final do periodo de inscricdo descrito no subitem 3.4.

3.13.10. N&o havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscricao.

3.14. Informacdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrénico
www.institutocidades.org.br.

‘4. DO DEFERIMENTO DA INSCRIGAO PRELIMINAR

4.1. O IC, ap6s o término das inscri¢cdes, divulgara a relagdo com o nome dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes deferidas no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br.

4.2. Do indeferimento do pedido de inscricdo, caberd recurso no prazo constante do item 15 - Dos
Recursos, a contar da publicacdo no site do Instituto Cidades: www.institutocidades.org.br, protocolado,
pessoalmente ou por procurador, no Centro Administrativo de Quixeramobim, na Rua Dr. Alvaro
Fernandes, 36/42 - Centro - CEP: 63.800-000 — Quixeramobim/CE, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

4.3. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo e 0s recursos ndo
protocolados nos moldes do item 4.2. deste edital.

4.4, N&o seréd aceita a interposi¢do de recursos, ainda que dentro do prazo, via correios, fax, e-mail ou
qualquer outro meio de comunicacéo.

4.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.institutocidades.org.br.

4.6. Em nenhuma hipétese havera devolucdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que tiver
indeferida sua inscri¢éo.

4.7. Considera-se indeferida a inscri¢céo preliminar do candidato que:
a) ndo recolher a taxa de inscrigéo;

b) prestar informacdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscri¢éo;
¢) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao.

‘5. DO COMPROVANTE DA CONFIRMAGCAO DE INSCRICAO

5.1. O candidato podera acessar o site da organizadora www.institutocidades.org.br, para imprimir a
confirmacéo de sua inscricdo, cabendo recurso nos termos do subitem 4.2.

5.2. O comprovante de confirmacéo de inscricdo impresso via Internet, devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas, juntamente com documento original de
identificagdo oficial com foto.

5.3. E responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do comprovante de confirmago de inscri¢do.

6. DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Ao candidato portador de deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas em
cargos pré-definidos conforme ANEXO | deste edital, desde que a deficiéncia seja compativel com o
cargo. As vagas serdo preenchidas na forma da Lei n.° 7.853.

6.1.1. Na aplicacéo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5
(cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou superiores a tal valor;

6.1.2. O candidato portador de deficiéncia devera observar os cargos e vagas oferecidas para
portadores de deficiéncia. Caso venha a inscrever-se em cargos que ndo possuem vagas
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destinadas aos portadores de deficiéncia, sera automaticamente incluido na lista geral de
candidatos.

6.1.3. As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo neste concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificago.

6.1.4. Os portadores de deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas na legislacdo
propria, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os

demais candidatos.

6.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, o candidato devera,
no ato de inscri¢cdo, declarar-se portador de deficiéncia e entregar laudo médico, original ou copia
autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o nome da doenca, a espécie e 0 grau ou 0
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente do Cdédigo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 6.3 ou 6.4 deste edital,
e 0 requerimento constante do Anexo Il deste edital.

6.3. O candidato portador de deficiéncia devera entregar até 01(um) dia apos o termino do periodo de
inscricbes, no horario de expediente do municipio, pessoalmente ou por procura¢do, no Centro
Administrativo de Quixeramobim, na Rua Dr. Alvaro Fernandes, 36/42 - Centro - CEP: 63.800-000 —
Quixeramobim/CE, das 8h as 12h e das 13h as 17h, o laudo médico, original ou cépia autenticada, a que
se refere o subitem 6.2 deste edital e o requerimento constante do Anexo Il devidamente preenchido e
assinado.

6.4. O laudo médico, original ou cépia autenticada, tera validade somente para este concurso e ndo sera
devolvido, tampouco sera fornecida cépia desse laudo.

6.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 7.9 deste edital e no ato
de inscricdo, tratamento diferenciado para os dias de aplicagdo das provas, indicando as condi¢cfes de
que necessita para a sua realizacdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3
de dezembro de 2004.

6.6. O candidato que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia, se aprovado e classificado
no Concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificacdo necessaria, figurara
também na lista de classificacédo geral.

6.7. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso aprovado e classificado no Concurso, sera
convocado para submeter-se a pericia médica promovida pela Junta Médica a ser designada pela
Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE, que verificara sua qualificacdo como portador de deficiéncia,
0 grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que tera decisédo
determinativa sobre a qualificacdo, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
publicado no Diério Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2
de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

6.8. O candidato mencionado no subitem 6.7 deste edital devera comparecer a junta médica munida de
laudo médico original ou de cOpia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID, conforme especificado no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de dezembro
de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da
Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua
convocatoéria para contratacao.

6.9. A inobservéancia do disposto nos subitens 6.2 a 6.7 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a
reprovagdo na junta médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

6.10. A conclusédo da junta médica referida no subitem 6.8 deste edital acerca da incapacidade do
candidato para o adequado exercicio da fungéo fara com que ele seja eliminado do Concurso.
www.institutocidades.org.br
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6.11. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta
pericial para nova inspecéo, da qual podera participar profissional indicado pelo candidato.

6.12. A indicacao de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de ciéncia do laudo referido no subitem 6.10.

6.13. A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a
partir da data de realizag&o do novo exame.

6.14. N&o cabera qualquer recurso da decisédo proferida pela junta médica referenciada no item anterior.

6.15. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada, ainda, durante o periodo de experiéncia determinado em seu contrato de trabalho.

6.16. O candidato que nao for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, nos termos do
art.4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e passara
a concorrer juntamente com os demais candidatos.

6.17. O candidato que for qualificado pela junta médica como portador de deficiéncia, mas a deficiéncia
da qual é portador seja considerada, pela junta médica, incompativel para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo, mencionadas no Anexo |, deste Edital, sera considerado INAPTO e, conseqilientemente,
eliminado do concurso, para todos os efeitos.

6.18. As vagas definidas no Anexo | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia ou por reprovagdo no concurso ou na junta médica serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

7.DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste Edital constante no site de
inscricao.

7.2. E vedada a inscrigdo condicional, fora do prazo de inscri¢ées, via postal, via fax e (ou) via correio
eletrénico.

7.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

7.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados, localizados em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econbmica Federal e dos Correios, ou na Receita
Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do
periodo de inscri¢o.

7.5. As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Instituto Cidades do direito de excluir do Concurso aquele que ndo preencher o formulério
de forma completa e correta.

7.6. O candidato deverd obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome,
endereco e telefone, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

7.7. Nao seréa permitido pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.

7.8. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscric&o.

7.9. Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado, portadores de
deficiéncia ou nao, para a realizacdo da prova deverdo solicita-lo na ficha de inscricdo e preencher
requerimento nos molde do Anexo lll, indicando a necessidade especifica, encaminhando, juntamente
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com o requerimento, a documentacdo necessaria, pessoalmente ou por procurador no Centro
Administrativo de Quixeramobim, na Rua Dr. Alvaro Fernandes, 36/42 - Centro - CEP: 63.800-000 —
Quixeramobim/CE, das 8h as 12h e das 13h as 17h, no prazo maximo de 01 (um) dia apés o final do
periodo das inscricdes.

7.9.1. O requerimento deve constar solicitacdo detalhada da condicdo especial, com expressa
referencia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID, quando for
0 caso, bem como a qualificacdo completa do candidato e especificacdo do cargo para o qual
esta concorrendo.

7.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata sem acompanhante nédo fard as provas.

7.10.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.2. Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.3 A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsével por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

7.10.4. Nao haverad compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.11. Os candidatos que ndo fizerem a solicitacdo da condicdo especial até o término das inscricdes seja
qual for o motivo alegado, n&o terdo a condi¢do atendida.

7.12. A solicitagdo de condi¢des especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade, e prévia comunicagéao.

8. DA DIVULGACAO

8.1. A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, se houver, relativos as
informacdes referentes as etapas deste Concurso Publico serdo publicados nos sites
www.institutocidades.org.br ou em jornal local de circulagéo diéria.

8.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso
Publico através do site www.institutocidades.org.br.

9. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

9.1. Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetiva,
abrangendo os conteGdos programaticos constantes do ANEXO IV deste edital, conforme o quadro a
sequir:

NIVEL DO CARGO AREA DE N°DE = PESO | TOTAL PERFIL CARATER
CONHECIMENTO ITENS MINIMO DE
APROVACAO
Todos os cargos de Nivel Lingua Portuguesa 20 1 20 10
Superior exceto Professor de Eliminatério e
Educagéo Basica Il (Lingua Conhecimentos Classificatorio
Portuguesa) Especificos 20 2 40 20
Didatica 20 1 20 10
Professor de Educacéo Bésica Eliminatério e
Il (Lingua Portuguesa) Conhecimentos Classificatorio
Especificos 20 2 40 20
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Artifice Especializado (SAAE) Lingua Portuguesa 10 1 10 05
Operador de ETA/ETE Eliminatério e
Laboratorista (SAAE) Conhecimentos Classificatorio

Motorista Especificos 20 2 40 20

Auxiliar Administrativo Lingua Portuguesa 10 1 10 05
Leiturista (SAAE) L. Eliminatério e
Encanador (SAAE) Matematica 10 L 10 05 Classificatorio

Operador de Sistema (SAAE) | Conhecimentos Gerais 10 1 10 05

9.2. O tempo de duracgédo da totalidade da Provas Objetiva serd de 03 (trés) horas para todos os cargos.

9.3. Os locais e os horarios de realizacdo das provas objetivas serdo divulgados no enderego eletrdnico
www.institutocidades.org.br.

9.4. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo
das provas e o comparecimento no horéario determinado.

‘10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. Para todos os cargos, a prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de
questdes de mltipla escolha que versardo sobre o Contetildo Programético constante do Anexo IV deste
Edital.

10.2. Cada questdo de mudltipla escolha constara de 04 (quatro) alternativas dentre as quais somente 01
(uma) estara correta.

10.3. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

10.4. Sera classificado na prova objetiva o candidato que atingir o perfil minimo de aprovacao, conforme
estabelecido do subitem 9.1.deste edital.

10.5. O candidato aprovado na prova objetiva, na forma do subitem anterior, ser4 ordenado por cargo, de
acordo com os valores decrescentes das notas obtidas.

'11. DA PROVA TITULOS

11.1 Participardo da Prova de Titulos somente os Candidatos que concorrerem aos cargos de
PROFESSOR classificado na Prova Objetiva em até 04 (quatro) vezes o niamero de vagas e 0 seu
julgamento obedecera aos seguintes critérios de pontuacao:

a. Curso de Especializagdo: 2,00 pontos por titulo até o limite de 6,00 pontos;
b. Curso de Mestrado: 3,00 pontos por titulo até o limite de 6,00 pontos;
C. Curso de Doutorado: 4,00 pontos por titulo até o limite de 8,00 pontos.

11.1.1. Os candidatos que ndo forem convocados para apresentacdo de titulos serdo automaticamente
eliminados do Certame.

11.2 A apresentacdo dos titulos pelos candidatos far-se-4 através da entrega dos documentos
comprobatérios (Titulos) e do respectivo Formulario Discriminativo, no Centro Administrativo de
Quixeramobim, na Rua Dr. Alvaro Fernandes, 36/42 - Centro - CEP; 63.800-000 - Quixeramobim — CE, até 48
horas ap6s o resultado dos Candidatos aprovados.

11.3 Serdao rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo divulgado no Edital.
11.4 N&o seréo recebidos documentos avulsos e Curriculum Vitae.

11.5 A comprovagdo dos titulos sera feita mediante apresentagdo de fotocOpia autenticada de
instrumentos legais que os certifiquem, e somente serdo computados como validos os titulos pertinentes
ao cargo para o qual o candidato concorre.

11.6 Outras informacdes sobre a Prova de Titulos:

a. os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou
reconhecida;
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b. cada titulo serd computado uma Unica vez.;

c. os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados;

d. caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda néo esteja de posse do Diploma, serédo
aceitas Certiddes ou Declaragbes de conclusdo, assinadas por representante legal da
Instituicdo de Ensino e com firma reconhecida em cartorio;

e. os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado;

f. devera ser entregue apenas uma Unica coépia (autenticada em cartério) de cada titulo
apresentado, a qual ndo sera devolvida em hip6tese alguma. Nao serdo consideradas, para
efeito de pontuacédo, as copias ndo autenticadas em cartério.

11.7 A pontuacdo total dos titulos nédo ultrapassara a 20,00 (vinte) pontos, desprezando-se os pontos
que excederem a este limite.

‘12. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVA

12.1. As provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Quixeramobim, no Estado do Cear4, com data

prevista para o dia 17 de Junho de 2012, em locais e horarios que serdo divulgados oportunamente
na internet, no site: www.institutocidades.org.br.

12.1.1. As provas Objetivas serdo aplicadas nos turnos da manha e tarde como estabelecido no
Anexo VI deste edital.

12.1.2. A data das provas é sujeita a alteracao.

12.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e locais
constantes na confirmagédo de inscri¢o.

12.3. Ser4 vedada a realizacao das provas fora do local designado.

12.4. N&o sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento, apos o
fechamento dos portdes.

12.5. O horario de inicio das Provas seréa definido, dentro de cada sala de aplicacéo, observado o tempo
de duracgéo estabelecido no subitem 9.2 deste edital.

12.6. O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de
01 (uma) hora, munido de:

a) confirmacéo de inscri¢ao;
b) original de documento de identidade pessoal com foto;
¢) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

12.7. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por 6rgdos
ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do
Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97).

12.8. A confirmacéo de inscrigdo nédo tera validade como documento de identidade.

12.9. Nao serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

12.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

12.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 15(quinze) dias. O candidato sera submetido a identificagédo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.
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12.12. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.13. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotag6es, réguas de célculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta.

12.14. No dia de aplicacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato permanecer nos locais das
provas, com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma arma
elou algum aparelho eletrdnico, estes deverdo ser recolhidos pela Coordenacao/Fiscais de sala. O
descumprimento da presente instrucdo implicara a eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

12.15. O Instituto Cidades ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

12.16. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

12.17. No dia da realiza¢@o das provas, na hipotese de o candidato n&o constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova, o Instituto Cidades procederd a inclusdo do referido candidato, por meio
de preenchimento de formulario condicional com a apresentacdo de documento de identificacdo pessoal,
conforme subitem 12.7 e do comprovante de pagamento original.

12.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera
confirmada pelo Instituto Cidades, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

12.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 12.17, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

12.18. Podera ser admitido o ingresso de Candidato que néo esteja portando o comprovante de inscricao
no local de realizacdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relacdo de
Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, um documento de identificacdo. Sem a apresentacdo do documento de identificacéo o
candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagéo oficial de inscritos no
concurso e apresente o comprovante de inscrigao.

12.19. O candidato devera assinalar as respostas das questBes objetivas na folha de respostas,
preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de
respostas, Unico documento valido para a correcdo da prova objetiva, sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificadas, contidas na capa do
caderno de prova e na folha de respostas.

12.20. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

12.21. Os prejuizos advindos de marcag0es, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

12.22. Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, nem questfes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.23. Nao sera permitido que as marcacgdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o Candidato serd acompanhado por um fiscal do Instituto Cidades devidamente treinado.

12.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala apds decorridos 60 (sessenta)
minutos do tempo da Prova Objetiva e, em hipotese alguma, levara consigo o caderno de provas.
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12.25. O candidato que se retirar do local de provas apds decorridos os primeiros 60 (sessenta) minutos
do inicio da prova somente podera anotar suas opcdes de respostas em formulario disponibilizado pelo
fiscal de sala.

12.26. O caderno de prova sera disponibilizado para os candidatos no site do Instituto Cidades:
www.institutocidades.org.br, no dia seguinte ao da aplicacdo das provas. O referido caderno ficara
disponivel através de senha privativa individual, durante o prazo recursal.

12.27. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos
do recinto, apds a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.

12.28. Sera, automaticamente, excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 12.7 deste Edital;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando
livros, notas, impressos néo permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo;

g) langcar mdo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido
neste Edital;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

) estiver portando armas.

12.29. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliagdo e de classificagao.

12.30. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso — 0 que é de interesse publico e, em
especial, dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade, sera solicitado quando da aplicagao
da prova objetiva, a autenticagéo digital em local apropriado.

12.31. O Instituto Cidades divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as
provas objetivas, no endereco eletrdnico www.institutocidades.org.br, exceto dos candidatos eliminados
na forma do subitem 12.28. deste edital, apos a data de divulgagdo do resultado final das provas

objetivas. A referida imagem ficard disponivel através de senha privativa individual, até quinze dias
corridos da data de publicacdo do resultado final do Concurso.

13. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

13.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de pontos e pesos definidos no subitem 9.1.

13.2. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinglienta por cento) da prova, desde que tenha atingido o perfii minimo de aprovacdo de cada
disciplina, também igual a 50% (cinqlienta por cento).

13.3. Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.

13.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera excluido do Concurso.

'14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificacao
por opgéo de cargo.
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14.2. A pontuacéo final para todos os cargos, exceto para os cargos de Professor sera:

Pontuacéo Final = (TPO)
Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Obijetiva

14.3. A pontuacao final para os cargos de Professor sera:

Pontuacéo Final = ((TPO) + (TPT))

Onde:
TPO = Total de pontos da Prova Obijetiva
TPT = Total de pontos da Prova de Titulos

14.4. Serdo elaboradas duas listas de classificagcdo, uma geral, com a relacdo de todos os candidatos
aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia e uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos
portadores de deficiéncia.

14.5. No caso de empate na classificagdo dos candidatos, o desempate se far4 verificando-se,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Maior idade.

b) Maior pontuacao na disciplina conhecimentos especificos (se houver).
¢) Maior pontuacéo na disciplina de lingua portuguesa.

d) Maior pontuacéo na disciplina de conhecimentos gerais (se houver).
e) Maior pontuagédo na prova de titulos (se houver).

14.6. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br e cabera recurso nos termos do item 15 — Dos Recursos deste Edital.

14.7. ApGs o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd publicada lista de Classificagao
Final, ndo cabendo mais recursos.

148. A lista de Classificagdo Final sera publicada no site do Instituto Cidades
www.institutocidades.org.br.

14.9. Serdo publicados em jornal local de circulagdo diaria, apenas os resultados dos candidatos
aprovados no Concurso.

14.10. A habilitacéo final para homologagéo ser4 composta pelo nimero de candidatos acrescido do seu
respectivo cadastro de reserva, constante do Anexo |, ficando consequentemente eliminados os demais
candidatos.

15. DOS RECURSOS

15.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:

a) O indeferimento do pedido de inscri¢ao.

b) O gabarito oficial preliminar da prova objetiva.
¢) O resultado da prova Objetiva.

d) O resultado da prova de Titulos.

15.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia (til apos a data de divulgacgéo oficial do fato que gerou o recurso.

15.3. Admitir-se-4 um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste
Edital.

15.4. Todos os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissédo de Concurso, em formulario
padronizado, e entregues, pessoalmente ou por procuragdo, dentro do prazo indicado no subitem 15.2,
no endereco constante no subitem 4.2, quando da publicacdo do resultado de cada evento passivel de
recurso.
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15.5. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indicagdo do nome do
Concurso Publico, do nome do candidato, do nimero de inscricao e da assinatura, devendo ser utilizado
0 modelo especifico disponibilizado no site www.institutocidades.org.br

15.5.1. O formulario de recursos estara disponivel no anexo V do presente edital.

15.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerado, para tanto, a
data do protocolo.

15.7. Nao serdo aceitos o0s recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, Internet ou outro
meio que nao seja o especificado neste Edital.

15.8. Também n&o serd aceito 0 recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados
constantes no subitem 15.6. ou sem fundamentacéo ou bibliografia pertinente.

15.9. A banca examinadora determinada pelo Instituto Cidades constitui Ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15.10. O recurso apreciado tempestivamente tera efeito suspensivo quanto ao objetivo requerido até que
seja conhecida a decisao.

15.11. Os pontos relativos a questBes da prova objetiva de multipla escolha que eventualmente venham
a ser anuladas, serao atribuidos a todos os candidatos que tiverem sua prova corrigida.
15.12. A decisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato, sera

dada a conhecer coletivamente.

15.13. Em hipétese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito
final definitivo.

15.14. A interposic¢ao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

16. Da Posse dos Candidatos Habilitados

16.1 A Posse sera condicionada a:

a. ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro na forma da lei;

b. os Candidatos que tenham participado do Concurso com no minimo 16 (dezesseis) anos de
idade, s6 poderao ser empossados nos respectivos cargos apés completarem 18 (dezoito) anos,
condicionado, a na data da posse, possuir a idade constitucional de 18 (dezoito) anos para ser
empossada;

€. quitacdo com o servico militar, exceto para os Candidatos do sexo feminino e com a Justica
Eleitoral, para todos os Candidatos;

d. ter escolaridade exigida para o exercicio do cargo, bem como registro para o exercicio da
profissdo no conselho de classe pertinente ao cargo pleiteado;

e. apresentacdo de copia de Carteira de ldentidade, CPF/MF, PIS/PASEP, Carteira Profissional,
Certiddo de Nascimento ou Casamento, Fotografia ¥ colorida e recente;

f. as pessoas portadoras de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada, com
0 cargo de opcdo do Candidato, comprovada através de analise da Comissdo Especial do
Concurso, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua
compatibilidade com o cargo;

g. exame de sanidade fisica e mental, que comprovara a aptiddo necessaria para o exercicio de
cada emprego;

h. certiddo negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde possui 0 endereco
declarado, comprovando a existéncia ou inexisténcia de acdes civis e criminais (com transito em
julgado).

i. Declaracdo de acumulo de cargo, nos termos da Constituicdo Federal Brasileira.
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j. Certidao de Débitos Federais, Estaduais e Municipais.

k. atencdo — o Candidato, por ocasido da posse, devera comprovar todos 0s requisitos exigidos no
subitem 16.1. A nao apresentacdo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovacao
obtida pelo Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

16.2 Podera a Administracdo discricionariamente lotar, remanejar e/ou deslocar os servidores de
unidade administrativa para outra, como também de localidade, dependendo dos principios da
conveniéncia, necessidade e oportunidade.

17. Do Provimento e Lotacao

17.1 A partir da data de homologac¢éo do resultado final do Concurso Publico, o Candidato classificado
serd convocado por escrito a comparecer a sede da Prefeitura munido de toda a documentagédo exigida
no edital no prazo de 07 (sete) dias Uteis a contar da data da convocacao por carta registrada AR. Em
caso do ndo recebimento da correspondéncia sera convocado por edital o qual sera afixado na prefeitura
e orgaos publicos e divulgado em jornal de grande circulacéo.

17.2 A Convocacao obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato devera apresentar-se na
Sede da Prefeitura Municipal de Quixeramobim — CE, observadas as seguintes condi¢des:
a. apresentar-se a Secretaria de Administragdo munido de toda documentacdo exigida neste Edital. A nao
comprovagédo de qualquer um dos requisitos eliminara o Candidato do Concurso;
b. sera permitido ao Candidato convocado para contratacéo no servigo plblico o adiamento da contratagéo no
cargo, mediante posicionamento no final da classificacéo;
C. os admitidos nado fardo jus a modificacdo de local de trabalho a pedido préprio, pelo periodo minimo de 03
(trés) anos de efetivo exercicio, salvo comprovada necessidade do servigo efetuada pela Administracéo;
d. podera a Administragéio discricionariamente deslocar os servidores de unidade administrativa para outra, como
também de localidade, dependendo da conveniéncia, necessidade e oportunidade da administragao.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1. As convocacdes para prestacdo das provas e resultados seréo publicadas no endereco eletrénico
www.institutocidades.org.br.

18.1.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.

18.2. A Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE e o Instituto Cidades se eximem das despesas
com viagens, estada, transporte ou outros custos pessoais do candidato em quaisquer das fases do
Concurso.

18.3. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

18.4. N&do seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso,
valendo para esse fim, a homologacdo publicada no site do Instituto Cidades,
www.institutocidades.org.br

18.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade da inscricdo
e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

18.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagbes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado no site www.institutocidades.org.br.

www.institutocidades.org.br

14


http://www.institutocidades.org.br/
http://www.institutocidades.org.br/
http://www.institutocidades.org.br/

e

institutocidades

18.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o Instituto Cidades, até a data de
publicacdo da homologacao do resultado final do Concurso e, apés esta data, junto ao Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE, no endereco constante no subitem 4.2 deste
edital, devendo constar no envelope de encaminhamento a frase- “atualizacdo de enderegco para o
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE.

18.8. E de responsabilidade do candidato manter atualizados seu endereco e telefone, até que se expire
0 prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for
chamado, perder o prazo para contratacdo, caso nao seja localizado.

18.9. O presente concurso publico tera o prazo de dois anos contados a partir da sua homologacéo;

18.9.1. — Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo por expressa determinagédo do
prefeito municipal,

18.10. - O candidato que, a época da posse, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis
para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado sera considerado eliminado sumariamente, ndo
podendo ser aproveitado para outro cargo, ressalvados o0s casos previstos em lei municipal,

18.11. - A classificagdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao
cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocacao condicionada a necessidade da Administracao;

18.12. - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo for consumado o evento
que lhe diz respeito;

18.12.1 - Todas as alterac6es serdo tornadas publicas na forma de costume;

18.13 - O Instituto Cidades e a Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Enderec¢o néo atualizado.
b) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.
¢) Correspondéncia recebida por terceiros.

18.14. A Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE e o Instituto Cidades ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢ces referentes a este Concurso.

18.15. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e corre¢do das provas, a legislagdo vigente até a data
de publicacdo deste Edital.

18.16. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissao Especial do Concurso e o
Instituto Cidades, no que se refere a realizagdo deste Concurso.

18.17. Cabera a Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE a homologacdo dos resultados finais do
Concurso.

18.18. O Foro da Comarca de Quixeramobim é o competente para decidir quaisquer agbes judiciais
interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo Concurso.

QUIXERAMOBIM, 17 de abril de 2012.

Edmilson Correia de Vasconcelos Junior
Prefeito Municipal

www.institutocidades.org.br
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ANEXO |

EDITAL N®001/2012

QUADRO DE CARGOS, HABILITACAO, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

(LEIN©2.486/2012, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2012)

NIVEL SUPERIOR

e Carga . Taxa de
Cargo Habilitagao Vagas Horaﬁia Vencimento Ins::(rigﬁo
Graduagdo em Engenharia, com
Engenheiro Civil (SAAE) especializagdo em engenharia| (7] 20 h/s 2.643,50 | 110,00
sanitaria e Registro Profissional
Quimico (SAAE) Graduacdo Plena em Quimica| (1 | 4915 | 2534,00 | 110,00
com Registro Profissional ) ! !
Tecndlogo (SAAE) Curso tecnélogo em Saneamento | ()] 40 h/s 1.545,44 | 110,00
Professor de Educacéo Bésica Il (Polivalente) | Graduagdo em Pedagogia com
Secretaria de Educagéo Licenciatura Plena 118 20 his 683,08 110,00
Professor de Educacédo Bésica ll (Lingua Graduagdo com Licenciatura
Portuguesa) Sec. de Educacéo Plena — Lingua Portuguesa 13 20 his 683,08 110,00
Professor de Educacéo Basica Il (Matematica | Graduacdo com Licenciatura
e/ou Ciéncias Naturais) Plena — Matematica efou| 13 20 his 683,08 110,00
Sec. de Educagéo quimica, biologia, ou fisica.
x ‘i Graduagdo com Licenciatura
Professor de Educagéo Béasica ll o o
(Ciéncias Sociais) Sec. Educacéo Eﬁ?gia}go;;?; ias Sociais ~| 16 20 his 683,08 110,00
Professor de Educacéo Fisica Graduacgédo com licenciatura em
(Sec.de Educacéo) Educacéo Fisica 21 20 h/s 683,08 | 110,00
TOTAL DE VAGAS 184
NIVEL MEDIO
R Carga . Taxa de
Cargo Habilitagao Vagas Horaria Vencimento TEETET
Auxiliar de Administragao . -
(SAAE) Nivel Médio 02 40 h/s 941,99 60,00
oo " Nivel Médio com Curso de
Asrgg(ée Especializado Eletrotécnica e conhecimento e | Q71 40 h/s 941,99 60,00
( ) experiéncia em GPS e AutoCAD
Nivel médio com curso técnico
Operador de ETA/ETE em saneamento ou equivalente 01 40 h/s 853,20 60,00
Leiturista . -
(SAAE) Nivel Médio 04 40 h/s 853,20 60,00
. Nivel Médio com curso técnico
Laboratorista em Laboratério ou Equivalente na | ()2 40 h/s 941,99 60,00
(SAAE) area
TOTAL DE VAGAS 10
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
T
Cargo Habilitagdo Vagas Hii;i?a Vencimento In::::ai

Encanador .

(SAAE — Agua e Esgoto) Ensino Fundamental Completo 06 40 h/s 853,20 40,00
Motorista — com CNH para Categoria Ensino Fundamental Completo,

“A”(moto) e “C” com CNH Categoria —“A/C” 02 40 h/s 941,99 40,00
Operador de Sistema .

(SAAE — Agua e Esgoto) Ensino Fundamental Completo 05 40 h/s 772,76 40,00

TOTAL DE VAGAS 13

TOTAL GERAL
DE VAGAS 207

QUIXERAMOBIM, 17 de abril de 2012.

Edmilson Correia de Vasconcelos Junior

Prefeito Municipal
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ANEXO 1l

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° 001/2012 do Concurso para o
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE, vem requerer vaga especial como
PORTADOR DE DEFICIENCIA.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificac@o Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados & Saude (CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cddigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responséavel pelo laudo:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou néo.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

() NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.

OBSERVACAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcao simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagéo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao contetido do
item 3 deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacao de sua
situacgdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

Local e data Assinatura do candidato

www.institutocidades.org.br
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAQAO DE TRATAMENTO ESPECIAL PARA
REALIZACAO DAS PROVAS A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO.

O(A) candidato(a) , CPF n.°
, candidato(a) ao Concurso para preenchimento de vagas no cargo
, regido pelo Edital n.° do Concurso para

0 quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Quixeramobim - CE, vem solicitar tratamento especial
para realizacdo das provas conforme segue:

( ) Outras
1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com
() sala para amamentacao (candidata que baixa visao)
tiver necessidade de amamentar seu bebe) () auxilio na leitura da prova (ledor)
() sala térrea (dificuldade para () prova em braille e ledor
locomocio) () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
() sala individual (candidato com doenca () prova superampliada (fonte 28)
contagiosa/outras) 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial
() maca da audicdo)
() mesa para cadeira de rodas () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de
() apoio para perna Sinais)
1.1. Mesa e cadeiras separadas () leitura labial

() gravidez de risco

() obesidade

() limita¢des fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
() da folha de respostas da prova objetiva
1.3. Auxilio para leitura (ledor)

() dislexia

() tetraplegia

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacdo de tratamento especial, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos
em caso de ndo-homologacgédo de sua situacao, por ocasido da realizacdo em carater especial.

Local e data Assinatura do candidato
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ANEXO IV

Conteudo Programatico

NiVEL SUPERIOR

| LINGUA PORTUGUESA

COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR EXCETO PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I
(LINGUA PORTUGUESA)

Compreensao e interpretacdo de textos. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. Tipologia textual. (seqiiéncias narrativa,
descritiva, argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de coesd@o e coeréncia textual. Fungfes da linguagem,
Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Emprego e descricdo das classes de
palavras. Sintaxe da oragcdo e do periodo. (énfase em concordancia e regéncia). Significacdo das palavras e inferéncia lexical
através do contexto.

| DIDATICA

COMUM AO CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il (LINGUA PORTUGUESA)

A Didatica como préatica educativa; Didatica e democratizagdo do ensino; Didatica como teoria da instrugédo; O processo ensino-
aprendizagem: objetivos, planejamento, métodos e avaliagdo: Abordagens de acordo com as tendéncias pedagdgicas;
Instrumentais para os processos escolares; O estudo cientifico da infancia e adolescéncia, desenvolvimento fisico, emocional,
intelectual e social; O adolescente e a escola; O adolescente e o trabalho; Desenvolvimento moral e religioso; Violacdo das
normas, delingiiéncia. Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo, interacionismo; Teorias
cognitivas; As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a Psicologia e Pedagogia, as bases empiricas, metodolégicas e
epistemolégicas das diversas teorias de aprendizagem; A teoria das inteligéncias mdltiplas de Gardner; A avaliagdo como
progresso e como produto; Informatica educativa.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

A educacéo fisica no Brasil - sua historia; A importancia social da Educacao fisica: na escola, no lazer, na formacao do individuo e
na transformacéo social; desenvolvimento psicomotor; A educacéao fisica no desenvolvimento infantil, no ensino fundamental; As
relag6es entre a Educacao fisica e as outras disciplinas; Ludico, o jogo, criatividade e a cultura popular. O lazer enquanto elemento
pedagdgico; Avaliagdo em educacdo fisica; Organizacao e legislacdo do ensino da educacao fisica; Conhecimento das regras dos
esportes em geral e treinamentos esportivos. LEGISLACAO BASICA E ORIENTACOES CURRICULARES: Lei de Diretrizes e Base
da Educacional Nacional atualizada, LDB, Lei 9.394/1996, Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental; Diretrizes Curriculares
da Educacao de Jovens e Adultos; Educacdo Especial e os PCNs do Ensino Fundamental, planejamento didatico e sistema
educacional brasileiro.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA 1l (LINGUA PORTUGUESA)

Interpretacdo de Texto, Ortografia Oficial; Acentuagdo; Pontuacao; Crase; Classes Gramaticais; Funcao Sintatica dos Termos;
Concordancia Nominal e Verbal; Regéncia Nominal e Verbal; Verbos (Pessoas, Tempos, Modos e Vozes); Sindnimos e Antdnimos;
Figuras de Linguagem,; Concepcao de Linguagem: Usos e Fungdes; Expressdo - Comunicacao - Interacdo Social: Linguagem
Oral; Géneros textuais; Compreensdo e Producdo de textos; Conhecimentos linguisticos; Dificuldades Ortograficas; Lingua e
linguagem; A linguagem como atividade cognitiva e interativa, social e historica, indeterminada e heterogenia; A linguagem verbal e
sua modalidades - fala e escrita, intertextualidade; Literatura Brasileira (Autores, obras e estéticas literarias); Andlises das Escolas
Literarias dentro do texto(do Barroco a atualidade) Literatura Geral do Brasil, Representagdo da Lingua como objeto de reflexdo e
investigacdo; A lingua portuguesa nas perspectivas tradicionais; gramatica normativa; gramatica histérica; A lingua portuguesa na
perspectiva da linguistica; conceitos linguisticos fundamentais; usos e fun¢bes da linguagem; variagdo linguistica, normas e
sistemas, som/fonema; morfema e alomorfia; processos sintaticos, propriedades semanticas das palavras, das oracdes e do
enunciado; Discurso ou texto. LEGISLACAO BASICA E ORIENTAGCOES CURRICULARES: Lei de Diretrizes e Base da
Educacional Nacional atualizada, LDB, Lei 9.394/1996, Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental; Diretrizes Curriculares da
Educacdo de Jovens e Adultos; Educacdo Especial e os PCNs do Ensino Fundamental, planejamento didatico e sistema
educacional brasileiro.

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il (POLIVALENTE)

A Didatica como pratica educativa; Didatica e democratizagdo do ensino; Didatica como teoria da instrugdo; O processo ensino-
aprendizagem: objetivos, planejamento, métodos e avaliagcdo: Abordagens de acordo com as tendéncias pedagdgicas;
Instrumentais para os processos escolares; O estudo cientifico da infancia e adolescéncia, desenvolvimento fisico, emocional,
intelectual e social; O adolescente e a escola; O adolescente e o trabalho; Desenvolvimento moral e religioso; Violacdo das
normas, delingiiéncia. Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo, interacionismo; Teorias
cognitivas; As contribuicdes de Piaget, Vygotsky e Wallon para a Psicologia e Pedagogia, as bases empiricas, metodoldgicas e
epistemoldgicas das diversas teorias de aprendizagem; A teoria das inteligéncias mdultiplas de Gardner; A avaliagdo como
progresso e como produto; Informatica educativa.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (MATEMATICA E/OU CIENCIAS NATURAIS)

MATEMATICA: NUmeros: nimeros inteiros; divisibilidade; nimeros racionais; nimeros irracionais e reais. Fungées: Igualdade de
fungdes; determinacédo do dominio de uma fungéo; funcéo injetiva, sobrejetiva e bijetiva; fungdo inversa; composicdo de fungdes;
fungBes crescentes, decrescentes, pares e impares; os zeros e o sinal de uma fungéo; fung@es lineares, constantes do 1° e 2°
grau, modulares, polinomiais, logaritmica e exponenciais. Equagdes: desigualdades e inequagBes. Geometria: plana, espacial e
analitica. Trigonometria: triangulo retangulo; estudo do seno, co-seno e tangente. Sequéncias: seqiiéncias de Fibonacci,
sequéncias numéricas; progressdo aritmética e geométrica. Matrizes: determinantes; sistemas lineares; andlise combinatoria;
bindmio de Newton. Nocdes de Estatistica: medidas de tendéncia central; medidas de dispersdo, distribuicdo de freqiiéncia;
gréficos; tabelas. Matematica Financeira: Proporgdo, porcentagem, juros e taxas de juros, juro exato e juro comercial, sistemas de
capitalizacdo, descontos simples, desconto racional, desconto bancério; taxa efetiva, equivaléncia de capitais. Calculo de
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Probabilidade. Numeros Complexos. Calculo Diferencial e Integral das Fungbes de uma Variavel. Nogdes de Histéria da
Matematica. Avaliacdo e Educagdo Matematica: formas e instrumentos. Metodologia do Ensino de Matematica: uso de material
concreto, calculadora e computador. CIENCIAS: Fisica: estudo do movimento com variacéo de velocidade; leis de Newton; calor;
som; instrumentos 6pticos; Biologia: aves, mamiferos, flores, répteis, plantas com sementes e drogas ilicitas. Quimica: acidos e
bases; atomos; tabela periddica; ligagées quimicas; identificagdes das fungdes inorganicas (sais 6xidos).

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il (CIENCIAS SOCIAIS)

HISTORIA: Introducdo aos estudos histéricos: historicidade do conhecimento histérico: metodologias e conceitos da ciéncia-
histérica; periodizagdo e tempo; o historiador e seu trabalho; conhecimento e verdade em histéria. Pré-histéria: primérdios da
humanidade; periodos da pré-histéria; primeiros habitantes da América / Brasil. Antiguidade Oriental: economia, sociedade e
cultura do Egito, Mesopotamia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a civilizagdo Grega e Romana, economia
sociedade e cultura. Idade Média: o feudalismo; o império bizantino; o mundo islamico; o império de Carlos Magno; os grandes
reinos germanicos; as cruzadas; a formacdo das monarquias nacionais; as grandes crises dos séculos XIV e XV; o renascimento
cultural e urbano; a emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o renascimento comercial e o declinio do feudalismo; os grandes
estados nacionais; a revolugdo cultural do renascimento; o humanismo; a reforma e a contra reforma; as grandes navegacdes; o
absolutismo monarquico. ldade Contemporanea: a revolucdo francesa; a era napolednica e o congresso de Viena; a revolugao
industrial; o liberalismo, o socialismo, o sindicalismo, o anarquismo e o catolicismo social; as independéncias na América
espanhola; partilha da Asia e da Africa; Imperialismo europeu e norte-americano no séc. XIX. A 12 guerra mundial; a revolugéo
russa; a crise de 1929; o nazi-facismo; a 22 guerra mundial; o bloco capitalista e o bloco socialista; a guerra fria; a nova ordem
mundial; América Latina e as lutas sociais; o socialismo em Cuba e na China; integracdo e conflito em um mundo globalizado.
Histéria do Brasil: cultura, economia e sociedade no Brasil colonial; a crise do sistema colonial; a familia real no Brasil; a
independéncia; a crise e a consolidagdo do estado monarquico; economia cafeeira e a imigragéo européia; a guerra do Paraguai; a
crise do estado monarquico; a campanha abolicionista; a proclamagéo da republica; da republica oligarquica a revolugéo de 30;
Nacionalismo e projetos politicos; economia e sociedade do Estado Novo; o fim do governo Vargas e a experiéncia democratica; os
governos militares; redemocratizagdo; a questéo agraria e os movimentos sociais; o Brasil no atual contexto internacional. Histéria
do Ceara: o processo de ocupacéo e produgdo no espago cearense. GEOGRAFIA: Introducdo: Tratamento didatico para o ensino
da Geografia; o sentido do aprendizado da geografia; competéncia/habilidades em geografia. Cartografia: meios de orientacéo;
fusos horérios; linhas imaginarias; mapas; escalas; graficos; escala cartografica e escala geogréafica. Climatologia: tempo e clima;
tipos de clima; fatores e elementos climaticos; influéncia do clima na vida humana. Geologia: estrutura geoldgica; relevo; solos.
Hidrografia: oceanos; mares; bacias hidrogréaficas brasileiras. Vegetagédo: tipos de vegetagdo; paisagens naturais. Geopolitica e
Econdmica: o espago como produto do homem; capitalismo; desenvolvimento e subdesenvolvimento; economia do pés-guerra; o
Brasil, a nova ordem mundial e a globalizagdo; o comércio internacional; o Mercosul; a economia mundial e do Brasil; o problema
da divida externa; energia e transporte; a agropecuaria; o comércio; a induUstria; os servicos; as relacdes de trabalho; as
desigualdades sociais e a exploragdo humana; a revolugéo técnico-cientifica. Geografia da populagdo: a populagéo e as formas de
ocupacéo do espago; os contrastes regionais do Brasil; urbanizacéo e metropolizagdo. Ecologia: ecossistemas naturais; impactos
ambientais; recursos naturais e devastagdo historica; politica ambiental. Geografia do Ceara: formacédo e ocupagdo do espacgo
cearense, divisdo politica do Ceara, o espago cearense no contexto econémico e cultural.

TECNOLOGO (SAAE)

Poluigao: sonora, ar, solo e agua. Conceitos gerais relacionados a: ecossistema, conservacgao e recuperagdo de areas degradadas.
Conhecimentos sobre bacias e microbiais como unidades de planejamento ambiental. Monitoramento e qualidade das &guas.
Sistema de abastecimento, captagdo e tratamento de &gua. Esgoto: caracteristicas, sistema de coleta e tratamento. Meio
ambiente: educagdo ambiental e lixo urbano. Legislacdo ambiental, teoria e aplicagdo. Conhecimento da legislacédo e regulamentos
sanitarios das esferas federal, estadual e municipal para fins de monitoramento e fiscalizacdo das &reas industriais, comerciais,
servigos e obras.

ENGENHEIRO CIVIL (SAAE)

Legislacéo especifica das areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental, Lei Federal n°® 8078/90, Lei Federal n°® 9.782/1999, Lei Federal
n° 6.437/1977, Resolugdo ANVISARDC n° 306/2004, Lei Estadual n® 3.982/1981, Portaria Estadual n® 2.101/1990, Resolug¢éo
Estadual CIB n° 142/2008. Fundamentos de Vigilancia Sanitaria. Poder de Policia. Nogdes de Saude Publica e de Ecologia.
Fundamentos Biolégicos para Tratamento de Aguas Residuérias. Controle da Poluicdo das Aguas. Controle da Poluicdo do Solo.
Tratamento de Aguas Residuérias. Sistemas de Esgotos Sanitarios e Drenagem de Aguas Pluviais. Gest&o de Residuos Solidos.
Fendmeno de Autodepuracdo. Conhecimentos sobre Licenciamento e Monitoramento Ambiental. NogBes de EIA/RIMA. Gestéo e
Planejamento Ambiental. Hidrologia urbana: Nocdes de gerenciamento integrado de recursos hidricos. Racionalizagao,
conservacao e reuso da agua. Detencéo e utilizacdo das aguas pluviais. Conhecimentos sobre Microdrenagem e macrodrenagem
das &guas pluviais. Sistemas urbanos de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario. Vistoria de servigos técnicos
associados ao abastecimento de agua e de esgotamento sanitario. Qualidade de agua. Técnicas e processos de tratamento de
agua para abastecimento, efluentes e esgotos sanitéarios. Controle da poluicdo atmosférica. Coleta, transporte, tratamento e
disposicéo final dos residuos soélidos urbanos. Conhecimentos sobre o Gerenciamento de residuos de servicos de saude.
Reciclagem do lixo. Planejamento urbano (agenda Habitat, Estatuto da Cidade e Agenda 21). Educacdo em Salude e Ambiental.
CONAMA 358/05. Instrugdo Normativa n°® 01 do MS. Ecologia, Metodologia Cientifica, Planejamento, coleta de amostras e
avaliacé@o de resultado, Técnicas de laboratérios , Estudo e diagndstico ambiental, Promogéo a salde , Técnicas de exames, testes
e culturas, Epidemiologia Ambiental, Vigilancia em Salude Ambiental, Saude, Saneamento e Ambiente, Meio ambiente e
sustentabilidade, Qualidade Ambiental (Agua, Solo e Ar), Andlise de Risco. Normas de biosseguranca, Doengas tropicais, Controle
da qualidade, Vistoria ambiental, Diagnéstico ambiental, Impactos ambientais.

QUIMICO (SAAE)

Quimica Geral e Inorganica - Reagfes quimicas: estequiometria, equag&o na forma ibnica, 6xido-redugéo. - Solugdes: célculos de
concentragdes, equilibrio 4cido-base, solubilidade. - Eletroquimica da pilha; eletrdlise. — Estrutura da Matéria: atomo, propriedades
periédicas, ligagbes quimicas. - Metais: processamento de minérios, métodos de obtengdo. — Ndo metais: obtengdo, propriedades
e aplicagdes. Quimica Orgéanica. Nomenclatura, preparacdo, propriedades quimicas e usos dos alcanos, alcenos, alcinos e
hidrocarbonetos arométicos, alcoois, éteres, fendis e acidos carboxilicos. Fisico-quimica. Termodindmica Quimica: Equacbes de
Estado, desvios da idealidade. Primeira Lei da Termodinamica. Termoquimica. Segunda Lei da Termodinamica. Terceira Lei da
Termodinamica: potencial quimico, equilibrio quimico. Equilibrio entre fases. Cinética quimica. Eletroquimica: células galvanicas e
eletroliticas. Corroséo eletroquimica. Combustéo: estequiometria, cinética e mecanismos de combustdo; balancos de massa e
energia na combustdo; poder calorifico de combustiveis. Reatores quimicos. Cinética das reacdes quimicas. Classificagdo dos
reatores e principios de célculos dos reatores ideais. Balangcos materiais e energéticos. Associacdes de reatores em série e
paralelo. Pardmetros de rendimento dos reatores. Influéncia da pressao e temperatura no projeto de reatores. Operacdes unitarias
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da industria quimica. Transporte de fluidos compreensiveis: equagfes fundamentais de balanco de energia e massa. Célculos de
perda de carga, distribuida e localizada. Bombas: tipos de bombas; curvas das bombas; curvas dos sistemas de bombeamento;
escolha das bombas. Medidores de vazdo: mandmetros, venturi, rotametros. Caracterizagdo de particulas soélidas: analise
granulométrica, peneiramento. Filtracdo: equagdes fundamentais para obtencdo de tortas incompressiveis. Determinagdo dos
parametros de filtracdo. Filtragdo a pressdo constante, a vazdo constante e a pressdo e vazdo varidveis. Sedimentagdo e
centrifugagdo: equacdes fundamentais para suspensdes diluidas. Transporte de calor: mecanismos, leis basicas e coeficientes de
troca de calor. Equagdes fundamentais. Trocadores de calor: tipos e dimensionamento. Evaporadores: simples e multiplos efeitos.
Psicometria: relagdes psicométricas ar-vapor d’agua; equagdes fundamentais. Difusdo massica; Lei de Fick; coeficiente de difus&o.
Destilagéo: equilibrio liquido-vapor, diagramas de equilibrio, separagéo por flash. Destilagdo binaria: método de Mc Cabe-Thiele
para calculo de estagios. Recursos quimicos. Balangos materiais e balancos energéticos com e sem reagdes quimicas. Aplicagdes
de balancos materiais e energéticos aos processos quimicos. Fluxograma de processos. Produtos quimicos fundamentais:
matérias primas e utilidades para a obtengdo de alguns produtos quimicos organicos e inorganicos: acido nitrico, acido sulfurico,
cloro, hidréxido de sédio, eterno, acetileno, polimeros. Aguas industriais e potaveis: tratamentos para remogéo de cor, turbidez,
dureza, ions metdlicos. Materiais para a indUstria quimica: materiais empregados, selecéo, corrosdo. Instrumentagdo e controle de
processos: selecdo de instrumentos de medidas; tipos de controladores; exemplos de controle em alguns equipamentos de
processo. Etica Profissional.

NiVEL MEDIO

[ LINGUA PORTUGUESA

(COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO)

Interpretacéo de texto. Ortografia oficial. Acentuagao gréafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem.
Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Sinénimos, anténimos e parénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

| MATEMATICA

(COMUM AOS CARGOS DE AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO (SAAE), LEITURISTA (SAAE)

Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagfes e suas propriedades (adi¢éo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacédo e
radiciacéo); Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo mdltiplo comum; Fragdes ordinarias e decimais, nimeros
decimais, propriedades e operagdes; Expressées numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus;
Numeros e grandezas proporcionais, razdes e proporcdes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros,
capital, tempo, taxas e montante; Conjuntos de Nimeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; Problemas envolvendo os itens
do programa.

| CONHECIMENTOS GERAIS

(COMUM AOS CARGOS DE AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO (SAAE), LEITURISTA (SAAE)

A Revolucdo Comercial; Grandes Conflitos Internacionais: A primeira e Segunda grandes guerras, Nazismo, Revolucédo Industrial;
Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagao, tecnologia, energia, relagdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, suas inter-relagées e suas vinculagdes historicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE ETA/ETE

Caracteristicas da agua; Origens; O tratamento: cloro e flior; Objetivos do tratamento da agua; O abastecimento; Reservagdo
balanco de reservatério; Rede de distribuicdo de agua: instalagdo, conserto, corte, ampliagdo e manutencdo. Rede coletora de
esgoto: instalacdo, conserto e manutengdo. Operagdo e manutencdo de Estacdes de Tratamento de Agua e de Estacdo de
Tratamento de Esgoto (ETA/ETE). Operacdo e manutengéo de estacdes de bombeamento. Controle de materiais, equipamentos e
produtos quimicos. Monitoramento de pogos. Transporte, guarda e armazenagem de materiais e equipamentos. Dosadores de
produtos quimicos: identificar os dosadores em funcdo dos produtos quimicos a serem utilizados. Operar os diversos dosadores de
ETA/ETE. Conhecimento de medidas como volume, peso, vazao, etc. Analises fisico-quimicas e bacteriolégicas: conhecimento de
analises laboratoriais de rotinas, tais como, pH, turbidez, cloro, cor, “Jar test”, DBO (Demanda Bioquimica de Oxigénio), sélidos,
temperatura. Equipamentos, reagentes e vidraria. Preparo de solugfes: técnicas de diluicdo para o preparo de produtos quimicos;
técnicas de preparo de solugbes dos produtos quimicos utilizados nas andlises de rotina. Controle de estoque de produto
quimicos: formas de armazenamento dos produtos quimicos, tais como cloro, cal hidratada, sulfato de aluminio, fldor, etc.; formas
de transporte e manuseio dos produtos quimicos; Manutengdo de ETA/ETE: Maneiras de utilizacdo dos materiais de expediente,
limpeza e higiene. Nog8es de limpeza e conservacéo das instala¢Bes internas e externas da ETA/ETE. Equipamentos utilizados
em ETAs e ETEs. Controle de vazdes: medidores utilizados em ETAs e ETEs; diferentes formas de medicdo de vazbes
(vertedores, calha parshall, etc.). Coleta de amostras: conhecimento da importancia de executar corretamente uma coleta de
amostra; identificacdo das unidades de uma ETA e ETE. Monitoramento e operacdo de ETA/ETE: tipos possiveis de estacGes de
tratamento de agua e esgotos. Processos fisicos, quimicos e biolégicos em ETEs e ETAs; Nocdes de seguranca e higiene do
trabalho das tarefas realizadas; nogdes de controle ambiental; relages humanas; Lei Federal 9.605/98; Lei Federal 6.938/81; Lei
Federal 11.445/2007; Lei Federal 12.305/2010; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Titulo VIII — Da Ordem
Social, capitulo 6 — Do Meio Ambiente; Conhecimentos sobre as fases e processos de licenciamento ambiental; Conhecimentos na
area de gestdo ambiental (saneamento, arborizacéo, agenda A3P, manejo de residuos); Ecologia; Ecossistema; Biodiversidade;
Preservacdo Ambiental e Orgdos Publicos; Organizacdes Ambientalistas; Poluicdo; Desmatamento; Lixo; Coleta de Lixo;
Reciclagem; Saneamento e Aterros

LABORATORISTA (SAAE)
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Normas de biossegurancga laboratorial. Transporte e destinagdo de residuos. Riscos fisicos, quimicos e biolégicos. Materiais e
equipamentos laboratoriais. Normas de acondicionamento e conservacdo de reagentes e material biol6égico. Métodos de
esterilizacdo de materiais. Medidas, unidades e preparo de solucdes. Padrdes de Potabilidade da Agua. Coleta de amostras de
agua para andlises laboratoriais. Andlises fisico-quimica e microbioldgica da agua. Caracteristicas fisicas e quimicas da agua.
Tratamento de agua e efluentes. Nogdes de microbiologia.

ARTIFICE ESPECIALIZADO (SAAE)

Eletricidade: Eletromagnetismo. Corrente alternada, monofésica, trifasica, poténcia em corrente alternada. Correcdo de Fator de
Poténcial. Andlise de circuitos. Instrumentos de medicéo de corrente, tenséo e poténcia. Medicédo de isolamento e resisténcia de
terra. Multimetros e osciloscopios. Maquinas e Instalagdes Elétricas: circuitos de comando de iluminagdo e forga, lampadas de
descarga, dispositivos de protecdo, quadros de distribuicdo, Transformadores de for¢a, auto-transformadores, transformadores de
corrente e de tensdo. Motores de indugdo monofasicos trifasicos. Ligacdo de motores monofésicos e trifasicos. Circuitos de
comando, protegdo e sinalizagdo, contatores. Chaves de partida de motores com tenséo reduzida. Projeto luminotécnico. Projetos
de instalacBes prediais. projetos de instrumentacdo e controle. Conhecimento de materiais industriais de baixa tenséo e alta
tensdo. Andlise de diagramas elétricos de forga e de comando. Analise de projetos elétricos. Simbologia elétrica. Conhecimento
das normas de baixa tensdo — NBR 5410 — e de alta tensdo — NBR 6979, Desenho: uso de escala e simbologia, Projeto de
sistemas de comando e protecdo de quadros de comando de motores de inducédo, medidor de vazdo, sensor de presséo, sensor
de nivel, Especificagédo de cabos de forga, de comando e eletrodutos, iluminacéo interna e externa. Sistemas de Abastecimento de
Agua e Sistemas de Esgotamento sanitario: Equipamentos eletromecanicos utilizados, projetos elétricos, especificagdes técnicas,
equipamentos de comunicagdo, radio comunicacdo e telefonia, quadro de comando, consumo de energia, elaboracdo e
fiscalizagdo de projetos elétricos, dimensionamento e orcamento, coordenacéo e supervisdo de obras, operagdo e manutengdo
preventiva e corretiva. Consumo de energia elétrica. Nogdes de seguranca e higiene do trabalho das tarefas realizadas. RelagGes
humanas.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

| LINGUA PORTUGUESA

COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Fonética. Encontros Vocalicos e Consonantais. Silaba e Tonicidade. Divisdo Silabica. Morfologia. Componentes de um Vocéabulo.
Formacéo das Palavras. Significagdo das Palavras. Classes de Palavras: Substantivo, Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo,
Advérbio, Preposi¢do, Conjungdo e Interjeicdo. Sintaxe: Concordancia Nominal e Concordancia Verbal. Acentuacdo Grafica.
Interpretacao de Texto. Ortografia

MATEMATICA

COMUM AO CARGO DE ENCANADOR (SAAE — AGUA E ESGOTO) E OPERADOR DE SISTEMA (SAAE — AGUA E ESGOTO)
Conjuntos. Pertinéncia, Incluséo, Unido e Intersegdo. Conjuntos Numéricos. Conjuntos dos Numeros Naturais: Inteiros, Racionais e
Irracionais. Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Equagéo do 1° Grau.

CONHECIMENTOS GERAIS

COMUM AO CARGO DE ENCANADOR (SAAE — AGUA E ESGOTO) E OPERADOR DE SISTEMA (SAAE — AGUA E ESGOTO)
Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, suas inter-relacdes e suas vinculagdes histéricas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA — COM CNH PARA CATEGORIA “A” E “C”

1. Legislacéo de Transito em geral e Cédigo de Transito Brasileiro. 2. Nogdes do funcionamento do veiculo. 3. Respeito ao Meio
Ambiente. 4. Velocidade Maxima Permitida. 5. Parada obrigatdria. 6. Cuidados gerais ao volante. 7. Dire¢éo defensiva, Convivio
Social no Transito. 8. Etica profissional.
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ANEXO V

FORMULARIO PADRONIZADO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
RELATIVO A PROVA OBJETIVA.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM - CE

CAPA DE RECURSO ADMINISTRATIVO

ILMO. SR (a). PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

Eu, , candidato(a)

inscrito(a) no Concurso Publico supracitada inscricido n® , solicito em relagéo a Prova Objetiva
correspondente ao cargo , de minha opc¢éo, o seguinte:

() Revisdo da resposta constante do Gabarito Oficial Preliminar para a(s) questao(es)
assinalada(s) abaixo:

Questdes Disciplina

As razdes que justificam meu pleito encontram-se fundamentadas no formulério de recurso, em anexo.

Local e data

Assinatura do(a) candidato(a)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM - CE

Folha | do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO -
REVISAO

(Use uma folha para cada questao)

e Cargo de opc¢édo do Candidato (a):

e Numero de Inscri¢éo do Candidato (a):

« Modalidade do Recurso: Revisdo de resposta do gabarito oficial Preliminar

N° do Gabarito da Prova: Questéo:

Resposta do Gabarito: Resposta do Candidato:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM - CE

Folha Il do FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO -
ANULACAO
(Use uma folha para cada questao)

1. Cargo de opcéo do (a) Candidato (a):

2. Numero de Inscricao do (a) Candidato (a):

3. Modalidade do Recurso: Anulagéo de Questéo

N° do Gabarito da Prova: Questéo: Resposta do Gabarito:

Justificativa Fundamentada do (a) Candidato (a)
(Use folhas suplementares, se necessario)
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ANEXO VI

As Provas serdo aplicadas no dia 17 de Junho de 2012 nos turnos da manha (09:00 h) e tarde (15:00 h),
atendendo o Quadro previsto abaixo:

PROVA Manha (09:00 h) Tarde (15:00 h)

CARGOS Nivel Fundamental Completo

Nivel Superior Nivel Medio

Podera a comissao, conforme a necessidade e conveniéncia administrativa, mudar os dias e os horarios de aplicagdo das
provas.
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