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PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE

EDITAL DE CONCURSO N° 01/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE HORIZONTE, no uso de suas atribuices legais, em consonancia
com o art. 37, Il, da Constituicdo Federal, torna publica a abertura de inscricdes para a realizacéo
de Concurso Publico, com vistas ao preenchimento de cargos de provimento efetivo do Poder
Executivo Municipal, o qual se regerd de acordo com as normas constantes neste Edital de

Concurso e seus Anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regulado pelas normas do presente Edital e consistird de provas

escritas, praticas, de esforgo fisico e de titulos, de acordo com a discriminagéo contida nos

itens “3” e “4”, destinadas a selecionar candidatos por ordem de classificagdo e sera

realizado sob responsabilidade da Comissdo de Organizacdo do Concurso, constituida

por Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, para o preenchimento dos Cargos Efetivos,

de acordo com a seguinte discriminagao:

Vagas
) Carga Resc;:)vsadas Vencimento |Cédigo| Valor da
Cargo/Area de Atuacéo Horaria | Vagas . Basico (R$) do Inscricao
semanal CEMENE e * Cargo (R$)
com
deficiéncia

Administrador 40h/s 01 - 3.029,01| AA 120,00
Arquiteto e Urbanista 40h/s 01 - 5.540,09| AB 120,00
Biologo 40h/s 01 - 3.029,01|] AC 120,00
Contador 40h/s 03 - 3.029,01| AD 120,00
Economista 40h/s 01 - 3.029,01| AE 120,00
Engenheiro Civil 40h/s 04 - 5.540,09| AF 120,00
Engenheiro Elétrico 20h/s 01 - 2.770,04| AG 120,00
Gedgrafo 40h/s 01 - 3.029,01| AH 120,00
Jornalista 20h/s 01 - 1.514,50f Al 120,00
Médico 40h/s 29 1 5.540,09| AJ 120,00
Professor de ~E(.1uca<;ao NBaS|ca, .CIasse | - 40h/s 19 1 200397 AK 120,00
Area de Atuacdo: Educacao Infantil
Professor de Educagdo Basica, Classe | -
Area de Atuacdo: Ensino Fundamental | (1°| 40h/s 19 1 2.093,97| AL 120,00
ao 5° ano)
Professor de Educacéo Basica, Classe Il -
Area de Atuacdo: Lingua Inglesa (6° ao 9°| 40h/s 03 - 2.321,62| AM 120,00
ano)
Agente de Administracé@o 40h/s 76 4 846,11| AN 80,00
Agente de Transito 40h/s 14 ** 1.040,08| AO 80,00
Aucxiliar de Saude Bucal 40h/s 06 - 906,37| AP 80,00
Aucxiliar de Laborat6rio 40h/s 02 - 846,11 AQ 80,00
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40h/s 08 - 846,11| AR 80,00
Guarda Municipal (Masculino) 40h/s 30 ) 789,85| AS 80,00
Guarda Municipal (Feminino) 40h/s 15 ) 789,85 AT 80,00
Instrutor de Musica / Flauta 40h/s 01 - 789,85 AU 80,00
Instrutor de Musica / Saxofone 40h/s 01 - 789,85 AV 80,00
Instrutor de Musica / Violdo 40h/s 01 - 789,85 AW 80,00
Instrutor de Musica / Teclado 40h/s 01 - 789,85 AX 80,00
Instrutor de Atividades Artisticas/Canto Coral 40h/s 01 - 789,85 AY 80,00
Instrutor de Atividades Artisticas/ Danca 40h/s 01 - 789,85 AZ 80,00
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Operador de Equipamentos de Audio e Video | 40h/s 01 - 789,85 BA 80,00
Operador de Maquinas Leves 40h/s 02 - 789,85 BB 80,00
Técnico em Agropecuaria 40h/s 02 - 906,37 BC 80,00
Técnico em Contabilidade 40h/s 03 - 906,37| BD 80,00
Técnico em Edificacbes 40h/s 02 - 1.040,08| BE 80,00
Técnico em Laboratorio e Analises Clinicas 20h/s 02 - 906,37 BF 80,00
Técnico em Saneamento Ambiental 40h/s 01 - 906,37 BG 80,00
Técnico em Segurancga do Trabalho 40h/s 02 - 906,37 BH 80,00
Topégrafo 40h/s 01 - 906,37| BI 80,00

TOTAL DE VAGAS OFERTADAS: 264 VAGAS

(*) Além do vencimento béasico descrito no quadro acima,
os servidores do Quadro Efetivo do Poder Executivo do
Municipio de Horizonte terdo direito a outras vantagens
estabelecidas pela legislagdo pertinente a matéria.

(**) A natureza do cargo ndo permite vagas para
candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais.

1.1.1.

1.2.

1.2.1.

1.3.

1.4.

Os candidatos aprovados no concurso,
apos o seu provimento, terdo as suas
relacbes de trabalho regidas pela Lei
Complementar Municipal n® 02, de 17 de
maio de 2010 (Estatuto dos Servidores
Pdblicos do Municipio de Horizonte),
resguardando-se ao Municipio,
posteriormente, o direito de realizar as
alteracdes que achar convenientes nas
normas que regulam as suas relagdes
com os seus servidores, obedecidos aos
limites impostos pela legislacao vigente.

O concurso destina-se a ocupacdo de
cargos atualmente vagos, que vierem a
vagar ou forem criados dentro do prazo
de validade previsto neste Edital (item
8.1) e distribuidos de acordo com o
estabelecido no “Anexo I”, parte
integrante deste Edital.

Os cargos ofertados neste concurso
tiveram as suas vagas criadas pelas
Leis Municipais de n° 368, de
19/04/2002; 590, de 31/10/2006; 553, de
13/03/2006; 741, de 07/12/2009; 831, de
23/03/2011; 856, de 23/09/2011 e 995,
de 25/11/2013.

A lotagdo dos aprovados far-se-4, por
ato da Administragcdo Municipal de
Horizonte, de acordo com a opcéo feita
pelo candidato no formulario de pré-
inscricdo e dos parametros
estabelecidos no “Anexo I, deste Edital.

5% (cinco por cento) dos cargos
ofertados neste Edital seréo destinados
aos candidatos com deficiéncia, desde
que esta (deficiéncia) ndo os
impossibilite ao exercicio do cargo,
observadas as disposi¢Bes contidas no

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.45.

art.18, da Lei Complementar n° 002, de
17 de maio de 2010 e art. 17, da Lei
Municipal n® 995, de 25 de novembro de
2013.

O percentual definido no item anterior
incidira sobre o numero de vagas
ofertadas em cada categoria de cargos,
prevista no item “1.1.”, deste Edital, e
por area de atuacdo no caso dos cargos
de Professor de Educacdo Bésica,
Classes | e Il, em estrita obediéncia a
forma determinada pelos 8§ 3°, 4° e 5°
do art. 17, da Lei Municipal n° 995, de
25 de novembro de 2013.

Ao final do concurso, ndo havendo
aprovados em numero suficiente para
prover todos os cargos destinados aos
candidatos com deficiéncia, os cargos
que, assim, excederem, poderdo ser
providos pelos candidatos nao
deficientes, obedecida & ordem de
classificagdo, conforme disposto no
art.18, 8 2° da Lei Complementar n°
002, de 17 de maio de 2010 e art. 17,
§2°, da Lei Municipal n° 995, de 25 de
novembro de 2013.

Para efeito de calculo determinante do
namero de vagas a serem destinadas
aos candidatos com deficiéncia, serdo
desprezadas as fra¢cbes decimais.

E considerada deficiéncia, que assegura
o direito a concorrer a vaga reservada,
aquela conceituada na medicina
especializada de acordo com o0s
padrées estabelecidos pelo Decreto n°.
3.298, de 20/12/99, publicado no DOU
de 21/12/99, Secdo 1, alterado pelo
Decreto n°. 5.296, de 02/12/2004,
publicado na Secdo 1 do DOU do dia
03/12/2004.

O candidato com deficiéncia aprovado

no concurso tera seu nome publicado na
classificacdo geral de aprovados e em
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1.4.6.

1.4.6.1.

1.4.7.

1.4.8.

1.4.9.

1.4.10.

lista a parte, destinada somente aos
candidatos com deficiéncia; entretanto,
cada candidato, somente podera ocupar

uma Unica vaga (ofertada neste
concurso).
Os candidatos que se declararem

pessoas com deficiéncia participardo do
certame em igualdade de condi¢cBes
com os demais candidatos no que se
refere aos critérios de aprovacdo, em
conformidade ao que determina o art. 41,
incisos | a IV do Decreto n°® 3.298/99 e
suas alteracdes.

Se necesséario, o candidato com
deficiéncia  devera  requerer, no
momento de sua pré-inscricdo, tempo
adicional para a realizagdo das provas,
apresentando justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia.

O candidato que nao declarar no ato de
inscricdo o seu tipo de deficiéncia ficara
impedido de concorrer as vagas
reservadas, porém disputara as de
classificacéo geral.

A classificacdo do candidato néo
garante a ocupacdo da vaga reservada
as pessoas com deficiéncia, devendo
ainda, quando convocado, submeter-se
a Pericia Médica que serd promovida
pela Junta Médica do Municipio ou
entidade por ele credenciada.

No dia e hora marcados para a
realizacdo da Pericia Médica, o
candidato deve apresentar laudo médico
atestando o tipo, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificacao

Internacional de Doenca - CID e
indicando a causa provavel da
deficiéncia.

A Pericia Médica decidird,
motivadamente, sobre:

a) a qualificacdo do candidato

enquanto pessoa com deficiéncia,
observando obrigatoriamente 0s
critérios estabelecidos pelo Decreto n°
3.298, de 20.12.1999; e,

b) a compatibilidade da deficiéncia
constatada com o exercicio das
atividades inerentes ao cargo ao qual
concorre, tendo por referéncia a

1.4.11.

1.4.12.

1.4.13.

1.4.14.

descricdo das atribuicbes do cargo
constante do Edital.

O candidato que, apos a Pericia Médica,
nao for considerado deficiente tera seu
nome excluido da lista de classificados
para as vagas reservadas. No entanto,
permanecerd na lista de classificagao
para as vagas de concorréncia geral.

O candidato cuja deficiéncia for julgada
incompativel com o exercicio das
atividades do cargo sera desclassificado
e excluido do certame.

As vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia que nao forem preenchidas
por falta de candidatos, por reprovacao
no certame ou por decisdo da Pericia
Médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos da concorréncia
geral, observada a ordem de
classificagéo.

Apés a contratacdo, o candidato nao
podera utilizar-se da deficiéncia que lhe
garantiu a reserva de vaga no certame
para justificar a concesséo de licenga.

2. DAS INSCRICOES

2.1.

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

A inscricho  no  concurso  sera
exclusivamente via Internet, e o
candidato devera acessar o enderecgo
eletrénico: “www.serctam.com.br”
durante o periodo de 24.11.2014 a
08.12.2014, até as 23h:59min, horério
local, através dos links correlatos ao
Concurso Publico, e efetuar sua pré-
inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar todas as normas deste
Edital, preencher o Formuléario de pré-
inscrico e transmitir os dados pela
Internet.

Apb6s o preenchimento do formulario de
pré-inscricdo, obrigatdrio para todos os
candidatos, efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo, até a data do
vencimento do boleto gerado pela
internet, em conformidade com os
valores descritos no item 1.1, deste
Edital, preferencialmente nas agéncias
do Banco do Brasil.

A inscricdo do candidato implicara no
conhecimento e aceitacdo tacita das
normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera
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2.1.

4.

2.2.

alegar desconhecimento, ainda que atue
mediante procurador.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios,
o0 candidato devera orientar-se no
sentido de pagar a taxa de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de
todas as normas e requisitos exigidos
para o concurso. Em hipotese alguma
sera devolvido o valor pago pela
inscricao.

S&0_requisitos _para _a _inscricdo _no
concurso publico e para a admissao

Nno cargo:

Ser brasileiro nato, naturalizado, ou
cidaddo portugués a quem foi
conferida igualdade, nas condi¢des
previstas no art. 12, inciso Il, § 1° da
Constituicdo Federal;

Il - Ter, na data marcada para admissao,

VI -

Vil

VI

idade minima de 18 (dezoito) anos
completos (conforme estabelece o
estatuto do servidor publico municipal);

Estar em dia com as obrigagBes
militares, exceto para os candidatos do
sexo feminino;

Estar em dia com as obrigagbes
eleitorais;

Apresentar, na data da convocagdo
para a admissdo, comprovante da
habilitacdo (qualificagdo) exigida para
o desempenho das atribuicbes do
cargo, de acordo com o “Anexo I”,
deste Edital;

Declarar no requerimento da pré-
inscricdo que possui 0s requisitos
exigidos para o cargo pretendido e que
conhece e aceita as normas
constantes deste Edital.

- Efetuar o pagamento do valor da taxa
de inscricdo, através de boleto
bancario, no prazo do vencimento do
respectivo _boleto, em favor da
“Prefeitura Municipal de Horizonte”, de
acordo com as instrucdes fornecidas
no site www.serctam.com.br, nos
valores definidos no item 1.1, deste
Edital.

-Apresentar, em se tratando de
candidato com deficiéncia, no ato de
sua convocacgdo, fotocdpia autenticada

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

do laudo médico que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia que
possui (com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencgas-CID),
indicando qual a provavel causa da
deficiéncia e a  existéncia de
compatibilidade entre o grau de
deficiéncia que apresenta e o exercicio
do cargo a que pretende concorrer,
observado o disposto no item “7.3.17,
conforme modelo constante no “Anexo
VI”, deste Edital;

Apresentar, no momento da realizacao
da prova, documento oficial de
identificacdo, conforme disposto no item
3.1.3, deste Edital.

No ato da inscricdo, nao serao
solicitados comprovantes das
exigéncias contidas nos incisos |, I, IlI,
IV, V, VIl e IX, todos do item “2.2.” deste
Edital; no entanto, o candidato que néo
0s apresentar na data marcada para a
admisséao, sera automaticamente
eliminado, observado o disposto nos
itens “7.6” e seguintes, deste Edital.

N&o serdo aceitos pagamentos em data
posterior ao do vencimento do boleto.

O boleto de pagamento estara
disponivel no endereco eletrdnico
‘www.serctam.com.br”, e devera ser
impresso para o pagamento do valor da
inscricdo, logo ap6s a conclusdo do
preenchimento da ficha de pré-inscrigcao
(on-line), de acordo com as instrucdes
constantes no endereco eletrénico.

A partir de 03 (trés) dias Uteis, contados
da efetuacdo do pagamento, o
candidato devera conferir, no endereco
eletrbnico  “www.serctam.com.br”, a
confirmacdo de sua inscricdo, no link
“consultar acompanhamento de
inscricao”, a fim de verificar se todos os
seus dados de inscricio e de
pagamento foram validados. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em
contato, imediatamente, com o0 Servi¢co
de Atendimento ao Candidato — através
dos Telefones (85) 9808-6568 (TIM) e

(85) 8943-5280 ou e-mail
“concursos@serctam.com.br”, para
verificar o ocorrido.

As inscricbes somente serdo

confirmadas apés a comprovacao do
pagamento do valor da inscri¢éo.
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2.2.6.

2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

2.3.

2.4,

2.5.

As solicitacdes de pré-inscricdo via
Internet, cujos pagamentos forem
efetuados apoés a data de vencimento do
boleto bancario, ndo serdo aceitas e os
valores néo serao devolvidos.

O candidato inscrito via Internet ndo
necessita enviar copia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagdo dos
dados cadastrais no ato de pré-inscricao,
sob as penas da lei.

A Prefeitura Municipal de Horizonte e a
empresa contratada para a realizacao
do concurso ndo se responsabilizam por
solicitacdes de inscricdes via Internet,
nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugcbes para
inscricdo via Internet implicard na néo
efetivacdo ou cancelamento da inscrigéo.

Ao inscrever-se o candidato devera
indicar no requerimento de pré-inscrigao,
via Internet, o Cddigo da Opc¢édo do
cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela de opc¢fes constante do
Anexo | deste Edital e das barras de
opcdes do Formulério de pré-inscricdo
via Internet.

O candidato que deixar de indicar no
requerimento de pré-inscrigdo via
Internet o Codigo da Opcgao do Cargo ou
fizer indicagdo de cdédigos inexistentes,
terd sua inscricdo cancelada.

As informacdes prestadas no
requerimento de pré-inscricdo via
Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato,

reservando-se a Prefeitura Municipal de
Horizonte o direito de excluir do certame,
em qualquer momento ou fase do
Concurso Publico, aquele que néao
preencher esse documento oficial de
forma completa, correta e legivel e/ou
fornecer dados  comprovadamente
inveridicos ou falsos.

2.5.1 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos

pedidos para alteracdo do cargo e,
pretendendo o candidato inscrever-se

2.6.

2.6.1.

2.6.2

2.7.

2.7.1.

2.8.

2.9.

2.9.1.

2.10.

em outro cargo devera fazer uma nova
inscricao.

O candidato com deficiéncia indicara, no
ato de sua pré-inscricao, a deficiéncia
gue  apresenta e, no  campo
correspondente, informara, se for o caso,
quais o0s recursos e/ou aparatos
especiais de que necessita para realizar
as provas, sob pena de ndo té-los a
disposicéo no dia da realizacao.

O candidato com deficiéncia que néo se
inscrever como tal, concorrera apenas

como candidato que ndo possua
deficiéncia.
O preenchimento, via internet, do

requerimento de pré-inscricdo é de
responsabilidade Unica e exclusiva do
candidato.

Todos os candidatos aos diversos
Cargos fardo prova na cidade de
Horizonte, Estado do Ceara.

Caso a quantidade de salas disponiveis
para a realizagdo do certame ndo seja
suficiente para comportar o numero de
candidatos inscritos, a Comissdo de
Organizagdo podera realiza-lo em datas
diferenciadas.

Constatada qualquer irregularidade,
sera a inscricdo anulada, bem como
todos os atos dela decorrentes, com a
exclusdo do candidato do processo
seletivo.

Ao optar pela éarea de atuagdo, o
candidato concorrerd exclusivamente as
vagas existentes, que vierem a vagar ou
forem criadas naquela area de atuacéo,
conforme o caso, observadas as
disposi¢des contidas no “Anexo I”, deste
Edital.

O campo "REGISTRO GERAL",
constante no requerimento de pré-
inscricdo, podera ser preenchido com o
namero de registro de qualquer um dos
documentos de identificacdo referidos
no item “3.1.3.”, deste Edital.

Os candidatos que fizerem jus a algum
tipo de isencéo legal ou reducao na taxa
de inscricdo, deverdo, primeiramente,
realizar a pré-inscricdo pela internet,
gerando em seguida o boleto de
pagamento da taxa de inscrigao.
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2.10.1.

2.10.2.

2.10.3.

2.10.4.

De posse do boleto bancario, e
juntamente com o requerimento de
isencéo ou reducdo do valor da taxa de
inscricdo, devidamente fundamentado
(fundamento legal e fatico), o candidato
devera:

a) De forma presencial, se dirigir ao
“Centro Administrativo do Estadio
Horacio Domingos de Sousa”,
situado na Rua Baturité, n® 770,

Bairro Centro, Horizonte — Ce., CEP:

62.880-000, até o terceiro dia util de
inscricdo (dia 26 de novembro de
2014), das 08h:00min as 12h:00min
e das 13h:30min as 17h:00min, a
fim de protocolar seu pedido, ou
para que 0 mesmo seja analisado
perante a Comissdo Organizadora
do Concurso Publico.

b) Via correios, encaminhar
documentacdo para a Caixa Postal
N° 2671, CEP N° 60.120-970, com
data de postagem dentro do prazo

estabelecido na alinea “a”, do item
2.10.1, deste Edital.

O requerimento de que trata o subitem

anterior estara disponivel no site
www.serctam.com.br e no Centro
Administrativo do Estadio Horacio

Domingos de Sousa”, situado na Rua
Baturité, n° 770, Bairro Centro,
Horizonte — Ce., CEP: 62.880-000 e
devera ser entregue a Comissdo de
Concurso, dentro do prazo acima
estipulado, no enderec¢o acima citado.

Os candidatos que estejam
enquadrados na caracterizagdo de
pobreza e extrema pobreza, na forma
do caput do art. 18 do Decreto Federal
n® 5.209, de 17 de setembro de 2004,
com a redacéo atualizada pelo Decreto
Federal n° 8.232, de 30 de abril de 2014
— caracterizacdo de pobreza e extrema
pobreza para fins de inclusdo no
programa Bolsa Familia — poderédo
requerer isencao da taxa de inscri¢cdo do
concurso publico regulado por este
Edital, no prazo estipulado no subitem
2.10.1, deste Edital.

No formulario de requerimento de
isencdo o candidato fara constar os
dados que o caracterizam como
beneficiario do direito a isencdo no
certame, além da declaracdo de que as
informacdes por ele prestadas sé&o

verdadeiras, sob pena de infragdo ao art.
299 do Coddigo Penal Brasileiro
(Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro
de 1940).

2.10.4.1. Além do requerimento de isencdo de

que trata a alinea anterior, o candidato
devera formular a solicitacao de isencao
da taxa de inscricAo com o0s seguintes
documentos:

a) Declaracdo de que pertence a
familia de baixa renda atualizada
(Folha resumo das informac8es
fornecidas ao banco de dados do
Governo Federal sobre a situacéo
da familia, devidamente assinada e
carimbada pela Coordenacdo do
Programa Municipal); e,

b) Fotocépia do cartdo NIS (cartdo
bolsa familia) devidamente
atualizado;

2.10.4.2. Os dados cadastrais de que trata a

alinea “a” do item anterior deveréo
conter: nome completo do candidato,
data de nascimento, numero da
identidade, data de expedicdo do RG,
6rgdo expedidor do RG, CPF, nome
da mée e comprovante da
atualizacdo dos dados no Cadastro
Unico atualizado

2.10.5. Para fins da caracterizacdo da pobreza e

2.10.6.

extrema pobreza, na forma da lei, o
candidato ou sua familia devera:

a) Esté inscrito no Cadastro Unico;

b) Ser membro de familia de baixa
renda (com renda per capta de até
meio salario minimo ou que possua
renda familiar mensal de até trés
salarios minimos).

c) Comprovar o vinculo de que existe
entre o beneficiario do programa e o
requerente, quando este nado for o
préprio beneficiario e também cépia
do boleto bancéario gerado pela

internet.
O Municipio podera, a qualquer
momento, realizar inspecdo para

averiguacdo das informacfes prestadas
pelo candidato requerente do beneficio
de isencgao, previsto pelo item “2.10.”, e
encaminhara ao Ministério Publico os
casos de constatacdo de declaracfes
falsas para que se torne efetiva a
sancéo prevista pelo art. 299, do Cdédigo
Penal para os infratores.
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2.10.7.

2.10.8.

2.10.9.

Os servidores municipais, com vinculo
efetivo, comissionado ou contrato
temporario, fazem jus a reducéo de 50%
(cinquenta por cento) da taxa de
inscricao no Concurso, em
conformidade com o disposto no art. 6°,
§ 2°, da Lei Municipal n® 590, de 31 de
outubro de 2006 e art. 14, da Lei
Municipal n°® 995, de 25 de novembro de
2013, devendo, para tanto, juntar ao
requerimento de reducdo da taxa de
inscricdo, o contracheque do més de
outubro de 2014 e a copia do boleto
bancario gerado pela internet, para a
satisfacdo da exigéncia contida no
inciso “VII” do item “2.2.”, deste Edital.

O formulario de requerimento de
isencdo estd disposto no Anexo IX,
deste Edital e devera ser entregue, até
0 terceiro dia de inscricdo no “Centro
Administrativo do Estadio Horacio
Domingos de Sousa”, situado na Rua
Baturité, n° 770, Bairro Centro,
Horizonte — Ce., CEP: 62.880-000, das
08h:00min as 12h:00min e das
13h:30min as 17h:00min, ou postados,
via correios, para a Caixa Postal N°
2671, CEP N° 60.120-970, com data de
postagem dentro do prazo, acima
referido, para a devida analise e
julgamento por parte da Comissédo de
Organizagdo do Concurso Publico, além
de cépia do boleto bancério gerado pela
internet, bem como os documentos de
que trata o item 2.10.4.1, deste Edital,
em estrita observancia ao disposto no
art. 18 e seus paragrafos, do Decreto
Federal n° 5.232, de 17 de setembro de
2014, com redacgdo atualizada pelo
Decreto Federal n° 8.232, de 30 de abril
de 2014.

O formuldrio de requerimento de
reducdo da taxa de inscricdo, prevista
no item 2.10.7, esta disposto no Anexo
X, deste Edital e devera ser entregue,
até o terceiro dia de inscricdo no
Centro  Administrativo do  Estadio
Horacio Domingos de Sousa”, situado
na Rua Baturité, n°® 770, Bairro Centro,
Horizonte — Ce., CEP: 62.880-000, das
08h:00min as 12h:00min e das
13h:30min as 17h:00min, ou postados,
via correios, para a Caixa Postal N°
2671, CEP N° 60.120-970, com data de
postagem dentro do prazo, acima
referido, para a devida analise e
julgamento por parte da Comissédo de
Concurso Publico, além de copia do
boleto bancario gerado pela internet,

bem como do Ultimo contracheque do
candidato (referente ao més de outubro
de 2014), com o fim de comprovar o
vinculo funcional do candidato com a
Administracdo Publica Municipal de
Horizonte.

2.10.10.0 candidato devera acompanhar no site
www.serctam.com.br o resultado da
analise do deferimento ou do
indeferimento dos requerimentos de
isencdo ou reducéo do valor da taxa de
inscrigao.

2.10.11.Deferida a isencdo do valor da taxa de
inscricdo, sera gerada automaticamente
a inscricdo do candidato, que ficara
disponivel no site www.serctam.com.br,
devendo o candidato acessar o site e
imprimir a sua inscrigao.

2.10.12.Uma vez indeferido o requerimento de
isencdo o candidato deverd acessar o
site citado e imprimir um novo boleto no
valor total da taxa de inscricdo do cargo
pretendido, realizar o pagamento e
aguardar a confirmacgéo de sua inscrigéo.

2.10.13.Deferida a reducéo do valor da taxa de
inscricdo, sera gerado um novo boleto
com a redugdo de 50% (cinquenta por
cento) do valor da taxa de inscri¢cdo, que
ficard disposto no site
www.serctam.com.br, devendo o]
candidato acessar o site e imprimir um
novo boleto, realizar o pagamento do
mesmo, e aguardar a confirmacdo de
sua inscrigao.

2.10.14.Uma vez indeferido o requerimento de
reducdo do valor da taxa de inscri¢cdo, o
candidato devera acessar o site citado e
imprimir um novo boleto no valor total da
taxa de inscricdo do cargo pretendido,
realizar o pagamento e aguardar a
confirmacéo de sua inscrigdo.

3. DAS PROVAS
3.1. O Concurso constara de provas:
|- de titulos: somente para o0s
candidatos aos cargos de Professor

de Educacao Basica, Classe | e
Professor de Educacdo Bésica,

Classe Il e para os candidatos
concorrentes aos cargos de Nivel
Superior;

Il - escritas (objetiva de mudltipla
escolha): que versara sobre o
conteddo apresentado no Anexo |,

7
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deste Edital, para todos os
candidatos;
Ill - praticas (de carater somente
eliminatério) para o cargo de

3.11

3.1.2.

3.1.3.

3.2.

Operador de Maquinas Leves e de
esforco fisico (de carater somente
eliminatério) para o cargo de Guarda
Municipal.

As provas escritas, praticas e de esforco
fisico serdo aplicadas na cidade de
Horizonte, Estado do Ceara, em data(s),
horario(s) e locais a serem
oportunamente divulgados, devendo o
candidato comparecer ao local
designado, com antecedéncia minima
de (01) uma hora do horério fixado para
0 _inicio_das provas, munido de caneta
esferografica  (azul ou preta), do
comprovante de inscricdo, juntamente
com o documento de identidade de valor
legal (que contenha a fotografia do
identificado), indispenséaveis para
prestacéo do exame.

Até o vigésimo dia apés o encerramento

das inscricdes, o} Municipio
disponibilizara no site:
www.serctam.com.br e na Sede da
Prefeitura  Municipal de Horizonte

(situada na Av. Presidente Castelo
Branco, 5.100, Centro, Horizonte-CE. —
Tel. PABX: (85) 3336.6000, comunicado
contendo a(s) data(s), horéario(s) e os
locais de realiza¢é@o das provas.

Somente sera admitido ingressar ou
permanecer no local de realizacéo de
provas o0 candidato que apresentar
documento que bem o identifique (com
fotografia) como: Carteiras e/ou Cédulas
de Identidade  expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagBes Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que,
por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por
exemplo, as do CRP, CREA, CRC, OAB,
etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia - na forma
da Lei n° 9.503/97).

As provas escritas terdo duracgdo
maxima de 04 (quatro) horas. Findo este
prazo, os candidatos terdo suas provas

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.3.1.

3.2.3.2.

3.2.4.

3.2.5.

3.3.

e o0s cartbes de respostas (gabaritos)
recolhidos.

O desempenho do candidato na prova
escrita (objetiva de mudltipla escolha),
sera apurado pelo preenchimento do
cartdo de respostas (gabarito), Gnico e
personalizado, entregue ao candidato.

Na prova escrita, anular-se-4 a questao
do candidato que, no cartdo de
respostas, contiver mais de uma
resposta assinalada, emenda ou rasura
ou, ainda, se nenhuma opcao for
marcada para a questéo.

Ao terminar a prova escrita, o candidato
devera entregar o cartdo de respostas e
0 caderno de provas devidamente
assinados, e assinar a lista de presenca,
sob pena de ser eliminado do certame
por ato da Comissdo de Organiza¢éo do
Concurso Publico.

ApOs o preenchimento do cartdo de
respostas, sera fornecida, ao candidato,
uma folha de anotacdo de gabarito para
gue 0 mesmo possa comparar com o
gabarito oficial a ser divulgado na forma
do item “3.2.5.”, deste Edital.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada
sala s6 poderdo sair juntos; aquele que
ndo observar esta disposicado, insistindo
em sair do local de aplicagdo das provas,
devera assinar um termo desistindo do
concurso e, caso se negue, devera ser
lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado por dois outros
candidatos, pelos Fiscais de Provas e
pelo Coordenador e sera excluido do
concurso com base na alinea “c” do item
“8.4”, deste Edital.

A correcdo do cartdo de respostas, da
prova escrita, preenchido pelo candidato,
dar-se-a por via eletrénica (leitura otica).

Os gabaritos para conferéncia do
desempenho do candidato na prova
escrita serdo divulgados no maximo em
72 (setenta e duas) horas apés a
realizacdo da prova escrita, no site
“www.serctam.com.br” e na Sede da

Prefeitura Municipal de Horizonte,
situada na Av. Presidente Castelo
Branco, n° 5.100, Bairro Centro,

Horizonte-Ce.

Nao havera segunda chamada de prova,
nem realizacdo de provas fora das datas,

8



a
mzm.lﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE

Pra Fazer Muito Mais

3.4.

3.5.

3.5.1.

3.5.2.

3.5.3.

3.5.4.

3.5.5.

3.55.1.

horarios e locais estabelecidos e 0 ndo
comparecimento do candidato a
qualquer das provas a que esteja sujeito
implica na eliminacdo do candidato do
processo seletivo.

N&do serd permitida ao candidato a
consulta a livros, textos comentados,
apontamentos ou papéis de quaisquer
natureza, bem como portar aparelhos
eletrdnicos de comunicagéo, calculadora
e papéis em branco.

As provas escritas terdo carater
eliminatério e classificatério; as provas
de titulos terdo carater somente

classificatorio.

A prova pratica para o cargo de
Operador de Maquinas Leves e a prova
de esforco fisico para o cargo de
Guarda Municipal, terdo carater
somente eliminatério, conforme
parametros dispostos nos Anexos Il e
VII.

Para efeito de afericAo de notas, as
provas escritas, praticas e de esfor¢co

fisico atribuirao de “0,00 a 10,00” pontos.

Para efeito de afericdo de notas, as
provas de titulos atribuirdo de “0,00 a
2,50” pontos.

Os calculos realizados com base nos
itens “3.5.2.” e “3.5.3.” serdo efetuados
att a segunda casa decimal,
arredondando-se para cima o algarismo
da terceira casa decimal quando este for
igual ou superior a cinco.

Os pontos auferidos na prova escrita,
somados aos pontos auferidos na prova
de titulos ndo ultrapassardo ao limite
maximo de 12,50 pontos.

Fardo provas préaticas e de esforco
fisico, para os cargos definidos no
inciso Ill do item “3.1.”, somente aqueles
candidatos que obtiverem, nas provas
escritas, a média igual ou superior a
05,00 (cinco) pontos e que estejam
contemplados entre o dobro do nimero
de vagas ofertadas para cada cargo,
respectivamente, observados 0S
pardmetros fixados no Anexo |l
(parametros para a prova pratica) e VIl
(pardmetros para a prova de esforco
fisico).

3.6.

O contetdo programatico disposto no
Anexo |l deste Edital, determina o limite
de abrangéncia das matérias cobradas
nas provas, entretanto, ndo existe
obrigatoriedade de que a prova aplicada
abranja (contenha) todos os tdpicos
descritos no referido contetdo.

3.7. Os Cadernos de provas aplicados ficardo

3.7.1.

3.8.

em poder da empresa realizadora do
concurso, até a homologacéo final do
Concurso. Ap6s esse periodo as
mesmas poderdo ser incineradas.

O Anexo VI, deste Edital apresenta a
descricdo sumaria dos cargos publicos
ofertados neste Edital.

As provas escritas, para todos os cargos
publicos abrangidos por este Edital,
constardo de 50 (cinquenta) questdes de
multipla  escolha, baseadas  nos
programas de que trata o Anexo I, deste
Edital, contendo a seguinte estrutura:

a) Nivel superior, exceto magistério:
25 (vinte e cinco) questbes de
conhecimentos  especificos, 15
(quinze) questdes de lingua
portuguesa e 10 (dez) questBes de
histéria de Horizonte;

b) Nivel superior (Magistério): 20
(vinte) questBes de conhecimentos
especificos e 05 (cinco) questbes de
didatica de ensino, 15 (quinze)
questdes de lingua portuguesa e 10

(dez) questbes de histéria de
Horizonte;

C) Nivel médio: 25 (vinte e cinco)
questdes de conhecimentos

especificos, 15 (quinze) questdes de
lingua portuguesa e 10 (dez)
questdes de histéria de Horizonte

4. DOS TITULOS

4.1.

Os documentos comprobatérios da
prova de titulos dos candidatos
concorrentes aos cargos de Professor
(todas as areas de atuacdo) e cargos
de nivel superior e 0 respectivo
formulario discriminativo (Anexo V)
deveréo:

a) ser entregues a Comissdo de
Organizagdo do Concurso no Centro
Administrativo do Estadio Horacio
Domingos de Sousa”, situado na
Rua Baturité, n® 770, Bairro Centro,
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4.1.1.

4.1.2.

4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

Horizonte — Ce., CEP: 62.880-000,
em datas e horarios a serem
amplamente  divulgados por
ocasido da publicacdo do
resultado das provas escritas.

b) Postados, via correios, para a Caixa
Postal N° 2671, CEP N° 60.120-970,
com data de postagem dentro do
prazo estabelecido na alinea
anterior.

Serao rejeitados liminarmente os titulos
entregues fora do prazo previsto no item
“4.1.”, deste Edital.

Nao serdo recebidos documentos
avulsos e curriculum vitae.

A comprovacdo dos titulos sera feita
mediante apresentacdo de fotocoOpia
autenticada _em__cartério de
documentos legais que certifiquem os
titulos constantes do item “4.3.,
observada a alinea “e” do item “4.3.2.”,
deste Edital.

A comprovacao de titulos também sera
aceita mediante declaracdo ou certiddo
de conclusdo do curso expedida por
instituicdo de ensino reconhecida, desde
que conste o nome e nimero do registro
do curso, o nimero de crédito obtidos,
as disciplinas em que foi aprovado, as
respectivas meng¢des e, ainda: o
resultado do julgamento da monografia,
dissertagdo ou tese.

No caso de comprovacdo mediante
declaracdo ou certiddo de conclusdo do
curso, prevista no Item 4.2.1, somente
serdo aceitas se comprovadas através
de copias autenticadas em Cartorio,
além do reconhecimento da firma em
cartorio de quem assinou.

O candidato devera especificar os titulos
em formulario especifico contido no
“Anexo IV”, deste Edital, para a devida
conferéncia.

4.2.1.1. 0 formulario contido no “Anexo IV’,

4.3.

deste Edital, estar4 disponivel aos
candidatos nas datas previstas no item
“4.1”, deste Edital, no local das
inscricbes presenciais e no site
“www.serctam.com.br”.

O julgamento dos titulos, para os
concorrentes aos cargos de
Professor (todas as areas de atuacao)

e cargos de nivel superior, obedecera

aos seguintes critérios de pontuacao:
| - Cursos de pds-graduacao:

a) cursos de especializagao,
“Lato sensu”: 0,50 ponto por
titulo até o limite de 0,50
pontos;

b) cursos de mestrado: 0,75
ponto por titulo até o limite de
0,75 pontos;

c) cursos de doutorado: 1,25
pontos por titulo até o limite de
1,25 pontos.

4.3.1. Somente serdo aceitos os titulos em

area de conhecimento correspondente
ou afim aquela em que o candidato
estiver inscrito para o concurso.

4.3.2. Outras informacfes sobre a Prova de

Titulos:

a) Os comprovantes de conclusao de
cursos deverdo ser expedidos por
instituicdo oficial ou reconhecida.

b) Cada titulo serd computado uma
Unica vez, situacdo em que fica
vedada a cumulatividade de
créditos.

c) Os titulos académicos (diplomas
de especializacdo, mestrado e
doutorado) devem estar
devidamente registrados. Nao
serdo aceitos outros documentos
comprobatérios que ndo os
previstos no Item 4 deste Edital.

d) Os documentos em lingua
estrangeira somente serao
considerados quando traduzidos
para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

e) Devera ser entregue apenas uma
Unica coépia de cada titulo
apresentado, a qual ndo sera
devolvida em hipétese alguma.
N&do serdo consideradas, para
efeito de pontuacéo, as cOpias em
desacordo com o estabelecido no
Item 4 deste Edital.

A pontuacdo total dos titulos, que
somente serd contabilizada para os
candidatos _aprovados nas___provas
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escritas, nao ultrapassara a 2,50 (dois
virgula cinquenta) pontos, desprezando-
se 0s pontos que excederem a este
limite.

5. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1.

5.1.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Somente sera aprovado o candidato que
obtiver, nas provas escritas e/ou de
esforcgo fisico, a média igual ou superior
a 05,00 (cinco), ndo sendo computados,
para este calculo, o somatério de pontos

previstos no item “4.3.” (Nota de Titulos).

Sera considerado reprovado o candidato
que ndo conseguir obter a média
minima fixada no item “5.1.”, deste
Edital.

Dentre os candidatos aprovados, a
classificacéo sera feita:

a) em fungdo do somatério dos
pontos obtidos na prova escrita,
acrescida da pontuacéo referente
a prova de titulos para os
candidatos  concorrentes  aos
cargos de Professor de
Educacdo Bésica Classe | e
Professor de Educacdo Basica
Classe Il e os candidatos
concorrentes aos cargos de
Nivel Superior;

b) em funcdo do somatério dos
pontos obtidos na prova escrita,
para os demais cargos.

O candidato sera classificado em ordem
decrescente de pontos, de acordo com
0 desempenho obtido.

Ocorrendo empate no total de pontos, o

desempate beneficiard, sucessivamente:

a) O concorrente mais idoso, contados
0s anos, meses e dias.

b) O concorrente que tiver o maior
namero de filhos, menores de 18
(dezoito) anos.

c) O concorrente que comprovar maior
experiéncia no servico publico.

d) O concorrente que obtiver maior
pontuacdo nas questdes de
portugués.

5.4.2.

A comprovacdo das informacdes
relativas as alineas “a” e “b” do item
“6.4”, deste Edital, podera ser

requisitada pela Prefeitura Municipal a
qualquer tempo.

6. DOS RECURSOS

6.1.

6.1.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Cabera recurso, na forma do “Anexo V”,
deste Edital, desde que devidamente
fundamentado, contra qualquer questao
da prova escrita (Objetiva de Mdultipla
Escolha), no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, a contar da publicacdo do
Gabarito e prova no site
www.serctam.com.br;

No dia da realizacdo das provas os
candidatos serdo informados sobre a
data da publicagdo do gabarito e as
formas de publicacdo que serdo
utilizadas para a sua divulgacao.

Cabera recurso, na forma do Anexo V,
deste Edital, desde que devidamente
fundamentado, contra a prova de titulos
e/ou contra a classificacéo final no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da
publicacédo do resultado oficial.

Os recursos deverdo ser postados,
dentro dos prazos definidos nos itens
“6.1” e “6.2”, deste Edital, através de
SEDEX, com aviso de recebimento,
para a Caixa Postal N° 2671, CEP N°
60.120-970.

N&o serdo avaliados recursos sem
instrucdo e fundamentacdo, ou que
forem impetrados fora do prazo de que
trata os itens “6.1” e “6.2”, deste Edital.

Serdo rejeitados liminarmente  os
recursos postados fora do prazo, os que
ndo contiverem dados necessérios a
identificacdo do candidato e os que ndo
utilizarem o formato do formulario
contido no “Anexo V”, deste Edital.

Havendo alteracdo no resultado oficial
do concurso, em razdo do julgamento
de recursos apresentados a Comissao
de Concurso, este deverd ser
republicado com as alteracdes que se
fizerem necessérias.

7. DA ADMISSAO

7.1.

A aprovagcdo no concurso publico
garante ao aprovado dentro do nimero
de vagas, de que trata o item 1.1, deste
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7.2.

7.3.

7.3.1.

7.4

Edital, o direito a nomeacdo, devendo
ser observada, rigorosamente, a ordem
de classificacdo, e a convocacdo dos
candidatos aprovados se dara mediante
edital, dentro do prazo de validade do
concurso publico.

Nao havera divulgacdo de candidatos
reprovados, ndo classificados ou néo
habilitados, podendo o0 candidato
consultar, de forma individual, o seu
posicionamento, de acordo com as
instrucbes previstas no site
“www.serctam.com.br” ou, ainda,
consultar as referidas listagens na sede
da Secretaria de Administracdo do
Municipio.

A investidura do candidato dependera
de inspecdo médica a ser realizada pela
Secretaria de Saude do Municipio de
Horizonte, sé podendo ser admitido
aquele que for julgado apto, fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo.

Os candidatos com deficiéncia que se
inscreveram para este certame deverao
comparecer a pericia médica, munidos
do laudo médico (exigéncia do inciso
VI, do item “2.2.”, deste Edital) ou de

outra fotocOpia autenticada deste
documento.
@) candidato aprovado deverd

apresentar, quando convocado para o
inicio dos procedimentos preparatérios
dos atos de provimento e investidura no
respectivo cargo, 0s seguintes
documentos:

a) Fotocopia autenticada da Certidao
de Nascimento ou da Certidao de
Casamento.

b) Fotocépia autenticada do titulo de
eleitor bem como comprovante de
estar em dia com a Justica Eleitoral.

c) Fotocopia autenticada do certificado
de reservista para o candidato do
sexo masculino.

d) Fotocopia autenticada da Carteira
de Identidade.

e) Fotocopia autenticada do Cartdo do
CPF.

f) Fotocopia autenticada dos
documentos que comprovam 0S
preenchimento dos requisitos

7.5.

7.6.

7.6.1.

7.6.2.

descritos no item “2.2.” e no Anexo |,
deste Edital.

g) 02 (duas) fotografias 3X4, recentes.

h) Fotocépia autenticada da Certiddo
de Nascimento dos filhos que
possuir.

i) Fotocdpia autenticada do cartdo do
PIS ou PASEP.

j)Apresentagdo de exames médicos
solicitados pela pericia;

k) Outros documentos listados no ato
convocatorio.

A investidura dos aprovados sera
condicionada a sua apresentacdo no
prazo estipulado pelo edital de
convocagéao, a ser baixado pelo Prefeito
de Horizonte, munido dos documentos
relacionados no item anterior, bem como
de outros exigidos em Lei, enumerados
por ocasido da convocagao.

Convocado para apresentar  0s
documentos necessarios a nomeagéao e
posse, conforme item “2.2.”, deste Edital,
0 candidato que ndo possuir a
habilitacé@o legal exigida para o exercicio
do cargo, podera requerer, por escrito,
ao Prefeito de Horizonte, que seja
reclassificado, passando a figurar na
tltima posicdo da lista dos candidatos
classificaveis, relativa ao cargo/area de
atuacao para o qual prestou o concurso,
e assim, sucessivamente, quanto aos

candidatos que venham a ser
convocados e pegcam reclassificagdo.
A reclassificagcdo prevista no item

anterior somente podera ser requerida
uma vez, pelo candidato aprovado. Na
proxima convocagao para apresentar os
documentos necessarios a nomeacao e
posse, conforme item “2.2.”, deste Edital,
0 candidato que ndo apresentar a
habilitac@o legal exigida para o exercicio
do cargo, dentro do prazo estabelecido
no ato convocatorio, perdera o direito de
ocupar o cargo para o qual concorreu.

O candidato que, convocado, né&o
apresentar a habilitacdo legal exigida
para o exercicio do cargo e néo
requerer a reclassificacdo dentro do
prazo estabelecido no ato convocatério,
perderd o direito de ocupar o cargo para
o qual concorreu.
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7.7.

O Municipio de Horizonte ndo se
responsabilizara pelo deslocamento de
ida e volta ao trabalho para servidores
que residirem em outros municipios,
razdo pela qual ndo havera auxilio de
deslocamento/transporte.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

O concurso tera validade de 02 (dois)
anos, a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado,
por ato do Prefeito de Horizonte, uma
Unica vez, por igual periodo.

A diferenca entre 0 numero de
aprovados e o de classificados dentro
do nimero de vagas constantes do item
1.1, deste Edital, constituir-se-4 em
cadastro de reserva, para substituir
eventuais desisténcias ou abertura de
novas vagas no prazo de validade do
concurso.

A relagdo dos candidatos aprovados
sera divulgada oficialmente, em ordem
de classificagéo.

Sera excluido do concurso, a qualquer
momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento
(inclusive na ficha de inscricao)
declaracao falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar, quando
solicitado, quaisquer dos
documentos que comprovem O

atendimento aos requisitos do item
“2.2.”, deste Edital;

c) ausentar-se do recinto da prova sem
permissdo ou praticar ato de
incorre¢éo ou descortesia para com
qualquer Aplicador, Fiscal,
Coordenador (ou quaisquer de seus
auxiliares) incumbidos da realizagéo
das provas;

d) utilizar-se de qualquer fonte de

consultas néo autorizadas;

e) durante a realizacdo das provas for
surpreendido em  comunicacgao
verbal, escrita, eletrénica, por gestos
ou de qualquer outra forma com
outro candidato;

f) quebrar o sigilo da prova mediante
qgualguer sinal que possibilite a
identificacao;

8.5.

8.6.

g) néo devolver o Caderno de Provas e
a Folha de Respostas devidamente
assinados;

h) ausentar-se do local de prova, sem o
acompanhamento do fiscal, apés o
inicio da prova;

i) utilizar processos ilicitos na
realizacdo das provas, segundo se
comprovat, posteriormente,
mediante andlise por meio eletrénico,
estatistico, mecénico, visual ou
grafotécnico;

i) utilizar, no local de aplicacdo da
prova, telefone celular, BIP ou
quaisquer outros meios que sugiram
possibilidade de comunicacao;

k) for apanhado utlizando-se de
qualquer meio na tentativa de burlar
a prova,;

l)recusar-se a trocar de carteira (no
momento da realizacdo da prova),
apés a solicitacdo de fiscal ou
coordenador do Concurso;

desobedecer aos
procedimentos padronizados
adotados pela organizacdo do
concurso, causando tumulto ou
atrapalhando os demais candidatos.

m) insistir em

n) estiver em local de prova, portando
armas ou objetos que ameacem a
integridade fisica dos profissionais
responsaveis pela aplicacdo das
provas.

A inscricdo do candidato implicara no
conhecimento das normas deste Edital e
0 compromisso de aceitar as condicdes
do concurso, tais como se acham postas
nos dispositivos supracitados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela
Presidéncia da Comisséo de
Organizacdo do Concurso, no que
concerne a aplicagdo e julgamento do
presente concurso.

Horizonte (CE), 20 de novembro de
2014.

MANOEL GOMES DE FARIAS NETO

Prefeito Municipal de Horizonte
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