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CENTRO DE EDUCACAO E SAUDE

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N° 9/2015

O Centro de Educagdo e Salde da UFCG, através de sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna plblico que ndo houve
vencedores para este certame. Cuité, 13 de Maio de 2015.

JOSE DENYS DE MELO ALVES
Pregoeiro

(SIDEC - 18/08/2015) 158195-15281-2015NE000002
PREGAO N° 18/2015

O Centro de Educagéo e Salde da UFCG, através de sua Comissdo
Permanente de Licitagdo, torna publico o resultado deste certame, que
teve como vencedoras as seguintes Licitantes: BRASFERMA LTDA -
ME, ositens 6 e 8; MULTI QUADROSE VIDROSLTDA - ME, o item
14; GLOBAL POWER IMPORTACAO, EXPORTACAO, INDUS
TRIA, COMERCIO; o item 9; SONOVIDEO AUDIO E VIDEO LTDA
- ME, ositens 12, 13 e 15; LIOTOP COMERCIO E EQUIPAMENTOS
LTDA - EPP, o item 19; DAMASO COMERCIO E SERVICOS LTDA
- ME, o item 18; VR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRO-
NICOS LTDA - ME, o item 16; CHAVES COMERCIO E LICITA-
COES EIRELI - EPP, 0 item 1; OTMIZA COMERCIAL LTDA - ME,
o item 10; BRASIDAS EIRELI- ME, ositens 2 e 4; INFORSEV TEC-
NOLOGIA EIRELI - ME, o item 7. Cuité, 18 de Agosto de 2015.

JESSICA MAYARA DA SILVA OLIVEIRA
Pregoeira
Substituta

(SIDEC - 18/08/2015) 158195-15281-2015NE000002

PREGAO N° 19/2015

O Centro de Educacdio e Said da UFCG, através de sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico o resultado deste
certame, que teve como vencedoras as seguintes Licitantes: MUQUE
SPORTCONCEPTION ARTIGOS ESPORTIVOS LTDA - EPP, o
item 1; FLAVIA FRANCO DE ANDRADE COMERCIO ATACA-
DISTA DE MOVEIS, item 2. Cuité, 03 de Julho de 2015.

JOSE DENYS DE MELO ALVES
Pregoeiro

(SIDEC - 18/08/2015) 158195-15281-2015NE000002

RETIFICACOES

Nos 005/2015,
n°007/2015,n°008/2015, n°009/2015, n°010/2015 e n° 012/2015, pu-
blicado no dia 23/06/2015, secdo 3, pagina 44, onde se |é : "Vi-
géncia:18/06/2015 a 17/06/2016", e "Assinatura: 18/06/2015"; leia-se
" Vigéncia: 18/05/2015 a 17/05/2016"; e 'Assinatura: 18/05/2015".

extratos de contratos ne

O Centro de Educagdo e Salde, campus de Cuité, da Uni-
versidade Federal de Campina Grande (UFCG) torna publico a re-
tificacdo do extrato de contrato n° 003/2015,, publicado no dia
03/07/2015, segéo 3, pagina 125, onde se |€ : "Vigéncia:18/06/2015 a
17/06/2016", e "Assinatura: 18/06/2015"; leiase " Vigéncia
18/05/2015 a 17/05/2016"; e 'Assinatura: 18/05/2015".

CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 7/2015 - UASG 158197

Nimero do Contrato: 1/2013.

N° Processo: 23096025284/15-65.

CONCORRENCIA SISPP N° 4/2012. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA -GRANDE. CNPJ Contratado:
04320189000150. Contratado : JATOBA CONSTRUCOES E SER-
VICOS LTDA- ME. Objeto: Quarto Termo Aditivo (Prazo) ao Con-
trato CFP/UFCG N° 01/2013, referente a reforma do Hospital Uni-
versitario Julio Bandeira (HUJB) - Campus de Cajazeiras da Uni-
versidade Federal de Campina Grande, por mais 90 (noventa) dias.
Fundamento Legal: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteractes
posteriores. Vigéncia: 27/08/2015 a 25/11/2015. Data de Assinatura:
18/08/2015.

(SICON - 18/08/2015) 158197-15281-2015NE000003

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI
EDITAL N° 32, DE 17 DE AGOSTO DE 2015

CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal do Cariri - UFCA, tendo em vista o disposto no Decreto n® 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de 19/05/2011, na Portaria Interministerial n® 461 - Anexo |, de

20/11/2013, publicada no DOU de 21/11/2013, do Ministério da Educacdo e do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gest&o e, considerando ainda, o que consta do Decreto n° 6.944 de 21/08/2009, publicado no
DOU de 24/08/2009, da Resolugdo n® 05/UFCA/CONSUP de 12/02/2015, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se acham abertas no periodo de 24 de agosto a 24 de setembro de 2015 as inscrigdes
do Concurso Publico para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, regido pela Lei 8.112/90, combinado com a Lel 12.772/12, alterada pela Lei 12.863/2013 para os setores de estudo e vagas a seguir
indicados:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Quadro de vagas

Setor de estudo Lotacdo (campus de atuacéo principal) Vagas RegimeI He Traba- Titulagé(% / Requisi- | Remuneracdo R$ | Valor da Taxa de Inscri-
0 0s
Célculo Numérico - Juazeiro do Norte/CE 01 40h/DE Doutor R$ 9.012,50 R$ 225,31
Construcdo Civil - Instalagtes Prediais e Téc- 01 40n/DE Doutor
nicas de Construcdo
C_cl)nstrugéo Civil - Materiais de Construgédo Ci- 01 40h/DE Doutor
vi
Estruturas 01 40n/DE Doutor

1.2 Entende-se por Setor de Estudo um conjunto de disciplinas que apresentem afinidades e objetivos comuns do ponto de vista cientifico e pedagdgico e que configurem uma unidade clara de
conhecimentos.

1.3 Os candidatos aprovados dever8o comprovar, obrigatoriamente, até a data da posse, sob pena de anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, ser portador de diploma devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagao, ou por institui¢es credenciadas ou regulamentadas segundo a legislagdo brasileira vigente pelas institui¢des autorizadas autoridades competentes, referente a titulagéo exigida
no quadro acima. Os diplomas obtidos em instituicGes de ensino superior estrangeiras deverdo estar revalidados ou reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagao;

1.4 O candidato devera obter, no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes), o programa do concurso e a tabela especifica, contendo a valoracao dos itens,
referente a avaliagdo de titulos.

1.5 Os candidatos ndo eliminados serdo classificados até o limite de candidatos aprovados, conforme tabela acima, com base no Anexo |l do Decreto 6944/2009, sendo os demais automati camente reprovados
no concurso publico, conforme dispde o artigo 16, § 1° do mesmo normativo.

1.6 O candidato aprovado no concurso obriga-se a lecionar as disciplinas vinculadas ao setor de estudo para o qual concorreu, bem como quaisquer outras disciplinas que constem do seu curriculo da graduagéo
ou pos-graduacdo stricto sensu.

1.7 Os candidatos aprovados deverdo comprovar, obrigatoriamente, até a data da posse, sob pena de anulag@o de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, ser portador de diploma de Graduagdo de
acordo com o quadro abaixo:

Setor de estudo Graduacio
Célculo Numérico GRADUACAQO EM: Engenharias, Fisica, Matemética ou Ciéncia da Computacgo.
DOUT DO EM: Engenharias, Fisica, Matematica ou Ciéncia da Computacao
(0] Engenharia Civi

Construcao Civil - Instalagdes Prediais e Técnicas de Constru- : aria Civil . . -
Ga0 ESTRA M: Engenharia Civil, Construcéo_Civil, Engenharia de Producéo_
DOUTORADO EM: Engenharia Civil, Construgdo Civil, Engenharia de Proéurao

Construcdo Civil - Materiais de Construcéo Civil GRADUACAO EM: Engenharia Civil = . ) . . . B
CD:'o'lTITO DO EM: Engenharia Civil, Ciéncia ou Engenharia de Materiais, Construgdo Civil, Estruturas e Materiais, Estruturas e Construcéo
ivi

Estruturas

GRADUACAO EM: Engenharia Cjvil . - .
DOUTORADO EM: Engenharia Civil, Estruturas e Construgdo Civil, Estruturas e Materiais, Engenharia de Estruturas

1.8 As etapas da seleg8io acontecerdo no campus da Juazeiro do Norte da Universidade Federal do Cariri - UFCA, localizado na Avenida Tenente Raimundo Rocha S/N, bairro Cidade Universitéria - Juazeiro do Norte
- Ceara
2 DA REMUNERACAO

CLASSE REGIME DE TRA- DENOMINACAO TITULACAO VENCIMENTO BASICO RETRIBUISAO POR TITU- | AUXILIO ALIMENTACAO TOTAL (R$)
BALHO (R$ LACAO (R%) (R$)
A 40n/DE Auxiliar Graduado R$ 4.014,00 - R$ 373,00 R$ 4.387,00
A 40n/DE Auxiliar Especializacdo R$ 4.014,00 R$ 616,83 R$ 373,00 R$ 5.002,83
A 40n/DE Assistente - A Mestrado R$ 4.014,00 R$ 1.931,98 R$ 373,00 R$ 6.318,98
A 40h/DE Adjunto - A Doutorado R$ 4.014,00 R$ 4.625,50 R$ 373,00 R$ 9.012,50

2.1 O candidato selecionado no regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com dedicagdo exclusiva (40h/DE) fica proibido de exercer outra atividade remunerada publica ou privada, savo as
permitidas nos termos da Lei 12.772/2012.

2.2 A carga horéria de que trata o subitem anterior serd distribuida nos turnos diurno e noturno de acordo com a necessidade da Universidade.

2.3 Sdo atribuigbes do cargo de professor da carreira do magistério superior as atividades de ensino superior, pesquisa e extensdo constantes dos planos de trabalho da Universidade, bem como as de
administracdo universitéria e escolar.

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032015081900069
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2.4 O candidato nomeado devera ministrar carga horaria mi-
nima de aulas nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do
Cariri, conforme regulamentagdo interna.

2.5 O candidato nomeado cumprird, obrigatoriamente, o Pro-
grama de Formag@o Docente durante o estagio probatorio.

3 DA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 Os requisitos bésicos para investidura no cargo sio pre-
vistos no Art 5° da Lei 8.112/1990:

a) a nacionalidade brasileira;

b) o gozo dos direitos politicos;

¢) a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do car-
go;

€) a idade minima de dezoito anos;

f) aptiddo fisica e mental.

g) Apresentar comprovagdo de diploma de graduag&o, obtido
em cursos reconhecidos pelo MEC;

h) atender as exigéncias legais para investidura em cargo no
servigo publico federal ou outras previstas no Edital do concurso.

3.2 As universidades e instituicdes de pesquisa cientifica e
tecnolégica federais poderdo prover seus cargos com professores,
técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as normas € 0S
procedimentos desta Lei.

3.3 Quando se tratar de diplomas de graduag@o ou de pds-
graduacdo obtidos no exterior, estes somente serdo aceitos se re-
validados €/ou reconhecidos por ingtituigdes congéneres, nos termos
da legislag@o federal aplicavel.

4 DA INSCRICAO

A inscricdo far-se-4, exclusivamente de forma online pela
plataforma FORMS/UFCA (disponivel em: http://forms.ufca.edu.br
EDITAL 32/2015 - CONCURSO PROFESSOR EFETIVO - CCT),
das 00:00h do dia 24 de agosto de 2015 até as 23:h59m do dia 24 de
setembro de 2015. Mais esclarecimentos podem ser obtidos pelo
correio eletrénico progep@ufca.edu.br.

4.1 O candidato, brasileiro ou estrangeiro, devera solicitar a
inscricdo exclusivamente de forma online conforme item 4 deste
edital, obrigatoriamente preenchendo todos os campos no formulério
online. O pedido de inscrigdo se dara a partir do envio do seguinte
documento digitalizado:

a) reguerimento de isen¢do ou comprovante de pagamento.

4.2 O documento que serd anexado no sistema de inscricéo,
devem ser no formato PDF (Portable Document Format ou Formato
Portétil de Documento) com tamanho do arquivo no maximo de 4
megabytes.

4.3 Néo sera aceita, em quaquer hipétese, a realizacdo de
inscricdo condicional e nem a entrega ou a juntada de documentos
apos os prazos fixados neste Edital.

4.4 O comprovante de pagamento no Banco do Brasil da
taxa de inscricdo de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, dis-
ponivel pelo site https://www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/gru, impressao
GRU - simples (Unidade Favorecida (ou Unidade Gestora) - Codigo:
158719 e Gestao: 26449; Recolhimento - Cédigo: 28883-7; Numero
de Referéncia: 15871926449). O valor da taxa de inscri¢éo consta no
Quadro de Vagas do item 1.

4.4.1 O simples agendamento e o respectivo demonstrativo
nado se constituem documento comprovante de pagamento do valor de
inscriG&o.

4.4.2 Em nenhuma hip6tese havera devolugdo da taxa e/ou
dos documentos exigidos para inscricao.

4.5 A publicaco da lista preliminar dos candidatos inscritos,
com 0s respectivos resultados sobre deferimento/indeferimento ocor-
rera em até 4 (quatro) dias a contar do prazo fina para inscrigdes,
através do portal eletronico da UFCA (disponivel em: http://www.uf-
ca.edu.br - menu concursos e selecoes).

4.5.1 Havendo indeferimento da inscri¢do, o candidato po-
dera regularizar ou entrar com pedido de reconsideragdo, sem efeito
suspensivo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir
da publicacdo da decisdo, através do portal eletronico da UFCA
(disponivel em: http://www.ufca.edu.br - menu concursos e sele-
¢oes).

452 A regularizacdo da inscricdo consiste na juntada de
documento(s) considerado(s) irregular(es) pela PROGEP na publi-
cacdo a que se refere o subitem 4.5.

4.5.3 A divulgacdo da lista definitiva das inscriges deferidas
e indeferidas pela PROGEP/UFCA se dara em até 96 (noventa e seis)
horas ap6s o encerramento do prazo constante no subitem 4.5.1, no
portal eletronico da UFCA (disponivel em: http://www.ufca.edu.br -
menu concursos e selegdes).

4.6 A PROGEP néo se responsabilizard por solicitagdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos compu-
tadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de co-
municagdo ou outros fatores adversos que impossibilitem a trans-
feréncia de dados ou a impressdo do boleto de pagamento.

4.7 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e
aceitagdo das normas que regulamentam o Concurso, constantes do
Decreto n° 6.944/2009, da Resolug@o n° 05/2015/UFCA/CONSUR, e
do presente Edital, disponiveis no endereco eletronico http://www.uf-
ca.edu.br, para conhecimento dos interessados.

5 DA ISENCAO

O candidato podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo,
nos termos do Decreto n° 6.593/2008, publicado no DOU de
03/10/2008, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da
Taxa de Inscrigdo, exclusivamente pela plataforma Forms/UFCA dis-
ponivel em http://forms.ufca.edu.br. (EDITAL 32/2015 - PEDIDO DE
ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO).

5.1 O Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscri¢éo devera
ser preenchido e submetido pela plataforma Forms/UFCA no periodo
das 00:00h do dia 24 de agosto de 2015 até as 23:h59m do dia 07 de
setembro de 2015.

5.2 O Pro-Reitor de Gest&o de Pessoas da UFCA apds ané
lise das informagbes / declaragBes contidas no Pedido de Isengéo da
Taxa de Inscri¢do, e considerando ainda, o resultado de consulta ao
CADUNICO, comunicara ao candidato, no prazo de até 48 (quarenta
e oito) horas a partir do primeiro dia Util apos o periodo do pedido de
isencdo, através do préprio sistema FORMSUFCA e publicara no
portal da UFCA (disponivel no enderego eletrénico http://www.uf-
ca.edu.br menu Concurso e SelegBes item Editais aba Professor Efe-
tivo), o deferimento ou ndo da solicitago.

5.3 O candidato cuja solicitacdo de pedido de isen¢do de taxa
de inscricgo for DEFERIDO devera efetuar a inscri¢do nos termos do
item 4 deste edital, dentro do periodo de inscricéo.

5.4 O candidato cuja solicitacao de pedido de isen¢do de taxa
de inscricdo for INDEFERIDO poderé efetuar a inscrigéo, realizando
0 pagamento conforme subitem 4.4 dentro do periodo de inscricéo, e
efetuar a inscricdo de acordo com os termos do item 4 dentro do
periodo de inscrigao.

5.4.1 Havendo indeferimento da isenco, o candidato podera
entrar com pedido de reconsideracdo fundamentado, através do no
portal eletrénico da UFCA (disponivel em: http://www.ufca.edu.br -
menu concursos e selegdes), no prazo de 24 horas a partir da co-
municacdo da decisdo.

5.4.2 Apés andlise do pedido de que trata o subitem anterior,
a PROGEP comunicara decisdo fina ao candidato, por e-mail, no
prazo de até 4 (quatro) dias.

5.5 O simples pedido de isencéo ndo se congtitui efetivacdo
de inscri¢do. Persistindo indeferimento, o candidato podera efetuar o
pagamento até o prazo final de inscrigdes.

6 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1 O candidato portador de deficiéncia, de acordo com aLei
n° 7.853/1989, comprovada necessidade especial, e em atencéo ao
Art. 40, 8 1° e § 2°, do Decreto n° 3.298/1999, podera solicitar
condicdo especial para a realizagdo das provas durante o periodo
estabelecido para as inscrigdes. Para tanto, devera

a)Juntar solicitacdo de atendimento especia com laudo mé-
dico que o ateste, no ato da inscricdo, através da plataforma
FORMS/UFCA (disponivel em: http://forms.ufca.edu.br EDITAL
32/2015 - CONCURSO PROFESSOR EFETIVO - CCT);

b)O laudo médico devera ser legivel, atestando a espécie e o
grau, ou nivel, da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internaciona de Doengas (CID), es-
pecificando o tratamento diferenciado adequado para participagéo no
certame.

6.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizacdo das provas deverd requerer, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especidista da area
de sua deficiéncia, no prazo previsto para inscrigdes.

6.2.1 O tempo adicional a que se refere o subitem 5.2 sera
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do tempo previsto
para cada modalidade de prova eliminatéria.

6.2.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de aten-
dimento especial e ndo anexar o Laudo Médico ou ndo cumprir os
procedimentos e prazo expressos hos item 6.1 e 6.2, ficard impos-
sibilitado de redlizar as provas em condi¢les especiais e ndo terd
direito a ampliagdo de tempo.

6.3 A Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS - ndo podera
substituir a modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

6.3.1 O intérprete restringir-se-a a fungéo de transmitir em
LIBRAS as orientages, comandos e informagdes a que os demais
candidatos ouvintes tém acesso.

6.4 A candidata que estiver amamentando podera requerer
atendimento especial, durante o periodo de inscrigdo e, em caso de
deferimento, serd disponibilizada uma sadla onde a crianga ficara
acompanhada de um responsavel trazido pela candidata.

6.4.1 Nos horérios previstos para a amamentacdo do bebé, a
mée lactante podera retirar-se, temporariamente, da sala em que esta
sendo realizada a Prova Escrita, para atendimento ao seu bebé, em
sala especial.

6.4.2 Na sala especial, durante o ato de amamentagao, ficara
um(a) fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou qualquer outra
pessoa desvinculada a coordenagdo do certame.

6.4.3 Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo
em favor da candidata

6.4.4 A candidata lactante que trouxer crianca sem acom-
panhante ndo realizara as provas.

6.5 No atendimento diferenciado ndo se incluem atendimento
domiciliar, hospitaar e transporte.

6.6 As solicitagcOes de atendimento especial, na inscrigdo,
ficaréo sujeitas a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido, por
parte da PROGEP/UFCA.

7 DA VAGA A SER PREENCHIDA POR CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA (Art. 37, VIII da Constituicdo Fe-
deral, Art. 5° § 2° da Le n° 8.112/1990 e Decreto n°. 3.298/1999)

7.1 Das vagas destinadas para cada setor de estudos de que
trata este edital e das que eventuamente vierem a serem dispo-
nibilizadas, durante o prazo de validade do Concurso, 5% (cinco por
cento) serdo providas por candidatos portadores de deficiéncia.

7.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem
7.1 resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas para cada setor de estudo.

7.1.2 O primeiro candidato portador de deficiéncia ocupara a
52 (quinta) posicdo na lista geral de aprovados, salvo se melhor
classificado, considerando a pontuagdo de ampla concorréncia

7.1.2.1 Se o candidato gque concorreu como portador de de-
ficiéncia obtiver classificacdo na lista de ampla concorréncia superior
a classificagdo reservada que lhe seria destinada, sera classificado
pela situacdo mais vantgjosa, tendo-se como preenchida a reserva
para portador de deficiéncia

7.1.2.2 Os demais candidatos inscritos na reserva de vagas
para deficientes, caso ndo obtenham pontos suficientes para constar
na lista de ampla concorréncia, mesmo que atinjam a pontuagdo
minima, estardo automaticamente eliminados.

7.1.3 Nao havera reserva imediata para candidatos deficien-
tes e somente havera provimento da referida reserva se surgirem
vagas, para o respectivo setor de estudos, suficiente para provimento
do 5° (quinto) classificado.

7.1.4 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edi-
tal, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igual-
dade de condigBes com os demais candidatos, no que tange ao horério
de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetido, a corregdo das provas,
aos critérios de aprovacéo e todas as demais normas de regéncia do
concurso.

7.1.5 Para concorrer a reserva para portador de deficiéncia, o
candidato deverd no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia e
juntar copia do laudo médico, emitido nos Ultimos doze meses, ates-
tando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internaciona de
Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de
acordo com o item 6.1,

7.2 Consideram-se portadoras de deficiéncia as pessoas que
se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto ne.
3.298/1999.

7.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se
aprovado no Concurso, figurara em lista especifica e também na lista
geral de aprovados.

7.4 Antes da homologagdo do resultado final do certame, o
candidato portador de deficiéncia sera convocado para submeter-se a
inspecdo médica promovida por Pericia Médica Oficial da UFCA,
mediante agendamento prévio, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer a
reserva para candidatos em tais condicOes.

7.4.1 O candidato cuja deficiéncia néo for reconhecida pela
Pericia Médica Oficial, passarda a constar somente na classificagdo
geral do respectivo setor de estudo, sendo eliminado do concurso caso
ndo tenha pontuacdo suficiente para figurar como aprovado na lista
classificatoria de ampla concorréncia.

7.4.2 Do parecer da Pericia Médica Oficial da UFCA de que
trata o subitem 7.4, caberd pedido de revisdo fundamentado, no prazo
de 96 (noventa e seis) horas, a contar da data de ciéncia do in-
teressado.

7.4.2.1 O pedido de revisdo de que trata o subitem anterior
devera ser encaminhado a PROGEP/UFCA, através do endereco ele-
tronico progep@ufca.edu.br.

7.4.3 A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada durante o estégio
probatério.

8 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGRO
(Lei 12990/2014)

8.1 Das vagas destinadas para cada setor de estudo de que
trata este edital e das que eventuamente vierem a serem dispo-
nibilizadas durante o prazo de validade do Concurso, 20% (vinte por
cento) serdo providas por candidatos negros.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem
8.1 resulte em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro
nuimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5, ou diminuido para 0 nimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragd menor que 0,5.

8.1.2 O primeiro candidato aprovado na reserva de vagas
para negro ocupard a 3?2 (terceira) posicdo na lista gerd de clas
sificacdo, salvo se melhor classificado, considerando a pontuagéo de
ampla concorréncia.

8.1.2.1 No caso do setor de estudos de Libras, o segundo
candidato aprovado na reserva de vagas para negro ocupard a 8
(oitava) posicao na lista gera de classificagdo, savo se melhor clas-
sificado, considerando a pontuag&o de ampla concorréncia nos termos
do subitem 8.3.1. N&o haver4 reserva imediata para candidatos negros
e somente haver4 provimento para a referida reserva se surgirem
vagas, para o respectivo setor de estudos, suficiente para provimento
do terceiro classificado e, no caso do setor de Libras, do 8° (oitavo)
classificado.

8.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd,
no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
negros, preenchendo a autodeclaragdo de que é preto ou pardo, con-
forme quesito cor ou raga utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE;

8.2.1 A autodeclaracdo terd validade somente para este con-
curso publico.

8.2.2 As informages prestadas no momento da inscri¢do sio
de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por
qualquer falsidade.

8.2.3 Na hipétese de constatagdo de declaracéo falsa, o can-
didato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficard
sujeito a anulagdo da sua admissdo a0 servigo ou emprego publico,
apds procedimento administrativo em que Ihe sgjam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancfes ca-
biveis.

8.3 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente a
reserva a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigéo, e a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso,
ficando classificado do modo que lhe sgja mais favoravel.

8.3.1 O candidato negro que obtiver classificagdo, consi-
derando a ampla concorréncia, melhor do que a classificagdo da vaga
reservada, ndo preencherd a classificagdo reservada a candidatos ne-
gros.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015081900070

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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8.3.2 O candidato negro aprovado dentro da reserva a pessoa com deficiéncia, ndo ocupara as vagas reservadas a candidatos negros.

8.3.2.1 Os candidatos negros que perderam o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia figuraréo na lista de candidatos negros, se tiverem pontuacdo suficiente para isso.

8.4 Na hip6tese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sgjam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

8.4.1 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros. i

9 DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

9.1 O processo seletivo de que trata o presente Edital sera realizado de acordo com as seguintes fases:

a)prova escrita subjetiva (eliminatéria e classificatoria);

b)prova didética (eliminatoria e classificatoria);

c)defesa de projeto (eliminatéria) exclusiva para o setor de estudos: Construggo Civil - Materiais de Construggo Civil

d)avaliacdo de titulos (classificatria).

9.2 A pontuagdo em cada prova sera expressa em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez), considerando uma casa decimal, e correspondera a média aritmética simples das 3 (trés) notas atribuidas pelos membros
da comissdo julgadora naquela etapa.

9.3 A redlizacdo das provas obedecerd a sequéncia citada no subitem 9.1, e s participara da etapa subsequente o candidato aprovado na prova anterior, considerando-se imediatamente eliminado o candidato
que obtiver média aritmética inferior a 7,0 (sete) em cada uma das provas, excetuando-se a prova de titulos, de caréter apenas classificatério

9.4 O calendario de provas sera publicado, salvo motivo devidamente justificado, em até 60 (sessenta) dias apds a divulgagdo da lista final de inscritos no portal eletrénico da UFCA (disponivel em:
http://www.ufca.edu.br - menu concursos e seleces), respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias da data de publicacdo do Edital no Diério Oficial da Uni&o, conforme previsto na Portaria n® 243/2011/MEC, publicada
no DOU de 03/03/2011.

9.5 Apds o término de cada uma das suas provas, o candidato devera retirar-se, imediatamente, da sala onde esta sendo realizado o certame, ficando impossibilitado o seu reingresso.

9.6 O candidato que utilizar ou tentar utilizar, em qualquer etapa do concurso, de meios fraudulentos para obter aprovacdo prépria ou de terceiros serd automaticamente eliminado e respondera criminalmente
pelo ato de acordo com o artigo 311-A do Cdédigo Penal.

9.7 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas e o comparecimento no horério determinado pelo certame, sendo recomendado o prévio
reconhecimento do local de realizac8o de provas.

9.7.1 Né&o seré permitida a realizagdo das provas por candidato que, por qualquer motivo, deixar de cumprir o horério estabelecido para seu inicio ou ndo portar documento com foto que o identifique, dentre
os listados no subitem 9.8.1.

9.7.2 O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condiges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

9.8 Em cada etapa o candidato devera apresentar documento oficial com foto, a ser verificado pelo Secretério do Concurso, para assinatura da folha de frequéncia

9.8.1 Sdo considerados documentos de identificagdo vélidos: Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/1997); Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabaho e
Previdéncia Social; cédula de identidade para estrangeiros, emitida por autoridade brasileira, ou a Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens
ou Conselhos.

9.8.2 N&o serdo aceitos documentos com validade vencida.

10 DA PROVA ESCRITA SUBJETIVA

10.1 A prova escrita subjetiva deverd ser manuscrita em portugués, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

10.1.1 A alternancia de cores (azul e preta) na prova caracterizard identificagdo e resultara na eliminagéo do candidato.

10.1.2 A prova escrita subjetiva serd identificada pelo candidato por um cddigo numérico a ser sorteado no momento de aplicagdo.

10.1.3 Qualquer identificagdo diversa da numérica implicara na eliminagdo do candidato ao certame.

10.2 Para a prova escrita subjetiva serdo sorteados 3 (trés) temas do programa do concurso.

10.2.1 A prova consistira de 3 (trés) questdes dissertativas elaboradas pela comissdo julgadora ou de 3 (trés) dissertacfes, contemplando cada uma um dos temas sorteados.

10.2.2 A prova escrita subjetiva tera duragdo maxima de 4 (quatro) horas, a contar da conclusdo da apresentacdo das questSes dissertativas ou dos pontos, conforme sgja 0 caso.

10.2.3 Sera disponibilizado ao candidato um caderno de respostas contendo 12 (doze) péginas.

10.3 E vedada a consulta de qualquer material bibliografico ou anotagfes pessoais durante a realizagdo de prova escrita subjetiva, bem como de quaisquer meios eletronicos, neste Ultimo caso salvo os
permitidos pela Comisséo Julgadora, sob pena de exclusdo do candidato no certame.

10.4 A avaiagdo da prova subjetiva é de responsabilidade exclusiva da Comissdo Julgadora, cujos membros atuaréo com independéncia e autonomia na ponderacdo das pontuactes e consequente atribuicéo
da nota para cada candidato.

10.4.1 A ficha de expectativa de resposta elaborada pela Comissdio Julgadora sera utilizada como par@metro para avaliagdo e pontuacdo da prova escrita.

10.4.2 Os critérios para avaiagdo e atribuicdo das notas, bem como seus pesos estdo descritos no quadro abaixo:

Critério Significado Pontuacdo maxima
Adequacdo a ficha de expectativa de resposta Avalia 0 qudo os topicos presentes na ficha de expectativa foram contemplados pelo candidato. \
Clareza, contextualizagdo e dominio Avdia clareza e profundidade nas argumentagdes, citagdo de referéncias da area, exemplos, revisio de literatura, contextualizago 3,0
histérica e conceltual para os desdobramentos sobre os temas.
Forma e apresentacdo Avadlia a legibilidade, apresentacéo, respeito as regras gramaticais e ortogréficas da lingua portuguesa. 1,0

10.4.3 O resultado da prova escrita subjetiva e a ficha de expectativa de resposta serdo divulgados no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selecBes), conforme o
calendario de provas.

10.5 Ser&o aprovados na prova escrita no méximo 8 (0ito) candidatos, dentre os melhores classificados com nota igual ou superior a 7,0 (sete); os empatados na oitava posi¢ao serdo considerados aprovados.

10.6 Sera considerado eliminado do concurso o candidato ndo aprovado na prova escrita conforme subitem 10.5.

11 DA PROVA DIDATICA

11.1 A prova didética serd, em sesséo plblica, gravada em udio e video para efeito de registro e avaliago, exclusivamente pela instituicéo. A prova serd adiada em qualquer hipétese de caréter técnico que impossibilite
a gravagéo.

11.1.1 E vedada a gravacio ou transmissio das provas didaticas pelo publico presente na sessdo por qualquer meio, sob pena de responsabilizagdo civil e criminal.

11.2 A prova didética terd duragdo minima de 45 (quarenta e cinco) minutos e méxima de 50 (cinquenta) minutos e durante sua realizagdo é vedada a presenga de concorrente, inclusive dos candidatos eliminados na
etapa anterior.

11.2.1 O descumprimento da duragdo minima ou méxima do tempo a que se refere o subitem 11.2 implicara em redugéo da nota a critério de cada examinador.

11.2.2 Alcangada a duragdio méxima de 50 minutos, a comissdo julgadora interrompera a apresentagdo do candidato, sendo vedada a sua continuidade.

11.3 A sequéncia de apresentag@o da prova didatica dos candidatos sera a da ordem crescente dos codigos numéricos sorteados na ocasido da prova escrita, de acordo com o subitem 10.1.2.

11.4 A prova didética contemplard um tema do programa do concurso a ser sorteado em sessdo publica mencionada no calendério de provas.

11.4.1 O tema sorteado deve ser Unico para cada turno de provas, entendendo-se turno como sendo o periodo de 4 horas corridas, compreendidas entre 8:00h e 21:00h.

11.4.2 A sessdo publica para o sorteio do tema da prova didética devera respeitar o prazo minimo de 24 horas até o inicio do turno, aplicando-se necessariamente 0 mesmo prazo para todos os turnos.

11.4.3 E facultada a presenca do candidato na sess#o publica para o sorteio do tema da prova didética, ficando sob sua inteira responsabilidade informar-se sobre o tema, turno e horério da sua apresentaco.

11.5 O candidato devera entregar copia impressa do seu plano de aula a cada um dos membros da comissdo julgadora, quando do inicio da sua prova didética

11.6 Os critérios para avaliagdo dessa etapa sd0 0s descritos na tabela abaixo:

] Critério Significado Pontuacdo méaxima
Dominio do contetdo

y

. Coeréncia entre o tema, os Objetivos previstos e os contelidos desenvolvidos em relacdo ao ponto sorteado.
Desempenho didatico L o L N o 40
5 T Comunicagdo, clareza, pertinéncia e objetividade, utilizacdo de ferramentas didéticas adequada ao tempo. 5
ano de aula. ,
Calreza dos_objetivos, Adgu%éo dos Objetivos ao contetido, Coeréncia na subdivisdo do contelido, Adequacdo do contelido a0 tempo
disponivel, Selecao apropriada do material didético.

11.7 Estaréa classificado nessa etapa, 0 candidato que atingir nota maior ou igua a 7,0 (sete). Caso contrério, o candidato estara eliminado do certame.

11.7.1 Para a prova didética serdo aprovados um nimero maximo de 08 (oito) candidatos, salvo a mais os candidatos empatados em 80. lugar, quando couber.

11.7.2 O resultado da prova didética sera divulgado no portal eletronico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selectes), conforme o calendario de provas.

12 DEFESA DE PROJETO

12.1 A defesa de projeto, enquanto modalidade de prova de caréter eliminatéria prevista no art. 17, inciso |, alinea "€" da Resolugdo 05/2015/CONSUP, sera gravada para efeito de registro e avaliagdo , constara de
apresentacdo oral, com duragdo méxima de 20 (vinte) minutos, seguida de arguicdo em sessdo publica, devendo ser avaliada a capacidade do candidato em elaborar e desenvolver projetos na area de conhecimento
ou setor de estudo, e estender seus beneficios a graduag@o e/ou pés-graduagéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015081900071 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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12.2 E vedada a presenca de concorrentes na defesa de projeto, inclusive os eliminados nas provas anteriores.
12.3 Cada avdiador terd 3 minutos para efetuar perguntas e o candidato 7 minutos para resposta, uma Unica vez, cada.
12.4 Os critérios para avaliagdo dessa etapa s0 os descritos na tabela abaixo:

Critério Significado Pontuagdo maxima
Andlise do Projeto 6,0
Capacidade do candidato em elaborar e desenvolver projetos na area de conhecimento ou setor de estudo
Alcance do Projeto Capacidade do projeto ter seus beneficios estendidos a graduacdo e/ou p6s-graduacao. 4,0

13 DA AVALIAGAO DE TITULOS

13.1 Somente se submeterdo a Avaliagdo de Titulos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

13.2 Na Avaliagdo de Titulos serdo consideradas experiéncias académicas; didaticas; cientificas, artisticas e literérias, devidamente comprovadas, conforme tabela especifica no portal eletronico da UFCA
(disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes).

13.3 Para participar da etapa de Avaliacdo de Titulos, o candidato devera entregar, em CD/DVD, tanto o curriculum vitae, observado o padrdo LATTES do CNPq (http:/lattes.cnpg.br/), quanto as cdpias
digitalizadas dos respectivos documentos comprobat6rios.

13.3.1 Os documentos comprobatérios digitalizados, arquivados no CD/DVD, deverdo ser nomeados de acordo com as humeragdes presentes na tabela de avaliagdo de titulos no portal eletronico da UFCA
(disponivel em hitp://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegBes). Ex.: para atltulagao académica de Mestrado o arquivo deve estar nomeado "1.2.Mestrado". Em caso de pluralidade de uma mesma titulaco, incluir
numeraggo &0 final "1.2.Mestrado_01" e "1.2.Mestrado_02". Adotar esta regra para nomeagéo de todos os documentos comprobatorios.

13.3.2 O CD/DVD de que trata 0 subitem 13. 3 devera ser do tipo ndo regravavel (CD-R/DVD-R), bloqueado contra edigfo e identificado com o nimero do edital e o setor de estudo ao qual compete, bem
como assinado, diretamente no proprio CD/DVD, pelo candidato, com caneta adequada.

13.3.3 E de inteira responsabilidade do candidato tanto o contetido guanto a integridade do CD/DVD de que trata o subitem 12.3.

13.4 A entrega do CD/DVD contendo curriculum vitae e documentos comprobatorios digitalizados devera ser efetuada pelo candidato ao secretario da Comissao Julgadora do concurso logo ao fina da sua
Ultima prova eliminatdria e no mesmo local em que esta ocorrer.

13.4.1 A entrega do CD/DVD sera mediante protocolo e ndo sera permitida a

a)entrega extemporanes;

b)substituicdo do CD/DVD;

c)entrega por procuragao;

d)digitalizacdo de documentos do candidato por parte da PROGEP/UFCA.

13.4.2 O candidato deverd manter consigo copia de seguranca do CD/DVD até a divulgacdo dos resultados finais preliminares.

13.5 Seré atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma, no periodo e no local estabelecido neste Edital, ndo caracterizando, porém, este fato sua eliminacéo do certame.

13.6 O CD/DVD com os arquivos de documentos comprobatérios dos titulos ndo sera restituido aos candidatos.

13.7 Para cada um dos 3 (trés) itens de avaliagdo de titulos, presentes no formulério no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegBes), a maior nota obtida
entre os candidatos sera convertida a 10 (dez) e a nota dos demais candidatos sera convertida proporcionamente a esta.

13.7.1 A nota final obtida pelo candidato nesta etapa ser4 a média aritmética das suas notas convertidas nos trés itens de avaliagdo, sendo medida em uma escala de O (zero) a 10 (dez), com uma casa
decimal.

14 DO JULGAMENTO DO CONCURSO

14.1 Os candidatos aprovados serdo classificados até o limite estabelecido no subitem 1.1. Os candidatos ndo classificados dentro do nimero méximo de aprovados de que trata este item estaréo
automaticamente eliminados do concurso.

14.2 O julgamento do concurso observara a classificagdo parcia individual de cada membro da comissdo julgadora e a classificagdo final, conforme discriminado a seguir.

14.2.1 Cada membro da Comissdo Julgadora adotaré os seguintes procedimentos na apurac@o da classificagéo parcial:

a)extrair a média aritmética simples (média final) das notas atribuidas a cada candidato nas provas e avaiagdo de titulos, considerada uma casa decimal;

b)ordenar os candidatos, na sequéncia decrescente das médias que apurar;

c)usar como critério de desempate, caso necessario, a melhor nota nas seguintes fases, respectivamente: avaliacéo de titulos, prova escrita subjetiva, prova didética e prova prética.

14.2.2 A classificagdo fina observara a classificagdo parcia respeitando-se as seguintes diretrizes:

a)sera indicado para primeira colocagdo o candidato com maior nimero de indicagOes em primeiro lugar; para a segunda colocagéo o candidato com maior nimero de indicagdes para o segundo lugar e assim
sucessivamente;

b)serdo aplicados sequencialmente, em caso de empate, 0s seguintes critérios:

i.candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lel 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

ii.maior média aritmética de todas as notas atribuidas as provas e a avaliagdo de titulos pelos examinadores;

iii.maior nota na avaliagdo de titulos;

iv.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova didatica;

v.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova escrita subjetiva;

vi.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas & prova de seminario ou defesa de projeto de pesquisa ou de extensdo, quando houver;

vii.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova prética ou prético-oral, quando houver;

viii.antiguidade no exercicio de fungdes docentes no ensino superior.

14.3 Os candidatos empatados na Ultima colocagdo da classificagdo final sero considerados aprovados.

14.4 O resultado final preliminar do concurso sera divulgado no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegBes), em até 48 (quarenta e oito) horas apés a
divulgagdo da avaliagdo de titulos, conforme o calendério do certame.

15 DOS RECURSOS

15.1 Dos atos do concurso somente serd admitido recurso por arguicdo de nulidade, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de publicacdo do ato, por meio do portal eletrénico da UFCA (disponivel em
http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegBes). Deverdo ser feitos por meio de requerimento devidamente fundamentado, dirigido e entregue a Coordenadoria de Admissdo e Dimensionamento (CAD/PROGEP)
da UFCA localizado a Rua Divino Salvador, 284, Barbalha-CE.

15.1.1 Considera-se nulidade a prética de ato ou procedimento em desacordo com as normas prescritas na Resolugdo n° 05/2015/CONSUP/UFCA ou neste Edital.

15.1.2 Néo seré dado provimento a recurso sem fundamentag&o técnica ampla ou que ndo guarde relagdio com o objeto do concurso, ou, ainda, que tenha cardter manifestamente protelatorio.

15.1.3 A nulidade ndo seré declarada quando tratar-se de mera inobservancia de formalidade ndo essencial ou quando for a favor de quem Ihe houver dado causa

16 DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

16.1 O candidato poderéa redizar pedido de reconsideragdo do resultado das notas conferidas em todas as provas e na avaliacdo de titulos.

16.2 O pedido de reconsideracdo devera ser devidamente fundamentado, dirigido & PROGEP, mediante envio do formulério on-line disponivel no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.uf-
ca.edu.br - menu concursos e selegfes), no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da divulgacdo do resultado da prova no referido portal.

16.2.1 Pedido de reconsideragdo formulado na forma e meios distintos do previsto neste edital sera indeferido de imediato.

16.2.2 Pedido de reconsideracgo fora do prazo é considerado intempestivo, portanto, indeferido de imediato.

16.2.3 Sera disponibilizado ao candidato, por ocasido da divulgacdo dos resultados de cada etapa do certame, copia digital de suas provas e fichas de avaliagdo dos membros da Comissdo Julgadora

16.2.3.1 Para a prova escrita sera ainda disponibilizada ao candidato a Ficha de Expectativa de Resposta adotada pela Comissdo Julgadora.

16.3 Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo do pedido de reconsideracéo j& apreciados pela Comissdo Julgadora

16.4 O candidato que ndo atingir a pontuacdo minima de aprovagdo em qualquer etapa do concurso e que tenha efetuado pedido de reconsideracéo no prazo estabelecido, ficard habilitado a participar de forma
condicional da etapa de avaliagio seguinte, até o pronunciamento definitivo da Comissdo Julgadora, que devera ser anterior a divulgagéo desta etapa.

16.4.1 Caso o pedido de reconsideracdo ndo resulte em alteragdo da nota a favor do candidato ser aprovado para fase seguinte, a participacdo condiciona na etapa sera desconsiderada para todos os efeitos,
considerando o candidato eliminado no concurso.

17 DO PRAZO DE VALIDADE

17.1 O prazo de validade do Concurso de que trata o presente Edital serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicacdo do Edital de Homologagdo do Resultado no Diario Oficial da Unido, podendo
ser prorrogado por igua periodo a critério da Administracéo da UFCA.

18 DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 As informagtes sobre deferimento de inscri¢do, calendario das provas e divulgagdo dos resultados do concurso, entre outras ja mencionadas neste Edital, seréo disponibilizadas no portal eletronico da
UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes).

18.2 Incorporar-se-80 ao presente edital, para todos os efeitos, 0 programa, a relagdo de temas da prova didética, a expectativa de atuagdo profissional, o resultado da homologag&o das inscrigGes, a composiGao
da comissdo examinadora e o cronograma do concurso, todos a serem divulgados no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes), através de Notas Informativas.

18.3 As vagas serdo destinadas aos campi de Juazeiro do Norte de acordo com a tabela do item 1.1.

18.3.1 Os aprovados faréo parte do quadro permanente de servidores da UFCA podendo atuar em quaisquer dos seus campus, de acordo com as necessidades das Unidades Académicas.

18.3.2 O candidato aprovado sera convocado através de e-mail institucional da PROGEP.

18.3.3 O candidato nomeado poderd optar pela desisténcia temporéria ou definitiva do seu cargo, através de formulério préprio da PROGEP/UFCA, sendo substituido pelo candidato imediatamente subsequente
na lista de classificagdo final da mesma vaga

18.3.4 Em caso de desisténcia definitiva, o candidato é excluido da lista de aprovados. Em caso de desisténcia temporéria, 0 candidato renuncia a sua nomeagdo naguele momento e passa a posicionar-se em
Ultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova nomeagdo, que podera ou ndo se efetivar dentro do prazo de validade do concurso.

18.4 A UFCA podera, observada a ordem de classificagdo, indicar para nomeag&o em outra Instituicdo Federal de Ensino - IFE, candidatos classificados neste concurso. Caso o candidato ndo aceite a sua
indicagdo para outra |FE devera solicitar, por escrito, a sua permanéncia na relagdo de classificados da UFCA.

19 O candidato selecionado ingressara na no nivel 1 da Classe A, com denominagdo de Auxiliar-A, Assistente-A ou Adjunto-A (conforme o caso), no regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
dedicag8o exclusiva (40h/DE), com proibigdo de exercer outra atividade remunerada publica ou privada, nos termos da Lei 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013.

20 A carga horéria de que trata o item anterior sera distribuida nos turnos diurno e noturno de acordo com a programacéo estabelecida pelo Conselho Superior pro tempore da UFCA.

21 S3o atribuigdes do cargo de professor da carreira do magistério superior as atividades de ensino superior, pesquisa e extensdo constantes dos planos de trabalho da Universidade, bem como as de
administracdo universitaria e escolar.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015081900072 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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22 O candidato nomeado devera ministrar, anualmente, uma carga horéria minima de aulas nos cursos de graduacéo da Universidade Federal do Cariri, a ser definida pelo Conselho Superior pro tempore da
UFCA, sem prejuizo de outras atividades docentes, conforme regulamentag&o interna.

23 Verificada no término do prazo de inscricdo a inexisténcia de candidatos, a inscricdo sera reaberta, automaticamente, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, com
denominacdo de acordo ao quadro de reaberturas no item 22.1, Nivel 1, nos dias de 25 até 30 de setembro de 2015. Desta forma, passado o periodo de 1a. Reabertura e verificada a inexisténcia de candidatos inscritos,
a inscricdo sera reaberta por uma segunda vez, automaticamente, para o cargo de Professor de Carreira no Magistério Superior, Classe A, com denominagdo de acordo ao quadro de reaberturas no item 22.1, Nivel
1, nos dias 01 até 09 de outubro de 2015.

23.1 Quadro de Reaberturas

Setor De Estudo Titula&%o / ReqLLJlisitos Titulacdo / RecllJJisitos
1 REABERTURA 2 REABERTURA
] 25 a 30 de Setembro 01 a 09 de Outubro
Caculo Numérico Doutor Doutor
Construcdo Civil Doutor Doutor
Estruturas Doutor Doutor
Quimica Doutor Doutor

24 As reaberturas que trata o item anterior sera publicada na plataforma FORM S/UFCA %nlvel em: http:/forms.ufca.edu.br EDITAL 32/2015 - 1a REABERTURA CONCURSO PROFESSOR EFETIVO
- CCT) ou (http://forms.ufca.edu.br EDITAL 32/2015 - 2a. REABERTURA CONCURSO PROI R EFETIVO - CCT) conforme o caso, e sera regida pelo presente edital.

25 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFCA.

5 SUELY SALGUEIRO CHACON
ANEXO |: QUADRO DE INFORMACOES POR VAGA

UNI ADE DE|DE ESTUDO éncia (Lei n° deficiéncia UMERO MAXIMO_ DE|CAO-CLASSE/REGI- [CAQ *** DE INSCRICAO |CAO TOTAL
LOTACAO .990/2014) SAABIB‘ISDATOS APRO- |ME
1 dculo Numérico * ** A/DE $ 225,31 $ 9.012,50
¢do Civil - Ingtala * *x A/DE $ 225,31 $ 9.012,50
¢Oes Prediais e Téc-
nicas de Construcao
¢do Civil - Materiais * ** A/DE $ 22531 $ 9.012,50
de Construcéo Civil
* ** A/DE $ 225,31 $ 9.012,50
DE VAGAS

(*) N&o havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razéo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

(**) Néo havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva

(***) As areas do conhecimento correlatas as definidas em edital deverdo obedecer as éreas e subéreas do conhecimento do CNPg ou da CAPES vigentes na data da publicagéo do edital do concurso.
1 CCT: CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIAS (JUAZEIRO DO NORTE/CE)

EDITAL N° 34, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal do Cariri - UFCA, tendo em vista o disposto no Decreto n® 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de 19/05/2011, na Portaria Interministerial n® 461 - Anexo |, de
20/11/2013, publicada no DOU de 21/11/2013, do Ministério da Educacdo e do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo e, considerando ainda, o que consta do Decreto n° 6.944 de 21/08/2009, publicado no
DOU de 24/08/2009, da Resolugéo n° 05/UFCA/CONSUP de 12/02/2015, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se acham abertas no periodo de 24 de agosto a 24 de setembro de 2015 as inscricdes
plod%gcrjlcurso Publico para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, regido pela Lei 8.112/90, combinado com a Lei 12.772/12, alterada pela Lei 12.863/2013 para 0s setores de estudo e vagas a seguir
indicados:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Quadro de vagas

Setor de estudo Lotac&o (campus de atuagdo principal) Vagas RegimeI ﬁe Traba- Titulagét% / Requis- | Remuneracdo R$ | Valor da '[ax% ge Inscri-
0 0S o)
Administragdo Pdblica Juazeiro do Norte/CE 01 40n/DE Doutor R$ 9.012,50 R$ 225,31
Producéo e Logistica 01 40n/DE Doutor

hec 1.2 Entende-se por Setor de Estudo um conjunto de disciplinas que apresentem afinidades e objetivos comuns do ponto de vista cientifico e pedagdgico e que configurem uma unidade clara de
conhecimentos.

1.3 Os candidatos aprovados deverdo comprovar, obrigatoriamente, até a data da posse, sob pena de anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, ser portador de diploma devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagao, ou por institui¢oes credenciadas ou regulamentadas segundo a legislacéo brasileira vigente pelas instituigdes autorizadas autoridades competentes, referente a titulag@o exigida
no quadro acima. Os diplomas obtidos em instituicdes de ensino superior estrangeiras deverdo estar revalidados ou reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educagao;

1.4 O candidato devera obter, no portal eletronico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selecfes), o programa do concurso e a tabela especifica, contendo a valoragao dos itens,
referente a avaliagdo de titulos.

1.5 Os candidatos ndo eliminados serdo classificados até o limite de candidatos aprovados, conforme tabela acima, com base no Anexo Il do Decreto 6944/2009, sendo os demais automaticamente reprovados
no concurso publico, conforme dispde o artigo 16, § 1° do mesmo normativo.

1.6 O candidato aprovado no concurso obriga-se a lecionar as disciplinas vinculadas ao setor de estudo para o qual concorreu, bem como quaisquer outras disciplinas que constem do seu curriculo da graduagéo
ou pés-graduagdo stricto sensu.

1.7 Os candidatos aprovados deverdo comprovar, obrigatoriamente, até a data da posse, sob pena de anulagéo de sua inscricgo e de todos os atos dela decorrentes, ser portador de diploma de Graduagéo e Pos-
Graduagdo de acordo com o quadro abaixo:

Setor de estudo Formacdo Académica
Administracdo Publica GRADUACAO EM: Qualquer area do conhecimento.
DOUTORADO EM: Administracdo, Administracdo Publica, Direito, Ciéncia Politica, Gestdo Publica ou Gestdo de Politicas Plblicas.
Producdo e Logistica GRADUACAO EM: Administracdo ou Engenharia de Producdo.
DOUTORADO EM: Administracao ou Engenharia de Producao.

1.8 As etapas da selecdo acontecerdo no campus da Juazeiro do Norte da Universidade Federal do Cariri - UFCA, localizado na Avenida Tenente Raimundo Rocha S/N, bairro Cidade Universitaria - Juazeiro
do Norte - Ceard
2 DA REMUNERACAO

CLASSE REGIMEL?_'EOTRA- DENOMINACAO TITULACAO VENCIME(I\&'&O BASICO RETRIBUI AO (P%I)? TITU- | AUXILIO A(IRI$I\)A ENTACAO TOTAL (R$)
A 40n/DE Auxiliar Graduado R$ 4.014,00 - R$ 373,00 R$ 4.387,00
A 40n/DE Auxiliar Especidizagdo R$ 4.014,00 R$ 616,83 R$ 373,00 R$ 5.002,83
A 40n/DE Assistente - A Mestrado R$ 4.014,00 R$ 1.931,98 R$ 373,00 R$ 6.318,98
A 40n/DE Adjunto - A Doutorado R$ 4.014,00 R$ 4.625,50 R$ 373,00 R$ 9.012,50

2.1 O candidato selecionado no regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com dedicagdo exclusiva (40h/DE) fica proibido de exercer outra atividade remunerada publica ou privada, savo as
permitidas nos termos da Lei 12.772/2012.

2.2 A carga horéria de que trata o subitem anterior serd distribuida nos turnos diurno e noturno de acordo com a necessidade da Universidade.

2.3 S&o atribuicbes do cargo de professor da carreira do magistério superior as atividades de ensino superior, pesquisa e extensdo constantes dos planos de trabalho da Universidade, bem como as de
administracdo universitéria e escolar.

2.4 O candidato nomeado devera ministrar carga horaria minima de aulas nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do Cariri, conforme regulamentagdo interna.

2.5 O candidato nomeado cumprird, obrigatoriamente, o Programa de Formag&o Docente durante o estagio probatdrio.

3 DA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 Os requisitos basicos para investidura no cargo sdo previstos no Art 5° da Lei 8.112/1990:

a) a nacionalidade brasileira;

b) o0 gozo dos direitos politicos;

€) a quitagdo com as obrigagBes militares e eleitorais,

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015081900073 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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€) a idade minima de dezoito anos;

f) aptiddo fisica e mental.

g) Apresentar comprovagdo de diploma de graduacao, obtido
em cursos reconhecidos pelo MEC;

h) atender as exigéncias legais para investidura em cargo no
servigo publico federal ou outras previstas no Edital do concurso.

3.2 As universidades e instituigdes de pesquisa cientifica e
tecnologica federais poderdo prover seus cargos com professores,
técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as normas e 0s
procedimentos desta Lei.

3.3 Quando se tratar de diplomas de graduacdo ou de pés-
graduacdo obtidos no exterior, estes somente serdo aceitos se re-
validados e/ou reconhecidos por ingtituigdes congéneres, nos termos
da legislagdo federal aplicavel.

4 DA INSCRICAO

A inscricdo far-se-4, exclusivamente de forma online pela
plataforma FORMSUFCA (disponivel em: http://forms.ufca.edu.br
EDITAL 34/2015 - CONCURSO PROFESSOR EFETIVO - CCSA),
das 00:00h do dia 24 de agosto de 2015 até as 23:h59m do dia 24 de
setembro de 2015. Mais esclarecimentos podem ser obtidos pelo
correio eletrénico progep@ufca.edu.br.

4.1 O candidato, brasileiro ou estrangeiro, devera solicitar a
inscricdo exclusivamente de forma online conforme item 4 deste
edital, obrigatoriamente preenchendo todos os campos no formuléario
online. O pedido de inscricdo se dara a partir do envio do seguinte
documento digitalizado:

a) requerimento de isencdo ou comprovante de pagamento.

4.2 O documento que serd anexado no sistema de inscricgao,
devem ser no formato PDF (Portable Document Format ou Formato
Portétil de Documento) com tamanho do arquivo no maximo de 4
megabytes.

4.3 N&p ser aceita, em qualquer hipdtese, a realizacdo de
inscricdo condicional e nem a entrega ou a juntada de documentos
apobs os prazos fixados neste Edital.

4.4 O comprovante de pagamento no Banco do Brasil da
taxa de inscricdo de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, dis-
ponivel pelo site https://www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/gru, impressao
GRU - simples (Unidade Favorecida (ou Unidade Gestora) - Cadigo:
158719 e Gestdo: 26449; Recolhimento - Cédigo: 28883-7; NUmero
de Referéncia: 15871926449). O valor da taxa de inscri¢éo consta no
Quadro de Vagas do item 1.

4.4.1 O smples agendamento e o respectivo demonstrativo
nado se constituem documento comprovante de pagamento do valor de
inscricao.

4.4.2 Em nenhuma hip6tese havera devolucéo da taxa e/ou
dos documentos exigidos para inscricao.

4.5 A publicaco da lista preliminar dos candidatos inscritos,
com os respectivos resultados sobre deferimento/indeferimento ocor-
rera em até 4 (quatro) dias a contar do prazo fina para inscrigdes,
através do portal eletronico da UFCA (disponivel em: http://www.uf-
ca.edu.br - menu concursos e selegdes).

4.5.1 Havendo indeferimento da inscricdo, o candidato po-
dera regularizar ou entrar com pedido de reconsideracdo, sem efeito
suspensivo, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir
da publicagdo da decisdo, através do portal eletronico da UFCA
(disr;onl'vel em: http://www.ufca.edu.br - menu concursos e sele-
¢Oes).

45.2 A regularizacdo da inscricdo consiste na juntada de
documento(s) considerado(s) irregular(es) pela PROGEP na publi-
cacdo a que se refere o subitem 4.5.

4.5.3 A divulgacdo da lista definitiva das inscrigdes deferidas
e indeferidas pela PROGEP/UFCA se dard em até 96 (noventa e seis)
horas ap6s o encerramento do prazo constante no subitem 4.5.1, no
portal eletronico da UFCA (disponivel em: http://www.ufca.edu.br -
menu concursos e selecdes).

4.6 A PROGEP ndo se responsabilizard por solicitagdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos compu-
tadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de co-
municagd0o ou outros fatores adversos que impossibilitem a trans-
feréncia de dados ou a impressdo do boleto de pagamento.

4.7 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e
aceitagdo das normas que regulamentam o Concurso, constantes do
Decreto n° 6.944/2009, da Resolucéo n® 05/2015/UFCA/CONSUP, e
do presente Edital, disponiveis no endereco eletrénico http://www.uf-
ca.edu.br, para conhecimento dos interessados.

5 DA ISENCAO

O candidato podera solicitar isencdo da taxa de inscrigdo,
nos termos do Decreto n° 6.593/2008, publicado no DOU de
03/10/2008, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da
Taxa de Inscricdo, exclusivamente pela plataforma Forms/UFCA dis-
ponivel em http://forms.ufca.edu.br. (EDITAL 34/2015 - PEDIDO DE
ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO).

5.1 O Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricio devera
ser preenchido e submetido pela plataforma Forms/UFCA no periodo
das 00:00h do dia 24 de agosto de 2015 até as 23:h59m do dia 07 de
setembro de 2015.

5.2 O Pro-Reitor de Gest&o de Pessoas da UFCA apds an&
lise das informagdes / declaragBes contidas no Pedido de Isengéo da
Taxa de Inscricdo, e considerando ainda, o resultado de consulta ao
CADUNICO, comunicara ao candidato, no prazo de até 48 (quarenta
e oito) horas a partir do primeiro dia Gtil apos o periodo do pedido de
isencdo, através do préprio sistema FORMSUFCA e publicara no
portal da UFCA (disponivel no enderego eletronico http://www.uf-
ca.edu.br menu Concurso e SelegBes item Editais aba Professor Efe-
tivo), o deferimento ou ndo da solicitacéo.

5.3 O candidato cuja solicitacdo de pedido de isen¢do de taxa
de inscrigdo for DEFERIDO devera efetuar a inscrigdo nos termos do
item 4 deste edital, dentro do periodo de inscricéo.

5.4 O candidato cuja solicitacdo de pedido de isen¢do de taxa
de inscricd@o for INDEFERIDO poderd efetuar a inscri¢éo, realizando

0 pagamento conforme subitem 4.4 dentro do periodo de inscrigéo, e
efetuar a inscricdo de acordo com os termos do item 4 dentro do
periodo de inscricao.

5.4.1 Havendo indeferimento da isencdo, o candidato podera
entrar com pedido de reconsideracdo fundamentado, através do no
porta eletrénico da UFCA (disponivel em: http://www.ufca.edu.br -
menu concursos e selegdes), no prazo de 24 horas a partir da co-
municagdo da decisdo.

5.4.2 Apés andlise do pedido de que trata o subitem anterior,
a PROGEP comunicara decisao final ao candidato, por e-mail, no
prazo de até 4 (quatro) dias.

5.5 O simples pedido de isencéo ndo se constitui efetivacdo
de inscrigdo. Persistindo indeferimento, o candidato podera efetuar o
pagamento até o prazo fina de inscrigdes.

6 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1 O candidato portador de deficiéncia, de acordo com aLei
n° 7.853/1989, comprovada necessidade especial, e em atengdo ao
Art. 40, 8 1° e § 2°, do Decreto n° 3.298/1999, podera solicitar
condicéio especial para a redlizagdo das provas durante o periodo
estabelecido para as inscrigdes. Para tanto, devera

a)Juntar solicitacdo de atendimento especial com laudo mé-
dico que o ateste, no ao da inscricdo, através da plataforma
FORMS/UFCA (disponivel em: http://forms.ufcaedu.br EDITAL
34/2015 - CONCURSO PROFESSOR EFETIVO - CCSA);

b)O laudo médico devera ser legivel, atestando a espécie e o
grau, ou nivel, da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internaciona de Doengas (CID), es-
pecificando o tratamento diferenciado adequado para participagéo no
certame.

6.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizacdo das provas devera requerer, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia, no prazo previsto para inscrigdes.

6.2.1 O tempo adiciona a que se refere o subitem 5.2 serd
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do tempo previsto
para cada modalidade de prova eliminatéria.

6.2.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de aten-
dimento especial e ndo anexar o Laudo Médico ou ndo cumprir os
procedimentos e prazo expressos nos item 6.1 e 6.2, ficard impos-
sibilitado de realizar as provas em condi¢les especiais e ndo terd
direito a ampliacdo de tempo.

6.3 A Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS - ndo podera
substituir a modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

6.3.1 O intérprete restringir-se-a a fungéo de transmitir em
LIBRAS as orientagbes, comandos e informagdes a que os demais
candidatos ouvintes tém acesso.

6.4 A candidata que estiver amamentando podera requerer
atendimento especial, durante o periodo de inscri¢cdo e, em caso de
deferimento, serd disponibilizada uma sadla onde a crianga ficara
acompanhada de um responsavel trazido pela candidata.

6.4.1 Nos horarios previstos para a anamentagéo do bebé, a
mée lactante podera retirar-se, temporariamente, da sala em que esta
sendo redlizada a Prova Escrita, para atendimento ao seu bebé, em
sala especial.

6.4.2 Na sala especial, durante o ato de amamentagao, ficara
um(a) fiscal, sendo vedada a permanéncia de baba ou qualquer outra
pessoa desvinculada a coordenagdo do certame.

6.4.3 Ndo havera compensagdo do tempo de amamentacdo
em favor da candidata

6.4.4 A candidata lactante que trouxer crianca sem acom-
panhante n&o realizar as provas.

6.5 No atendimento diferenciado néo se incluem atendimento
domiciliar, hospitalar e transporte.

6.6 As solicitacOes de atendimento especial, na inscrigdo,
ficardo sujeitas a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido, por
parte da PROGEP/UFCA.

7 DA VAGA A SER PREENCHIDA POR CANDIDATO
PORTADOR DE DEFICIENCIA (Art. 37, VIII da Constituicdo Fe-
deral, Art. 5° § 2° da Le n° 8.112/1990 e Decreto n°. 3.298/1999)

7.1 Das vagas destinadas para cada setor de estudos de que
trata este edital e das que eventuamente vierem a serem dispo-
nibilizadas, durante o prazo de validade do Concurso, 5% (cinco por
cento) serdo providas por candidatos portadores de deficiéncia.

7.1.1 Caso a aplicacdo do percentua de que trata o subitem
7.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas para cada setor de estudo.

7.1.2 O primeiro candidato portador de deficiéncia ocupard a
52 (quinta) posicdo na lista geral de aprovados, salvo se melhor
classificado, considerando a pontuagéo de ampla concorréncia.

7.1.2.1 Se o candidato que concorreu como portador de de-
ficiéncia obtiver classificacdo na lista de ampla concorréncia superior
a clasdficacdo reservada que lhe seria destinada, sera classificado
pela situagdo mais vantgjosa, tendo-se como preenchida a reserva
para portador de deficiéncia

7.1.2.2 Os demais candidatos inscritos na reserva de vagas
para deficientes, caso ndo obtenham pontos suficientes para constar
na lista de ampla concorréncia, mesmo que atinjam a pontuagdo
minima, estardo automaticamente eliminados.

7.1.3 Néo havera reserva imediata para candidatos deficien-
tes e somente haverq provimento da referida reserva se surgirem
vagas, para o respectivo setor de estudos, suficiente para provimento
do 5° (quinto) classificado.

7.1.4 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edi-
tal, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igual-
dade de condig¢Bes com os demais candidatos, no que tange ao horario
de inicio, ao local de aplicagdo, ao contetido, a corregdo das provas,
aos critérios de aprovacéo e todas as demais normas de regéncia do
COoNCurso.

7.1.5 Para concorrer a reserva para portador de deficiéncia, o
candidato devera no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia e
juntar copia do laudo médico, emitido nos Ultimos doze meses, ates-
tando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de
Doencgas (CID-10), bem como & provavel causa da deficiéncia, de
acordo com o item 6.1;

7.2 Consideram-se portadoras de deficiéncia as pessoas que
se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto ne.
3.298/1999.

7.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se
aprovado no Concurso, figurara em lista especifica e também na lista
geral de aprovados.

7.4 Antes da homologag&o do resultado final do certame, o
candidato portador de deficiéncia sera convocado para submeter-se a
inspecdo médica promovida por Pericia Médica Oficial da UFCA,
mediante agendamento prévio, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer a
reserva para candidatos em tais condicoes.

7.4.1 O candidato cuja deficiéncia ndo for reconhecida pela
Pericia Médica Oficial, passard a constar somente na classificagdo
geral do respectivo setor de estudo, sendo eliminado do concurso caso
ndo tenha pontuagdo suficiente para figurar como aprovado na lista
classificatoria de ampla concorréncia.

7.4.2 Do parecer da Pericia Médica Oficial da UFCA de que
trata o subitem 7.4, cabera pedido de revisdo fundamentado, no prazo
de 96 (noventa e seis) horas, a contar da data de ciéncia do in-
teressado.

7.4.2.1 O pedido de revisdo de que trata o subitem anterior
devera ser encaminhado a PROGEP/UFCA, através do endereco ele-
trénico progep@ufca.edu.br.

7.4.3 A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
deficiéncia apresentada pelo candidato seré avaliada durante o estégio
probatorio.

8 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS NEGRO
(Lei 12990/2014)

8.1 Das vagas destinadas para cada setor de estudo de que
trata este edital e das que eventuamente vierem a serem dispo-
nibilizadas durante o prazo de validade do Concurso, 20% (vinte por
cento) serdo providas por candidatos negros.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem
8.1 resulte em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragd menor que 0,5.

8.1.2 O primeiro candidato aprovado na reserva de vagas
para negro ocupard a 3* (terceira) posicdo na lista geral de clas-
sificacdo, salvo se melhor classificado, considerando a pontuagdo de
ampla concorréncia.

8.1.2.1 No caso do setor de estudos de Libras, o segundo
candidato aprovado na reserva de vagas para negro ocupara a 8
(oitava) posicao na lista gera de classificagdo, salvo se melhor clas-
sificado, considerando a pontuag&o de ampla concorréncia nos termos
do subitem 8.3.1. N&o havera reserva imediata para candidatos negros
e somente havera provimento para a referida reserva se surgirem
vagas, para o respectivo setor de estudos, suficiente para provimento
do terceiro classificado e, no caso do setor de Libras, do 8° (oitavo)
classificado.

8.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd,
no ato da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos
negros, preenchendo a autodeclaracdo de que € preto ou pardo, con-
forme quesito cor ou raga utilizado pela Fundag@o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE;

8.2.1 A autodeclaracdo terd validade somente para este con-
curso publico.

8.2.2 As informages prestadas no momento da inscrigdo sao
de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por
qualquer falsidade.

8.2.3 Na hipdtese de constatacdo de declaracéo falsa, o can-
didato sera eliminado do concurso e, se tiver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo a0 servigco ou emprego publico,
apos procedimento administrativo em que |he sgjam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancgles ca-
biveis.

8.3 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente a
reserva a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicéo, e a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso,
ficando classificado do modo que lhe seja mais favoravel.

8.3.1 O candidato negro que obtiver classificagdo, consi-
derando a ampla concorréncia, melhor do que a classificagdo da vaga
reservada, ndo preencherd a classificagéo reservada a candidatos ne-
gros.

8.3.2 O candidato negro aprovado dentro da reserva a pessoa
com deficiéncia, ndo ocupara as vagas reservadas a candidatos ne-
gros.

8.3.2.1 Os candidatos negros que perderam o direito de con-
correr as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia figurardo na
lista de candidatos negros, se tiverem pontuag@o suficiente para is-
0.

8.4 Na hip6tese de ndo haver candidatos negros aprovados
em nuimero suficiente para que sgjam ocupadas as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo no concurso.

8.4.1 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os
critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relacéo entre o ndimero total de vagas e o0 niUmero de vagas reservadas
a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015081900074

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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9 DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

9.1 O processo seletivo de que trata o presente Edital sera realizado de acordo com as seguintes fases:

a)prova escrita subjetiva (eliminatéria e classificatéria);

b)prova didética (eliminatéria e classificatéria);

c)avaliacdo de titulos (classificatoria).

9.2 A pontuagdo em cada prova sera expressa em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez), considerando uma casa decimal, e correspondera a média aritmética simples das 3 (trés) notas atribuidas pelos membros
da comissdo julgadora naquela etapa.

9.3 A redlizago das provas obedecerd a sequéncia citada no subitem 9.1, e s participara da etapa subsequente o candidato aprovado na prova anterior, considerando-se imediatamente eliminado o candidato
que obtiver média aritmética inferior a 7,0 (sete) em cada uma das provas, excetuando-se a prova de titulos, de caréter apenas classificatorio

9.4 O caendério de provas sera publicado, salvo motivo devidamente justificado, em até 60 (sessenta) dias apds a divulgagdo da lista final de inscritos no portal eletrénico da UFCA (disponivel em:
http://www.ufca.edu.br - menu concursos e seleces), respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias da data de publicacéo do Edital no Diédrio Oficial da Unido, conforme previsto na Portaria n° 243/2011/MEC, publicada
no DOU de 03/03/2011.

9.5 Apbs o término de cada uma das suas provas, o candidato deverd retirar-se, imediatamente, da sala onde esta sendo realizado o certame, ficando impossibilitado o seu reingresso.

9.6 O candidato que utilizar ou tentar utilizar, em qualquer etapa do concurso, de meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros sera automaticamente eliminado e respondera criminalmente
pelo ato de acordo com o artigo 311-A do Cdédigo Penal.

9.7 Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo das provas e o comparecimento no horé&rio determinado pelo certame, sendo recomendado o prévio
reconhecimento do local de realizag8o de provas.

9.7.1 Néo sera permitida a realizagdo das provas por candidato que, por qualquer motivo, deixar de cumprir o horério estabelecido para seu inicio ou ndo portar documento com foto que o identifique, dentre
os listados no subitem 9.8.1.

9.7.2 O documento oficial de identidade devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e de sua assinatura.

9.8 Em cada etapa o candidato devera apresentar documento oficial com foto, a ser verificado pelo Secretério do Concurso, para assinatura da folha de frequéncia

9.8.1 S&o considerados documentos de identificagdo vélidos: Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/1997); Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabaho e
Previdéncia Social; cédula de identidade para estrangeiros, emitida por autoridade brasileira, ou a Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens
ou Conselhos.

9.8.2 N&o seréo aceitos documentos com validade vencida

10 DA PROVA ESCRITA SUBJETIVA

10.1 A prova escrita subjetiva devera ser manuscrita em portugués, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta

10.1.1 A aternancia de cores (azul e preta) na prova caracterizard identificagdo e resultara na eliminagdo do candidato.

10.1.2 A prova escrita subjetiva serd identificada pelo candidato por um cddigo numérico a ser sorteado no momento de aplicagdo.

10.1.3 Qualquer identificagdo diversa da numérica implicard na eliminagéo do candidato ao certame.

10.2 Para a prova escrita subjetiva serdo sorteados 3 (trés) temas do programa do concurso.

10.2.1 A prova consistira de 3 (trés) questoes dissertativas elaboradas pela comissdo julgadora ou de 3 (trés) dissertactes, contemplando cada uma um dos temas sorteados.

10.2.2 A prova escrita subjetiva tera duragdo maxima de 4 (quatro) horas, a contar da conclusdo da apresentacdo das questdes dissertativas ou dos pontos, conforme sgja 0 caso.

10.2.3 Sera disponibilizado ao candidato um caderno de respostas contendo 12 (doze) péaginas.

10.3 E vedada a consulta de qualquer material bibliografico ou anotagfes pessoais durante a realizacdo de prova escrita subjetiva, bem como de quaisquer meios eletronicos, neste Ultimo caso salvo os
permitidos pela Comissdo Julgadora, sob pena de exclusdo do candidato no certame.

10.4 A avaliagdo da prova subjetiva é de responsabilidade exclusiva da Comissdo Julgadora, cujos membros atuaréo com independéncia e autonomia na ponderacdo das pontuagdes e consequente atribuicao
da nota para cada candidato.

10.4.1 A ficha de expectativa de resposta elaborada pela Comissdio Julgadora sera utilizada como parémetro para avaliagdo e pontuacdo da prova escrita.

10.4.2 Os critérios para avaliagdo e atribuicdo das notas, bem como seus pesos estdo descritos no quadro abaixo:

Critério Significado Pontuacdo maxi-
ma
Adequacgo a ficha de expectativa de resposta |Avalia 0 qudo os topicos presentes na ficha de expectativa foram contemplados pelo candidato. 6,0
Clareza, contextualizagdo e dominio Avdia clareza e profundidade nas ar umenta@oa citagdo de referéncias da area, exemplos, revisao de literatura, contextualizagdo historica e 3,0
conceitual para os desdobramentos sobre os t
Forma e apresentacdo Avalia a legibilidade, apresentaco, respeito as reqras gramaticais e ortogréficas da Iingua portuguesa. 10

10.4.3 O resultado da prova escrita subjetiva e a ficha de expectativa de resposta seréo divulgados no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selecoes), conforme
o calendario de provas.

10.5 Serdo aprovados na prova escrita no méximo 8 (oito) candidatos, dentre os melhores classificados com nota igual ou superior a 7,0 (sete); os empatados na oitava posi¢do serdo considerados
aprovados.

10.6 Sera considerado eliminado do concurso o candidato ndo aprovado na prova escrita conforme subitem 10.5.

11 DA PROVA DIDATICA

11.1 A prova didatica serd, em sessdo publica, gravada em &udio e video para efeito de registro e avaliagdo, exclusivamente pela instituicdo. A prova sera adiada em qualquer hip6tese de carater técnico que
impossibilite a gravag&o.

11.1.1 E vedada a gravacdo ou transmissdo das provas didéticas pelo publico presente na sessdo por qualquer meio, sob pena de responsabilizagdo civil e criminal.

11.2 A prova didética tera duracdo minima de 45 (quarenta e cinco) minutos e méxima de 50 (cinquenta) minutos e durante sua realizagdo € vedada a presenca de concorrente, inclusive dos candidatos
eliminados na etapa anterior.

11.2.1 O descumprimento da duragdo minima ou maxima do tempo a que se refere o subitem 11.2 implicara em reducéo da nota a critério de cada examinador.

11.2.2 Alcangada a duragdo méxima de 50 minutos, a comissdo julgadora interrompera a apresentagdo do candidato, sendo vedada a sua continuidade.

11.3 A sequéncia de apresentacéo da prova diddtica dos candidatos serd a da ordem crescente dos codigos numéricos sorteados na ocasiéio da prova escrita, de acordo com o subitem 10.1.2.

11.4 A prova didatica contemplara um tema do programa do concurso a ser sorteado em sessdo publica mencionada no calendario de provas.

11.4.1 O tema sorteado deve ser Unico para cada turno de provas, entendendo-se turno como sendo o periodo de 4 horas corridas, compreendidas entre 8:00h e 21:00h.

11.4.2 A sessdo plblica para o sorteio do tema da prova didatica devera respeitar o prazo minimo de 24 horas até o inicio do turno, aplicando-se necessariamente 0 mesmo prazo para todos os turnos.

11.4.3 E facultada a presenca do candidato na sessdo publica para o sorteio do tema da prova didética, ficando sob sua inteira responsabilidade informar-se sobre o tema, turno e horério da sua
apresentacao.
11.5 O candidato devera entregar copia impressa do seu plano de aula a cada um dos membros da comisséo julgadora, quando do inicio da sua prova didatica
11.6 Os critérios para avaliagdo dessa etapa sdo os descritos na tabela abaixo:

Critério Significado Pontuacdo maxi-
ma
Dominio do conteido . o . i ] . 5,0
- Coeréncia entre 0 tema, 0s objetivos previstos e os contetidos desenvolvidos em relagcéo ao ponto sorteado.
Desempenho didatico L . o o o o 4,0
5 T a Comunicac8o, clareza, pertinéncia e objetividade, utilizaco de ferramentas didaticas, utilizagdo adequada do tempo. o
ano de aula. ,
Clareza dos objetivos, Adequacao dos Ob] etivos ao contetido, Coeréncia na subdivisdo do contelido, Adequacdo do contelido ao tempo disponivel,
Selegdo apropriada do material "didatico

11.7 Estara classificado nessa etapa, 0 candidato que atingir nota maior ou igual a 7,0 (sete). Caso contrario, o candidato estara eliminado do certame.

11.7.1 Para a prova didatica serdo gprovados um nimero maximo de 08 (oito) cand|datos salvo a mais os candidatos empatados em 80. lugar, quando couber.

11.7.2 O resultado_da prova didética sera divulgado no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selecdes), conforme o calendério de provas.

12 DA AVALIACAO DE TITULOS

12.1 Somente se submeterdo a Avaliagdo de Titulos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

12.2 Na Avaliagdo de Titulos seréo consideradas experiéncias académicas; didéticas; cientificas, artisticas e literérias, devidamente comprovadas, conforme tabela especifica no portal eletrénico da UFCA
(disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes).

12.3 Para participar da etapa de Avaliagdo de Titulos, o candidato devera entregar, em CD/DVD, tanto o curriculum vitae, observado o padrdo LATTES do CNPq (http:/lattes.cnpg.br/), quanto as copias
digitalizadas dos respectivos documentos comprobatorios.

12.3.1 Os documentos comprobatérios digitalizados, arquivados no CD/DVD, deveréo ser nomeados de acordo com as numeragdes presentes na tabela de avaliagdo de titulos no portal eletrénico da UFCA
(disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegBes). Ex.: para a titulagdo académica de Mestrado o arquivo deve estar nomeado "1.2.Mestrado”. Em caso de pluralidade de uma mesma titulag&o, incluir
numeracdo ao final "1.2.Mestrado_01" e "1.2.Mestrado_02". Adotar esta regra para nomeagéo de todos os documentos comprobatérios.

12.3.2 O CD/DVD de que trata o subitem 13.3 devera ser do tipo ndo regravével (CD-R/DVD-R), blogueado contra edi¢éo e identificado com o nimero do edital e o setor de estudo ao qual compete, bem
como assinado, diretamente no proprio CD/DVD, pelo candidato, com caneta adequada.

12.3.3 E de inteira responsabilidade do candidato tanto o contelido quanto a integridade do CD/DVD de que trata o subitem 12.3.

12.4 A entrega do CD/DVD contendo curriculum vitae e documentos comprobatorios digitalizados devera ser efetuada pelo candidato ao secretario da Comissdo Julgadora do concurso logo ao final da sua
Ultima prova eliminatdria e no mesmo local em que esta ocorrer.

12.4.1 A entrega do CD/DVD sera mediante protocolo e ndo sera permitida a

a)entrega extemporanes;

b)substituicdo do CD/DVD;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015081900075 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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3er_1tr_ & por procuragio; i
digitalizacdo de documentos do candidato por parte da PROGEP/IUFCA. o o
12.4.2 O candidato devera manter consigo copia de seguranca do CD/DVD até a divulgacéo dos resultados finais preliminares. ) o

12.5 Serd atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma, no periodo e no loca estabelecido neste Edital, ndo caracterizando, porém, este fato sua eliminagd do certame.

12.6 O CD/DVD com os arquivos de documentos comprobatérios dos titulos ndo sera restituido aos candidatos. _ ) )

12.7 Para cada um dos 3 (trés) itens de avaliagdo de titulos, presentes no formulério no portal_eletronico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes), a maior nota obtida
entre os candidatos sera convertida a 10 (dezJ_ e a nota dos demais candidatos sera convertida proporcionamente a esta. . )
decimal 12.7.1 A nota final obtida pelo candidato nesta etapa ser4 a média aritmética das suas notas convertidas nos trés itens de avaliag@o, sendo medida em uma escala de O (zero) a 10 (dez), com uma casa

lecimal.

13 DO JULGAMENTO DO CONCURSO o . ) ) " ) ) ) o

13.1 Os candidatos aprovados seréo classificados até o limite estabelecido no subitem 1.1. Os candidatos néo dlassificados dentro do ndmero méximo deywadosdequetrataes_te item estardo automaticamente eliminados do concurso.

1320 ({l;hgamento do concurso observara a classificago parcial individual de cada membro da comissdo julgadora e a classificagdo final, conforme discriminado a seguir.

13.2.1 Cada membro da Comisséo Julgadora adotaré os seguintes procedimentos na apuragéo da classificac@o parcial: ) )

a)extrair a média aritmética simples (média final) das notas atribuidas a cada candidato nas provas e avaliagdo de titulos, considerada uma casa decimal;

b)ordenar os candidatos, na sequéncia decrescente das médias que apurar; ) ) i ) o o

c)usar como critério de desempate, caso necessario, a melhor nota nas seguintes fases, respectivamente: avaliacdo de titulos, prova escrita subjetiva e prova didética

13.2.2 A classificagdo final observard a classificag@o parcial respeitando-se as seguintes diretrizes: ) . o .

~ @)seraindicado para primeira colocagdo o candidato com maior nimero de indicagoes em primeiro lugar; para a segunda colocagéo o candidato com maior nimero de indicacbes para 0 segundo lugar e assim
sucessivamente;

b)ser&o aplicados sequencialmente, em caso de empate, 0s seguintes critérios;

i.candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

ii.maior média aritmética de todas as notas atribuidas as provas e & avaliagd0 de titulos pelos examinadores,

iii.maior nota na avaliacdo de titulos;

iv.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova didética;

v.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas & prova escrita subjetiva; . i

vi.maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova de seminario ou defesa de projeto de pesquisa ou de extensdo, quando houver;

vii,maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas & prova prética ou prético-oral, quando houver;

viii.antiguidade no exercicio de furjfcjes docentes no ensino_superior. .

13.3 Os candidatos empatados na ultima colocagdo da classificagdo final sero considerados aprovados. )

) 13.4 O resultado final preliminar do concurso serd divulgado no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes), em até 48 (quarenta e oito) horas apds a
divulgagdo da avaliacdo de titulos, conforme o calendério do certame.

14 DOS RECURSOS . ) ) ) i . ) . )

14.1 Dos atos do concurso somente seré admitido recurso por arguicéo de nulidade, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de publicacéo do ato, por meio do portal eletronico da UFCA (disponivel em
http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegi&é. Deverdo ser feitos por meio de requerimento devidamente fundamentado, dirigido e entregue & Coordenadoria de Admissdo e Dimensionamento (CAD/PROGEP)
da UFCA localizado a Rua Divino Salvador, 284, Barbalha-CE. ) )

14.1.1 Considera-se nulidade a prética de ato ou procedimento em desacordo com as normas prescritas na Resolugdo n° 05/2015/CONSUP/UFCA ou neste Edital. »

14.1.2 N&o seré dado provimento a recurso sem fundamentagéo técnica ampla ou que ndo guarde relagdio com o objeto do concurso, ou, ainda, que tenha cardter manifestamente protelatorio.

14.1.3 A nulidade ndo serd declarada quando tratar-se de mera inobservancia de formalidade ndo essencial ou quando for a favor de quem Ihe houver dado causa

15 DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO | . )

15.1 O candidato poderd realizar pedido de reconsideracdo do resultado das notas conferidas em todas as provas e na avaiagdo de titulos. ) )

15.2 O pedido de reconsideracéo devera ser devidamente fundamentado, dirigido @ PROGEP, mediante envio do formulério on-line dl,%Jonivel no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.uf-
ca.edu.br - menu concursos e selegBes), no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da divulgagéo do resultado da prova no referido portal.

15.2.1 Pedido de reconsideracao formulado na forma e meios distintos do previsto neste edital sera indeferido de imediato.

15.2.2 Pedido de reconsideracéo fora do prazo é considerado intempestivo, portanto, indeferido de imediato. o ) ) .

15.2.3 Sera disponibilizado ao candidato, por ocasio da divulgaggo dos resultados de cada etapa do certame, copia digital de suas provas e fichas de avaliagdo dos membros da Comissdo Julgadora.

15.2.3.1 Para a prova escrita seré ainda disponibilizada ao_candidato a Ficha de Expectativa de Resposta adotada pela Comissdo Julgadora.

15.3 Em nenhuma hiptese seréo aceitos pedidos de revisio do pedido de reconsideracéo ja apreciados pela Comissdo Julgadora. ) ) ) . o

~ 15.4 O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima de aprovagao em %Jalquer etapa do concurso e que tenha efetuado pedido de reconsideracéo no prazo estabelecido, ficara habilitado a participar de forma
condiciona da etapa de avaiagdo seguinte, até o pronunciamento definitivo da Comissdo Julgadora, que devera ser anterior a divulgagdo desta etapa. o | . .
~ 15,41 Caso o pedido de reconsideracdo néo resulte em alteragdo da nota a favor do candidato ser aprovado para fase seguinte, a participacdo condicional na etapa sera desconsiderada para todos os efeitos,
considerando o candidato eliminado no concurso.
DO PRAZO DE VALIDADE ) ) ) ) . o .

16.1 O prazo de validade do Concurso de que trata o presente Edital sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicagéo do Edital de Homologagéo do Resultado no Diério Oficial da Uni&o, podendo
ser prorrogado por igua gengdo a critério da Administracdo da UFCA.

17 DAS DISPOSICOES GERAIS o . . . . : N .

17.1 As informacBes sobre deferimento de inscrig8o, calendario das provas e divulgacdo dos resultados do concurso, entre outras j& mencionadas neste Edital, seréo disponibilizadas no portal eletronico da
UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes).

~17.2 Incorporar-se-80 ao presente edital, para todos os efeitos, 0 dprograma, arelagdo de temas da prova didética, a expectativa de atuagdo profissional, o resultado da homologacéo das inscri¢des, a composi¢ao
da comissdo examinadora e o cronograma do concurso, todos a serem divulgados no portal eletrénico da UFCA (disponivel em http://www.ufca.edu.br - menu concursos e selegdes), através de Notas Informativas.

17.3 As vagas serdo destinadas aos campi de Juazeiro do Norte de acordo com a tabela do item 1.1. ) ) )

17.3.1 Os aprovados fardo parte do quadro permanente de servidores da UFCA podendo atuar em quaisquer dos seus campus, de acordo com as necessidades das Unidades Académicas.

17.3.2 O candidato aprovado sera convocado através de e-mail institucional da PROGEP. i o o ) o

- 17.3.3 O candidato nomeado podera optar pela desisténcia temporéria ou definitiva do seu cargo, através de formulério préprio da PROGEP/UFCA, sendo substituido pelo candidato imediatamente subsequente
na lista de classificagéo final da mesma vaga. ) _ ) _ ) ) ) o

) 17.3.4 Em caso de desisténcia definitiva, o candidato é excluido da lista de aprovados. Em caso de desisténcia temporéria, o candidato renuncia & sua nomeacéo naguele momento e passa a posicionar-se em

ultimo Iu%ar na lista dos aprovados, aguardando nova nomeagéo, que poderd ou nédo se efetivar dentro do prazo de validade do concurso. _ o ) )
o 4 A UFCA I;__goderé, observada a ordem de classificacdo, indicar para nomeacéo em outra Instituicéo Federal de Ensino - IFE, candidatos classificados neste concurso. Caso o candidato néo aceite a sua
indicagéo gara outra |FE deveréa solicitar, por escrito, a sua permanéncia na relacéo de classificados da UFCA. ) ) )

) 18 O candidato selecionado ingressara na no nivel 1 da Classe A, com denomma?_éo de Auxiliar-A, Assistente-A ou Adjunto-A gconforme 0 €as0), no regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho com
dedicag@o exclusiva %40h/DE), com proibicéo de exercer outra atividade remunerada pUblica ou privada, nos termos da Lei 12.772/2012, alterada pela Lei 12.863/2013.

19 A carga horéria de que trata o item anterior serd distribuida nos turnos diurno e noturno de acordo com a programagdo estabelecida pelo Conselho Superior pro tempore da UFCA.

. 20 Séo atribuigbes do cargo de professor da carreira do magistério superior as atividades de ensino superior, pesquisa e extensdo constantes dos planos de trabalho da Universidade, bem como as de
administracdo universitéria e escolar. o ) ) o o B )

21 O candidato nomeado devera ministrar, anualmente, uma carga horéria minima de aulas nos cursos de graduag8o da Universidade Federal do Cariri, a ser definida pelo Conselho Superior pro tempore da
UFCA, sem prejuizo de outras atividades docentes, conforme regul ament?i\o interna. o i . ) o )

- 22 Verificada no término do prazo de inscrigéo a inexisténcia de candidatos, a inscricéio seré resberta, automaticamente, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, com
denominag&o de acordo ao quadro de reaberturas no item 22.1, Nivel 1, nos dias de 25 até 30 de setembro de 2015. Desta forma, passado o periodo de la. Reabertura e verificada a inexisténcia de candidatos inscritos,
a inscricdo serd reaberta por uma segunda vez, automaticamente, para o cargo de Professor de Carreira no Magistério Superior, Classe A, com denominag@o de acordo ao quadro de reaberturas no item 22.1, Nivel
1, nos dias 01 até 09 de outubro de 2015.

22.1 Quadro de Reaberturas

Setor De Estudo Titulagdo / Re%ustos Titul / Re%nstos
1 REABERTURA 2 REABERTURA
0 de Setembro 01 a 09 de Outubro
Administracdo Publica estre estre
Producéo e Logistica estre estre

23 As reabert trata o it teri 4 publi F i | . _htip://f : .br EDITAL 34/2015 - 1a. REABERTURA CONCURSO PROFESSOR EFETIVO
- CCSA) ou &ﬁp://%ynrqass gge&u%ﬁ’ I'ESTTK”LeSEfzST? p %alﬁgig%%%mégﬁw %&%&%@TW% - %@%c‘é‘on l(J)mr1e 0 caso, e serg' regf’%ia pelo presente edital.
24 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFCA.

SUELY SALGUEIRO CHACON
ANEXO I: QUADRO DE INFORMAGOES POR VAGA

UNIDADE DE LOTA- | SETOR DE ESTUDO VAGAS VAGAS VAGAS NUMERO MAXIMO DE DENOMINAGAO- REQUISITOS TAXA DE INSCRICAO | REMUNERACAO TOTAL
GAO ) ) CANDIDATOS APROVA- -
Ampla Cotas (Lei n° Candidatos DOS CLASSE/REGIME TITULAGAO **+
concorréncia 12.990/2014) com deficiéncia
CCSA * Administragio Piblica |1 * ** 5 Adjunto-A/DE DOUTOR R$ 225,31 R$ 9.012,50
CCSA Produgéo e Logistica 1 * k% 5 Adjunto-A/DE DOUTOR R$ 225,31 R$ 9.012,50
TOTAL DE VAGAS

**) N&@o havera reserva de vagas para provimento imediato em razéo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva ) ) _
***& As é&reas do conhecimento correlatas as definidas em edital devero obedecer as éreas e subéreas do conhecimento do CNPq ou da CAPES vigentes na data da publicacdo do edital do concurso.

E*) N&o havera reserva de vagas para cotas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
Ci

SA: CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS (JUAZEIRO DO NORTE/CE)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032015081900076 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





