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Cargos, Vagas Oferecidas, Carga Horária e Salário Base 

(Coluna A) – Total de Vagas, (Coluna B) – Vagas Reservadas para Portadores de Deficiência, (Coluna C) – 

Cadastro de Reserva, (Coluna D) – Carga Horária de Trabalho Mensal, (Coluna E) – Salário. 

CARGOS 
ESCOLARIDADE 

PRÉ-REQUISITOS 
A B C D  E  

Advogado 
Ensino superior completo em Direito com registro na 
Ordem dos Advogados do Brasil - OAB. 

2 0 4 200 h/m 3.832,60 

Assistente de Administração Ensino médio completo e curso na área de informática. 5 1 10 200 h/m 1.500,00 

Assistente de Plenário  Ensino médio completo. 8 1 16 200 h/m 800,00 

Auxiliar de Serviços Gerais 
Ensino fundamental I (5º do ensino fundamental) 
completo. 

5 1 10 200 h/m 800,00 

Contador 
Ensino superior completo em Ciências Contábeis e registro 
profissional. 

1 0 2 200 h/m 3.500,00 

Redator Legislativo Ensino médio completo e curso na área de informática.  1 0 2 100 h/m 1.615,60 

Técnico em Informática 
Ensino médio completo e curso técnico na área de 
informática. 

2 0 4 200 h/m 1.200,00 

Vigia 
Ensino fundamental I (5º do ensino fundamental) 
completo. 

8 1 16 200 h/m 800,00 

T  O  T  A  I  S 32 4 64   
 
 

LEGENDA 

 

Observações: 

As Categorias profissionais que tenham o seu regime de carga horária modificados por Lei Federal ou por 

processo transitado em julgado em última instância terão as suas cargas horárias enquadradas nesta 

nova realidade 
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