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SECRETARIA DA OUVIDORIA, CONTROLADORIA
E GESTAO

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS - EDITAL N°
04/2018 — SECOG/PMS, DE 12 DE JULHO DE 2018 - O
MUNICIPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria da Ouvidoria,
Controladoria e Gestdo do Municipio de Sobral (SECOG), neste ato
representada pela Sra. SILVIA KATAOKA DE OLIVEIRA, no uso das
atribui¢es legais, TORNA PUBLICA a realizago do Concurso Publico
de Provas e Titulos, a realizar-se de acordo com as normas contidas neste
Edital e sob a coordenagdo técnico-administrativa do INSTITUTO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UVA-IADE, com sede na
cidade de Sobral, Estado do Ceara, sito a Rua Domingos Rodrigues n°
239, Bairro Coragao de Jesus, CEP: 62.043-280, inscrito no CNPJ sob o
n°05.130.881/0001-89 —UVA, destinado ao provimento de cargos vagos
de PROFESSOR e ORIENTADOR EDUCACIONAL do Sistema
Municipal de Ensino e os que vierem a vagar ou forem criados no prazo
de validade do concurso, conforme discriminado nos anexos integrantes
deste Edital. 1. DOS CARGOS - 1.1. O Concurso destina-se ao
preenchimento de cargos de PROFESSOR e ORIENTADOR
EDUCACIONAL existentes no Sistema Municipal de Ensino, bem
como a formacdo de Cadastro de Reserva (CR), constituido pelos
candidatos posicionados na classificagao final do Concurso em posi¢do
apos o numero de vagas oferecidas por cargo/especialidade, visando

suprir eventuais desisténcias, exclusoes de candidatos ou cobertura de
novas vagas surgidas ou criadas dentro do prazo de validade do
Concurso. 1.2. Serdo explicitados nos anexos integrantes do Edital o
quantitativo de cargos, nomenclatura, habilitagdo exigida e valor da
remuneracdo. 1.3. A lotacdo e nomeagado dos concursados habilitados
serdo feitas obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo geral,
passando o candidato nomeado e empossado a fazer parte do quadro de
servidores do municipio de Sobral, regido por legislagdo propria. 1.4.
Conforme estabelece o art. 37, XVI, da Constitui¢do Federal de 1988,
ficam impedidos de ser nomeados os servidores ¢ empregados publicos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluindo
os servidores do municipio de Sobral, os servidores e empregados
publicos de quaisquer de suas subsididrias e controladas, salvo nos casos
de acumulagdo licita de cargos. 1.5. O candidato aprovado e investido em
cargo publico de provimento efetivo regulamentado por este Edital
ficara submetido ao Regime Juridico Unico (Lei Municipal n® 038 de 15
de dezembro de 1992), c/c a Lei Municipal n° 256 de 30 de margo de
2000, c/c a Lei Municipal n° 1021 de 30 de junho de 2010 e a Lei
Municipal n° 1704 de 19 de dezembro de 2017. 2. DOS REQUISITOS
PARA INVESTIDURA NO CARGO - 2.1. Sdo condi¢des para
concorrer: a.Ser brasileiro nato ou naturalizado; conforme disposto na
Constituigdo Federal/1988, ou cidadio portugués, conforme o artigo 12
da Constituicdo Federal/1988 ¢ o Decreto Federal n.° 70.436/1972;
b.Ter, na data da nomeagao, idade minima de 18 (dezoito) anos
completos, ou ser emancipado; c.Estar em dia com as obriga¢des
eleitorais; d.Estar quite com as obrigagdes militares (se do sexo
masculino); e.Ter, na data da nomeagdo, a escolaridade prevista neste
Edital para os cargos; f.Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o
exercicio do cargo, comprovada em inspe¢ao médica oficial, que sera
realizada de acordo com a defini¢do do Municipio de Sobral-CE, antes
da nomeagdo. O candidato que ndo possuir aptiddo fisica ou mental
compativel com o cargo sera eliminado do concurso; g.Preencher as
demais condigdes legais exigidas para o cargo que pleiteia, nos termos
dos anexos deste Edital. 3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO - 3.1. As Leis do Municipio de Sobral a seguir
indicadas referem-se a isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do de
Concursos Publicos promovidos pelo Municipio de Sobral. 3.1.1. Lei
Municipal N°223/1999, de 01/07/1999, que dispde sobre o incentivo a
doagdo de sangue no Municipio de Sobral; 3.1.2. Lei Municipal N°
276/2000, de 09/08/2000, que assegura isen¢ao do pagamento da taxa de
inscri¢do em Concursos Publicos promovidos pelo Municipio de Sobral
aos convocados pelo Tribunal Regional Eleitoral, desde que o Concurso
seja realizado em ano subsequente ao da convocacdo pela Justica
Eleitoral. Considerando que ndo houve eleigdo no ano de 2017 ¢ o
Concurso em referéncia esta previsto para ser realizado em 2018, ndo
havera isengdo no Certame referente a candidato que tenha prestado
servico a Justica Eleitoral; 3.1.3. Lei Municipal N° 311/2001, de
20/06/2001, que assegura a todo deficiente fisico, comprovadamente
pobre na forma da Lei, isen¢@o de pagamento da taxa de inscrigdo em
Concursos Publicos promovidos pelo Municipio de Sobral. 3.2. Para
usufruto de tal direito, o candidato devera: 3.2.1. Solicitar a isen¢ao
durante o preenchimento da ficha requerimento de inscri¢ao on line.
3.2.2. Entregar na Comissdo Executiva do Processo Seletivo — CEPS, a
Av. Dr. Guarany, n° 317, Bairro Derby, Sobral-CE, no periodo de 30 de
julho a 03 de agosto de 2018, nos horarios das 08 as 11 horas e das 14 as
17 horas, a ficha requerimento de inscricdo com o pedido de iseng¢ao,
impressa no site http://concursos. uvanet.br, acompanhada dos seguintes
documentos, conforme a categoria em que se enquadrar: I. Categoria A -
Doador de Sangue: a. Certiddo original expedida exclusivamente por
Hemocentros vinculados a Secretaria de Satde do Estado do Ceard —
SESA/CE, que comprovem, no minimo, duas doagdes no periodo de um
ano, tendo sido a ultima realizada no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores a data de realizagdo do Concurso Publico; b. Copia simples
(sem autenticagdo), frente e verso, do documento de identidade e do CPF.
II. Categoria B — Deficiente Fisico, comprovadamente pobre na forma da
lei: a. Atestado médico original contendo assinatura com carimbo e n° do
CRM do médico responsavel, que comprove a condigdo de deficiéncia
fisica. No laudo devera constar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacido
Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia; b. Documentos que comprovem a renda familiar de até 1
(um) salario minimo: b1. Entregar, em copia autenticada em cartorio, da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): (i) pagina da CTPS
(do candidato e dos membros da familia) que contém a fotografia; (ii)
pagina da CTPS (do candidato e dos membros da familia) que contém a
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identificag@o do portador da CTPS; (iii) pagina da CTPS (do candidato e
dos membros da familia) que contém a anotag@o do Gltimo contrato de
trabalho (em vigéncia ou com data de saida) e da primeira pagina
subsequente, destinada para anotagdo de contrato de trabalho que esteja
em branco; (iv) e se for o caso, copias de outras paginas da carteira que
sejam necessarias para complementar as informagdes solicitadas; OU
b2. Cépia simples (sem autenticagdo) do contracheque do candidato e
dos membros da familia, referente ao primeiro ou segundo més
imediatamente anterior a0 més em que sera solicitada a isen¢ao; OU b3.
Copia de contratos de prestacdo de servigos e/ou recibo de pagamento
autonomo (RPA), no caso de o(s) membro(s) da familia ser (em)
autdnomo(s). c¢. Copia simples (sem autenticagdo), frente e verso, do
documento de identidade do candidato e dos membros da familia. 3.3.
Nao sera aceita declaragdo de proprio punho ou qualquer documento
produzido unilateralmente pela parte interessada. 3.4. As informagdes
prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de ma-f¢é, utilizando-se de declaracao falsa,
estar sujeito as sangdes previstas em lei, sendo também eliminado do
Concurso Publico e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo
de outras sangdes legais. 3.5. Serdo desconsiderados os pedidos de
isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do do candidato que: a.omitir
informagdes ¢/ou torna-las inveridicas; b.fraudar e/ou falsificar as
informacgdes apresentadas; c.ndo solicitar a isengdo no ato do
preenchimento da ficha requerimento de inscrigdo on line; d.ndo
entregar a documentagdo correspondente a sua categoria de isencao;
e.entregar documento ilegivel ou contendo emenda ou rasura; f.entregar
documento que ndo esteja em conformidade com o Edital; g.entregar
documento que nao contenha informagdes suficientes para emissdo de
parecer favoravel; h.entregar a certiddo de Hemocentro sem as datas de
realizacdo das duas doagdes de sangue; i.entregar como comprovante de
doacdo de sangue somente a carteira de doador; j.no se enquadrar em
uma das categorias de isen¢@o descritas no subitem 3.2.2 deste Edital.
3.6. A solicitag@o de isencao da taxa de inscrigdo podera ser feita por
representante do candidato. Serdo aceitos até 5 (cinco) requerimentos
por cada representante. 3.7. A documentagao entregue para obtengdo de
isencdo ¢ de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo aceitas
entrega, substitui¢do ou complementagdo de documentos ap6s o dia 03
de agosto de 2018, depois das 17 horas. 3.8. O recebimento da
documentacdo do candidato ndo garante a concessdo do beneficio. A
analise da documentagdo sera realizada posteriormente pela CEPS e
cabera ao candidato verificar a validac@o da isencao a partir do dia 07 de
agosto de 2018, através do site http://concursos. uvanet.br. 3.9. Os
documentos de comprovacgao relacionados no subitem 3.2.2 terdo
validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos ou
fornecidas copias dos mesmos, ainda que os documentos tenham sido
entregues em sua forma original, no lugar de fotocopia autenticada em
cartorio. 3.10. A CEPS, a seu critério, podera pedir a apresentacao dos
documentos originais para conferéncia, ficando o candidato ciente de
que o ndo atendimento desta exigéncia podera acarretar a ndo concessao
da isengao pleiteada. 3.11. O candidato cujo pedido de isengdo nio for
aceito e ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 27 de
agosto de 2018 tera sua inscri¢do indeferida, sendo eliminado do
Concurso Publico. 4. DAS INSCRICOES - 4.1. As inscri¢des serdo
realizadas através do site http://concursos. uvanet.br, no periodo de 30 de
julho a 24 de agosto de 2018. 4.2. Para inscrever-se o candidato devera
acessar o site http://concursos. uvanet.br, preencher a ficha requerimento
de inscrigdo on line, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢do, até a data de vencimento, no valor de R$ 85,00 (oitenta
e cinco reais) para o cargo de Professor e R$ 110,00 (cento e dez reais)
para o cargo de Orientador Educacional. 4.2.1. Nao serd aceito
pagamento da taxa de inscrigdo através de depdsito em caixa eletronico,
cheque, depdsito em conta corrente, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente da prevista neste Edital. 4.2.2. O pagamento do
boleto devera ser realizado, OBRIGATORIAMENTE, até o dia 27 de
agosto de 2018. 4.3. A Organizadora ndo se responsabilizara por
problemas decorrentes do processo de recebimento da taxa de inscrigao,
por parte da institui¢do financeira arrecadadora, que possam acarretar
indeferimento do pedido de inscri¢do do candidato. 4.4. A inscri¢do
somente sera efetivada apds a confirmag@o de pagamento do boleto
impresso através do site http://concursos. uvanet.br ou validagao da
isen¢do. 4.5. Ndo sera devolvido o valor da taxa de inscri¢do ao
candidato que, ap6s o pagamento, desistir de participar do Concurso
Publico ou ndo preencher qualquer das condi¢cdes e requisitos
estabelecidos neste Edital. 4.6. A inscri¢o, para todo e qualquer efeito,
vale como forma expressa de concordancia por parte do candidato de

todas as condi¢des, normas e exigéncias estabelecidas neste Edital. 4.7.
Anular-se-a, sumariamente, a inscrigao e todos os atos dela decorrentes,
se o candidato ndo atender a todas as condigdes estabelecidas neste
Edital. 4.8. Sdo de responsabilidade tnica do candidato os dados
cadastrais informados na solicitagdo de inscri¢do, inclusive quanto a
declaragdo de deficiéncia e escolha do cargo. 4.9. A Organizadora nao se
responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, na hipotese de as falhas ndo serem de sua
responsabilidade. 4.10. Nao havera sob qualquer pretexto inscrigdes
provisorias ou condicionais. 4.11. Nao ser@o recebidas inscrigdes via
postal, fax, condicional e/ou extemporaneas. 4.12. O candidato podera
inscrever-se em apenas um cargo. 4.13. A candidata lactante podera
amamentar durante a realizagdo das provas, devendo, para tanto,
entregar requerimento na sede da CEPS, a Av. Dr. Guarany, 317, Bairro
Derby, Sobral-CE, nos horarios das 08 as 11 horas e das 14 as 17 horas,
até o ultimo dia de inscrigdo. Devera, também, levar um acompanhante,
que ficard em local determinado pela Comissdo do Concurso Publico e
sera responsavel pela guarda da crianga. 4.13.1. Durante o periodo de
amamentacao, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal do sexo
feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condigdes estabelecidos na legislagdo vigente. 4.13.2. Nao havera
compensagio do tempo de amamentagdo no periodo de duracdo da
prova. 4.14. Arelacdo dos candidatos com inscri¢do deferida e indeferida
sera divulgada no dia 29 de agosto de 2018 através do site
http://concursos. uvanet.br. Os candidatos com inscri¢do indeferida
poderao interpor recurso, mediante entrega de requerimento por escrito
com as devidas justificativas e prova, na sede da CEPS, a Av. Dr.
Guarany, 317, Bairro Derby, Sobral-CE nos horarios das 08 as 11 horas e
das 14 as 17 horas, no prazo de 2 (dois) dias tteis, contados da divulgagao
do resultado. 4.15. O candidato com inscri¢do indeferida que ndo
comparecer a sede da CEPS no prazo indicado para regularizar a sua
inscri¢do estara automaticamente eliminado do certame. 4.16. As
inscri¢des para o cargo de professor serdo feitas, por modalidade de
ensino e area de conhecimento. 4.17. No ato da inscri¢do, o candidato
fica ciente de que podera ser nomeado e lotado, seguindo a ordem de
classificagdo geral, para quaisquer escolas da sede ou distritos ou
quaisquer das salas localizadas em prédios das referidas escolas e/ou
anexos. 5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - 5.1. As pessoas com
deficiéncia € assegurado o direito de inscri¢do no presente Concurso
Publico. 5.1.1. De acordo com os paragrafos 1° e 2° do Art. 37 do Decreto
Federal n®3.298/99, de 20/12/99, o candidato com deficiéncia, em razao
danecessidade de igualdade de condigdes, concorrera a todas as vagas do
cargo pretendido, cujas atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que ¢ portador, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por
cento em face do numero de vagas ofertadas por cargo/especialidade.
Caso a aplicagdo do percentual resulte em ntimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente. 5.1.2. As
pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas no Art. 37, inciso VIII, da Constituicao Federal e
Decreto Federal n.° 3.298/99 de 20/12/99, ¢ assegurado o direito de
inscrigdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes objeto do cargo em provimento. 5.1.3.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n.® 3.298/99.
5.1.4. No ato da solicitagdo de inscri¢do on line, o candidato com
deficiéncia devera declarar essa condigdo e entregar, até o ultimo dia de
inscri¢do, na Comissao Executiva do Processo Seletivo - CEPS, a Av. Dr.
Guarany, 317, Bairro Derby, Sobral-CE, nos horarios das 08 as 11 horas e
das 14 as 17 horas, a ficha requerimento de inscrigdo disponivel no site
http://concursos. uvanet.br e Laudo Médico atestando a espécie e o grau,
ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este
Laudo seraretido e ficara anexado a Ficha de Inscrigdo. 5.1.4.1. O Laudo
Meédico mencionado no item anterior devera ser original, conter
assinatura com carimbo e n° do CRM do médico responsavel e tera
validade somente para este Concurso Ptblico, nao sendo devolvido, nem
fornecidas copias do mesmo. 5.1.5. Caso o candidato ndo entregue o
Laudo Médico, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia, apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
op¢ao em seu cadastro de inscrigdo. 5.1.6. Sera eliminado da lista de
pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia informada ndo se
constate. 5.1.7. O candidato com deficiéncia que, no ato da solicitagdo de
inscrigdo on line, ndo declarar esta condigdo, conforme as determinagdes
previstas neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagdo. 5.1.8. Caso necessite de prova diferenciada ou condi¢des
especiais para se submeter as provas e demais exames previstos neste
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Edital, o candidato com deficiéncia devera solicita-las por escrito até o
ultimo dia de inscrigdo, na Comissdo Executiva do Processo Seletivo -
CEPS, a Av. Dr. Guarany, 317, Bairro Derby, Sobral-CE, nos horarios
das 08 as 11 horas e das 14 as 17 horas, justificando os motivos de sua
solicitagdo. Os candidatos que ndo o fizerem, seja qual for o motivo
alegado, nao terdo o pedido atendido. 5.1.9. Nao serdo considerados
como deficiéncia os distrbios de acuidade visual, passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. 5.1.10.
As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes previstas no
Decreto Federal n.° 3.298/99, particularmente em seu Art. 40,
participardo do processo seletivo em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, avaliagdo e
critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicag@o das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. 5.1.11. Nao
havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos que nao
tenham esta condi¢do, com estrita observancia da ordem classificatoria.
5.1.12. Os casos omissos neste Edital, em relagdo as pessoas com
deficiéncia, obedecerdo ao disposto no Decreto Federal n.° 3.298/99. 6.
DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO ATO DE NOMEACAO - 6.1.
No ato da nomeagao, serdo exigidos os seguintes documentos: a.Carteira
de Identidade; b.Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na Gltima
eleigdo; ¢.CPF; d.Inscrigdo no PIS ou PASEP; e.Carteira Profissional
(parte retrato e parte dados pessoais); .02 (duas) fotos 3x4; g.Carteira de
Reservista, se do sexo masculino; h.Diploma ou Certificado de
Graduagdo referente ao cargo, conforme anexo II deste Edital;
i.Comprovante de Residéncia atual — ENEL/COELCE,
SAAE/CAGECE, telefone fixo. Se em nome do marido ou esposa,
comprovar com Certidao de Casamento ¢ o boleto. Se em nome de outra
pessoa, comprovar com declarag@o e o boleto; j.Comprovante de conta
corrente na Caixa Econdmica (se ja possuir conta). 6.2. Apresentar 02
(duas) copias e originais da documentagdo acima, para efeito de
autenticidade. 7. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO E DO
CADASTRO RESERVA-7.1. O certame tera validade de 02 (dois) anos,
contados da data de homologagdo do resultado final do Concurso,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério e por
ato expresso da autoridade competente, consideradas a necessidade e a
conveniéncia da Administragdo Publica Municipal de Sobral. 7.2 A
formacao do cadastro reserva equivale a 3 (trés) vezes o total de vagas
por cargo 8. DO PROCESSO SELETIVO - 8.1. Para o cargo de
PROFESSOR, o concurso publico compreenderd as seguintes fases: a)
prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatorio; b) prova
dissertativa (redagao), de carater classificatorio e eliminatorio; ¢) prova
didatica (ministragdo de uma aula), de carater classificatorio; d) analise
de titulos, de carater classificatorio; 8.1.1. A Prova Objetiva (1* fase)
constara de 50 (cinquenta) questoes de multipla escolha; 8.1.2. A Prova
de Redag@o (2% fase) serd realizada juntamente com a Prova Objetiva (1*
fase); 8.1.3. A Prova Didatica (3* fase) sera feita apenas pelos candidatos
habilitados na primeira e segunda fases, em local, horario e data
publicados com a divulgagdo de seus resultados; 8.1.4. A Prova de
Titulos (4" fase) obedecera aos critérios especificos constantes no anexo
V deste edital. 8.2. Para o cargo de ORIENTADOR EDUCACIONAL, o
concurso publico compreendera as seguintes fases: a) prova objetiva, de
carater classificatorio e eliminatorio; b) prova de apresentacdo de um
plano de acdo tedrico propositivo, de carater classificatorio; ¢) analise de
titulos, de carater classificatorio; 8.2.1. A Prova Objetiva (1* fase)
constard de 50 (cinquenta) questoes de multipla escolha; 8.2.2. A Prova
de Apresentacao de um Plano de Acdo (2% fase) sera feita apenas pelos
candidatos habilitados na primeira fase; 8.2.3. A Prova de Titulos (3*
fase) obedecerd aos critérios especificos constantes no anexo V deste
edital. 9. DA PROVA OBJETIVA (CARGO: PROFESSOR E
ORIENTADOR EDUCACIONAL) E DA PROVA DE REDACAO
(CARGO: PROFESSOR) - 9.1. Os candidatos ao cargo de Professor de
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Inicial fardo uma prova de
Redagdo e uma Prova Objetiva com 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha, sendo 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez)
questdes de Matematica, 03 (trés) questdes de Historia, 03 (trés)
questdes de Geografia, 03 (trés) questdes de Ciéncias, 03 questdes sobre
Conhecimentos Didaticos, 03 (trés) questdes sobre Educagido Publica
Municipal de Sobral e 10 (dez) questdes de conhecimento sobre
Educagdo Infantil e Alfabetizagdo na Perspectiva da Formacdo de
Leitores nas Séries iniciais do Ensino Fundamental, conforme contetudo
programatico constante no anexo III deste Edital. 9.2. Os candidatos ao
cargo de Professor de Ensino Fundamental Final (6° ao 9° ano) fardo uma
Prova de Redagao e uma Prova Objetiva com 50 (cinquenta) questdes de

multipla escolha, sendo 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa, 05
(cinco) questdes de Didatica, 05 (cinco) questdes sobre Educacdo
Publica Municipal de Sobral ¢ 20 (vinte) questdes de Conhecimentos
Especificos da area de op¢do do candidato, conforme contetido
programatico constante no anexo III deste Edital. 9.3. Os candidatos ao
cargo de Orientador Educacional fardo uma Prova Objetiva com 50
(cinquenta) questdes de multipla escolha, sendo 10 (dez) questdes de
Lingua Portuguesa, 15 (quinze) questoes de Legislagdo especifica da
educagao/Historia da Educacdo de Sobral e 25 (vinte e cinco) questdes
de conhecimentos especificos, conforme conteudo programatico
constante no anexo III deste Edital. 9.4. A prova de REDACAO, para o
cargo de Professor, sera uma composi¢do em prosa de no minimo 15
(quinze) e no maximo 30 (trinta) linhas, realizada em torno de tema a ser
indicado pela Comissdo Executiva do Processo Seletivo - CEPS e
avaliada com relagdo aos aspectos de contetido, ortografia, pontuagdo e
estruturagdo correta das frases. 9.5. Na prova de REDACAO serdo
considerados os aspectos: a.Relacionamento com o tema; b.Ordenacao
logica do pensamento; c.Corregdo e linguagem. 9.6. Sera atribuida nota
ZERO a Prova de Redagdo enquadrada em qualquer das situagdes
abaixo: a.Fora do tema; b.Escrita a lapis; c.Escrita em versos; d.Escrita
de forma ilegivel; e.Com identificagdo do candidato fora do local
especificado; f.Com menos de 15 (quinze) linhas. 9.7. A aplicacao da
Prova Objetiva (para todos os cargos) e da Prova de Redagdo (para o
cargo de Professor) sera no dia 16 de setembro de 2018, das 8 as 12:30
horas, no municipio de Sobral, em local a ser divulgado no cartdo de
informagdo do candidato. 9.7.1. O cartdo de informac¢do, documento
indispensavel para o acesso do candidato ao local de realizagdo das
provas, sera disponibilizado para impressdo no site http://concursos.
uvanet.br, a partir do dia 10 de setembro de 2018. 9.7.2. Nao havera, sob
hipotese alguma, aplicagao de provas fora dos locais indicados no Cartéo
de Informagao. 9.8. O candidato devera comparecer ao local das provas
uma hora antes do horario previsto para o inicio das mesmas, munido de
caneta esferografica de tinta azul, em material transparente, cartdo de
informacdo impresso ¢ documento oficial de identidade, ndo sendo
admitido na sala o candidato que se apresentar apds o inicio das provas.
9.8.1. PARA TEREM ACESSO AO LOCAL DAS PROVAS, OS
CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR, OBRIGATO-
RIAMENTE, ORIGINAL DO DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIDADE E O CARTAO DE INFORMACAO IMPRESSO. NAO
SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE, POR
SEREM DESTINADOS A OUTROS FINS, A CERTIDAO DE
NASCIMENTO, O TITULO DE ELEITOR, O CPF, A CARTEIRA DE
RESERVISTA E A CARTEIRA DE ESTUDANTE. 9.8.2. Sera aceito
Boletim de Ocorréncia Policial, expedido ha no maximo 90 (noventa)
dias da data de realizacdo do Concurso Publico, somente nos casos de
perda, furto ou roubo do documento oficial de identidade. 9.9. Sera
considerada nula a resposta marcada no cartdo-resposta que contiver
indicacao de mais de uma alternativa ou ainda omissao ou rasura. 9.10.
Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato na sua exclusio do concurso, seja
qual for o motivo alegado. 9.11. Durante as provas ndo sera permitida
qualquer espécie de consulta, nem uso de maquina calculadora, telefone
celular ou outro aparelho eletronico. 9.12. Ao terminar as provas o
candidato entregara ao fiscal o caderno de questoes, juntamente com o
cartdo-resposta e a folha de redagdo. 10. DA PROVA DIDATICA
(AULA)— CARGO: PROFESSOR - 10.1. A Prova Didatica constara de
uma aula, cujo tema sera sorteado, dentre os citados no Anexo IV, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, em local, data e horario
divulgados juntamente com o resultado DEFINITIVO da Prova
Objetiva. 10.2. O sorteio se dara por ordem alfabética dos candidatos
aprovados na primeira e na segunda fases. 10.3. Quando o candidato ndo
estiver presente ou representado, na hora estabelecida para o sorteio de
seu tema, a Comissao Executiva do Processo Seletivo— CEPS realizara o
sorteio e cabera ao candidato informar-se do tema sorteado, ndo podendo
pleitear adiamento do horario previsto para o inicio de sua Prova
Didatica, nem contestar o tema sorteado. 10.4. A representagdo de que
trata o paragrafo anterior devera ser feita mediante autorizacdo por
escrito com firma reconhecida em cartorio. 10.5. Os temas da aula, bem
como a escala de pontuagao, constam no anexo IV deste Edital. 10.6. O
candidato devera construir um plano de aula, em 3 (trés) vias, devendo
entregar uma via a cada membro da banca examinadora ao iniciar sua
exposi¢do. 10.7. A Prova Didatica (3" fase) tera duracdo de, no minimo
20 (vinte) minutos e, no maximo, 30 (trinta) minutos. 10.8. O candidato
que ndo cumprir o tempo estabelecido no item anterior obtera pontuacdo
igual a ZERO no Cumprimento do tempo da apresentagdo, prevista na
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Escala de Pontuacdo da Prova Didatica constante no anexo IV deste
Edital. 10.9. Cabera ao candidato providenciar os recursos didaticos
necessarios a ilustragao de sua aula, ndo tendo a CEPS a obrigagao de
disponibilizar qualquer material ou instrumentos necessarios a
exposi¢do do candidato. 10.10. Nao serd permitido ao candidato
convidar pessoas para assistirem a ministra¢ao de sua aula. 10.11. Nao
sera permitida a gravacdo da aula durante apresentacdo, nem registros de
fotos do local e de pessoas envolvidas no processo, exceto se realizados
pela CEPS. A veiculagdo destes pode respaldar a Coordenagdo para
abertura de processos judiciais. 10.12. Aparelhos celulares e outros,
sonoros e de gravagdo, deverao ser mantidos desligados durante a Prova
Didatica. Caso a apresentag@o seja interrompida por motivo destes, o
candidato podera sofrer redu¢do na pontuagdo. 10.13. Nao sera
permitido ao candidato assistir a Prova Didatica de qualquer um dos seus
concorrentes, mesmo se convidado, conforme previsto no item 10.10.
11. DA PROVA DE APRESENTACAO DE UM PLANO DE ACAO
TEORICO PROPOSITIVO - CARGO: ORIENTADOR
EDUCACIONAL - 11.1. A prova de apresentagao versara de um plano
de agdo que devera constar do marco teorico (referencial teodrico) e da
indicac@o de estratégias e agdes de superagdo de possiveis situacdes
problemas envolvendo o tema sorteado, dentre os citados no Anexo 1V,
com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, em local, data e horario
divulgados juntamente com o resultado DEFINITIVO da Prova
Objetiva. 11.2. O sorteio se dara por ordem alfabética dos candidatos
aprovados na primeira fase (prova objetiva). 11.3. Quando o candidato
ndo estiver presente ou representado, na hora estabelecida para o sorteio
de seu tema, a Comissdo Executiva do Processo Seletivo — CEPS
realizara o sorteio e cabera ao candidato informar-se do tema sorteado,
ndo podendo pleitear adiamento do horario previsto para o inicio de sua
Prova de apresentagdo de um plano de agd@o tedrico propositivo, nem
contestar o tema sorteado. 11.4. A representacdo de que trata o paragrafo
anterior deverd ser feita mediante autorizacdo por escrito com firma
reconhecida em cartorio. 11.5. Os temas da apresentagdo, bem como a
escala de pontuagdo, constam no anexo IV deste Edital. 11.6. O
candidato devera construir um plano de apresentacdo, em 3 (trés) vias,
devendo entregar uma via a cada membro da banca examinadora ao
iniciar sua apresentagdo. 11.7. A apresentagao (2° fase) tera duragdo de,
no minimo 30 (trinta) minutos e, no maximo, 40 (quarenta) minutos.
11.8. O candidato que nao cumprir o tempo estabelecido no item anterior
obtera pontuagdo igual a ZERO no Cumprimento do tempo da
apresentacao prevista na Escala de Pontuagio da apresentagao do plano
de agdo tedrico propositivo constante no anexo IV deste Edital. 11.9.
Cabera ao candidato providenciar os recursos didaticos necessarios a
ilustracdo de sua apresentagdo, ndo tendo a CEPS a obrigagdo de
disponibilizar qualquer material ou instrumentos necessarios a
exposicdo do candidato. 11.10. Nao sera permitido ao candidato
convidar pessoas para assistirem a sua apresentacdo. 11.11. Nao sera
permitida a gravagdo da apresentagdo, nem registros de fotos do local e
de pessoas envolvidas no processo, exceto se realizados pela CEPS. A
veiculagdo destes pode respaldar a Coordenacdo para abertura de
processos judiciais. 11.12. Aparelhos celulares e outros, sonoros e de
gravagdo, deverdo ser mantidos desligados durante a Prova de
apresentacdo de um plano de agdo tedrico propositivo. Caso a
apresentacao seja interrompida por motivo destes, o candidato podera
sofrer reducdo na pontuagdo. 11.13. Nao sera permitido ao candidato
assistir a apresentac@o do plano de qualquer um dos seus concorrentes,
mesmo se convidado por candidato concorrente, conforme previsto no
item 11.10. 12. DOS TITULOS — CARGOS: PROFESSOR E
ORIENTADOR EDUCACIONAL - 12.1. A entrega dos titulos,
devidamente comprovados, obedecera a discriminacao do anexo V deste
Edital. 12.2. Nao serdo aceitos protocolos de documentos originais,
devendo ser apresentada fotocopia autenticada em cartério. 12.3. O
candidato devera apresentar certificagdo dos cursos de Pos-Graduacdo
Lato e/ou Stricto Sensu emitida por Institui¢do Oficial ou Particular
devidamente credenciada e cursos reconhecidos pelo Ministério da
Educacdo, os quais deverdo ser analisados e avaliados. 12.4. Para ser
atribuida a pontuacdo relativa ao tempo de servigo/experiéncia
profissional, o candidato devera entregar a copia autenticada em cartorio
da documentagdio comprobatoria que se enquadra em pelo menos uma
das alineas abaixo: a.copia do inteiro teor do contrato de trabalho;
b.certidao ou declaragdo original de 6rgdos piblicos contendo o tempo
liquido (ano, més e dia) de servigo, datado e assinado pelo representante
legal, com a descri¢do da espécie do servigo e atividades realizadas;
c.declaragdo comprobatdria de experiéncia profissional assinada pelo
Gestor da Instituicdo de Ensino, com firma reconhecida em cartorio.

d.copia das paginas da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS,
com a foto, a qualificac@o (dados pessoais) e as anotagdes dos contratos
de trabalho que contenham os dados do empregado e empregador;
e.contrato de prestacdo de servico no caso de profissional autonomo,
com firma reconhecida, informando o periodo (inicio e fim, se for o caso)
e a espécie do servigo realizado. 12.5. A declaragdo e/ou a certidao
mencionadas no subitem anterior deverdo ser emitidas por dirigentes de
orgdo de pessoal ou de recursos humanos, por sécio/empresario ou pela
autoridade competente. 12.6. O tempo de servico prestado como
voluntario, estagiario e monitor ndo sera aceito como tempo de
experiéneia profissional. 12.7. E de exclusiva responsabilidade do
candidato a apresentag@o e comprovagao dos titulos, na CEPS, a Av. Dr.
Guarany, 317, Bairro Derby, Sobral-CE, nos horarios das 08 as 11 horas e
das 14 as 17 horas, nos dias 22 e 23 de novembro de 2018, conforme
anexo VI deste Edital. 13. DO JULGAMENTO DAS PROVAS - 13.1. A
Prova Objetiva (1* fase), com 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha, e a Prova de Redag@o para o cargo de Professor (2° fase) serdo
avaliadas, cada uma, na escala de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos; 13.2.
Somente serdo corrigidas as redagdes dos candidatos ao cargo de
Professor que obtiverem pontuagao igual ou superior a 600 (seiscentos)
pontos na Prova Objetiva. 13.3. Sera considerado habilitado para a Prova
Didatica (3* fase) o candidato ao cargo de Professor que obtiver
pontuacdo igual ou superior a 500 (quinhentos) pontos na Prova de
Redac@o. 13.4. Sera considerado habilitado para a prova de apresentagio
de um plano de agdo (2* fase) o candidato ao cargo de Orientador
Educacional que obtiver pontuagdo igual ou superior a 600 pontos na
Prova Objetiva. 13.5. A Prova Didatica (3* fase), para o cargo de
professor e a prova de apresentacao de um plano de agdo (2° Fase), para o
cargo de Orientador Educacional, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
680 (seiscentos e oitenta) pontos, conforme escala de pontuacdo
discriminada no anexo [V deste Edital. 13.6 A pontuag@o que trata o item
13.5 ¢ composta da média aritmética dos pontos atribuidos por cada
membro da banca examinadora, com arredondamento para duas casas
decimais. 13.7. A Prova de Titulos obedecera aos critérios do anexo V
deste Edital. 14. DA CLASSIFICACAO - 14.1. Para o cargo de
PROFESSOR, a nota final (NF) serd composta da média aritmética
simples das notas nas quatro fases do Concurso (N1; N2; N3; N4), com
arredondamento para duas casas decimais, de acordo com a formula
abaixo:

NF = NI+N2+N3
3

Onde:

NF= Nota Final

N1= Nota da prova objetiva - 1* Fase

N2= Nota da prova de apresentagdo de um plano

de agdo tedrico propositivo - 2* Fase

N3=Nota da prova de titulos - 3" Fase
14.3. Os candidatos serdo classificados em ordem geral decrescente da
nota final. 14.4. Em caso de empate na classificacao final, serdo adotados
os seguintes critérios para desempate, na seguinte ordem: 1°Maior nota
na 1* Fase; 2°Maior nota na 2* Fase; 3°Maior nota na 3* Fase; 4°Maior
nota na 4° fase, quando se tratar do cargo de professor; 5°Maior Idade,
considerando-se dia, més e ano de nascimento. 15. DOS RECURSOS -
15.1. Cabera recurso, apds divulgacdo do resultado, aos seguintes
eventos: a.Indeferimento de iseng¢do da taxa de inscri¢do;
b.Indeferimento de inscri¢do; c.Resultado do Gabarito preliminar;
d.Resultado da prova objetiva e dissertativa (para professores);
e.Resultado da prova didatica (para professores) e da prova de
apresentacdo de um plano de agdo teodrico propositivo (para orientador
educacional); f.Resultado da prova de titulos (resultado final
preliminar). 15.2. Os recursos devem ser impetrados dentro de 2 (dois)
dias uteis da divulgagdo do respectivo resultado, dirigidos a Comissdo
Executiva do Processo Seletivo — CEPS/UVA, localizada a Av. Dr.
Guarany, 317, Bairro Derby, Sobral-CE, nos horarios das 08 as 11 horas e
das 14 as 17 horas. 15.3. Os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas serfo atribuidos a todos os candidatos que ndo
obtiveram os pontos na correcdo inicial. 15.4. Nao serdo analisados os
pedidos de recurso apresentados fora do prazo (intempestivos) e/ou em
local diferente, sem fundamentagdo, fora de contexto ou de forma
diferente da estipulada neste Edital. 15.5. O resultado dos recursos,
assim como as alteragdes de gabarito que vierem a ocorrer apos o
julgamento dos mesmos, estardo a disposicdo dos candidatos junto a
Comissdo Executiva do Processo Seletivo — CEPS. 16. DA
FUNDAMENTACAO LEGAL - 16.1. O presente concurso tem como
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embasamento legal as Legislagdes Federal, Estadual ¢ Municipal
vigentes e pertinentes. 17. DA CARGA HORARIA - 17.1. A carga
horaria para o cargo de Professor sera de 20 (vinte) horas semanais e para
o cargo de Orientador Educacional sera de 40 (quarenta) horas semanais.
18. DO ESTAGIO PROBATORIO - 18.1. Os ocupantes dos cargos de
provimento efetivo ficam sujeitos ao cumprimento obrigatorio do
Estagio Probatorio entre a posse e a investidura permanente, obedecendo
as normas estabelecidas na Lei municipal de Sobral N° 038/92, de 15 de
dezembro de 1992; Lei Municipal de Sobral n° 256, de 30 de marco de
2000 c/c a Lei Municipal n® 1021, de 30 de junho de 2010 ¢ a Lei
Municipal n° 1704, de 19 de dezembro de 2017, e regulamentos, através
de decretos, expedidos pela Prefeitura Municipal de Sobral. 18.2. Na
vigéncia do Estagio Probatério, os professores participardao
obrigatoriamente de um Programa de Formagao, obedecendo as normas
estabelecidas no Decreto n° 1325, de 22 de agosto de 2011, que
regulamenta a Lei n° 1021 de 30 de junho de 2010, expedidos pela
Prefeitura Municipal de Sobral. 19. DAS DISPOSICOES GERAIS -
19.1. A habilitagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato o
direito ao ingresso automatico no Quadro de Pessoal da Secretaria da
Educacao do Municipio de Sobral, mas, apenas, a expectativa de ser
nomeado seguindo rigorosa ordem de classificacdo geral, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a existéncia de vaga, a observancia
das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse ¢ a
conveniéncia administrativa. 19.2. Sera excluido do concurso, por ato da
Secretaria da Educagdo do Municipio de Sobral, aquele que prestar, em
qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata, ndo comprovar as
exigéncias contidas nos anexos integrantes deste Edital, quando
convocado para nomeagdo, ou deixar de comprovar, através de pericia
médica, a deficiéncia compativel com o cargo para o qual se inscreveu.
19.3. O candidato deverd apresentar certificacdo emitida por Institui¢des
credenciadas e cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagao, os
quais deverdo ser analisados e avaliados pelo 6rgdo competente. 19.4.
Sera excluido do concurso, por ato da Comissao Executiva do Processo
Seletivo — CEPS da Universidade Estadual Vale do Acarau, o candidato
que: a.for surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicagao
com outro candidato, bem como utilizando-se de qualquer espécie de
consulta, maquina calculadora, telefone celular, ou outro aparelho
eletronico, ou ainda de livros, notas ou impressos nao permitidos; b.Os
pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsa, carteira, boné e
similares, oculos escuros, aparelho celular, eletronicos, protetor
auricular e quaisquer outros materiais por ele portados, deverdo ser
colocados sob a cadeira e ali permanecer até o término da prova; c.ndo
apresentar documento de identidade, ou quaisquer outros documentos
que por for¢a de Lei Federal tenham for¢a de identidade, e o cartdo de
informacao no ato da realizag@o da prova; d.ausentar-se da sala de prova
sem o acompanhamento de fiscal, durante a realizagdo da prova. 19.5. A
inscricdo do candidato importara em conhecimento e aceitagdo das
normas estabelecidas neste Edital. 19.6. Apoés a solicitagdo de inscrigdo
on line, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargo, bem como néo
havera, em hipotese alguma, devolucdo da importancia paga a titulo de
ressarcimento das despesas com material e servigos. 19.7. O candidato
que tenha vinculo funcional com o Municipio de cargo ndo passivel de
acumulag@o devera optar, no ato da nomeagao, pelo cargo para o qual se
habilitou no presente concurso, devendo apresentar Certiddo Negativa
de Acumulagio, expedida pela Secretaria da Ouvidoria, Controladoria e
Gestao do Municipio de Sobral. 19.8. O candidato convocado para a
nomeagdo que ndo se apresentar em 4 dias uteis sera considerado
desistente, perderd o direito de nomeagdo e serd substituido pelo
candidato imediatamente subsequente na lista de classificagao final, do
mesmo cargo, considerando-se a omissdo também como desisténcia.
19.9. O cronograma do concurso consta no anexo VI deste Edital. 19.10.
O resultado de cada uma das fases do Concurso sera divulgado no site
http://concursos. uvanet.br. 19.11. As provas e os cartdes-resposta dos
candidatos serdo destruidos 120 (cento e vinte) dias ap0s a realizagao do
Concurso Publico. 19.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao Executiva do Processo Seletivo — CEPS, nos termos
estabelecidos em contrato. 19.13. Sdo partes integrantes deste Edital os
seguintes anexos: a.Anexo I —Relacdo de Vagas e Salarios; b.Anexo II -
Qualificacdo Exigida e Descri¢do dos cargos; c.Anexo III — Programa
das Provas Objetivas; d.Anexo IV — Programa da Prova Didatica (Aula),
Programa da prova de apresentagdo de um plano de acdo teodrico
propositivo e Critérios de Pontuacdo; e.Anexo V — Critérios de
Pontuacao dos Titulos; f.Anexo VI — Cronograma Geral. Sobral (CE),
aos 12 de julho de 2018. Silvia Kataoka De Oliveira- SECRETARIA DA
OUVIDORIA, CONTROLADORIA E GESTAO DE SOBRAL.

ANEXO I INTEGRANTE DO EDITAL N° 04/2018 - RELACAO DE VAGAS E SALARIOS
QUADRO I - VAGAS
VAGAS PARA VAGAS PARA QUANTIDADE
ORDEM CARGO AREA DE CONHECIMENTO | PESSOAS COM MPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA | CONCORRENCIA VAGAS
Professor de
o1 EE‘:{“‘::‘)‘;‘SHI(‘I‘&:;::] Licenciatura Plena em Pedagogia o1 09 10
Inicial
Licenciatura  Plena em  Letras,
com habilitagio em  Lingua
Portuguesa  ou  qualquer 04 69 73
licenciatura com apostilamento
cm Portugués.
Licenciatura Plena em
Matemitica, Fisica ou Ciéncias 03 43 46
com Habilitagio em Matematica.
Licenciatura Plena em Ciéncias,
Biologia, Fisica ou Quimica. 02 34 36
Licenciatura Plena em Histéria,
Filosofia, Sociologia ou qualquer 0 » "
Professor de E licenciatura com  apostilamento
rofessor de Ensino A
02 Final em Historia.
(6 20 9° ano) Licenciatura Plena em Geografia
ou qualquer licenciatura com 02 25 27
em Geografia.
Licenciatura Plena em Letras com
}pbm‘fxcao em inglés, ou qualquer o1 e 08
icenciatura  com  apostilamento
em Lingua Inglesa.
Licenciatura plena em Educagio
Fisica ou qualquer licenciatura 0 20 »
com apostilamento em Educagio
Fisica.
Licenciatura em Artes, Musica ou
qualquer licenciatura com 01 15 16
em Artes.
03 Orientador Bacharelado em Psicologia 03 47 50
TOTAL 21 291 312
QUADRO II - SALARIOS
QUALIFICACAO VENCIMENTO BASE
Li it Plena (Professor) R$ 1.411,99
Orientador Educacional RS 2.800,00
ANEXO I1 INTEGRANTE DO EDITAL N° 04/2018 - QUALIFICACAO EXIGIDA E DESCRICAO DOS CARGOS
GRUPO A
OCUPACIONAL CARGO ESCOLARIDADE AREAS DO CONHECIMENTO
Professor de
Secretaria da Educago Infantil ¢ Graduagdo em Nivel Licenci .
Educagio Ensino Fundamental Superior cenciatura Plena em Pedagogia
G P
Inicial
Licenciatura Plena em Letras, com habilitagdo em
Lingua Portuguesa ou qualquer licenciatura com
apostilamento em Portugués.
Licenciatura Plena em Matematica, Fisica ou
Ciéncias com Habilitagio em Matematica.
Licenciatura Plena em Ciéncias, Biologia, Fisica
ou Quimica.
Licenciatura Plena em Historia, Filosofia,
. Sociologia ou qualquer licenciatura com
Secretaria da Professor de Ensine | Graguagio em Nivel | apostilamento em Histori.
5 undamental Final : - -
Educagio Cament Superior Licenciatura Plena em Geografia ou qualquer
(6° a0 9° ano) . . .
licenciatura com apostilamento em Geografia.
Licenciatura Plena em Letras com habilitagao em
Inglés, ou qualquer licenciatura  com
apostilamento em Lingua Inglesa.
Licenciatura plena em Educagdo Fisica ou
qualquer licenciatura com apostilamento em
Educagio Fisica.
Licenciatura em Artes, Misica ou qualquer
it i com il em Artes.
Secretaria da Orientador Graduagdio em Nivel .
Educacio Educacional Superior Bacharelado em Psicologia
G P
O candidato devera apresentar o emitida por igo iadas e cursos pelo Ministério da Educagio.

DESCRICAO SINTETICA DOS CARGOS

O PROFESSOR DEVERA: * Planejar ¢ ministrar aulas em Cursos
Regulares, transmitindo os contetdos tedrico-praticos pertinentes,
utilizando materiais e instalagdes apropriadas, para desenvolver a
formacdo dos alunos, sua capacidade de analise e critica, as suas
aptiddes, motivando-os, ainda, para atuarem nas mais diversas areas
profissionais; * Elaborar planos de aula, selecionando o contetido e
determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados, para obter
melhor rendimento do ensino; * Elaborar e aplicar técnicas de avaliagao,
baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da
classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia
dos métodos adotados; * Registrar a matéria ministrada e os trabalhos
efetivados fazendo anotacdes no didrio de classe, para possibilitar a
avaliagdo do desenvolvimento do curso; * Colaborar para o
desenvolvimento e a formagdo integral da crianga e do adolescente,
instrumentalizando-os com conhecimento, atitudes, competéncias e
atividades construtivas; * Participar das reunides de pais, procurando
coloca-los a par da situac@o escolar de seus filhos, estimulando a familia
a colaborar na educac@o das criangas e adolescentes; * Organizar e
promover trabalhos complementares de carater civico, cultural e
recreativo, facilitando a organizagdo de grémios e grupos de estudo, para
incentivar o espirito de lideranca dos alunos e concorrer para a
socializagdo dos mesmos; * Estudar o programa a ser desenvolvido,
analisando-o detalhadamente, para inteirar-se do contetido e fazer o
planejamento do curso; * Debater nas reunides de planejamento os
programas e métodos a serem adotados ou reformulados, analisando as
situagdes-problema da classe sob sua responsabilidade, emitindo
opinides e apresentando solu¢des adequadas a cada caso; * Ministrar
aulas de acordo com as propostas curriculares da escola; * Aplicar
exercicios praticos complementares, induzindo os alunos a expressarem
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suas ideias através de debates, questionamentos, redagdes e outras
técnicas similares e a efetivacdo de pesquisas para proporcionar-lhes
meios de desinibicdo verbal e escrita, de desenvolvimento da
criatividade e de extensdo e utilizagdo dos conhecimentos adquiridos; *
Demais atribuigdes correlatas ao cargo.

O ORIENTADOR EDUCACIONAL DEVERA: * Dar assisténcia aos
educandos em estabelecimentos de ensino, ordenando e integrando os
elementos que exercem influéncia em sua formacdo, aconselhando e
auxiliando os alunos na solucdo de seus problemas pessoais, para
possibilitar-lhes o desenvolvimento intelectual e a formagao integral de
sua personalidade, ajusta-los ao meio em que vivem e orientd-los no
tocante ao conhecimento e escolha das opc¢des bdasicas; * Atuar no
desenvolvimento pessoal do aluno, dando suporte a sua formagao como
cidaddo, a reflexdo sobre valores morais e éticos ¢ a resolucdo de
conflitos; * Auxiliar o docente no processo de aprendizagem, avaliando
o comportamento das criangas; * Orientar, ouvir e dialogar com alunos,
professores, gestores e responsaveis e com a comunidade; * Participar da
organizagdo e darealizagdo do projeto politico-pedagogico e da proposta
pedagogica da escola; * Ajudar o professor a compreender o
comportamento dos alunos e a agir de maneira adequada em relagdo a
eles; * Ajudar o professor a lidar com as dificuldades de aprendizagem
dos alunos; * Mediar conflitos entre alunos, professores e outros
membros da comunidade. * Demais atribui¢des correlatas ao cargo.

ANEXO II INTEGRANTE DO EDITAL N° 04/2018 - PROGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS
1-AO CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL INICIAL

Fonemas e grafemas;
Relagdes entre fonemas ¢ grafemas;

Vogais: classificago de vogais e semivogais;
Encontros vocélicos: ditongo, tritongo e hiato;
Encontros consonantais e digrafos;

Divisdo silabic:
Acentuagdo grafica;

Tonicidade das palavras;

Estrutura das palavras: morfemas, prefixos e sufixos;
Formagao de palavras: composicao ¢ derivagao;
Classes gramaticais;

Afala e a escrita: dife formais e dife
Habilidades de leitura e matrizes de referéncias;
Tipologia e Género textual.

LINGUA PORTUGUESA

Operagdes bisicas para a construgdo do conceito de nimero: conservagio de grandezas, classificagio
(classe e inclusio de classes), construgdo e sequéncias;
Sistema de numeragdo decimal: operagdes com nimeros naturais, intciros ¢ racionais (adicdo,
subtragdo, o, divisio, iagdo e radiciaga
Rcsulugao de problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros ¢ fracionarios;
ilidade: regras de divisibilidade, resolugio de ¢ fatoragio;

numéricas as quatro ;
MATEMATICA Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC): processos e resolugdes de
problemas;
Unidade de i rea, volume, capacidade, massa ¢ tempo;
Principais figuras geométricas planas: célculo do perimetro ¢ da drea;
Principais angulos;
Reta, segmento de reta ¢ semirreta;
Solidos geométricos (cubo, prismas, cilindros, pirimides ¢ cones): identificagdo de faces, arcstas ¢
vértices, céleulo da superficic e do volume.

Processo de colonizagao do Brasil;
Processo de independéncia: Inconfidéncia Mineira, Conjuragio Baiana, Revolugdo de 1817;
Confederagio do Equador (Ceard) e Independéncia;
Sedigdo de Juazeiro; Caldeirdo; Oligarguia Acyolina;

des de 1930 ¢ 1964, red izagio do Brasil;
A Historia de Sobral (da Vila a Cidade).

HISTORIA

A crianga ¢ as relagdes espaci
As escalas de percepgio e analise do espago geografico: o bairro, a cidade, o municipio e o estado;
A natureza e a sociedade: paisagens naturais e paisagens culturais;

A cidade ¢ 0 campo: 0 modo de vida urbano e 0 modo de vida rural;

Acrosta terrestre brasileira (formagdo, conservagio, poluigdo ¢ erosdo do solo);

Aspectos bisicos da flora e da fauna brasileira.

GEOGRAFIA

Agua (composigdo, ciclo e importancia);

Ar (propriedades, poluigdo e importancia);

CIENCIAS Ecologia (conceitos basicos: biosfera, ecossistemas, habitat, nicho ecolégico, populagio, comunidade e
nogdes de Educagio Ambiental).

Evolugdo historica da Didatica;

Conceito de Didatica e suas relagdes com a histéria da Pedagogia: teorias e tendéncias pedagdgicas;
Resignagdo da didatica nos anos 90: principios ¢ proposicdes;

O professor como investigador na agdo didatica;

A relagdo teoria e prética no processo de ensino-aprendizagem escolar;

0 papel da Diditica no Ensino Bésico;

As diferentes abordagens do plancjamento de ensino escolar;

A Didatica e a interdisciplinaridade;

O Ensino e 0 Desenvolvimento de Competéncias;

Componentes bisicos do plano de aula ¢ rotina de sala;

Concepgdes da avaliagio da escolar: diagnosti 6ria, processual, punitiva,
classificatoria.

CONHECIMENTOS DIDATICOS

Plano Municipal da Educagdo (Lei n° 1477 de 24/06/2015; IOM n° 660 de 25/06/2015);
APolitica de Alfabetizagdo como Estratégia para a Elevagdo do Desempenho Escolar nas Séries Iniciais do

EDUCAGAO PUBLICA Ensino Fundamental (Livro: Prémio Inovagdo em Gestao Educacional — Experiéncias Selecionadas/ 2006;
MUNICIPAL Capitulo 09/ Ministério da Educagao/INEP);
DE SOBRAL Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

)
Vencendo o Desafio da Aprendizagem nas Séries Iniciais — A Experiéncia de Sobral/ Ceard — MEC/INEP
(Série Projeto- Boas Praticas Vol. 1/2005).

EDUCAGAO INFANTIL E
ALFABETIZACAO NA
PERSPECTIVA DA FORMAGAO
DE LEITORES
NAS SERIES INICIAIS

ia da crianca: doe i
Abrincadeira ¢ o pensamento da crianga;
Evolugdo da linguagem escrita;
O desenvolvimento da leitura e suas fungdes;
Redagio Escolar — Desenvolvimento ¢ avaliago, relagdo escrita ¢ gramtica;
Literatura infantil ¢ o prazer de ler — definicdes, caracteristicas ¢ breves histéricos
Aprodugiio de textos: desenvolvimento e avaliagio;
A contagdio de histéria como estratégia pedagogica na Educagio Infantil e Ensino Fundamental;
Jogos, ludicidade ¢ a cultura infantil contemporénca;
Meétodos de alfabetizagio;
Ensino de Matemitica ¢ da Lingua Materna nas séries iniciais: relagdo entre as duas linguagens.

11 - PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL FINAL - (6° AO 9° ANO)

LINGUA PORTUGUESA
(para todas as dreas)

Fonemas e grafemas;
Encontros vocdlicos: ditongo, tritongo ¢ hiato;
Acentuagdo grafica;
Estrutura das palavr:
Formagdio de palavr:
Flexdo nominal;
Flexao verbal;
Frase, oragdo, periodo;

Termos da oragao;

Periodo composto: coordenagiio e subordinagio;

Classes gramaticais;

Sinais de pontuagdo;

Colocagio pronominal;

Figuras de linguagem;

Afala e a escrita: diferengas formais e diferengas funcionais;
Habilidades de leitura e matrizes de referéncias;

Tipologia e Género textual.

morfemas, prefixos ¢ sufixos;
omposigio e derivagio;

CONHECIMENTOS DIDATICOS
(para todas as dreas)

Evolugao historica da Didatica;
Conceito de Didatica e suas relagdes com a historia da Pedagogia: teorias ¢ tendéncias pedagogicas;
Resignagio da diddtica nos anos 90: principios e proposigdes;

O professor como investigador na agio didatica;

Arelagdo teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem escolar;

O papel da Diditica no Ensino Bésico;

As diferentes abordagens do planejamento de ensino escolar;

ADidatica e a interdisciplinaridade;

O Ensino ¢ o Desenvolvimento de Competéncias;

Componentes basicos do plano de aula ¢ rotina de sala;

Concepgoes da avaliagio da escolar: bsti ipatéria, processual, punitiva,
classificatoria.

EDUCAGAO PUBLICA
MUNICIPAL DE SOBRAL
(para todas as dreas)

Plano Municipal da Educagdo (Lei n° 1477 de 24/06/2015; IOM n° 660 de 25/06/2015);

APolitica de Alfabetizagdo como Estratégia para a Elevagdo do Desempenho Escolar nas Séries Iniciais do
Ensino Fundamental (Livro: Prémio Inovagdo em Gestao Educacional — Experiéncias Selecionadas/ 2006;
Capitulo 09/ Ministério da Educagao/INEP);

Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996);

Vencendo o Desafio da Aprendizagem nas Séries Iniciais — A Experiéncia de Sobral/ Cearé — MEC/INEP
(Séric Projeto- Boas Préticas Vol. 1).

CONHECIMENTOS ESPECIFICO!
Licenciatura Plena em Letras, com h

LINGUA PORTUGUESA

bilitagdo em Lingua Portuguesa ou qualque: nciatura com apostilamento em Portugu
Ensino de Lingua Portugu
Géneros e tipos textuais no ensino de Lingua Portuguesa: leitura e produgdo de texto;
Leitura e compreensdo de textos: estratégias de ensino;
Variagdo linguistica ¢ ensino de lingua materna;
Ensino do sistema fonolégico e de sua relagio com o sistema ortografico;
Articulagdo morfossintatica: correlagdo entre teoria ¢ pritica de ensino;
Asintaxe no texto: subordinagio e coordenagdo;
Significagdio e contexto: propostas de ensino;
Ensino de estratégias de textualizagio: a construgdo do sentido do texto;

Tradigio gramatical, tipos de gramitica e cnsino de gramtica.

Licenciatura Plena em Matematica, Fisica ou Ciéncias com Habilitagdo em Matematica.

MATEMATICA

Operagdes com NAMEros inteiros;
Potenciagio;
Radiciago;
Operagdes com niimeros naturais;
Potenciagio e Radiciagio;
Expressdes numéricas;
Equagdio do 1° grau com uma varidvel;
Resolugdo de problemas do 1° grau;
Inequagdio do 1° grau com uma variavel;
Resolugio de inequagdes do 1° grau;
Sistemas de Equagdes do 1° grau com duas varidveis;
Resolugdio de situagio-problema;
Equagdio do 2° grau;
Estudo do discriminante, estudo das raizes, relagdes entre coeficientes e raizes, composi¢do de equagdo
conhecendo as raizes;
Logica;
Conjuntos;
Nogdes elementares sobre fungdes;
financeira: juros simples, juros compostos e desconto simples;
Polinémios: grau e raiz de um polindmio, multiplicagdo ¢ divisao;
Geometria plana: relagdes métricas de um triangulo qualquer, pontos notéveis de um triangulo, poligono

(diagonais), quadriléteros, dreas de superficies planas.

Licenciatura Plena em Ciéneias, Biologia, Fisica ou Quimica.

CIENCIAS

Educagdo cientifica; Alfabetizagao cientifica ¢ importancia social do ensino de Ciéncias;

Natureza do conhecimento cientifico;

Metodologia do ensino de Ciéncias e sua articulagio com os demais contetidos do programa.

A experimentagio no ensino de Ciéncias:

O ensino de Ciéncias e os temas transversais;

Articulagdo entre os contetidos de Ciéncias e os temas transversais;

Universo; Concepgdo de Universo, Sistema Solar, planeta Terra;

Origem do universo ¢ da Terra;

Atragdo gravitacional da Terra;

Caracterizagio da constituigio da Terra e das condigdes existentes para a presenga de vida.

Comparagiio entre as teorias heliocéntricas ¢ geocéntricas;

O papel das novas tecnologias e os principais eventos da histéria da Astronomia;

Meio ambiente e sociedade;

Ecossistema ¢ seus componentes; Principais biomas;

Estudo das populagdes, interagdes dos seres vivos;

Cadeias, teias ¢ pirimides ccologicas; Fluxo de matéria ¢ de energia;

Ciclos biogeoquimicos: dgua, carbono e oxigénio;

Tipos de solos; exploragio ¢ conservagio do solo;

Composicdo do ar atmos| Poluigio do ar;

Propriedades fisicas e quimicas da dgu:

Purificagio e tratamento de dgua e esgoto;

Relagdes entre ar, solo, dgua e os seres vivos;

O ambiente ¢ a interferéncia do homem; Seres vivos;

Origem e evolugdo biolégica dos seres vivos;

Teorias de Lamarck e Darwin: adaptagdo e seledo natural;

Hereditariedade e o meio ambiente;

Diversidade biologica: classificagdo ¢ caracterizagdo geral dos filos;

Caracteristicas gerais dos seres vivos e suas fungdes vitais;

Caracteristicas da célula animal e vegetal;

Processos bioenergéticos: respiragdo, fotossintese e sintese de proteinas;

Ser humano e saide; Tipos basicos de tecidos e suas fungdes;

Orgiios e sistemas do corpo humano e suas fungdes;

Saude e sexualidade: ciclo menstrual, gravidez, métodos contraceptivos e DSTs;

Métodos de prevengdo e tratamento de doencas parasitarias e carenciais;

Quimica; Estrutura ¢ propricdades da matéria: clementos quimicos, tabela periodica ¢ modelos

atomicos; Misturas e inagdes: misturas éneas e 40 ¢ separagio de

misturas; reagdes quimicas; Fungdes quimicas: 6xidos, bases, cidos e sais; Fisica;

Medidas de grandezas; Estados fisicos da matéria; Forga e movimento; Energia térmica, calor ¢

temperatura; Energia cinética e potencial e transformagdes das formas de energia;

Gravidade, massa e peso; Trabalho ¢ poténcia; Méquinas simples; Movimentos ondulatérios e
: e
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Licenciatura Plena em Histéria, Filosofia,

em Historia.

ia ou qualquer licenciatura com

HISTORIA

Tempos ¢ culturas;

Diferentes historias em uma mesma época; mesma época, diferentes tempos;

Transformagdes do ser humano: fogo, arte ¢ linguagem; o modo de vida dos primeiros homens;
Diversidade cultural e confl;
Os mitos e as grandes navegagdes;
Conflito, dominagio ¢ resi dos indigenas; as resisténcias 4
Ocupar, dominar e colonizar o Brasil;

Terra ¢ propriedade;

Terra ¢ propriedade na Roma Antiga ¢ na sociedade feudal;
Capitalismo: propricdade, religido ¢ politica;

Estado e Nagdo: conquistas politicas burguesas;

Terra, politica e protesto no Brasil Imperial;

O mundo dos cidadaos;

Economia, politica, revolugdes e cidadania no mundo moderno;
A reinvengdo do Brasil: a repiblica, as oligarquias e o movimento operirio;
Autoritarismo e democracia no mundo pés-moderno;

A politica externa dos EUA na América Latina;

O Pan-Americanismo;

A OEA ¢ o Tratado do Rio de Janciro;

As experiéncias de integragio nas Américas.

Licenciatura Plena em Geografia ou qualquer licenciatura com apostilamento em Geografia.

GEOGRAFIA

Concepgdes do pensamento geografico ¢ sua influéncia no ensino da Geografia;

Sociedade, lugar e paisagem no ensino da Geografia;

Curriculo: cultura e territorialidade no ensino da Geografia;

Novas abordagens teérico-metodolégicas no ensino da Geografia;

Novas tecnologias de comunicagdo e informagio no ensino da Geografia;

Aspectos avaliativos no ensino da Geografia;

Geografia Politica: as fronteiras e as formas de apropriagdo politica do espago;

O espago como produto do home;

Capitalismo;

Desenvolvimento e subdesenvolvimento;

Economia do pés-guerra;

O Brasil, a nova ordem mundial ¢ a globalizagdo;

0 comércio internacional;

O MERCOSUL - Origens do processo de integragdo no Cone Sul: objetivos, caracteristicas e estagio
atual de integragao;

A economia mundial ¢ do Brasil;

O problema da divida externa;

Energia ¢ transporte;

A agropecudria;

O comércio;

A industria;

Os servigos;

As relagdes de trabalho;

As desigualdades sociais e a exploragio humana;

A revolugdo técnico-cientifica;

Geografia da populagdo;

A populagdo e as formas de ocupagio do espago;

Os contrastes regionais do Brasil: biomas, dominios ¢ ecossistemas;

Urbanizagdo ¢ metropolizag:
Geografia ¢ gestao ambiental - O meio ambiente nas relagdes internacionais: avangos conceituais ¢
institucionais; politica e gestdo ambiental no Brasil;

Ecossistemas;

Impactos ambientais;

Recursos naturais ¢ devastacao historica;

Politica ambiental;

Competéncias e habilidades propostas pelos Pardmetros Curriculares Nacionais do ensino infantil ¢
do ensino fundamental para a disciplina de Geografia.

Licenciatura Plena em Letras com habilitagao em Inglés, ou qualquer licenciatura com apostilamento em Lingua Inglesa.

LINGUA ESTRANGEIRA -
INGLES

Pronomes: reflexivos, i relativos, i , L
Substantivos: contdveis ¢ incontaveis, género, singular ¢ plural, caso genitivo;
Presente simples;

Presente progressivo;

Passado simples;

Passado progressivo;

Presente perfeito;

Passado perfeito;

Tempos futuros;

Preposigdes;

Comparativo, superlativo.

Licenciatura plena em Educagdo Fisica ou qualquer licenciatura com apostilamento em Educagdo Fisica.

EDUCACAO FiSICA

Historico da Educagao Fisica;

Educagdo Fisica como linguagem;

Processo ensino ¢ aprendizagem na Educagdo Fisica;
Construindo competéncias ¢ habilidades em Educagdo Fisica;
Avaliago em Educagdo Fisica;

Educagdo Fisica ¢ sociedade;

Fundamentos didético-pedagdgicos da Educagdo Fisica;
Atividade fisica ¢ satde;

Crescimento e desenvolvimento;

Aspectos da aprendizagem motora;

Aspectos sociohistéricos da Educagio Fisica;

Politica educacional e Educagdio Fisica;

Cultura ¢ Educagdo Fisica;

Aspectos da competicio ¢ cooperago no cendrio escolar;
Competéncias ¢ habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do ensino infantil ¢
do ensino fundamental para a disciplina de Educagdo Fisica.

Licenciatura em Artes, Misica ou qualquer licenciatura com apostilamento em Artes.

ARTES

'A fungdo da arte no processo de formagao humana: ética, estética ¢ educagao.
A insergdo da arte no processo educativo para que o educando encontre possibilidades de convivio
com o belo e com seus semelhantes.

A insergao da arte no cotidiano escolar: possibilidades de trabalhos com arte na escola a partir de
enfoque especifico que ple as diferentes li da arte e as possibili de a
dessas mesmas linguagens.

Avaliagio em arte: processos avaliativos em produgdes artisticas escolares com atengdo para os
processos de criagio, deslocando o foco avaliativo do produto artistico final.

Historia geral da arte: percurso historico das diferentes linguagens da arte na Europa e no Brasil
Sociologia da arte: a fungao social da arte ¢ a posicio do artista na sociedade; a indéstria cultural ¢
sua atuagdo na definigdo do lugar social da arte.

Manifestagdes artisticas tradicionais e educagdo estética: reflexdes sobre o saber/fazer artistico
popular (tradicional) em processos formativos no espago escolar.

As diferentes linguagens artisticas ¢ suas relagdes: percepgdes sobre possiveis articulagdes entre as
diversas dreas artisticas no mundo contemporéneo.

Praticas artisticas coletivas no espaco escolar: plancjamento, realizagio e avaliagio do exercicio
artistico escolar em uma perspectiva coletiva.

Histéria da musica europeia: a evolugdo da musica ocidental (europeia) do Renascimento (século
XVI) ao século XX.

Historia da misica brasileira: evolugdo da misica brasileira erudita e popular em seus principais
‘momentos.

Metodologias de aquisigio de leitura musical: diferentes possibilidades de aquisigio de leitura
musical; os métodos de solfejo absoluto e relativo.

Possibilidades de sonorizagao e expressio corporal na aprendizagem ritmica: a prética percussiva na
escola e o corpo do estudante como produtor de expressdes de som e movimento.

111 - PARA O CARGO DE ORIENTADOR EDUCACIONAL

DISCIPLINA

TEMAS DE ESTUDO

LINGUA PORTUGUESA

T. Compreensio e interpretagao textual; 2. Coesdo ¢ Coeréncia; 3. Morfologia: Classes gramaticais: 4.
Tipologia ¢ Género Textual; 5. Acentuagio Grifica; 6. Sintaxe de Concordincia ¢ regéncia; 7.
Ortografia.

LEGISLACAO ESPECIFICA DA EDUCACAO/
HISTORIA DA EDUCACAO DE SOBRAL

TPlano Municipal de Educagdo; 2. Vencendo o Desafio da Aprendizagem nas Séries iniciais - A,
Experiéncia de Sobral/Ceard - MEC/INEP (SERIE PROJETO - BOAS PRATICAS VOL. 1/2005); 3.
Lei de Diretrizes e Bases da Educagio (LDB); 4. A Politica de Alfabetizagio como Estratégia para a
Elevagio do Desempenho Escolar nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental (Livro: Prémio
Inovagio em Gestio Educacional — Experiéncias Selecionadas/ 2006; Capitulo 09/ Ministério da
Educagio/INEP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

T Desenvolvimento, Aprendizagem e interagdes sociais em Vygotsky, Wallon, Piaget, Melanie Klein
e Erik Erikson; 2. A instituigio escolar e o psiclogo; 3. Atuagio da Psicologia na Educagdo Bisica;
4. Codigo de Ftica do Psicologo; 5. Competéncias Socioemocionais na Educagdo; 6. A relagdo entre
escola ¢ familias; 7. Educagio ¢ afetividade; 8. Aprendizagem significativa 9. Metodologia ativas de
ensino

ANEXO 1V INTEGRANTE DO EDITAL N° 04/2018 -
PROGRAMA DA PROVA DIDATICA (AULA) - PARA O CARGO
DE PROFESSOR - TEMAS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL INICIAL:
1.Autonomia da crianga: significado e importancia; 2.A brincadeira e o
pensamento da crianca; 3.Evolucdo da linguagem escrita; 4.0
desenvolvimento da leitura e suas fungdes; 5.Literatura infantil e o
prazer de ler — defini¢des, caracteristicas e breves historicos; 6.A
producdo de textos: desenvolvimento e avaliagdo; 7.A contacdo de
historia como estratégia pedagodgica na Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental; 8.Jogos, ludicidade e a cultura infantil contemporanea;
9.Métodos de alfabetizacdo; 10.Ensino de Matematica e da Lingua
Materna nas séries iniciais: relagdo entre as duas linguagens. TEMAS
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL (6° AO 9° ANO) — LINGUA PORTUGUESA: 1.Fonologia:
aspectos segmentais e suprassegmentais; 2.Relagdes entre fala e escrita;
3.Géneros textuais e tipologias textuais; 4.Linguistica textual: coesdo e
coeréncia; 5.Leitura: compreensodes literal, critica e interpretativa;
6.Variagdo lingiiistica; 7.Flexdo verbal; 8.Componentes oracionais;
9.Relagdes oracionais; 10.Déixis: pessoa, espaco e tempo. TEMAS
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL (6° AO 9° ANO) — MATEMATICA: 1.Potenciagio —
Radiciacao; 2.Equacdo do 1° grau com uma variavel: Resolucio de
problemas do 1° grau; 3.Resolugdes de inequagdes do 1° grau;
4.Sistemas de equacgdes do 1° grau com duas variaveis: Resolucdo de
situacdo-problema; 5.Equacdo do 2° grau: Estudo do discriminante,
estudo das raizes, relagdes entre coeficientes e raizes, composicao da
equacdo conhecendo as raizes; 6.Logica e conjuntos; 7.Matematica
financeira: Porcentagem, proporcionalidade, juros simples e descontos
simples, inflagdo; 8.Polindmios: Grau e raiz de polinémio,
multiplicagdo e divisao; 9.Geometria plana: Relagdes métricas de um
triangulo qualquer, pontos notaveis de um tridngulo, poligonos
(diagonais), quadrilateros, areas de superficies planas; 10.Nogodes
elementares sobre fungdes. TEMAS PARA O CARGO DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL FINAL (6°AO 9°ANO)
— CIENCIAS: 1.Caracterizagdo dos seres vivos; 2.0 ciclo do oxigénio
na natureza; 3.A origem da vida; 4.A fotossintese; 5.A respiracdo
celular; 6.Circulagdo sanguinea; 7.A matéria e suas propriedades;
8.Movimento circular; 9.Condutores elétricos; 10.Campo magnético.
TEMAS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL FINAL (6° AO 9° ANO) — HISTORIA: 1.Da Pré-
Historia a Historia; 2.Roma: da Monarquia ao Império; 3.0 Sistema
Feudal; 4.0 Renascimento; 5.A Revolugdo Industrial; 6.0 fim da
bipolarizacdo; 7.0 periodo regencial no Brasil; 8.Brasil - Revoltas na
Republica Velha; 9.Periodo Getulista; 10.Brasil: de 1945 aos dias
atuais. TEMAS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL FINAL (6° AO 9° ANO) — GEOGRAFIA:
1.Cartografia; 2.Estrutura geologica e relevo; 3.0s movimentos
populacionais; 4.A globalizagdo e a formagao de blocos econdmicos;
5.Ascensdo e decadéncia da Unido Soviética; 6.A nova ordem mundial;
7.Brasil: localizagdo, limites, extensdo e divisdo politica;
8.Urbanizagao brasileira; 9.Brasil: relevo e hidrografia; 10.Nordeste:
localizagdo, clima, relevo e hidrografia. TEMAS PARA O CARGO DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL FINAL (6°AO 9°ANO)
— LINGUA ESTRANGEIRA — INGLES: I.Pronomes; 2.Presente
Simples; 3.Presente Progressivo; 4.Passado Simples; 5.Passado
Progressivo; 6.Presente Perfeito; 7.Passado Perfeito; 8.Tempos
Futuros; 9.0ragdes Condicionais; 10.Oragdes Relativas. TEMAS
PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
FINAL (6° AO 9° ANO) — EDUCACAO FISICA: 1.Resgate historico
da Educagdo Fisica como pratica pedagdgica; 2.Contribuigcdes e
conflitos do percurso da legislagdo na Educagdo Fisica: LDB, PCNs e
Referenciais Curriculares Basicos; 3.A Educagdo Fisica na Educacao
Infantil e Ensino Fundamental; 4.A Educagdo Fisica enquanto processo
de mobilizagdo da comunidade escolar; 5.Praticas avaliativas e
aprendizagens significativas em Educacdo Fisica: trajetoria,
orientagdes legais e implica¢des pedagogicas; 6.A Educagéo Fisicae a
interdisciplinaridade; 7.0 jogo como contetido de ensino para a pratica
pedagogica da Educagdo Fisica na escola; 8.A Educacdo Fisica no
curriculo escolar e o esporte; 9.A Educagdo Fisica no processo da
inclusdo; 10.Contetdos da cultura corporal que correspondem a area da
Educagio Fisica. TEMAS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL FINAL (6° AO 9° ANO) — ARTES - 1.A
importancia do ensino das Artes Visuais, Musica, Teatro, Danga e Artes
Integradas na escola; 2.0s trés pilares da abordagem triangular;
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3.Fundamentos da Arte-Educacdo; 4.Linguagens de Expressdo através
da Arte: danga, teatro, musica, literatura, artes visuais; 5.Historia da
Arte: Arte na pré-historia e na antiguidade; 6.A arte crista primitiva e a
arte gotica; 7.A arte moderna e suas tendéncias; 8.Manifestagdes
culturais brasileiras e de outros povos, tipos de culturas, indigena,
erudita, popular, de massa, espontanea; 9.0 renascimento, o barroco, o
rococé e o neoclassicismo; 10.Elementos da Arte: Ponto, linha, plano,
forma, cor, textura, volume, perspectiva, equilibrio, ritmo, simetria,
proporgéo, espago.

PROGRAMA DA PROVA DE APRESENTACAO DE UM PLANO
DE ACAO TEORICO PROPOSITIVO (PARA O CARGO DE
ORIENTADOR EDUCACIONAL) - TEMAS DA
APRESENTACAO PARA O CARGO DE ORIENTADOR
EDUCACIONAL: 1.Conflitos na escola (entre professor-professor,
professor-aluno, aluno-aluno); 2.Dificuldades de aprendizagem do
aluno; 3.Dificuldades socioemocionais do aluno; 4.Educacdo ¢
afetividade; 5.Suporte ao professor diante das dificuldades de
aprendizagem do aluno; 6.Metodologia ativa de ensino aprendizagem,;
7.Suspeita de uso de drogas entre os alunos na escola; 8.Relacdo
familia-escola-comunidade; 9.Desenvolvimento integral do aluno;
10.Planejamento e avaliagdo das estratégias de ensino aprendizagem.

CRITERIOS DE PONTUACAO
ESCALA DE PONTUACAO DA PROVA DIDATICA — PARA O CARGO DE PROFESSOR
Coeréncia entre plano e aula Até 100 pontos
Capacidade de exposi¢ao do contetido com didatica e metodologia Até 140 pontos
Cumprimento do tempo da ap a0 Até 80 pontos
Postura adequada (presenga em sala) Até 80 pontos
Fluéncia na apresentagdo Até 140 pontos
Dominio do contetido Até 140 pontos

ESCALA DE PONTUACAO DA PROVA DE APRESENTACAO DE UM PLANO DE ACAO TEORICO
PROPOSITIVO — PARA O CARGO DE ORIENTADOR EDUCACIONAL

Coeréncia do tema sorteado com o contetido ap do Até 140 pontos
Clareza (Fluéncia) na ap a0 do Plano de acdo Até 100 pontos
Viabilidade do Plano de agdo na resolutividade (estratégias e agdes de superagdo) da Até 200 pontos
situagdo problema

Dominio do contetido apresentado Até 100 pontos
Cumprimento do tempo da ap a0 Até 80 pontos
Postura adequada (presenga em sala) Até 60 pontos

ANEXO V INTEGRANTE DO EDITAL N 04/2018 - CRITERIOS DE PONTUACAO DOS TiTULOS

DENOMINACAO DOS TiTULOS E DA EXPERIENCIA VALOR MAXIMO
PROFISSIONAL EM PONTOS COMPROVANTES
Doutorado na drea ou no campo de conhecimento especifico do cargo para 100 Diploma, certiddo
0 qual o candidato concorre oficial ou declaragdo
Mestrado na area ou no campo de conhecimento especifico do cargo para o 70 Diploma, certiddo
qual o candidato concorre oficial ou 4

Especializagio na drea especifica ou no campo de conhecimento especifico
do cargo para a qual o candidato concorre, com carga horaria minima de Certificado, certiddo
360 h/a (25 pontos por cada curso, até o limite méximo de 2 cursos de oficial ou declaragio

Tempo de servigo / experiéncia profissional na area especifica do cargo de
professor para o qual o candidato concorre (20 pontos por cada periodo de 100
12 meses, até o limite méximo de 5 anos)

Tempo de servigo / experiéncia profissional na area especifica do cargo de
Orientador Educacional, com atuagdo em psicologia (20 pontos por cada
periodo de 12 meses, até o limite maximo de 2 anos); Tempo de servigo / 100 Documentagio descrita

iénci ional na darea i do cargo de Orientador no subitem 12.4

Educacional, com atuagio em psicologia em ambiente escolar (20 pontos
por cada periodo de 12 meses, até o limite maximo de 3 anos).

Documentagdo descrita
no subitem 12.4

O candidato devera i 4o dos cursos de Pos-Graduagdo Lato ¢/ou Stricto Sensu emitida por Instituigdo Oficial ou
Particular devi iada e cursos idos pelo Ministério da Educagdo, os quais deverdo ser analisados e
avaliados.
ANEXO VI INTEGRANTE DO EDITAL N° 04/2018 - CRONOGRAMA GERAL
DESCRICAO PRAZOS LOCAL
30 de julho de 2018 424 Através do Sie:

o INSCRICOES de agosto de 2018 http://concursos.uvanet.br

02 | SOLICITACAO DE ISENCAO DATAXA DE 30 de julho de 2018 4 03 ATRAVES DO SITE
INSCRICAO de agosto de 2018 htp: uvanet.br
ENTREGA DA DOCUMENTACAO PARA R , N

03 | OBTENGAO DAISENGAO DA TAXA DE 30dejuho de 2018303 | - CEPS - Aw. Dr. Guarany, f 317,
INSCRICAO e agosto de airro Derby, Sobral
DEFERIMENTO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA Através do Site:

%4 | TAXA DE INSCRICAO ¢ 07 de agosto de 2018 htp: uvanetbr

05 ng'lI"X)? AD[/)\;-AH\};? CRI?I g/ggAMENTO DOBOLETO 27 de agosto de 2018 Agéncias Bancarias
RESULTADO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E Através do Site:

| INDEFERIDAS © 29 de agosto de 2018 http://concursos.uvanet br
DATA INICIAL PARA IMPRESSAO DOS CARTOES Através do Site:

7| DE INFORMACAO 10 de setembro de 2018 htp: uvanet.br
PROVA OBJETIVA (PARA TODOS OS CARGOS) E

08 | PROVA DE REDAGAO (PARA O CARGO DE 16 de setembro de 2018 | Divulgado no Cartdo de Informagao
PROFESSOR)

PUBLICACAO DO GABARITO OFICIAL Através do Site:

” PRELIMI]\?AR DA PROVA OBJETIVA 16 de setembro de 2018 http: uvanet.br
RESULTADO DA PROVA OBJETIVA (PARA Através do Site:

10 | TODOS OS CARGOS) E PROVA DE REDAGAO 05 de outubro de 2018 i Jconeursos. avanet br
(PARA O CARGO DE PROFESSOR) - : :
SORTEIO PARA A PROVA DIDATICA (PARA O
CARGO DE PROFESSOR) E PROVA DE Divulgagdo dos Horarios e Locais

11 APRESENTACAO DE UM PLANO DE ACAO 22 de outubro de 2018 no Site:

TEORICO PROPOSITIVO (PARA O CARGO DE http://concursos.uvanet.br
ORIENTADOR EDUCACIONAL)

PROVA DIDATICA (PARA O CARGO DE

PROFESSOR) E PROVA DE APRESENTACAO DE Divulgagdo dos Horarios e Locais

12 | UM PLANO DE AGAO TEORICO PROPOSITIVO | 23 de outubro de 2018 no Site:

(PARA O CARGO DE ORIENTADOR http://concursos.uvanet.br
EDUCACIONAL)

RESULTADO DA PROVA DIDATICA (PARA O

CARGO DE PROFESSOR) EPROVADE Através o Site:

13 | APRESENTACAO DE UM PLANO DE ACAO 14 de novembro de 2018 https/coneur net.b
TEORICO PROPOSITIVO (PARA O CARGO DE pi//concursos.uvanet.br
ORIENTADOR EDUCACIONAL)

. 22 e 23 de novembro de CEPS — Av. Dr. Guarany, n® 317,

14 | RECEBIMENTO DOS TITULOS 2018 Bairro Derby, Sobral.CE

Através do Site:
15 | RESULTADO FINAL 07 de dezembro de 2018 http://concursos.uvanet.br
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