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Publicadepor:
Karina Caval e Lima Rocl
Cédiso Identificador:873 LECTC

SECRETARIA DA SAUDE
EDITAL N° 001/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
CARGOS NO AMBITO DA SECRETARIA DA SAUDE - SESA.
EDITAL N° 001/2019

A Secretaria da Sadde (SESA) de Morada Nova, no uso das
atribui¢des que lhe confere o inciso III do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio, combinado com o inciso XIX do artigo 13 da Lei
Municipal n° 1.804, de 22 de maio de 2017 e 1628 de 15 de julho de
2013, torna publica a abertura de inscri¢des ao Processo Seletivo em
carater de excepcionalidade e urgéncia, de forma simplificada,
destinado a contratacdo de cargos/funcéo, objeto do Anexo I, parte
integrante do presente Edital, para suprir as caréncias existentes e
formar um Banco de Recursos Humanos, por prazo de até 06 (seis)
meses sendo prorrogdvel por igual periodo nas condigdes
estabelecidas abaixo:

1. DAS INSCRICOES E SELECAO:

1.1 - As inscri¢des e a entrega de Curriculum Vitae serdo efetuadas,
simultaneamente, no periodo de 08 a 10 de Janeiro de 2019 no horario
das 08h0Omin as 11hOOmin e 13h0Omin as 17h00Omin, na sede da
Secretaria da Satde do Municipio, situada a Av. Manoel Castro, n°
723, Centro, Morada Nova - Ceara

1.2 - Os candidatos deverdo atender as seguintes condicdes:

1.2.1 - ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués, em gozo dos
direitos politicos e social;

1.2.2 - estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para ambos 0s sexos,
e com o Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

1.2.3 - preencher os requisitos de qualificacdo constantes do Anexo I,
parte integrante do presente Edital.

1.3 - No ato da inscri¢do serdo exigidos dos candidatos:

1.3.1 - Coépia dos seguintes documentos: carteira de identidade,
Carteira de reservista, CPF, Titulo de eleitor, comprovante de votagdo
e comprovante de residéncia do candidato.

1.3.2 - Copia do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso
correspondente a qualificagdo exigida;

1.3.3 — Cépia do documento do Registro no Conselho de Classe;

1.34 - Curriculum Vitae, com as copias dos documentos
comprobatérios. Apresentar os originais e entregar copias no ato da
inscrigao;

1.3.5 — Os candidatos que ndo atenderem os requisitos do item 1 deste
Edital terdo suas inscri¢des indeferidas.

1.4 - A selecdo dos candidatos, regida por este Edital, serd executada
pela SESA MORADA NOVA-CE, de acordo com cronograma objeto
do Anexo II, obedecendo as seguintes etapas:

1.4.1 — Prova escrita simplificada de conhecimentos especificos,
contetido programatico constantes no Anexo III, composta de 10 (dez)
questdes de multipla escolha (A, B, C, e D), onde havera apenas 01

(um) item correto em cada questdo valendo 0,7 pontos cada.
Pontuacido maxima: 07 (sete) pontos;

1.4.2 — Analise curricular correlata a documentagcdo de habilitacdo
apresentada pelos candidatos no ato da inscricio e experiéncia
profissional devidamente comprovada, constantes no Anexo IV.
Pontuagido maxima: 03 (trés) pontos.

1.4.3 — Divulgag@o do local da prova serd dia 14 de Janeiro de 2019, e
afixado no rol de entrada da sede da Secretaria da Saide, bem como
publicado no site http://www.moradanova.ce.gov.br

2. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

2.1 - Seré considerado aprovado o candidato, que apresentar melhor
aproveitamento na prova escrita simplificada, somado com seu
desempenho curricular.

2.1.2 - O processo total de avaliacdo valerd 10 pontos, onde a
classificacdo obedecera a ordem decrescente do nimero de pontos
obtidos pelos candidatos no desempenho da prova escrita
simplificada, a qual valerd 70% (setenta por cento) e andlise
curricular, correspondendo a 30% (trinta por cento) da totalidade
averiguada.

2.1.3 — Em caso de haver alguma questdo anulada fica os candidatos
beneficiados com a pontuagdo da questdo anulada.

2.2 - Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara,
sucessivamente:

2.2.1 - candidato com melhor desempenho na prova simplificada;
2.2.2 - candidato mais idoso;

2.2.3- candidato com maior prole (identificada na Ficha de Inscri¢do).
3. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1 - A homologacdo do processo seletivo far-se-4 por Ato da
Secretaria da Sadde, com base no relatério elaborado pela Comissdo
Coordenadora do Processo Seletivo, constando de:

3. 1.1 - Cépia do Edital;

3.1.2 - Portaria de constituicio da Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo;

3.1.3 - Relacdo contendo a pontuacgao obtida pelos candidatos;

3.1.4 - Relacdo dos aprovados classificados por cargo em ordem
decrescente em relac@o as pontuacdes obtidas.

3.1.5 - O cadastro de reserva destinado aos classificaveis serd limitado
a 05 vezes o nimero de vagas ofertadas.

3.2 - O resultado final, devidamente homologado, sera divulgado e
afixado no rol de entrada da sede da Secretaria da Saide, bem como
publicado no site http://www.moradanova.ce.gov.br no prazo maximo
de até 05 (cinco) dias contados da realizac@o da prova simplificada.

4. DOS RECURSOS

4.1. Cabera interposicdo de recurso administrativo 8 SESA MORADA
NOVA-CE:

a) Do indeferimento de inscri¢éo;

b) Do resultado final da Seleg@o.

4.2. Todo recurso devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato
e encaminhado a SESA MORADA NOVA-CE:

4.3. Os recursos deverdo ser entregues e protocolados na SESA
MORADA NOVA-CE, localizada na Av. Manoel de Castro, n® 723,
Centro, Morada Nova - CE, no horario das 07h00min as 11hOOmin.
4.4. O prazo serd de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do
primeiro dia util da divulgacdo do resultado final no Quadro de
Avisos da SESA MORADA NOVA-CE e site oficial do municipio.
4.5. Admitir-se-a um Uunico recurso para cada candidato, sendo as
respectivas decisdes individualizadas.

5.DA CONTRATACAO

5.1 - Os candidatos aprovados serdo contratados de acordo com o
nimero de vagas, temporariamente, do prazo até 06 (seis) meses
sendo prorrogavel por igual periodo, nos termos da Lei N° 1.628, de
15 de julho de 2013.

5.2 - Quando, no preenchimento de determinada fung@o, for verificado
a existéncia de vagas na sede do Municipio e Distritos, as contratagdes
serdo processadas de acordo com a necessidade e o interesse do
Municipio, obedecendo sempre e rigorosamente a ordem de
classificacdo dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado.

5.3 - O candidato que, por razdes particulares, desistir de ocupar a
fun¢do que lhe for destinada, de acordo com a sua classificacdo,
registrard a sua desisténcia em documento especifico, sendo
convocado o seguinte.

5.4 - A aprovacdo e a classificacdo final no processo seletivo geram
para o candidato, apenas expectativa de direito a contratacio,
reservando-se ao Municipio o direito de proceder as citadas
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contratacdes, em nuimero que atenda ao interesse da Secretaria da
Sadde as necessidades do servi¢o, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria, na conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal,
e até o numero de vagas oferecido neste Edital.

6. DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA MENSAL

6.1 - O vencimento base da funcdo a ser exercida, com a respectiva
carga horéria é o definido pela Lei Municipal vigente e demonstrada
no ANEXO L.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os candidatos serdo informados sobre o resultado final da selecdo
publica através de listagens afixadas na Sede da SESA MORADA
NOVA-CE e publicacio no site oficial até 22 de janeiro de 2018.

7.2. A aprovagio e a classificagdo final na selecdo a que se refere este
Edital ndo asseguram aos candidatos a contratagdo, mas tdo somente a
expectativa de ser contratados, obedecidos a rigorosa ordem de
classificacdo, a existéncia de caréncia temporéria, o interesse e a
conveniéncia administrativa.

7.3. Para a contratacdo exigir-se-4 do candidato ndo ter vinculo
empregaticio com o servigo publico, salvo dentro do permissivo
constitucional, sendo necessirio que o mesmo apresente declaragcdo
para ser analisada pela Secretaria da Administragio como pré-
requisito de emissdo de Declaragdo de Acumulagio de Cargos.

7.4. Seré reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias
surgidas aos portadores de deficiéncia fisica (Laudo Médico), e o
percentual de 20% (vinte por cento) para cota racial (negro) Lei N°
12.990/2014, ficando a contratagdo vinculada a ordem de classificacao
dos deficientes fisicos e cota racial, a capacidade de exercicio.

7.5. Quando da contrata¢do, somente serd permitida a acumulag@o nos
termos do art. 37, item XVI da Constituicio Federal, sob pena de
nulidade do contrato e apuracgio de responsabilidade administrativa do
contratante e do contratado.

7.6. Os casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Selegdo
serdo resolvidos pela SESA MORADA NOVA-CE, através de
comissdo formada para esta finalidade.

Morada Nova - CE, em 07 de Janeiro de 2019.

MARIA LUCIANA ALMEIDA DE LIMA
Secretaria da Sadde

ENFERMEIRO
(nivel superior em enfermagem| 40h
e registro profissional)

SECRETARIA .
MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 3.424,53
04 vagas + cadastro reserva

CIRURGIAO DENTISTA
(nivel superior em odontologia] 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 3.424,53
e registro profissional) 03 vagas + cadastro reserva

SECRETARIA

MEDICO SECRETARIA
(nivel superior em medicina e| 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 4.956,51
registro profissional) cadastro reserva

EDUCADOR FISICO SECRETARIA
(nivel superior em educacdo| 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 2.500,00
fisica e registro profissional) cadastro reserva

PSICOLOGO SECRETARIA
(nivel superior em psicologia e| 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 2.817,00
registro profissional) cadastro reserva

NUTRICIONISTA SECRETARIA
(nivel superior em nutricio e| 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 2.817,00
registro profissional) cadastro reserva

FARMACEUTICO SECRETARIA
(nivel superior em farmécia e| 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 3.424,53
registro profissional) cadastro reserva

FISIOTERAPEUTA SECRETARIA
(nivel superior em fisioterapial 40h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 2.817,00
e registro profissional) cadastro reserva

FONOAUDIOLOGO
(nivel superior em|

N . . . Oh
fonoaudiologia e  registro|
profissional)

SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 2.817,00
cadastro reserva

TERAPEUTA

OCUPACIONAL SECRETARIA

(nivel superior em terapial 30h MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 2.817,00
ocupacional e registro| cadastro reserva

profissional)

VETERINARIO

(mve! ,SI.Jpenor em medlf:lna Oh ZOONOSES RS 1.690.20
veterindria e registro 01 vaga + cadastro reserva

profissional)

ANEXO II

a que se refere o EDITAL N° 001/2019 —-SESA MORADA NOVA-
CE

CRONOGRAMA

ACOES PERIODO / DATA

1. Divulgacdo do Edital 07 de Janeiro de 2019

2. Inscrigdes e entrega de Curriculum Vitae 08 a 10 de Janeiro de 2019

3. Prova Simplificada 20 de Janeiro de 2019

4. Divulgacdo do Resultado da Selecio 22 de Janeiro de 2019

5. Prazo de Recurso 23 e 24 de Janeiro de 2019

6. Resultado Final 25 de Janeiro de 2019

ANEXO 1
A que se refere 0 EDITAL N° 001/2019 SESA- MORADA NOVA
-CE

AR 5 CARGA . Ak <
CARGO/FUNCAO HORARIA | SETOR/VAGAS REMUNERACAO
TECNICO/ AUXILIAR DH

(ENFfRM,’;GEM et ATENCAO PRIMARIA

nivel -mecio - completo comy 4y, ZONA RURAL R$ 1.166,24/1.074,97

curso técnico/ auxiliar em|

. 06 vagas + cadastro reserva
enfermagem e registro|

profissional)
TECNICO/ AUXILIAR DE]
(avel médio completo con ATENGAO PPRIMARIA
P 40h SEDE RS$ 1.166,24/1.074,97

curso técnico/ auxiliar em|
06 vagas + cadastro reserva

enfermagem e registro|

profissional)

TECNICO/ AUXILIAR DE]

ENFERMAGEM HOSPITAL ~ REGIONALJ

(nivel médio completo com| FRANCISCO GALVAO DE|

curso técnico/ auxiliar em) 40h OLIVEIRA R$ 1.166,24/1.074.97
enfermagem e registro| 05 vagas + cadastro reserva

profissional)

TRANSFERENCIA DE
PACIENTES DO|
HOSPITAL REGIONAL E
FUNDACAO SAO LUCAS
(AMBULANCIA) 05 vagas|
+ cadastro reserva

TECNICO/ AUXILIAR DE]
ENFERMAGEM

(nivel médio completo com|
curso técnico/ auxiliar em)
enfermagem e registro|
profissional)

R$ 1.166,24/1.074,97

TECNICO/ AUXILIAR DE]
ENFERMAGEM

(nivel médio completo comf CAPS RS 1.166,24/1.074,97
curso técnico/ auxiliar em| 01 vaga + cadastro reserva

enfermagem e registro|

profissional)

TECNICO/AUXILIAR  EM|
SAUDE BUCAL

(nivel médio completo com|
curso  técnico/auxiliar  em|
saide bucal e  registrol
profissional)

ATENCAO PPRIMARIA

01 vaga + cadastro reserva R$ 998,00

ASSISTENTE SOCIAL
(nivel superior em servico| 30h

SECRETARIA .
MUNICIPAL DA SAUDE | R$ 3.239,55

social e registro profissional) cadastro reserva

MARIA LUCIANA ALMEIDA DE LIMA
Secretaria da Sadde

ANEXO III
A que se refere o EDITAL N° 001/2019- SESA- MORADA
NOVA-CE

CONTEUDO PROGRAMATICO

TECNICO/AUXILIAR EM ENFERMAGEM:

1. Fundamentos de enfermagem. 2. Lei do exercicio profissional. 3.
Etica profissional. 4. Nogdes de farmacologia. 5. Admissio,
transferéncia, alta, 6bito. 6. Assisténcia de enfermagem ao exame
fisico. 7. Enfermagem nos exames complementares. 8. Prontudrio
médico, anotacdes e registros. 9. Centro cirtirgico, central de material
e esterilizacdo. 1 O. Sinais vitais. 11. Prevencdo e controle de infeccao
hospitalar. 12. Assepsia da unidade e do paciente. 13. Medidas de
conforto. 14. Higiene corporal. 15. Assisténcia de enfermagem nas
eliminagdes. 16. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e
agonizantes e preparo do corpo apds a morte. 17. Medidas
terapéuticas. 18. Tratamento por via respiratéria. 19. Tratamentos
diversos: curativos, tricotomia etc. 20. Nocdes de primeiros socorros.
21. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncias:
politraumatismo, procedimentos em parada cardiorrespiratoria, estado
de choque, acidente vascular encefilico, estado de coma, infarto
agudo do miocardio e angina no peito, edema agudo no pulmao, crise
hipertensiva, queimaduras, hemorragia digestiva, intoxicagdo
ex6gena. 22. Enfermagem médicocirdrgica: sinais e sintomas. 23.
Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doencas transmissiveis,
clinica cirdrgica. 24. Acdes bésicas em satde publica: imunizacdo e
vigilancia epidemioldgica. 25. Humaniza¢do da Assisténcia. 26. IRA:
Diagndstico, Caracterizagdo, Procedimento, Classificacdo; 27.
Assisténcia Materno Infantil; Esteriliza¢do; 28. Cuidados Gerais no
Pré e Pos-Operatorio; 29. Assisténcia Clinica e Obstétrica e cuidados
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gerais de enfermagem; 30. Assisténcia na estratégia Saide da Familia.
31. Assisténcia em satide mental.

TECNICO/AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

1.Educacéo para a saide geral; 2. Anatomia geral; 3. Biosseguranca e
controle biolégico; 4. Seguranca no trabalho — prevencdo e métodos
de protecdo; 5. Técnicas de manuseio e manipulacdo de instrumentos
e materiais odontolégicos; 6. Primeiros socorros; 7.Preparacdo de
paciente para atendimento; 8. Preveng¢do de carie e doenca
periodontal; 9. Realizacdo de técnicas e aplicacdo de materiais
preventivos em satde; 10. Organizacdo do processo de trabalho em
saude bucal; 11. Anatomia dental; 11. Preparagdo, acompanhamento e
revelacdo de exames radiograficos intra-orais; 12. Reprodugio e
escultura da anatomia dental e oclusdo.

ASSISTENTE SOCIAL

Sistema Unico de Satide — SUS. Parimetros pertinentes 2 satide da
familia. Educacdo para saide. Humanizacdo da assisténcia. Lei n°
8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Sadde NOB-SUS de 1996, Norma
Operacional da Assisténcia a Saidde/SUS NOAS-SUS de 2002,
Politicas Publicas de saide — SUS Acdes basicas em satide coletiva —
PSF. Servigco Social, Politicas Publicas e Privadas. Histéria e
constituicdo da categoria profissional. Papel do assistente social na
equipe multiprofissional. Atuacdo do assistente social em equipes
interprofissionais e interdisciplinares. O Servigo Social e a Seguridade
Social. Assisténcia e Cidadania. Questdes sociais decorrentes da
realidade: familia, crianca, adolescente, idoso e pessoa com
necessidades especiais. Educacdo em saide e previdéncia do trabalho.
Atuacdo do Servico Social na Administragdo de Politicas Sociais.
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) — Lei 8.069/90. Lei n°
8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso.
Estatuto da Pessoa Portadora de Deficiéncia. A¢des de Biosseguranca.
Humanizacdo da Assisténcia Social. Servigo Social na sociedade. O
servico social e a saiude do trabalhador diante das mudancas na
producdo, organizacdo e gestdo do trabalho. Histéria da politica
social. O mundo do trabalho na era da reestruturacio produtiva e da
mundializacdo do capital. A familia e o servigo social. Administragéo
e planejamento em servigco social. Atuagdo do assistente social em
equipes interprofissionais e interdisciplinares. Lei de Regulamentagio
da Profissdo — Lei 8662 de junho de 1993. Lei organica da Assisténcia
Social — Lei 8742 de 7 de setembro de 1993. Rela¢6es humanas no
trabalho. Etica, moral e cidadania no trabalho social. Cédigo de ética
profissional.

CIRURGIAO DENTISTA

Sistema Unico de Satde — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Primaria a Satide e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satde: Bases Legais do Sistema Unico de Saide (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satde (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atencdo Primdaria a Sadde; Politica Nacional de Atencdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constitui¢do Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a sadde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Satide — SUS. Atribuicdes do cirurgidodentista na
estratégia saide da familia. Planejamento e atencdo coletiva: politicas
publicas/intersetoriedade. Indicadores epidemioldgicos. Rotina de
ambulatério, prontudrio. Biossegurancga e controle de infecg¢do cruzada
no consultério odontolégico. Educacio em satde. Etica e Bioética no
atendimento odontoldgico. Cariologia. Epidemiologia, determinantes
sociais em sadde. Traumatismos alvéolo-dentdrios em dentes deciduos
e permanentes. Promocdo de saide bucal, controle do processo
satide/doenca. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontolégica.
Emergéncias e urgéncias em Odontologia. Diagndstico, planejamento

integral e controle do processo satide/doenga. Manifestacdes bucais de
doencgas sistémicas. Doencas sistémicas de interesse odontoldgico.
Manejo de pacientes com comprometimento sistémico. Atendimento
odontoldgico a pacientes com necessidades especiais. Terapéuticas
medicamentosas. Diagndstico da doenca carie dental. Diagndstico e
tratamento das alteracdes pulpares. Semiologia e patologia bucal.
Semiotécnica dos tecidos moles e duros da boca. Protecio do
complexo dentino-pulpar. Procedimentos, técnicas e propriedades dos
materiais restauradores permanentes e provisdrios (cimentos de 6xido
de zinco e eugenol, cimento de iondmero de vidro, cimento de fosfato
de zinco, amalgama dental e resinas compostas). Preparos cavitrios
minimamente invasivos. Técnica restauradora atraumatica (técnica
ART). Reparo em restauracdes de amalgama. Restauragdo complexas
em amalgama. Sistemas adesivos em Dentistica. Selantes de fossulas
e fissuras: indicagdes. Lesdes cervicais ndo cariosas. Lesdes cervicais
ndo cariosas e hipersensibilidade dentiniria cervical. Anatomia,
histologia e fisiologia dos tecidos periodontais. Etiopatogenia das
doencas  periodontais.  Fatores  etioldgicos  determinantes,
predisponentes e modificadores das doencas periodontais: locais e
sistémicos. Diagndstico e tratamento das alteragdes periodontais.
Procedimentos periodontais basicos. Exames complementares usados
na prética odontolégica. Técnicas radiograficas intrabucais: periapical
(paralelismo), interproximal e oclusal. Radiografias Panoramicas.
Anatomia radiografica dento-maxilo-mandibular. Instrumental em
Dentistica rotatérios e cortantes manuais. Isolamento do campo
operatério relativo e absoluto. Protecdo do complexo dentina-polpa.
Dentistica restauradora aplicada a Odontopediatria. Terapia pulpar em
dentes deciduos. Cirurgia e anestesia em Odontopediatria.
Tratamentos conservadores da polpa de dentes deciduos e
permanentes. Oclusdo. Técnicas de anestesias locais aplicadas a
clinica odontoldgica e odontopediatria: complicagdes derivadas do
uso de anestesia local em clinica odontolégica. Avaliacdo pré-
operatéria.  Exodontia:  planejamento,  técnicas, indicagdes,
contraindica¢des, acidentes e complicagdes, processo de reparo,
sutura, pés-operatorio.

ENFERMEIRO

Sistema Unico de Satde — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Priméria a Satide e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satde: Bases Legais do Sistema Unico de Saide (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satide (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atencdo Primaria a Sadde; Politica Nacional de Atencdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constitui¢do Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servigos publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a sadde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e
controle das despesas com satdde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho 14/22 de 1993; e da outras providéncias;
Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n.
8.080/90, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagido
do Sistema Unico de Saide — SUS. Lei do Exercicio Profissional - Lei
n. 7.498/86. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Bioética. Biosseguranca. Decreto Lei n. 94.406/87. Estratégia Satude
da Familia. Educacdo em Saude. Processo Satide/Doenca. Programa
Nacional de Imunizagdo e Rede de frios. Administragdo dos Servigos
de Enfermagem. Programas do Governo do Estado do Ceara.
Programas do Ministério da Satide: Tuberculose, Hanseniase, Satude
do Trabalhador, Saide da Crianga (Aleitamento Materno, Ateng¢do ao
recém-nascido de risco habitual, Doencas prevalentes na infancia),
Saide da mulher adolescente (Prevencdo e Controle de céancer
cérvicouterino, Doencas Sexualmente Transmissiveis), Saude da
Mulher (Assisténcia ao pré-natal e puerpério, Planejamento familiar,
Prevencdo do céancer uterino e de mama, climatério), Saide do Adulto
e do idoso (hipertensdo arterial, diabetes, doencas respiratorias,
doencas  transmissiveis, acamados e idosos).  Vigilancia
Epidemiolégica: doengas de notificacdo compulsdria. Atuacdo de
enfermagem em Central de Material: esterilizacdo e desinfeccao.
Portaria 2048/2002 e demais principios para o Atendimento de
Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de Enfermagem em situacdes de
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urgéncia e emergéncia. Assisténcia de Enfermagem a pacientes
portadores de doencas do aparelho respiratorio, digestivo,
cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecoldgico e
obstétrico, urinario, dos distirbios hidroeletroliticos € metabdlicos e
psiquiatricos. A vigilancia epidemiolégica no contexto da
Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem
(principios basicos do exame fisico e adequacdo aos diagndsticos de
enfermagem). Principios da administragdio de medicamentos.
Assisténcia de Enfermagem na prevencdo e controle de infeccdo. A
enfermagem e a pratica multidisciplinar na satdde coletiva.
Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Doencas
infecciosas imunopreviniveis: sarampo, poliomielite, difteria,
coqueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e hepatite. A¢des
de prevencdo e controle: notificacdo compulséria, investigagido
epidemiolégica.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Sadide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Priméria a Satide e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satide: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satide (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atengdo Primaria a Sauide; Politica Nacional de Atencgdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constituicdo Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servi¢os publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saide e as normas de fiscalizagdo, avaliagcdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Satde — SUS. Farmacocinética/Farmacodinamica.
Farmacovigilancia. O papel do farmacéutico no controle de infecgdo
hospitalar. Padronizacdo de medicamentos antimicrobianos. Solugdes
antissépticas e germicidas. Racionaliza¢do do uso de antimicrobianos.
Legislacdo Farmacéutica e Politica Nacional de Medicamento.
Comissdo de farmécia terapéutica: padronizacdo, critérios e avaliagdo
do uso de medicamentos. Parecer técnico: Lei 8.666/93. Licitagao,
edital de licitac@o, critérios de avaliacdo de produtos (medicamentos e
materiais médico-hospitalar). Farmacoeconomia. Relacdo custo x
beneficio x qualidade dos farmacos. Farmacologia: vias de
administracdo de medicamentos, interacdes medicamentosas e
incompatibilidade. Grupos farmacolégicos: antimicrobianos e
mecanismos de ac¢do. Betalactimicos, aminoglicosideos, vancomicina.
Resisténcia bacteriana: fatores desencadeantes. Anti-inflamatorios,
esteroides, psicotropicos e entorpecentes. Portaria 344/98-MS,
Resolucdo 208, 19/06/90 — CFF, Resolugao 247, 08/03/93 — CFF, Lei
dos  genéricos. Farmicia  Hospitalar:  conceito,  objetivo,
responsabilidade técnica e funcional. Medicamento e material
médicohospitalar: classificacdo geral, padronizagdo, aquisicao,
armazenamento, conservagdo, distribui¢do, controle de estoque.
Medicamentos genéricos: regulamentagio,
bioequivaléncia/biodisponibilidade. ANVISA (genéricos aprovados).
Assisténcia farmacéutica, farmécia clinica: conceito, objetivos. A¢des
de biosseguranga. Humanizacdo da assisténcia. Trabalho e meio
ambiente. Relacdes humanas no trabalho. Legislacdo e Etica
profissional.

FISIOTERAPEUTA

Sistema Unico de Satde — SUS: Fundamentos e Praticas em Atencdo
Primaria a Sadde e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satide: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Sadde (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atencdo Primdaria a Sadde; Politica Nacional de Atencdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constitui¢do Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos

de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a sadde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Saiide — SUS. Fisioterapia geral: Conceitos,
Técnicas e Tratamento. Anatomia e fisiologia do sistema
musculoesquelético, neuroldgico, respiratério e cardiovascular.
Doencas e distirbios dos ossos, nervos e articulacdes. Efeitos
fisiolégicos da massoterapia. Fisioterapia aplicada nas 4reas:
cardiorrespiratéria, neuroldgica, ortopédica, traumatolégica, geneco-
obstetra, reumatolégica e geridtrica, nas diversas situacdes clinicas e
cirdrgicas. Avaliagdo, diagndstico, progndstico e tratamento
fisioterdpico. Reeducagdo postural. Humanizagdo da assisténcia.
Metas e Programacdo dos Exercicios Terapéuticos, Indicacdes e
Contraindicacdes. Fisioterapia aplicada em amputados, préteses e
orteses. Reabilitacdo de pacientes portadores de patologias restritivas
crOnicas e com necessidades especiais. Reabilitacdo em traumatologia
e ortopedia. Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com
problemas pneumoldgicos e cardiovasculares. Fisioterapia em
unidades de terapia intensiva. Ventilacdo mecanica invasiva e ndo
invasiva: principios, indicagdes, modos ventilatérios, ajustes e
complicagdes. Manejo do doente neuroldgico: avaliacdo e tratamento.
Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares
(6rteses e proteses). Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e
Neonatologia. Fisioterapia respiratéria. Fisioterapia Pulmonar
gasimetria arterial, insuficiéncia respiratdria aguda e cronica. Infecgéo
do Aparelho Respiratério. Avaliagdo Fisioterapica do paciente critico.
Fisioterapia na Saide do Trabalhador: Conceito de Ergonomia.
Doencas Ocupacionais relacionadas ao trabalho. Praticas Preventivas
no ambiente do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar
Reabilitacdo Baseada na Comunidade (RBC). Acgdes de
Biosseguranca. Agravos sociais. Legislagdo, ética profissional e
relagbes humanas no trabalho e meio ambiente.

FONOAUDIOLOGO

Sistema Unico de Satde — SUS: Fundamentos e Priticas em Atengdo
Primaria a Saide e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satde: Bases Legais do Sistema Unico de Saide (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Sadde (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atencdo Primaria a Sadde; Politica Nacional de Atencdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constitui¢do Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a sadde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Satde — SUS. Papel do fonoaudiélogo na equipe
multidisciplinar. Anatomia e fisiologia do sistema estomatognitico:
respiracdo, mastigacdo, degluticdo e fala. Desenvolvimento das
fungdes estomatogndticas. Alteracdes fonoaudioldgicas. Avaliacdo,
diagnéstico, progndstico e tratamento fonoaudioldgico. Linguagem:
anatomofisiologia da linguagem, aquisicdio e desenvolvimento.
Linguistica: fonética e fonologia da linguagem. Alteracdes
fonoaudioldgicas: conceituagdo, classificagdo e etiologia. Voz:
anatomia e fisiologia da laringe. Patologia laringea: etiologia,
conceituagdo e classificacdo. Audiologia: anatomia e fisiologia da
audicdo. Nogdes de psicoactstica. Audiologia clinica: avaliacdo,
diagnéstico, progndstico. Treinamento auditivo. Atuag¢do da
Fonoaudiologia na prevencdo e interven¢do precoce dos agravos
especificos dessa 4rea. Fonoaudiologia na terceira idade.
Fonoaudiologia nas institui¢cdes: escola e hospital. Interpretagdo de
laudos em 4reas afins. Humanizacdo da Assisténcia. Sistema de
referéncia e contra referéncia. A¢des de biosseguranga. Legislacio,
ética profissional.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 34



Ceard , 08 de Janeiro de 2019 + Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Ceard ¢« ANO IX | N°2106

MEDICO

Sistema Unico de Sadide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Priméria a Sadde e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satide: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satide (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atengdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencgdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constituicdo Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servi¢os publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saide e as normas de fiscalizagdo, avaliagcdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Satide — SUS. Programas de Saiide Publica
(Vigilancia epidemioldgica, Vigilancia das Doencas Transmissiveis.
Prevencido e Controle da Dengue, Hanseniase e Tuberculose, Doengas
Sexualmente Transmissiveis e AIDS. Programa de Imunizac@o.
Doengas Cronicas Degenerativas, Saide do Adolescente, Saide do
Trabalhador, Saide do Adulto e Idoso). Atendimento nas
intercorréncias: abddmen agudo. acidose diabética. Angina pectoris.
Doencas respiratorias agudas. Crise hipertensiva. Hemorragia
digestiva. infarto agudo do miocédrdio. Doengas cardiovasculares
agudas e reanimagdo cardiopulmonar. Agravos sociais. A¢des da
biosseguranca e humanizagido da assisténcia. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Legislacdo, ética profissional e relagdes
humanizadas. Legislacdo e ética profissional.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Saide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Priméria a Sadde e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satide: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satide (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atengdo Primaria a Sauide; Politica Nacional de Atencgdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constituicdo Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servi¢os publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saide e as normas de fiscalizagdo, avaliagcdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Saide — SUS. Bases Fisiolégicas e Bioquimicas.
Nutrientes:  conceito, classificagdo, fung¢des, requerimentos,
recomendacdes e fontes alimentares. Nutrientes essenciais e ndo
essenciais, recomendacdes nutricionais. Educagdo nutricional. Habitos
alimentares para a populagdo brasileira e alimentagdo normal para
diferentes grupos etarios e especificos. Técnica dietética: conceito,
classificacdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo,
caracteristicas  organolépticas e andlise sensorial. Selecdo,
conservagdo e preparo dos alimentos. Fichas técnicas de preparo.
Processamento tecnolégico de produtos de origem vegetal e animal.
Higiene e microbiologia dos alimentos. Doengas transmitidas por
alimentos. Aproveitamento dos alimentos. Unidades de Alimentacéo e
Nutricdo: legislacdes, aspectos fisicos, estruturais, funcionais,
equipamentos e gestdo de recursos humanos. Planejamento, execug¢do,
avaliacdo e custos de carddpios. Nutricdo Materno-Infantil: gestacdo -
periodo gestacional, alteracdes fisioldgicas, avaliacdo nutricional,
recomendagdes nutricionais, complicacdes dietéticas. Aleitamento
materno: fisiologia da lactacdo, composicdo e beneficios do leite
materno e técnicas de amamentacdo. Nutriz - Aspectos fisioldgicos,
avaliagdo nutricional, necessidades e recomendagdes nutricionais.
Crescimento e desenvolvimento infantil. Habitos alimentares das
criancas em idade pré-escolar e escolar: riscos para a saide e

estratégias para intervencdo. Distirbios nutricionais na infancia e na
adolescéncia. Nutricdo em Sadde Publica: Politicas de Saide no
Brasil. Programas de Nutricdo e Alimentacdo Materno-infantil do
Ministério da Saude. Avaliagido Nutricional, aspectos
antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional.
Dietoterapia: nogdes gerais, aplicagdo, fisiopatologia e tratamento das
diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e
interpretacdo. Etica profissional e relagdes humanas no trabalho.

PSICOLOGO

Sistema Unico de Saide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Priméria a Sadde e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satde: Bases Legais do Sistema Unico de Saide (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satide (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atengdo Primaria a Saudde; Politica Nacional de Atencgdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constituicdo Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servigos publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saide e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e
controle das despesas com sadde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Satide — SUS. Fungdes do psicélogo na equipe
multiprofissional. Gestdo de programas preventivos de satde.
Técnicas de selecdo profissional. Técnicas de aconselhamento e
orientagdo psicossocial. Pareceres. Laudos. Relatérios. Métodos e
Técnicas de avaliacdo psicoldgica. Psicofisiologia. Transtornos
mentais. Psicopatologia e o método clinico. Psicologia Clinica e
Social e os fendmenos de grupo: a comunicagdo, as atitudes, o
processo de socializagdo, os grupos sociais e seus papéis. Psicologia
institucional e seus métodos de trabalho. Psicologia hospitalar,
reforma psiquiatrica, o psicélogo e a saide publica. Teorias e técnicas
psicoterdpicas. Psicofarmacologia. Drogodependéncia. Acdes de
biosseguranca, humanizagdo da assisténcia. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Agravos sociais. Legislacdo, ética profissional e
relagdes humanas. Cédigo de Etica Profissional do psicélogo
(resolugao CFP-N° 010/2005. Resolugdo CFP N° 001-2009,
007/2003). Humanizacdo da assisténcia. Legislacdio e ética
profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Sistema Unico de Satde — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo
Priméria a Satide e Medicina de Familia e Comunidade - Politicas
Publicas de Satide: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) -
Lei Organica do Sistema Unico de Satde (Lei Federal 8.080/90, 19 de
setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histérico; Atencdo Primdaria a Sadde; Politica Nacional de Atencdo
Bésica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de 1996; Controle
Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012
Regulamenta o § 3° do artigo 198 da Constitui¢do Federal para dispor
sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios em ag¢des e servicos publicos
de sadde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a sadde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e
controle das despesas com satdde nas 3 (trés) esferas de governo;
revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990,
e 8.689/93, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias; Decreto
n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Saide — SUS. Compreensdo critica da histéria da
terapia ocupacional no Brasil. Conceitos e ideias basicas dos modelos
de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas psicoldgicas,
terapia ocupacional psicodinamica e junguiana. Conceitos basicos da
terapia ocupacional socioterdpica. Ergoterapia e a assisténcia asilar.
Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas
ao sistema segregativo e asilar, isto é, das praticas de transformacio
institucional. A ideia do trabalho como recurso de terapia
ocupacional. Conceito de reabilitacdo e as propostas alternativas de
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atencdo a saide da populagdo assistida em terapia ocupacional.
Politicas de Saide Mental e referentes a satide das pessoas portadoras
de deficiéncia. A problemdtica da efetivacdio da cidadania da
populacdo assistida em terapia ocupacional, pessoas portadoras de
deficiéncias e doentes mentais. Os modelos de terapia ocupacional
referentes ao atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia fisica
e/ou sensorial (modelo neurolégico e cinesiolgico), bem como as
abordagens corporais globalizantes (Gerda Alexander, Noshe
Faldenkrais, Petho Sandor). O papel das unidades extra-hospitalares
(U.B.S.), centros de referéncia diante da questdo da ndo internag@o do
paciente psiquiatrico e da ndo institucionalizacio da pessoa portadora
de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. Analise critica da
reabilitacdo profissional no Brasil. Analise critica da assisténcia e da
atuacdo da terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas
portadoras de deficiéncia mental em nosso pais. Analise da atividade:
abordagem individual, abordagem grupal. Processos de Terapia
Ocupacional: avaliag¢@o, recursos terapéuticos, modelo de situagdo,
materiais e instrumentais. A importancia do Terapeuta Ocupacional na
equipe interdisciplinar da sadde. O Brincar como instrumento
terapéutico. Intervencdo da Terapia Ocupacional em criangas e
adolescente. Ergoterapia e a assisténcia asilar. Desenvolvimento
sensorial, perceptivo, cognitivo e motor: normal e seus desvios. Bases
anatOmicas, fisiolégicas e cinesioldgicas aplicadas a Terapia
Ocupacional. Terapia Ocupacional aplicada a neurologia, traumato-
ortopedia, reumatologia, geriatria, gerontologia e saide mental.
Fundamentos de psicopatologia e psicofarmacologia. Orteses e
adaptagdes: prescricdo e aplicagdo. Reabilitagdo psicossocial.
Adequagdo postural para usudrios de cadeira de rodas. Ag¢des de
biosseguranca. Humanizagdo da assisténcia. Legislacdo e ética
profissional. Andlise das relacdes entre satide e trabalho. Cédigo de
Etica Profissional.

EDUCADOR FiSICO

Fundamentos da Educagdo Fisica. Planejamento, Prescricdo e
Orientag@o de Programas de Educacdo Fisica voltados para: criancas,
gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiéncia,
criancas com sobrepeso e obesidade. Planejamento, Prescricdo e
Orientacdo de Programas de exercicios para Academia da Terceira
Idade (ATI). Principios das Préticas de Ginéstica, Caminhada, Tai Chi
Chuan e Yoga para adultos e idosos. Principios das Praticas de danga,
lutas e capoeira para adolescentes. Desenvolvimento motor e sua
aplicacdio em programas de Educac¢do Fisica. Medidas e Avaliagdo em
Educacdo Fisica. Anatomia e fisiologia do exercicio. Lazer e
Recreacdo. Organizacdo de eventos recreativos € esportivos.
Atividade fisica e sauide. Fisiologia do esforco. Atividade fisica e
reabilitacdo. Atividade fisica e prevencdo de doencas nido
transmissiveis. Atividade fisica e qualidade de vida. Lei n° 8.080 de
19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90. Politica Nacional de
Humanizagdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n°® 8.142, de
28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de
Promocdo de Satide. Plano Terapéutico Singular. PNAB 2436 de
21/09/2017.

MEDICO VETERINARIO:

1. Microbiologia veterinaria; 2. Imunologia veterindria; Parasitologia
veterinaria; 3. Epidemiologia veterindria; 4. Satide publica veterindria;
5. Patologia veterinaria; 6. Patologia clinica veterindria; 7. Clinica
médica veterindria; 8. Clinica cirtrgica veterindria; 9. Etica e bioética
veterindria; 10. Doencas infecciosas dos animais domésticos; 11.
Inspecdo e tecnologia de produtos de origem animal; 12. Programas
sanitarios oficiais (bovinos, caprinos, ovinos, equinos, suinos, aves,
peixes e abelhas; fiscalizagdo do transito, transporte, aglomeracio,
comercializacdo, feiras e exposi¢cdes de animais); 13. Produgio
animal; 14. Reprodugdo animal; Bem-estar animal; 15. Extenséo rural;
16. Legislacdo do Exercicio Profissional de Médico Veterinario.

ANEXO IV

A que se refere o EDITAL N° 001/2019-SESA-MORADA NOVA-
CE

ANALISE CURRICULAR

NIVEL MEDIO

PARTICIPACAO EM CURSOS NA AREA

CURSO/CARGA HORARIA PONTUACAO

20 horas semanais 0,10 (limitado até 02 cursos realizados nos tltimos 5 anos)

40 horas semanais 0,30 (limitado até 02 cursos realizados nos tltimos 5 anos)

60 horas semanais ou mais 0,60 (limitado até 02 cursos realizados nos tltimos 5 anos)

EXPERIENC}A COMPRA,VADA NA ADMINSITRACAO
PUBLICA (AREA ESPECIFICA) ponto 0,50~ por semestre,
limitado a 02 anos de comprovacao (DECLARACAOQO)

NIVEL SUPERIOR

PARTICIPACAO EM CURSOS/TITULOS

CURSO/CARGA HORARIA PONTUACAO

40 horas semanais 0,10 (limitado até 02 cursos realizados nos tultimos 5 anos)

60 horas semanais ou mais 0,20 (limitado até 02 cursos realizados nos tltimos 5 anos)

TITULOS PONTUACAO

Especialidade na drea 0,3 (limitado até 02 especializacdes)
Mestrado 0.4

Doutorado 0.4

EXPERIENC}A COMPRA,VADA NA ADMINSITRACAO
PUBLICA (AREA ESPECIFICA) ponto 0,5Q por semestre,
limitado a 01 ano de comprovacio (DECLARACAOQ)

MARIA LUCIANA ALMEIDA DE LIMA
Secretaria da Sadde

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
CARGOS NO AMBITO DA SECRETARIA DA SAUDE - SESA.
EDITAL N° 001/2019 - FICHA DE INSCRICAQO

Inscricao N° /2019
Nome:
RG: Orgio Expedidor: I Data de Expedicio:
CPF: PIS/PASEP:
- Pai:
FILIACAO —
Maie:
Naturalidad Nacionalidad Titulo de Eleitor: Zona: ISeg‘ﬁo:
Data do Nascimento: Sexo: Grupo Sanguineo:
Etnia: () Branco ( ) Pardo ( ) Negro ( ) Indigenas ( ) Outros| Deficiente Fisico:( ) Sim ( )
Nio
Endereco: Ne
Bairro: Municipio: CEP:
Contato: Eit;io;iitlisgt(e;r((;‘(n)rfsasado () Vidvo () Divorciado ()
Dependentes:
Grau de Instrucio: Curso:
Candidato ao Cargo: Local:
Data: Assinatura Candidato:
Recebido por:
Inscricao N° /2018
Nome:
RG: CPF: I Candidato ao Cargo:
Local: Assinatura Candidato:
Data: Recebido por:

Publicado por:
Kislleanny Nogueira Mendes
Codigo Identificador:327BF084

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

COMISSA~O PERMANENTE DE LICITA}CAO
ANULACAO DE PROCESSO LICITATORIO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ATRAVES
DA COMISSAO DE LICITACAO, TORNA PUBLICO, A
ANULACAO DO PROCESSO DE LICITACAO MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL, AUTUADA SOBRE O N°
2018.12.11.01-PMNO, CUJO OBJETO: CONTRATACAO DE
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