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2019.02.14.01.01 - PME - DIV.ORGAO LICITANTE:

DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE E DIDATICO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO
31 de Dezembro de 2019-CONTRATADO(A): ANCORA
COMERCIO E SERVICOS EIRELI - EPP. CNPJ no

Pinheiro Rodrigues, CPF Sob o0 n. 003.973.243-67.ASSINA

PELO(A) CONTRATANTE: FRANCISCO BANDEIRA_MAIA

OBJETO: AQUISIGAQ DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE E
DIDATICO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ERERE — CE.

VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31 de Dezembro de

ARTHUR PAIVA-MAIA
Presidente da-CPL
- -
Cddigo-ldentificador:09071985

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°01/2019, DE 18 DE MARCO DE 2019

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE

EDITAL N°01/2019, DE 18 DE MARCO DE 2019

O MUNICIPIO DE FORTIM, Estado do Ceara, pessoa juridica de
direito pablico interno, com sede na Vila da Paz, Bloco D, 40, Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 35.050.756/0001-20, torna publica a
realizacdo de concurso publico para o provimento de 02 (duas) vagas,
para cargos de Nivel Superior, de provimento efetivo e formagéo de
cadastro de reserva para atendimento as demandas de provimento que
venham a surgir nos quadros da PREFEITURA, durante o prazo de
validade do concurso publico, mediante condigGes estabelecidas neste
Edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSIC}OES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico, objeto deste Edital, compreendera:

1.1.1. Avaliacdo de Conhecimentos, mediante a aplicacdo de Prova
Escrita, objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio;
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1.1.2. Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio;

1.1.3. Procedimentos Pré-admissionais, de carater eliminatdrio.

1.2. O desenvolvimento das etapas do concurso até a homologacéo do
resultado serd de responsabilidade técnica e operacional da
ASSOCIACAO CEARENSE DE ESTUDOS E PESQUISAS
(ACEP), com excecdo do subitem 1.1.3.

1.3. Todas as etapas a partir da homologacéo do resultado do concurso
serdo de competéncia da Prefeitura Municipal de Fortim, bem como o
subitem 1.1.3.

1.4. Os contelidos programaticos das provas escritas estardo dispostos
no Anexo | deste Edital.

1.5. As provas escritas serdo realizadas no dia 15 de junho de 2019,
em horério definido nos subitens 7.1 e 7.2 deste Edital, nas cidades de
Fortim e Fortaleza.

1.6. Serdo convocados para a Avaliacdo de Titulos, mediante edital, os
candidatos aprovados nas provas escritas e classificados até 4 (quatro)
vezes a quantidade de vagas.

1.7. Os atos relativos & execucdo deste Concurso Publico, para os
quais é exigida ampla publicidade, serdo divulgados no site do
Concurso http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 e no Diério Oficial
dos Municipios do Ceara, disponivel no site da Associacdo dos
Municipios do Estado do Ceara (APRECE).

1.8. Sem prejuizo do disposto no subitem 1.7, podera ser dada a
publicidade dos atos em jornais de ampla circulagdo ou outro veiculo
de comunicacéo.

1.9. Séo de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas
necessarias a realizagdo de todas as etapas do presente concurso,
inclusive as decorrentes de exames, laudos, atestados, deslocamento,
hospedagem e outras decorrentes de modificacBes de datas ou locais
de prova.

2. DAS VAGAS E LOTACAO

2.1. O concurso publico visa ao provimento de 02 (duas) vagas para
cargos de Nivel Superior, mais cadastro de reserva, conforme Anexo
11, distribuidos da seguinte forma:

2.1.1. 01 (uma) vaga para cargo de Analista Ambiental;

2.1.2. 01 (uma) vaga para cargo de Fiscal Ambiental.

2.2. Os candidatos aprovados no concurso serdo lotados no Municipio
de Fortim-CE, respeitada a ordem de classificag&o.

2.3. Os candidatos aprovados no concurso serdo nomeados para a
Classe Inicial da respectiva carreira, de acordo com a Lei Municipal
no 684, de 03 de julho de 2018, Lei Municipal no. 417, de 04 de
Novembro de 2011 e alteracfes posteriores.

3. DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

3.1. Qualquer candidato, com deficiéncia ou ndo, poderd requerer
condicdes especiais para a realizagdo das provas escritas, de acordo
com suas necessidades, indicando tal necessidade na Ficha de
Inscrigdo.

3.2. As solicitagBes de condigBes especiais serdo atendidas observados
os critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.3. O candidato que ndo requerer condigcdes especiais, na forma
prevista no subitem 3.1 deste Edital, ndo tera tratamento diferenciado
no dia de realizacdo das provas escritas, seja qual for o motivo
alegado.

3.4. No caso de solicitagdo de prova ampliada, sera oferecida prova
com fonte de tamanho 24.

4. DA INSCRICAO

4.1. A'inscricdo do candidato implica:

4.1.1. Conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e nos seus anexos, em rela¢do as quais ndo
podera alegar desconhecimento ou inconformagao;

4.1.2. Concordancia com a exigéncia de que devera apresentar 0s
documentos comprobatorios, e exames médicos, conforme subitens
16.5 e 16.6 e respectivos subitens deste Edital;

4.1.3. Conhecimento de quaisquer alteracdes do presente Edital ou
comunicados, mediante consulta ao site do Concurso e ao Diario
Oficial dos Municipios do Ceara, conforme o disposto nos subitens
1.7 e 1.8 deste Edital.

4.2. As inscricbes serdo efetuadas, exclusivamente, por meio da
INTERNET, no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, e ficardo abertas no periodo
compreendido entre 10h do dia 12 de Abril de 2019 e 23h59min do

dia 13 de Maio de 2019, observado o horério local do Estado do
Ceara.

4.2.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo, conforme o
Anexo 111 deste Edital.

4.3. As informagOes prestadas na Ficha de Inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido deste Concurso
Publico aquele candidato que ndo preencher o formulario de forma
correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem
prejuizo das san¢Oes administrativas, civis e penais.

4.4. O candidato arcara com as consequéncias de eventuais erros,
omissdes e declaragbes inexatas ou inveridicas, podendo este, a
qualquer momento, responder por crime contra a fé publica,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do artigo 10 do
Decreto Federal n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.5. A ACEP ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores que tenham impossibilitado a transferéncia dos
dados.

4.6. Apbs o preenchimento da Ficha de Inscricdo, sera gerado um
codigo de inscricdo e respectivo boleto bancario, no valor de R$
130,00 (cento e trinta reais), o qual deverd ser pago em qualquer
agéncia bancéria, até o dia 14 de Maio de 2019.

4.6.1. O codigo de inscrigdo do candidato é pessoal e intransferivel,
ndo devendo ser divulgado a terceiros.

4.6.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato manter sigilo a
respeito do seu codigo de inscricéo.

4.6.3. Em caso de perda do cddigo de inscricdo, uma segunda via
poderd ser enviada ao e-mail utilizado pelo candidato no ato de
inscricdo, mediante solicitacdo efetuada por meio da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel no site do Concurso, conforme
item 5 deste Edital e respectivos subitens.

4.6.3.1. Havendo mais de uma inscricdo com o mesmo e-mail
cadastrado, somente seré enviado o cddigo da inscri¢do mais recente.
4.6.4. Caso o candidato ndo possua acesso ao e-mail indicado na
inscri¢do, ou na falta dessa indicacdo, podera solicitar segunda via do
cédigo de inscricdo por meio da Central de Atendimento ao
Candidato, mediante envio de documentos pessoais que comprovem
sua identidade.

4.6.5. A ACEP ndo se responsabilizara pelo ndo envio do e-mail
referido no subitem 4.6.3 por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4.7. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
deverd certificar-se de que o cedente emissor do boleto é a
ASSOCIACAO CEARENSE DE ESTUDOS E PESQUISAS
(ACEP), junto ao sistema da agéncia bancéria em que realizard o
pagamento.

4.7.1. A ACEP ndo se responsabilizara por boletos fraudados emitidos
devido a problemas técnicos nos computadores ou dispositivos
pessoais utilizados pelo candidato para realizar a inscri¢do (virus, por
exemplo), devendo o candidato observar atentamente o cedente
emissor do boleto ao efetuar o pagamento.

4.8. Ndo serdo aceitos pagamentos de taxa de inscricao efetuados por
outros meios que ndo o disposto no subitem 4.6.

4.9. Néo serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da
taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, com excecdo dos
candidatos amparados pelo Decreto Federal n® 6.593, de 02 de
outubro de 2008.

4.9.1. A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do
candidato no preenchimento da Ficha de Inscri¢éo, no periodo de 10h
do dia 12 de Abril de 2019 e 23h59min do dia 15 de Abril de 2019,
observado o horério local do Estado do Ceard, no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, contendo:

4.9.1.1. Indicagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido
pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho
de 2007;

4.9.1.2. Nome completo da Mée; e

4.9.1.3. Declaragdo de que atende a condicdo de membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de
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junho de 2007, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 6.593, de
02 de outubro de 2008, artigo 2°, inciso I1.

4.9.2. A ACEP consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informac@es prestadas pelo candidato.

4.9.3. A validagao do pedido de isencdo dos candidatos é de exclusiva
responsabilidade do ¢rgdo gestor da Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social do Ministério da Cidadania.

4.9.4. Em caso de 2 (duas) ou mais solicitacbes de isengdo de um
mesmo candidato, serd considerada a inscri¢do efetuada com data e
horario mais recente, sendo as demais canceladas.

4.9.5. Néo sera concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato
que omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas, fraudar efou
falsificar a documentagdo ou ndo observar a forma, o prazo e os
horarios estabelecidos no subitem 4.9.1 e seus subitens.

4.9.6. A consulta individual aos requerimentos de isengdo deferidos
serd divulgada em até cinco dias, iniciando a contagem no primeiro
dia atil seguinte ao encerramento das solicitagdes de isenc¢do, por
meio do Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

4.9.7. Eventuais recursos contra o indeferimento dos pedidos de
isencdo podem ser interpostos em até dois dias contados a partir do
primeiro dia subsequente a data da divulgacdo dos resultados dos
pedidos de isengdo, por meio do Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

49.7.1. Para a analise dos recursos, devera ser reenviada a
documentacéo para validacdo junto aos érgdos competentes, sendo de
responsabilidade do candidato a verificagdo e regularizacdo da
respectiva documentacdo e situacéo cadastral junto a estes drgéos.
4.9.72. O resultado dos recursos serd divulgado, para consulta
individual, por meio do Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, em até sete dias, iniciando a
contagem no primeiro dia seguinte ao encerramento das solicitagoes
de recurso do resultado dos pedidos de isengéo.

4.9.7.3. A resposta aos recursos sera soberana e incabivel de recursos
adicionais.

4.9.8. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido podera
emitir o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019. observando o disposto no
subitem 4.6 deste Edital.

4.9.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que
ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, conforme o disposto no
subitem 4.6, estara excluido do Concurso.

4.9.10. Em nenhuma hipétese haverd prorrogacdo do periodo de
solicitacdo de isencéo.

4.10. A inscricdo serd validada somente ap6s a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscricdo, conforme subitem 4.6, ou do
deferimento do pedido de isencdo, conforme subitens 4.9.6 e 4.9.8
deste Edital.

4.11. O candidato devera acessar o Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, a partir do terceiro dia util
apos o dltimo dia de pagamento das inscri¢des, para consultar o status
da inscrigdo, conferir os dados pessoais informados na Ficha de
Inscrigdo e solicitar eventuais alteragdes.

4.11.1. O prazo para consulta do status da inscri¢do e solicitacdo de
alteracdo de dados pessoais sera de dois dias contados a partir da data
indicada no subitem 4.11.

4.11.2. O candidato que tenha realizado o pagamento da taxa de
inscricdo, mas conste o status de “inscricdo ndo paga" no Painel do
Concurso, devera notificar a Central de Atendimento ao Candidato,
dentro do prazo definido no subitem 4.11.1 deste Edital, para que seja
verificada a situagdo do pagamento junto as instituigGes bancérias.
4.11.3. Apds o prazo definido no subitem 4.11.1, ndo serdo aceitos
pedidos de verificacdo de pagamento junto as instituicdes bancérias,
estando as inscrigdbes com status de "inscrigdo ndo paga”
automaticamente excluidas do concurso.

4.11.4. Somente poderdo ser alteradas as seguintes informacdes
apresentadas na Ficha de Inscricéo:

4.11.4.1. Nome, data de nascimento, nimero de identidade, tipo de
documento de identidade, Estado expedidor, data de emiss&o, género,
ndmeros do DDD e telefone;

4.11.4.2. Enderego, nimero da residéncia/domicilio, complemento de
endereco, nimero de CEP, bairro, Cidade, Estado e e-mail;

4.11.5. Apo6s o prazo definido no subitem 4.11.1, ndo serdo aceitos
pedidos de alteragfo de dados pessoais, com exce¢do da corregdo de
nome, data de nascimento e mudanca de e-mail.

4.12. Nao sera admitida a alteracdo de quaisquer outras informagdes
ndo previstas no subitem 4.11.4 e respectivos subitens.

4.13. Néo serdo aceitas as alteracdes das informacfes que visem a
transferéncia da inscricdo para terceiros, ou que pretendam burlar
quaisquer normas ou condic¢des previstas neste Edital.

4.14. Os pedidos de alteracdo das informagBes de inscricdo serdo
analisados pela ACEP, aplicando-se as normas deste Edital e o
ordenamento juridico vigente e, caso acatados, serdo atualizados em
até 20 (vinte) dias Uteis.

4.15. Os pedidos de alteracdo de nome e data de nascimento serdo
validados com consulta a base de dados da Receita Federal, somente
sendo acatadas as solicitacdes que estejam de acordo o referido 6rgao.
4.16. Os candidatos com inscri¢do validada deverdo realizar o upload
da imagem do documento de identidade cujo nimero foi indicado no
preenchimento da ficha de inscricdo e que sera apresentado no dia de
realizacéo das provas.

4.16.1. O upload devera ser realizado a partir do terceiro dia Gtil apds
0 Ultimo dia de pagamento das inscrigdes, por meio do Painel do
Concurso, no site http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

4.16.2. A imagem do documento deve ser frente e verso, em arquivo
Unico, no formato JPG, ter no méaximo 1MB e resolugdo que
possibilite identificar perfeitamente a foto do candidato e seus dados
pessoais.

4.16.3. A foto do candidato deve possuir angulagdo maxima de 5°
(cinco graus) em relacéo a base do arquivo.

4.16.4. O prazo méximo para realizar o upload serd de quinze dias
contados a partir da data indicada no subitem 4.16.1.

4.17. O candidato devera emitir o documento de confirmacdo da
inscricdo, que seré disponibilizado pela ACEP, no site do Concurso,
em até cinco dias Uteis apo6s a realizacéo do upload, pelo candidato, do
documento de identidade referido no subitem 4.16.

4.18. O documento de confirmagdo da inscricdo constituird o
comprovante de inscri¢do do candidato, devendo ser mantido em seu
poder e apresentado no dia, horario e local de aplicagdo da prova
escrita, juntamente com o documento de identificagdo cujo nimero foi
indicado na ficha de inscricéo.

4.19. Serdo considerados documentos de identificacdo as carteiras de
identidade expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de
Seguranga Publica, Institutos de Identificagdo, Corpo de Bombeiros
Militares, orgéos fiscalizadores do exercicio profissional, bem como
Passaporte, Certificado de Reservista, Carteiras Funcionais do
Ministério Publico, Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, tenham valor como identidade, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagao.
4.19.1. O documento apresentado devera estar em perfeitas condicOes,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e do
prazo de validade do documento, quando houver, e devera conter,
obrigatoriamente, fotografia e assinatura.

4.19.2. Nao serdo aceitos protocolos, copias autenticadas ou quaisquer
outros documentos diferentes dos especificados no subitem 4.19 deste
Edital.

4.19.3. Nao serdo aceitos documentos ndo especificados no subitem
4.19 deste Edital, ou que se encontrem ilegiveis, ndo identificaveis ou
danificados, nem cépias de documentos, ainda que autenticadas.

4.20. Ndo serdo aceitas inscricGes que ndo atenderem rigorosamente
ao disposto neste Edital, ou feitas por quaisquer outras vias, que ndo
seja a definida no subitem 4.2 deste Edital.

5. DO ATENDIMENTO AO CANDIDATO

5.1. A partir da data de publicagdo do presente Edital, serad
disponibilizado no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 o formulario eletrénico de
acesso a Central de Atendimento ao Candidato, sendo este o Unico
canal oficial de comunicacéo.

5.2. O candidato devera acessar o formulario utilizando o nimero do
seu CPF e a sua data de nascimento.

5.3. O acesso a Central de Atendimento ao Candidato dar-se-a4 de
acordo com as seguintes condigoes:

53.1. At¢ o término das inscricdes, o atendimento serd
disponibilizado ao publico em geral;
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5.3.2. Ap6s o término das inscricGes e até a realizacdo das provas
escritas, 0 atendimento serd disponibilizado somente aos candidatos
com inscricdo validada;

5.3.3. Apls a realizacdo das provas escritas, 0 atendimento serd
disponibilizado somente aos candidatos que compareceram a
realizacdo das referidas provas e ficara disponivel por até 90 (noventa)
dias apo6s a publicacdo do resultado final do concurso.

5.4. Serdo desconsideradas mensagens incompreensiveis ou escritas
em qualquer idioma diferente da lingua portuguesa.

5.5. O envio de mais de trés mensagens com 0 mesmo conteldo
ocasionara o blogueio do acesso do candidato ao formulario por um
prazo de cinco dias.

5.6. O envio de mensagens com carater desrespeitoso ou difamatoério,
relacionadas ou nao a realizagdo do concurso, acarretara a eliminacéo
do candidato, independentemente da etapa do processo seletivo em
que este se encontre.

5.7. O prazo de resposta sera, em média, de dois dias Uteis, podendo
levar mais tempo, de acordo com a complexidade do questionamento.
5.8. Quando a resposta for publicada, serd enviado um aviso de
resposta ao candidato que optar por cadastrar um e-mail valido no
sistema.

5.8.1. A ACEP ndo se responsabilizara pelo ndo envio do e-mail
referido no subitem 5.8 por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

5.9. Para visualizar a resposta, o candidato devera acessar a Central de
Atendimento ao Candidato, no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

6. DOS REQUISITOS BASICOS PARA o
PROVIMENTO/POSSE

6.1. Ter sido aprovado em todas as etapas deste Concurso Publico.
6.2. Ter cumprido as determinacdes deste Edital.

6.3. Ter a nacionalidade brasileira.

6.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

6.5. Estar quites com as obrigacdes eleitorais.

6.6. Possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo,
em caso do candidato do sexo masculino.

6.7. Ter concluido o ensino superior requerido para o cargo ao qual
deseja concorrer, comprovado mediante diploma de conclusdo
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo, emitido por
instituicdo de ensino devidamente credenciada pelo referido
Ministério, conforme indicado no Anexo I11.

6.8. Possuir registro no respectivo Conselho de Classe, quando for o
caso.

6.9. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
nomeagao.

6.10. Nao estar respondendo a qualquer processo criminal e civil dele
decorrente.

6.11. N&o ter sido punido disciplinarmente por infragdes funcionais
passiveis de responsabilidade criminal.

7. DAS CONDICOES DE APLICACAO DAS PROVAS
ESCRITAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 15 de Junho de 2019,
nas cidades de Fortim e Fortaleza, e terdo a duragdo total de 3h (trés
horas), com inicio as 13h e término as 16h, observado o horéario
local do Estado do Ceara.

7.2. A confirmacao da data e horario, bem como as informagdes sobre
locais de aplicacéo das provas objetivas, sera divulgada por meio de
formulario de consulta individual, através do Painel do Concurso, no
site http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, até o sexto dia util
anterior a data prevista para a realizacdo das provas objetivas.

7.3. Havendo alteracdo do local, data ou horario previsto para a
realizacdo das provas objetivas, esta devera ocorrer em domingos ou
feriados nacionais e sera feito comunicado oficial de aditamento ao
presente Edital, veiculado no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

7.4. Em nenhuma hipdtese, serdo aplicadas as provas objetivas em
data, cidade, local ou horario em condigdes diferentes das
determinadas neste Edital ou em comunicado oficial veiculado no site
do Concurso http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

7.5. Os portdes de acesso aos locais de aplicagéo das provas objetivas
serdo fechados na hora prevista para o inicio da prova, na forma do
subitem 7.1 deste Edital.

7.6. Em nenhuma hipotese, serd permitido o ingresso de candidatos no
local de realizacdo das provas objetivas apds o fechamento dos
portdes.

7.7. Em nenhuma hipétese, serd permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao concurso no local de aplicagdo
das provas objetivas.

7.8. E vedado o ingresso de candidato no local das provas objetivas
portando arma, mesmo que disponha do documento de respectivo
porte.

7.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio
correta de seu local de realizagdo das provas objetivas e 0 seu
comparecimento na data e no horério determinados, conforme
subitens 7.1, 7.2 e 7.3 deste Edital.

7.10. O candidato devera comparecer ao local das provas objetivas
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o
fechamento dos portGes de acesso, munido de caneta esferografica,
fabricada em material transparente e de tinta azul ou preta, do
comprovante de inscricdo e o documento de identificacdo original
cujo nimero foi indicado na ficha de inscricéo.

7.11. Somente terd acesso a sala de realizagdo das provas objetivas, o
candidato que estiver devidamente identificado e munido do
documento de identificacdo, conforme subitem 4.19 deste Edital.
7.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizacdo das provas objetivas, documento de identidade original
indicado na Ficha de Inscricdo do concurso, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital
em formulério proprio.

7.13. No caso indicado no subitem 7.12, o candidato devera
apresentar, junto com o boletim de ocorréncia, documento original de
identificagdo, conforme disposto no subitem 4.19.

7.14. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia
ou & assinatura do portador.

7.15. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do
certame, haverd a coleta da assinatura e impressao digital de todos 0s
candidatos no dia da realizagdo das provas objetivas.

7.16. Na hipdtese de o candidato se recusar a realizar o procedimento
definido no subitem 7.15 ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel
essa forma de identificacéo, devera registrar sua assinatura, em campo
especifico da Folha de Respostas, fazendo-se o registro da ocorréncia
em ata.

7.17. Em nenhuma hipoétese, terd acesso aos locais de realizagdo das
provas objetivas o candidato sem documento de identificagdo,
observado o disposto no subitem 7.12 e respectivos subitens deste
Edital.

7.18. Durante as provas objetivas, ndo serd admitida qualquer consulta
ou comunicagéo entre candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos,
manuais, impressos ou anotacBes, calculadoras (inclusive em
relégios), telefone celular, tablet, gravador, maquina fotografica,
controle de alarme de carro ou qualquer outro transmissor/receptor ou
equipamento eletrdnico em geral, bem como reldgio de qualquer
espécie, joias, bijuterias, boné, chapéu, capacetes, dculos escuros ou
quaisquer acessorios.

7.19. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a
realizacdo das provas, for surpreendido portando um dos objetos
mencionados no subitem 7.18 deste Edital.

7.20. A coordenacdo do concurso nao ficard responsavel pela guarda
de quaisquer dos objetos mencionados no subitem 7.18 deste Edital e
ndo se responsabilizard por perdas, danos ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo das
provas, sendo recomendado aos candidatos ndo levarem estes itens
para o local de prova.

7.21. Para resolucdo das provas serdo distribuidos aos candidatos, na
sala de provas, o Caderno de Provas contendo Folha para Rascunho e
Folha de Respostas.

7.22. As informagBes necessarias constardo na capa do Caderno de
Provas e na Folha de Respostas, devendo ser rigorosamente cumpridas
pelos candidatos, sob pena de eliminagéo deste Concurso.
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7.23. Ao receber o Caderno de Provas o Candidato devera verificar se
este contém a quantidade de questdes previstas no subitem 8.2 deste
Edital, bem como se seus dados pessoais estdo corretos.

7.23.1. O candidato tera até 30(trinta) minutos, contados do inicio da
prova para reclamar qualquer defeito na composicdo e/ou impressao
do seu Caderno de Provas.

7.23.2. Em nenhuma hipétese, serdo aceitas quaisquer reclamagdes,
apo6s decorrido esse prazo.

7.24. Para resolucéo das provas, o candidato somente poderd utilizar
caneta esferografica, fabricada em material transparente e de tinta azul
ou preta.

7.25. O candidato devera assinar as Folhas de Respostas no local
indicado para esse fim.

7.26. As Folhas de Respostas ndo poderdo conter, em outro local que
ndo o indicado, qualquer assinatura, palavra ou marca que possibilite
sua identificagdo, sob pena de anulacéo.

7.27. Em nenhuma hipotese, haverd substituicdo das Folhas de
Respostas por erro do candidato.

7.28. Em nenhuma hipoétese, sera permitido ao candidato copiar suas
respostas, exceto no préprio Caderno de Provas.

7.29. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das
provas levando o Caderno de Provas, a partir dos Gltimos 30 (trinta)
minutos antes do horario previsto para a conclusdo das provas.

7.30. No dia da realizacdo das provas, a ACEP podera fazer uso de
equipamentos e tecnologia especial (como revista pessoal, utilizagdo
de detector de metais etc.), nos locais de provas, bem como solicitar o
apoio de autoridades competentes para manter a ordem e garantir o
bom andamento, a lisura e a seguranca dos trabalhos.

7.31. O candidato ter4 sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do concurso, caso seja constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafolégico ou outro processo de investigacdo, que
se utilizou de processos ilicitos, mesmo ap0s realizadas as provas, sem
prejuizo das sanc¢Oes administrativas, civis e penais.

7.32. Néo havera segunda chamada ou repeti¢ao das provas.

7.33. O candidato ndo poderé alegar qualquer desconhecimento sobre
a data, o horério e o local de aplicagdo das provas como justificativa
de sua auséncia.

7.34. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultard na sua eliminagéo do
concurso.

7.35. Em nenhuma hipétese havera prorrogacdo do tempo previsto
para aplicacdo das provas.

7.36. O candidato somente podera deixar definitivamente a sala de
provas depois de decorrida 1h (uma hora), contada a partir do efetivo
inicio destas.

7.37. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o
término da resolugdo das provas ou do horario previsto para o seu
encerramento (0 que primeiro ocorrer), sendo liberados a0 mesmo
tempo.

7.38. Ao terminar as provas, o candidato entregard, obrigatoriamente,
ao Fiscal de Sala, as suas Folhas de Respostas e o Caderno de Provas,
contendo a Folha de Rascunho, observando o disposto no subitem
7.29 deste Edital.

7.39. No dia da aplicacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo das provas
ou aos critérios de avaliacdo e de classificagéo.

7.40. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo
fornecidos exemplares dos Cadernos de Provas a terceiros, mesmo
ap6s o encerramento do periodo de aplicagdo das provas deste
Concurso.

7.41. Os Cadernos de Provas serdo divulgados no segundo dia util
ap6s a aplicacdo das provas escritas, no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, juntamente com o respectivo
gabarito preliminar.

8. DO CONTEUDO E AVALIA(;AO DAS PROVAS ESCRITAS
8.1. As provas escritas serdo compostas de questdes relativas as
disciplinas determinadas para cada cargo, conforme Tabela 1,
abrangendo os respectivos programas constantes do Anexo |.

8.2. As provas escritas conterdo questdes objetivas de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma
alternativa correta, conforme distribuicdo apresentada na Tabela 1.

Tabela 1 - Distribuicao da Quantidade de Questdes, por disciplina

DISCIPLINA QUANTIDADE DE QUESTOES POR DISCIPLINA
ANALISTA AMBIENTAL | FISCAL AMBIENTAL

Lingua Portuguesa 14 14

Raciocinio Légico e Quantitativo 10 10

Direito Constitucional e Administrativo | 06 06

Conhecimentos Especificos 30 30

Total 60 60

8.3. As provas escritas serdo corrigidas por meio de processamento
eletrénico de dados.

8.4. Na correcdo, cada questdo objetiva com marcagdo de resposta
correta valera 1 (um) Ponto Bruto (Pb).

8.5. Sera atribuida pontuacgdo zero a questdo objetiva sem alternativa
assinalada, com mais de uma alternativa assinalada, ou com rasura,
ainda que legivel.

8.6. Questbes objetivas ndo marcadas ou erradas ndo eliminardo
questdes corretas.

8.7. A quantidade de questBes objetivas que o candidato acertou, em
cada disciplina da prova, ser4 denominada de Pontos Brutos (Pb) na
disciplina.

8.8. Na avaliacdo de cada prova, sera utilizado o escore padronizado
com média igual a 100 (cem) e desvio-padrdo igual a 20 (vinte).

8.9. Os Pontos Brutos (Pb) de cada candidato que alcancou o perfil de
aprovacdo definido nos subitens 11.1 e 11.2 deste Edital seréo
transformados em Pontos Padronizados (Pp), conforme subitem 8.10
e respectivos subitens.

8.10. A padronizagdo dos pontos de cada disciplina tem por finalidade
avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais, permitindo
que a posicao relativa de cada candidato reflita sua classificacdo em
cada disciplina, sendo essa padronizacdo calculada, eletronicamente,
conforme explicitado a seguir:

8.10.1. Calculam-se os Pontos Brutos (Pb) em cada disciplina da
prova.

8.10.2. Calculam-se a média e o desvio-padrdo dos Pontos Brutos
(Pb), por disciplina, dos candidatos que alcancarem o perfil de
aprovacdo definido nos subitens 11.1 e 11.2 deste Edital.

8.10.3. Transformam-se os Pontos Brutos (Pb) de cada candidato em
Pontos Padronizados (Pp), mediante a aplicagdo da formula:

(Este Edital n° 01/2019 na sua integra, incluindo completo o subitem
8.10.3 acima, com a respectiva formula de transformagdo dos pontos
brutos de cada candidato em pontos padronizados, encontra-se
disponibilizado no site Oficial do Municipio de Fortim,
www.fortim.ce.gov.br)

8.10.4. Calcula-se a média aritmética dos Pontos Padronizados (Pp),
de cada candidato, com aproximagdo de oito casas decimais, que
representard o Escore Global Padronizado (EGP) de cada candidato.

9. DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS

9.1. As provas escritas e 0 gabarito das questdes, para fins de recurso,
estardo disponiveis no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, a partir do segundo dia
Gtil posterior a realizagao das provas, conforme subitem 7.41.

9.2. Eventuais recursos contra as questdes das provas escritas deverdo
ser encaminhados a ACEP, por meio eletrénico, em formulario
disponibilizado no Painel do Concurso, no  site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 para esse fim.

9.3. Somente serdo analisados os recursos encaminhados utilizando o
formulario disposto no subitem 9.2, em até 2 (dois) dias, iniciando-se
esse prazo no primeiro dia subsequente a publicacdo do gabarito
preliminar das provas escritas, conforme disposto no subitem 9.1
deste Edital.

9.4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, relativamente ao
gabarito divulgado ou ao contelido das questdes das provas escritas,
desde que devidamente fundamentado.

9.5. Para analise de eventuais recursos das provas escritas, sera
formada uma Banca Examinadora, que constitui a Gltima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

9.6. Se da andlise dos recursos resultar anulagdo de questdes das
provas, 0s pontos correspondentes a essas questdes serdo atribuidos a
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todos os candidatos que realizaram a prova e que tenham sido
prejudicados pelo mesmo erro apontado, independentemente da
formulagdo de recurso.

9.7. Se julgado procedente o recurso interposto, resultando na
modificacdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas
escritas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se
admitindo novos recursos contra essa modificagéo.

9.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente
indeferidos, acarretando a eliminagdo do candidato.

9.9. A decisdo sobre os recursos sera divulgada no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, quando da divulgacdo do
gabarito oficial definitivo.

9.10. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
9.11. A data estabelecida para publicagdo do gabarito oficial
definitivo sera divulgada no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, no dia 28 de Junho de
2019.

10. DOS RECURSOS DA PONTUACAO BRUTA DAS PROVAS
ESCRITAS

10.1. A consulta individual a pontuagdo bruta das provas escritas
obtida pelo candidato sera disponibilizada, juntamente com a imagem
da Folha de Respostas dos candidatos que realizaram as provas, dois
dias Gteis ap6s a divulga¢do do gabarito oficial definitivo, no
Painel do Concurso, no site http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.
10.2. Eventuais recursos contra a pontuacgao bruta das provas escritas
obtida pelo candidato deverdo ser encaminhados através de formulario
eletronico, disponivel no Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

10.3. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 2 (dois)
dias, contados a partir do primeiro dia apés a disponibilizagdo da
consulta individual & pontuagdo bruta das provas escritas obtida
pelo candidato e da imagem da Folha de Respostas, utilizando o
formulério disposto no subitem 10.2.

10.4. A imagem da Folha de Respostas ficara disponivel para consulta
no periodo de recursos, conforme estabelecido no subitem 10.3 deste
Edital.

10.5. Apds o prazo determinado no subitem 10.3 deste Edital, ndo
serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da Folha de
Respostas.

10.6. Admitir-se-4 um U(nico recurso por candidato, sendo as
respectivas decisfes individualizadas.

10.7. Somente serdo recebidos e apreciados 0s recursos contra a
pontuacdo bruta individual da prova escrita objetiva obtida pelo
candidato interpostos dentro do prazo estabelecido no subitem 10.3 e
enviados por meio do formulario estabelecido no subitem 10.2 deste
Edital.

10.8. Para andlise de eventuais recursos contra a pontuagdo bruta
individual da prova escrita obtida pelo candidato, serd formada uma
Banca Examinadora, que constitui Gltima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

10.9. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
10.10. A data estabelecida para publicacdo do resultado dos recursos
contra a pontuagdo bruta sera divulgada no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, no dia 09 de Julho de 2019.

11. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS NA PROVA
ESCRITA

11.1. Sera aprovado nas provas escritas o candidato que obtiver
pontuacdo bruta igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do
total de Pontos Brutos (Pb) e ndo obtiver pontuagdo zero em nenhuma
das disciplinas da referida prova.

11.2. Seré eliminado do concurso o candidato que obtiver pontuacdo
inferior a 50% (cinqlienta por cento) nas provas escritas ou obtiver
pontuacdo zero em qualquer disciplina da referida prova.

11.3. A classificacdo dos candidatos aprovados nas provas escritas
serd feita em ordem decrescente dos Escores Globais Padronizados
(EGP).

11.4. A data estabelecida para publicagdo do resultado das provas
escritas sera divulgada no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 até o dia 09 de Julho de
2019.

12. DA AVALIACAO DE TITULOS

12.1. Serdo convocados para a Avaliagdo de Titulos, mediante Edital,
os candidatos aos cargos de Nivel Superior que obtiverem aprovagao
nas provas escritas, em até 4 (quatro) vezes a quantidade de vagas,
conforme subitem 1.6 deste Edital.

12.2. A data estabelecida para publicacdo do Edital de convocacdo
para Avaliacdo de Titulos sera divulgada no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 até o dia 22 de Julho de
2019.

12.3. A entrega da documentagdo comprobatdria da Avaliacdo de
Titulos, a que se refere 0 Anexo IV deste Edital, devera ser efetuada
por meio de SEDEX encaminhado ao endereco e no prazo de entrega
a serem informados no respectivo Edital de convocagdo para
avaliagdo de titulos.

12.3.1. A documentacdo a que se refere o Anexo IV deste Edital
devera ser apresentada em cdpias autenticadas em cartorio.

12.3.2. S6 serdo aceitos documentos postados na data estabelecida no
respectivo Edital de convocagdo para Avaliagdo de Titulos.

12.3.3. Nédo serd aceito sob nenhuma hipétese, a titulo de
documentacdo comprobatéria, documento que ndo esteja listado no
Anexo 1V deste Edital.

12.4. Sé contardo para efeito de classificagdo para este concurso, 0s
titulos especificados no Anexo 1V deste Edital.

13. DOS RECURSOS DA AVALIAGCAO DE TITULOS

13.1. A consulta individual a pontuagdo obtida pelo candidato na
Auvaliagdo de Titulos sera disponibilizada no Painel do Concurso, no
site http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 em até 10 (dez) dias
contados a partir do primeiro dia apds o encerramento do prazo para a
entrega da documentacdo comprobatdria dos titulos.

13.2. Eventuais recursos deverdo ser encaminhados por meio de
formulario eletrénico disponivel no Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019, no prazo de até 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir do primeiro dia ap6s a divulgagdo da consulta
individual & pontuacéo obtida na avaliacdo de titulos.

13.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, sendo as
respectivas decisdes individualizadas.

13.4. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos fora do prazo
estabelecido no subitem 13.2 deste Edital ou enviados por qualquer
outro meio que ndo o disposto no subitem 13.2.

13.5. Para anélise de eventuais recursos, sera formada uma Banca
Examinadora, que constitui Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

13.6. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
13.7. A data para publicacdo da decisdo dos recursos serd divulgada
no site do Concurso http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 até o dia
20 de Agosto de 2019.

14. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

14.1. A classificacdo final dos candidatos aos cargos de Nivel
Superior serd obtida mediante o somatério do Escore Global
Padronizado (EGP) obtido nas provas escritas com 0s pontos
resultantes da Avaliacdo de Titulos, de acordo com os critérios de
pontuacéo estabelecidos no Anexo 1V, apds anélise da documentacéo
comprobatdria dos titulos entregues pelo candidato.

14.2. A classificagdo final sera apresentada em ordem decrescente.
14.3. Em caso de empate, a ordem de classificacdo serd definida
obedecendo aos seguintes critérios:

14.3.1. Maior idade, em se tratando de candidatos com idade igual ou
maior que 60 anos, conforme paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal n° 10.741/2003 — Estatuto do ldoso.

14.3.2. Maior pontuacdo obtida na Disciplina de Conhecimentos
Especificos.

14.4.3. Maior pontuacéo obtida na Disciplina de Lingua Portuguesa.
14.4.4. Maior pontuagdo obtida na Disciplina de Raciocinio Logico e
Quantitativo.

14.45. Maior pontuacdo obtida na Disciplina de Direito
Constitucional e Administrativo

14.4.6. Maior idade.

14.4. Persistindo o empate este sera decidido por sorteio.

15. DA HOMOLOGAGCAO E DIVULGACAO DO RESULTADO
FINAL
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15.1. A homologagédo do resultado final sera feita por meio de Edital
publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgada no site do
Concurso http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

15.2. A divulgacdo dos candidatos classificados sera disponibilizada
em ordem alfabética, indicando a respectiva ordem de classificagdo no
site do Concurso http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

15.3. A consulta ao boletim de desempenho dos candidatos aprovados
sera disponibilizada, de forma individualizada, por até 30 (trinta) dias
contados a partir do primeiro dia da divulgacéo do resultado final do
CONCuUrso, no Painel do Concurso, no site
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

15.4. A data para publicagdo do resultado final do concurso serd
divulgada no site do Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019 até o dia 20 de Agosto de
2019.

15.5. A qualquer tempo, poderd ser vetada a participacdo do
candidato, com a consequente eliminacdo do presente concurso
publico, se forem confirmadas falsidade de declaragbes ou
irregularidades relativas a inscri¢do, informagdes ou documentos.

16. DA NOMEAGAO E ADMISSAO

16.1. A admissdo dos candidatos dar-se-a através de nomeagdo pela
autoridade publica competente do Municipio de Fortim-CE, obedecia
a ordem de classificagdo, mediante publica¢do no Diério Oficial dos
Municipios do Ceard, que serd a fonte oficial para tomada de
conhecimento dos candidatos das informacdes e convocagdes.

16.1.1. As nomeagBes dos candidatos aprovados serdo efetuadas em
estrita observancia da ordem de classificacdo, obedecendo ao
cronograma previsto, observadas as disponibilidades orgamentarias e
as necessidades da Administracéo.

16.2. O candidato nomeado deverd satisfazer aos requisitos legais para
a posse em cargo publico municipal, inclusive ser declarado APTO
nos exames médicos pré-admissionais, conforme legislacdo em vigor
e normas estabelecidas neste Edital.

16.3. A posse fica condicionada a apresentacdo dos documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos neste Edital, além dos fixados
por Lei, oportunamente requeridos.

16.4. Os candidatos nomeados deverdo, dentro do prazo legal,
comparecer ao local indicado no instrumento convocatorio, portando
os documentos comprobatorios dos requisitos legais.

16.5. Constituem documentos de apresentacdo obrigatéria na posse do
candidato nomeado ao cargo objeto deste concurso publico, os
seguintes:

16.5.1. 01 (uma) foto 3x4 (trés por quatro);

16.5.2. Original e cépia do CPF;

16.5.3. Original e cdépia da Cédula de Identidade;

16.5.4. Original e copia do Titulo de Eleitor com a comprovacéo de
votacdo (1° e 2° Turnos) na Ultima eleigéo;

16.5.5. Original e cdpia do PIS/PASEP;

16.5.6. Original e copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
16.5.7. Original da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;
16.5.8. Original e cdpia do Certificado de Reservista, se do sexo
masculino;

16.5.9. Original e copia do Comprovante de Residéncia em nome do
candidato ou de familiar;

16.5.10. Copia autenticada do Diploma de Conclusdo de curso de
Nivel Superior requerido para o cargo em que foi aprovado,
reconhecido pelo Ministério da Educacédo e fornecido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, conforme Anexo
i

16.5.11. Original e copia do registro no respectivo Conselho de
Classe, quando for o caso.

16.5.12. Declaragdo de bens, com firma reconhecida;

16.5.13. Declaragdo de cargos ou empregos publicos, com firma
reconhecida; ou

16.5.14. Declaragdo de que ndo tem vinculo empregaticio com 6rgdo
publico, com firma reconhecida.

16.6. Constituem exames médicos pré-admissionais obrigatdrios os
seguintes:

16.6.1. Hemograma completo com contagem de plaquetas

16.6.2. Ureig;

16.6.3. Creatinina;

16.6.4. Glicemia de jejum;

16.6.5. Sumario de Urina;

16.6.6. Raio X do toérax em PA, com laudo;

16.6.7. VDRL;

16.6.8. Eletrocardiograma, com laudo;

16.6.9. Laudo de sanidade mental emitido por psiquiatra.

16.7. A posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias
da nomeagéo.

16.8. Sera tornada sem efeito a nomeagéo dos candidatos que:

16.8.1. Ndo se apresentarem para posse no prazo estabelecido por Lei;
16.8.2. Nao satisfizerem os requisitos legais, incluindo todas as
normas estabelecidas no Edital.

16.8.3. Néo apresentarem a documentagdo exigida no subitem 16.5 e
respectivos subitens, bem como os exames pré-admissionais indicados
no subitem 16.6 e respectivos subitens.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. N&do serdo fornecidos atestados, cdpias de documentos,
certificados ou certiddes, relativos a classificacdo ou pontuagdo de
candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados.

17.2. Os documentos entregues pelos candidatos, durante o concurso
publico, ndo serdo devolvidos, em nenhuma hipétese.

17.3. O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois)
anos, a contar da data da publicacdo do Edital de Homologagdo do
Resultado Final no Diério Oficial dos Municipios do Ceara, podendo,
a critério da Administragdo Pablica, ser prorrogado por igual periodo.
17.4. Serd excluido deste concurso publico, por ato da autoridade
competente, em carater irrecorrivel, o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata ou que tenha
utilizado ou tentado utilizar meios fraudulentos para obter a aprovacéo
prépria ou de terceiros, cujos fatos venham a ser conhecidos
posteriormente a realiza¢do do concurso publico.

17.5. A qualquer momento, a Prefeitura Municipal de Fortim-CE
podera convocar o candidato admitido para participar de treinamentos
a serem realizados na propria localidade de lotacdo, ou fora desta,
quando necessario.

17.6. O candidato classificado, além do limite das vagas oferecidas
neste Edital, podera ser admitido, caso venha a ocorrer vaga no cargo
correspondente e por interesse da Prefeitura Municipal de Fortim-CE,
respeitando-se a ordem da classificacdo final, dentro do periodo de
validade do concurso.

17.7. Todas as informagdes relativas ao concurso publico, que
integram para todos os fins o presente Edital, estdo disponiveis no site
do Concurso http://concursos.acep.org.br/Fortim2019.

17.8. A Comissdo Coordenadora do Concurso fard divulgar, sempre
que necessario, normas complementares ao presente Edital,
Comunicados e Avisos Oficiais, no Didrio Oficial dos Municipios
(quando for o caso) e no site do  Concurso
http://concursos.acep.org.br/Fortim2019..

17.9. O candidato deverad observar, rigorosamente, os Editais,
Comunicados e Avisos Oficiais, complementares ao presente Edital,
porventura divulgados.

17.10. Os casos omissos serdo dirimidos pela Associacdo Cearense de
Estudos e Pesquisas (ACEP) e pela Comissdo Coordenadora do
Concurso quando versarem sobre assuntos inerentes a fato ocorrido
até a homologacdo do resultado final do concurso, e pela Prefeitura
Municipal de Fortim-CE, quando aludir a fato posterior a
homologacé&o.

17.11. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas
para o concurso publico contidas neste Edital e nos comunicados que
vierem a ser publicados/divulgados.

17.12. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do
presente Edital, ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e
regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o concurso publico.

17.13. O candidato deverd manter atualizados os seus dados na
entidade executora, enquanto estiver participando do concurso
publico, até 2 (dois) dias ap6s a divulgagdo do resultado final.

17.13.1. Ap6s este periodo, o candidato devera atualizar seus dados
diretamente na Secretaria de Planejamento e Administracdo do
Municipio.

17.13.2. Séo de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos
decorrentes da ndo atualizacéo de seu enderego.

17.14. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo
deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos
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posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas escritas deste
concurso publico.

17.15. A interpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma
sistémica, mediante combinacdo dos itens e subitens previstos para
determinada matéria, prezando pela sua integragdo e correta aplicagéo,
sendo dirimidos os conflitos e ddvidas pela ACEP e pela Comisséao
Coordenadora do Concurso, quando couber.

17.16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM-CE e a ACEP
ndo tém qualquer participacéo e ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos preparatorios, textos ou apostilas referentes a este concurso
publico.

Fortim-CE, 18 de Marco de 2019.

NASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal

ISRAEL AGUIAR ARAUJO
Secretario Municipal De Meio Ambiente

ANEXO | AO EDITAL N°. 01/2019

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS

1. Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos.
Denotagdo e conotacdo. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo
grafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formagdo de
palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais. Concordéancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal.
Emprego do acento indicativo da crase. Colocagdo dos pronomes
atonos. Emprego dos sinais de pontuagdo. Seméntica: sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia, polissemia e figuras de linguagem.
Funcdes sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos:
subordinacdo e coordenacéo. Redacédo de correspondéncias oficiais.

2. Raciocinio Logico e Quantitativo: Estruturas l6gicas. Logica de
argumentagfo. Diagramas l6gicos. Algebra. Combinacdes, arranjos e
permutacdo. Matrizes, determinantes e solugdo de sistemas lineares.
Probabilidade, variaveis aleatorias, principais distribuicdes de
probabilidade. Estatistica descritiva, amostragem, teste de hipoteses e
analise de regressdo. Medidas de posi¢do. Medidas de dispersao.
Teorema de Chebyshev. Compreensdo e elaboracdo da l6gica das
situacBes por meio de raciocinio matematico que envolvam, entre
outros, conjuntos numéricos racionais e reais - operagoes,
propriedades.

3. Direito Constitucional e Administrativo: Direito Constitucional:
Constituicdo Federal de 1988: conceito, fungdes, classificagdes e
eficécia. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais.
Organizagdo do Estado politico-administrativo. Principios gerais da
atividade econdmica. Constitui¢do Estadual: organizagdo dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario. A fiscalizagdo contabil, financeira
e orcamentéria. O Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno.
Processo legislativo. Sistema Tributario e Financas Publicas.
Organizagdo da Administracdo Publica na Constituicdo Estadual:
Principios e Disposicbes Gerais. Regime Juridico dos Servidores
Publicos. Direito Administrativo: Principios da Administracdo
Publica. Teoria geral da funcdo publica. Organizagdo Administrativa
do Estado do Ceara: administracdo direta e indireta; autarquias,
fundagdes publicas; empresas publicas; sociedades de economia
mista; entidades. O servidor publico e a Constitui¢do Federal de 1988.
Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis: provimento, exercicio,
vacancia dos cargos publicos; deveres, proibicdes e responsabilidades;
penalidades, extin¢do da punibilidade e das providéncias preliminares;
procedimento disciplinar. Servigos Publicos: conceito e natureza,
modalidades e formas de prestacdo, o perfil moderno do servico
publico. Parcerias PUblico Privadas — PPP. Licitacdo: obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedacdo da licitagdo; procedimentos,
anulacdo e revogacdo; modalidades de licitagdo. Lei Federal n°
8.666/93 e alteracdes posteriores. Pregdo: Lei Federal n° 10.520/2002.
Teoria geral do ato administrativo: conceitos, classificagdo, espécies,
elementos, requisitos e atributos do ato administrativo. O ato
administrativo e os direitos dos administrados. Controle da
Administracdo Publica. Controle exercido pela Administracdo

Publica. Controle judicial. Controle legislativo. Improbidade
administrativa: Lei n® 8.429/1992 e alteragBes posteriores. Contratos
Administrativos: caracteristicas; elementos; formalizacdo; clausulas
essenciais; duracdo, execugdo, inexecucdo e rescisdo. Convénios e
consorcios administrativos.

4. Conhecimentos Especificos:

4.1 Legislacdo Ambiental: O meio ambiente na Constituicdo Federal
1988 e na Constitui¢do Estadual do Estado do Ceara 1989: principios
e normas. Lei Federal no 6.938, de 31 de agosto de 1981, que
estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente: objetivos e
conceitos; Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA):
composicdo, atribuicdes e competéncia.; Sistema Nacional de Meio
Ambiente (SISNAMA): integrantes, finalidades e competéncias. Lei
Federal n0.9.985, de 18 de julho de 2000 que institui o Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza (SNUC);
Unidades de conservacdo: definigdes, categorias, constituicéo,
objetivos, criagdo, implantacdo e gestdo; Compensacdo Ambiental:
fundamentos e finalidades. Decreto Federal no 4.340, de 22 de Agosto
de 2002. Resolugdo CONAMA n° 369, de 28 de marco de 2006.
Politica Nacional Recursos Hidricos - Lei Federal n® 9.433, de 8 de
janeiro de 1997: fundamentos, objetivos e implementacdo. Lei
complementar n® 140, de 8 de dezembro de 2011. Lei Federal
no.12.651, de 25 de maio de 2012 - Cddigo Florestal Brasileiro.
Resolugdo CONAMA ne 237, de 19 de dezembro de 1997 Resolucdo
do Conselho Estadual do Meio Ambiente (COEMA) n° 03/2018.

4.2 Monitoramento, Regulacdo, Controle, Fiscalizacdo, Auditoria
e Licenciamento Ambiental: Avaliagdo de impacto ambiental como
instrumento da Politica Nacional do Meio Ambiente: métodos e
aplicagBes (Resolugdo CONAMA n° 01, de 25 de janeiro de 1986 que
dispbe sobre critérios bésicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de
impacto ambiental). Impactos ambientais: anélise do cabimento de
medidas mitigadoras. Impacto ambiental local (Resolu¢do do
Conselho Estadual do Meio Ambiente (COEMA) n° 01/2016 ).
Sistemas de controle ambiental; controle da poluicdo ambiental;
monitoramento do solo, 4gua e ar. Auditoria Ambiental: definicéo,
finalidade e classificagdo. Hidrografia: manejo de bacias hidrograficas
e recursos hidricos; conhecimentos basicos de sistemas de
armazenamento e abastecimento de agua. Saneamento ambiental:
sistemas e tratamentos adequados. Area degradada: avaliagio dos
danos, plano de recuperacdo e monitoramento ambiental.
Gerenciamento de unidade de conservagdo. Instrumentos de gestdo
ambiental. Sistemas de gestdo ambiental: fundamentos e ferramentas.
Programas de qualidade ambiental. Residuos sdlidos: reciclagem,
coleta, transporte e tratamento; aterro sanitario. Agrotoxicos:
comércio, uso, producdo, consumo, transporte e armazenamento,
registro e cadastro estadual. Recursos florestais: inventario, controle,
transporte e manejo sustentavel. Licenciamento ambiental: critérios
basicos fixados pelo CONAMA de forma a efetivar a utilizacdo do
sistema de licenciamento como instrumento de gestdo ambiental.
Politica Nacional de Educagdo Ambiental: principios e linhas de
atuacéo.

ANEXO Il AO EDITAL N° 01/2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE

QUADRO DE VAGAS, REMUNERAGAO E JORNADA DE
TRABALHO

P Vagas paraPessoa com| Vencimento |Jornada de
Nivel Cargo Vagas Deficiéncia R$ Trabalho
Analista
. . 01 * 2.500,00 .
Superior| Ambiental 40 horas semanais
Fiscal Ambiental| 01 * 1.800,00

*Sem reserva de vagas para pessoa com deficiéncia tendo em vista
haver apenas uma vaga, observando-se o limite maximo de 20%
(Limites estabelecidos no Decreto Federal no 3.298/99 e na Lei
Federal n0.8.112/90)

Fonte:
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=
4346804> (acesso em 28/02/2019)
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ANEXO I11 AO EDITAL N°. 01/2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE

REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS
1 CARGO DE ANALISTA AMBIENTAL:

1.1 Requisitos: formagdo em nivel superior nas areas de Arquitetura,
Engenharia Florestal, Engenharia Civil, Engenharia Agrondmica,
Engenharia Quimica, Engenharia de Pesca, Engenharia Elétrica,
Engenharia Ambiental, Engenharia Sanitaria, Quimica Industrial,
Biologia, Geologia, Geografia, Tecnologia em Saneamento
Ambiental, Tecnologia em Processos Quimicos, Tecnologia em
Gestdo Ambiental.

1.2 Atribuicdes:

I- Desenvolver as atividades relacionadas a aplicacdo da legislagéo
ambiental (Federal, Estadual e Municipal), por meio do licenciamento
ambiental e analises de processos de licenciamento, potenciais fontes
de poluicéo, assim como a realizagdo de auditoria de conformidade
legal, através de levantamentos, vistorias e avaliagBes ambientais,
identificacdo e caracterizacdo de fontes de poluicdo, realizacdo de
amostragem para avaliagdo da qualidade do meio e emissdes em
fontes de poluigdo, interpretacdo de dados ambientais e elaboracdo de
relatérios técnicos;

I1- Realizar diagndstico ambiental de areas, incluindo levantamento e
classificacdo da vegetacdo existente, verificagdo da ocorréncia de
fauna nativa e delimitagdo de espacos especialmente protegidos;

I11- Avaliar o impacto da implantagdo de obras e atividades no meio
ambiente, nos aspectos relacionados a fauna e flora;

IV- Realizar a verificagdo de conformidade das obras e
empreendimentos a serem licenciados com a legislacdo ambiental de
medidas para recuperagdo ambiental;

V- Elaborar pareceres técnicos para subsidiar os processos de
licenciamento ambiental;

VI- Avaliar projetos de recomposi¢do de mata ciliar, conservacéo dos
ecossistemas e das espécies nele inseridas, incluindo seu manejo e
protecéo;

VII- Estimular e difundir tecnologias, informacdo e educacdo
ambientais;

VIII- Desenvolver outras atividades correlatas determinadas pelo
superior imediato.

2 CARGO DE FISCAL AMBIENTAL:
2.1 Requisitos: Formagdo em nivel superior.

2.2. Atribuicdes

I — Promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo
de licenciamento e desenvolver tarefas de controle e de
monitoramento ambiental;

Il — Promover a apuracdo de dendncias e exercer fiscalizagdo
sistematica do meio ambiente do Municipio;

111 — Dar conhecimento a autoridade de qualquer agressdo ao meio
ambiente, independente de dendncia;

I\VV- Emitir laudos de vistoria, autos de constatagdo, notificacoes,
embargos, ordens de suspensdo de atividades, autos de infragdo e
multas, em cumprimento da legislagdo ambiental municipal, estadual
e federal;

V — Promover a apreensdo de equipamentos, materiais e produtos
extraidos, produzidos, transportados, armazenados, instalados ou
comercializados em desacordo com a legislagdo ambiental municipal,
estadual e federal;

VI — Executar pericias dentro das suas atribuigdes profissionais,
realizar inspe¢bes conjuntas com equipes técnicas de outras
instituicdes ligadas a preservacdo e uso sustentavel dos recursos
naturais;

VII — Expedir pareceres, relatorios e laudos técnicos em atendimento
a demandas de fiscalizacéo e licenciamento do Ministério Publico e de
procedimentos judiciais;

V111 — Exercer o poder de policia ambiental e em especial aplicar as
sangdes previstas na legislacdo especifica;

IX — Adotar medidas necessarias a preservagdo, conservagdo e
melhoria dos recursos ambientais, sugerindo a criacdo de areas

especialmente protegidas a promover a criagdo de Unidades de
Conservacdo Ambiental;

X — Promover pesquisas e estudos técnicos no ambito da protecdo
ambiental, concorrendo para o desenvolvimento da tecnologia
nacional;

X1 — Analisar processos e emitir pareceres fundamentados técnicos e
legalmente com fins de orientar decisdes;

X1l — Planejar, organizar, dirigir, orientar e controlar sistemas,
programas e projetos que envolvam todas as atividades da SEMAM e
de interesse do Municipio;

X111 — Desenvolver estudos, pesquisa, analise e interpretacdo da
legislagdo ambiental;

X1V — Atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em
processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

XV — Articular, organizar, sintetizar e priorizar o conhecimento
produzido pelos centros de exceléncia nacionais e internacionais;

XVI - Disseminar o conhecimento produzido dentro da organizacéo;

XVII — Criar estratégias de retencdo do conhecimento dentro da
organizagao;
XVII — Monitorar o processo de constru¢cdo do conhecimento

organizacional;
XIX — Elaborar pareceres, relatorios, planos, projetos e outros que se
exijam na aplicacdo de conhecimentos inerentes & sua é&rea de
especializagéo.

ANEXO IV AO EDITAL Ne°. 01/2019

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE
PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DE TITULOS

TITULO PONTUAGAO | DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO
Especializagdo na Area de|
atuacdo especifica

Especializagio em Areas afins | 10 pontos

Mestrado na Area de atuagio| , Copia _ autenticada _ do
especifica pontos Diploma/Certificado/Declaragdo de conclusio em|

curso reconhecido pelo MEC, emitido(a) por|

20 pontos

Mestrado em Avreas afins 20 pontos S . . 5
- - instituicdo de ensino superior credenciada pelo
Doutorado na Area de atuagao| MEC.
e 60 pontos g
especifica
Doutorado em Areas afins 30 pontos
Pontuagéo Méxima 60 pontos

INFORMACOES COMPLEMENTARES
1) A pontuagdo maxima a ser obtida pelo candidato na Avaliagdo de
titulos € de 60 (sessenta) pontos.
2) Os pontos dos titulos ndo sdo cumulativos, sendo computada a
pontuacéo do titulo de maior valor.
3) Mais detalhes sobre a Avaliagdo de Titulos serdo fornecidos no
respectivo Edital de convocagéo.
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:872B7988

Norte/CE.
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