ESTADO DO MARANHAO

CAMARA MUNICIPAL DE PAGO DO LUMIAR - MA
PRAGA NOSSA SENHORA DA LUZ, S/N — CENTRO - 65.130-000 PAGO DO LUMIAR(MA)
CNPJ N° 35.101.344/0001-71

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2011

O Presidente da Camara Municipal de Pago do Lumiar — MA, no uso de suas atribui¢bes legais, torna publico para o
conhecimento dos interessados que estdo abertas as inscrigdes ao Concurso Publico destinado ao provimento de
cargos publicos do quadro permanente de pessoal efetivo deste Poder Legislativo, observada a legislagdo pertinente e
as disposi¢des deste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico seréd regido por este Edital, o qual contém os itens, anexos e condigbes que o regulam,
conforme legislagéo vigente.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo INSTITUTO LUDUS, com sede na Rua Alecrim, 2.199, Bairro Joquei
Clube — em Teresina-Pl, empresa contratada na forma da lei,obedecidas as normas constantes no presente Edital.
1.3 O concurso compreendera de aplicacdo de Provas Objetivas.

1.4 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de Pago do Lumiar-MA, as provas poderao
ser realizadas em dois turnos ou em mais de uma data, sendo o énus do deslocamento por conta do candidato.

1.5. A criagdo dos cargos esta prevista na Lei Municipal N° 448/2011.

1.6. O numero maximo de candidatos classificados por cargo obedece ao Decreto Federal 6.944, de 21 de
agosto de 2009 (usado subsidiariamente), conforme os numeros estabelecidos no Anexo | deste Edital.

1.7. O regime de trabalho dos contratados é o estatutario, na forma da legislagdo da Camara Municipal de
Pac¢o do Lumiar-MA.

2-DOS CARGOS E VAGAS
2.1. Numero de Vagas: 19 (dezenove), conforme quadro abaixo:

NUMERO DE VAGAS E LOTAGAO

- . : N° | N°de Carga
Cargo Reqwsﬂos. Necgs e (Rl En 20 5 ) Total de | Vagas |Remuneragéo| Horaria
investidura no cargo
Vagas | PNE (R$) Semanal
Advogado Bacharel em Direito + Inscri¢do regular na OAB 01 - 2.000,00 40h
Contador Curso Superior em Co:;agggade + Registro regular 01 ) 2.000,00 40h
Agente Administrativo Ill | CUrS° SEPe”Of de Graduagdo, (Bacharelado, 01 - | 200000 | 4on
icenciatura ou Tecnoldgico)
Nivel Médio Completo + Curso Basico de
Agente Administrativo Il |Informética (Windows, Word, Excel) com no minimo 02 - 1.200,00 40h
60 horas-aula
Nivel Médio Completo + Curso Basico de
Agente Administrativo | |Informética (Windows, Word, Excel) com no minimo | 06 01 720,00 40h
60 horas-aula
Nivel Médio Completo + Curso Basico de
Secretaria(o) de Plenario|Informatica (Windows, Word, Excel) com no minimo 01 - 900,00 40h
52 horas-aula
Nivel Médio Completo + Curso Basico de
Secretaria(o) Informatica (Windows, Word, Excel) com no minimo| 01 - 600,00 40h
52 horas-aula
Agente de Vigilancia Ensino Fundamental 03 - 600,00 40h
g‘;’:!'izr(f\%gg)v@os Alfabetizado 03 | - 600,00 40h
TOTAL DE CARGOS 19 01
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2.1.1. N.° PNE: Vagas a serem ocupadas preferencialmente por Portadores de Necessidades
Especiais.

2.1.2. Conforme stmula do e. Superior Tribunal de Justica (266/STJ), apenas na posse do convocado
sera exigida a comprobacéo da escolaridade necessaria.

2.2. Ndo havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas oferecidas, o Edital podera
ser reaberto para o provimento das vagas remanescentes.

2.3. As atribui¢bes dos cargos estdo contidas no Anexo Il deste Edital.

2.4. Os membros da Comiss&do Organizadora do Concurso e funcionarios do Instituto Ludus, assim como seus
cbnjuges, companheiros, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 2° grau, ndo poderao
participar do certame, sob pena de exclusdo dos mesmos a qualquer tempo, sem devolugdo da taxa de
inscrigéo.

2.5. Sera admitida a impugnac&o deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da sua publicagéo, a qual devera ser protocolada perante a Cdmara Municipal de Pago do Lumiar, localizada na
Praga Nossa Senhora da Luz, S/N, Centro, Pago do Lumiar -MA ou na sede do Instituto Ludus, localizado na Rua Alecrim
2199, Jockey Club, Teresina-PI.

2.6. A divulgacgéo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, caso existam, relativos as informagdes referentes
as etapas deste Concurso Publico, dar-se-do com a afixagdo no Mural de Publicagdes da Camara Municipal de Pago do
Lumiar - MA e no enderego eletronico www.institutoludus.com.br , respeitando o que dispde o subitem 13.11 deste Edital.
2.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato observar, rigorosamente, o presente edital e os comunicados a
serem informados através dos meios de divulgagdao acima citados, vindo tais documentos a constituir parte
integrante deste edital.

3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscricdes serdo feitas SOMENTE via internet, no enderego www.institutoludus.com.br, no periodo compreendido
entre 30/12/2011 a 23/01/2012.
3.1.1. A'inscricdo no Concurso Publico implicaré a aceitagao tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a realizagdo do Concurso Publico, cujas regras, normas, critérios e
condicbes os candidatos se obrigam a cumprir.
3.2. O candidato poderé se inscrever para mais de um cargo e, no dia da prova, escolher para qual cargo vai concorrer.
3.3. Para efetuar a inscrigéo, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.institutoludus.com.br e adotar o
procedimento abaixo discriminado:
3.3.1. Fazer a leitura do edital de abertura do concurso para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras
contidas no mesmo;
3.3.2. Clicar no icone “Inscrigdes Online”, selecionar o concurso no qual deseja se inscrever e clicar em
“Inscri¢ao”;
3.3.3. Preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados pessoais e clicar no icone
“Salvar”;
3.3.4. Apos clicar em “salvar” a inscri¢do, o candidato devera clicar no icone “Confirmar”, e logo apés clicar no
icone “imprimir boleto bancario” para pagamento;
3.3.5. O boleto devera ser pago na rede bancaria até a data de vencimento nele expressa;
3.3.6. Informagdes complementares sobre os procedimentos de inscrigdo podem ser obtidas no enderego
eletrénico www.institutoludus.com.br.
3.4. O Instituto Ludus n&o se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por problemas de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como quaisquer
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.5. O candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.
3.6. O valor relativo a inscrigdo né@o sera devolvido em hipotese alguma.
3.6.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros
concursos, bem como é vedada a alteragdo do cargo ao qual o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa
de inscri¢ao.
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3.7. O comprovante de pagamento da inscrigdo original devera ser mantido em poder do candidato até o final do
certame, pois caso haja necessidade de comprovacdo de pagamento pelo candidato, o Instituto podera solicita-lo
posteriormente.
3.8. Nado sera aceita inscricdo via postal, por fax ou outra forma que ndo estabelecida neste Edital, tampouco
pagamento da taxa de inscrigdo via deposito bancario.
3.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap6s a confirmagéo do pagamento do valor de inscri¢éo.
3.10. A confirmagdo de homologagdo da inscricdo do candidato devera ser consultada no enderego eletrénico
www.institutoludus.com.br, na data prevista no Anexo Il — Cronograma do Concurso.
3.10.1. Caso haja algum erro ou omissdo detectados em sua inscrigdo (nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, enderego, etc.), o candidato tera o prazo de 48 horas apos a divulgagéo
para recorrer junto ao Instituto Ludus, por meio de formulario disponibilizado no enderego eletrdnico
www.institutoludus.com.br, ou nas condi¢des do item 7.5.1, das inscrigdes homologadas.
3.10.2. Cabera recurso relativo & inscrigdo que tenha sido efetuada com o regular recolhimento da respectiva
taxa de inscricdo e que néo conste como homologada, na forma do item 3.10, o qual devera ser protocolado em
formulario especifico disponivel no site www.institutoludus.com.br, no prazo estabelecido no subitem 3.10.1.
3.11. N&o serdo aceitas solicitacdes de mudanga de cargo, sendo a escolha de exclusiva responsabilidade do
candidato no ato da inscric¢ao.
3.12. Nao haveré isen¢éo total ou parcial da taxa de inscri¢éo.
3.13. Sera anulada a inscrigdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser cumprido qualquer requisito
previsto neste Edital.
3.14. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo
estabelecido no boleto.
3.15. Para efetivar sua inscrigdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
regularizado. O candidato que n&o possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados: Banco do Brasil, Correios
ou Receita Federal, em tempo habil para conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscrigdes.
3.16. O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depdsitos, DOC, TED e/ou transferéncias bancéarias NAO
sera aceito em hipdtese alguma.

4. DO VALOR DAS INSCRIGOES

QUADRO |
VALOR DA TAXA
CARGO DE INSCRIGAO (RS)
Advogado, Agente Administrativo Il e Contador 127,50
Agente Administrativo Il, Agente Administrativo I, Secretaria (o) de Plenario, Secretaria (0) 85,00
Agente de Vigilancia e Auxiliar de Servigos Gerais 42,50

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNEs).

5.1. Conforme estabelecido no Decreto Federal N.° 3.298/99 (art. 37, § 1.°), serdo reservadas as pessoas Portadoras
de Necessidades Especiais (PNE), em caso de aprovagdo, 0 minimo de 5% (cinco) por cento do nimero de vagas
determinadas para cada cargo neste Edital (item 2.1), ndo excedendo, conforme estabelece a Lei Federal 8.112/90, art.
5.2, § 2.° (utilizada subsidiariamente) este numero o percentual de 20% do total das vagas, desde que a necessidade
especial da qual sejam portadoras seja compativel com as atribuigdes do cargo para o qual concorre.

5.2. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada preferencialmente aos portadores de necessidades
especiais, esta sera preenchida pelos demais concursados, com a estrita observancia da ordem classificatéria.

5.3. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada
enquadradas nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°3298/99, com redagéo dada pelo Decreto n°
5296, de 2004.
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5.4. De acordo com o referido Decreto, o candidato, portador de necessidades especiais, devera identifica-la na ficha
de inscrigdo, declarando ainda estar ciente das atribuigdes do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito
a avaliacéo pelo desempenho dessas atribui¢des para fins de habilitacdo no estagio probatério.
5.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, horério, local de
aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.
5.6. A solicitagdo de condicdes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
5.7. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo encaminhar até o ultimo dia de inscrigdo os
documentos a seguir via SEDEX ou por carta registrada com aviso de recebimento ao Instituto Ludus, Rua Alecrim,
2199, Jockey Club, Teresina-Pl enderecada a Comissdo Organizadora do Concurso Publico:
a) Laudo Médico original ou copia autenticada emitido nos Ultimos seis meses, atestando a especificidade, grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doengas — CID,
acompanhado da copia simples do CPF;
b) Solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada, para 0s
portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);
¢) Solicitagdo de tempo adicional para realizagao da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir. Esta devera
ser requerida no prazo determinado para as inscri¢des através de requerimento constante no Anexo VI deste
edital.
d) O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, o intérprete da Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS.
5.8. O ndo cumprimento da alinea "a" determinara a n&o inclusao do candidato como portador de necessidade especial;
5.9. O nédo atendimento da alinea "b" desobrigara a organizagé@o do Concurso Publico da confecgéo de prova ampliada
para cegos ou ambliopes.
5.10. O ndo atendimento da alinea "¢" cancelara a concessao de tempo adicional.
5.11. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidas nem fornecidas cépias
desse laudo.
5.12. O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.
5.13. A classificag@o dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade especial dar-se-a
no exato nimero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificagéo do cargo para o qual optou a concorrer,
e em lista especifica para deficientes.
5.14. O candidato portador de necessidade especial, se classificado, sera, antes de sua nomeacdo, submetido a
avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA, na forma do disposto no
art. 43 do Decreto n° 3.298, de 20/12/99, que verificara sua qualificagdo como portador de necessidades especiais ou
n&o, bem como, 0 seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.
5.15. A Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA seguira a orientacdo do parecer da equipe multiprofissional, de
forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como portador de necessidades especiais e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo cabendo recurso dessa deciso.
5.16. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado perante a Equipe
Multiprofissional ficara a cargo da Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA.
5.17. O candidato devera estar atento a data mencionada no item 5.16 que sera divulgada no mural da sede da Camara
Municipal de Pago do Lumiar - MA.
5.18. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
portador de necessidade especial a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.
5.19. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou sua deficiéncia ndo
tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribuigdes do cargo, este passara a concorrer juntamente com 0s
candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.
5.20. N&o seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corregéo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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5.21. O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva
do candidato. O Instituto ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa
documentacéo a seu destino.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1. O Concurso Publico constara de prova escrita, constando de 40 (quarenta) questdes, em forma objetiva, de
multipla escolha com 5 (cinco) alternativas cada, em que uma, e somente uma alternativa, é correta.
6.1.1. A prova objetiva tera duragao de 3 (trés) horas.
6.2. O contetido programatico das disciplinas das provas objetivas esta descrito no Anexo IV deste Edital.

6.3 — Quadro Il (Do numero, do peso e modalidades das questdes das provas)

QUADRO I
CARGOS: Advogado, Contador e Agente Administrativo llI
NS DE PONTUAGAO PONDERADA _
DISCIPLINAS QUESTOES PESOS | ACERTO MINIMO POR ACERTO MINIMO DO
PROVA CONJUNTO DA PROVA

LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 SEM EXIGENCIAS
CONHECIMENTOS 30 30 54 pontos 60 PONTOS
ESPECIFICOS + C. LOCAIS ’

QUADRO Il

CARGOS: Agente Administrativo Il, Agente Administrativo |, Secretaria (0) de Plenario, Secretaria (0), Agente de
Vigilancia e Auxiliar de Servigos Gerais

5D PONTUAGAO PONDERADA
DISCIPLINAS QUESTOzs | PESOS [ ACERTOMINIMO POR | ACERTO MINIMO DO
PROVA CONJUNTO DA PROVA
LINGUA PORTUGUESA 10 20 SEM EXIGENCIAS
nCAg\LEil\é/élTl\;cEA[\\j EI(.)ESMENTAR 10 1.0 SEM EXIGENCIAS 50 PONTOS
ESPECIFICOS + C. LOCAIS 20 35 SEM EXIGENCIAS

6.4. Os candidatos que ndo atingirem o nimero minimo de acerto estabelecido no QUADRO Il (subitem 6.3)
acima, ndo serdo considerados classificados no concurso.

7. DA REALIZAGAO DAS PROVAS
7.1. A realizagéo das provas do certame esta prevista para ocorrer no dia 26/02/2012 (domingo), na cidade de Pago
do Lumiar - MA, no horario das 08:00h as 11:00h.
7.2. A aplicagdo da prova na data e horario previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacdo, podendo o mesmo ser realizado em dois turnos.
7.2.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos
localizados na cidade de Pago do Lumiar-MA, o Instituto Ludus reserva-se o direito de realizar as provas em dias
e turnos posteriores ao previsto (26/02/2012) no supracitado Edital.
7.3. A confirmacg&o da data e as informagdes sobre horarios e locais da Prova serdo disponibilizados no enderego
eletrénico www.institutoludus.com.br.
7.3.1. E recomendado ao candidato imprimir o Cartdo de Inscri¢do, o qual estara indicando a data, o local, o
horario e o endereco de realizagdo da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a obtengao do
Cartao de Inscrigdo, por meio de impressao.
7.3.2. O candidato obriga-se a conferir todos os dados pessoais constantes do Cartdo de Inscricdo (nome
completo, nimero do documento de identificagdo, data de nascimento e sexo). Havendo divergéncia, solicitar ao
fiscal a correcdo no dia da realizagao da Prova Escrita Objetiva por meio de registro em ATA.
7.3.3. O candidato que nao solicitar as corregdes dos dados pessoais do subitem 7.3.2. devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
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7.3.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas.
7.3.5. Os locais de prova também poderéo ser consultados no mural da Cédmara Municipal de Pago do Lumiar -
MA.
7.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
01(uma) hora do horério determinado para o inicio das provas, ndo sendo admitido o ingresso nos locais de prova dos
candidatos que se apresentarem apos o horario estabelecido para o inicio da aplicagéo das provas.
7.5. Seréo submetidos a aplicacdo das provas apenas os candidatos que apresentarem documento original com foto,
ndo sendo aceito protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo (modelo
antigo) e outros ndo admitidos oficialmente como documento habil de identificagéo.
7.5.1. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de Presenca,
embora 0 mesmo tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento e comprovante de inscricao
efetuado nos moldes previstos neste Edital, este podera participar deste concurso publico, devendo tal fato ser
registrado em ata.
7.5.2. Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da referida regularidade, por apreciagao da Comissao do Concurso Publico.
7.5.3. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito & reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.
7.6. Nao é necesséria a apresentagédo do Cartdo de Inscrigdo no dia da realizacdo das provas, bastando o
candidato comparecer ao local designado, munido de caneta esferogréfica de tinta de cor azul ou preta, e de
documento oficial e original e valido de identidade, contendo fotografia e assinatura, desde que seu nome conste
na relagdo de inscritos.
7.6.1. Seréo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura;
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagéo (somente o modelo com foto, obedecido o periodo de validade).
7.6.2. Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento ou casamento, CPF, titulo de
eleitor; carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem foto ou com periodo de validade vencido); carteira de
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis efou
danificados.
7.6.2.1. Nao seré aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.
7.6.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagéo do
candidato e de sua assinatura.
7.6.4. O candidato que n&o apresentar documento oficial de identidade original e valido ndo realizara as provas.
7.6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera portar documento que ateste o registro da
ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, acompanhado de um outro documento
oficial que o identifique sob pena de ndo poder adentrar do recinto e participar do concurso, sendo submetido
a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario
proéprio.
7.6.6. A identificacdo especial seré exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas, em especial quanto a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
7.7. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada de provas. O ndo comparecimento acarretara a eliminagéo
automatica do candidato, seja qual for o motivo alegado.
7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execucdo, no momento do rompimento do lacre dos
malotes, na presenca dos candidatos.
7.9. Sera excluido do concurso o candidato que:
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a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido, pois os portdes dos Centos de Aplicagdo de Provas seréo
fechados RIGOROSAMENTE, as 08:00 horas;
b) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
b.1. Ao se ausentar da sala de provas — sempre acompanhado do fiscal — o candidato ndo podera levar
consigo o caderno de questdes, folha de respostas ou qualquer outro meio para anotagdo. O
descumprimento desta norma implica na elimina¢do suméria do candidato.
c) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo
permitidos;
d) Estiver portando efou utilizando armas, aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicacdo ou de registro,
eletrdnicos ou nao, tais como: agendas, calculadoras, relégios ndo convencionais, telefones celulares, pagers,
microcomputadores portateis ou similares;
e) E vedado também o uso de éculos escuros, protetores auriculares ou de quaisquer acessorios de chapelaria
tais como chapéu, boné, gorro, etc;
f) Utilizar aparelho celular entre outros meios de comunicagdo durante a aplicagdo das Provas Objetivas seja
dentro da sala de realizagao das provas ou nas dependéncias do local;
g) Nao sera permitido ao candidato, em hipétese alguma adentrar no ambiente das provas portando celulares
ligados ou qualquer tipo de aparelho eletrénico ligado, sob pena de ser eliminado do certame. Caso o candidato
seja surpreendido com tais equipamentos ligados seré excluido do certame e convidado a se retirar do local da
realizacdo das provas, sofrendo as punigdes legais cabiveis;
h) Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso, sem
prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.
i) Langar meios ilicitos para execugéo das provas;
j) Néo devolver integralmente o material recebido;
) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
m) Recusar-se a entregar a folha de respostas e 0 Caderno de Questées ao término do tempo destinado para a
realizacdo das provas;
n) Deixar de assinar a folha de respostas e a lista de presenca;
0) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes;
p) Nao apresentar o documento que o identifique, conforme exigido no item 7.5 e subitens;
q) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comisséo Organizadora do Concurso Publico ou
com a equipe auxiliar.
7.10. Por motivo de seguranca, serdo adotados 0s seguintes procedimentos:
a) O candidato ap6s adentrar a sala de realizagao das provas ndo podera ausentar-se sem acompanhamento do
fiscal;
b) Somente ap6s decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu caderno de
questdes, sua folha de respostas e retirar-se da sala de provas. O candidato que insistir em sair da sala de
provas, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do
Concurso, que sera lavrado pelo coordenador do local;
c) Ao candidato nao sera permitido levar seu caderno de questoes, o qual estara disponivel na internet
em até 02 dias ap6s a sua aplicacao;
d) Ao terminar as provas, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu Caderno de
Questoes e a sua Folha de Respostas;
e) Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderao sair juntos do recinto, apos a
aposigdo em Ata de suas respectivas assinaturas.
7.11. Como medida complementar as elencadas no item anterior, os candidatos poderéo ser submetidos a sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso no local de aplicagéo de provas e saida de sanitérios durante a realizagéo das
provas.
7.12. O candidato devera assinalar suas respostas no Caderno de Questdes e transcrevé-las na Folha de Respostas,
Unico documento valido para a corre¢do eletrénica.
7.13. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢o da leitura ética.
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7.14. Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas na Folha de Respostas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.15. Na corre¢do da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma opgéo
assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagdo ou em branco. O preenchimento da
Folha de Respostas deve se processar, obrigatoriamente, na forma do modelo nela descrito.

7.16. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio candidato, vedada qualquer
colaborac&o ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse
fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera acompanhado por um fiscal.

7.17. Sob nenhuma hipétese, havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

7.18. Seré eliminado do concurso o candidato que pintar a parte superior do cartao resposta (inscri¢do e cargo).

7.19. Ao receber a Folha de Respostas, o candidato devera assina-la, sob pena de eliminagdo do certame, bem como
assinar a Lista de Frequéncia.

7.19. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagéo de alguma questdo somente devera ser arguida
em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital (Anexo Il - Cronograma)

7.20. O ndo comparecimento excluird automaticamente o candidato do concurso.

7.21. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou 0 nome, ou assinar com letra de forma o
cartao resposta.

7.22. Na prova objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuido a
todos os candidatos.

7.23. O gabarito das provas escritas objetivas seré divulgado no segundo dia util apds a data da aplicagéo das provas,
a partir das 18:00h no site www.institutoludus.com.br .

7.24. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, ndo
sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

7.25. Néo sera concedido tempo adicional para execugéo da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentacdo. A candidata podera levar criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentagao.
7.26. O Instituto Ludus néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

7.27. Em hipétese alguma havera vista ou reviséo de provas, facultada, no entanto, a interposicdo de recursos na forma
do item 9 e seus subitens, deste Edital.

7.28. Qualquer alteragdo no Cronograma de Execucdo do Concurso Publico, Anexo Il, sera divulgada no Diério Oficial
do Estado e no endereco eletrénico www.institutoludus.com.br.

7.29. A relagdo das notas da prova objetiva sera publicada no Mural da Camara Municipal e no enderego eletrénico
www.institutoludus.com.br em ordem de classificagdo dos candidatos por cargo.

7.30. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico ou por investigagéo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

7.31. Em hipétese nenhuma o candidato podera realizar a prova fora do local, data e horario determinados.

7.32. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

7.33. Nao sera permitido o ingresso nas salas ou a permanéncia no local de prova de candidatos sem o documento
oficial e original de identidade nem mesmo sob alegac&o de estar aguardando que alguém o traga.

7.34. O documento devera estar em prefeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
€ sua assinatura.

7.35. O documento de identidade devera ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL DE SALA.

7.36. Todas as ocorréncias e intercorréncias serdo registradas na Ata de sala, pelo fiscal de sala.

7.37. Por motivo de seguranga ndo sera permitido ao candidato fazer uso de qualquer tipo de anotagdes que ndo seja o
rascunho parte integrante da Prova que sera destacado na hora da entrega pelo fiscal de sala. Caso o candidato seja
surpreendido com qualquer outro tipo de anotagdes em documentos que ndo seja o previsto acima, sera eliminado do
certame.
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8. DA CLASSIFICAGAO
8.1. Para todos os cargos serdo aplicadas provas escritas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, valendo
100 (cem) pontos. Sera classificado o candidato que atingir o numero minimo de 60 (sessenta) pontos do total da
prova, conforme posto nos Quadros Il e Ill deste edital, bem como, para os cargos de Advogado, Contador e
Auxiliar Administrativo 1ll, que atendam as exigéncias de escore contidas no Quadro Il, respeitando o
nimero maximo de classificados por cargo, conforme o estabelecido no Anexo I.
8.2. A aprovagéo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas (pontos) obtidas nas provas, e igual ou
superior ao nimero de pontos estabelecidos nos Quadros Il e lll, calculada na forma estabelecida neste edital.
8.3. Do desempate: na hipétese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
8.3.1.Se o candidato tem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até a data da realizagdo da prova, o
critério de desempate, na ordem, é:
a) 0 mais idoso;
b) Tenha obtido a maior pontuagéo na Prova Objetiva de contetdo especifico da categoria profissional;
¢) Maior pontuag&o na prova de lingua portuguesa;
8.3.2. Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos até a data da realizagao da prova
a) Tenha obtido a maior pontuagéo na Prova Objetiva de contetido especifico da categoria profissional.
b) Tenha obtido a maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;
¢) O candidato mais idoso.
8.3.3. Persistindo o empate entre os candidatos, o desempate se darad por intermédio do sistema de sorteio
publico, na presenga de um Promotor de Justiga do Municipio.
8.4. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem decrescente de
pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelecido no subitem 6.3, Quadros Il e Ill.
8.4.1. O candidato que néo alcangar o nimero de pontos fixados nos Quadros Il e Quadro Il (item 6.3)
estdo eliminados do certame
8.5. O candidato aprovado seré convocado segundo a ordem de classificagéo, e sualotacdo sera de acordo com a
disponibilidade e conveniéncia da Administragédo Publica.

09. DOS RECURSOS
9.1. Somente o proprio candidato podera interpor recurso.
9.2. Cabera recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo Il deste Edital:
9.2.1. Contra a homologag&o das inscrigdes;
9.2.2. Contra o gabarito preliminar da prova objetiva;
9.2.3. Contra a pontuagao na prova objetiva;
9.2.4. Contra erro material, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas (objetivas) e/ou na aplica¢do do
critério de desempate.
9.3. Os recursos deverdo ser apresentados por meio da internet, somente em formulario eletrénico préprio
disponivel no endere¢o eletronico www.institutoludus.com.br, ndo sendo aceitos recursos entregues
pessoalmente, via fax, correios ou e-mail.
9.4. No caso de recurso contra 0 gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato devera fazer a indicagdo precisa
daquilo em que se julgar prejudicado, apresentando a devida fundamentag&o, sendo oportuno comprovar as alegagdes
apresentadas com a citagao de artigos de legislagao, itens, paginas de livros, nome de autores etc., anexando-0s ao
formulério eletronico.
9.4.1. Se do exame dos recursos resultar anulagdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos - independentemente da formulagéo de recurso.
9.4.2. Se, por forca de decisdo favoravel a impugnagdes, houver modificacdo do gabarito divulgado antes dos
recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa
modificagdo decorrente das impugnagdes.
9.5. Serdo indeferidos liminarmente os recursos nao-fundamentados ou apresentados fora dos prazos estabelecidos no
Anexo Il deste edital, bem como os recursos que apresentarem copias de fundamentos de outros recursos.
9.6. A Comisséo Organizadora do concurso constitui Ultima instancia para recurso e reviséo, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.
9.7. Apbs o julgamento dos recursos, 0s mesmos Sao irrecorriveis na esfera administrativa.
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9.8. As justificativas do deferimento ou indeferimento dos recursos administrativos poderéo, ou néo, ser publicadas no
enderego eletrdnico do Instituto Ludus de acordo com a oportunidade e conveniéncia da instituigdo.

10. DO RESULTADO FINAL
10.1. Somente sera publicada, no Diério Oficial do Estado e na pagina www.institutoludus.com.br, a relagéo dos
candidatos habilitados na Prova Objetiva e no niumero maximo de classificados conforme estabelecido no Anexo I.
10.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Estado, na sede da
Camara Municipal e no endere¢o www.institutoludus.com.br.
10.3. Do resultado final constardo apenas os candidatos que atingirem o numero minimo de 60(sessenta) pontos na
prova, conforme exigéncia constante dos Quadros Il e Ill (subitem 6.3), bem como, para os cargos de Advogado,
Contador e Auxiliar Administrativo Ill, as exigéncias de pontos constantes no Quadro |l. O resultado saira em ordem
decrescente, mediante o somatério das notas obtidas, até o limite de vezes o numero de vagas disponivel para o
respectivo cargo, na quantidade MAXIMA definida no Anexo I.
10.3.1. O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a soma
algébrica das notas obtidas em todos os itens que a compdem.
10.3.2. Sera eliminado do concurso o candidato que n&o atingir a pontuacdo minima exigida nos Quadro Il e
Quadro Il (item 6.3)
10.3.3. O candidato eliminado na forma do subitem 10.3.2 deste capitulo deste edital néo terd classificacio
alguma neste certame.
10.3.4. Os candidatos n&o eliminados na forma do subitem 10.3.2 serdo ordenados por cargo de acordo com 0s
valores decrescentes da nota final nas provas objetivas, que sera igual a soma de todas as questdes,
multiplicadas pelos respectivos “pesos”, até o limite maximo posto no Anexo I.

11. DA CONTRATAGAO
11.1. A admiss@o no emprego obedecera, rigorosamente, a ordem do Resultado Final dos candidatos aprovados e as
disposicoes legais pertinentes, considerando ainda o resultado dos beneficiarios da Lei N.° 7.853, de 24.10.89 e o
Decreto N°. 3.298, 20.12.99 - Portadores de Necessidades Especiais.
11.1.1. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-80 a estagio probatério, que se inicia com a posse,
na forma estabelecida no artigo 41 e seus paragrafos, da Constituicdo Federal, ao final do qual seréo avaliados
quanto & permanéncia, ou ndo, nos quadros da Administragdo Publica.
11.2. Quando convocado, o candidato devera apresentar-se a Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA para exame
de salde admissional, que ocorrera com 6nus para a Camara.
11.3. Para ser admitido no emprego, o candidato tera que, obrigatoriamente:
11.3.1. Ser considerado APTO em inspegao de saude, de carater eliminatdrio;
11.3.2. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da admiss&o;
11.3.3. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos dos incisos | e Il e § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal e do Decreto n°70.436/72,
respectivamente;
11.3.4. Apresentar a documentagéo exigida no item 11.4, seguinte.
11.4. Por ocasi@o da admissao, serdo exigidas dos candidatos aprovados a serem contratados as seguintes copias dos
documentos acompanhadas dos originais ou devidamente autenticadas:

o comprovante da qualificagéo (escolaridade) exigida;

e Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos dos incisos | e Il e § 1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica e do Decreto n°
70.436/72, respectivamente;

o duas fotos 3x4 (iguais), coloridas e recentes (com data);
o original da Carteira de Trabalho;

o Copia auténtica da Carteira de Identidade;

o Cdpia auténtica do CPF;
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o Copia auténtica do Titulo de Eleitor e do tltimo comprovante de votagéo;
o Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
o Certiddo de Casamento (se casado) ou da Certidao de Nascimento (se solteiro).

o declaracdo de néo exercer cargo/emprego na Administragdo Publica Direta ou Indireta, inclusive Fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista Federal,
Estadual ou Municipal, excetuados os casos previstos em lei;

o comprovante de vacinagao de filhos até cinco anos de idade;
o Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 anos;
o comprovante de conta bancaria, se detentor de conta corrente;

o comprovante de residéncia em seu nome ou nome dos pais, onde conste seu enderego completo, inclusive o
CEP.

o Declaragao de Bens
o Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da admiss&o;

¢ Declaracdo de ndo ter sofrido condenagao criminal com pena privativa de liberdade transitada em julgado
ou qualquer condenagéo incompativel com o cargo pretendido.

11.5. Os documentos citados no item acima serdo exigidos, apenas, dos candidatos aprovados e convocados para
admisséo, ndo sendo aceitos protocolos.

12. DA VALIDADE

12.1. O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos a contar da data da publicagdo da homologagdo na
imprensa oficial, podendo ser renovado por até igual periodo, mediante ato do Poder Legislativo, observada a
conveniéncia e oportunidade da Administragao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. N&o esta sob a responsabilidade do Instituto Ludus € nem da Camara Municipal a venda de apostilas ou outras
publicacOes referentes aos conteldos programaticos correspondentes ao concurso.

13.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou convocagdo do candidato, desde que verificadas
falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

13.3. A Classificagdo Final do Concurso sera homologada pela Camara Municipal, sendo os atos respectivos publicado
no Diario Oficial e na sede da Camara Municipal, bem como publicada na pagina www.institutoludus.com.br

13.4. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados na Imprensa Oficial, devendo o candidato habilitado
acompanhar todas as publicagdes, inclusive as referentes a convocagédo para admissao.

13.5. Os candidatos aprovados deverao manter junto & Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, seu enderego atualizado, visando a eventual convocagéo. Nao |he cabera qualquer
reclamagéo caso ndo seja possivel a Camara Municipal convoca-lo por falta dessa atualizagéo.

13.6. As convocagdes para admissdo séo de responsabilidade da Camara Municipal de Paco do Lumiar - MA.

13.7. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o concurso na sede do Instituto Ludus, no enderego
eletronico da instituigao, e publicagdes no Diario Oficial.

13.8. O certame sera regulado por este Edital, organizado pelo Instituto Ludus e sob a responsabilidade da Camara
Municipal de Pago do Lumiar - MA.

13.9. Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo da Comissdo responsavel pelo concurso (Comisséo
Organizadora do Instituto Ludus formada pela Dire¢do, Administragdo e o Setor Juridico do instituto), de comum acordo
com a Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA.

13.10. O Instituto Ludus se reserva no direito de doar, para instituicdes de caridades, o material utilizado no concurso
que nao se situe no rol de documentos que a instituicio tem obrigagao legal de guarnecer pelo periodo de cinco anos.
13.11. As disposi¢Oes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou a etapa que Ihe disser respeito.
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Paco do Lumiar — MA, 20 de dezembro de 2011.

Alderico Jefferson Abreu da Silva Campos
Presidente de Camara

ANEXO I:
DO NUMERO DE VAGAS E DO NUMERO MAXIMO DE CLASSIFICADOS
Dispbe sobre o nimero total de vagas e o nimero maximo de candidatos aprovados/classificados para cada um dos
cargos. (Numeros postos conforme Anexo Il do Decreto Federal 6.944/2009, utilizado subsidiariamente, em razéo de
inexisténcia de legislagdo municipal)
NUMERO DE VAGAS NUMERO MAXIMO DE
CARGOS PREVISTAS POR CARGO | CANDIDATOS CLASSIFICADOS
OU EMPREGOS (POR CARGO)
Advogado 01 05
Contador 01 05
Agente Administrativo Il 01 05
Agente Administrativo I 02 09
Agente Administrativo | 06 25
Secretario(a) (Plenario) 01 05
Secretario(a) 01 05
Agente de Vigilancia 03 14
Auxiliar de Servigos Gerais (AOSD) 03 14
19 === ===
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO CONCURSO

DATA E/OU
EVENTO PERIODO
01. Publicagao do Edital 22/12/2011
02. Divulgagéo do Edital 22 a 29/12/2011
03. Periodo para as inscricdes 30112/2011 a
23/01/2012
04. Publicacdo da relacdo das inscrigdes homologadas mais das inscrigdes que 26/01/2012
apresentem vicios e\ou impropriedades insanaveis
05. Prazo para apresentagédo de recurso referente as inscri¢des indeferidas 27 e 28/01/2012
06. Homologagéo e publicagéo da relagéo das inscri¢des, apds julgamento dos 04/02/2012
recursos.
07. Divulgacéo dos locais de aplicagéo da prova objetiva (escrita) 18/02/2012
08. Aplicagao da prova escrita — objetiva 26/02/2012
28/02/2012 a
09. Divulgagéo do gabarito da prova escrita objetiva partir das
18:00hs
10. Apresentagao de recurso do gabarito, para fins de possiveis retificacdes 29/02 &
01/03/2012
11. Publicagdo do gabarito definitivo da prova escrita objetiva 09/03/2012
12. Divulgagao da relagéo dos aprovados e classificados 17/03/2012
13. Abertlur_a de prazo para apresentlagao de recursos referentes a pontuagéo da 19 & 20/03/2012
prova objetiva que trata o item anterior
14. Resultado dos recursos que trata o item anterior. 23/03/2012
15. Resultado final do Concurso. 26/03/2012

OBSERVAGOES:

1.Todas as decisdes e demais atos seréo publicados no Diério Oficial do Estado e no enderego

eletronico www.institutoludus.com.br e na Camara Municipal.

2.Por motivos justificaveis, o cronograma acima poderd ter as suas datas alteradas.
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ANEXO IIl - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGOS ATRIBUIGOES

Desenvolver e executar atividades de nivel superior, de execugdo qualificada, envolvendo
estudos, pareceres, pesquisas, calculos, elaboragédo, implantagdo, acompanhamento,
Advogado coordenacdo e controle de planos, programas e projetos relacionados a Administragao
Municipal. Patrocinar a defesa da Cémara Municipal perante instancias judiciais e
administrativas.

Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; Elaborar os
balancetes mensais, orgamentarios, financeiro e patrimonial com o0s respectivos
demonstrativos; Elaborar balangos gerais com os respectivos demonstrativos; Elaborar
registros de operagdes contabeis; Organizar dados para a proposta orcamentaria; Elaborar
certificados de exatiddo de balangos e outras pegas contabeis; Fazer acompanhamento da
legislacdo sobre execugdo or¢amentaria; Controlar empenhos e anulagédo de empenhos;
Orientar na organizagdo de processo de tomadas de prestagéo de contas; Assinar balangos e
balancetes; Fazer registros sistematicos da legislacdo pertinente as atividades de
contabilidade de administragao financeira; Opinar a respeito de consultas formuladas sobre
Contador matéria de natureza técnica, juridico contabil, financeira e orgamentéria, propondo se for o
caso, as solugdes cabiveis em tese; Realizar trabalhos de auditoria contabil interna,
inspecionando regularmente a escrituragdo dos livros fiscais, verificando se os registros
efetuados correspondem aos documentos que Ihes deram origem; Supervisionar os calculos
de reavaliagdo do ativo e de depreciacdo de veiculos, maquinas, mdveis, utensilios e
instalagbes, ou participar destes trabalhos, adotando os indices indicados para cada ano;
Realizar pericias e verificagbes judiciais ou extrajudiciais; Fornecer dados estatisticos e
apresentar relatorios de suas atividades; Emitir pareceres, laudos e informagdes sobre
assuntos contabeis, financeiros e orgamentarios; e Executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Desenvolver e executar atividade de nivel superior de execugdo qualificada, desenvolvidas
pela Camara Municipal; Organizar e coordenar os trabalhos administrativos; Elaborar Atas
das Sessdes Ordinarias, Extraordinarias e Solenes, bem como produzir documentos oficiais;
Desempenhar atividade que envolva a estrutura e o funcionamento da administragéo; Exercer
outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

Agente
Administrativo lll

Desempenhar atividades que envolvam a estrutura e o funcionamento da Administragéo;

Agente redigir documentos e correspondéncias; digitar documentos; atender ao publico; arquivar e
Administrativo Il | realizar a tramitagdo e o controle de documentos, Exercer outras atividades correlatas
determinadas pela chefia imediata.

Auxiliar os servicos administrativa da Camara que envolvam a estrutura e o funcionamento da

Agente Administracdo; Digitar documentos; Atender ao publico; arquivar e realizar a tramitacéo e o
Administrativol | controle de documentos. Exercer outras atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

Executar trabalhos de digitacédo de textos e de planilhas; Elaborar minutas de oficios,
certiddes, declaragdes, sinopses e demais documentos; Redigir atas e efetuar a sua
corregdo; Organizar 0s processos, anexar documentos e encaminha-los para andlise e
decisdo; Executar atividades de apoio administrativo; Auxiliar na recepgéo de autoridades e
visitantes; Executar atividades relacionadas com registro e revisdo de notas taquigraficas,

Secretaria (o) de
plenario
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Outras atividades correlatas.

Secretaria (0)

Executar trabalhos de digitagdo de textos e de planilhas; Elaborar minutas de oficios,
certiddes, declaragdes, sinopses e demais documentos; Redigir atas e efetuar a sua
corre¢do; Registrar e organizar os dados necessarios & elaboragédo da folha de pagamento;
Executar atividades de controle de entrada e salda de materiais; Registrar e atualizar o
tombamento do material permanente; Organizar os processos, anexar documentos e
encaminha-los para analise e decisdo; Executar atividades de apoio administrativo; Auxiliar
na recepgao de autoridades e visitantes; Registrar os dados relativos aos assentamentos
funcionais dos servidores; Organizar e instruir processo de licitagdo e os cadastros de
fornecedores; e Controlar as proposicdes legislativas e correspondéncias.

Agente de
Vigilancia

Exercer servicos de vigildncia e seguranga nos prédios publicos do municipio, ajudar no
controle da entrada e da saida das pessoas nos estabelecimentos publicos, verificar a
existéncia de armas nos prédios publicos, caso exista, proceder a apreenséo levando ao
conhecimento policial Prestar primeiros socorros. Exercer atividades correlatas determinadas
pelo seu chefe imediato.

Auxiliar de
Servigos Gerais

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagbes e equipamentos dos prédios onde
funcionam as unidades da Administracéo; exercer eventuais mandados; servir cale e agua;
fazer merenda; carregar e descarregar méveis e equipamentos em veiculos; controlar o
acesso de pessoas aos prédios de acordo com as instrugdes recebidas; informarao publico
sobre horarios de funcionamento; registrar ocorréncia s e comunicar a chefia; solicitar
imediata colaboracdo dos servigos de urgéncia médica, policial em casos de acidentes e
incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; executar outras
atividades compativeis com as atribuicdes do cargo.
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ANEXO IV - PROGRAMA DA DISCIPLINA DE PROVA

CARGOS DE: ADVOGADO, CONTADOR e AGENTE ADMINISTRATIVO IlI

LINGUA PORTUGUESA

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2 Semantica e interagdo. 1.3 Significagao das
palavras. 1.4. Denotagao e conotacdo. 1.5. Fungdes da Linguagem. 1.6. Textualidade (coesao, coeréncia e contexto
discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do
periodo e da oragdo e seus dois eixos: coordenacéo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de
Colocagdo. 2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificacdo e flexdo): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjuncdo, Preposicéo, Interjeicéo,
Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUACAO 4. ESTUDO DE
TEXTOS 4.1 Interpretagdo de textos. 4.2. Tdpico frasal e sua relagdo com idéias secundarias. 4.3. Elementos
relacionadores. 4.4 Pontuagdo. 4.5. Conteldo, idéias e tipos de texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo,
personagens, tempo. 5. Comunicagéo: Linguagem, texto e discurso. 6. Fonologia. 7. Semantica e estilistica. 8. Figuras
de linguagem. 9. Vicios de Linguagem.

ESPECIFICO

ADVOGADO: Direito Constitucional: Do Poder Legislativo. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario. A Justica do
Trabalho na Constituicdo Federal. Poder Normativo da Justi¢a do Trabalho. Direito de Greve. Mandado de Seguranca.
Mandado de Seguranga na Justica do Trabalho. Causas trabalhistas contra a Uni&o, os Estados e os Municipios e suas
autarquias e empresas publicas. Direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo. Constituicdo, leis constitucionais e
leis complementares. A interpretacdo das normas constitucionais. Hierarquia das leis, a inconstitucionalidade e o seu
controle. Direitos e garantias individuais e coletivos. Direitos e Garantias implicitos. Normas constitucionais relativas a
administragdo publica e aos servidores publicos. Ordem econdmica e financeira. Direito Administrativo: Administracdo
plblica: Conceito, Administragdo Direta e Indireta. Agentes publicos. Orgdos publicos. Ato Administrativo: Conceito;
Classificagdo; Requisitos; Revogacdo. Vicio do ato administrativo. Invalidade. Anulagéo. Administracéo Direta e Indireta.
Poderes da administragdo: Poder hierarquico; Poder disciplinar; Poder regulamentar; Poder de politica. Contrato
Administrativo. Responsabilidade Civil de Administragdo. Licitacdes - Leis n 8.666/93 e n 8.883/94. Contratos
Administrativos: conceito, caracteristicas, clausulas exorbitantes, espécies. Licitagdo: conceito, principios, modalidades,
procedimento. Registro de Pregos. Pregdo. Servigos Publicos: conceito, principios, classificagdes, remuneragéo,
delegagdo de servigos: concessdo e permissdo. Servidores Publicos: cargo, emprego e fung&o publica. Concurso
Publico. Estabilidade. Aposentadoria. Responsabilidade. Normas Constitucionais. Responsabilidade Patrimonial do
Estado. Evolu¢do. Tratamento constitucional. Responsabilidade por atos administrativos, legislativos e jurisdicionais.
Direito Tributario. Competéncia Tributaria. Impostos: disposi¢cdes gerais; imposto sobre o Patrimbnio e a Renda;
Imposto sobre Servigos. Taxas: Conceito; Disposi¢des gerais. Contribui¢des de Melhoria: Conceito; Disposi¢des gerais.
Vigéncia, aplicagdo, interpretacéo e integracéo da legislacao tributéaria. Obrigagéo Tributaria: fato gerador; sujeitos ativo
e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario; responsabilidade tributaria. Crédito tributario.
Isen¢éo e Imunidade. Direito Penal — Dolo e culpa. Responsabilidade penal. Crimes contra a Administragdo Publica.
Crimes contra a Organizagdo do Trabalho. Crimes de Abuso de Autoridade. Crimes contra a Ordem Econdmica e as
Relagdes de Consumo e Economia Popular. Crimes previstos na lei de licitagdo. Crimes contra o meio ambiente.
Extingdo da punibilidade. Direito Civil: Direito: Nogéo; Direito Publico e Privado; O problema da Unificagéo do Direito
Privado. Direito das Coisas: posse e propriedade; serviddo e usufruto; hipoteca e penhor; Direito Civil - Conceito.
Interpretagdo das Normas Juridicas: Fung&o; Espécies; Métodos, Analogia, Principios Gerais do Direito, Equidade.
Eficacia da Lei no Tempo e no Espago: Revogacao; Irretroatividade; Direito adquirido. Domicilio e Residéncia.
Prescricdo: Conceito; Prazo; Suspensdo; Interrupcdo; Decadéncia. Pessoa Fisica: Personalidade; Modificacao;
Capacidade. Pessoa Juridica: Conceito; Categorias; As Fundagdes. Bens. Ato Juridico e fato juridico. Negdcio juridico.
Obrigagdes; Conceito; Obrigagao de dar, fazer e néo fazer; Obrigacbes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias;
Clausula Penal. Obrigagdes Liquidas e lliquidas. Da liquidagdo. Extingdo das obrigacdes: Do pagamento - objeto e
prova, lugar e tempo de pagamento; Da mora; Compensagao, novagdo, transagéo; O direito de retengdo. Contratos:
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Disposicdes gerais; Principais modalidades de contrato; Do imével ocupado pelo empregado. Responsabilidade civil.
Direito Comercial: Das Sociedades Comerciais: Conceito; Personalidade Juridica; Tipos. Sociedades por Quotas de
Responsabilidade Limitada; Formagdo de seu nome; Limite de responsabilidade dos sécios; Poderes de geréncia e sua
delegacdo; Posicao dos Sdcios dissidentes. Sociedades por AgBes: Formagéo de capital; Limite da responsabilidade
dos acionistas; Orgéos societarios. Sociedade Simples, Titulos de créditos, Estabelecimento Comercial: Conceito;
Elementos formadores; Principais teorias sobre a sua natureza juridica. Concordata e Faléncia: Concordata - nogdes;
Faléncia - estado de fato e estado de direito; Sentenca declaratoria de faléncia; termo legal de faléncia; Habilitagio de
credores; A faléncia no Direito do Trabalho. Sociedades Simples. Titulos de crédito. Direito Processual Civil: Mandado
de Seguranga. Da Jurisdicdo e da competéncia: Formas e Limites da jurisdicdo civil; Competéncia internacional;
Competéncia interna - em razéo do valor e da matéria, competéncia funcional e competéncia territorial; Modificagbes da
competéncia. Da agdo: Conceito; A¢do e pretensdo; Agdes de conhecimento, executivas e cautelares; Acédo
mandamental; Agdo declaratéria e declaratéria incidental; Condiges da Ac¢do. Do Processo: Natureza juridica;
Processo e Procedimento; Formag&o, extingdo e suspensdo do processo; Pressupostos Processuais; Principios
Fundamentais; Conceito de Mérito. Do Pedido: Peticdo inicial - requisitos e vicios; Pedido determinado, genérico e
alternativo. Cumulagdo de pedidos; Interpretagio e alteracdo do pedido. Da resposta do Réu: Contestagao, excecéo e
reconvengdo. A caréncia de agdo. Litispendéncia, conexdo e continéncia de causa; Excegbes processuais -
incompeténcia, impedimento e suspeigéo; Reconvengado; Revelia. Recursos. Agdo Popular e Agao Civil Publica. Tutela
Antecipada e Tutela Especifica. Previdéncia Social: Beneficios e Contrato de Trabalho: quanto ao “auxilio-doenga” e
sua complementacéo pelo empregador; idem, quanto a aposentadoria. Aposentadoria-Modalidade e seus efeitos no
contrato de trabalho; Salario-maternidade; Salario familia; Infortinios do trabalho. Legislagdo do Municipio de Pago do
Lumiar. Legislagao: Lei 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa. Lei 9.784/1999: Regula o processo administrativo
no a@mbito da Administragdo Publica Federal. Lei Nacional 10.520/2002: Licitagdo publica, modalidade pregéo. Lei
Nacional N.° 10.257/2001: Estatuto das Cidades. Acdo civil publica. A¢do popular constitucional. Mandado de
seguranga coletivo. Mandado de injung&o. Agdo penal publica ambiental. Da Organizagao Municipal (do art. 141 ao
art. 172, da Constituicdo do Estado do Maranhdo). Conhecimentos locais: Aspectos econdmicos, historicos,
geograficos e culturais do Municipio de Pago do Lumiar e Microrregido. Atualidades locais, do Brasil e do mundo.

CONTADOR: Contabilidade Geral: Escrituragcdo e levantamento do balango patrimonial. Procedimentos contabeis
béasicos: métodos de escrituragdo, diario, raz&o, livros auxiliares, planos de contas. Regimes contabeis: competéncia de
exercicio e de caixa. Operagbes com mercadorias: lucro bruto, custo de mercadorias vendidas, inventarios (periodico e
permanente) e ajuste nas compras € nas vendas. Apura¢do de resultados com prestacdo de servigos. Problemas
contabeis diversos: operagdes financeiras, disponibilidade, reservas e provisdes, amortizagdo. Demonstrativos
financeiros de acordo com a Lei n® 11.638/2007. Principios contabeis geralmente aceitos. Tributos (Nogdes): Imposto
de Renda e Contribui¢do Social sobre o Lucro (base de calculo, adicbes e exclusbes, aliquota). Livros obrigatorios e
facultativos no ambito das legislagdes do Imposto de Renda/Contribuigdo Social, do ICMS, do IPI e do ISS. SPED fiscal.
Contabilidade Publica: Conceito e legislagdo. Exercicio financeiro: definicdo, duracdo e ano financeiro. Regimes
contabeis: de caixa, de competéncia, misto, residuos ativos e passivos. Operagdes orcamentarias: receitas e despesas
efetivas e por mutacdo patrimonial. Operagbes extra-orcamentarias: receitas e despesas extra-orgamentarias.
Variagbes patrimoniais ativas e passivas independentes da execucdo orcamentaria. Patrimdnio: conceito, aspectos
qualitativo e quantitativo, patriménios financeiros e permanentes, avaliagdo dos componentes patrimoniais, inventario
na administragdo publica. Escrituracéo: sistemas de contas, plano de contas, escrituracdo dos sistemas orgamentario,
financeiro, patrimonial € de compensagdo. Controle de bens e valores de terceiros, valores nominais emitidos,
empenhos, riscos e garantias. Encerramento do exercicio: apuragdo dos resultados or¢amentario, financeiro e
patrimonial: levantamento dos balangos orgamentério, financeiro, patrimonial e da demonstracdo das variagdes
patrimoniais. Responsabilidade fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000). Licitagdes — Lei n° 8.666/93 e suas
modificagdes. Controle da administracdo publica: controle interno e controle externo. Auditoria. Tribunais de Contas.
Tomada de Conta Especial. Lei 4.320/64. Etica profissional. NogGes basicas de administragdo publica municipal. Lei
Orgénica do Municipio de Pago do Lumiar (MA). Conhecimentos Basicos de Direito Tributario e Administrativo.

Lei 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa. Lei 9.784/1999: Regula o processo administrativo no @mbito da
Administragdo Publica Federal. Lei Nacional 10.520/2002: Licitagdo publica, modalidade pregdo. Elementos basicos
de Matematica financeira: Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, real e aparente. Informatica basica: 1-Conceito de Internet e Intranet. 2- Principais aplicativos comerciais
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para: edicdo de textos e planilhas, geragdo de material escrito, visual e sonoro e outros. 2.1 Windows. 3- Principais
navegadores para Internet. 4- Correio eletrénico. 5- Procedimento para a realizagdo de copia de seguranga. 6-
Conceitos de organizagao de arquivos e métodos de acesso. Conhecimentos locais: Aspectos econdmicos, historicos,
geograficos e culturais do Municipio de Pago do Lumiar e Microrregido. Atualidades locais, do Brasil e do mundo.

AGENTE ADMINISTRATIVO lII: Nogdes de Administracao Publica: principios constitucionais. Poderes Administrativos.
Orgdos Publicos. Poder Legislativo: organizaco; atribuigdes; processo legislativo e fiscalizagdo contabil, financeira e
orgamentaria. Regime Juridico Administrativo. Atos Administrativos. Rotinas administrativas. Processos Administrativos.
Processo Legislativo. NocSes de técnicas legislativas. Responsabilidades do Agente Publico. Etica na Administracdo
Publica. Constituicdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
Administragdo Publica: 6rgdos da administracdo publica direta e indireta; principios da administragdo publica;
concessdo e permissao de servigos publicos; lei de responsabilidade fiscal (nogdes). Contabilidade: sistema contabil;
demonstragbes financeiras; custos; técnicas de orgamento e controle. Métodos e Sistemas Organizacionais. Lei
8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa. Lei 9.784/1999: Regula o processo administrativo no ambito da
Administragdo Publica Federal. Lei Nacional 10.520/2002: Licitagdo publica, modalidade pregdo. Lei Nacional N.°
10.257/2001: Estatuto das Cidades. Lei 4.320/64. Matematica basica: Numeros inteiros: operagdes e propriedades.
NUmeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operacgdes e propriedades. Razao e proporcdo. Porcentagem.
Regra de trés simples. Equagdo do 1.° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema de 1.°
grau.Informatica basica: 1-Conceito de Internet e Intranet. 2- Principais aplicativos para: edi¢do de textos e planilhas,
geracdo de material escrito, visual e sonoro e outros. 2.1 Windows. 3- Principais navegadores para Internet. 4- Correio
eletrénico. 5- Procedimento para a realizagdo de copia de seguranga. 6-Conceitos de organizagdo de arquivos e
métodos de acesso. Conhecimentos locais: Aspectos econbmicos, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de
Pago do Lumiar e Microrregido. Atualidades locais, do Brasil e do mundo.

CARGOS DE: AGENTE ADMINISTRATIVO II, AGENTE ADMINISTRATIVO I, SECRETARIA(O) DE PLANARIO,
SECRETARIA(O)

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de textos. Compreensdo de textos de uso pratico no cotidiano profissional (aviso, oficio, carta,
memorando, folheto, propaganda, portaria) e textos informativos (jornais, revistas). Conhecimento linguistico: ortografia,
separagao silabica, acentuagio gréfica, crase, pontuagéo; flexdo de género e numero, concordancia nominal; flexao
verbal; significacdo das palavras: sindnimos, anténimos. Morfologia. Formagéo das palavras. Figuras de linguagem.
Substantivos: préprio, comum, simples, composto, coletivo, género, nimero e grau; Artigos; Preposi¢do; Pronomes;
Adjetivos; Verbos; Comparacédo de palavras entre si: sinbnimo e antdnimo; Acentuagdo e sinais graficos; Ortografia;
Sinais de pontuagdo; Divisao silabica; Silaba Ténica; Ordem alfabética; Concordancia; Classificacdo das palavras
quanto ao nimero de silabas; Sujeito e predicado. Figuras de linguagem. Vicios de Linguagem.

MATEMATICA

NUmeros: naturais, inteiros, racionais, dizimas periddicas, numeros decimais. Conjuntos: conjuntos numéricos;
operagdes entre conjuntos; subconjunto e a relagdo de inclusdo. Fragdo numérica e literal. Fatoragdo. Potenciagao.
Produtos notaveis e fatoragdo. Retas e angulos. Racionalizagdo. Equagéo e inequagéo do 1° grau. Equagéo e fungéo
do 2° grau. Sistemas de equagdes. Sistema decimal de medida. Regra de trés, proporcionalidade, porcentagem e juros.
Média aritmética. Problemas envolvendo todos os assuntos acima. Questdes de Raciocinio logico. Contagem.
Elementos geométricos: areas e figuras geométricas. Problemas de 1.° e 2.° graus.

ESPECIFICO
AGENTE ADMINISTRATIVO II: _01. Assiduidade. 02. — Atas. 03. — Atendimento ao publico. 04. — Atestados. 05. -
Cartas. 06. — Certidoes. 07. — Circulares. 08. — Classificagdo de Documentos. 09. Conhecimentos de edicdo de textos
(Word) e Planilhas Eletrénicas (Excel). Conhecimentos de Internet. 10. — Declaragdes. 11. — Decretos. 12. — Disciplina
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na execugdo dos trabalhos. 13. — Economia, Politica e Sociedade no Brasil. 14. — Editais. 15. — Fluxograma. 16. —
Formas de tratamento em correspondéncias oficiais. 17. — Hierarquia. 18. — indice onomastico. 19. — Memorando. 20. -
Nocbes de protocolo e arquivo. 21. — Oficios. 22. — Organograma. 23. — Organizagao e atualizagdo de arquivos de
documentos. 24. — Portarias. 25. — Procurag&o. 26. — Redagao de Circulares, Memorandos, Oficios. 27 — Recebimento
e remessa de Correspondéncia Oficial. 28. — Relagdes humanas no trabalho. 29. — Requerimento. 30. Nogbes de
Administragao Publica. Principios da Administragdo. Lei do Processo Administrativo (Lei N.° 9.784/1999). 31. Nogbes
de Arquivologia. 32. Formas de Tratamento. 33. Abreviagdes; 34. Expressdes e vocabulos de uso freqlientes nas
comunicagdes administrativas oficiais. 35. Legislagéo referente as licitagdes publicas: Lei 8.666/93 e Lei 10.520/2002.
36. Conhecimentos de informatica: editor de texto (Word), planilhas eletrénicas (Excel), Internet. 37. Aspectos
econdmicos, geograficos, histéricos e culturais do municipio de Pago do Lumiar - Ma. Atualidades.

AGENTE ADMINISTRATIVO [: Ata; Oficio; Memorando; Certiddo; Aviso; Comunicado; Circular; Requerimento;
Portaria; Decreto; Carta Comercial; Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial; Siglas e Abreviaturas; Formas
de Tratamento em correspondéncias oficiais; Tipos de Correspondéncia; Atendimento ao publico; Nogdes de Protocolo;
Arquivo; Assiduidade; Disciplina na execu¢do dos trabalhos; Relagdes Humanas no trabalho; Poder Legislativo;
Conhecimentos Béasicos de Administragdo Publica. Informatica: Editor de Textos (Word), Planilhas eletrénicas (Excel) e
Interne. Lei do Processo Administrativo (Lei N.° 9.784/1999). Nocdes de Arquivologia. Formas de Tratamento.
Abreviagdes. Expressdes e vocabulos de uso freqlentes nas comunicagbes administrativas oficiais. Legisla¢do
referente as licitagdes publicas: Lei 8.666/93 e Lei 10.520/2002. Aspectos econdmicos, geograficos, histdricos e
culturais do municipio de Pago do Lumiar-MA. Atualidades.

SECRETARIA (0) DE PLENARIO: 1 Secretaria legislativa. 1.1 Teoria geral do processo legislativo. 1.1.1 Processo
legislativo: conceito, espécies, etapas. 1.1.2 Normas constitucionais e infraconstitucionais. 1.1.3 Pressupostos e
condicbes. 1.2 Competéncia legislativa. 1.3 Espécies normativas. 1.4 Técnica legislativa. 1.5 Proposicoes. 2 Secretaria
administrativa. 2.1 NogbGes de administragdo publica. 2.1.1 Administragdo publica: conceito, principios,
desconcentragdo, descentralizacdo, administragdo direta e indireta. 2.1.2 Poderes administrativos. 2.1.3 Atos
administrativos; caracteristicas basicas das organizagdes. 2.1.4 Nogbes de licitagdo e contratos administrativos. 2.1.5
Agentes publicos. 2.1.6 Processo administrativo. 2.2 Gestdo de processos. 2.3 Gestdo de contratos. 2.4 Planejamento
estratégico. 2.5 Nogdes de gestdo de pessoas nas organizagdes. 2.5.1 Conceitos, importancia, relagdo com os outros
sistemas de organizagdo. 2.5.2 Funcdo do 6rgdo de gestdo de pessoas: atribuigdes basicas e objetivos, politicas e
sistemas de informagdes gerenciais. 2.5.3 Comportamento organizacional: relagbes individuo/organiza¢do, motivagéo,
lideranga, desempenho. 2.5.4 Competéncia interpessoal. 3. Organizagdo do Municipio: Lei Orgénica do Municipio e
Regimento Interno e Resolugdes da Camara Municipal de Pago do Lumiar. Constituicdo do Estado: da organizagéo do
Municipio (art. 141 ao art. 172, da Constituigio do Estado do Maranh&o). Lei do 4. NOGOES DE INFORMATICA: 4.1
Sistemas operacionais (Windows). 4.2 Conceitos basicos e modos de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos
e procedimentos associados a Internet/intranet; ferramentas e aplicativos de navegacdo, de correio eletrbnico, de
grupos de discussdo, de busca e de pesquisa. 4.3 Principais aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e
apresentagdes (pacote Microsoft Office). 4.4 Conceitos basicos de tecnologia da informagao: sistemas de informagdes e
seguranga da informagao. 5. Aspectos econdmicos, geograficos, histéricos e culturais do municipio de Pago do Lumiar-
MA. Atualidades.

SECRETARIA(O): Redagdo Oficial: oficio, carta, memorando, requerimento, ata, correspondéncia eletronica,
Sistemas e Métodos. Principios de geréncia: conceito e fungbes. Organizacdo do trabalho: o ambiente e sua
organizagao; rotinas de trabalho; organizagdo e utilizagdo do material de escritorio, de consumo e permanente. O
arquivo: conceito, tipos de arquivo, acessorios para arquivamento de papéis e fichas, sistemas de arquivamento,
técnicas de arquivamento. A correspondéncia: conceito, tipos, estrutura da redagéo, abreviaturas mais usadas. O
protocolo: recepgdo, classificagdo, registro e distribuigdo. A documentagdo: conceito e importancia, processos,
tramitagdo. Tipos de Textos. Relacionamento Interpessoal. Principios da Administragdo Publica. Lei do Processo
Administrativo (Lei N.° 9.784/1999). Conhecimentos basicos sobre Licitagdo e Contratos. Legislagdo da Cémara
Municipal de Pago do Lumiar. Etica profissional. Nogdes de informatica: Sistemas operacionais (Windows). Conceitos
basicos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/intranet;
ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio eletrdnico, de grupos de discussdo, de busca e de pesquisa.
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Principais aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes (pacote Microsoft Office). Conceitos basicos de
tecnologia da informagao: sistemas de informagdes e seguranca da informagdo. Conhecimentos locais: Aspectos
econdmicos, geogréficos, histéricos e culturais do municipio de Pago do Lumiar-MA. Atualidades.

CARGOS DE: AGENTE DE SEGURANCA e SERVIGOS GERAIS
LINGUA PORTUGUESA

- Interpretacédo de textos; II- Encontros vocalicos: ditongos, tritongos e hiato; Ill- Encontros consonantais: digrafos; IV-
Divisdo silabica; V- Tonicidade; VI- Acentuacdo grafica; VII- Ortografia. VIII- Concordancia Nominal. IX- Vicios de
Linguagem.

MATEMATICA

I-Operagdes Elementares no Conjunto dos Numeros Reais: Adigcdo; Subtragdo; Multiplicacdo; Divisdo; Potenciagao;
[I- Minimo Multiplo Comum e Méximo Divisor Comum; Ill- Expressdes Numéricas; IV Regras de Trés Simples; V-
Percentagens; VI- Unidades de Comprimento; VII- Nogdes de areas de figuras Geométricas Planas. Raciocinio Légico.

ESPECIFICO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: 1. Limpeza de pisos, tapetes, mdveis e objetos diversos; 2. Limpeza de paredes,
tetos, portas, rodapés, luminarias, vidragcas e persianas; limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias; 3. Polimento
de objetos, pecgas e placas de metal; 4. Transporte de moveis, maquinas e utensilios; 5. Uso e cuidados com materiais
de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo; 6. Limpeza de ruas e coleta de lixo; 7. Servigos de
capinagem, jardinagem, aceramento de cercas, podas de arvores, servigos de serventes de obras; 8. Prevengéo de
acidentes; 9. Vigilancia do patriménio; 10. Servigos de protocolo e entrega de correspondéncias internas e externas; 11.
Manutengdo de pequenos reparos em instalacbes prediais; 12. Auxilio nos trabalhos elementares de topografia,
almoxarifado, patrimdnio, copa e outros; 13. Atitudes no servico; regras basicas de comportamento profissional para o
trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; 14. Nogdes de seguranga no trabalho; 15. Regras de
relagdes humanas. 16. Técnicas de Uso e Conservagéo de Materiais de Limpeza; 17. Simbologia de Produtos Quimicos
e seus perigos. Extintores; 18. Nogbes sobre preservagdo do Meio Ambiente; 19. Sinalizagéo e Placas; 20. Cargas
Perigosas. Conhecimento da sinalizagdo. 20. Aspectos econdmicos, geograficos, historicos e culturais do municipio de
Paco do Lumiar — MA. 21. Atualidades.

AGENTE DE VIGILANCIA: Assuntos correlatos e gerais & respectiva area. Procedimentos de Comunicagéo e registro
de eventos e irregularidades verificadas no turno do servico de seguranca. Seguranga no trabalho. Vigilancia
patrimonial e prote¢do do patrimdnio contra danos. Atendimento ao publico. Conhecimento Basico da Fungo.
Conhecimento dos utensilios possiveis de utilizagdo. Fiscalizagédo e Controle de entradas e saidas. Formas de
Tratamento. Nogdes de seguranga. NogOes de Hierarquia. Nogdes de seguranga do trabalho; Atendimento ao publico;
Telefones publicos de emergéncia; Uso de extintores de incéndio; Nogbes basicas de primeiros socorros. Aspectos
econdmicos, geograficos, histéricos e culturais do municipio de Pago do Lumiar — MA. Atualidades.
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ANEXO V

SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

Il.ma, Sra. Presidente da Comiss&o Organizadora do Concurso Publico

Documento de Identidade N°

N° ,  Bairro

, Orgao Expedidor , residente

Cidade . Telefone

vagas do Cargo de

, inscrito no Concurso Publico da Camara Municipal de Pago do Lumiar - MA, para concorrer as

sua prova seja realizada em regime especial, conforme o estabelecido no subitem 4.1.4. deste Edital, na forma a seguir

especificada.

Se vocé precisa de atendimento especial para a realizagao de sua prova, assinale sua necessidade

Portador de Deficiéncia Visual

Prova ampliada 2. ( ) Ledor 3.( ) Provaem Braille

1.

Portador de Deficiéncia Auditiva

1.

)
) Intérprete de linguagens de sinais
2.()

N&o necessito de intérprete

Portador de Deficiéncia Fisica

ESPECITIQUE: .ot

(
(
1.( )Salaemandartérreo 2. ( ) Mobiliario especial.
s
3.(

) Auxiliar para preenchimento do cartdo.

Paco do Lumiar - MA, ........ccccceevenneee. B o de20

Recebido Por: .....cccceeeeccceeceee e

(carimbo)

EM: e, L e

Assinatura do candidato

w20

, sob 0 N° de Inscrigao , Vem requerer que




