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ADM:CURURUPU PARA TODOS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 001/2014

Dispde sobre Concurso Publico para
cargos da Administracio Publica
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Cururupu, Estado do Maranhao, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que se acham abertas as inscricdes ao Concurso Publico para
provimento de Cargos Efetivos no dmbito da Administracdo Publica Municipal, e no que couber a
legislacdo pertinente, obedecidas as disposi¢cdes legais aplicaveis as espécies, o qual se regera de
acordo com as instrugdes abaixo:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Numero de Vagas: 262 (duzentos e sessenta e dois) para provimento efetivo conforme
Quadro de Disponibilidade de Vagas constantes no ANEXO L.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pela CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagégicos
Ltda., localizada na Rua Arlindo Nogueira, 333, Ed. Luiz Fortes, Salas 309/310 - Centro/Norte -
Teresina - PI, empresa contratada através do Processo Licitatério - Tomada de Precos N2
044/2014, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.3. O concurso sera de provas objetivas e provas e titulos.

1.4. O concurso sera para provimento de Cargos Efetivos.

1.5. A distribuicdo de vagas para os cargos de provimento efetivo encontram-se no Anexo [ do
Edital.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Asinscricdes serao feitas exclusivamente pela internet.

2.2. Asinscricoes serdo realizadas no periodo de 28 de Novembro a 15 de Dezembro de 2014.
2.3. Procedimentos para inscri¢ao por internet:

2.3.1. Para fazer a inscrigdo pela internet, no endereco www.consep-pi.com.br, o candidato
deve localizar a Ficha de Inscricao no link correspondente ao Concurso Publico de Cururupu - MA,
no periodo das inscri¢cdes. O hordrio maximo para fazer a inscri¢cdo sera as 17:00 h do dia 15 de
Dezembro de 2014.

2.3.2. Apés ainscricao o candidato devera gerar o Boleto Bancario e pagar na rede credenciada,
em conta especifica para arrecadacdo das taxas de inscri¢ées do concurso.

2.3.3. A confirmacido da inscricdo somente sera efetivada quando o Banco conveniado com a
Prefeitura baixar as inscricdes no sistema da CONSEP e isso ocorrera em no maximo até 5 (cinco)
dias ap0s o término das inscrigdes.

2.3.4. Apés a confirmacdo da inscricdo, o candidato ndo podera alterar o cargo e unidade
administrativa pleiteada.

2.3.5. As solicitacoes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 15 de Dezembro
de 2014 ndo serdo aceitas.

2.3.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.3.7. Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo da importincia paga em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia ou interesse da
administracao municipal.

2.3.8.Nao sera concedida isenc¢do da taxa de inscricao.
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2.4. O presente Concurso Publico sera regido por este Edital e a inscricao do candidato implica
no conhecimento e na expressa aceitacdo das normas e condicdes nele estabelecidas, em relagao
as quais nao podera o candidato alegar desconhecimento.

2.5. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico no endereco
eletronico www.consep-pi.com.br ou por email (suporteconsep@gmail.com).

2.6. A CONSEP nao se responsabiliza por inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, tais como falhas de comunica¢do e congestionamento que impossibilitem a
transferéncia de dados ou falhas por parte do correspondente bancario.

2.7. A solicitacdo de inscri¢des via internet cujos pagamentos forem efetuados apés a hora e
data estabelecidas no subitem 2.3.1 ndo serdo acatadas, independentemente do motivo da perda
do prazo.

2.8. A Comissdo Organizadora do Concurso publicara até dia 22 de Dezembro de 2014, no site
da CONSEP e no mural da Prefeitura, a relacio dos candidatos com inscri¢cdes deferidas,
portadoras ou ndo de deficiéncia fisica, devendo, pois, ser consideradas indeferidas aquelas
inscricdes, cujo nome do candidato ndo constar na referida relacdo. A relacdo das inscrigdes
deferidas dos candidatos com deficiéncia fisica sera publicada a parte. Caso ndo conste o nome do
candidato que se inscreveu como deficiente fisico é porque sua inscricdo como deficiente foi
indeferida. O motivo dos indeferimentos serd divulgado no site junto com a relacdo das inscri¢des
deferidas.

2.9.  Caso ainscri¢do do candidato ndo conste na relacdo de que trata o item 2.8, 0 mesmo tera
o prazo de 48 horas para entrar com recurso sob pena de nao serem acatadas reclamacgoes
posteriores.

3. DO CONCURSO

3.1. O concurso sera de provas objetivas e provas e titulos.

3.2. O concurso versara sobre Conhecimentos de Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos do SUS, SUAS, Conhecimento de Informadtica, Conhecimentos Regionais,
Conhecimentos Gerais (Atualidades do Brasil e do Mundo) e Conhecimentos Especificos, conforme
tabela constante no item 4.3.

3.3. O concurso sera realizado simultaneamente para todos os candidatos, podendo ser realizado
em datas ou horarios diferentes dependendo do niumero de candidatos inscritos.

3.3.1. Caso a prova tenha que ser realizado em um sabado e respeitando os incisos VI e VIII do
Art. 52 da Constituicdo Federal de 1988 e por motivo de conviccdo pessoal e religiosa de ndo
poder exercer quaisquer atividades profissionais no periodo compreendido entre o pér-do-sol de
sexta-feira ao por-do-sol de sdbado, os candidatos pertencentes a Igreja Adventista do 72 Dia
deverdao requerer a realizacdo da mesma apds as 18:00 hs, utilizando o formulario constante no
Anexo IX.

3.3.2. A data de solicitacdo devera ser feita até o dia 15 de Janeiro de 2015.

3.4. O candidato sé podera se retirar definitivamente da sala da realizacao da prova, apés 30
(trinta) minutos de seu inicio, sob pena de desclassificacao.

3.5. A Prova de Titulos sera exclusivamente para Professores e que forem classificados até 2
(duas) vezes o nimero de vagas oferecidas.

4. DAS PROVAS
4.1. A prova objetiva sera de carater eliminatorio e classificatério, valera 100 (cem) pontos e
abrangera os objetos de avaliacdo constantes do subitem 4.3 deste edital.
4.2.  As provas objetivas serdo realizadas dia 11 de Janeiro de 2015, a partir das 9:00 hs
(horério local) com trés horas de duracao, sendo este horario (9:00 hs) o limite para ingressar no
4.3.
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4.4. local de aplicacdo das provas. Os locais de aplicagdo das provas objetivas serdo divulgados
até dia 5 de Janeiro de 2015, na sede da Prefeitura de Cururupu e no site www.consep-pi.com.br.
4.5.  Aprova objetiva sera composta conforme discriminag¢do abaixo:

4.5.1. Auxiliar de Servigos Gerais, Coveiro, Merendeira, Vigia, Porteiro, Motorista categoria D,
Mecanico, Mecanico de Maquinas Pesadas, Operador de Motoniveladora, Operador de Maquinas
Pesadas;

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Matematica 10 2,0 20
Conhecimentos Regionais 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
TOTAL 40 100
4.5.2. Agente de Transito, Agente Administrativo, Técnico em Enfermagem, Técnico em
laboratoério;
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Informatica 10 2,0 20
Conhecimentos Regionais 10 2,0 20
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
TOTAL 40 100
4.5.3. Enfermeiro, Odontédlogo, Bioquimico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Nutricionista,;
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
Conhecimento do SUS 10 2,0 20
Conhecimentos Regionais 05 2,0 10
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
TOTAL 40 100
4.5.4. Pedagogo Especialista em Libras, Psicopedagogo;
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
LDB / Fundamentos da Educacao 10 2,0 20
Conhecimentos Regionais 05 2,0 10
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
TOTAL 40 100
4.,5.5. Professor;
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
LDB / Fundamentos da Educacao 10 2,0 20
Conhecimentos Regionais 05 2,0 10
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
TOTAL 40 100
4.5.6. Assistente Social, Psicélogo;
| DISCIPLINA | N2.QUESTOES |  PESO | PONTOS
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Portugués 10 2,0 20
Conhecimento do SUAS 10 2,0 20
Conhecimentos Regionais 05 2,0 10
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
TOTAL 40 100

4.6. O candidato deverd comparecer ao local de aplicacdo da prova, munido de caneta
esferografica, com tinta azul ou preta escrita grossa, com pelo menos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia da hora marcada para o inicio das provas.

4.7.  Para ingressar no local da prova o candidato devera apresentar o original da Carteira de
Identidade com o qual fez a inscrigdo ou outro documento que por lei tenha validade.

4.8. Nao podera ingressar no local de aplicacdo da prova o candidato que se apresentar apos o
horario estabelecido, bem como aquele que ndo apresentar documentacdo exigida (Documento de
identificacdo).

49. O candidato que sair da sala de exame encerrard sua prova, ressalvados os casos de
necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto Médico
indicado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

4.10. Durante a realizacdo das provas ndo se admitira quaisquer tipo de comunicacdo entre
candidatos e nem sera permitida a utilizagio de celular, maquina calculadora, lapis,
lapiseira/grafite, borracha, régua de calculo ou quaisquer instrumentos, excetuando-se a caneta.
4.11. Ao término da prova escrita, o candidato devera entregar ao fiscal o Caderno de Provas e o
Cartdo Resposta, este devidamente assinado, bem como assinar a folha de freqiiéncia.

4.12. A nao assinatura na folha de freqiiéncia e no cartdo resposta pelo candidato, bem como a
ndo entrega do Caderno de Provas de acordo com o item 4.9, implicam na exclusdo do mesmo do
certame.

4.13. O candidato somente podera levar o caderno de provas quando faltar 30 (trinta) minutos
para o seu término. O candidato que sair da sala de aula antes do horario de que trata o presente
item nao podera retornar para busca-la. As provas nao serao disponibilizadas no site da CONSEP,
podendo o candidato solicita-la por email dentro do prazo recursal, conforme item 12.3 do
presente Edital. Apds esse prazo, nao serdo enviadas provas por email.

4.12. DA PROVA DE TiTULOS

Pontos | Limite de

Titulo 4
na area Pontos

4.12.1.1. Doutorado na area pela qual esta concorrendo 3 3
4.12.1.2. Mestrado na area pela qual esta concorrendo 2 2
4.12.1.3. Pés-Graduacao: Especializacdo na area pela qual esta 1 1
concorrendo

4.12.1.4. Participacdo em Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,

nos ultimos 5 (cinco) anos contados até a data de inicio das inscricoes, 05 1

desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a op¢do no ato da
inscricao com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

4.12.1.5. Tempo de Servico no cargo efetivo ou contratado, sendo este,
precedido de Teste Seletivo, pelo qual estd concorrendo. (um ano 1 3
completo equivalente a um ponto)

Total 10

4.12.1. A prova de titulos para os cargos de Professores conforme item 3.5 valerd no maximo 10
(dez) pontos e serdo assim distribuidos:
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4.12.2. A comprovacdo do tempo de servico no cargo ou emprego serd mediante apresentacdo de
Certidao de Tempo de Servico conforme modelo constante no Anexo VII quando se tratar de
6rgdo publico e que devera ser assinada pelo responsavel do Setor de Recursos Humanos ou a
quem sdo delegados poderes por ele ou copia do contrato constante na carteira de trabalho
quando o regime de trabalho do empregador for celetista, sendo esta valida apés a comprovacao
da veracidade das informagdes que sera feita pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.
No caso de Cooperativas, os candidatos Cooperados deverdo apresentar a Ata que comprove tal
situacao.

4.12.3. Os titulos de que trata o item 4.12.1. s6 serdo aceitos contados da data de conclusdo do
curso, mediante apresentacio de Certiddo ou Certificado de Conclusio do Curso
reconhecidos pelo MEC pelo qual o candidato esta concorrendo, que devera ser enviado
junto com os titulos. Os titulos de que trata o presente item deverdo ser apresentados em
fotocopia autenticada em cartoério.

4.12.4. A prova de titulos tera carater classificatério e somente os candidatos classificados
conforme item 3.5 terdo seus titulos avaliados.

4.12.5. O candidato dever3, obrigatoriamente, utilizar o formulario constante no Anexo VI para
envio de titulos, sob pena de ndo serem acatados.

4.12.6. Os Titulos de que tratam o presente item deverdo ser entregues no dia 26 de Janeiro de
2015, no auditério da Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Atico Seabra, N2 159 -
Centro - Cururupu, no horario das 8:30 hs as 12:00 hs e das 14:00 hs as 17:00 hs.

5. 0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1. Os cargos e seus respectivos Conteddos Programadticos encontram-se no Anexo III do
presente Edital.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1.  Sera classificado o candidato que atingir no minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de pontos da prova.

6.2. 0O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem
decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelece o subitem.
6.3. Havendo candidatos com a mesma pontuacdo, serdo adotados sucessivamente os
seguintes critérios de desempate:

6.3.1. Maior idade (Paréagrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003);

6.3.2. Maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos;

6.3.3. Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos);

6.3.4. Maior namero de pontos na prova de Portugués;

7. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE

7.1. O provimento do candidato aprovado ser4 feito se atender os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos dos incisos [ e Il e § 12 do artigo 12 da Constitui¢do da
Republica e do Decreto n2 70.436/72, respectivamente;

b) Estar quite com as obrigacoes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares
para os do sexo masculino;

c) Teraidade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Declaracdo de ndo ter sofrido condenagdo criminal com pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer condenag¢do incompativel com o cargo pretendido;
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e) Declaracdo de nio ter sido demitido, nos ultimos 5 (cinco) anos do servigco publico por
intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem do servigo ptiblico”;

f) Comprovar, através do respectivo atestado, fornecido por médico do trabalho, aptidao fisica e
mental para o exercicio das atribuicées do cargo;

g) Apresentar comprovacdo dos requisitos necessarios previstos no Quadro de disponibilidade
de vagas constantes no Anexo I do presente Edital;

h) Apresentar comprovante de registro no Conselho da Categoria devidamente atualizado;

i) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no Anexo
I deste Edital.

j)  Declaracao de que nao é sécio gerente/ administrador de empresas, que mantém vinculo com
a administracdo publica municipal.

k) Declaracido de bens;

1) Declaracido de ndo acumulacdo ilegal de cargo publico nos termos da Constitui¢cdo Federal.

7.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, provas ou nomeac¢do do candidato, desde

que constatada falsidade de declaragdo ou irregularidade na realizagdo das provas ou nos

documentos apresentados.

7.3.  Os candidatos deverdo apresentar a fotocopia e original dos comprovantes/declaracdes e

2 fotos 3x4.

7.4. Nao serd dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida

documentacgio no prazo estabelecido no Edital de Convocacgao.

7.5. A nomeacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo, ficando condicionada as

necessidades da Prefeitura de Cururupu.

7.6.  Nao serd admitido adiamento de posse.

8. DA VALIDADE
8.1. O prazo de validade do concurso serd de 02 (dois) anos a contar da data de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

9.1.  As pessoas portadoras de deficiéncias serdo asseguradas o direito de se inscrever no

concurso publico, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos para provimento do

cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia que é portadora, e a elas sao
reservadas 5 % (cinco por cento), em face da classificagdo obtida. Serdo disponibilizadas vagas
para os cargos com 10 (dez) ou mais vagas.

9.2.  Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias descritas

no art. 42 do Decreto n2 3.298/99, in verbis:

1. deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes
(Redacao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

2. deficiéncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacao
dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

3. deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correg¢do éptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e
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0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultinea
de quaisquer das condicdes anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;
d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacio dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);
e) saudde e seguranca;
f) habilidades académicas;
g) lazer;
h) trabalho;
4. deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.
9.3.  Serda considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com
os padroes mundialmente estabelecidos.
9.4. No ato da inscricao via internet, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, na
ficha de inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia de que é portador, enviando para a CONSEP o
laudo médico, juntamente com o Requerimento de Candidatos com Necessidades Especiais
conforme modelo constante no Anexo 1V, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a causa provavel da deficiéncia. Nao serao aceitos atestados ou
declaracdes como comprovacdo de deficiéncia fisica. A data de postagem do envio do Laudo
Médico serd até dia 15 de Dezembro de 2014.
9.4.1. O Laudo de que trata o presente item devera ser enviado para CONSEP - Consultoria e
Estudos Pedagogicos Ltda, com endereco na Rua Arlindo Nogueira, 333 N Sala 309 - Centro -
Teresina - PI, CEP: 64.000-290.
9.5. Caso o portador de deficiéncia necessite de atendimento especial para se submeter a
prova, devera requerer no ato da inscrigao, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita
para realizagdo das provas, conforme Anexo IV do Edital, caso contrario, ndo a tera preparada sob
qualquer alegacao.
9.6. 0 candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagio das
provas devera requeré-lo no ato da inscri¢ao, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.
9.7.  As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas nos itens
anteriores, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao Conhecimento das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario, ao
local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
9.8. O candidato portador de deficiéncia, se classificado no Concurso Publico, tera seu nome
publicado em lista a parte.
9.9. Nafalta de candidatos classificados para as vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais, com estrita observancia a ordem de classificacao.
9.10. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo sera devolvido, assim
como ndo serao fornecidas copias.
9.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores implicard na perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais.
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10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO CONCURSO PUBLICO:

10.1. Sera excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive na investidura do cargo, o

candidato que:

a) durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente ou por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando maquina
calculadora, lapis, lapiseira/grafite, borracha, régua de cdlculo, aparelho celular, agenda
eletronica, reldgio digital, gravador e similares, impressos ou quaisquer outros instrumentos,
excetuando-se a caneta.

b) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

c) nao atender as determinac¢des regulamentares do Edital que trata do Concurso Publico;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico ou com a equipe auxiliar;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizagdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacdo e/ou acompanhamento do fiscal;

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou na folha
de rascunho;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

i) usar durante a aplicacio da prova boné ou Odculos escuros, exceto os candidatos com
conjuntivite, que devera ser comprovado com atestado médico.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Sera permitido a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas levar acompanhante, que ficardA em sala reservada para esta finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga;

11.2. Durante a amamentacdo, a candidata sera acompanhada de fiscal;

11.3. A Comissao Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por
danos nele ocasionados;

11.4. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apods o
horario fixado para o inicio das provas.

11.5. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das
provas em razao do afastamento do candidato da sala de provas.

11.6. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverado sair juntos e assinar o Relatério de
Ocorréncias juntamente com os Fiscais.

12.  DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo expressa das condi¢cdes constantes do
presente Edital e normas que o regulamentam.
12.2. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados no site da CONSEP. Para obter outras informagdes sobre o Concurso o candidato
devera ligar para 86 3223 08 22, no horario comercial.
12.3. O prazo para interposicdo de recursos serd de 48 (quarenta e oito) horas apods a
divulgacao oficial no site da CONSEP e no atrio da Prefeitura de Cururupu de cada uma das
seguintes etapas do Concurso:
a) Publicacdo do Edital;
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b) Publicacdo do Deferimento do Pedido de Inscrigao;

c) Publicacido do Gabarito Oficial;

d) Publicagdo do Resultado da Prova Escrita;

e) Publicagdo do Resultado da Prova de Titulos;

f)  Publicacdo do Resultado Final do Concurso.

12.3.1. Os recursos a que se refere o item 12.3. deverdo ser enviados para o email da CONSEP
(recursosconsep@gmail.com). Ndo serao aceitos recursos via fax ou enviados pelos correios.
12.3.2. Os Titulos deverdo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal de Cururupu, na Avenida
Getulio Vargas, n® 20 - Centro - Cururupu- MA.

12.4. Osrecursos deverdo atender a todas as suas formalidades.

12.4.1. Somente serdo aceitos os recursos devidamente fundamentados e justificados.

12.4.2. Somente serdo aceitos os recursos preenchidos em sua totalidade e devidamente
assinados conforme “Formulario de Recurso” constante no Anexo V do presente Edital.

12.4.3. Somente serdo aceitos os recursos durante o prazo recursal.

12.4.4. Os recursos que nao atenderem aos requisitos anteriores ndo serdo analisados.

12.4.5. Se do exame de recursos resultar anulagcdo de questdo integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

12.4.6. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questido
integrante de prova, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

12.5. A aprovacgao no Concurso assegurara o direito a nomeacao, ficando a concretizacdo desse
ato condicionada a observancia das disposi¢coes legais pertinentes do exclusivo interesse e
conveniéncia da administracdo, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
Concurso.

12.6. O regime de trabalho dos candidatos aprovados e nomeados sera o Regime Estatutario.
12.7. 0 modelo de Requerimento para Portadores de Necessidade Especial e Formulario de
Recursos, que em caso de necessidades deverdo ser utilizados obrigatoriamente os modelos que
se encontram anexo ao presente Edital.

12.8. Os candidatos aprovados serao lotados a critério da administracao.

12.9. 0 cronograma do concurso consta no anexo IX.

12.10. O valor da Taxa de Inscrigdo e carga horaria encontram-se no Anexo II.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela a Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

Cururupu (PI), 24 de Novembro de 2014.

José Carlos de Almeida Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO I

QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS

N2 de Careo Requisitos Nimero | Vagas
Ordem g Necessarios de Vagas | PNE* Lotacgdo
Ensino Fundamental
01 Motorista Completo + Carteira de 10 01 Cururupu - Sede
Habilitacdo “B”
02 Coveiro Ensino Fundamental 02 - Cururupu - Sede
Completo
03 Mecanico Ensino Fundamental 01 - Cururupu - Sede
Completo
Mecanico de Ensino Fundamental
04 Maquina Pesada Completo 01 i Cururupu - Sede
05 Merendeira Ensino Fundamental 02 - Cururupu - Sede
Completo
Operador de Ensino Fundamental
06 Motoniveladora Completo 01 i Cururupu - Sede
Operador de Ensino Fundamental
07 Maquina Pesada Completo 03 i Cururupu - Sede
08 Porteiro Ensino Fundamental 13 01 Cururupu - Sede
Completo
27 02 Cururupu - Sede
Zona Rural -
01 i Alianca
01 i Zona Rural -
Aquiles Lisboa
01 i Zona Rural -
Baiano
Zona Rural - Boa
01 i Vista
01 - Zona Rural - Cocal
01 i Zona Rural -
09 Vigia Ensino Fundamental Condurus
Completo Zona Rural -
01 -
Fortaleza
02 i Zona Rural -
Maracujatiua
01 i Zona Rural -
Mano Santo
01 i Zona Rural -
Monte Alegre
01 i Zona Rural -
Ponta D’Areia
01 i Zona Rural -
Rumo
01 i Zona Rural -

Tapera de Baixo
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01 i Zona Rural -
Santa Rita
02 i Zopa RUI:al -
Vinagreira
01 i Zona Praiana -
Bate-Vento
Zona Praiana -
01 - .
Cacacueira
Zona Praiana -
01 - . .
Guajerutiua
01 ) Zona Prallgna -
Lenc¢ois
01 ) Zona Praiana -
Porto do Meio
01 i Zona Praiana -
Sao Lucas
01 ) Zona Praiana -
Valha-me-Deus
48 03 Cururupu - Sede
Zona Rural -
02 j Alianca
02 i Zona Rural -
Aquiles Lisboa
02 i Zona Rural -
Cocal
Zona Rural -
01 ) Condurus
Zona Rural -
01 i Fortaleza
02 i Zona Rural -
Maracujatiua
01 i Zona Rural -
10 Auxiliar de Ensino Fundamental Monte Alegre
Servicos Gerais Completo 01 i Zona Rural -
Ponta D’Areia
01 i Zona Rural -
Rumo
01 Zopa Ruljal -
Vinagreira
Zona Praiana -
01 - )
Cacacueira
Zona Praiana -
01 . .
Guajerutiua
02 ) Zona Pra}gna -
Lencois
01 i Zona Praiana -
Porto do Meio
01 ) Zona Praiana -

Prainha
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Zona Praiana -

02 i Sdo Lucas
ENSINO MEDIO
Ne de Cargo Requisitos Namero | Vagas
Ordem Necessarios de Vagas | PNE* Lotacao
09 - Cururupu - Sede
01 ) Zona Rural -
Tapera de Baixo
01 ) Zona Rural - Bate-
Agente . 1 Vent'o
11 e . Ensino Médio Zona Praiana -
Administrativo 01 - .
Cacacueira
01 i Zona Praiana -
Lencois
01 i Zona Praiana -
Sao Lucas
12 Agente de Ensino Médio 04 .| Cururupu-Sede
Transito
01 - Cururupu - Sede
01 - Zona Rural - Cocal
01 ) Zona Rural -
Maracujatiua
Técnico em Ensino Técnico em 01 i Zona Rural -
13 Enfermagem Enfermagem e Monte Alegre
inscricao no Conselho 01 i Zona Rural -
Tapera de Baixo
01 ) Zona Rural -
Vinagreira
01 i Zona Praiana -
Bate-Vento
01 i Zona Praiana -
Cacacueira

Rua Getulio Vargas, n®. 20, Centro, CURURUPU (MA), 65268-000.

CNPJ: 05.733.472/0001-77




~

—~—

A~

—_— —

ADM:CURURUPU PARA

oDOS

01 i Zona Praiana -
Mirinzal
01 i Zona Praiana -
Peru
01 i Zona Praiana -
Sao Lucas
01 i Zona Praiana -
Valha-me-Deus
Técnico em Ensino técnico em Cururupu- Sede
14 . Lo 01 -
Laboratoério laboratorio
ENSINO SUPERIOR
N2 de Cargo Requisitos Nuamero | Vagas Lotagdo
Ordem Necessarios de Vagas | PNE*
Ensino Superior em 02
15 Assistente Social Servico Social e - Cururupu- Sede
inscricdo no Conselho
Ensino Superior em
16 Enfermeiro Enfermagem e 02 - Cururupu- Sede
Inscricdo no Conselho
Ensino Superior em
17 Odontdlogo Odontologia e 02 - Cururupu- Sede
Inscricdo no Conselho
Ensino Superior em
Farmacia com
18 Bioquimico Habilitagdo em 01 - Cururupu - Sede
Bioquimica+Inscricdo
no Conselho
Ensino superior em
19 Fisioterapeuta Fisioterapia e 01 - Cururupu - Sede
Inscri¢do no Conselho
Ensino Superior em Cururupu - Sede
20 Fonoaudi6logo Fonoaudiologia e 01 - p
Inscri¢cdo no Conselho
Ensino superior em
21 Nutricionista Nutricao e Inscri¢do 01 ) Cururupu - Sede
no Conselho
Ens. Sup. em
22 Psicologo Psicologia e Inscricdo 01 - Cururupu - Sede
no Conselho
Ensino Superior em
Psicologia ou
23 Psicopedagogo Pedagogia com 01 ) Cururupu- Sede
Especializagdo em
Psicopedagogia
Ensino Superior em
24 Pedagogo Peda.go'gla com 01 - Cururupu- Sede
Especializagdo em
Libras
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Ensino Médio 09 Pélo I - Sede
Completo em 04 Polo II — Areia Branca
Magistério. Curso P6lo IV - Cocal,
Normal de Nivel 01 Vinagreira,
Superior ou; Maracujatiua, Prainha,
Licenciatura em Tapera de Baixo
Professor .
N Pedagogia com
25 Educagdo habilitacdo em
Infantil - 19 e 2° s
eriodo Magistério para as
P séries iniciais do Polo V - Aquiles
Ensino Fundamental 02 Lisboa, Fortaleza,
ou; Licenciatura Plena Monte Alegre
em Magistério nas
Séries iniciais do
Ensino Fundamental
_ . 07 Pélo 1 - Sede
Ensn;\;[) MGSIIO. Cognpleto 04 Pélo 11 - Areia Branca
em Magisterio. Lurso , _
Normal de Nivel 03 gOIOVI,H (éondml;l%s,
Superior ou; oa \ 1sta, Santa Rita
Professor do Licenciatura em POI(_) V- roal,
; Pedagogia com Vinagreira,
Ensino “5V5C 03 . .
habilitagdo em Maracujatiua, Prainha,
26 Fundamental o L .
Anos Iniciais(1° Magistério para as Séries Tapera de Baixo
co A Iniciais do Ensino P6lo V - Aquiles
a0 5 Ano) _Fundamental ou; 02 Lisboa, Fortaleza,
LlCGI}Cla,ltlllra Plen,a .em Monte Alegre
Magistério nas Séries P =
o . Polo VII - Lengéis,
Iniciais do Ensino
Fundamental. 03 Bate-Vento, Porto do
Meio, Mirinzal
01 Pélo I - Sede
Pélo IV - Cocal,
Professor 01 Vinagreira,
Ensino Maracujatiua, Prainha,
Fundamental Il | Licenciatura Plena em Tapera de Baixo
27 6%2a092ano - | Letras com habilitacdo Pélo VI - Cagacueira,
Lingua em Lingua Portuguesa. 01 Peru, Guajerutiua, Sao
Portuguesa Lucas
P6lo VII - Lencgdis,
02 Bate-Vento, Porto do
Meio, Mirinzal
01 Pélo I - Sede
. . Pélo IV - Cocal,
Licenciatura Plena em . .
Professor Y Vinagreira,
. Matematica; ou 02 o .
Ensino Licenciatura Plena em Maracujatiua, Prainha,
28 Fundamental I A Tapera de Baixo
o o Ciéncias com p ;
62a0 92 ano - e P6lo VI - Cagacueira,
Lo habilitagdo em . . ~
Matematica ‘o . 01 Peru, Guajerutiua, Sao
Matematica ou Fisica.
Lucas
02 Polo VII - Lencgéis,
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Bate-Vento, Porto do
Meio, Mirinzal
02 Pélo I - Sede
01 Pélo II - Areia Branca
Professor Pélo IV - Cocal,
Ensino Licenciatura Plena em 02 Vinagreira,
29 Fundamental II | Letras com habilitagao Maracujatiua, Prainha,
6220 92ano - em Lingua Inglesa Tapera de Baixo
Lingua Inglesa P6lo VII - Lencgéis,
02 Bate-Vento, Porto do
Meio, Mirinzal
Professor
Ensino Licenciatura Plena em
30 Fundamental II . 01 Pélo I - Sede
Historia
62 a0 92ano -
Histéria
Professor
Ensino Licenciatura Plena em
31 Fundamental I Geografia 01 Pélo I - Sede
62 a0 92ano -
Geografia
Total 262

*PNE - Portadores de Necessidades Especiais
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ANEXO II
Cargos, Vencimento, Carga Horaria e Taxa de Inscricido

N2 de Cargo Vencimento Carga Horaria Taxa de
Ordem R$ Semanal (hs) Inscricao
01 Motorista R$ 1.200,00 40 hs R$ 50,00
02 Coveiro R$ 1.200,00 40 hs R$ 30,00
03 Mecanico R$ 1.200,00 40 hs R$ 50,00
04 Mecanico de Maquina Pesada R$ 1.500,00 40 hs R$ 50,00
05 Merendeira R$ 724,00 40 hs R$ 30,00
06 Operador de Motoniveladora R$ 2.500,00 40 hs R$ 50,00
07 Operador de Maquina Pesada R$ 1.500,00 40 hs R$ 50,00
08 Porteiro R$ 724,00 40 hs R$ 50,00
09 Vigia R$ 724,00 40 hs R$ 30,00
10 Auxiliar de Servicos Gerais R$ 724,00 40 hs R$ 30,00
11 Agente Administrativo R$ 724,00 40 hs R$ 50,00
12 Agente de Transito R$ 724,00 40 hs R$ 50,00
13 Técnico em Enfermagem R$ 724,00 40 hs R$ 50,00
14 Técnico em Laboratério R$ 724,00 40 hs R$ 50,00
15 Assistente Social R$ 2.200,00 30 hs R$ 70,00
16 Enfermeiro R$ 2.882,00 40 hs R$ 70,00
17 Odontdlogo R$ 2.200,00 40 hs R$ 70,00
18 Bioquimico R$ 2.200,00 40 hs R$ 70,00
19 Fisioterapeuta R$ 2.200,00 40 hs R$ 70,00
20 Fonoaudidlogo R$ 2.200,00 40 hs R$ 70,00
21 Nutricionista R$ 2.200,00 40 hs R$ 70,00
22 Psic6logo R$ 2.200,00 40 hs R$ 70,00
23 Psicopedagogo R$ 1.064,27 40 hs R$ 70,00
24 Pedagogo com .Especializa(;éo em R$ 1.064,27 40 hs R$ 70,00
Libras
7t Professor Edl(l)ca(;é,o Infantil - (12e R$ 972,25 20 hs R$ 70,00
2° periodo)
Professor do Ensino Fundamental
26 Anos Iniciais (1° a0 5° Ano) R$ 972,25 20 hs R$ 70,00
Professor
27 Ensino Fundamental II R$ 1.064,27 20 hs R$ 70,00
62 a0 92 ano - Lingua Portuguesa
Professor
28 Ensino Fundamental II R$ 1.064,27 20 hs R$ 70,00
62 ao 92 ano - Matematica
Professor
Ensino Fundamental II R$ 1.064,27 20 hs R$ 70,00
29 .
62 a0 92 ano - Lingua Inglesa
Professor
30 Ensino Fundamental II R$ 1.064,27 20 hs R$ 70,00
62 a0 92 ano - Histoéria
Professor
31 Ensino Fundamental II R$ 1.064,27 20 hs R$ 70,00

6220 92 ano - Geografia
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ANEXO III
Conteudos Programaticos
0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa

Nivel Fundamental

Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de
palavras. Sinais de pontuacgdo. Acentuacdo. Sindbnimo/anténimo. Sujeito e predicado.

Nivel Médio

Interpretacdo de textos de diferentes géneros. Comunicacdo verbal e ndo - verbal, elementos da
comunicacdo verbal e fun¢bdes da linguagem. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e
semivogais; encontros vocalicos, consonantais e digrafos, classificacdo das palavras quanto a silaba
tonica, paronimia e homonimia; ortoépia e prosédia. As classes de palavras - defini¢des, classificacdes,
formas e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e
conjungdes. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal.
Ortografia: acentuacdo grafica, uso da crase, emprego do hifen e divisdo silabica. Pontuagdo: sinais de
pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de
pensamento. Variacdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua. Semantica: denotacdo e
conotacgdo, significacdo das palavras (sinénimo, antonimo, homo6nimo e par6nimo), polissemia e
homonimia. Interpretacdo e analise de textos: compreensao de texto literario ou nio-literario.

Nivel Superior

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e
significados, os conceitos de gramatica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e
dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia e coesao.
Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos
de coesdo; A coesdo referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos
gramaticais livres; Formas remissivos lexicais e nominaliza¢des; Coesdo sequencial; Sequénciacao
Parafrastica; Recorréncia de termos; Recorréncia de contetidos semanticos - parafrase; Recorréncia
de tempo e os aspectos verbal; Sequénciacdo frastica; Procedimentos de manutencdo tematica;
Progressao tematica. O vocdbulo formal, analise mérfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de
morfemas. Estrutura: Formag¢do do vocabulo; Tipos de derivagdo; Processos de Composi¢do; Outros
processos de formacdo de palavras; Flexdo nominal e verbal; Concordancias verbal e nominal;
Periodo simples e composto; Termos da oragdo: Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oragdes;
Sintagma e seus tipos; Oragdes coordenadas e subordinadas; Oragdes independentes coordenadas
entre si; Oracdes ou periodo interferentes; Oracdes subordinadas.

Matematica

Nivel Fundamental

As quatro operagdes fundamentais (Adicao, Subtragdo, multiplicagdo e divisdo); Numeros pares e
impares; Dezena e Duzia; Niumeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema
Monetario Brasileiro;

Conhecimentos Regionais

Cururupu - Geografia, Histéria, Cultura e Atualidades

Conhecimentos Gerais

O Brasil e o Mundo- Atualidades na Politica e Financas. Os ultimos acontecimentos na
Europa, América do Sul e Estados Unidos

Conhecimento de Informatica

Nivel Médio

Introdugdo ao Processamento de Dados - Terminologia Basica de Processamento: dados, tipos de
computadores, hardware, software, periféricos, cursor, estrutura basica do computador, unidade de
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entrada, unidade de saida, unidade de processamento e unidade de memoria. Memérias: memoéria
R.A.M, memoria R.0.M, byte, programa, discos, tipos de discos, CD-ROM, drive ou unidade de discos,
arquivo, teclado; Windows, Word; Excel e Internet. Aplicativos Basicos. Aplicativos do Pacote
Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracao de impressoras

Conhecimento do SUS

Sistema Unico de Saude. Politicas e Sistemas de Satde no Brasil: Retrospectiva histérica; Reforma
Sanitaria. Sistema Unico de Satide (SUS): Legislagio Basica (Lei 8.080, 8.142, Lei Nacional
11.350/2006); Principios e diretrizes; Instancias gestoras e decisdrias. Atencdo Primaria de Saudde:
Conceitos, principios e seu papel na organizacdo do sistema de sadde. Estratégia Satde da Familia
(ESF): Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas); Atribuicdes dos membros da equipe.
Promocdo a Saude: Estratégias e diretrizes politicas. Gestdo dos Sistemas de Saude: Plano de Satde;
Programacdo Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS) - Capitulo
da Atengdo Basica. Planejamento em Saude: - Conceitos, métodos e técnicas; Diagnostico de Saude /
territorializacdo; Informacdo em Saude (conceitos, sistemas e utilizacdo). Vigilancia a Sadde: -
Processo saude-doenca; Vigilancia Epidemiolégica: conceitos, indicadores e medidas de controle e
avaliagdo; Vigilancia Sanitaria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagdo; Vigilancia
Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliagdo. Biosseguranca: Medidas de
biosseguranca relacionadas a servicos de saude; Riscos, exposicdes e efeitos clinicos ocasionados pelo
o ambiente de trabalho. Bioética: Conceito, finalidade e principios.

Conhecimento do SUAS

Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianga e do adolescente (Lei n.2 8.069/90 e Lei N©
12.696/2012); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n®. 8.742/93); Lei n® 8.842/94 que fixa a
Politica Nacional do Idoso; Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Suas -
Instrumentos de Gestdo, Sistema de Informac¢do, Monitoramento e Avaliagdo / Assisténcia Social,
Instituicdes e Logica de Financiamento do SUAS / Gestdo da Protecdo Social Basica e Especial:
principios e fungdes, servigos, programas e projetos.Lei N2 8.742/93, alterada pela Lei N©
12.435/2011, Decreto N© 6.214/2007, alterado pelo Decreto N2 7.617/2011.

LDB/Fundamentos da Educa¢ao

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais;
Concepcgdes e Tendéncias Pedagégicas Contemporaneas: Projeto Pedagdgico Tradicional, Projeto
Pedagogico Escola Nova, Projeto Pedagogico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista; Concepgdes
da teoria socio-construtivista; Planejamento Escolar Elaboracdo de planos de ensino e de projetos; O
planejamento escolar como organizador da acdo educativa; Contribuicées da Psicologia para o
processo de ensino aprendizagem na Educacdo; Avaliacdo Escolar (concepg¢des, fungdes,
instrumentos). A Escola e sua fungdo social. Novas Tecnologias (funcdo e apoio na prética
pedagdgica). Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, socioafetiva e Cultural.
Gestao Escolar e Processo Politico Pedagégico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e qualidade
social. Constituicdo de competéncias e processo de avaliacdo da aprendizagem. Lei 10.639/2003, que
trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-Brasileira nas redes de educagio
basica, publicas e privadas. Legislacdo da EJA (Decreto n® 4834 de 08/09/2003; Decreto n2 5475 de
22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e Portaria 1352 de
20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007 (FUNDEB). Plano Nacional de Educaciao em Direitos
Humanos - 2007.

NIVEL FUNDAMENTAL

Conhecimentos Especificos

Coveiro

Ferramentas utilizadas; Tipos de sepulturas; A exumacao; O enterro; Edificacdes; Fungoes; Preparo de
concretos e argamassas; Revestimento: chapisco, emboco e reboco; Uso de EPIs; Prevencdao de
Acidentes; Assuntos relacionados a sua area de atuacdo e ética no trabalho. Organizacdo do local de
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trabalho. Comportamento no local de trabalho. Outros assuntos relacionados diretamente com a area
de atuacdo do cargo.

Auxiliar de Servicos Gerais

Nocoes sobre limpeza lixo e conservacao; utilizacdo adequada de ferramentas e instrumentos da
limpeza publica. Conservagdo e escavagdo; servigo de limpeza e varricdo; coletor de lixo; Trabalho em
equipe; Nocdes de higiene; Nogbes de conservagdo dos equipamentos e instrumentos da limpeza e
conservacdo; Nocdes sobre cuidado com a sadde e o meio ambiente. Nog¢des basicas de
relacionamento humano no trabalho. Preparo e conservacido de alimentos; Manipulacdo de alimentos;
Higiene pessoal; Instalacdes e equipamentos da cozinha; Alimentos pereciveis e ndo pereciveis;
Nocoes de prevencdes de acidentes no trabalho.

Merendeira

Os alimentos. Protecdo dos alimentos. Preparacdo dos alimentos. Elaboracdo dos pratos. Estocagem
dos alimentos. Controle de estoque. Melhor aproveitamento de alimentos. Conservacao e validade dos
alimentos. Conservacdo de alimentos e manipulacdo de carnes. Conservacdo e higiene. Conceitos
basicos de alimentacdo, nutricdo, nutrientes e alimentos. Relagdo entre saiude e alimento. A
classificacdo dos alimentos. Os nutrientes e sua atuagdo no organismo. Selecdo, conservacdo e
condi¢des inadequadas ao consumo dos alimentos. Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos
enlatados, graos e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescados, laticinios. Relacionamento
interpessoal. Cuidados pessoais no trabalho. Seguranca no trabalho.

Porteiro

Qualidade no atendimento ao publico. Forma de atendimento ao publico. Atendimento as
necessidades basicas do paciente. Procedimentos relacionados com a satisfagdo do conforto, higiene,
assepsia e seguranca do paciente. Principios bdasicos de limpeza, desinfeccdo, anti-sepsia e
esterilizagdo. Organizagdo dos servigos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satide - Principios e
diretrizes, controle social. Indicadores de saude. Relagbes Humanas; Relacionamento Interpessoal;
Elementos da comunicacdo: Emissor e Receptor; Fraseologia adequada para telefonista; Classificacdo
dos servicos de telecomunicag¢des; Comunicacdo escrita: recados, anotagdes e bilhetes; Procedimentos
profissionais e padrdes de atendimento; Relacionamento com colegas e superiores; Termos técnicos,
codigos de servigos, siglas e abreviaturas; Telefonia mdvel celular; Listas telefonicas; Centrais de
telefone; A numeracdo telefonica; Fax, secretaria eletrénica; O processo de comunicacdo. A
comunicacdo; fatores determinantes e barreiras. A comunicacdo nas organizacdes. Administragio de
conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Métodos de atendimento ao publico. O perfil do
profissional de atendimento. Etica, postura e cidadania: o individuo e as caracteristicas pessoais. O
papel do servidor. Interagdo com o publico interno e externo. Adequacdo da indumentdaria.
Conhecimento da estrutura e do funcionamento da administragdo ptblica : Orgios, competéncias.
Redacao oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais, padrdes, emprego e concordancia dos
pronomes de tratamento, oficios, requerimentos, pareceres e outras correspondéncias. Cidadania:
direitos e deveres do cidaddo. O cidaddo como usudrio e contribuinte.

Vigia

Nog¢des de seguranga no trabalho; No¢des de higiene e limpeza; Regras de Seguranca; Equipamentos
de Protecdo; Relagdes interpessoais; Etica profissional, Nogdes acerca das fungdes inerentes ao cargo,
tais como: Técnicas e Métodos de Seguranca e Vigilancia; Prevenc¢do de acidentes; Primeiros socorros;
Atitudes diante de incéndios (uso de extintores); Postura profissional. Organizacdo; conhecimentos
basicos inerentes a area de atuacdo, Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Controle de entrada e saida de veiculos em
estacionamentos de reparti¢cdes publicas. Elaboracdo de boletim de ocorréncias. Regras de
hierarquias no servico publico municipal; Zelo pelo patriménio publico. Vigilancia do patrimonio
publico.
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Motorista

Legislacdo de Transito: Conceitos e definicdes. O motorista cidaddo: procedimentos e atitudes,
respeito ao passageiro. Normas gerais de circulacdo e conduta (capitulo III), regras de circulacdo,
regras de ultrapassagem, regras de mudanga de direcdo, regras de preferéncia e estacionamento,
velocidades permitidas, classificacdo das infracdes (capitulo XV). Penalidades e medidas
administrativas (capitulo XVI e XVII). Equipamentos obrigatérios. Sinaliza¢do: tipo de sinalizacao
(capitulo VII e anexo III), placas, marcas viarias, sinalizacdo luminosa, sinalizacdo sonora, gestos, ,dos
crimes de transito (cap. XIX) . No¢des de protecao ao meio ambiente e cidadania. Direcao defensiva.
Mecanica basica. No¢oes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos.
Nocdes de Primeiros Socorros: papel do socorrista, parada cardiorespiratéria, hemorragias,
ferimentos, entorses, luxac¢odes e fratura, distirbios causados pelo calor, choque elétrico, mordidas e
picadas de animais, transporte de pessoas acidentadas, corpos estranhos no organismo

Mecéanico

Sistema de admissdo e escapamento, sistema de refrigeracdo, sistema de alimentacdo, sistema de
lubrificacdo, sistema elétrico, conjunto de direcdo, pneus (alinhamento, balanceamento, funcio,
tempos, rodizios) motores (tipos, tempo, regulagem e pecas), carrocerias (funcdo). Reparos e
ajustamento de motores a combustdo de baixa e alta compressdo, movidos a gasolina, 6leo diesel ou
outros conjuntos mecanicos de automdveis, caminhdes, tratores, patrol, rolo compactador, geradores
de eletricidades e outros. Consertos de transmissdo hidramatica, tubo compressor, sistema de
comando hidraulico e outros. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. EPIs,
nocdes de segurancga no trabalho, primeiros socorros. No¢des de trabalho em equipe: relacionamento
interpessoal. Normas de prevencado e combate a incéndio.

Mecanico Maquina Pesada

Conhecimentos sobre a manuten¢do mecanica dos veiculos; regulagem e limpeza de motores de
explosdo e outros; recuperacdo de pecas; montagem e desmontagem; limpeza e ajustes de
amortecedores, caixas de direcdo, cambio, diferencial, pontas de eixo, embreagens, etc.; no¢oes sobre
a utilizacdo de ferramentas especificas e equipamentos de precisdo. Equipamentos de seguranca e
higiene pessoal. Conhecimentos gerais de operacdo de tratores de esteiras, tratores de pneus,
escavadeiras hidraulicas, retroescavadeiras, pdas-carregadeiras, scrapers, motoniveladoras,
caminhdes-pipa e caminhdes-cacamba. Normas de seguranga no trabalho. Manutencao de rotina.
Conservacdo de equipamento. Trocas de o6leos e filtros de motor, hidraulicos, transmissoes e
comandos finais. Verificacdo de niveis de agua, 6leos e fluido de freio. Verificacdo dos filtros de ar do
motor. Verificacdo de elementos filtrantes diesel. Correcao de pequenas avarias e manutencdo dos
equipamentos em boas condi¢cdes mecanicas, elétricas e operacionais

Operador de Maquina Pesada

Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢cdo (convencional, direcdo hidraulica); sistemas
de freios: funcionamento de freios , feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensdo: molas
e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a explosdo: tipos de
motores (elementos essenciais dos motores, ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo;
bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento,manutencao e lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Coédigo de
Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268). Dire¢ao Defensiva.
Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo. Equipamentos obrigatérios. Codigo de
Transito Brasileiro. Manutencdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios,
combustao, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagao e limpeza
do veiculo. Condi¢des adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacoes.
Verificagdes diarias. Manutengdo periddica. Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia.
Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de dire¢do (convencional, direcdo hidraulica); sistemas
de freios: funcionamento de freios , feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensdo: molas
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e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo; motores a explosdo: tipos de
motores (elementos essenciais dos motores, igni¢cdo); sistema de motor diesel (sistema de injec3o;
bomba; filtragem de 6leo, lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutencdo e lubrificacdo); Motores e Maquinas - conceitos gerais. Classificacdo dos
motores. Sistemas de Ignicdo. Sistema de Lubrificacdo. Sistemas de Refrigeracdo. Combustiveis.
Conhecimentos de mecanica em veiculos automotores: Classificagdo; Motor de combustio interna;
Sistemas de alimentagdo, distribuicdo e inflamacdo; Motores a Diesel; Sistema completo de
carburagdo simples e dupla; Processo de injecao eletronica de combustivel; Processo de lubrificacdo
de Motores; Refrigeracdo de motores; Sistema de transmissdo; Sistema de freio e de direcao; Sistema
elétrico; Chassi e carroceria; Sistema de suspensao; ()rgéos de rodagem; Sistemas de Suspensdo de
veiculos. Comportamento no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho; Nog¢des basicas
de mecanica de automdveis e maquinas pesadas;

Operador de Motoniveladora

Legislacdo, NR11, A Maquina Motoniveladora: suas fungdes, Componentes e suas funcoes,
Identificacdo dos comandos e dispositivos de controle, Pedais e alavancas (Joystick), Simbologia,
Instrumentos dos painéis, Manutencdo preventiva diaria e (Check-list), Normas de seguranca na
operacdo, Direcdo defensiva na operacdo, Técnicas de operacdo, Técnicas de Embarque e
Desembarque, Metrologia, Tecnologia dos solos.Topografia.

NiVEL MEDIO

Conhecimentos Especificos

Agente Administrativo

Geral: Protocolo: atribuicdes e competéncias; protocolo de envio e recebimento, distribuicdo.
Documentacgdo: classificacdo, lancamentos e registros. Arquivo: finalidades, tipos, importancia,
organizacdo. Estoque de material: conceito, controle de quantidade, tipo. Redagdo Oficial: conceito;
caracteristicas; pronomes de tratamento; normas para elaboracdo; Conceitos basicos de Internet,
navegadores e Correio. Atendimento ao Publico. Relagbes Humanas e Interpessoais (atendimento).
Relacdes humanas no trabalho. Postura Pessoal e Profissional. Etica Profissional/ Etica no Servigo
publico. Disciplina na execucdo dos trabalhos. Formas de tratamento. Administracdo Publica:
conceito, 6rgaos da Administracao, hierarquia. Principios Constitucionais do Direito Administrativo.
Fung¢des da administragdo publica. Atos Administrativos: nocdo, elementos, atributos, espécies,
validade e invalidade, anulagdo e revogacdo, poder de policia. Direito Constitucional: Constituigao:
conceito, contetido e fundamentos da Republica. Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e
deveres individuais e coletivos. No¢des gerais de atendimento ao publico e relacdes interpessoais do
trabalho.

Agente de Transito

Legislacdo de Transito: conceitos e defini¢des, normas gerais de circulacdo e conduta, pedestres e
condutores de veiculos ndo motorizados; sinalizacdo de transito, veiculos, infra¢cdes de transito,
penalidades; Crimes de transito: tipificacdo e penalidades. Nog¢des basicas de mecanica: sistema
elétrico de alimentacdo, de transmissdo de arrefecimento, de lubrificacdo, de freio, de direcao,
suspensao e rodas, sistema de escapamento, sinaliza¢do e alinhamento. Direcdo Defensiva. Nocoes de
primeiros socorros, papel do socorrista, parada respiratdria, hemorragias, entorses, luxacdes,
fraturas, transporte de pessoas acidentadas, acidentes automobilisticos. Lei n2. 9.503/97 - Cédigo de
Transito Brasileiro (CTB atualizado) e seus anexos; Resolu¢des do CONTRAN posteriores a 1998.
Decreto-Lei n2. 96.044/88 - Regulamentacao do Transporte de Produtos Perigosos; Decreto Federal
n2 2613/98.
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Técnico em Enfermagem

Nocoes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. Enfermagem
Médico-cirargica: Assisténcia de enfermagem em Doencas Transmissiveis — defesa do organismo,
conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinagdo. Assisténcia de enfermagem em disttrbios cronico-
degenerativos: respiratérios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos. Atuacdo de
enfermagem em Centro Cirturgico de Central de Material. Assepsia, Desinfec¢do, Esterilizacdo e
Limpeza. Assisténcia Domiciliar e visitas domiciliares. No¢coes Basicas sobre doencas transmissiveis e
ndo transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e hipertensio). Preparo e
Administracdo de medicamentos / solucdes. A comunicacdo nas relacdes pessoais e interpessoais em
saude. Convivendo com o alcoolismo na familia. Cuidando de familias durante o ciclo vital; Programa
de Assisténcia a Crianca, Adolescente, Mulher e Idoso. Programa Nacional de Imunizac¢do. Técnicas
Basicas de Enfermagem. Vigilancia em satide Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento
de enfermagem a satide materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal.
Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros.

Técnico de Laboratorio

Vigildncia em Satude. Fundamentos: vidrarias e acessdrios; limpeza, desinfec¢do e esterilizagao;
biosseguranca; controle de qualidade; aparelhos/automacdo; solugdes; coleta, conservacio,
transporte e processamento primario das principais amostras bioldgicas. Métodos e pesagem, balanca
de precisao e analitica Equilibrio acido-basico, no¢des de pH. Volumetria e termometria, preparo de
solucdes, reagentes e outros meios usados em laboratério, termometros, banho-maria, e estufas. Uso
de agua em laboratério, filtracdo, destilacdo e desmineralizacao, destilador e deionizador. Nog¢des de
centrifugacdo e de centrifugadores Urindlise: preparo da amostra para andlise; exame fisico; exame
quimico; coloragdo de Gram. Hematologia: preparo da amostra para andlise; caracteristicas gerais do
sangue e suas fung¢des; componentes celulares; anticoagulantes; extensdo sanguinea; coloragdo.
Microbiologia: isolamento de bactérias e semeadura de materiais biologicos; meios de cultura;
coloragdes; antibiograma. Bioquimica: preparo da amostra para andlise; soro e plasma; diluicio;
dosagens bioquimicas; métodos colorimétricos e enzimdticos; curva de calibragdo; fotocolorimetria.
Quimica: mistura e combinacdo, fracionamento e separagdo, substancias quimicas, acidos, bases e
sais, reacdes quimicas. Parasitologia: métodos de analise e suas implicacdes; parasitismo e moléstias
humanas relacionadas. Fisica: éptica, eletricidade e termologia (calor e temperatura). Registro de
resultados dos trabalhos e relatérios, representacoes graficas.

NIiVEL SUPERIOR

Conhecimentos Especificos

Assistente Social

0 Servico Social na contemporaneidade. Processos de trabalho do Assistente Social no contexto
institucional publico. Pesquisa em Servico Social. Questao Social e Servico Social. Reforma do Estado e
politicas sociais. Os direitos sociais no Brasil. Movimentos sociais, terceiro setor e novas formas de
organizacao da sociedade civil. A fase exploratéria da pesquisa, fase de trabalho de campo, fase de
analise ou tratamento do material. Lei Organica de Assisténcia Social: principios, diretrizes,
organizacao, gestao, beneficios, servigos, programas, projetos. Politica Nacional de Assisténcia Social:
principios, diretrizes, objetivos, usudrios, protecdes afiancadas e gestdo na perspectiva do SUAS.
Lei de Regulamentagio da Profissio e Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais: principios
fundamentais, disposicoes gerais, direitos e responsabilidades do Assistente Social, relacdes
profissionais, observancia, penalidade, aplicacdo e cumprimento do cédigo. Estatuto da Crianca e
adolescente: disposi¢cdes preliminares, direitos fundamentais, prevencdo, politica de atendimento,
pratica de ato infracional, medidas pertinentes aos pais ou responsaveis, conselho tutelar e, acesso a
justica. Politica Nacional para Integracdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Estatuto do Idoso.

Bioquimico

Farmacologia: Farmacocinética: Absorcao, distribuicdo e eliminacido de fairmacos. Farmacodinamica:
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Mecanismos de acdo de farmacos. Principios basicos da toxicologia: tratamento de intoxicagdes.
Farmacos que atuam no sistema nervoso autdbnomo e sistema nervoso central. Autacéides. farmacos
utilizados no sistema urindrio, cardiovascular, gastrointestinal, respiratério, reprodutor e
hematopoéitico. Quimioterapia: antimicrobiana, antineopldsica e antiparasitaria. Vitaminas.
Farmacotécnica: Formas farmacéuticas obtidas por divisdo mecanica: pds, comprimidos, drageas e
capsulas. Formas farmacéuticas obtidas por dispersdao mecanica: emulsdes, suspensodes e aerossol.
Solugdes, extratos, tinturas e xaropes. Pomadas, cremes e pastas. Outras formas farmacéuticas:
supositorios, colirios e injetaveis. Desenvolvimento farmacéutico: sistema de liberagdo de farmacos,
estabilidade, preservacdo e aditivos utilizados em medicamentos. Boas Praticas de Fabricacdo e
controle de qualidade na produciao de medicamentos. Farmacia hospitalar: Controle de infec¢oes
hospitalar; uso racional de antibiéticos terapéuticos e profilaticos, técnicas de esterilizacdo e
desinfeccdo. Estrutura organizacional e fun¢des da farmacia hospitalar: selecdo, aquisicdo,
armazenamento, manipulacado, distribuicao e informag¢des sobre medicamentos. Estudo de utilizacao
de medicamentos. Farmacia Clinica. Nutricao Parenteral, Quimioterapia antineoplasica e manipula¢do
de outras misturas intravenosas. Farmacovigilancia. Biosseguranca: equipamentos de protec¢do
individual e equipamentos de conten¢do, mapas de risco. . Regulamento Técnico para o
gerenciamento de residuos de servicos de saude. Legislagdo Farmacéutica: Regulamento técnico
sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. Nutricio Parenteral. Medicamentos
genéricos. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Bioquimica: Fundamentos metodolégicos,
metabolismo e correlagdes clinico-patolégicas as analises bioquimicas. Microbiologia: Métodos de
coloracdo. Caracteristicas morfotintoriais das bactérias. Taxonomia e classificacdo bacteriana.
Caracteristicas, significado clinico e diagndstico de estafilococos, estreptococos, enterobactérias,
bacilos gram-negativos ndo fermentadores, Neisseria, Haemophilus e micobactérias. Hemocultura.
Coprocultura. Urinocultura. Exame microbiolégico do liquor. Testes utilizados para identificacdo
bacteriana. Testes de sensibilidade a antimicrobianos. Hematologia: Hemograma e sua interpretacdo
clinica. Alteracoes patolégicas da série eritrdide e da série leucocitaria. Classificacdo das anemias.
Hemoglobinopatias. Testes diagndsticos e distirbios da hemostasia. Classificacdo sangiiinea ABO/Rh.
Pesquisa de anticorpos irregulares. Teste de Coombs. Prova cruzada. Parasitologia: Morfologia e
biologia dos principais protozoarios e helmintos de importancia médica. Métodos de diagndstico e
identificacdo de protozoarios e helmintos de importancia médica.Matematica e Estatistica no
Laboratoério; Fotometria - Lei de Lambert-Beer; Espectrofotometria; Absorcao Atdmica; Nefelometria;
Turbidimetria; Fluorimetria; Citometria de fluxo; Eletroquimica - Blosensores; Osmometria;
Eletroforese - Acetato de celulose; Gel de agar e agarose; Gel de amido; Gel de poliacrilamida;
Cromatografia - Principios basicos; Tipos de separacao; Radioatividade - Deteccdo e Medida;
Autorradiografia; Principios de Imunologia e Imunoquimica - Imunidade inata; Imunidade celular;
Imunidade humoral; Sistema HLA; Reacdo antigeno-anticorpo; Métodos qualitativos; Métodos
quantitativos; Imunoensaios; Marcadores virais; Automac¢do no Laboratdrio; Valores Referenciais -
Conceito; Selecdao da populacdo; Controle de qualidade; Computador no Laboratério; Gerenciamento
da Qualidade - Controle de variaveis pré-analiticas; Controle das variaveis analiticas; Controle das
variaveis pos-analiticas; Controle de qualidade interno; Controle de qualidade externo; Selecao e
avaliacdo dos métodos analiticos; Biologia Molecular - Células e receptores celulares; Quimica e
Bioquimica dos acidos nucleicos; Analise dos acidos nucleicos. Engenharia genética; Aplicacao e
aminodcidos; Sintese de proteinas; Enzimas e Enzimas de restricdo; Marcadores tumorais; Outros
Analitos - carbohidratos; Lipidios, lipoproteinas e Apolipoproteinas; Monitoramento de Drogas
Terapéuticas; Aspectos Bioquimicos da Hematologia - Glébulos vermelho; Glébulos brancos;
Plaquetas; Plasma; Aspectos Bioquimicos do Metabolismo - Hidrico; Mineral; hormonio; Lipidios;
Proteinas; Carbohidratos; Doencas de estoque dos lisossomas; Biosseguran¢a no Laboratério -
Epidemiologia e controle das infec¢des, quimicos, toxicos e carcinogénicos associados ao laboratorio;
Praticas de biosseguranca; Barreiras primdarias e equipamentos protetores; Descontaminagdo,
Esterelizacdo, Desinfeccdo e Antissepsia; Tratamento do lixo laboratério: Estoque, Acondicionamento,
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Descarte; Prevencao dos acidentes de laboratdrio; Normas e condutas de emergéncia nos acidentes de
laboratério.

Odontélogo

Conhecimentos Gerais de Odontologia: Odontologia Social E Preventiva - Assunto: Educa¢do em satide
bucal; Epidemiologia; Métodos preventivos. Niveis de Atencdo em Sadde Bucal; Promoc¢ao da Saude
Bucal; Acolhimento do paciente odontoldgico; Anatomia - Assunto: Anatomia e analise funcional;
Anatomia e aplicacdo clinica; Sistema dental; Anestesia - Assunto: Farmacologia dos anestésicos
locais; Anestésicos locais e controle da dor; Complicacdes das anestesias locais; Técnicas anestésicas
em odontologia; Substancia anestésica; toxicologia; Farmacologia - Assunto: Antibibticos,
Antibioticoprofilaxia Analgésicos; Antipiréticos; Antiflamatérios; Hemostaticos; Drogas Ansioliticas,
Relaxantes musculares de acdo central; Vitaminas; Tratamento paciente gravidas, diabéticos,
problemas cardiovasculares, doengas gastroentestinal e doencas do sangue; Endocardite bacteriana.
Etica Odontolégica - Assunto: Cédigo de ética odontolégica; Responsabilidade profissional e aspectos
legais do exercicio da profissdo. Vigilancia Epidemiolégica: Epidemiologia das doencas bucais; Indices
e indicadores em sadde bucal. Vigildncia Sanitdria: Biosseguran¢a nos servicos odontoldgicos;
Destinacao dos residuos odontolégicos; Vigilancia dos produtos de interesse a saude bucal; Vigilancia
da fluoretacdo das aguas de abastecimento publico. Praticas educativas em saude bucal; Métodos
preventivos em saudde bucal; Fatores de risco: Carie dentaria;Doenca periodontal; Maloclusado; Cancer
bucal. Competéncias do Cirurgido-Dentista; Competéncias do Técnico em Higiene Dental;
Competéncias do Auxiliar de Consultério Dentario. Principais lesées da cavidade oral. Preparo
cavitario; Materiais restauradores.

Enfermeiro

Administracdo aplicada a Enfermagem. Modelos de gestdo contemporaneos em organizacdes
hospitalares. Enfermeiro como lider e agente de mudanga na perspectiva ética, politica, social e
humana. Relacionamento interpessoal. Caracteristicas do trabalho em saiide e em Enfermagem.
Divisdo técnica do trabalho; interdisciplinaridade; composicdo da equipe de Enfermagem; Lei do
Exercicio Profissional; Cédigo de Etica. Gestdo de qualidade no processo de trabalho da Enfermagem.
Elaboracdo de normas, rotinas e manuais de procedimento. Administracdo do processo de cuidar em
Enfermagem. Gerenciamento dos Servicos de Enfermagem. Sistemas de informa¢do em Enfermagem
nas praticas organizacionais, assistenciais e educacionais. A saiude do trabalhador no contexto da
Enfermagem. O papel do Enfermeiro no gerenciamento de residuos de sadde. A vigilancia
epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada a Enfermagem
(Principios basicos do exame fisico). Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE), coleta de
dados, diagndstico de Enfermagem com base na Taxonomia da North American Nursing Diagnosis
Association (NANDA), planejamento, implementa¢do e avaliacdo da assisténcia de Enfermagem,
documentacao e registro. Principios da administracdo de medicamentos. Cuidados de Enfermagem
relacionados a terapéutica medicamentosa. Assisténcia de Enfermagem na prevenc¢do e controle de
infeccdo hospitalar. Planejamento da assisténcia de Enfermagem no periodo pré, trans e pos -
operatorio. Papel do Enfermeiro no Centro Cirdrgico e Central de Esterilizacdo. Planejamento da
assisténcia de Enfermagem nas alteracdes dos sistemas hematopoiético - linfatico, gastrointestinal,
cardiovascular, respiratério, renal, geniturinario, enddcrino, nervoso e musculo-esquelético.
Assisténcia de Enfermagem em satde materna: gestdo e desenvolvimento fetal, propedéutica
obstétrica.

Fisioterapeuta

Fundamentos nas ciéncias: Conhecimentos bdasicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica,
neuroanatomia, patologia. = Conhecimentos em  anatomofisiopatologia das alteracdes
musculoesqueléticas, neurologicas e mental, cardiorrespiratorias, angiolégicas e pediatricas.
Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas bdasicas em: cinesioterapia motora, manipulacgdes,
cinesioterapia respiratoria, fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas: alteracdes
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musculoesqueléticas, prevencao de escaras de decubito, complicacbes do aparelho respiratério.
Técnicas de treinamento em locomog¢ao e de ambulacdo: treinamento com muletas e andadores,
treinamento com cadeiras de rodas e outros. Técnicas especificas para a area ambulatorial:
conhecimentos basicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e
em métodos e técnicas cinesioterdpicas que promovam a reeducacdo funcional. Fisioterapia nos
diferentes aspectos clinicos e cirargicos (fase hospitalar ou ambulatorial). Atendimento nas fases pré
e pOs-operatdrias nas diversas patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tragdo
transesquelética, osteossinteses e fixadores externos, amputacdes e alteracdes neuroldgicas
periféricas. Clinica médica - pacientes com alteracdes cardiorrespiratorias, metabdlicas,
infectocontagiosas, com seqiielas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica - pacientes com alteracdes de
consciéncia ou ndo, submetidos a tratamento clinico, pré ou pds-operatorios de patologias
neuroldgicas, seqiielados ou nao, com varios graus de acometimento. Pediatria - pacientes com
alteracdes respiratdrias, motoras ou metabdlicas decorrentes de afec¢des cirdrgicas, neuroldgicas,
ortopédicas e outros. Clinica cirdrgica - pacientes em pré ou p6s-operatorios de cirurgias abdominais
ou toracicas com alteracdes respiratorias ou nao.

Fonoaudio6logo

Histérico da Satde Publica. Diretrizes do Sistema Unico de Satide. Niveis de atengio a satde. Fases e
niveis de prevencdo em Fonoaudidloga. Estratégias de preven¢do em Fonoaudi6loga. Atuacdo direta e
indireta do fonoaudidlogo em unidades bésicas de satide. Atuacdo do fonoaudiélogo na promogao do
aleitamento materno em iniciativas Amiga da Crian¢a. Anatomia e fisiologia da lactacdo. Aleitamento
materno em situagdes especiais: fissuras de 1abio e palato, RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de
Dowm, bebés gemelares. Avaliacdo da mamada e avaliagdo e manejo das mamas para o sucesso do
aleitamento materno. Normas e rotinas para o incentivo ao aleitamento materno. Norma brasileira
para comercializacdo de alimentos para lactentes. Avaliacdo e reabilitacdo da disfagia orofaringea.
Avaliacao e reabilitacdo da comunicacdo do paciente em leito domiciliar. Programas de orientacao
fonoaudiolédgica sobre comunicagdo e degluticdo para familiares e cuidadores de pacientes em leito
domiciliar. Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educacao Infantil e Ensino Fundamental.
Programas de orientacdo fonoaudiologica sobre saude auditiva e distirbios da audi¢cdo para
educadores e familiares de alunos da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental. Fonoaudiéloga em
atuacio interdisciplinar. Lei no 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Pedagogo

Aspectos Filoséficos da Educacdo - Concepgoes de Educacao e tendéncias pedagogicas; as principais
teses e teorias sobre o pensamento pedagodgico brasileiro. Aspectos Sociologicos da Educacao - A
relacdo entre educacdo, ideologia e politica; as relagdes sociais na escola; democratizagdo da escola:
autonomia, autogestdo, participacdo e cidadania. Aspectos Psicolégicos da Educacdo -
Desenvolvimento humano - teorias psicogenéticas : as contribuicdes de Piaget e de Vigotsky;
aprendizagem: abordagens inatista, comportamentalista, construtivista, histérico-cultural. Aspectos
da Politica Educacional Brasileira - A LDB; medidas e dispositivos legais de protecdo a crianga e ao
adolescente. Aspectos do Cotidiano Escolar - os contetidos de ensino e os materiais didaticos;
métodos e procedimentos de ensino; producdo do conhecimento; Aspectos da Orientagdo Educacional
- A Orientacdo Educacional: principios, atuacdo e desafios; a Orientacdo Educacional no espaco
escolar : curriculo, projeto politico-pedagégico, planejamento, avaliacdo; o espaco da Orientacdo
Educacional: conflitos, visao critica, relacdes no ambiente escolar;articulacdo escola/comunidade; o
fracasso escolar; Pedagogia do Trabalho: uma nova perspectiva para o Orientador Vocacional; relacao
trabalho/educacdo; principais técnicas de escolha ocupacional. Histéria da Educacao de Surdos.
Educacdo, Sociedade e Surdez. Surdez e Bilinguismo: debates contemporaneos sobre a escola para
crianga surda. Linguagem e cultura como eixos problematizadores da educacao de surdos. Discurso e
dialogia nas abordagens educacionais para crianca surda no contexto da educacao bilingue. Politicas
publicas na educacdo de surdos e inclusdo social. Relagdo professor e intérprete educacional nas
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diferentes etapas da Educacdo Basica. Tradugdo/interpretacdo: considerando a producido de sentidos
em LIBRAs e em Portugués. Postura ética do intérprete de Libras no espaco escolar. Interpretar o
Portugués e dar voz ao aluno surdo: tarefas do intérprete educacional. Concep¢des de linguagem e
processos de desenvolvimento humano. Abordagens de ensino de segunda lingua. Surdez e
Bilinguismo: debates contemporaneos sobre a escola para crianga surda. Da necessidade 'a realidade
da lingua de Sinais no contexto da educac¢do para surdos. Educacdo, Sociedade e Surdez. Portugués
como segunda lingua para os surdos. Marcas da Libras na escrita dos surdos. Aspectos gramaticais da
Libras e suas implicagdes para as praticas escolares. Linguagem e cultura como eixos
problematizadores da educacdo de surdos. Os diversos modos de constituir a Libras diante dos
diferentes contextos discursivo.

Nutricionista

Nutrientes: definicdes e classificacdo; func¢des, digestdo, absorcdo, transporte e excrecdo. Energia.
Agua, eletrélitos e equilibrio 4cido-base. Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Nutrigio:
alteracdes fisioldgicas nos diversos ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar,
adolescente, gestante, nutriz, adulto e idoso; recomendagdes nutricionais. Avaliagdo Nutricional:
conceitos, métodos de avaliacdo nos diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional. Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do
sistema digestivo e glandulas anexas; nas afeccdes enddcrinas e do metabolismo; nas patologias do
sistema renal e das vias urinarias; nas doencas infectoparasitarias; nos distirbios metabdlicos; na
doenca neoplasica; na obesidade; nas anemias; no estresse metabdlico; nas alergias e intolerancias
alimentares; nas doengas reumaticas; na desnutricdo protéico-energética. Métodos de Suporte
Nutricional. Epidemiologia dos Distirbios Nutricionais: obesidade, desnutrigdo protéico-energética;
anemia ferropriva; hipovitaminose A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-Sanitario: fundamentos
microbiolégicos; contaminacdo, alteracdo e conservacdo de alimentos; toxinfec¢des Nutrientes:
definicdes e classificagdo; funcgdes, digestdo, absorgdo, transporte e excre¢do. Energia. Agua,
eletrolitos e equilibrio acido-base. Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade. Nutricdo: alteracdes
fisiolégicas nos diversos ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescente,
gestante, nutriz, adulto e idoso; recomendag¢des nutricionais. Avaliacdo Nutricional: conceitos,
métodos de avaliagdo nos diferentes ciclos de vida; Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional.
Terapia Nutricional: nas patologias cardiovasculares e pulmonares; nas patologias do sistema
digestivo e glandulas anexas; nas afec¢des enddcrinas e do metabolismo; nas patologias do sistema
renal e das vias urindrias; nas doencas infectoparasitarias; nos distirbios metabdlicos; na doenca
neoplasica; na obesidade; nas anemias; no estresse metabdlico; nas alergias e intolerancias
alimentares; nas doencas reumadticas; na desnutricdo protéico-energética. Métodos de Suporte
Nutricional. Epidemiologia dos Distirbios Nutricionais: obesidade, desnutri¢do protéico-energética;
anemia ferropriva; hipovitaminose A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-Sanitario: fundamentos
microbiolégicos; contaminacao, alteracdo e conservacdo de alimentos; toxinfeccdes.

Psicologo

Avaliacao psicoldgica: fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de
selecdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Politicas de satide no Brasil: implicagdes nas praticas
clinicas. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto
diagndstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenga e adesdo ao tratamento. Praticas
interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossomatica. Psicologia social e psicologia sécio-
histérica. Psicologia institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas
psicoldgicas: Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e
técnica. Processo satide/doenca e suas implicagdes sécio-culturais. Psicoterapia de grupo. Alcool,
tabagismo, outros tipos de dependéncia quimica e reducio de danos. Cédigo de Etica Profissional dos
Psicélogos. A clinica da terceira idade. Satide do trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislacdo
profissional.
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Psicopedagogo

Fundamentacdo Tedrica e a Formagdo do Psicopedagogo: A construcdo teérica da Psicopedagogia na
producdo de uma pratica clinica. Psicopedagogia individual e grupal e Psicopedagogia Institucional.
Objeto de estudo e ambito de atuacdo da Psicopedagogia. - Fundamentos da pratica: diferentes
abordagens, diferentes estilos do ensinar e do aprender. Etica do trabalho psicopedagégico.
Epistemologia do Conhecimento e Bases Neuroanatomo-funcionais da Aprendizagem. Diagndstico e
Intervencao Psicopedagogico: Epistemologia Construtivista. O processo de aprender. A construgao do
conhecimento: teorias psicogenéticas. Intera¢do entre aprendizado e desenvolvimento. A autonomia e
suas implicagdes na Educacdo. Introducdo ao estudo do sistema nervoso, da motricidade e das
funcdes mentais superiores. Os distirbios de aprendizagem. Caracteristicas Basicas do Diagndstico
Psicopedagogico. O uso do ludico e a entrevista operativa centrada na aprendizagem (EOCA). Vinculos
com a aprendizagem - testes projetivos psicopedagdgicos. A praxis pedagodgica nos diferentes niveis
de ensino: jogos na intervencao psicopedagogico. Psicopedagogia e Contextos de Aprendizagem:
Desenvolvimento da linguagem e aquisicdo da leitura e da escrita. Desenvolvimento emocional e
afetivo e implicacdes na aprendizagem. Desenvolvimento cognitivo e processos de pensamento
16gico-matematicos.

Professor Educacao Infantil - 12 e 22 periodo

Objetivos da Educacdo Infantil; Ampliacdo do repertdrio vocabular; A crianca Pré-Escolar e suas
linguagens; Atendimento a crianca pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores;
Atividade de estimulacdo para a leitura na pré-escola; A educacdo artistica a servico da criatividade na
pré-escola; O principio pedagégico da creche e da pré-escola: educar e cuidar; Praticas de educacao
infantil: jogos e artes; leitura e escrita; projetos de ensino. Temas curriculares. Formacdo pessoal e
social /concepg¢des: identidade, autonomia; aprendizagem; jogos e brincadeiras. Conhecimento de
mundo: movimento; musica; artes visuais; linguagem oral e escrita; natureza e sociedade;
matematica. A organizacdo do ambiente do “Cuidar e Educar”/ como ensinar: conhecimento das
diversas metodologias para adequac¢do da aprendizagem. Conhecimento sobre o Plano Nacional de
Educacdo. Inclusdo: toda crianca tem direito a educagdo. Psicogénese da lingua escrita
/Desenvolvimento da escrita: hipoteses da escrita das criangas. Projeto POLITICO Pedagdégico para
que serve? Planejamento e a sua importincia. A formacdo do professor de Educacao Infantil.
Avaliacdo na Educacio Infantil.

Professor do Ensino Fundamental Anos Iniciais (12 ao 52 Ano)

Geografia: Nocdes de tempo e espaco na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das sociedades.
Sistemas de orientacdo na Terra (coordenadas geograficas e fusos hordrios). Cartografia e
representacdo do espaco. A geografia da natureza e a sua interface com as sociedades no mundo e no
Brasil (a dinamica climatica, a dindmica geolégica e as formas da litosfera, os recursos hidricos e a
problematica da seca, a biosfera e a formacdo dos ecossistemas). A Geografia do mundo
industrializado: a regionalizacdo dos blocos de paises ricos (Europa, Asia, América do Norte). A nova
ordem mundial para o século XXI. Desenvolvimento e subdesenvolvimento. A Geografia do mundo
nio industrializado: modelos agricolas na Africa, Asia e América Latina, agricultura, meio ambiente e
fome. Exclusio social e pobreza - alguns indicadores: Indice de Pobreza Humana (IPH) - longevidade,
conhecimento, provisdo econdmica e inclusdo social e, Indice de desenvolvimento Humano (IDH) -
expectativa de vida ao nascer e nivel de instrugdo. O Brasil no Mercosul. Regionalizacdo e Territorio
no Brasil. As redes de transportes no Brasil. Economia rural brasileira. Agricultura e meio ambiente.
Cidade,metropoles e industrializagdo brasileira. Exclusdo e pobreza no Brasil. Histdéria: Historia do
Brasil: A Descoberta e a Colonizagao do Brasil. 0s movimentos coloniais e a vinda da Familia Real para
o Brasil. A Independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado. As Regéncias e o Segundo Reinado.
Desenvolvimento Econémico e Social nos Periodos Colonial e Imperial. A Republica Velha. A
Republica Nova. A Republica Contemporanea.ll - Histéria Geral: Os povos primitivos. A
Antiguidade Oriental.As Civiliza¢cdes Greco-Romanas.Os Impérios Bizantino e Islamico.A Idade Média.
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O Renascimento. Periodo Absolutista. A Revolucao Francesa. A Revolucdo Industrial. Independéncia
das Américas. A Revolugdo Socialista. As duas Guerras Mundiais.Ciéncias: Meio fisico: ar, agua, solo,
formacdo de ventos e chuvas, pressdao atmosférica, camadas da atmosfera, aplicacio do ar
comprimido e rarefeito, estados fisicos e propriedade da agua, conservacdo do solo, ar e agua,
conservagdo e preservacdo da natureza. Seres vivos: animais e vegetais. Corpo humano: sistemas e
higiene corporal. Citologia: aspectos gerais, composi¢cdes quimica, estrutura da célula, estudo dos
tecidos: animais e vegetais. Ecologia: importancia, conceitos basicos, ecossistema e seu equilibrio:
energia e matéria ecossistema, relacdes entre os seres vivos e o ambiente.

Professor Ensino Fundamental II - 62 ao 92 ano -Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (anuncios, cartas, quadrinhos,
reportagens, tiras, charges, outdoors, etc.). Modos de organizacdo textual: descricdo, narragdo e
dissertagcdo/argumenta¢do. Coesdo e coeréncia textual. Intertextualidade. Niveis e funcdes da
linguagem. Emprego correto da lingua culta. Uso e adequagdo da lingua a situacdo de comunicacao.
Pros6dia e semantica: denotagdo, conotacdo e ambiguidade. Polissemia. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. Hiperonimia e hiponimia. Ortoépia e prosoddia. Ortografia: emprego das
letras, hifeniza¢do e acentuacdo grafica. Crase. Classes de palavras - defini¢cdes, classificacdes, formas e
flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjuncdes.
Formacao de palavras. Prefixos e sufixos. Flexdes nominal e verbal. Frase, oracio e periodo: estrutura,
organizacdo, classificacdo. Termos da oracdo e suas fun¢des morfossintaticas. Relacdes sintatico-
semanticas entre as oragdes. Sintaxe da oragdo e do periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Pontuacdo: recursos sintaticos e semanticos de pontuacdo. Estilistica: figuras de
linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de pensamento. Formas do discurso (direto,
indireto e indireto livre).

Professor Ensino Fundamental II - 62 ao 92 ano -Matematica

Algebra: conjunto - conjunto numérico; fung¢des do 12 e 22 grau; fungdo exponencial; funcio
logaritmica; progressdes aritméticas e geométricas; matrizes; determinantes; sistemas lineares,
analises combinatoérias; probabilidade; nimeros complexos; equagdes polinomiais. geometria: plana,
analitica;. trigonometria: circunferéncia ; fungdes trigonométricas matematica financeira:
porcentagem, juros simples e juros compostos. calculo: limite, derivada e integral.

Professor Ensino Fundamental II - 62 ao 92 ano - Lingua Inglesa

Leitura e compreensdo de textos. Aspectos gramaticais contextualizados: verb tenses (simple present,
simple past, progressive future, perfect, modals, imperative, gerund, participle, passive voice)
Pronouns (object, subject, demonstrative, possessive, indefinite, relative, reflexive); Adjective (kinds,
agreement, comparison), Adverbs (manner, place, time ...), Noums (kinds, gender, plurals, cases);
Prepositions and Conjunctions, Cardinal and Ordinal Numbers.

Professor Ensino Fundamental II - 62 ao 92 ano -Historia

Historia do Maranhdo: A primeira Invasdo Francesa, Os Holandeses no Maranhdo, a Expulsdo dos
Holandeses,A Revolta de Beckman, O governo do Marqués de Pombal, a Balaiada,0 Maranhdo na
Ditadura Militar; Historia do Brasil: A Descoberta e a Colonizacdo do Brasil. Os movimentos coloniais
e a vinda da Familia Real para o Brasil. A Independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado. As Regéncias
e o Segundo Reinado. Desenvolvimento Econdmico e Social nos Periodos Colonial e Imperial. A
Republica Velha. A Republica Nova. A Republica Contempordnea. Producdo do conhecimento
histérico; o nordeste acucareiro; a politica externa do segundo reinado; a era Vargas; a republica dos
militares. O estado nacional e o absolutismo; a globalizacdo da economia. . Histéria Geral: Os povos
primitivos. A Antiguidade Oriental. As Civilizagdes Greco-Romanas. Os Impérios Bizantino e Islamico.
A ldade Média. O Renascimento. Periodo Absolutista. A Revolucao Francesa. A Revolucdo Industrial.
Independéncia das Américas. A Revolucdo Socialista. As duas Guerras Mundiais.
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Professor Ensino Fundamental II - 62 ao 92 ano -Geografia

Orientacdo e representacdo do espaco (nogdes de escala, projecdes e coordenadas cartograficas, fusos
horarios, mapas); Conceitos e categorias fundamentais da Geografia; A evolucdo do pensamento
geografico; Globalizacdo e fragmentagcdo do mundo contemporaneo; As transformagdes geopoliticas
do espagco mundial; A questdo ambiental (tratados internacionais); O espago agropecudrio e suas
formas de organizacdo; Blocos econdémicos e acordos internacionais; Desenvolvimento e
desigualdades regionais do Brasil (urbanizacdo e movimentos migratérios); Biomas brasileiros;
Hidrografia do Brasil; As atividades econdmicas e os impactos ambientais do Brasil.
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ANEXO IV

Modelo Padriao da Apresentacio de Laudo Médico Para Portadores de Necessidades
Especiais
REQUERIMENTO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2014
Municipio: Cururupu - MA

Nome do Candidato:

N.2 da inscri¢ao: Cargo:
Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, pelo qual
apresento LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
N2 do CRM do Médico:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo , discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E Obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

de de 2014

Assinatura do candidato
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ANEXOV
FORMULARIO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2014
PREFEITURA DE CURURUPU- MA

Nome do Candidato:

N¢ da Inscricdo: Cargo:

N2 do Protocolo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Escrita

Contra Indeferimento de Inscricdo N.2 da(s) questdo (Ges):
Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:

Contra o Resultado da Prova de Titulos Resposta Candidato:
Contra a Pontuacdo da Prova Objetiva

Justificativa do candidato - Raz6es do Recurso

Obs:

1. Recurso ndo identificado com nome do candidato cargo e numero de inscricio nao sera
reconhecido.

2. Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e enviar por
email conforme previsto no edital.

3. Apresentar documentos que justifiquem o(s) recurso(s).

Data / /201_

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO VI
Modelo Padriao de Formulario da Prova de Titulos

FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS

S

A

Comissdao Examinadora do Concurso Publico
Prefeitura Municipal de Cururupu

CURURUPU - MA

Solicito Contagem de pontos referente prova de titulos

Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico,
venho apresentar a esta Comissdo, documentos que atestam qualificacdes, dando margem a
contagem de pontos na prova de titulos conforme sub-item 4.12.1 do Edital.
01- Nimero de Documentos Entregues:
02- Nome de candidato:
03- N.2 de Inscricao:
04- Cargo:
05- O candidato na entrega de titulos devera efetua-los em envelopes individuais, subscritos da
seguinte forma:
Referente: Documentos Titulos - Concurso Prefeitura Municipal de Cururupu - MA

CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagogicos LTDA.

06- Os documentos enviados, todos autenticados, ndo serdo devolvidos em hipétese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao certame seletivo.
07- Tabela a ser preenchida pelo candidato.

MARQUE COM X A PONTUACAO PLEITEADA:

Especificacido Titulos PONTOS
P. drea | Quant. | Total
Doutorado na area pelo qual esta concorrendo 3
Mestrado na area pelo qual esta concorrendo 2
Po6s-Graduacgao: Especializacdo na area pela qual esta concorrendo 1

Participacdo em Cursos, Semindrios, Jornadas, Treinamentos, desde

que relacionados com o cargo pelo qual fez a opcao no ato da

inscricdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e| 0,5

datados nos ultimos cinco anos, contados até a data da abertura das

inscricoes.

Tempo de Servico no cargo pelo qual estd concorrendo 1
TOTAL DE PONTOS

Pontuacdo solicitada pelo candidato:
Pontuacdo obtida ap6s analise (ndo preencher este campo):
Em anexo, cdpia de documentos autenticados.

, de de 2015
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ANEXO VII

Modelo de Certidao de Tempo de servico
(Timbre do 6rgado Emissor)

CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO

Orgio Expedidor

Nome do Servidor

Data de Nascimento Data de Admissao | Data de Demissdo |Cargo

Lotacdo

Periodo compreendido nesta certiddo

Fonte de Informacgao

FREQUENCIA
DEDUCOES
ANO | Tempo Faltas Licencas |Suspensao| Outras Soma Tempo
Bruto Liquido

Soma do Tempo Liquido

Certifico que, no periodo acima referido, o(a) interessado(a) conta com efetivo exercicio o tempo

liquido de dias.

Lavrei a Certiddoem  / / 2015 Visto do Dirigente do 6rgdo competenteem /[ /

2015

Chefe do Departamento de Pessoal
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Anexo VIII
CRONOGRAMA FiSICO
ATIVIDADE/ETAPA DATA/PERIODO
Elaboracao do Edital do Concurso 10.11 A13.11.2014
Reunido com a Comissdo Organizadora do Concurso 14.11.2014
Publicacao do Edital do Concurso 26.11.2014
Periodo de Inscricdo 28.11.2014 a2 15.12.2014
Publicacdo das Inscri¢des deferidas 22.12.2014
Publicacio dos Locais de Prova 05.01.2015
Aplicacdo da Prova 11.01.2015
Divulgacao dos Gabaritos Preliminar 13.01.2015
Prazo de Recurso contra o Gabarito Preliminar 48hs dz.l dlvulg.ag'flo do
gabarito Preliminar

Divulgacio do Resultado da analise dos recursos 21.01.2015
Divulgacao dos Gabaritos Oficiais 21.01.2015
Divulgacao do resultado da Prova Objetiva 21.01.2015
Prazo de Recurso contra o resultado da Prova Objetiva 48hs da dlvulga.(;a.o do

Resultado Preliminar
Divulgacio do Resultado dos recursos da Prova Objetiva 23.01.2015
Entrega de Titulos 26.01.2015
Resultado da Prova de Titulos 28.01.2015

48hs da divulgacdo do
Prazo de Recurso contra a prova de titulos resultado da prova de

titulos

RESULTADO FINAL DO CONCURSO 02.02.2015
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ANEXO IX

MODELO DE REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DA PROVA EM HORARIO ESPECIAL
(EXCLUSIVAMENTE PARA ADVENTISTA DO SETIMO DIA)
CONCURSO PUBLICO: Edital 002/2014

Municipio: Cururupu - MA

Nome do Candidato:

N.2 da inscric¢ao: Cargo:

Pelo presente, eu , Inscricdo Numero

candidato ao cargo de , DECLARO, que,

sendo Adventista do Sétimo Dia e nos termos dos incisos VI e VIII do Art. 52 da Constituicao
Federal de 1988, por motivo de conviccao pessoal e religiosa de ndo poder exercer quaisquer
atividades profissionais no periodo compreendido entre o por-do-sol de sexta-feira ao por-do-sol
de sabado, CONCORDO, em caso de necessidade, em realizar prova em dia de sdbado apés as
18:00 hs, ciente que deverei ingressar no local de aplicacdo de provas no horario a ser
estabelecido para os demais candidatos e que ficarei em sala especial e incomunicavel até o inicio

da realizacao de minha prova.

Declaro, ainda, serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente que as informagdes

falsas incorrerdo nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Termos em que,

Pede e espera deferimento.

Cidade: ,Data:

Assinatura do Candidato

Visto do Pastor da Igreja Adventista do Sétimo Dia

Assinatura

Nome do Pastor
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