ANEXO B

)
2 ¥ N

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO - CFO/CBMMA 2017.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas
atribuicOes legais e de acordo com o inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Federal, combinado com Inciso Il do
Art. 19 da Constituicdo Estadual, inciso de | a VII, alinea “a” do inciso VIII, do Art. 9° da lei n° 6.513, de
30.11.1995, (Dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras providéncias), com
as alteragdes introduzidas por meio da lei n° 7.486, de 16.12.1999, e da Lei n° 7.855, de 31.01.2003, e do Art.
6° da Lei n® 10.230, de 23.04.2015, torna publica as Normas Especificas para o Processo Seletivo ao Curso
de Formagéao de Oficiais BM.

1 DAS VAGAS

O processo seletivo ao Curso de Formagéo de Oficiais CBMMA objetiva o preenchimento de
20 (vinte) vagas em claro no Quadro de Oficiais Combatentes da corporagéo, para ambos 0s sexos, conforme
quadro de distribuicdo de vagas abaixo, obedecendo ao previsto na Lei Estadual n°10.404/2015.

CURSO TURMA VAGAS

CFO CBMMA 2017/2 ° semestre 20 (vinte)

2 DAS INSCRIGOES E DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento tacito da presente norma e aceitagéo
das condigdes previstas no Edital n° 99/2016 — REITORIA/UEMA, tais como se acham aqui estabelecidas e
nas legislagdes pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para
a realizagdo do certame, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.
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2.2 Os candidatos farao inscricdo para o Curso de Formacao de Oficial Bombeiro Militar através
do site na Universidade Estadual do Maranhdo/UEMA, no PAES 2017. Realizardo os exames intelectuais de
acordo com o Edital 99/2016 REITORIA/UEMA.

2.3 As demais fases do concurso, de competéncia do Corpo de Bombeiros Militar do
Maranhao, serdo realizadas em Sao Luis — Maranhao, nos locais previstos nestas Normas ou especificados
no site do CBMMA com antecedéncia de 2 (dois) dias, caso tenha necessidade de alteracdo, havera no 1° dia
de prova a coleta das assinatura dos candidatos em lista de confirmagéo do recebimento da informag&o.

2.4 O candidato ao Curso de Formacdo de Oficiais CBMMA/2017 devera atentar para os
requisitos do item 2.7, podendo ser eliminado do concurso, caso nao preencha algum dos requisitos,
constatado durante qualquer uma das fases do PAES 2017.

2.5 O candidato ao Curso de Formacéo de Oficiais CBMMA/2017 devera apresentar em cada
fase do concurso documentos solicitados, exames, bem como comprovantes de pagamentos (Taxa de
custeio dos exames de aptidao e psicotécnico e taxa de inscricdo do PAES 2017 da Universidade Estadual do
Maranhdo). A falta de algum dos documentos solicitados para cada fase eliminara o candidato do
certame.

2.6 A taxa de inscricdo do PAES 2017 da Universidade Estadual do Maranh&o nao seré exigida
no item 2.5 para os candidatos que forem julgados isentos pela UEMA.

2.7 Para inscrever-se no PAES 2017 para o CFO/CBMMA é necessario que o candidato
preencha os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro, ambos 0s sexos;

b) Ter, no prazo limite para encerramento da inscricdo, a idade maxima de 28 anos e, para a
matricula, a idade minima de 18 anos, exceto para policiais militares pertencentes a Policia Militar do Estado
do Maranhdo e para os Bombeiros Militares pertencentes ao Corpo de Bombeiro Militar do Estado do
Maranhao. Os emancipados serdo tratados de acordo com a lei civil;

c) Ter altura minima de 1,65m para o sexo masculino e 1,60m para o sexo feminino;

d) Nao ter sido demitido, excluido ou licenciado exofficio a “bem da disciplina” das Forcas
Armadas ou Auxiliares, “a bem do servigo publico” ou por decisdo judicial de qualquer érgéo publico, da
Administragéo direta ou indireta;

e) Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e encontrar-se em pleno gozo dos direitos civis e
politicos;

f) Nao possuir sinais adquiridos, tais como, tatuagem, orificio na orelha (se do sexo masculino),
septo nasal e outros, bem como tatuagem em locais visiveis e/ou atentérias a moral e aos costumes em
locais visiveis, ou seja, ndo devem exceder as regides do corpo que sao cobertas pelo uniforme basico da
corporagao (sunga de banho para homens e mai6 para mulheres);

g) Estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino);

h) Nao estar indiciado em Inquérito Policial, Policial Militar ou respondendo a Processo Criminal;

i) N&o ter sofrido condenacgéo criminal com pena privativa de liberdade, medida de seguranca
ou qualquer condenagao incompativel com a fungdo de Bombeiro Militar, salvo se reabilitado;

j) Néo ter sofrido no exercicio da fungdo publica penalidade por pratica de improbidade
administrativa;

k) Gozar de boa saude fisica, mental e ndo apresentar defeito fisico que o incapacite para o
exercicio da fungdo Bombeiro Militar (a ser comprovado nos exames Médico, Biométrico e fisico);

[) N&o possuir qualquer vinculo empregaticio no ato da matricula ao Curso de Formacgéo de
Oficiais CBMMA;

m) Estar sujeito ao Regimento da Academia de Bombeiros Militar (internato, pagamento de
subsidio escolar e demais exigéncias previstas no curriculo escolar e normas internas comuns a todos os
cadetes, previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Art. 83), podendo, ap6s aprovagéo ser, a
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qualquer momento, requisitado pela Academia de Bombeiros Militar para o periodo de pré-adaptacao e/ou
para informag6es complementares;

n) Nao se apresentar gravida para a realizacdo de qualquer etapa do certame, devido a
incompatibilidade desse estado com os exercicios exigidos, bem como para a realizagdo do Curso de
Formagéo de Oficiais CBMMA;

0) A matricula no Curso de Formagao de Oficial Bombeiro Militar fica condicionada a aprovagéao
do candidato em todas as Fases do Concurso.

3 DAS FASES DO CONCURSO

3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. O candidato sera eliminado caso seja detectado em qualquer fase do
concurso a falta de algum requisito, ou ndo sejam apresentados os documentos exigidos, ou ainda deixe de
comparecer a alguma das etapas que estiver habilitado para participar.

3.2 A selecdo do candidato ao concurso dar-se-a por meio da realizacdo de 6 (seis) fases na
ordem abaixo estabelecida, sob responsabilidade dos 6rgaos abaixo:

a) 12 fase — exame intelectual do PAES 2017 (UEMA), de carater classificatorio e
eliminatério;

b) 22 fase — exames médico-odontoldgicos e biométricos (Junta Especial Militar de
Saude - JEMS do CBMMA), de carater eliminatério;

c) 32 fase — avaliagéo social (Comissao de Avaliacao Social - CAS da Diretoria
de Inteligéncia do CBMMA), de carater eliminatério;

d) 4° fase - testes de aptidao fisica (Comissao do Teste de Aptidao Fisica -
CTAF do CBMMA), de carater eliminatério;

e) 5% fase - exames psicotécnicos (ABMJMdo CBMMA), de carater NAO
eliminatorio;

f) 62 fase — Curso de Formagdo de Oficiais (VEMA/CBMMA), de carater

classificatorio e eliminatério.

3.3 O(A) candidato(a) fara sua inscricdo no site Universidade Estadual do Maranhdo no PAES
2017- para o CURSO DE FORMACAO DE OFICIAL BOMBEIRO MILITAR — CFO/BM, estando ciente dos
requisitos necessarios para o ingresso constante no item 2.7 do presente edital e do cumprimento de todas as
fases no decorrer do concurso, onde a listagem final constara o nome dos aprovados até a 42 fase de acordo
com a classificagao e habilitacdo dentro do nimero de vagas, sendo a 5% e 6° fases avaliadas dentro da
Academia de Bombeiro Militar conforme Regimento Interno da ABMJM .

3.4 O candidato habilitado no exame intelectual para a 22 fase, até o quadruplo do nimero de
vagas, os mesmos deverao apresentar o comprovante de pagamento do Valor Adicional para custeio
dos exames de aptidao e psicotécnico, que sera depositada diretamente no caixa do Banco Bradesco,
Agéncia1024-3, Conta n°3744-3 conta corrente do Corpo de Bombeiro Militar do Maranhao, no valor de
R$50,00 (Cinquenta Reais). O depésito devera ser feito no caixa, ndo sendo aceito comprovantes de
envelopes ou de depésitos com datas posteriores a data da 22 fase.

4 DAREALIZAGAO DO EXAME INTELECTUAL

41 Os (As) candidatos(as) regularmente inscritos(as) serdo submetidos(as) ao exame
intelectual do PAES 2017, de carater classificatorio e eliminatdrio, promovido pela UEMA.
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4.2 A divulgacdo, a realizacdo das provas, os requisitos para critérios de desempates e a
disponibilizacdo das provas do PAES 2017 seréo de responsabilidade da UEMA.

4.3 Para fins deste concurso, serdo considerados habilitados a segunda fase - JEMS, do
processo seletivo ao CFO CBMMA, os(as) candidatos(as) aprovados no PAES 2017, de acordo com a ordem
de classificagdo indicada pela UEMA, até o quadruplo do nimero de vagas.

5 DA REALIZAGAO DOS EXAMES BIOMETRICOS E DA JUNTA ESPECIAL MILITAR DE SAUDE (JMES)

5.1 Os(As) candidatos(as) considerados classificados até o quadruplo do numero de vagas ( 20
vagas = 80 classificados) estardo automaticamente classificados para a fase seguinte JMES - do concurso ao
CFO CBMMA.

5.2 Os(As) candidatos(as) deverdo apresentar os exames solicitados no item 6, a JEMS, no
Quartel do Comando geral do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, situado na Avenida dos Portugueses,
s/n, Bacanga, em data prevista no Tabela do item 6.5.5 deste Edital, bem como os comprovantes de
pagamento do PAES e do valor adicional de custeio das fases seguintes.

5.3 Serao realizados o Exame Biométrico e de Sinais Adquiridos, verificados os Exames Médicos
Especializados e Laboratoriais € Exame Odontol6gico, conforme previsto no item 6.

5.4 Correrao, por conta do candidato, as despesas com os exames médico-odontoldgicos.

5.5 Os requisitos essenciais para inscricdo devem ser respeitados e observados em todas as
fases do certame, incluindo nesta fase o quesito altura — motivo de inabilitagédo do candidato, nesta etapa,
conforme item 2.7 alinea C.

6 DOS EXAMES BIOMETRICOS E MEDICO-ODONTOLOGICOS

6.1 Exames Biométricos — os candidatos passarao por afericdo das medidas de altura e peso,
verificagcdo dos sinais adquiridos, tais como, orificio na orelha (se do sexo masculino), septo nasal e outros,
bem como tatuagem em locais visiveis e/ou atentatérias a moral e os bons costumes. A respeito das
tatuagens, os locais visiveis sdo os quais ndo devem exceder as regides do corpo que sdo cobertas pelos
respectivos uniformes previstos no Decreto Estadual n° 15.777 de 01 de setembro de 1997(Regulamento de
Uniformes da Policia Militar do Maranhao — RUPOM);

6.2 Exame Clinico Geral e verificagdo dos exames Especializados e Laboratoriais —
Verificagdo do estado geral do paciente: Pressao Arterial (PA), Altura, Avaliagdo Cabeca e Pescogo, Térax,
Abddmen, membros inferiores e superiores e pés. Sdo causas de inabilitagdo quaisquer deficiéncias ou
deformidades que impossibilitem ou dificultem o pronto atendimento nas ocorréncias do Profissional Bombeiro
Militar.

6.3 Exames médicos especializados:

6.3.1 Eletroencefalograma com parecer do Neurologista (EEG);

6.3.2 Exame Psiquiatrico;

6.3.3 Eletrocardiograma com parecer do cardiologista (ECG);

6.3.4 Teste Ergométrico (com laudo cardiologico);

6.3.5 Exame Oftalmolégico (acuidade visual, visdo de cores, motilidade, refracéo,
biomicroscopia, tonometria e fundoscopia);

6.3.6 Audiometria, imitanciometria com parecer do otorrinolaringologista;

6.3.7 Rx do térax em PA e perfil (com laudo);

81



6.3.8 Radiografia panoramica da coluna vertebral em AP e perfil; Escanometria com parecer do
ortopedista. Os exames devem estar acompanhados do Laudo Médico do Radiologista e com Laudo de
aptidao do Ortopedista.

6.3.9 Exame clinico de hanseniase.

6.3.10 Exame toxicolégico do tipo de ‘“larga janela de deteccédo”, os quais acusam o uso de
substancias entorpecentes ilicitas ou licitas que podem causar dependéncia quimica ou psiquica. Deverédo
testar no minimo as seguintes substancias: maconha e derivados, cocaina e derivados, incluindo crack e
merla, opiaceos, incluindo codeina, morfina e heroina, “ecstasy” (MDMA e MDA), anfetamina, metanfetamina
e PCP e deverdo apresentar resultados negativos para um periodo aproximado de 180 (cento e oitenta) dias.
O material biologico a ser coletado podera, a critério do coletor, ser cabelos, pelos ou unhas; ndo sera aceito
exame realizado com a coleta de urina.

Paragrafo Unico Em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes
ilicitas, o candidato sera considerado inapto e o resultado ficara restrito a JMS, que obedecera ao que
prescreve a norma referente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidades,
conforme legislagéo vigente.

6.4Exames médicos laboratoriais:
6.4.1 Hemograma completo;

6.4.2 Glicemia em jejum;

6.4.3 Lipidograma;

6.4.4 VDRL;

6.4.5 Tipagem sanguinea / fator RH;
6.4.6 Uréia;

6.4.7 Creatinina;

6.4.8 TGP;

6.49 TGO;

6.4.10 Pesquisa de BAAR;

6.4.11 HBSAg;

6.4.12 Anti-HVC (IgM/IgG);

6.4.13 Anti-HBS;

6.4.14 Anti-HVA (IgM/lgG);

6.4.15 Anti-HIV;

6.4.16 Proteina “c” reativa;

6.4.17 Exame sumario de urina (EAS);
6.4.18 Exame parasitologico de fezes.

6.5 Exames odontoldgicos:

6.5.1 Doencas e alteragoes odontoldgicas: ndo apresentar: 1. céries extensas com ou sem
exposicdo pulpar; 2. Restos radiculares; 3. Evidéncias de foco séptico de origem dentaria ou bucal; 4.
Alteracbes de disfuncdo severa da articulagdo témporo-mandibular; 5. Doenga periodontal em estado
avancado; 6. Protese mal adaptada, prétese proviséria (perereca), como trabalho definitivo; 7. Ma formagao
congénita labial, palatina ou mandibular ndo tratada; 8. Lesbes consideradas malignas ou pré-malignas; 9.
Paralisia do nervo facial de carater permanente, fraturas ndo consolidadas, sequelas deformantes; 10.
Auséncia de dentes anteriores com permanéncia do espago dentario sem préteses definitivas; 11. Perda de
dentes posteriores, com espaco de até 2 (dois) dentes seguidos sem a prétese definitiva.

6.5.2 Tolerancias odontoldgicas admitidas: 1. Proteses total ou removivel (tipo Roach) desde
que, se total, apresentar estabilidade funcional e, se removivel, apresentar os dentes suportes higidos ou
adequadamente restaurados; 2. Proteses fixa, sem periodontopatias e proteses sobre implantes
dsseointegrado; 3. Aparelhos ortodonticos; 4. Mas oclusdes em classe I, Il e Il (Angle) desde que discreta.

Paragrafo unico. Os médico-odontoldgicos do CBMMA s&o regulados pela Instrugdo Normativa
n° 001/2008/Gab. Cmdo que estabelece os procedimentos permitidos para o funcionamento da Assisténcia a
Saude no Corpo de Bombeiros Militar do Maranhéo.
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6.5.3 E obrigatéria a identificacao do candidato nos exames radioldgicos por meio das iniciais do
seu nome e data.

6.5.4 O candidato sera considerado inapto se possuir sinais adquiridos, tais como, orificio na
orelha (se do sexo masculino), septo nasal e outros, bem como tatuagem em locais visiveis e/ou atentatorias
a moral e 0s bons costumes. A respeito das tatuagens, os locais visiveis sdo 0s quais ndo devem exceder as
regides do corpo que sao cobertas pelos respectivos uniformes previstos no Decreto Estadual n® 15.777 de
01 de setembro de 1997 (Regulamento de Uniformes da Policia Militar do Maranhao — RUPOM).

6.5.5 Se for constatado nos exames do item 6 que a candidata se apresentou gravida, ou mesmo
para realizacdo de qualquer outra etapa do certame, sera eliminada, devido a incompatibilidade desse
estado com os exercicios fisicos, bem como para a realizagéo do Curso de Formagao de Oficiais do CBMMA.

6.5.6 Estara eliminado da fase seguinte (Fase de Avaliacdo Social) o candidato que n&o
comparecer ou deixar de apresentar a Junta Especial Militar de Saude do CBMMA na data, local e horario
previsto, qualquer um dos exames exigidos nesta norma.

6.5.7 O candidato que for considerado INAPTO pela JEMS, tera o prazo de 02 (dois) dias para
interpor recurso (procedimento administrativo) contra o resultado provisorio. Os procedimentos para
realizacao da JEMS seguem disposi¢ao do quadro abaixo:

Ord. DATA/ PRAZO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Junta Especial Militar de Saude — JEMS, comparecimento dos
candidatos com os respectivos exames de documentos
01 06 e 07/03/2017 necessarios a essa fase. Na Policlinica do Quartel do
Comando Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°,
Bacanga, Sé&o Luis. Horario: 08:00 as 13:00 h.

Resultado Parcial — Resultado no Quartel do Comando Geral
do CBMMA

Recurso dos candidatos — Entregar recursos para a Comissao
de Concurso na Ajudancia Geral do CBMMA, Quartel do

Comando Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°
Bacanga, S&o Luis. Horario: 08:00 as 13:00 h.

02 10/03/2017

03 13 e 14/03/2017

04 15/03/2017 Analise dos Recursos pela Comissdo de Recursos Concurso.
Emissdo da relagdo nominal dos candidatos com recursos
05 16/03/2017 deferidos pela Comissdo do Concurso no Quartel do

Comando Geral.
Realizagdo efou entrega de novos exames médico-
odontoldgicos da JEMS do CBMMA. Horario: 08:00as 13:00 h.

Elaboragao da Ata Final da fase JEMS com relag&o nominal
07 21/03/2017 dos candidatos considerados APTOS para a proxima fase, e
emissao para UEMA desse documento para publicagao.

06 17103/2017

6.5.8 Sera eliminado do certame o candidato que for declarado INAPTO na Ata Final da Junta
Especial Militar de Saude - JEMS.

6.5.9 Os candidatos que nao apresentarem recursos no prazo estabelecido no item 7.5.6
desta norma serdo considerados eliminados do certame.
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7 DAREALIZAGAO DA AVALIAGAO SOCIAL

7.1 Concluidos as fases anteriores e sendo considerados Aptos os candidatos continuardo na
fase de Avaliacdo Social realizada pelo CBMMA, tendo como pressuposto a averiguacdo da idoneidade moral
e conduta pregressa do candidato, que constara de pesquisa da conduta pessoal do candidato, com base em
documentos oficiais e informagdes presentes em documentos e/ou prestadas pelo proprio candidato.

7.2 A Avaliagdo Social consistira na averiguagdo dos documentos abaixo relacionados
(entregues na data prevista no quadro do item 8.3):

7.2.1Requerimento de inscri¢cdo do PAES/2017;

7.2.2 Certificado de alistamento militar, reservista ou de dispensa de incorporagéo, para
candidatos do sexo masculino e maiores de 18 anos (original e cdpia autenticada);

7.2.3 Carteira de |dentidade ou outro documento reconhecido por lei como tal, quando se tratar
de candidato civil (original e copia autenticada);

7.2.4 Carteira de identidade militar e na falta desta, uma certiddo do seu comandante de unidade
comprovando a sua condigdo de militar, quando se tratar de candidato militar do CBMMA ou de outras
Forgas;

7.2.5 carteira nacional de habilitagdo, no minimo na categoria “B” (original e c6pia autenticada);

7.2.6 Titulo de eleitor com comprovante de votagao do ultimo pleito eleitoral para maiores de 18
anos (original e cdpia autenticada), Certiddo Negativa do TRE;

7.2.7 duas fotos 3x4 de frente, recentes, idénticas e datadas;

7.2.8 Atestado de antecedentes criminais, para candidato civil, expedido pelo Fdérum
Desembargador Sarney Costa, Em caso de outro domicilio em Férum compativel;

7.2.9 Declaracdo do Chefe Imediato atestando que o militar ndo sofreu nenhuma puni¢do por
transgresséo disciplinar de natureza grave, no periodo de 12 (doze) meses, até a data da inscricdo, bem
como, ratificar que o militar ndo ode estar respondendo a Sindicancia, Conselho de Disciplina e estar
classificado no minimo, no comportamento BOM, quando o candidato for praga bombeiro militar do CBMMA
ou de outras Forgas;

7.2.10 Certificado de conclusao do Ensino Médio (original e copia autenticada).

7.3 O candidato que deixar de comparecer para esta fase ou deixar de entregar os documentos
solicitados dentro do prazo deste edital, estard automaticamente desligado. As informagdes para esta fase
estdo no quadro abaixo:

Ord. Data/Prazo Procedimento Administrativo

Entrega da documentagdo. Local Ajudancia Geral no quartel do
Comando Geral do CBMMA, das 08:00h as 13h, S&o Luis.

Apresentacao dos resultados parciais para divulgagéo dos aptos no

01 06/03 e 07/03/2017

02 24/04/2017 Avaliacdo Social na Ajudancia Geral no quartel do Comando Geral
do CBMMA.
Data limite para entrada com recurso, horario das 08:00h as
03 01/05/2017 13:00h, na Ajudancia-Geral do CBMMA no Quartel do Comando

Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°, Bacanga, S&o Luis.

Data de analise dos recursos pela Comissdo de Concurso do

04 02 a 05/05/2017 CBMMA.

Emissao da relagdo nominal dos candidatos com recursos deferidos
pela Comissdo do Concurso na fase de Avaliacdo Social, para a
Comissao do Concurso na Ajudancia-Geral do CBMMA no Quartel
do Comando Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°, Bacanga,

05 08/05/2017
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Sao Luis.

Elaboragao da ata final pelo CBMMA contendo os candidatos
06 09/05/2015 aptos na Avaliagdo Social, pela Comissédo de Concurso do
CBMMA, e emissao para UEMA fazer a divulgagao.

7.4 A avaliacdo social consistird na apuragéo e analise:

a) Dos antecedentes criminais compreendendo processos na Justica Comum, Justica Federal,
Justica Eleitoral e na Justiga Militar Estadual e Federal;

b) Dos antecedentes policiais nas esferas Federal e Estadual;

c) Dos antecedentes de conduta militar, se o candidato foi ex-militar das Forgas Armadas ou de
outras Corporagdes Militares Estaduais, sendo causa direta de sua contra-indicagcdo as situagbes de
licenciamento, exclusdo ou demissao a bem da disciplina;

d) De certidao de processo administrativo disciplinar no ambito da instituicéo;

e) De autenticidade do certificado ou diploma escolar exigido;

f) De outros requisitos julgados necessarios e imprescindiveis pela Comissdo de Avaliagao
Social, devidamente justificados.

7.5 A avaliacdo social sera procedida por uma Comiss&do de Avaliagdo Social (CAS), designada
pelo Comandante Geral da CBMMA que, ao final, emitira em ata os resultados obtidos pelos candidatos,
considerando-os INDICADOS ou CONTRAINDICADOS, conforme avaliagdo de compatibilidade ou ndo, do
comportamento e condugao social do candidato para o cargo de Oficial do Quadro de Combatentes do Corpo
de Bombeiros Militar do Maranhéo.

7.6 Os trabalhos da Comisséo de Avaliagdo Social serdo realizados desde o recebimento dos
documentos na fase de Avaliagdo Social do candidato, estendendo-se durante todo o periodo de realizagdo
do curso de formagdo em que serdo emitidos os resultados obtidos ao final de cada ano do Curso de
Formagé&o de Oficiais para os alunos de acordo com Regimento Interno da ABMJM. A Listagem Final desta
fase do candidato e sera publicada para fins de concurso.

7.7 Em caso de CONTRAINDICACAO, o candidato sera oficialmente notificado, sendo-lhe
ofertado o prazo de 5 dias uteis para apresentar DEFESA ESCRITA e fundamentada em documentos
comprobatdrios, sendo esta acolhida como recurso, tendo como termo inicial o primeiro dia util subsequente a
notificacéo oficial do candidato.

7.8 A Comissao do Concurso do CBMMA concedera vistas e defesa escrita para analise da
Comissdo de Avaliacdo Social a qual tera um prazo improrrogavel de 5 dias uteis para pronunciar-se sobre o
meérito, emitindo parecer circunstanciado, julgando pela procedéncia ou improcedéncia das alegacbes da
defesa oferecida pelo candidato, retornando os autos a Comissdo do Concurso do CBMMA que homologara o
resultado.

7.9 Homologado o PARECER emitido pela Comissdo de Avaliagdo Social, julgadas
improcedentes as alegacbes da defesa escrita do candidato ou expirado o prazo regulamentar sem a
apresentacdo de defesa escrita, o resultado da decisdo de CONTRAINDICACAO ser4 divulgado no site do
CBMMA e publicado no Boletim Geral da corporagdo, momento em que ocorrera a eliminagao do candidato
do concurso.

7.10 O Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao resguardara o sigilo das informagdes obtidas

sobre o candidato, podendo o proprio tomar conhecimento, sendo responsabilizado civil, administrativa e/ou
criminalmente o militar que detenha informacdes da Avaliagao Social e as divulgue de forma indevida.
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8 DAREALIZAGAO DOS TESTES DE APTIDAO FiSICA

8.1 O candidato habilitado no exame intelectual, classificado até o quadruplo do niimero
de vagas, e APTO na JEMS constante na Ata Final da JEMS publicada pela UEMA.

8.2 O Teste de Aptiddo Fisica, no ambito do CBMMA, é regulado pela Portaria n°
58/2013/Gab.Cmdo., de 16 de setembro de 2013, publicada no BG n° 124, de 4 de novembro de 2013
(relativa ao ingresso ao Curso de Formagao de Oficiais CBMMA), APENDICE A destas normas.

8.3 Os Testes de Aptidao Fisica serdo constituidos dos Testes de Condicionamento Fisico Geral
realizados em conformidade com as normas estabelecidas pelo Comando da Corporagao, de acordo com o
APENDICE A destas Normas.

8.4 Sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado dos testes de aptidao fisica, o
candidato que n&o atingir os indices minimos e a pontuagao geral minima, em conformidade com as tabelas
constantes do APENDICE B destas Normas, assim especificadas:

a) Nao atingir, no somatorio dos testes, a pontuagdo minima de 50% do somatdrio total dos
pontos maximos previstos nos testes;

b) Ndo comparecer em local, data e horario previstos para a realizagdo de qualquer um dos
testes;

c) Nao realizar qualquer um dos testes;

d) Nao obtiver a pontuagdo minima exigida em cada um dos testes (20% do maximo previsto na
tabela de pontuagéo), sendo eliminado e n&o participara dos testes seguintes.

8.5 Os candidatos poderdo ter suas digitais colhidas pela Comissédo do Concurso antes da
execugao dos Testes de Avaliagéo Fisica.

8.6 Os candidatos deverao se apresentar ao local do Teste de Aptidao Fisica munidos do cartdo
de inscricdo da UEMA, Comprovantes de pagamento da UEMA (exceto candidatos ISENTOS) e da Taxa do
CBMMA, além de documento de identidade com foto. E ainda estarem com roupas apropriadas para os testes
constantes no Apéndice C, desta norma.

8.7 O Calendario de aplicagéo do Teste de Aptiddo Fisica seguira a tabela abaixo, com horario e

local:
Ord. Data/Prazo Procedimento Administrativo
01 03 e 04/04/2017 Realizagéo do TAF (capital), das 07:30h as 12h.
Apresentacao dos resultados parciais para divulgagao dos aptos no
02 10/04/2017 TAF. Local:Ajudancia Geral no quartel do Comando Geral do
CBMMA.
Data limite para entrada com recurso (capital e interior), até o horéario
03 11 e 12/04/2017 | das 13h. Local: Ajudancia-Geral do CBMMA no Quartel do Comando

Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°, Bacanga, S&o Luis.

Data de analise dos recursos pela Comissdo de Concurso do

04 13/04/2017 CBMMA.

Emissao da relagdo nominal dos candidatos com recursos deferidos

05 1410412017 pela Comiss&o do Concurso no Quartel do Comando Geral.
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Realizagao de novo TAF pela CTAF do CBMMA aos candidatos que
06 17 e 18/04/2017 tiveram seus recursos deferidos pela Comisséo de Concurso do
CBMMA, em S&o Luis.

Elaboragao da ata final pelo CBMMA contendo os candidatos aptos
07 20/04/2017 no TAF, pela Comissdo de Concurso do CBMMA, e emissdo para
UEMA fazer a divulgag&o.

8.7.1 Todos os candidatos inscritos se apresentaréo para os Testes de Aptiddo Fisica no 1° dia
- na Academia de Bombeiro Militar “Josué Montello”, no bairro Sdo Raimundo, e, o 2° dia em Pista de
Atletismo a ser definida pela CTAF e informada no site do CBMMA com antecedéncia minima de
dois(02) dias, no enderego eletrénico www.cbm.ma.gov.br.

8.7.2 Caso haja alteragao emergencial do local de realizacdo de algum teste, essa alteracao
devera ser comunicada a todos os candidatos presentes antes da liberacao de todos os candidatos, no ato da
realizacéo do teste anterior. Sendo colhida assinatura em Lista de Confirmac&o de ciéncia da informacao.

9 DO EXAME PSICOTECNICO

9.1 Os atributos a serem avaliados:

9.1.1 personalidade:

9.1.1.1 controle emocional;

9.1.1.2 adaptabilidade;

9.1.1.3 relacionamento interpessoal;
9.1.1.4 lideranga;

9.1.1.5 segurancga.

9.1.2 inteligéncia:

9.1.2.1 nivel de inteligéncia;

9.1.3 aptidoes:

9.1.3.1 fluéncia verbal

9.1.3.2 compreensao;

9.1.3.3 raciocinio légico e abstrato;
9.1.3.4 atencdo concentrada e difusa;
9.1.3.5 coordenagéo motora;
9.1.3.6 memodria visual;
9.1.3.7 criatividade.

9.2 O candidato devera comparecer, para a realizacdo do exame psicotécnico, munido de cartdo
de inscri¢do, identidade, caneta (azul ou preta), lapis e borracha.

9.3 Por nado se tratar de fase eliminatoria, o exame Psicotécnico sera marcado apés a
matricula dos alunos pela Academia de Bombeiro Militar “Josué Montello” e tera seus resultados
fixados nos assentamentos individuais da Academia.

10 DO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS

10.1 A sexta e ultima fase do concurso para ingresso na carreira de oficial do CBMMA ocorrera
por um periodo de 3 (trés) anos, ou seja, 6 (seis) periodos académicos, com atividades realizadas na
UEMA/CBMMA, em regime de tempo integral, com a possibilidade do regime de internato, com aulas de
conhecimento técnico-profissional no turno matutino, na ABMJM, e disciplinas técnico-cientificas, no turno
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vespertino na UEMA, sendo que o cadete concorrera as escalas de servigos ordinarias e extraordinarias da
corporagao.

10.2 Para que o cadete seja declarado Aspirante-a-oficial devera concluir o curso com
aproveitamento e ter conceito e conduta moral e profissional emitidos pelo Comando da ABMJM, consoante
as normas do Regimento Interno.

11 DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

11.1 Sera matriculado, no Curso de Formacgao de Oficiais (CFO/CBMMA), o candidato aprovado
e classificado no exame intelectual, dentro do limite das vagas oferecidas, habilitado nos exames médico-
odontoldgicos, Testes de Aptiddo Fisica e Avaliagdo Social conforme o item 1 destas Normas.

12 DAS NORMAS DA ACADEMIA DE BOMBEIROS MILITAR

12.1 O candidato classificado, em caso de efetivagdo da matricula, ficara sujeito:

a) Ao regime escolar da Academia de Bombeiros Militar “Josué Montello”, com possibilidade de
periodo do curso em sistema de internato.

b) Ao pagamento de subsidio escolar definido em Regimento Interno da Academia de
Bombeiros Militar “Josué Montello” (ABMJM) compreendendo o valor percentual de até 10% (dez por cento)
do subsidio mensal que corresponde a remuneragéo do cadete CBMMA,

c¢) As demais exigéncias previstas no curriculo escolar e normas internas comuns a todos os
cadetes, podendo apds aprovacao neste concurso ser a qualquer momento requisitado pela Academia de
Bombeiros Militar “Josué Montello” para o periodo de pré-adaptacdo e/ou para atividades complementares,
bem como para outras atividades de extensdo podendo ser realizadas no periodo noturno e nos fins de
semana e feriados.

12.2 Os candidatos classificados no limite das vagas, no ato da matricula na UEMA, para

frequentar o Curso de Formagéo de Oficiais CBMMA, ndo devem possuir qualquer vinculo empregaticio em
decorréncia do sistema integral académico.

13 CRONOGRAMA DAS FASES DO CONCURSO

Ord. FASE DATA/ PRAZO PROCEDIMENTOS
1a
01 (De acordo com| De acordo com | Inscricdo/ Exame Intelectual PAES 2017/ Resultado
o item 4 desta | edital da UEMA. | da 12 FASE.
norma)
Apresentacdo para Junta Especial Militar de Saude
06 e 07/03/2017 | = JEMS e exames biométricos e entrega dos
Exames Especializados e Laboratoriais.
9a 10/03/2017 Resultado Parcial

02 |(De acordo com 13 e 14/03/2017 | Recurso dos candidatos
o item 6 desta 15/03/2017 Anélise dos Recursos

norma) — _ ' |
16/03/2017 Emisséo da rglagao nominal dos candidatos com

recursos deferidos.
17/03/2017 Realizacao e/ou entrega de novos exames médico-

odontoldgicos da JEMS do CBMMA.
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Elaboragao da Ata Final da fase JEMS com relagéo
21/03/2017 nomlr)a! dos candidatos por13|derados APTQOS para
a proxima fase, e emissédo para UEMA desse
documento para publicagao.
06/03 e Entrega da documentagao da Avaliagdo Social
07/03/2017
24/04/2017 A.presentNagao dos resultgdqs parciais  para
divulgagéo dos aptos no Avaliagao Social.
3 01/05/2017 Data limite para entrada de recurso.
(De acordo com Data de analise dos recursos pela Comissdo de
03 o item 8 desta 02 a 05/05/2017 Concurso do CBMMA.
norma) Emisséo da relacdo nominal dos candidatos com
08/05/2017 recursos deferidos pela Comissdo do Concurso na
fase de Avaliagéo Social.
Elaboracdo da ata final Comissdo de Concurso do
09/05/2015 CBMMA e emissao para UEMA fazer a divulgagéo.
42
(De acordo com 03/04 e . .
04 o itern 9 desta 04/04/2017 Realizagéo do TAF (capital).
norma
10/04/2017 A.presen’Eagao dos resultados parciais para
divulgacao dos aptos no TAF.
11 e 12/04/2017 | Data limite para entrada com recurso.
Data de analise dos recursos pela Comissdo de
13/0412017 Concurso do CBMMA.
14/04/2017 Emissdo da rglagao nominal dos candidatos com
recursos deferidos.
17 & 18/04/2017 ApI|cggao de TAF aos candidatos com recurso
deferido
20/04/2017 Emisséo da Ata Final e emisséo para publica¢do na
UEMA.
. _.|De acordo com o :
Resultado Final edital UEMA. No site da UEMA
5%¢ 6°
(De acordo com| Especificas dos
o item 10, 11, 12 alunos NA ABMJM.
e 13 desta matriculados.
norma)

(*) Todas as fases possuem especificagdes de local, data e horario em que o candidato deve se dirigir nos
itens destacados nesta tabela.

14DAS PRESCRIGOES DIVERSAS

14.1 A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugbes e na
aceitagéo tacita das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas nestas Normas.

14.2 As irregularidades constatadas nos documentos dos candidatos, ainda que verificadas
posteriormente aos exames, aos testes e as provas, resultardo em sua eliminagao, anulando-se os atos
decorrentes da sua inscri¢ao.
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14.3 Os Testes de Aptiddo Fisica de responsabilidade do Corpo de Bombeiros Militar do
Maranhé&o serao registrados em sistema de audio e video em CD, os quais ficardo arquivados na Academia
Bombeiro Militares do CBMMA, a titulo de prova material da lisura do processo.

14.4 Os Exames médico-odontologicos, Teste de Aptiddo Fisica e Avaliagdo Social serédo
realizados no municipio de Sao Luis - MA, através da Comissdo de Concurso do CBMMA e de suas
Subcomissdes designadas por Portaria do Comandante Geral do CBMMA. A Comissdo de Concurso do
CBMMA, nomeada pelo Comandante Geral, devera ser composta por trés membros efetivos, sendo presidida
por um Coronel QOCBM, e, obrigatoriamente, um Coronel ou Tenente-Coronel QOSM e um Coronel ou
Tenente-Coronel QOSD, mais um oficial Superior do CBMMA.

14.5 A Comissao de Concurso do CBMMA apresentara a UEMA as Atas Finais de cada fase
para publicacéo nas datas constantes neste edital, sendo a publicacéo final de responsabilidade da UEMA.

14.6 Os recursos referentes aos exames Médico-Odontoldgicos, dos Testes de Aptidao Fisica e
Avaliagdo Social serdo encaminhados a Comissao de Concurso do CBMMA que acionara as JEMS, a
CTAF e a Comiss@o de Avaliagdo Social para esclarecimentos, tendo como sede, o Comando Geral do
CBMMA, em Séo Luis.

14.7 Os exames médico-odontolégicos, os testes de aptidao fisica e Avaliagdo Social terdo
validade apenas para o ingresso no ano de 2017.

14.8 Os exames medico-odontoldgicos e respectivos laudos, s6 serdo devolvidos ao candidato,
decorridos, no minimo, 30 (trinta) dias da realizacdo da Junta Especial Militar de Salde, mediante
requerimento do interessado a Comissao de Concurso do CBMMA, ficando cdpia autenticada dos laudos
nos arquivos, caso o candidato nao requeira no prazo de 60 (sessenta) dias os Laudos serao incinerados.

14.9 Compete a Comissao de Concurso do CBMMA a autorizagédo para realizagcdo de novos
exames ou testes, caso seja deferido o pedido do candidato no ato do recurso administrativo, desde que
esteja dentro do prazo estabelecido no Edital n°. 99/2016 — REITORIA/UEMA e destas Normas para
apresentacdo da relacdo dos candidatos aptos a concorrerem a fase seguinte do processo seletivo ao
CFO/CBMMA.

14.10 Os casos omissos, a que se referem estas Normas, serdo resolvidos pela Comissao de
Concurso do CBMMA, nomeada por Portaria baixada pelo Comandante-Geral do CBMMA.

Quartel do Comando Geral em S&o Luis - MA, 16 de junho de 2016.

CELIO ROBERTO PINTO DE ARAUJO- CEL QOCBM
COMANDANTE-GERAL DO CBMMA
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APENDICE A

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS
CBMMA - CFO/CBMMA 2017 — TAF DE INGRESSO AO CFO/CBMMA - 2017.

Diretrizes Especificas de Normatizagao para aplicacdo do Teste de Aptidao Fisica 1 (TAF/1),
para fins de sele¢do de candidatos ao ingresso no Curso de Formagao de Oficiais Bombeiros Militares 2017
(CFO/CBMMA/2017):

Portaria n° 58/2013/Gab. Cmdo, de 16 de setembro de 2013, publicada no Boletim Geraln®
124, de 04 de novembro de 2013.

()

Art. 2° - Aprovar a Diretriz de TAF no ambito do CBMMA conforme descrito em seu anexo unico.
_ QUARTEL DO COMANDO GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO
MARANHAO AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E TREZE.

ANEXO UNICO
(...)
Art. 5° - Dos tipos de TAF’s a serem aplicados no ambito do CBMMA:

| - Ficam instituidos 05 (cinco) tipos de TAF, cujas respectivas destinagdes sao as seguintes:

a) Teste de Aptidéo Fisica 1 (TAF/1): destinado a selegéo de candidatos a ingresso no CBMMA,
(...)

Art. 8° - Dos exercicios aplicados conforme os TAF’s:

| - TAF/1: 1° dia: Testes de condicionamento fisico geral: teste aquatico (natagdo — 50m) e flexdo
de bragos; 2° dia: Testes de condicionamento fisico geral: flexdo de barra fixa para homens e teste de
resisténcia na barra fixa para mulheres, e, abdominal poolock, e, 3° dia: Testes de condicionamento fisico
geral: corrida de velocidade (50m) e corria de resisténcia aerobica (2400m).

a) Todas as provas do TAF/1 tém carater eliminatério com suas respectivas pontuacdes
variando de 1 a 100 pontos;

b) Sera considerado apto em cada teste realizado o candidato que atingir, no minimo, 20 pontos
em cada um dos testes realizados, e, sera considerado apto no TAF o candidato que obtiver, no minimo, o
somatorio de 50% da pontuagéo total absoluta de todos os testes aplicados;

c) A tabela, forma de aplicagdo e execucdo dos exercicios fisicos estd no anexo
presente Diretriz.

a’ da

()
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APENDICE B - Testes de Condicionamento Fisico Geral

HOMENS

1°DIA 2°DIA 3°DIA HOMENS, FAIXA ETARIA E PONTUAGAO
TA | FB | FBB | AP | Cv | RA | 18|26 ?1 ?6 H | 46

05 06 128 | 16:30
2:10 06 T 08 124 | 16:00
2:05 07 bel 10 120 | 1530
2:00 08 a 12 116 | 15:00
1:55 09 E: 14 112 | 14:30 20
1:50 10 cifi 16 10.8 | 14:00 20 | 30
1:45 11 ca 18 104 | 13:30 20 | 30 | 40
1:40 12 :: 20 10.0 | 13:00 20 | 30 | 40 | 50
1:35 13 gin 22 96 | 12:30 20 | 30 | 40 | 50 | 60
1:30 14 Ze 24 92 | 12:00 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
1:25 15 gui 26 88 | 11:30 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
1:20 16 nte 28 84 | 11:00 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
1:15 17 30 80 | 10:30 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:10 18 32 76 | 1000 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:05 19 34 72 | 930 | 70 | 80 | 90 | 100
1:00 20 36 68 | 900 | 80 | 90 | 100
0:55 21 38 64 | 830 | 90 | 100
0:50 22 40 60 | 800 | 100

Tabela 01 TAF/1: testes de condicionamento fisico geral

- Havera interpolagao de pontos conforme sua proporcionalidade apresentada na tabela.

Legenda:

TA (em minutos e segundos)

Teste aquatico (50m natag&o)

FB (em unidades)

Flexao de bragos

FBB (em unidades)

Flexdo de bragos a barra
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AP (em unidades)

Abdominalpoolock

CV (em segundos e décimos)

Corrida de velocidade (50m rasos)

RA (em minutos e segundos)

Resisténcia aerobica (2400m rasos)

HOMENS: tabela especifica para flexdo de braco a barra

2°DIA (FBB) HOMEM - PONTUAGAO
06 20
07 30
08 40
09 50
10 60
11 70
12 80
13 90
14 100
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MULHERES

MULHERES, FAIXA ETARIA
1° DIA 2°DIA 3°DIA EPONTUAGAO
18- | 26. (31- |36- | 41- | 46-
TA FB | TRB AP cv RA | 25 28 |35 40 45 |50
03 02 140 | 19:00
2:20 04 1a | 04 136 | 18:30
2:15 05 bel | 06 132 | 18:00
2:10 06 a 08 128 | 17:30
2:05 07 :: 10 124 | 17:00 20
2:00 08 gin | 12 120 | 16:30 20 | 30
1:55 09 :e 14 116 | 16:00 20 | 30 | 40
1:50 10 gui | 16 112 | 15:30 20 | 30 | 40 | 50
1:45 11 nte | 13 10.8 | 15:00 20 | 30 | 40 | 50 | 60
1:40 12 fo 20 104 | 1430 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
1:35 13 nd | 22 100 | 1400 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
1:30 14 :’er 24 96 | 1330 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
1:25 15 dv | 26 92 | 13:00 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:20 16 ijﬁ 28 | 88 | 1230 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:15 17 po | 30 84 | 1200 | 70 | 80 | 90 | 100
1:10 18 r 32 80 | 11:30 | 80 | 90 | 100
105 | 19 | 0| 34 | 76 | 1100 | %0 | 100
1:00 20 36 72 | 10:30 | 100
Tabela 02 TAF/1: testes de condicionamento fisico geral

- Havera interpolagao de pontos conforme sua proporcionalidade apresentada na tabela.

Legenda:
TA (em minutos e segundos) Teste aquatico (50m natag&o)
FB (em unidades) Flexdo de bracos
TRB (em segundos) Teste de resisténcia a barra
AP (em unidades) Abdominal poolock
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CV (em segundos e décimos) Corrida de velocidade (50m rasos)

RA (em minutos e segundos) Resisténcia aerobica (2400m rasos)

MULHERES: tabela especifica para flexdo de brago a barra

2° DIA (TRB) MULHER - PONTUAGAO
10 20
11 30
12 40
13 50
14 60
15 70
16 80
17 90
18 100

()

Protocolo de execugao dos testes de condicionamento fisico geral:

| - Flexao de Bragos:

a) Protocolo de execugdo para homens: o candidato se posiciona sobre o solo, em decubito ventral, com o
corpo ereto, maos espalmadas apoiadas ao solo, indicadores paralelos voltados para frente, bragos
estendidos com abertura entre as maos um pouco maior que a largura dos ombros (biacromial), pernas
estendidas e unidas e pés apoiados ao solo pela parte distal dos dedos ou calgados. A voz de “atencao, ja!”,
o candidato flexionara os cubitos (cotovelos), levando o térax a aproximadamente um a cinco centimetros do
solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das maos e 0s pés,
formando um angulo minimo de 90 graus entre os segmentos do brago e do antebrago, devendo em seguida
estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar inicio a
nova repeticdo. O corpo deve permanecer ereto durante o teste, sendo que, no caso de haver contato com
outra parte do corpo com o intuito de descansar, a contagem sera imediatamente interrompida, sendo
consideradas tdo somente as repeticdes corretas executadas continuamente até aquele momento. O objetivo
do teste é verificar o nimero de repeticdes corretas que o avaliado é capaz de executar continuamente. Nao
pode haver interrupgdes do ritmo de execugéo apds iniciadas as repeticdes, sendo que a maior ou menor
proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexdo dos cotovelos fica a critério do avaliado,
até o limite maximo de execugdes completas;

b) Protocolo de execugdo para mulheres: a candidata se posiciona sobre 0 solo, em decubito ventral,
com o corpo ereto, apoiando os joelhos sobre o solo, com as maos espalmadas apoiadas ao solo, indicadores
paralelos voltados para frente, bragos estendidos com abertura entre as maos um pouco maior que a largura
dos ombros (biacromial), pernas estendidas e unidas e joelhos apoiados ao solo. A voz de “atencdo, ja”, a
candidata flexionara os cubitos (cotovelos), levando o térax a aproximadamente um a cinco centimetros do
solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das maos e 0s pes,
formando um angulo minimo de 90 graus entre os segmentos do brago e do antebraco, devendo em seguida
estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar inicio a
nova repeticdo. O corpo deve permanecer ereto durante o teste, sendo que, no caso de haver contato com
outra parte do corpo com o intuito de descansar, a contagem sera imediatamente interrompida, sendo
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consideradas tdo somente as repeticdes corretas executadas continuamente até aquele momento. O objetivo
do teste é verificar o nimero de repeti¢des corretas que a avaliada é capaz de executar continuamente. Nao
pode haver interrupcdes do ritmo de execucdo apds iniciadas as repeticdes, sendo que a maior ou menor
proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexdo dos cotovelos fica a critério do avaliado,
até o limite maximo de execug¢des completas;

c) As repeticdes serdo sem limite de tempo até que a candidata execute o maximo de
repeticdes possiveis da forma correta;

d) Nao havera interpolagdo de pontos para o teste de flexao de bragos.

Il - Abdominal Poolock:

a) Protocolo de execugdo para ambos os sexos: o(a) candidato(a) comecara a execugdo ao
sinal de partida do avaliador, em decubito dorsal, com as pernas flexionadas em 45 graus e os bragos
flexionados e cruzados a frente do térax, com apoio aos pés. Iniciara 0 movimento com a elevagéo do tronco
até que os toquem os joelhos e retorne até que as omoplatas (pa) toquem o solo (execugcdo completa). Apds
iniciar o teste deve ser executado continuamente, ou seja, sem interrupcéo, até o limite suportavel do
organismo ou alcance do objetivo numérico. Em caso de parada entre um movimento e outro, o teste sera
considerado findado. Nao havera limite de tempo;

b) Havera interpolagdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na tabela de
desempenho.

lll -Corrida de Velocidade de 50m rasos:

a) Protocolo de execucao para ambos os sexos: o candidato devera se posicionar atras da
linha de partida, preferencialmente em afastamento anteroposterior das pernas, devendo o pé da frente estar
0 mais préximo possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de comando de “atenc&o, ja!”, momento em que
¢ acionado o crondmetro, o avaliado devera percorrer no menor tempo possivel, a distancia pré-determinada.
O crondmetro sera interrompido quando o avaliado ultrapassar a linha demarcada. Caso ocorra a
necessidade de se repetir o teste, havera um intervalo minimo de 5 minutos. O resultado do teste sera
indicado pelo tempo utilizado pelo avaliado para completar o percurso;

b) Havera um cronometrista oficial e um reserva, prevalecendo o tempo do cronémetro oficial;

c) Havera interpolagdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na tabela de
desempenho.

IV - Corrida de Resisténcia Aerdbia de 2.400m rasos:

a) Protocolo de execugao para ambos os sexos: o candidato devera percorrer, em uma pista
de atletismo ou em area demarcada, a distancia de 2.400m no menor tempo possivel, sendo permitido andar
durante o teste. O teste tera inicio por meio da voz de comando “atencdo, ja!” e sera encerrado apos a
passagem do candidato pela linha de chegada. O nimero de avaliados por bateria devera ser estabelecido de
forma a nao causar prejuizo ao desempenho dos candidatos e nao dificultar a marcagéo do tempo na corrida;

b) Sao as seguintes instrugdes aos avaliados quanto ao teste: convém que a ultima refeigéo
tenha sido feita, pelo menos, a duas horas antes do teste; os fumantes devem absterem-se de tal pratica
duas horas antes e duas depois da realizacédo do teste; na medida do possivel, o ritmo das passadas deve
ser constante durante todo o percurso; ao findarem o teste, os avaliados deverdo permanecer andando no
local onde se encontrarem, a fim de se evitar eventual mal-estar decorrente da interrupgao;

c) Havera um cronometrista oficial € um reserva, prevalecendo o tempo do cronémetro oficial;

d) Havera interpolagdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na tabela de
desempenho.

V - Teste Aquatico de 50m nado livre de natacao:

a) Protocolo de Execucao para Ambos os Sexos: o candidato comecara a execucao ao sinal
de partida do avaliador, na borda interna da piscina, nadando sobre a agua e sem se apoiar ao fundo ou as
bordas laterais ou divisores das raias da piscina, em qualquer estilo, onde percorrera a distancia estabelecida
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dentro do menor tempo possivel, ndo sendo permitido o nado submerso em hipotese alguma. Sendo
permitido o toque na borda de chegada para realizar o giro olimpico ou outra forma de impulsdo, no caso de
realizar outra forma de impuls&o o tempo de permanéncia na borda até a saida novamente devera ser de, no
maximo, de 1 a 10 segundos;

b) Havera um cronometrista oficial e um reserva, prevalecendo o tempo do cronémetro oficial;

c) Havera interpolagdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na tabela de
desempenho.

VI - Flexao de Bracos a Barra:

a) Protocolo de Execucao Para Homens: o candidato devera posicionar-se segurando a barra
com as palmas das maos voltadas para frente (posicao pronada), abertura entre elas menor ou igual a largura
dos ombros, dependurar-se ao mesmo tempo em que flexiona as pernas para tras, evitando assim que toque
ao solo ao descer. Iniciar as flexdes de modo a subir até que o queixo ultrapasse o limite superior da barra,
em seguida descer até que os bragos fiquem totalmente esticados, e, assim, sucessivamente, até que
alcance o objetivo em repetigdes e pontuagéo ou o limite suportavel resisténcia muscular;

b) O movimento s se completa com a total extensao dos bragos;

c) A ndo extenséo total dos bragos, e inicio de nova execugéo, € considerado como movimento
incorreto e ndo computado na performance do candidato;

d) Nao sera permitido utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegao das maos;

e) Nao sera permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica;

f) Nao sera permitido apoiar o queixo na barra;

g) As repeticdes serdo sem limite de tempo, devendo ser realizada até que o candidato execute
0 maximo de repeticdes possiveis da forma correta;

h) O teste deve ser executado em apenas uma tentativa;

i) N&o havera interpolagdo de pontos para o teste de flexdo de bragos a barra.

VIl - Teste de Resisténcia a Barra:

a) Protocolo de Execucdao para Mulheres: a candidata devera posicionar-se segurando a
barra com as palmas das maos voltadas para o rosto (posi¢ao supinada), abertura entre elas igual ou menor
a largura dos ombros, dependurar-se mantendo o corpo em linha reta e 0 queixo acima da linha superior da
barra, podendo flexionar as pernas para tras ou manté-las retas, optando por manté-las em linha reta. Deve
permanecer nesta posi¢do até que alcance o objetivo em tempo e pontuagao ou até o limite suportavel da
resisténcia muscular;

b) A candidata podera receber ajuda do fiscal de prova para posicionar-se;

c) A ndo manutencdo do queixo acima do limite superior da barra, é considerado como
posicionamento incorreto e ndo computado o tempo na performance da candidata;

d) Nao sera permitido utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegao das maos;

e) Nao sera permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica, exceto para posicionar-se a barra;

f) Nao sera permitido apoiar 0 queixo a barra;

g) O teste deve ser executado em apenas uma tentativa;

h) N&o havera interpolagdo de pontos para o teste de resisténcia a barra.
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