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PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITAL N° 33, DE 7 DE MARCO DE 2018

A PRO-REITORA DE ENSINO da Universidade Federal do Maranhdo comunica aos interessados a abertura de inscri¢des para Processo Seletivo Simplificado objetivando a contratagio de Professor
Substituto, nos termos da Lei 8.745, de 09.12.93, com as alteragdes previstas na Lei n® 9.849, de 26.10.99 (DOU 27.10.99), Lei n® 12.272, de 28 de dezembro de 2012, Decreto n° 6.944, de 21 de agosto
de 2009 (DOU 24/08/2009), Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011 (DOU 19/05/2011) e Resolug¢do CONSEPE n® 1598, de 23 de junho de 2017, conforme a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os Seletivos Simplificados de Prova e Titulos referidos no Preambulo deste Edital serdo regidos pela legislagdo vigente, pela Resolugdo n° 1598/2017 - CONSEPE, de 23/06/2017 e por este
Edital e seus Anexos e sua operacionalizagdo cabera a respectiva Subunidade para a qual a vaga foi alocada.

1.2 A contratagdo visa atender a area com caréncia de docente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos de pds-graduacdo, licengas, exoneragdo ou aposentadoria e nos casos
onde se verifica a vacancia, nos termos da legislacdo vigente, bem como suprir demandas decorrentes da expansdo das instituicdes federais de ensino, respeitados os limites ¢ as condi¢des fixados em ato
conjunto dos Ministérios do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e da Educagdo, conforme legislagdo vigente.

1.3 A contratagdo dos professores substitutos fica limitada ao regime de trabalho de 20 (vinte) horas ou de 40 (quarenta) horas, nos termos da Legislacdo em vigor.

1.4 O professor contratado submetido ao regime de 20 (vinte) horas dedicard, no minimo, 8 (oito) horas e, no maximo,10 (dez) horas semanais de aulas presenciais, ¢ o submetido ao regime de
40 (quarenta) horas dedicard, no minimo, 16 (dezesseis) horas e, no maximo, 20 (vinte) horas semanais de aulas presenciais.

1.5 A carga horaria de ensino do Professor Substituto devera ser complementada com outras atividades, notadamente orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), Monitoria e/ou Estagio,
conforme deliberacdo da Assembléia ou do Colegiado da Subunidade Académica.

1.6 A Subunidade Académica em que o Professor ficara lotado definira, de acordo com a decisdo do colegiado correspondente, seus turnos de atividade, que poderdo ser alterados a qualquer momento,
por necessidade de servigo_ e interesse da Administragdo.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscrigdo do candidato implicarda conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

2.2 Para os Seletivos serdo aceitas inscrigdes de candidatos Graduados com pés-graduagdo stricto sensu-Doutorado e/ou pds-graduagdo stricto sensu-Mestrado e/ou lato sensu- Especializa¢do, conforme
consta no Anexo Unico deste Edital, no periodo de 07 a 16 de margo de 2018.

2.3 As inscri¢des serdo realizadas na Subunidade Académica promotora do Seletivo, de acordo com o horario de expediente da mesma.

2.4 No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar Requerimento de Inscri¢do dirigido a(o) Chefe(a)/Coordenador(a) da Subunidade Académica, acompanhado de Curriculum Vitae, plataforma
LATTES, comprovado, encadernado, numerado, assim como, os documentos obrigatorios relacionados abaixo, digitalizados em formato pdf, além de apresentar os originais dos mesmos ou copia autenticada
ao responsavel pelo recebimento das inscrigdes para que este possa validar os documentos digitalizados:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032018030800034 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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a) Documento de identidade ou passaporte ou outros documentos validos para identificagdo, sendo que sdo considerados documentos validos para a inscri¢do: carteira de identidade; carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos orgaos fiscalizadores de Exercicio Profissional (6rgdos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas
por orgao publico que, por Lei Federal, valem como identificagdo; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto);

CPF;

¢) Comprovante de quitagdo com o servico militar (sexo masculino), nos casos previstos em lei;

d) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (titulo e comprovante de votacdo ou certidio de quitagdo eleitoral);

e) Diploma de graduacdo acompanhado do Historico Escolar correspondente e de Pds-Graduacdo, revalidados ou reconhecidos no pais se titulos emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira,
quando for o caso;

f) Comprovante de pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no valor de R$ 50,00 (cinqiienta reais), a ser recolhido no Banco do Brasil.

2.5 Nao sera aceita complementagdo de Curriculo modelo Lattes ou anexagdo posterior de documentos comprobatdrios apds o ato de inscrigdo.

2.6 Nao se exigird aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas nas alineas "c" e "d".

2.7 A Guia de Recolhimento da Unido - GRU e o Requerimento de Inscricdo referido no Item 2.4deverdo ser obtidos no sitio eletronico da Universidade
(http://portais.ufma.br/PortalProReitoria/proen/concursos_docentes/). Apos o pagamento da taxa de inscri¢do, em hipdtese alguma esta sera devolvida, exceto se o Processo Seletivo for cancelado por decisdo
da Universidade.

2.8 No ato da inscricdo, o candidato devera receber o numero do processo gerado no Sistema SIPAC, referente a sua inscrigdo no processo seletivo, e o Programa da Selecdo, constituido por 10
(dez) topicos abrangendo o conteudo basico da area de conhecimento objeto da Selegdo.

2.9 Sera permitida a inscricdo por procuragdo especifica individual com firma reconhecida por autenticidade, acompanhada de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador,
devidamente autenticadas. A procuragdo e as fotocOpias dos documentos deverdo ser anexadas ao Requerimento de Inscrigdo.

2.10 O candidato inscrito, por procura¢do, assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do Requerimento de Inscrigdo.

2.11 Os requisitos exigidos para a graduacdo e a titulagdo, conforme previsdo editalicia, serdo devidamente comprovados na inscricdo, haja vista a celeridade do procedimento seletivo, o excepcional
interesse publico e a temporalidade da contratagao.

2.12 O deferimento das solicitagdes de inscrigdes sera feito pela subunidade académica promotora do seletivo, mediante analise dos documentos que foram apresentados no ato da inscrigdo.

2.13 A lista de deferidos/indeferidos devera ser divulgada em até3 (trés) dias uteis apds o término das inscri¢des,no quadros de avisos das subunidades e comunicada por meio de correio eletronico
de cada candidato inscrito no seletivo.

2.14 A homologagdo das inscri¢goes e a divulgagdo do calendario de provas de cada area de conhecimento abrangida em edital serdo divulgadas no quadro de avisos da subunidade ¢ na pagina
eletronica da UFMA (http://portais.ufma.br/PortalUfma/paginas/concursos.jsf) por meio de Edital da Pro-Reitoria de Ensino.

3. DAS PROVAS

3.1 O processo seletivo sera conduzido por comissdo examinadora constituida pela subunidade responsavel pelo seletivo, composta por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente, vinculados a area
do conhecimento objeto da Selegdo Publica, todos pertencentes a respectiva Carreira do Magistério e com titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

3.2 O Processo Seletivo Simplificado constara de prova didatica e de julgamento de titulos, realizadas na seguinte ordem: didatica (carater eliminatério e classificatorio) e titulos (carater
classificatorio).

3.3 A Prova Didatica destina-se a aferir o desempenho e o conhecimento didatico do candidato, bem como seu dominio do conteudo da disciplina.

3.4 A abertura dos trabalhos da prova didatica dar-se-a com o sorteio do tema da referida aula, sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua ocorréncia e sera comum a cada grupo de até 5
(cinco) candidatos.

3.5 Serdo automaticamente eliminados do processo seletivo os candidatos que ndo estiverem presentes na abertura dos trabalhos (sorteio do tema).

3.6 A ordem de apresentagdo da prova didatica sera definida por meio de sorteio, na abertura dos trabalhos que trata o item 3.4.

3.7 A prova didatica, realizada em sessdo publica, constara de aula expositiva sobre um tema a ser sorteado entre os 10 (dez) previamente definidos pela subunidade promotora do seletivo.

3.8 A prova didatica ndo podera ter duracdo inferior a 45 (quarenta e cinco) minutos nem superior a 55(cinquenta e cinco) minutos, observadas, contudo, as disposi¢des contidas no Anexo III da
Resolugdo n°® 1598/2017-CONSEPE, sendo facultada a argui¢do pela Comissdo Examinadora, hipdtese esta que, obrigatoriamente, ensejarda a argui¢do de todos os candidatos, em igual nimero de
questdes.

3.9 O plano de aula ¢ item obrigatério da prova didatica, devendo o candidato entregar uma copia a cada examinador, antes do inicio da prova.O candidato que nao entregar o plano de aula, ndo
sera desclassificado por esse motivo, observadas, contudo, as disposigdes contidas no Anexo III da Resolugdo n°® 1598/2017-CONSEPE.

3.10 Para o julgamento do desempenho do candidato na prova didatica, a Comissdo Examinadora levard em conta os aspectos discriminados no Anexo III da Resolugdo n° 1598/2017-
CONSEPE.

3.11 A prova didatica valera de zero a 10,0 (dez) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

3.12 O resultado da prova didatica sera divulgado antes da avaliagdo dos titulos do candidato.

3.13 Nao seréa realizada a avaliacdo dos titulos do candidato que alcangar nota inferior a 7,0 (sete).

3.14 Apods o encerramento da prova didatica e divulgacdo do seu resultado a Comissdo examinadora atribuira pontos aos titulos ¢ a produgdo intelectual, constantes no curriculo modelo Lattes de
cada candidato, para o estabelecimento da nota final da prova de titulos.

3.15 A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatorio, sendo o julgamento de titulos feito em conformidade com a Tabela constante do Anexo II da Resolugdo n° 1598/2017-
CONSEPE.

3.16 A classificagdo dos candidatos, obtida pela média aritmética das notas da prova didatica e do julgamento de titulos, sera registrada pela Comissdo Examinadora em formulario especifico, conforme
Anexo V da Resolugdo n°® 1598/2017.

3.17 Apods a providéncia constante no item antecedente, a Comissdo Examinadora lavrard a Ata da Sele¢do e divulgara seu resultado provisorio, em até 24 (vinte e quatro) horas da realizagdo do
certame, no Quadro de Aviso da Subunidade Académica, figurando os aprovados em ordem decrescente de classificacdo.

3.18 Homologado o resultado do Processo Seletivo Simplificado pela Assembleia ou pelo Colegiado da Subunidade Académica, o candidato interessado tera o prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar
da publicagdo do resultado no Diario Oficial da Unido, para interpor recurso, mediante requerimento devidamente fundamentado:

I- O recurso sera enderegado a Subunidade Académica promotora do certame, que designara Comissdo formada por 3 (trés) docentes que ndo fizeram parte da Comissdo Examinadora;

II- A Comissdao Recursal tera o prazo de 5 (cinco) dias tteis para decidir sobre o recurso;

III- O parecer da Comissao sera homologado pela Assembleia ou pelo Colegiado da Subunidade Académica, que em seguida dara ciéncia ao candidato da resposta do recurso interposto e encaminhara
a Pro-Reitoria de Ensino para publicacdo do Resultado Final.

3.19 O resultado final previsto pelo subitem anterior sera divulgado na péagina da Universidade (http://portais.ufma.br/PortalUfma/paginas/concursos.jsf).

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O contrato de trabalho terda vigéncia por um periodo de 6 (seis) meses, com possibilidade de renovagdo a cada 6 meses, mediante manifestagdo de interesse da Subunidade Académica,
demonstrando a impossibilidade de redistribuir entre os docentes em exercicio os encargos desempenhados pelo docente substituido e consultada a Pro-Reitoria de Ensino, ndo podendo exceder a 24 (vinte
e quatro) meses no seu total, nos termos da legislacdo vigente.

4.2 Nao ¢ permitida a recontratagdo de candidato com base na Lei n® 8.745/93 antes de transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, embora ndo seja proibida a
participagdo do candidato na selegdo.

4.3 Todas as atividades relativas aos seletivos serdo de responsabilidade da respectiva Subunidade Académica promotora do certame.

4.4 Os candidatos aprovados neste seletivo poderdo ser lotados em qualquer Campus da Universidade Federal do Maranhdo, a critério da Administragdo.

4.5 O prazo de validade dos Processos Seletivos, para efeito de contratagdo, sera de 0l(um) ano, contado a partir da publicagdo do Edital de homologacdo do resultado final no Diario Oficial da
Uni2o, sem prorrogagao.

4.6 A remuneragao sera fixada com base no valor dos vencimentos da carreira do Magistério Superior, de acordo com a vaga pretendida, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo
do aprovado, conforme a seguir:

Titulacao Regime de trabalho Vencimento
Vencimento basico R$ Retribui¢do por Titulagdio RS Vencimento Total R$
Doutor 40 horas RS 3.121,73 RS 2.620,38 RS 5.742.11
Mestre 40 horas RS 3.121,73 RS 1.119.29 RS 4.241,02
Especialista 40 horas RS 3.121,73 RS 430,32 RS$ 3.552.05

ANEXO UNICO

QUADRO DE VAGAS POR UNIDADE ACADEMICA/CAMPUS, SUBUNIDADE ACADEMICA, AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO, PRE-REQUISITOS, REGIME DE TRABALHO E NUMERO
DE VAGAS

UNIDADE ACADEMICA / SUBUNIDADE ACA- AREA / SUBAREA PRE-REQUISITOS RT N° DE VAGAS
DEMICA DO SELETIVO
CCSO / Departamento de Servigo Social Formagao Socio-Historica da Sociedade | Graduagdo em Servigo Social e Pos-Graduagdo em qualquer area das 40h 01
Brasileira Ciéncias Sociais.
CCSO / Departamento de Ciéncias Contabeis, Imo- Administracao Gradua¢do em Administragdo e Pds-Graduagdo em Administragdo ou 40h 01
bilidrias e Administragdo Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Imobiliarias.
CCSO / Departamento de Educacdo II Fundamentos da Educacdo Graduacdo em Pedagogia e Mestrado em Educacio. 40h 01
Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032018030800035 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ra em Educagdo do Campo

ganizagdo do Trabalho Pedagogico da Ed-
ucagdo do Campo

Licenciatura em Ciéncias Humanas ou Licenciatura em Ciéncias So-
ciais ou Histéria ou Filosofia e Especializagdo em Educagdo do
Campo ou Educacao.

CCH / Departamento de Artes Cénicas Teatro / Visualidades e Técnicas do | Graduagdo (Licenciatura) em Teatro ou Artes Cénicas ou Educagio 40h 01
Teatro Artistica, com habilitagdo em Artes Cénicas ¢ Especializagdo em
qualquer area.
CCH / Departamento de Sociologia e Antropologia Sociologia Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Sociologia ou Antropologia ou 40h 01
Ciéncia Politica e Mestrado em Ciéncias Sociais ou Sociologia ou
Antropologia ou Ciéncia Politica ou Desenvolvimento e Sociedade ou
Politicas Publicas ou Memoria Social ou Estudos Etnicos e Africanos
ou Cultura e Sociedade.
ou
Graduag@o em Historia ou Geografia ou Filosofia ou Psicologia ou
Economia e Mestrado em Ciéncias Sociais ou Sociologia ou
Antropologia ou Ciéncia Politica.
CCET / Coordenagdo do Curso de Ciéncia e Tec- Matematica Graduagdo em Matematica ou Fisica ou Engenharia e Pds-Graduagao 40h 01
nologia em Matematica ou Fisica ou Engenharia.
CCET / Coordenagdo do Curso de Engenharia Am- | Hidraulica aplicada / Tratamento de dgua e | Graduagdo em Engenharia Ambiental ou Engenharia Ambiental e 40h 01
biental e Sanitaria efluentes / Saneamento Ambiental Sanitaria ou Engenharia Sanitaria ou Engenharia Sanitaria e Ambiental
e Pos-Graduagdo em Ciéncias Ambientais ou Recursos Hidricos ou
Saneamento.
CCET / Departamento de Informatica Informatica Graduag@o em Ciéncia da Computacdo ou Engenharia da Computacdo 40h 01
ou Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia ¢ Mestrado
em area da Computacdo ou Informatica.
CCSST / CAMPUS DE IMPERATRIZ / Coorde- Fundamentos da Enfermagem Graduagdo em Enfermagem e Pos-Graduagdo em qualquer area de 40h 01
nagdo do Curso de Enfermagem Saude.
CCSST / CAMPUS DE IMPERATRIZ / Coorde- Enfermagem na aten¢do primaria Graduag@o em Enfermagem e Pos-Graduagdo em qualquer area de 40h 01
nagdo do Curso de Enfermagem Saude.
CCSST / CAMPUS DE IMPERATRIZ / Coorde- Enfermagem na atencdo hospitalar Graduag@o em Enfermagem e Po6s-Graduagdo em qualquer area de 40h 01
na¢do do Curso de Enfermagem Satde.
CCSST / CAMPUS DE IMPERATRIZ / Coorde- Medicina Graduag¢@o em Medicina e Especializagdo e/ou Residéncia Médica em 40h 03
nagdo do Curso de Medicina Psiquiatria ou Saude da Familia e Comunidade ou Cirurgia Toracica
ou Cirurgia do Aparelho Digestivo ou Cirurgia de Cabega ¢ Pescogo
ou Cirurgia Vascular ou Otorrinolaringologia ou Pneumologia ou Car-
diologia ou Medicina Intensiva ou Anestesiologista ou Nefrologia ou
Reumatologia ou Geriatria ou Infectologia ou Pediatria.
CAMPUS DE BALSAS / Coordenagdo do Curso de Matematica Graduagdo em Matematica ¢ Mestrado em Matematica. 40h 01
Ciéncia e Tecnologia
CAMPUS DE SAO BERNARDO / Coordenagio do Turismo Graduag@o em Turismo ou Hotelaria ou turismo e Hotelaria e Mestra- 40h 01
Curso de Turismo do em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais.
CAMPUS DE BACABAL / Coordenacdo Licenciatu- | Fundamentos da Educag@o, Gestdo e or-| Graduagdo em Pedagogia ou Licenciatura em Educagdo do Campo ou 40h 01
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Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,
pelo codigo 00032018030800036

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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