ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE - MA
CNPJ: 06.096.218/0001-78
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL BENEDITO LEITE - MA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que realizard, através do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, o presente CONCURSO PUBLICO para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da
Prefeitura, por meio de Prova Objetiva para todos os cargos, e Provas de Titulos (Para os cargos de Professor e Procurador
do Municipio), obedecendo as disposigées legais e que se regerd de acordo com as normas relativas a sua realizacdo e com as
Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. 0 CONCURSO PUBLICO ser4 regido por este Edital e sua realizagdo ficara a cargo do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS,
doravante denominada organizadora, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.1.1 O Concurso Publico regido por este Edital sera executado pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, sediado a Rua Anténio
Ubiratan Carvalho, n® 4290, Ininga, Teresina/PI, CEP: 64048-395. O unico endereco de e-mail valido para comunicacdes a respeito

do certame é ima.concursobeneditoleite@outlook.com.

1.1.2. O telefone para contato é (86) 3025-1017, com horario de atendimento de segunda a sexta, das 09h as 12h e das
14h00min as 17h00min.

1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacdo e realizacdo do concurso, objeto deste Edital, incluindo: planejamento,
elaboracgio e validacdo do edital, inscricdo, geracdo do banco de dados dos candidatos, elaboracdo das provas, aplicacdo e
correcdo das provas, recebimento, julgamento e divulgacdo de recursos e emissdo de listas com resultado final dos candidatos
de acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. 0 candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no endereco eletrénico
www.institutomachadodeassis.com.br, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

1.2.1. Todas as correspondéncias, duvidas e comunicagdes acerca do certame deverdo ser feitas pelo e-mail
ima.concursobeneditoleite@outlook.com nio sendo reconhecido nenhum outro endereco como destinatario de
correspondéncias do presente concurso.

1.2.2 O atendimento aos candidatos também se darg, no horario comercial, de segunda a sexta-feira, em dias tteis, na sede do
Instituto Machado de Assis ou pelos nossos telefones de contatos, presentes no item 1.1.2, deste Edital.

1.3. O cddigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a vencimento mensal e o valor da inscrigdo encontram-
se dispostos no Anexo II deste Edital.

1.4.A selecdo para o cargo de que trata este Edital sera realizada:

1.4.1 Em duas fases para os cargos de Professor e Procurador Municipal, sendo a primeira fase composta pela aplica¢do
da prova objetiva de carater classificatdrio e eliminatério com pontuagio de 0 a 40, e a segunda fase composta de avaliagdo de
titulos para todos os cargos de Professor e de Procurador Municipal, de carater meramente classificatério , obedecendo
aos critérios do Anexo VII deste Edital.

1.4.5 Em unica fase para os demais cargos, composta pela aplicagdo da prova objetiva de carater classificatdorio e eliminatério.

1.5. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes na referida cidade, o INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicagdo da prova objetiva em 2 (dois) turnos e /ou duas datas
diferentes.

1.6. Os nomeados serdo lotados nos locais de trabalho a critério da Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE- MA.

1.7. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme estabelecidas no anexo II deste Edital,
aos candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos no art.4?2, do Decreto Federal n®3298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo Decreto Federal n25.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que prevé a Constituicao Federal de
1988 em seu artigo 37, VIIL

1.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagdo final.

Edital n2 001/2018 — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Benedito Leite - MA 1


mailto:ima.concursobeneditoleite@outlook.com
http://www.institutomachadodeassis.com.br/
mailto:ima.concursolandrisales@outlook.com

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE - MA
CNPJ: 06.096.218/0001-78
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

1.9. Este concurso terd validade para a convocagdo de 02 (dois) anos a contar da data de publica¢do de sua homologacio final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA.

1.10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de informac¢des concernentes ao
objeto do concurso:

Anexo I - Cronograma de execu¢do do certame.

Anexo II - Demonstrativos dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa de inscrigao.

Anexo III - Contetdos programaticos

Anexo IV - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais

Anexo V - Das regras para envio de todas as modalidades de recursos

Anexo VI - Das atribui¢des dos cargos

Anexo VII - Da avaliagdo dos titulos

I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera investido no cargo, caso sejam atendidas as
seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n2 70.436, de
18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigac¢des do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;
e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos requisitos constantes no anexo II deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/area de atuacdo, comprovada por atestado
médico oficial.

h) Apresentar declaragido de acumulagdo ou ndo acumulagdo licita de cada cargo publico;

i) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos
civis e politicos.

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse;

1) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragido de cargos, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas estabelecidas pela Prefeitura
Municipal de BENEDITO LEITE - MA.

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

p) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da
esfera federal, estadual e/ou municipal.

q) Ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta Médica a ser designada pela Prefeitura Municipal de
BENEDITO LEITE - MA.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participag¢do no concurso e investidura no cargo.

2.3. Afalta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1, impedira a posse do candidato.

II1. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscricoes serdo feitas via internet no endereco eletronico
www.institutomachadodeassis.com.br.

3.2. Periodo de Inscrigdo: De 03/07/2018a10/08/2018
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3.3. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢gdes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento de linhas de comunicagido, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Apés o preenchimento do formulario de inscricdo pela Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario no valor
dainscricdo, devendo ser pago em qualquer correspondente bancario.

3.5. A solicitagdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apdés o dia 10/08 /2018 nio sera aceita.

3.6. As informacGes prestadas nas solicitacbes das inscricdes via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de excluir do Certame aquele que ndo preencher a ficha de inscrigao de
forma completa e correta.

3.7. 0 candidato poderd obter informacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO através do e-mail
ima.concursobeneditoleite@outlook.com, na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e por meio do telefone (86) 3025-
1017.

3.8. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e/ou do seu procurador. O
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispde do direito de excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados
incorretos, incompletos ou se constatar, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

3.8.1. Ao preencher o formulario de inscri¢do é vedada qualquer alteragdo posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. Nio sera concedida ISENGAO da taxa de inscri¢io, conforme DECRETO N2 6.593. DE 02 DE OUTUBRO DE 2008, que
regulamenta a possibilidade de Isen¢io de taxa de inscricio em CONCURSO PUBLICO realizado no dmbito do PODER
EXECUTIVO FEDERAL. E, no caso de Concurso no ambito Estadual e Municipal é necessario que haja uma previsao legal para tal
isencdo. EM REGRA, os Municipios NAO possuem provimentos que discipline a Isenc¢do de taxas em concursos ptiblicos.

3.8.4. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento
do certame por conveniéncia da Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA.

3.8.5. A efetivacdo da inscricdo implica a aceitacdo tacita das condig¢des fixadas para a realizagdo do Concurso, ndo podendo o
candidato, portanto, sob hip6tese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.6. A partir de 06/09/2018 o candidato podera conferir, no enderego eletréonico do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, os
locais e horarios para realizagdo das provas.

3.8.7. Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horario de realizagdo das provas. O candidato
devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados a serem divulgados no site www.institutomachadodeassis.com.br.

3.8.8. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros deverdo
ser corrigidos dentro do prazo para interposicio de recursos referentes as inscri¢ées deferidas.

3.8.9. Caso haja necessidade de comprovagio de pagamento pelo candidato, a Organizadora podera solicita-lo
posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros
transtornos.

IV. PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

4.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, em caso de aprovac¢do, 5% (cinco) por cento do exato nimero de vagas
determinadas para o cargo neste Edital, desde que, a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do
cargo para o qual concorre.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, esta serd preenchida pelos demais
selecionados, com a estrita observancia da ordem classificatoéria.

4.2.Serdo consideradas pessoas com deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada enquadradas nas
categorias descritas no art.4? do Decreto Federal n? 3298/99, com redagdo dada pelo Decreto n? 5296, de 2004.

4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia devera identifica-la na ficha de inscri¢do, declarando,
ainda, estar ciente das atribui¢des do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagcdo pelo desempenho
dessas atribuigdes.
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4.3. As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu
Artigo n.° 40, participardo do Certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, horario, local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.3.1. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.4. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da inscri¢io:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da
Classificacdo Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada, para os portadores de
deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitacdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo
determinado para as inscrigoes.

n_n

4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinard sua inclusdo do candidato com deficiéncia. O ndo
atendimento da alinea "b" desobrigara a organizacdo do concurso da confeccdo de prova ampliada para cegos ou ambliopes.

4.4.2. 0 candidato com deficiéncia devera escanear cdpia da ficha de inscri¢do juntamente com a documentacio descrita no item
4.4, “a” e enviar até o dia 10/08/2018, para o e-mail ima.concursobeneditoleite@outlook.com com o titulo “Pessoa com
Deficiéncia - Requerimento”.

4.4.2.1. 0 envio da documentagdo incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do e-mail especificado,
causara o indeferimento do pedido de inscricdo como candidato com deficiéncia e fara com que o candidato participe do certame
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

4.5. 0 candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condicdo, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situacgao.

4.6. A classificagdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia dar-se-a no exato nimero de
vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo do cargo a concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7. 0 candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, serd antes de sua nomeagao, submetido a avaliacdo de Equipe
Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n2
3298, de 20/12/99, que verificara sua qualificagdo como candidato com deficiéncia ou ndo, bem como, o seu grau de capacidade
para o exercicio do cargo.

4.8. A Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA seguira a orientacdo do parecer da Equipe Multiprofissional, de forma
terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicées do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional ficara a cargo
da Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA.

4.9.1. Nado havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.

4.9.2. Caso o candidato nido tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada
compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo, este passard a concorrer juntamente com os candidatos de ampla
concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa decisdo.

V. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1. As provas serdo aplicadas na cidade de  BENEDITO LEITE - MA.

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 (quarenta) questdes para todos os niveis,
sendo prova de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas diferentes em que somente uma é correta, de carater
eliminatério e classificatério, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagao académica exigida, com as atribui¢des do
cargo e conteudo programatico presente no Anexo III deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.

5.2.1. A prova objetiva terd a duracdo de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 16/09/2018 no horario de 09h (nove
horas) as 12h (doze horas).
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5.2.2 Caso seja necessaria a aplicagdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no item 1.5 deste Edital, o turno da
tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no horario de 14h (quatorze) horas as 17h (dezessete) horas.

5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia de 01 (uma) hora do
horario determinado para o inicio das provas, sendo que nio serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se
apresentarem apos o horario determinado para o inicio dos exames.

5.4. 0 candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de caneta esferografica de tinta preta
ou azul fabricada em material transparente, documento de identificacdo original com foto e comprovante de pagamento de
inscricao.

5.5. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de motorista
(modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis
e/ou danificados.

5.6. N3o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

5.7.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de identificacdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar Boletim de Ocorréncia de 6rgio policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias ou outro documento de identificacdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

5.8. Se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar nas Listas de Presenca, mas este apresente o comprovante de
pagamento de inscricdo, o mesmo podera participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de nascimento, endereg¢o e nimero do
documento de identidade, as corre¢des serdo feitas imediatamente no dia das provas e deverdo ser registradas em Ata de
Ocorréncia de Sala.

5.9. Durante a realiza¢do da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou
similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relégios, livros, anotag¢des, impressos ou quaisquer
outros materiais de consulta, bem como a comunicacgio entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato que descumprir
essa determinacao.

5.10. Sera EXCLUIDO da sele¢iio o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) Ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;
e) Durante a realizagdo da prova for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem como utilizar-se de livros, notas
ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas da Internet;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva do Certame;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizagdo da prova objetiva;
i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscrigdo e cargo;

j) Nao assinar o cartdo-resposta;

1) For pego portanto aparelho celular ap6s inicio da prova ou soar sinal sonoro do mesmo.

5.11. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente preenchido, e o Caderno de Questdes.
Somente o Cartdo Resposta sera considerado para efeito de correcdo de prova.

5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saia da sala de aplicacdo de sua prova nos ultimos 30
(trinta) minutos.

5.12. Seré atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nio for transcrita do
caderno de prova para o Cartdo Resposta.

5.13. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de conhecimentos gerais e especificos,
nem substitui¢do do CARTAO RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

5.13.1. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar nome ou o nome, ou assinar com letra de forma o cartdo - resposta.

5.13.2. Na corregdo do cartdo - resposta, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma opg¢io assinalada e
aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagdo ou em branco. O preenchimento do cartio - resposta deve se
processar na forma do modelo descrito na capa da prova.
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5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela
prevista no contetido programatico, devera ser erguida em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital.

5.14. No dia da realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas e/ou pela
Comissdo responsavel, informacoes referentes ao contetido das provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(0es) eventualmente anulada(s) sera atribuido
a todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por um
fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

5.18. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma de Execu¢do do Concurso, Anexo
I deste Edital.

5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, ndo sendo admitido o ingresso de
qualquer outra pessoa.

5.20. Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacdo. A candidata podera levar criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentagao.

5.21. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

5.22. Em hipétese alguma havera vista ou revisao de provas, facultada, no entanto, a interposicao de recursos contra o resultado
do gabarito da prova objetiva.

5.23. Qualquer alteragdo no Cronograma de Execu¢do do Concurso - Anexo I sera divulgada no enderego eletrénico
www.institutomachadodeassis.com.br bem como a relacdo das notas da prova objetiva em ordem de classificacdo dos
candidatos para o cargo.

VI. DAS ESTRUTURA DAS PROVAS OBJETIVAS

6.3. As provas para os cargos contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura, conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

QUADRO 1 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS
= AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15 1.0 15
= DIGITADOR /OPERADOR DE Lingua Portuguesa ’
SISTEMAS
=  FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA Informatica Bésica 05 Lo 05

= AGENTE DE ENDEMIAS
=  RECEPCIONISTA
= TECNICO EM ENFERMAGEM Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
=  TECNICO SAUDE BUCAL
= TECNICO EM SALA DE VACINA
TOTAL 40 40

QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR I (SAUDE)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS

=  MEDICO Lingua Portuguesa 15 10 15
= ENFERMEIRO . i 05 10 05
= FISIOTERAPEUTA Legislacdo do SUS
= DENTISTA J

S Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40

o
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QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR II(GERAL)
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS

= ASSISTENTE SOCIAL Lingua Portuguesa 15 1,0 15
=  PSICOLOGO
= MEDICO VETERINARIO

* NUTRICIONISTA Informatica 05 1,0 05
= EDUCADOR FISICO

=  PROCURADOR DO MUNICIPIO Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40

QUADRO 4 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA -PROFESSOR

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
= PROFESSOR POLIVALENCIA
(MULTISSERIADO) Lingua Portuguesa 15 1,0 15

= PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL
= PROFESSOR POLIVALENCIA

=  PROFESSOR DE MATEMATICA

=  PROFESSOR DE HISTORIA

= PROFESSOR DE GEOGRAFIA

«  PROFESSOR DE CIENCIAS Conhecimentos Pedagogicos 05 1,0 05
= PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

" PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40

6.4. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgadas em até 48h (quarenta e oito horas) apds a
realizagdo das provas no site eletronico: www.institutomachadodeassis.com.br.

VII. DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E CLASSIFICACAO

7.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver, cumulativamente:

a) Sera considerado APROVADO ou CLASSIFICADO candidato que, ao final da prova objetiva, tiver feito, no minimo: 60% (cinquenta
por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da prova escrita objetiva.

b) 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos especificos.
¢) N&o zerar nenhuma das disciplinas que comp&em a prova objetiva.

7.2 Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que constar numa posi¢do que esteja em até 01 (uma) vez o nimero de vagas
prevista neste edital.

7.3. O candidato n3o habilitado nestas condi¢des sera EXCLUIDO do Certame.
7.4. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo para o cargo. Sendo

que tais candidatos constardo da lista de classificagdo final, de acordo com o que dispde o item 7.1, e serdo convocados para tomarem
posse de acordo com a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA.

7.5. O candidato que tomar posse ndo podera pleitear transferéncia para outro local diferente do local de lotagdo de seu cargo durante
o periodo de estagio probatdrio de 03 (trés) anos, somente sendo possivel a sua transferéncia depois deste periodo por interesse e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Prefeitura Municipal de  BENEDITO LEITE - MA.

7.6. Ocorrendo empate quanto ao numero de pontos obtidos, tera preferéncia, nesta ordem:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n?
10741/2003 (Estatuto do Idoso). No caso dos empatantes serem ambos abrangidos por este critério, prevalecera o mais idoso;

b) O candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;
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c) O candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) O candidato com a data de nascimento anterior a do empatante.

VIil. DOS RECURSOS

8.1. Serd admitido recurso quanto:

a) as inscrigdes indeferidas e deferidas com erro material;

b) ao resultado para concorrer a vaga PNE;

c) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
d) ao resultado das provas objetivas e de titulos,.

8.2. Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em face de erro de formulagdo de questGes
e na corregao.
8.3. Os recursos deverdo ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em Edital e apresentado no Anexo I.

8.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

8.5. Os recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail: ima.concursobeneditoleite@outlook.com, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.

8.6. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

8.7. Os candidatos deverdo enviar o recurso uma Unica vez para cada questdo. Cada questdo ou item devera ser apresentado em e-
mail separado e conforme procedimentos adotados no Anexo V deste edital.

8.8. Em nenhuma hipdtese havera apreciagdao de mais de um recurso por e-mail ou de recurso de mais de um candidato por e-mail.
Para cada questdo de cada candidato devera ser enviado um Unico e préprio e-mail.
8.9. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma presencial ou outro meio que ndo seja o

especificado neste Edital.

8.10. A Banca Examinadora, composta de pessoas de reputacdo ilibada e de conhecimento de nivel superior, para o CONCURSO
PUBLICO constitui-se como Unica e Ultima instancia para a analise dos recursos, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

8.11. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item ou enviados para enderego diferente do
disposto no item 9.6 ndo serao avaliados.

8.12. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(os) a todos os candidatos presentes a
prova, independentemente de formulagdo de recurso.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com o
Gabarito Oficial definitivo.

8.14. Poderd haver eventualmente alteragdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.
8.15. As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos que forem deferidos como aos

indeferidos.

8.16. Apds o julgamento dos recursos, os mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.

8.17. As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS em:
www.institutomachadodeassis.com.br

XIX. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO
BT 0 resuttado Tinal do Certame sera Nomologado pelo Chete o EXecutivo Municipal, puplicado no Drario Oricial aos Municipios, no
site e mural da Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE- MA e no site do Instituto Machado de Assis, respeitando rigorosamente a
ordem de classificacdo dos aprovados.
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X. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. A posse no cargo ocorrera ap0s a publicagdo do ato de nomeacao ou de admissdo no Diario Oficial dos Municipios e Diario Oficial
do Municipio de BENEDITO LEITE - MA.

10.2. Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administragdo, conforme o nimero de vagas existentes e seguindo rigorosamente
a ordem de classificagdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores
de deficiéncia.

10.3. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da posse:
a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo
Internacional de Doengas - CID;

10.4. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinard a nao inclusdo do candidato como candidato com deficiéncia.

10.4.1. O laudo médico tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e n3o serdo devolvidas nem fornecidas copias desse
laudo.

10.4.2. A convocagado dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo Didrio Oficial dos Municipios que
estabelecera o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato bem como por meio de correspondéncia oficial enderegada ao
domicilio do mesmo.

10.5. Perderd os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagéo;

b) ndo aceitar as condi¢gbes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA.

c) recusar nomeagdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pela Legislagdo
Municipal vigente.

10.6. Somente serd investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do mesmo.

10.7. N3o sera investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados os casos previstos na Constituicao ou
caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

10.8. N3o serd contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins de nomeagao
e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na data de convocacgdo para apresenta¢do de documentacdo.

10.9. Apds a nomeagdo, o candidato deverd entregar a documentag¢do comprobatéria dos Requisitos para Investidura do Cargo,
especificada neste Edital e na Lei de Organiza¢do Administrativa Municipal e outros documentos que a Prefeitura Municipal BENEDITO
LEITE - MA, julgar necessarios conforme Edital de Convocagao publicado no Didrio Oficial dos Municipios e no site do Instituto Machado
de Assis. Caso o Candidato ndo apresente a documentagao exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As disposicGes e instrugGes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Respostas constituem normas que complementardo o
presente Edital.

11.2. A inscrigdo do candidato implicarad o conhecimento das presentes instrugdes e a tdcita aceitacdo das condigdes do Certame, tais
como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de Organizagdo Administrativa do Municipio de  BENEDITO LEITE - MA, bem como em
eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.3. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais
e normativos a ela posteriores nao serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

11.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do processo,
verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, prova ou a nomeagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.5. Todos os atos relativos a presente avaliagdo seletiva, convocagoes, avisos e resultados ficardo a cargo da Prefeitura Municipal de
BENEDITO LEITE - MA e serdo publicados no Didrio Oficial dos Municipios ndo sendo fornecido ao candidato qualquer documento

—comprobatorio de classificacdo no Certame pela entidade organizadora do mesmo PY
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11.6. Cabe a Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA o direito de aproveitar os candidatos classificados, em numero estritamente
necessario para o provimento do cargo vago existente e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de nomeagao total dos habilitados.

11.7. O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade orgcamentdria e as necessidades da Prefeitura Municipal de
BENEDITO LEITE - MA.

11.8. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de Inscrigdo/Formulario
de Inscrigdo, o candidato devera dirigir-se a sala de coordenagdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corregdo.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja
localizado.

11.10. A Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.12. O candidato so sera considerado habilitado pela Administragdo para ser nomeado, se preencher os requisitos deste Edital e da
Lei de Organizacdo Administrativa do Municipio de BENEDITO LEITE - MA.

11.13. N3o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativas a habilitacdo, classificagdo, ou nota de
candidatos, valendo para talfim a publicacdo do resultado final e homologagdo em érgdo de divulgacdo oficial.

11.14. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Certame e,
quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de BENEDITO LEITE - MA e pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, no que a cada um

couber.

11.15. As despesas relativas a participagdo do candidato no Certame e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo a expensas
do préprio candidato.

11.16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE - MA e 0 INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes a esta Selegao.

11.17. Sdo impedidos de participarem deste Certame os funcionarios do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e seus parentes,
consanguineos ou por afinidade, até 22 (segundo) grau.

11.18. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial dos Municipios revogadas as disposi¢oes em contrario.

BENEDITO LEITE - MA, 25 de junho de 2018

Ramon Carvalho de Barros
Prefeito Municipal de BENEDITO LEITE - MA

Edital n2 001/2018 — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Benedito Leite - MA
10



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO LEITE - MA
CNPJ: 06.096.218/0001-78
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRICAO, QUANTIDADE DE VAGAS*, CARGA HORARIA,
SALARIO BASICO E LOTACAO

VALOR DAS TAXAS DE INSCRICOES
TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO R 75,00
TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR R$ 95,00

LOTACAO: A CRITERIO DA ADMINISTRACAO

VAGAS*
S o
=4
) = 'S =
S o< S =2
3 CARGO REQUISITOS NECESSARIOS E [E’_: = E = 5 =
c S 23 © S &
< g2 F S >
J
<
=)
AUXILIAR . -
101 ADMINISTRATIVO Ensino MEDIO Completo 02 - 02 40h 954,00
DIGITADOR /- OPERADOR Ensino MEDIO Completo + Curso na
102 DE SISTEMA area de INFORMATICA 01 ) 01 40h 954,00
RECEPCIONISTA . o
103 (ZONA RURAL) Ensino Médio Completo 02 - 02 40h 954,00
104 AGENTE DE ENDEMIAS Ensino Médio Completo o1 - o1 40h 954,00
FISCAL DE VIGILANCIA . o
105 ¢ANITARIA Ensino Médio Completo 01 - 01 40h 954,00
] Certificado, devidamente registrado,
106 | TECNICO EM ENFERMAGEM @ de conclusio de Curso Técnico EM 08 01 09 40h 954,00
ENFERMAGEM
107 | TECNICO SALA DE VACINA Ensino Médio Completo 01 01 02 40h 954,00
, . i adi +
108  TECNICO EM SAUDE BUCAL éE:\es;no Medio Completo + Cursona 5, o4 40h 954,00
Diploma, devidamente registrado, de
109  ASSISTENTE SOCIAL curso superior em SERVICO SOCIAL + ', 5, 40h 1.200,00
Registro no Conselho da Classe
Competente
Diploma, devidamente registrado, de
110  PSICOLOGO curso superior em PSICOLOGIA + ., = o4 40h 1.200,00
Registro no Conselho da Classe
Competente
Diploma, devidamente registrado, de
111 MEDICO curso superior em MEDICINA + ', 5, oy 40h 6.000,00
Registro no Conselho da Classe
Competente
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Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em ENFERMAGEM +
Registro no Conselho da Classe
Competente

112 | ENFERMEIRO 04 01 05 40h 1.200,00

Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em FISIOTERAPIA +
Registro no Conselho da Classe
Competente.
Diploma, devidamente registrado, de
curso Ensino Superior em
114 DENTISTA ODONTOLOGIA + Especializacdo na 01 01 02 40h 1.500,00
area + Registro Profissional no
Conselho da Classe Competente
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em MEDICINA
VETERINARIA + Registro no Conselho
da Classe Competente.
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em NUTRICAO +
Registro no Conselho da Classe
Competente.
Diploma, devidamente registrado, de
PROCURADOR DO curso superior em DIREITO +
MUNICIPIO Registro no Conselho da Classe
Competente.
Diploma, devidamente registrado, de
EDUCADOR FiSICO curso superior em EDUCACAO FiSICA
(ZONA RURAL) + Registro no Conselho da Classe
Competente
Diploma, devidamente registrado, de
& curso superior em LICENCIATURA EM
119 PROFESSOR POLIVALENCIA PEDAGOEIA ou NORMAL SUPERIOR 02 - 02 20h 1.227,67
(MULTISERIADO) . Py
ou Curso de nivel médio na
modalidade Normal
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA ou NORMAL SUPERIOR | 01 - 01 20h 1.227,67
ou Curso de nivel médio na
modalidade Normal
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA ou NORMAL SUPERIOR | 01 - 01 20h 1.227,67
ou Curso de nivel médio na
modalidade Normal
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em LICENCIATURA EM
122 PROFESSOR POLIVALENTE PEDAGOGIA ou NORMAL SUPERIOR | 01 - 01 20h 1.227,67

113 | FISIOTERAPEUTA 01 - 01 40h 1.200,00

115 | MEDICO VETERINARIO 01 - 01 40h 1.200,00

116 | NUTRICIONISTA 02 - 02 40h 1.200,00

117 01 - 01 40h 2.000,00

118 01 - 01 40h 1.200,00

PROFESSOR EDUCACAO

120 INFANTIL (ZONA URBANA)

PROFESSOR EDUCACAO

121 INFANTIL (ZONA RURAL)

(ZONA URBANA) ou Curso de nivel médio na
modalidade Normal
Diploma, devidamente registrado, de
PROFESSOR POLIVALENTE curso superior em LICENCIATURA EM

123 PEDAGOGIA ou NORMAL SUPERIOR @03 - 03 20h 1.227,67

(ZONA RURAL) ou Curso de nivel médio na
modalidade Normal
PROFESSOR DE Diploma, devidamente registrado, de
124 MATEMATICA (ZONA curso superior em LICENCIATURA EM 02 - 02 20h 1.227,67
URBANA) MATEMATICA
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PROFESSOR DE Diploma, devidamente registrado, de
125 MATEMATICA (ZONA curso superior em LICENCIATURA EM = 01 01 20h 1.227,67
RURAL) MATEMATICA
p Diploma, devidamente registrado, de
126 ??g;:%sgg All)\li;l ISTORIA curso'superior em LICENCIATURA EM 01 01 20h 1.227,67
HISTORIA
p Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
127 l()ZR(?l\ll::;Sl?I]:A?f HISTORIA curso'superior em LICENCIATURA EM | 01 01 20h
HISTORIA
Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
128 ?;?;:%SI?; All)\li)G EOGRAFIA curso superior em LICENCIATURA EM | 01 01 20h
GEOGRAFIA
Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
129 leg);:;s[?&?‘f GEOGRAFIA curso superior em LICENCIATURA EM | 01 01 20h
GEOGRAFIA
Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
130 PROFESSOR DE CIENCIAS curso superion: em LICENCIATURA EM 01 01 20h
(ZONA URBANA) CIENCIAS, FISICA, QUIMICA OU
BIOLOGIA
Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
131 PROFESSOR DE CIENCIAS curso superion: em LICENCIATURA EM 01 01 20h
(ZONA RURAL) CIENCIAS, FISICA, QUIMICA OU
BIOLOGIA
p Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
132 fl\lll (?LP]‘EI‘:SSAS(()ZRO];IE\III;EEXQ) curso superior em LICENCIATURA EM 01 01 20h
LETRAS INGLES
PROFESSOR DE LINGUA Diploma, devidamente registrado, de 1.227,67
133 | PORTUGUESA (ZONA curso superior em LICENCIATURA EM | 01 01 20h
URBANA) LETRAS PORTUGUES

(*) Vagas destinadas ao PNE nos termos Legislacao Federal e Decreto Lei n® 3.298/1999, considerando as vagas de ampla
concorréncia e cadastro de reserva.
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE DATAS PROVAVEIS
01 LANGAMENTO DO EDITAL E PUBLICAGAO 02/07/2018
a - De 03/07/2018
02 | PERIODO DE INSCRICOES
a 10/08/2018
05 | Ultimo dia para pagamento de inscrigéo. 10/08/2018
06 Dlvulge?g'ao da relagdo proviséria d(.)s candidatos inscritos (inscri¢ées deferidas) e 22/08/2018
formuldrio para recurso contra o referido resultado.
07 Prazo para apresentacio de recursos das inscri¢des indeferidas. 23 e 24/08/2018
08 ResultadF) preliminar fias inscri¢des na condicdo de pessoas com deficiéncia e/ou pedidos 28/08/2018
de atendimento especial.
09 Prazo. para apresen.tagao de recursos do Resultado das inscrices PNE e/ou pedidos de 29 e 30/08/2018
atendimento especial.
Divulgacdo da relagdo definitiva dos candidatos inscritos com enderecos e locais de
10 aplicacdo da prova apds andlise dos recursos de indeferimento de inscri¢do, concorréncia 06/09/2018
geral por cargo e enderego dos centros de aplicacdo de provas.
11 APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 16/09/2018
12 Divulgacéo d?s gabarito das Provas Objetiva (Preliminar) e formulario para recurso 17/09/2018
contra o referido resultado.
13 Interposicdo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas. 18 e 19/09/2018
14 Dlwlgagao do resultado dos julgamentos dos recursos contra os gabaritos das provas 02/10/2018
Objetivas.
15 Divulgacdo do Gabarito das Provas objetivas (Oficial). 03/10/2018
16 Divulgagéo d? Resultado Preliminar das Provas Objetivas e formuldrio para recurso 10/10/2018
contra o referido resultado.
17 Interposicdo de recursos contra o Resultado das Provas Objetivas. 11 e 12/10/2018
18 Divulgacéo do resultado das provas objetivas pés-recursos 15/10/2018
Convocacéo e Informagdes necessarias a entrega dos titulos. (APENAS PARA O CARGO
19 DE PROFESSOR) 17/10/2018
20 Entrega presencial da prova de titulos em local designado pelo aviso 18 e 19/10/2018
21 Divulgacéo d? Resultado Preliminar das Prova de Titulos e formuldrio para recurso 29/10/2018
contra o referido resultado.
Interposi¢do de recuros contra o Resultado Preliminar das Prova de Titulos (APENAS
22 PARA O CARGO DE PROFESSOR) LUOETAN LI
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23 Resposta aos recursos e Resultado Definitivo da Prova de Titulos 06/11/2018

24 | Divulgacdo do Resultado Final 08/11/2018

25 Prazo para Recurso contra o Resultado Final 09/11/2018

26 Resposta aos recursos contra o Resultado Final 12/11/2018
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL E DEFINITIVO PARA

27 HOMOLOGACAO 19/11/2018
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ANEXO I1l - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

UADRO I- TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO
LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Bases da Semantica e estilistica. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisao
silabica. Pontuagdo. Classes e emprego de palavras. Morfologia. VVozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Concordancia
Nominal e Verbal. Significado das palavras: sindnimos, antdnimos. Denotacdo e Conotacdo. Crase. Regéncia Nominal e Verbal. Analise
Sintética: coordenacdo e subordinacdo. Figuras de Linguagem. Sintaxe do periodo simples e composto.

INFORMATICA BASICA (05 QUESTOES)

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacéo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa;
Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informética: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento
de dados e para realizacdo de cdpia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edi¢do de textos e planilhas (Ex.: Word,
Excel 2013). Windows 10.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Fundamentos béasicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Funcdes
administrativas: planejamento, organizacdo, controle e direcdo. Estrutura organizacional. Comportamento organizacional. Rotinas
administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizagdo do trabalho. Higiene e seguranca do trabalho: conceito, importancia,
condicdes do trabalho. Técnicas administrativas e organizacionais. Delegacdo de poderes; centralizagdo e descentralizacdo. Lideranga.
Motivacdo. Comunicacio. Redacao oficial e técnica. Etiqueta no trabalho. Etica. RelagBes humanas: trabalho em equipe; comunicacio
interpessoal; atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho. Legislacéo: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: dos Principios Fundamentais; dos Direitos e Garantias Fundamentais (dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos);
da Administracdo Pablica (Disposi¢fes Gerais; dos Servidores Publicos).

DIGITADOR/ OPERADOR DE SISTEMAS: 1. Nocg6es de hardware: Periféricos; CPU; e Dispositivos de entrada e saida. 2. Nogdes de
sistema operacional: (Ambiente MS Windows) - Uso do ambiente gréafico; Execug¢do de aplicativos e acessorios; Manipulagdo de arquivos
e pastas. 3. Conhecimento e utilizacdo dos principais softwares utilitarios: Compactadores de arquivos; Chat; Clientes de e-mails;
Reprodutores de video; e Visualizadores de imagem. 4. Utilizacdo de editor de texto: (MS Word) — Utiliza¢do de janelas e menus; Barras
de Ferramentas; Operagdes com arquivos; Configuracdo de pagina; Impressdo de documentos; Edigdo de textos; Voltar e repetir Ultimos
comandos; Utilizagdo de cabecalhos e rodapés; Menu inserir (objetos, caracteres ndoimprimiveis, dados em geral); Formatagdo no Word;
Criacéo e manipulacéo de tabelas e textos multicolunados; Protecdo de documentos e Teclas de atalho. 5. Utilizagao de planilha: (MS Excel)
— Utilizagdo de janelas e menus; Barra de ferramentas; OperagBes com arquivos: Configuracdo de pagina; Formatacdo e impressdo de
planilhas; Comandos copiar, recortar, colar, inserir, voltar e repetir; Caracteristicas e modos de exibi¢do; Utilizagdo de cabecalhos e rodapés;
Utilizacdo de mesclagem de células, filtro, classificacdo de dados e Teclas de atalho. 6. Nogdes de utilizagdo de navegadores de Internet:
(Mozilla Firefox, Google Chrome, Internet Explorer) — Manutencdo dos endere¢os Favoritos; Utilizacdo do Histérico; Nogdes de navegagdo
em hipertexto. 7. Nogdes de Internet e Intranet: busca e pesquisa na Web; Mecanismos de busca na Web; Protocolos TCP/IP. 8. Seguranca
da informagdo: Procedimentos de seguranca; Nogdes de virus, worms, malwares e pragas virtuais; Aplicativos para seguranga (antivirus,
firewall, anti-spyware etc.);

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: Histérico da Vigilancia Sanitaria ,A Vigilancia Sanitaria no Brasil: Décadas de 30,80 e 90,A
Vigilancia Sanitéria no Sistema Unico de Sadde (SUS),A Vigilancia Sanitéria,0 que sdo Riscos Sanitérios,Avaliagdo do Risco,Geréncia do
Risco,Comunicagdo do Risco,Atuacdo da Vigilancia Sanitaria,Estrutura Organizacional no Brasil, 3. Lei n2 9.782/1999 e suas
alteragdes — Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e da outras
providéncias. 4. Decreto n® 3.029/1999 e suas alteragdes — Aprova o regulamento da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e da outras
providéncias. 5. Instrumentos de acdo da vigilancia sanitaria. 6. Lei n® 6.360/1976 e suas alteracfes — Dispde sobre a vigilancia sanitaria a
que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, 0s insumos farmacéuticos e 29 correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos, e da
outras providéncias.

AGENTE DE ENDEMIAS: 1. Nogdes hasicas sobre doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. 2. Noc¢des basicas sobre medidas de
prevencdo para controle de doencas transmissiveis. 3. NogOes basicas sobre as doengas transmitidas por vetores e as medidas de prevengdo
dessas doencas. 4. Nogdes basicas sobre doengas de notificacdo obrigatdria: Tuberculose, Leptospirose, Dengue, Febre amarela, AIDS,
Maléria, Leishmaniose, Doenga de Chagas, Esquistossomose, Hepatite B/C, Sarampo, Tétano, Hanseniase 5. Nocdes basicas sobre
saneamento e meio ambiente. 6. Conhecer calendério bésico de vacinagdo da crianca. 7. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude.
8. Atribuicoes do Agente de Combate as Endemias. Reconhecimento de problemas de salde e fatores de risco; Endemias e doencas re-
emergentes; Programa Nacional de Controle da Dengue; Controle de roedores em areas urbanas; Animais Pegonhentos:nogdes basicas sobre
controle, prevencdo de acidentes e primeiros socorros

RECEPCIONISTA: RelacBes Interpessoais; Relacionamento com o Publico; Nocdes de Postura e Etica Profissional; Noc¢des
de informatica, Conhecimento pratico em telecomunica¢Ges e PABX; Qualidade no atendimento ao publico; a imagem da
instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de tratamento, Direito dos Deficientes; A ética no servico.
Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacgdo, tecnologia,
energia, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura, e suas vinculagGes historicas.

TECNICO DE ENFERMAGEM: 01. Evolucio da Enfermagem através da histéria. 02. Principios Eticos. 03. Necessidades bésicas do ser
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humano. 04. Interacdo do homem com o meio ambiente. 05. Agentes patogénicos. 06. Medidas preventivas contra infeccdo: assepsia,
antissepsia, desinfeccdo, processos de esterilizagdo. 07. A funcdo do Auxiliar de Enfermagem na recuperacdo da sal(de: Aspectos
biopsicosocial. 08. Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administragdo de medicamentos. 09. Imunizacéo:
conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em satide publica (indicacdo, contraindicacgGes, doses via de administragéo,
efeitos colaterais); 10. Conservacdo de Vacinas de Soros (cadeia de frio). 11. Assisténcia ao paciente sob os aspectos preventivo, curativo
e de reabilitacdo. 12. Unidade de enfermagem. 13. Central de material. 14. Assisténcia de enfermagem em clinicas: de doencas
transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica e psiquiatrica. 15. Sistema Unico de Sadde: Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n° 8.142 de
28/12/90; 16. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996; 17. Norma Operacional da Assisténcia a
Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002; . Programa de Controle de Infeccdo Hospitalal.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: Conhecimentos basicos da funcéo de Auxiliar de Consultério Odontoldgico 2 — NogBes de boas maneiras
3 — Nogdes de agendamento 4 — Noc0es de tipos de pacientes 4.1 - Fases de desenvolvimento das criangas 4.2 — Acolhimento do paciente
4.3 - Harmonia e humanizagdo na clinica odontolégica 5 — Nogdes de Anatomia Bucal 6 — Material equipamento e instrumental 7 — Fatores
de risco no trabalho e formas de prevencéo 7.1 — Fatores Bioldgicos - contaminagdo 7.1.1 — através de inalag8o, 7.1.2 - ferimentos na pele
7.1.3 - contato saliva e sangue 7.1.4 - instrumentos contaminados. 8 — Nogdes de ergonomia aplicados & odontologia 8.1 — Posi¢des do
paciente 8.2 — Posic¢des do operador e instrumentador 9 — Trabalho com pessoal auxiliar no atendimento individual do paciente 9.1 — Nogdes
de trabalho em equipe 9.2 — Objetivos e principios do trabalho a 4 méos 9.3 — Técnicas de trabalho a 4 méos 9.4 — Nogdes de instrumentagéo
10 — Nocdes de manutengdo de equipamento odontolégico 10.1 - Composigdo basica de um consultério odontolégico 10.2 — Unidade de
producdo de ar comprimido — funcionamento e cuidados com compressor de ar. 10.3 — Cadeira odontolégica e equipo 11 — NogGes de
higiene, limpeza e assepsia. 12 — Nog¢des de biosseguranca. 13 — Nog¢des de esterilizagdo de instrumental.

TECNICO EM SALA DE VACINA: Conceitos fundamentais de Imunizagdo PNI- Programa Nacional de Imunizacdo Calendario
Nacional de Vacina Aspectos Basicos e Conservagdo dos imunobioldgico. Rotina na Sala de Vacina de uma Unidade de Saide Atribuictes
Funcionais da Enfermagem Inerentes a Vacinagdo Imunoldgicos Especiais e em Situag8es Especificas. Interagdo do homem com o meio
ambiente. Agentes patogénicos. Medidas preventivas contra infecgdo: assepsia, antissepsia, desinfec¢do, processos de esterilizacdo.;
Conservagdo de Vacinas de Soros (cadeia de frio).

QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - SAUDE

PORTUGUES (15 QUESTOES)

1. Andlise e interpretagdo de textos verbais e ndo verbais: compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacdo; elementos de coesdo e coeréncia textuais; intertextualidade; inferéncias; estrutura e organizacdo do texto e dos
paragrafos. 2. Tipologia e género textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Rela¢fes seménticas
estabelecidas entre oragOes, periodos ou paragrafos (oposicdo, conclusdo, concessao e causalidade). 6. Semantica: sinonimia e antonimia;
homonimia e paronimia; hiponimia e hiperonimia; conotagdo e denotagdo; ambiguidade; polissemia. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8.
Morfossintaxe: fungdes do que e do se. 9. Emprego do acento indicativo da crase. 10. Concordancias verbal e nominal. 11. Regéncias verbal
e nominal. 12. Colocagdo pronominal. 13. Emprego de tempos e modos verbais. 14. Pontuacdo. 15. Ortografia oficial.

LEGISLACAOQO DO SUS (05 QUESTOES)

. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispbe sobre as condi¢des para a promocao e recuperacao da satde e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo
da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do
Sistema Unico de Satde (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Baésica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA (20 QUESTOES)

DENTISTA

1 Satde Bucal Coletiva e Niveis de Prevencao. 2 Biosseguranga. 3 Radiologia: técnica radioldgica; interpretacéo radiografica; anatomia
radiogréfica. Cariologia: etiologia, prevencgdo e tratamento da cérie dental. 4 Dentistica: semiologia, diagnostico e tratamento das doengas
do complexo dentinorradicular; protecdo do complexo requénc-pulpar; materiais restauradores; técnicas de restauragdo. 5 Periodontia:
anatomia do periodonto; tecidos periodontais; prevencdo, semiologia, diagndstico clinico; exames complementares aplicados ao diagnéstico
das doengas periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal; periodontia médica; epidemiologia. 6 Endodontia: alteragdes
pulpares e periapicais: semiologia, diagnéstico e tratamento; tratamentos conservadores da polpa; traumatismo alvéolo- dentario. 7
Urgéncias em Odontologia: trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos dento-alveolares; pulpite; alveolite. 8 Estomatologia:
semiologia, semiotécnica, diagnostico, tratamento e prevencédo das afeccdes de tecidos moles e duros; lesdes cancerizaveis; semiologia,
semiotécnica, diagndstico, prevencdo e tratamento de neoplasias malignas e benignas da cabeca e pescoco; patologia oral; Atencéo a satide
de pessoas com necessidades especiais. Atendimento de pacientes com doencas sistémicas cronicas. Atendimento de pacientes com
coagulopatias hereditarias. Atendimento de pacientes gravidas. 9 Cariologia: etiopatogenia, diagnostico, tratamento e prevengao. 10 Protese:
diagndstico, planejamento e tratamento. Cirurgia: principios cirdrgicos, planejamento e técnicas cirurgicas, requénci e complicagdes. 11
Anestesiologia: técnicas anestésicas intra-bucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais; acidentes e
complicagdes em anestesia odontoldgica. 12 Preven¢do: Fluorterapia; toxologia do fltor; Fluorose: diagnéstico e tratamento. 13
Farmacologia odontoldgica: Farmacologia eTerapéutica Medicamentosa. 14 Etica Odontoldgica. Cddigo de Etica Odontoldgica, 2013. 15
Bioética. 16 Odontopediatria: Préticas Preventivas em Odontopediatria; Dentistica voltada para a odontopediatria: semiologia, diagnostico
e tratamento; protecdo do complexo dentinopulpar; materiais restauradores; técnica de restauracdo atraumatica.

ENFERMEIRO

01. Etica e legislagdo profissional; 02. Sadde da Familia e estratégia de organizacio da Atencéo Bésica; 03. Sistematizagao da assisténcia
de enfermagem (SAE) — Sistema de classificacdo da pratica profissional do enfermeiro; 04. Sinais vitais; 05. Administracdo de medicagoes;
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06. Principais orientacfes para coleta de exames; 07. Cuidados com os pacientes domiciliares; 08. Técnicas de curativo; 09. Técnica de
coleta de Papanicolau; 10. Cadigo de Etica de Enfermagem; 11. Direitos e Deveres do paciente; 12. Programas de Satde (do idoso, do
adulto, da crianca e do adolescente) 13. Saide da Mulher (pré-natal, prevengdo de cancer de colo de Utero e de mama, puerpério,
planejamento familiar, DST); 14. Assisténcia de enfermagem materno-infantil; 15. Doencgas Transmissiveis; 16. Doencas de Notificacdo
Compulsoria, Nogdes de Vigilancia Sanitéria e Vigilancia Epidemioldgica; Condutas frente a casos de Dengue, acidente antirrabico-
humano, meningites, Hepatites virais, HIV, acidente por animal peconhento, hanseniase, tuberculose; 17. Doengas Crdnicodegenerativas
(diabetes, hipertensdo); 18. Imunobioldgicos (calendario de vacinacdo, Técnica de aplicagdo de vacinas, contra-indicagfes gerais e
especificas, agendamento de vacinas e eventos adversos a vacinagdo), rede de frio; 19. Atribui¢Bes de profissionais de enfermagem.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Geral: Efeitos fisiologicos, indicacdes e contra-indicacdes de termoterapia — fototerapia hidroterapia — massoterapia —
cinesioterapia — eletroterapia — manipulagdo vertebral. Fisioterapia em traumatoortopedia e Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia.
Fisioterapia Ginecologia e Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia. Fisioterapia em Cardio-vascular; Amputagdo;
Protese e Ortoses —Mastectomias. Fisioterapia em Pneumologia: Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia Pulmonar — gasimetria arterial,
insuficiéncia respiratdria aguda e cronica; Infeccdo do Aparelho Respiratorio; Avaliacdo Fisioterapica do paciente critico; Ventilagao
Mecanica. Fisioterapia na Salde do Trabalhador: Conceito de Ergonomia; Doencas Ocupacionais relacionadas ao trabalho; Praticas
Preventivas no ambiente do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar — Reabilitacdo Baseada na Comunidade (RBC). Etica e
legislacdo profissional.

MEDICO

Doencas de Notificagdo Compulsoria, Prevencdo, Diagnostico e Tratamento. Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar. Cédigo de
Etica Profissional. Cuidados preventivos de satde: principios de avaliagio e tratamento; Principais patologias do recém nascido, principais
doengas infectos contagiosas da infancia; Principais doencas cirdrgicas da infancia; Doengas cardiovasculares; Doencas respiratorias;
Doengas renais; Doengas gastrointestinais; Doengas hepaticas, da vesicula e vias biliares; Doengas hematol6gicas; Doengas metabdlicas;
Doengas nutricionais; Doengas enddcrinas; Doencas do sistema 6sseo; Doencgas do sistema imune; Doengas musculo esqueléticas e do
tecido conjuntivo; DST/AIDS — Medidas Preventivas e Diagnéstico Diferencial; Doengas parasitarias; Doencas neuroldgicas; Doencas de
pele-tumorais; Urgéncias e Emergéncias; Epidemiologia e Satde; Medicina Ambulatorial; Planejamento Familiar: Métodos Contraceptivos,
Aleitamento Materno; Salde da Mulher; Satde da Criancga;Saide Mental;Saude do Idoso; Diabete e Hipertensdo; Alcoolismo e Tabagismo;
Saude do Trabalhador; Saide Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais Peconhentos. Papel do médico no Programa de Saude da
Familia. Organizagio dos servigos de saude no Brasil: Sistema Unico de Sadde — principios e diretrizes, controle social; Indicadores de
saude. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de
tratamento; Planejamento e programacéo local de salde; Distritos sanitérios e enfoque estratégico.

QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR GERAL

LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

1. Anélise e interpretacéo de textos verbais e ndo verbais: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentacdo; elementos de coeséo e coeréncia textuais; intertextualidade; inferéncias; estrutura e organizagéo do texto e dos paragrafos.
2. Tipologia e género textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. RelagBes semanticas estabelecidas
entre orac0es, periodos ou paragrafos (oposic¢do, conclusdo, concessdo e causalidade). 6. Semantica: sinonimia e antonimia; homonimia e
paronimia; hiponimia e hiperonimia; conotacao e denotacdo; ambiguidade; polissemia. 7. Sintaxe da oragdo e do periodo. 8. Morfossintaxe:
funcdes do que e do se. 9. Emprego do acento indicativo da crase. 10. Concordancias verbal e nominal. 11. Regéncias verbal e nominal. 12.
Colocagdo pronominal. 13. Emprego de tempos e modos verbais. 14. Pontuacdo. 15. Ortografia oficial.

INFORMATICA (05 QUESTOES)

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletronico, de
grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranga. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de
software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cOpia de seguranga
(backup); Principais aplicativos comerciais para edi¢do de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel 2013). Windows 10.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA (20 QUESTOES)

ASSISTENTE SOCIAL:

1 Servigo Social na contemporaneidade. 1.1 Debate tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo do Servigo Social e as respostas
profissionais aos desafios de hoje. 1.2 Condicionantes, conhecimentos, demandas e exigéncias para o trabalho do servigo social em
empresas. 1.3 O servico social e a saude do trabalhador diante das mudancgas na produgéo, organizagdo e gestdo do trabalho. 2 Histéria da
politica social. 2.1 O mundo do trabalho na era da reestruturacdo produtiva e da mundializagdo do capital. 3 A familia e o servigo social.
Administracdo e planejamento em servico social. 3.1 Atuacdo do assistente social em equipes interprofissionais e interdisciplinares. 3.2
Assessoria, consultoria e servigo social. 3.3 Salde mental, transtornos mentais e o cuidado na familia. 3.4 Responsabilidade social das
empresas. 3.5 Gestdo em salde e seguranca. 3.6 Gestdo de responsabilidade social. Conceitos, referenciais normativos e indicadores. 4
Histdria e constituicao da categoria profissional. 5 Leis e cddigos relacionados ao trabalho profissional do Assistente Social. 6 Pesquisa
social. Elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. 7 Planejamento de planos, programas e projetos sociais. 8
Avaliagdo de programas sociais.

1. Politica de saude no Brasil. 2. A salde mental no contexto da Salde Publica: niveis de assisténcia e sua integracdo. 3. Atuacdo do
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Psicologo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de salide e reintegracgao social: aspectos clinicos, educacionais, sociais e
organizacionais. 4. Concepc0es sobre grupos e instituicdes. 5. Fundamentos e técnicas de exame psicol6gico e psicodiagndstico. 6. Nocoes
sobre desenvolvimento psicolégico e psicodinamica, segundo as principais teorias. 7. Métodos e técnicas de Avaliacdo Psicoldgicas;
Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade, concepcdo de salde e doenca mental. 9. Reforma psiquiatrica no Brasil. Nova lgica
assistencial em Salde Mental. Reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico e
interdisciplinaridade. 10. Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. 11. O Psicélogo na construcéo e desenvolvimento do projeto
politico-pedagdgico: atuacdo multidisciplinar. 12. Alcool, tabagismo e outras drogas. 13. Leis, regulamentagdes, estatutos e demais
resolugdes do trabalho profissional do Psicdlogo. 14. Etica profissional. 15. Psicologia Social. 16. Cultura juvenil. 17. Terapia Breve. 18.
Trabalho em Rede. 19. Orientacdo Familiar. 20. Principios da intersetorialidade 21. Mediagdo de Conflitos. 22. Trabalho Multidisciplinar.
23. Elaboracéo de Relatdrios e Pareceres Psicossociais. 24. Estudo de caso. Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem;
Psicologia Familiar - Crianca e Adolescente; Lei 10.216 /01 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos
mentais e redireciona o modelo assistencial em satde mental. Psicologia e Politicas Publicas. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem.
Teorias da personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas.
Terapias e os fundamentos da psicoterapia.

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgdo de alimentos; Defesa
Animal: diagnéstico, prevencgado e controle; Doengas de notificagdo obrigatoria; Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco,
bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitarios; Inspegdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de
fabricagdo e analise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de amostragem e andlise; Produtos de origem animal; Produtos de
alimentagdo animal; Fiscalizagdo de produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antiparasitarios
e quimioterapicos; Controle da produgdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva,
peste suina e febre aftosa; Ensaios de segurancga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis; Analises microbioldgicas
em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para
animais; Analise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para andlise de corantes e vitaminas em leite; Absor¢do atdomica;
Nogdes basicas de biosseguranga; Higiene de alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de
alimentos; Legislagcdo federal — Defesa Sanitaria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Produtos veterinarios; Programas
sanitarios basicos

Nutrigdo Basica: Carboidratos, Proteinas, Lipidios, Vitaminas e Minerais — Digestdo, Absorcdo, Transporte, Metabolismo, Excregdo,
Classificacdo, Funcdo, Necessidades e Recomendagdes de Nutrientes, Necessidades e Recomendacdes de Energia. Alimentos funcionais,
Avaliagdo Nutricional. Dietoterapia nas diversas patologias: cardiovasculares, distdrbios trato digestorio, doengas renais, trauma, sepse,
queimadura, diabetes mellitus, obesidade, desnutricéo energética protéica, doencas hepaticas, neoplasias, doencas pulmonares. Nutricdo nos
variados ciclos da vida infancia, adulto, gestante, idosos. Aleitamento materno e Alimentagdo complementar. Terapia Nutricional Enteral e
Parenteral. Epidemiologia Nutricional- determinantes da desnutricdo, obesidade, anemia e hipovitaminoses. Politica Nacional de
Alimentagdo e Nutrigdo (PNAN). Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional
(SISVAN), Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Técnica Dietética: conceito, classificagdo e caracteristicas; pré—preparo e
preparo dos alimentos. Administracdo em Servicos de Alimentagdo: Planejamento, Organizacdo, EPIs - (Normativas de trabalho)
Organograma de uma UAN, Estrutura fisica, Coordenacéo e Controle de Unidades de Alimentacédo e Nutri¢do. Contaminacédo de Alimentos:
Veiculos de Contaminagdo; Microorganismos Contaminantes de Alimentos e Produtores de ToxiinfecgBes. Alteragdo de Alimentos: Causas
de Alteragdes de Alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e bioldgicos. LegislagBes Pertinentes a Alimentos e Servigos de Nutricdo — Boas
Préaticas de Fabricacdo, Qualidade e controle de qualidade. Cadigo de Etica do Nutricionista — Lei 8.234/91 do CFN - Resolugdo CFN n®
334/2004 - Resolugdo CFN n° 390/2006 — Resolugdo n° 38 de 16 de Julho de 2009 do FNDE — Resolu¢do CFN n° 465/2010

Educagdo do corpo e do movimento humano, Conhecimento e procedimentos de atividades fisicas e praticas corporais junto a
comunidade, Conceitos de ginastica, jogo, danca e esporte, dentro das diversas formas que se apresentam, quer o ambito individual quer
no ambito coletivo, Corporeidade/ Movimento: esquema corporal, lateralidade, estrutura espacial, orientacdo espagotemporal,
coordenagdo motora ampla e motricidade fina, ritmo, equilibrio, coordenagdo viso-motora, Aptiddao motora, Politica Nacional de Educagdo
Especial na perspectiva da Educacgao Inclusiva, Politicas Publicas para a Educagdo especial, Criagdo de espagos de inclusdo social, por meio
da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais, educagdo permanente em atividade fisico-praticas corporais,
Nutri¢do e saude, Utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia, atividades fisicopraticas corporais em equipamentos publicos, Avaliagdo
fisica dos individuos, Planejamento e montagem de séries de atividades fisicas, Necessidades e capacidades fisicas, Testes de avaliagdo
fisica; NogOes de educagdo em saude, praticas corporais, nutrigdo e saude, Fisiologia e neuropsicologia do exercicio, Formagdo do
profissional consciente, ético e comprometido com a sociedade e o cidad3o. Sistema Unico de Satde, Leis Organicas de Satide (Lei 8080/90
e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atengdo Primdria em Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais. Portaria 2488 de 21 de Outubro de 2011 e a
154/2008 do Ministério da Saude.

DIREITO CIVIL: Personalidade e capacidade - fatos e atos juridicos. Defeitos dos atos juridicos. Obrigacdes e contratos. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicdo da acdo. Das partes e dos procuradores: legitimacdo para a causa e para 0 processo; deveres e
substituicdo das partes e dos procuradores. Da competéncia interna: competéncia em razdo do valor e em razdo da matéria. Competéncia
funcional, competéncia territorial; modificacbes da competéncia e declaracdo de incompeténcia; formagdo, suspensdo e extin¢do do
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processo. Da peticdo inicial. Da resposta do réu: excecédo, contestacdo e reconvencao. Das provas: depoimento pessoal, confissdo, prova
documental, prova pericial e inspecéo judicial. Execugdo para entrega da coisa certa; para entrega da coisa incerta; execu¢do das obrigacoes
de fazer e de ndo fazer penhora, avaliacdo, arrematacdo, adjudicagdo e remissdo. Execucdo contra a Fazenda Publica. DIREITO DO
TRABALHO: Contrato individual de trabalho (urbano e rural): sujeitos, caracterizacdo e modalidades da remuneracéo e do salario: salario
por unidade de tempo, por obra e forma mista (tarefa); Parcelas integrativas do salario; Gratificagdo natalina; Salario minimo:
irredutibilidade e garantia, piso salarial, salario maternidade; Licenca paternidade; Salario familia e sua aplicacéo, condigdes de percepcéo,
causa de dissolugdo do contrato de trabalho: faltas cometidas pelo empregado e faltas cometidas pelo empregador. Aviso prévio. Estabilidade
sindical. Garantia de emprego. FGTS. Convencdo coletiva e acordo coletivo de trabalho. Regras atuais no Brasil. O direito de greve.
Constituicdo Federal de 1988. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Aspectos gerais do direito processual do trabalho. Aplicacéo
subsidiario ao codigo do processo civil. Processo em geral. Atos. Termos e prazos processuais. Competéncia da justica do trabalho: em
razéo da matéria, em razao do lugar e em razédo da pessoa. Dissidios individuais e coletivos: distingdo. Reclamagéo escrita e verbal: quem
pode ajuizar. Da notificacdo das partes. Das partes no processo trabalhista: capacidade, representacdo e seus procuradores, o "JUS
POSTULANDI". Audiéncia: definicdo, significado, procedimento. Arquivamento, revelia, revelia e confissdo. Excecfes. Contestacdo.
Reconvencdo. Conciliagdo. Provas. Processo de execucdo. Titulo executivo; competéncia para executar; sentengas exequiveis; liquidagao
da sentenca: por célculos, por arbitramento e por artigos. Modalidades da execucéo. Penhora. Embargos a execucédo. Avaliagdo; Praca:
arrematacdo, adjudicacdo e remissdo. Recursos: espécies, hipoteses de cabimento e pressupostos. Célculos das custas no processo
trabalhista. Homologacéo de rescisdo de contrato de empregados estaveis e ndo estaveis. Mandado de seguranca e acdo rescisoria na justica
do trabalho. Simulas do STF, enunciados/simulas do TST. DIREITO PENAL: Crime e contraven¢do. Da impunibilidade penal. Do
concurso de pessoas. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administracdo publica (crimes praticados por particulares e
conceito de funcionario para o efeito penal). Contrabando e descaminho, crimes contra a ordem tributaria. DIREITO PROCESSUAL
PENAL: Da Acédo Penal: Denlncias, queixa (queixa-crime), representacdo. Do processo e do Procedimento: Procedimento de crimes
apenados/detengdo. Procedimentos de crimes apenados com reclusdo. Procedimentos dos processos de competéncia do jari. Organizagéo:
Juri; sorteio, conselho de sentenca. Citacdes e intimagfes. DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e
deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Da organizagdo. Do estado. Da Unido. Da administracéo publica:
Disposic0es gerais. Dos servidores publicos civis. Da organizagdo. Dos poderes: do poder legislativo: congresso nacional e suas atribuigdes.
Da Camara dos Deputados. Do Senado federal. Dos Deputados e Senadores: Reunifes e comissdes. Do processo legislativo. Do poder
executivo: Do Presidente e vice-Presidente da Republica. Da responsabilidade do Presi dente da Republica. Do poder judiciério: Disposi¢des
gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior tribunal de justi¢a. do Ministério Publico. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo
Publica: Atividade administrativa; 0s poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos. Normas constitucionais sobre a
administragdo publica: Disposi¢Bes gerais, estatuto dos servidores publicos do municipio. Atos administrativos: Nogdes, elementos,
atributos, espécies, validade e invalidade, anulagdo e revogacdo, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos,
discricionariedade e vinculagdo. Lei 8666/94 (das licitagBes) e suas alteragbes. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e
espécies.LEI DE ORGANIZACAO JUDICIARIA DO MARANHAOQ.

QUADRO 4- ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR 111 (PROFESSOR)

LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

1. Anélise e interpretacéo de textos verbais e ndo verbais: compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentacdo; elementos de coeséo e coeréncia textuais; intertextualidade; inferéncias; estrutura e organizagéo do texto e dos paragrafos.
2. Tipologia e género textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Rela¢des seménticas estabelecidas
entre oragoes, periodos ou paragrafos (oposi¢do, concluséo, concessdo e causalidade). 6. Semantica: sinonimia e antonimia; homonimia e
paronimia; hiponimia e hiperonimia; conotagdo e denotacdo; ambiguidade; polissemia. 7. Sintaxe da ora¢do e do periodo. 8. Morfossintaxe:
funcdes do que e do se. 9. Emprego do acento indicativo da crase. 10. Concordancias verbal e nominal. 11. Regéncias verbal e nominal. 12.
Colocagédo pronominal. 13. Emprego de tempos e modos verbais. 14. Pontuacdo. 15. Ortografia oficial.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (05 QUESTOES)

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB 9.394/96: antecedentes historicos, limites e perspectivas; 2. Gestdo e financiamento da
educacdo publica; 3. Plano Nacional de Desenvolvimento da Educagdo; 4. Politicas de Incentivo ao Ensino Superior; 5. Politicas de
valorizagdo dos profissionais de educacdo no Brasil; 6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Bésica; 7. Educacéo de Jovens e
Adultos e Educacéao Indigena: legislagdo, estrutura e organizacdo; 8. Ensino Fundamental: estrutura, organizagdo e Diretrizes Curriculares
9. Educacdo Infantil: diretrizes politicas, desafios e implantacdo das Diretrizes Curriculares; 10. Sistemas Nacionais de Avaliacdo da
Educacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA (20 QUESTOES)

CARGO: PROFESSOR POLIVALENCIA (MULTISSERIADO): Aspectos Filosoficos da Educagdo - Concepcdes de Educacdo e
tendéncias pedagdgicas; as principais teses e teorias sobre 0 pensamento pedagogico brasileiro. Aspectos Sociolégicos da Educagdo - A
relagdo entre educacdo, ideologia e politica; as relagdes sociais na escola; democratizacdo da escola: autonomia, autogestdo, participacao e
cidadania. Aspectos Psicolégicos da Educacdo - Desenvolvimento humano - teorias psicogenéticas : as contribuicdes de Piaget e de
Vigotsky; aprendizagem: abordagens inatista, comportamentalista, construtivista, historico-cultural. Aspectos da Politica Educacional
Brasileira - A LDB; medidas e dispositivos legais de protecéo a crianca e ao adolescente. Aspectos do Cotidiano Escolar - os contetidos de
ensino e os materiais didaticos; métodos e procedimentos de ensino; producdo do conhecimento; Aspectos da Orientacdo Educacional - A
Orientacdo, Supervisdo e Coordenacgdo Educacional: principios, atuagdo e desafios; Supervisdo e Orientagdo Educacional no espago escolar:
curriculo, projeto politico-pedagégico, planejamento, avaliacdo; o espaco da Orientagdo Educacional: conflitos, viséo critica, relagdes no
ambiente escolar; articulagdo escola/comunidade; o fracasso escolar; Pedagogia do Trabalho: uma nova perspectiva para o Orientador e
Supervisorl; relacdo trabalho/educacdo; principais técnicas de escolha ocupacional.
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PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Lei Federal n®9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;
Lei Federal n°8.069, de 13/07/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Concepgdes de Educacdo
e Escola. Funcdo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construcdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Viséo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementacéo
de agles voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acéo:
planejamento, selecdo e organizacdo dos contetdos. Avaliagdo. Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando. Educacgdo inclusiva. Gestdo participativa na escola. Concepg¢les de crianca, infancia e educagdo infantiL. Teorias do
desenvolvimento. Fungéo atual da Educacdo Infantil: educar-cuidar — formagao pessoal e social da crianga - direito da crianca e etapa inicial
da Educacdo Basica. Processor de Aprendizagem e desenvolvimento da aprendizagem humana - perspectivas interacionistas: papel do meio
socio-cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento como
dimensdes do desenvolvimento infantil.

PROFESSOR DE POLIVALENCIA: Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. A
educacdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, incluso e fracasso escolar. A organizacgéo da educagéo basica. Principios e fins da educagéo
nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino:
processos e conteidos do ensino e da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizagdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar.
Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagdgicas
na educagdo. Educacdo inclusiva. Bases psicoldgicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes tedricas e repercussdes
na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos filoséficos. Visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Gest&o participativa na escola. Etica no trabalho docente. Projeto Politico Pedagégico. Metodologia e Didatica Aplicada as
Disciplinas; A educagdo e a escola. A escola em seu contexto social. O ensino publico no ensino fundamental. A questdo da qualidade do
ensino. O aluno da escola publica. A crianca e o adolescente - seu desenvolvimento cognitivo, emocional e social; sua aprendizagem escolar.
As relagdes sociais da escola publica (professoraluno). Os grupos dos alunos. Os varios conceitos de ensino. O planejamento didatico.
Metodologia do ensino (problematizadora, tradicional, transmissdo). Politicas Educativas, organizacdo escolar e descentralizacéo;
Curriculos e o aprender a viver juntos; Convivéncia e pluralismo. Planejamento de ensino e projeto pedagégico da escola. O processo de
ensino e seus componentes: objetivos, contelidos, métodos; Avaliacdo do ensino/aprendizagem; Educacdo inclusiva; Temas Transversais;
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: A LINGUAGEM E A COMUNICACAO HUMANA: As concepcdes de linguagem:
linguagem como expressdo do pensamento; Linguagem como instrumento de comunicagdo e linguagem como interacdo; As fungdes da
linguagem; Lingua, fala e discurso; Dialeto padrdo e variedades Linguisticas; Niveis de Linguagem; Lingua oral e lingua escrita; Historia
externa da lingua portuguesa: origem e evolugdo; Constituicdo do Iéxico portugués; Caracteristicas do portugués no Brasil; Componentes
da lingua: fonoldgico, morfoldgico, sintatico, semantico e pragmatico; Processo de formagdo de palavras em portugués; Estrutura das
palavras; Processos sintaticos: regéncia, concordancia e colocagéo pronominal; Aspectos estilistico-semanticos da linguagem. LEITURA E
PRODUCAO TEXTUAL: Leitura parafréstica e leitura polissémica. Os textos: descritivo, narrativo e dissertativo. Textualidade: coesio e
coeréncia A coordenagdo e subordinagdo. Intertextualidade, hipertextualidade e apropriag6es discursivas/textuais. Recursos argumentativos.
LINGUAGEM E LITERATURA: Conceito de literatura. Os niveis de significacdo da palavra: denotacéo e conotagao. Os géneros literarios.
As linguagens da literatura: poema, texto narrativo e teatro. A literatura portuguesa e brasileira: contexto séciohistorico e analises de textos
nos diversos estilos literarios. Trovadorismo. Humanismo. Classicismo. Quinhentismo. Barroco. Arcadismo. Romantismo. Realismo
(Naturalismo/Parnasianismo). Simbolismo. Pré-Modernismo. Modernismo (fases). Literatura contemporanea.

PROFESSOR DE CIENCIAS: - Ecologia. O ar e 0 meio-ambiente. A 4gua e o meio-ambiente. Rochas, minerais e 0 meio ambiente. O solo|
e 0 meio-ambiente. Os recursos naturais e 0 meioambiente. O universo em que vivemos. O mundo dos seres vivos. Animais vertebrados e
invertebrados. As plantas: sistematica e organografia. Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras e virus. Os seres vivos no ambiente: a
organizagdo dos seres vivos. Como a vida é organizada. a célula; da célula ao tecido; o ciclo vital do corpo humano. O organismo humano
na relagdo com o ambiente. Os sistemas que coordenam tudo: impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria. Quimica. Elementos da
tabela periddica. Caracteristicas dos elementos. Ligagdes quimicas. Compostos quimicos: organicos e ndo organicos. A manutengdo da vida:
os alimentos e a vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a que a vida esta sujeita. Fisica. O movimento: posi¢do, velocidade, aceleracdo. A
forca: a relagdo com o movimento, a relagdo com a trajetéria. O trabalho: a relagcdo com deslocamento. A poténcia: a relagdo com o trabalho
e com a velocidade. O impulso: a relacdo com a forga. A quantidade de movimento: a relacdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a
temperatura, com a dilatagdo e com o trabalho. A luz: fendmenos mais comuns — reflexdo, refracdo e difracdo. A luz: a relagdo com a visdo
— miopia, vista cansada e astigmatismo.

PROFESSOR DE_MATEMATICA: CONJUNTOS NUMERICOS: Representacdo, relacdes, operages com conjuntos numéricos.
ANALISE COMBINATORIA: Fatorial, principio da contagem, arranjo simples, combinagéo simples e permutacéo simples sem e com
repeticdo. TOPICOS DE ALGEBRA: Fatoracio; Operacdes entre polindmios; Equacio do 2° grau; Inequago do 2° grau; Sistema do 2°
grau. SEQUENCIAS: Conceito de sequéncia; Lei de formagdo de uma sequéncia; Progressdo aritmética e progressio geométrica.
FUNCOES DO 1° E 2° GRAUS: Funcéo afim; grafico de uma funcéo afim; variagio de sinal da funco afim; fungdo quadratica; grafico da
funcdo quadratica; maximo e minimo da funcdo quadratica; variagdo de sinal da funcdo quadratica. TEOREMAS: Pitagoras e Talles.
GEOMETRIA: Quadrilateros, Poligonos Regulares, Circulo e Circunferéncia. Poligonos inscritos e circunscritos. Solidos geométricos:
prisma, pirAmide, cilindro, cone e esfera. RELACOES: Definicdo, produto cartesiano e grafico. FUNCAQ: Definicdo, dominio e
contradominio, imagem, grafico. FUNCOES TRIGONOMETRICAS: Relacdes no triangulo retangulo, arcos e angulos, seno, cosseno,
tangente, cotangente, secante e cossecante, relacdes e identidades, transformacfes, equacdes, inequagdes. SISTEMAS LINEARES:
Definico, classificacdo, resolucéo e discussdo. POLINOMIO: Operacdes, raizes, teorema do resto e teorema fundamental da algebra.
NUMEROS COMPLEXQS: Origem, operacdes, modula e representacio grafica. FUNCAO EXPONENCIAL E LOGARITMICA:
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Potenciacdo e radiciacdo; A funcdo exponencial; Equagdo exponencial; Inequacédo exponencial; Logaritmo: fungdo logaritmica e inequagdes
logaritmicas. GRANDEZAS E MEDIDAS: Grandezas diretamente proporcionais, propriedades da proporcao, regra de trés simples e
composta. ESTATISTICA: NocBes de probabilidade; Tabelas e graficos; Matematica comercial e financeira: Porcentagem; Fator de
atualizagdo; Juros simples e composto; Equivaléncia de capitais. ENSINO DE MATEMATICA: Avaliacio e Educacio Matematica, formas
e instrumentos; Uso de material concreto e aplicativos digitais propostos pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a
disciplina de Matematica.

PROFESSOR DE HISTORIA: Conceito e Fontes Historicas. Civilizagdes da Antiguidade: Mesopotamia, Egito, Grécia e Roma. A
formagdo dos Reinos Barbaros. A Expansdo do Cristianismo e o papel da Igreja. Feudalismo: Formagdo, estrutura, relagfes e crise. A
Expansdo Comercial e 0 movimento das Cruzadas. A Formagdo das Monarquias Nacionais. Europa no inicio ldade Moderna: Renascimento
Reforma e Contrarreforma. Os Estados Nacionais e 0 Absolutismo Monarquico. O Mercantilismo e a Expansionismo Ibérico. O Antigo
Sistema Colonial. O lluminismo e o Despotismo Esclarecido. A Revolugédo Industrial. A Revolugao Francesa e o Império Napolednico. O
Imperialismo Europeu e o Neoliberalismo. Conflitos entre os paises imperialistas e a | Guerra Mundial. A Revolucdo Russa. A Crise de
1929. O NaziFascismo. A Il Grande Guerra. A Guerra Fria e 0 Mundo Polarizado. A Descolonizacio da Asia e da Africa. Fim da Guerra
Fria e a Nova Ordem Mundial. O Neoliberalismo. A América no século XIX: A Formacdo dos Estados Nacionais e Liberais na América
Latina. A Crise do Modelo Oligarquico na América Latina. O Populismo na América. A Revolugdo Cubana. A América na Nova Ordem
Mundial. A Redemocratizagdo da América Latina. Brasil Pré-colonial: os primeiros habitantes. As primeiras expedi¢des e o sentido da|
colonizacéo. Organizagdo administrativa da col6nia (Capitanias Hereditarias e Governo Geral); Economia e Sociedade colonial. As Invases
estrangeiras. Os Movimentos Nativistas (Emboabas, Mascates e Beckman). As Reformas Pombalinas e a Companhia de Comércio do Gréo-
Para e Maranh&o (século XVII1I). Os Movimentos Emancipacionistas e a Independéncia do Brasil. O Primeiro Reinado. O Periodo Regencial.
O segundo Reinado. A Politica Externa Brasileira. A Crise do Império e a Proclamacdo da Republica. A Republica das Espadas e a Republica
Oligarquica. A Crise da Republica Oligarquica. As Revoltas tenentistas. A Revolugao de 30 e o periodo Vargas. O Movimento Operério. Al
Crise do Populismo. O Governo Juscelino Kubitschek. O Golpe Civil Militar de 1964 e a Ditadura Militar no Brasil. Resisténcia e
Redemocratizagdo no Brasil. A Reorganizagdo dos Movimentos Sociais. A Nova Republica Brasileira. Os Impérios de Gana e do Mali.
Herancas étnico-culturais dos africanos no Brasil. Crise permanente no Oriente Médio. Grupos extremistas e terrorismo no mundo atual.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: 1. Pronomes (pessoais, demonstrativos, possessivos, interrogativos). 2. Substantivos. 3. Adjetivos.
4. Artigos definidos e indefinidos. 5. Numerais ordinais e cardinais. 6. Verbos: to be; presente simples; presente progressivo; there to be. 7.
Horas, dias da semana, meses e estacfes do ano. 8.Adveérbios. 9. Falsos cognatos. 10. Preposicfes. 11. Conjungdes. 12. Verbos; presente
\presente continuo; passado; passado x passado continuo; presente perfeito; presente perfeito x presente perfeito continuo; passado perfeito;
passado perfeito x passado perfeito continuo; futuro; condicional; modais; voz passiva/ativa; infinitivo e gerandio. 13. Question Tag. 14.
Discurso indireto. 15. Phrasal verbs. 16. Modo imperativo. 17. Leitura e interpretacdo de textos em lingua inglesa.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: ORGANIZACAO E REPRESENTACAO DO ESPACO GEOGRAFICO: Espaco, paisagem, lugar,
regido e territorio; O espaco geografico e a materializacéo dos tempos histéricos; Nogdes de astronomia; Localizagdo e orientacdo; Projecoes
cartograficas; Linguagem cartografica; O espaco e suas representac@es; Cartografia tematica; Cartografia e a evolugdo tecnolégica;
Regionalizagdo do espaco geografico. AMBIENTE NATURAL E SEU REFLEXO NA OCUPACAO DO ESPACO GEOGRAFICO: O
sistema Terra e as inter-relagdes entre seus subsistemas — litosfera, hidrosfera, atmosfera e biosfera; Tectdnica das placas; A morfogénese
do relevo terrestre e sua ocupacdo pelo homem; As condicGes naturais do planeta e suas interagdes ambientais e sociais; Meio ambiente e
sociedade; Dominios morfoclimaticos e biomas: caracteristicas, importancia, aproveitamento e condi¢des ambientais. A RELACOES
SOCIOESPACIAIS E A (RE)ESTRUTURACAO DO ESPACO GEOGRAFICO: Povoamento e expansdo territorial brasileira; A questdo
agraria e a organizacao do espago no Brasil; O urbano e o rural: relag6es de interdependéncia; Dindmica populacional e a (re)estruturacdo
socio espacial; Desigualdades sécio espaciais; Urbanizacao e a estruturagdo do espacgo geogréfico; Industrializacdo e seu reflexo no espago
geografico; Setores produtivos e a organizacdo da sociedade; ]Matriz\[ARl] energética as questdes ambientais; Comunicagdo e
transportes no mundo globalizado. O IMPACTO DA EVOLUCAO TECNOLOGICA SOBRE O (RE)ORDENAMENTO GEOPOLITICO
E ECONOMICO DO ESPACO GEOGRAFICO: Ordenamento geopolitico mundial; Globalizacdo; Comércio internacional;
Mercados regionais; Os atuais fluxos de informacdo ;As redes sociais e sua influencia nas relagées econdémicas, sociais e
culturais atuais; A questdo ambiental: conferéncias, debate, acordos, protocolos e a politica ambiental brasileira. ESPACO
GEOGRAFICO BRASILEIRO E MARANHENSE: Localizac3o e situacdo. O ambiente natural: composicdo estrutura e dindmica
dos elementos da paisagem: geologia, relevo, solos, clima, vegetacao e hidrografia. Dominios morfoclimaticos. O ambiente
humanizado: composic¢do, estrutura e dinamica da populagdo. Producdo, circulagdo e consumo de bens e mercadoria. A
urbanizacdo, a regionalizagdo e as relagdes internacionais brasileiros e maranhenses. PRODUCAO E GESTAO DO ESPACO
GEOGRAFICO: o espaco rural e urbano: delimitacdo, diversidade, composicdo, formas de ocupacdo e aproveitamento,
evolucdo e modernizagdo. Relagbes campo-cidade e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecuaria, agroindustria,
localizagdo industrial, relagdes de trabalho no campo e na cidade.
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ANEXO IV
EDITAL N2.001/2018 CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BENEDITO LEITE - MA

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS OU QUE
NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS

0(A) candidato(a) ,CPFn.° , candidato(a) a
sele¢do para provimento de vagas para o cargo regido pelo Edital n.° 001/2018 requerer
vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO
MEDICO com a respectiva Classificacio Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Satde (CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cédigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os disttirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, tais
como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa
concordancia em relacdo ao enquadramento de sua situagio, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao conteudo do item 5 deste edital, sujeitando-
se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologagido de sua situagdo, por ocasido da realiza¢do da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e (ou) de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial necessario(s).

1. Necessidades fisicas: 1.3. Auxilio para leitura (ledor)
(L) sala para amamentacdo (candidata que tiver | ( ) dislexia
necessidade de amamentar seu bebé) () tetraplegia

() sala térrea (dificuldade para locomogéo)
(L) sala individual (candidato com  doenca | 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa visio)

contagiosa/outras) () auxilio na leitura da prova (ledor)

( ) maca () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() mesa para cadeira de rodas () prova superampliada (fonte 28)

() apoio para perna

1.1. Mesa e cadeiras separadas 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audicio)
() gravidez de risco () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

() obesidade
() limitagdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
() dificuldade/ impossibilidade de escrever) a folha de
respostas da prova objetiva

de 2018

Assinatura do(a) candidato (a)
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ANEXO V - DOS PROCEDIMENTOS PARA ENVIO DOS RECURSOS

Para a interposicio de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO CONHECIDO:

5.1. - Todos os recursos deverio ser enviados EXCLUSIVAMENTE por e-mail ima.concursobeneditoleite@outlook.com.

01

02

03

04

05

TIPO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DIVULGAGAO DAS
INSCRICOES DEFERIDAS

RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO
PARA CONCORRER A VAGA DE PNE
E/OU TRATAMENTO ESPECIAL E/OU
PROVA AMPLIADA

RECURSO CONTRA GABARITO
PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS

RECURSO CONTRA RESULTADO
PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS

RECURSO CONTRA RESULTADO

FINAL PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS

SITUACAO

Candidatos cujos comes ndo
aparecem na relagio de
inscrigdes deferidas e/ou que
estiverem informacdes
erradas no cadastro.

com

Candidatos que enviaram
documentagdo obedecendo os
critérios do edital, no entanto,

tiveram seu pedido indeferido.

Contestagdo por parte dos
candidatos contra o gabarito

preliminar das provas
objetivas.
1 - Solicitagdo de

acesso ao gabarito individual
do candidato.

2 Pedido de
recontagem dos pontos obtidos
na prova objetiva.

3 - Nédo serdo mais
analisados etapa,
recursos contra questdes da
prova objetiva.

nesta

3 - Periodo de corregio de
alguma informagédo no cadastro
do candidato. Nesta fase, ndo
serdo analisados recursos
referentes a questdes da prova,
pontuacdo ou solicitagio do

gabarito individual.

ANEXOS QUE DEVERAO SER
ENVIADOS

1 - Formulario Para Recurso
devidamente preenchido

2- Comprovante De Inscricao
(Boleto)

3- Comprovante De
Pagamento

1- Formulario para
recurso devidamente
preenchido

1 - Formulario para recurso
devidamente preenchido.

2 - Formulario para recurso
devidamente preenchido.

3 - Requerimento simples
feito pelo préprio candidato
solicitando alguma alteragdo
cadastral.

POSSIVEL INDEFERIMENTO
DO RECURSO POR
DESCUMPRIMENTO AO
EDITAL.

- Nao anexar a documentagio
completa.

- Enviar apenas o formulario de
recurso.

- Toda documentagdo devera ser
entregue no prazo estipulado no
edital, portanto, nio é permitido a
juntada de documentos na fase
recursal.

- Envio de recurso fora do prazo.

- Recursos mal fundamentados.

- Enviar recursos no corpo do e-
mail.

- Envio de recursos fora do prazo
estipulado para tal fim;

- Recursos
devidamente;

ndo preenchidos

- Envio de recursos fora do prazo
estipulado para tal fim;

- Envio de recursos fora do prazo
estipulado para tal fim;

5.2 Cabera interposicio de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto Machado de Assis-IMA no prazo de 02
(dois) dias uteis da publicagido dos resultados.

5.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos dos recursos
no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.
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5.4 Os recursos deverdo ser protocolados em formuldario préprio que sera disponibilizado logo ap6s a publicacio de
cada resultado no endereco eletrénico www.institutomachadodeassis.com.br

5.5 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

5.6 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

5.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 5.1 deste Edital.

5.8 Admitir-se-4 um dnico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
ndo sendo aceitos recursos coletivos.

5.9 Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

5.10 Se da anadlise do recurso resultar anulacdo de questao(des) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o resultado
da mesma serd recalculado de acordo com o novo gabarito.

5.11 No caso de anulagdo de questio(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

5.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente, alterar-se a
classifica¢do inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificacdo do candidato que nio obtiver nota minima exigida para a aprovacio.

5.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
5.14 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.
5.15 Nao serdo aceitos recursos via fax, por meio de cartas, ou, ainda, fora do prazo.

5.16 Os recursos serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco

eletronico www.institutomachadodeassis.com.br . Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

5.17 A Banca Examinadora do Instituto Machado de Assis, empresa responsavel pela organizagao do certame, constitui
dltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual nido caberio recursos
ou revisdes adicionais.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos,
administracdo, financas e logisticaTratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; Preparar relatérios e planilhas; Executar servicos nas areas de escritorio.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. Redigir expediente sumario, tais como cartas, oficios
e memorandos, de acordo com modelos e normas preestabelecidas, auxiliar nos servicos de organizagdo e
manutencao de cadastro, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo, distribuir e encaminhar
papéis e correspondéncias do setor de trabalho, auxiliar nos servicos de atendimento e recep¢ao do publico,
executar atividades de auxilio e de apoio administrativo, zelar pelos equipamentos sob sua guarda,
comunicando a chefia imediata a necessidade de consertos e reparos, atender e encaminhar as partes que
desejam falar com chefias, diretorias da unidade; cumpre e faz cumprir o Regulamento, o Regimento,
Instrugdes, Ordens e Rotinas de Servigo. Executar trabalhos que envolvam a interpretacao e aplicacao das leis
e normas administrativas; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material; Redigir pareceres e
informacgdes; Redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios;

DIGITADOR /OPERADOR DE SISTEMAS: Profissional responsavel pela digitacdo de dados e informagdes
coletadas por seus superiores. Operar em terminal de computador inserindo dados em formularios, tabelas
e fichas de atualizacdo cadastral. Digitar e formatar oficios, memorandos e textos entregues por seus
superiores. Zelar por sua maquina ou terminal de computador no ambiente de trabalho e executar atividades
correlatas a fungio.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA : dentificar os problemas de satide comuns ocasionados por
medicamentos, cosméticos, saneastes e domissanitarios, radiacdes, alimentos, zoonoses, condi¢ées do
ambiente de trabalho e profissdes ligadas a satude, relacionando-os com as condi¢cdes de vida da Populagao;
identificar as opinides, necessidades e problemas da populacgio relacionada ao uso indevido de produtos e
servicos de interesse da vigilancia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissoes relacionadas com a satde, ao
controle sanitario dos alimentos e das principais zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de
estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos e
produtos segundo o critério de risco epidemioldgico; promover a participacdo de grupos da populacio
(associacdo de bairros, entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacdo das
atividades de vigilancia sanitaria;participar de programacdo de atividades de inspe¢do sanitaria para
estabelecimentos, produtos e servigos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas;
participar na programacdo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitaria (alimentos, 4gua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); participar
da avalia¢do dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento; participar na promoc¢ao
de atividades de informacoes de debates com a populagao, profissionais e entidades representantes de classe
sobre temas da vigilancia sanitaria; executar atividades internas administrativas relacionadas com execucao
de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua
area de atuagdo; efetuar vistoria e fiscalizacdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais
verificando as condi¢Ges gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracdo, suprimento de agua,
instalacdes sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioracdo de produtos pereciveis e condi¢oes de
asseio; inspecionar imdveis antes de serem habitados, verificando condigoes fisicas e sanitarias do local para
assegurar as medidas profilaticas e de seguran¢a necessarias, com o fim de obter alvaras; vistoriar
estabelecimentos de sadde, saldo de beleza e outros, verificando as condi¢des gerais, de higiene, data de
vencimento de medicamentos e registro psicotropicos; e coletar para analise fisico-quimica medicamentos e
outros produtos relacionados a satide; entregar quando solicitadas notificaces e correspondéncias diversas;
executar outras tarefas correlatas.
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AGENTE DE ENDEMIAS:

Desenvolver e executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promocdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal. Efetuar o
reconhecimento geografico das areas passiveis de desenvolvimento de endemias e pragas e o respectivo
levantamento de indices de infestacdo, para definicao de pontos estratégicos de combate; efetuar o combate
as endemias e pragas, por meios mecanicos, quimicos e bioldgicos; preencher boletins e relatérios de suas
atividades; outras atividades estabelecidas em conformidade com as diretrizes do SUS.

RECEPCIONISTA:

Recepciona clientes e visitantes da Prefeitura, procurando identifica-los, averiguando suas pretensoes, para
prestar-lhes informagdes, marcar entrevistas, receber recados e encaminha-los a pessoas ou setores
procurados. Atende o visitante ou cliente, indagando suas pretensodes, para informa-lo conforme seus
pedidos; atende chamadas telefénicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botao, para
prestar informagdes e anotar recados; registra as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados
pessoais ou comerciais do cliente ou visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios.
Preenchimento e marcacdo de consultas, entrevistas em formularios e fichas préprias e especificas;
organizar a triagem dos que buscam o atendimento; facilitar a localizacao e possibilitar acompanhamento
dos servicos por parte dos atendidos; manter em ordem todo o servigco de forma organizada e de facil uso,
manter cordialidade, bom trato; arquivos de documentos e outros; emitir encaminhamentos devidamente
autorizados. Pode executar outras tarefas de escritorio de carater limitado.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos. Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas,
ao nivel de sua qualificagdo. Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle
hidrico; fazer curativos. Aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio. Executar
tarefas referentes a conservacao e aplicagdo de vacinas. Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em
doengas transmissiveis. Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico. Colher material
para exames laboratoriais. Prestar cuidados de enfermagem pré e p6s-operatorios. Circular em sala de cirurgia
e, se necessario, instrumentar. Executar atividades de desinfec¢do e esterilizagdo. Prestar cuidados de higiene
e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca. Alimentar o paciente ou auxilid-lo a alimentar-se. Zelar pela
limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de sadde. Integrar a equipe de
saude. Participar de atividades de educagdo em saude. Orientar os pacientes na pds-consulta, quanto ao
cumprimento das prescri¢cdes de enfermagem e médicas. Auxiliar o enfermeiro e o técnico de enfermagem na
execucdo dos programas de educagdo para a saude. Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de
pacientes. Participar dos procedimentos pds-morte. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM SALA DE VACINA:

Circular em sala de vacina e, se necessario, instrumentar. Executar atividades de desinfecc¢ao e esterilizacao.
Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca. Zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamentos e de dependéncia de unidades de satide. Integrar a equipe de satde. Participar de
atividades de educagdo em sadde. Orientar os pacientes, Aplicacdo de vacinas
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TECNICO EM SAUDE BUCAL:

Participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Sadde Bucal e de agentes multiplicadores das a¢oes
de promocao a saude; Participar das acdes educativas atuando na promocao da saude e na prevencdo das
doencas bucais; Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador; Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencao das doengas bucais por meio da aplicacao
topica do flior, conforme orientacdo do cirurgido-dentista; Fazer a remocao do biofilme, de acordo com a
indicacao técnica definida pelo cirurgido-dentista; Supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o
trabalho dos auxiliares de sadde bucal; Realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente
em consultérios ou clinicas odontoldgicas; Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldégicos
na restauracdo dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgiao-
dentista; Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatoério, antes e apds atos cirurgicos, inclusive em
ambientes hospitalares; Remover suturas; Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontolégicos; Realizar isolamento do campo operatorio; Exercer todas as
competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares.

ASSISTENTE SOCIAL:

Atribuicdes definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a profissao;
executar e supervisionar trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnéstico e tratamentos dos
pacientes em seus aspectos sociais (publico interno e externo); identificar e analisar problemas e necessidades
materias, psiquicas e de outra ordem e aplicar aos processos basicos do servico social e demais atividades
inerentes a especialidade; contribuir para o tratamento e prevencao de problemas de origem psicossocial e
econdmica que interferem no tratamento médico; executar outras atribui¢des afins.

DENTISTA:

Diagnosticar e avaliar clientes e planejar tratamento. Atender, orientar e executar tratamento odontoldgico.
Administrar local e condi¢des de trabalho, adotando medidas de precaucao universal de biosseguranca. 1.
Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontoldgicos. 2. Atender, orientar e executar tratamento
odontolégico. 3. Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais. 4. Orientar sobre
saude, higiene e profilaxia oral, preven¢do de carie dental e doencas periodontais. 5. Orientar e executar
atividades de urgéncias odontolégicas. 6. Participar, conforme a politica interna da Instituicao, de projetos,
cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao. 7. Elaborar relatérios e laudos técnicos
em sua area de especialidade. 8. Participar de programa de treinamento, quando convocado. 9. Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacio ambiental. 10.
Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
11. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao

ENFERMEIRO:

Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios, secoes de enfermagem; prestar assisténcia
a pacientes hospitalizados; fazer curativos; aplicar vacinas e injecdes; ministrar remédios; responder pela
observancia das prescricées médicas relativas aos pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos
pacientes; supervisionar a esterilizacdo do material nas areas de enfermagem; prestar socorros de urgéncia;
orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os servicos de higienizacao de pacientes; providenciar no
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abastecimento de material de enfermagem e médico; supervisionar a execucdo das tarefas relacionadas com
a prescricdo alimentar; fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de programas de
educacdo sanitaria; participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem;
apresentar relatérios referentes as atividades sob sua supervisio; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessdarias a execucdo das atividades prdprias do cargo; e executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

FISIOTERAPEUTA:

Compreende as atribui¢des definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a
profissdo, como efetuar atendimento de consultas em niveis ambulatorial; efetuar atendimento fisioterapicos
diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para restabelecer a satde do paciente; efetuar
diagnosticos dentro de sua area de atuagdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
executar outras atribuicées afins.

MEDICO:

[ - Clinicar e medicar pacientes; II - assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou
do qual participa; III - responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda
que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; IV - respeitar a ética
médica; V - planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; VI - guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacgées ou noticias
de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico;
VII - apresenta¢do de relatdrios semestrais das atividades para andlise; VIII - executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

NUTRICIONISTA:

Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a
profissdo e de acordo com o cddigo de ética, entre elas elaboragdo das POP'S, controle e supervisdo da equipe
de cozinheiras no preparo dos alimentos; na elaboracdo das dietas, assistir diretamente os pacientes internos,
entre outras atividades previstas na lei de exercicio profissional; prestar assisténcia e educac¢ao nutricional a
coletividade ou individuo, sadios ou enfermos; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar estudos dietéticos
para os alunos da rede publica municipal; executar outras atribuicées afins.

PSICOLOGO:

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos, e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticam e avaliam
disturbios emocionais e mentais e de adaptacio social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s)
paciente (s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas
e clinicas e coordenam equipes e atividades da area e afins.
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PROCURADOR MUNICIPAL:

[ - Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, nas acdes em que este for autor, réu, litisconsorte,
assistente ou opoente, ou tiver interesse; Il - acompanhar o andamento dos processos em que o Municipio for
parte interessada, atuando em todos os atos processuais, apresentando recursos em qualquer instancia no
sentido de bem defender os direitos ou interesses do Municipio; IIl - elaborar pareceres juridicos
relativamente aos processos administrativos ou requerimentos das demais Secretarias do Municipio; IV -
promover a cobranca extrajudicial dos créditos do Municipio; V - promover a cobranca da divida ativa judicial
e extrajudicialmente; VI - analisar minutas de editais e de contratos firmados pelo Municipio,nos termos do
artigo 38 da lei 8.666/93 e outros atos municipais; VII - manifestarse previamente sobre os projetos de lei
remetidos a Cimara Municipal de Vereadores; III - elaborar ou conferir os vetos do Prefeito aos projetos de
leis aprovados pela Camara Municipal; IX - pesquisar, estudar, analisar, interpretar e planejar os trabalhos
que digam respeito a area juridica; X - executar ou auxiliar na redacdo ou elaboragdo acordo e documentos
juridicos em geral, pronunciamentos, pareceres, contratos e termos de compromisso, aplicando a legislacao
na forma e terminologia adequada ao assunto em questdo; XII - assessorar o Municipio em assuntos de
natureza juridico-legal; XIII - superintender, coordenar, controlar , fiscalizar e planejar as atribuicdes e
competéncia da procuradoria juridica; XIV - respeitar a ética profissional na forma prevista no Estatuto da
0AB; XV - propor acdo direta de inconstitucionalidade das leis aprovados com vicio de iniciativa; XVI - elabora
parecer em processo de competéncia da Procuradoria Juridica; XVII - responder consulta que for distribuida;
XVIII - participar de comissao ou grupo de trabalho; XIX - sugerir declaracdo de nulidade de ato administrativo
ou sua revogacao; XX - preparar minuta de informacdo a ser prestada ao Poder Judiciario e outros 6rgaos; XXI
- planejar e organizar qualificacdo, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando solicitado; XXII — guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagoes
ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico; XXIII - apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para analise; XXIV - outras fungdes afins
e correlatas ao cargo que lhes forem solicitadas pelo superior hierarquico.

PROFESSOR (TODOS):

Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagogico - PPP - e a proposta curricular
do sistema escolar estadual; Ministrar horas aula de acordo com dias letivos e carga horaria dos componentes
curriculares estabelecidos por lei; Planejar estratégias de apoio pedagégico para os alunos em diferentes
niveis de aprendizagem com a equipe escolar; Prestar atendimento continuado aos alunos, individualmente
ou em grupo, no sentido de acompanhar o seu desenvolvimento; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, avaliacio e formacdo continuada; Organizar e promover trabalhos
complementares de carater social, cultural e recreativo, facilitando a organizacao de clubes de classe, para
incentivar o espirito de lideranca dos alunos e concorrer para socializacao e formagao integral dos mesmos;
Registrar adequadamente o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem dos alunos nos instrumentos
definidos pelo Sistema Federal, Estadual e Municipal de Ensino; Executar outras atribui¢cdes pertinentes a
funcao de docente definidas no Regimento Escolar.

EDUCADOR FiSICO:
Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto 4 comunidade; Veicular informagdo que visam a
prevencdo, minimizacdo dos riscos e protecdo & vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado;
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Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar
Educacao Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saide juntamente com as ESF, sob
a forma de co-participagdo acompanhamento supervisionado, discussao de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educa¢do Permanente; Articular agdes, de forma
integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em sadde que incluam os diversos setores da
administracdao publica; Contribuir para a ampliacao e a valorizagdo da utilizacdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com
potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; Promover acdes ligadas & Atividade
Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no territério; Articular parcerias
com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos
publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;

MEDICO VETERINARIO:

Prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o modo de tratar e criar os animais; planejar
e desenvolver campanhas de servicos de fomento; atuar em questdes legais de higiene dos alimentos e no
combate as doengas transmissiveis dos animais; estimular o desenvolvimento das cria¢des ja existentes no
Municipio, bem como a implantagdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir os criadores
sobre problemas de técnica pastoril; realizar exames, diagnosticos e aplicagdo de terapéutica médica e
cirdrgica veterindria; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; fazer a vacinagdo anti-rabica
em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesquisar necessidades nutricionais dos animais; estudar métodos
alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades prdprias do cargo e executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo de conformidade com a lei.
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ANEXO VII - DA AVALIACAO DOS TiTULOS

(PARA OS CARGOS DE PROFESSOR E PROCURADOR MUNICIPAL )

6.1.A - A avaliacdo de titulos tera carater classificatorio e serdo convocados para a entrega de titulos os candidatos
aos cargos de PROFESSOR e PROCURADOR MUNICIPAL os APROVADOS em sua totalidade e os CLASSIFICADOS,
considerando os critérios de desempates previstos para a ultima posicdo de classificagio, mesmo que haja notas
idénticas. Para os demais cargos, o certame se define com a aprovacio na prova objetiva.

6.2.A - Os candidatos ao cargo acima especificado ndo convocados para a entrega de titulos estardo automaticamente
eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

6.3.A -A avaliacdo de titulos, de carater classificatdrio, somente para o cargo especificado, valera 9,0 (Nove) pontos,
ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

6.4.A - Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os limites
de pontos do quadro a seguir:

Titulo Valor/Titulo Valor Maximo

Diploma de GRADUACAO OU CERTIDAO/DECLARACAO de - -
conclusao de curso.

Diploma ou Ata de conclusdo de curso de ESPECIALIZACAO
companhado de historico escolar, na area de formacao 1,0 2,0
especifica a que concorre.

Diploma ou Ata de conclusio de curso de MESTRADO NA AREA,
acompanhado de histérico escolar, na area de formacao 2,0 2,0
especifica a que concorre.

Diploma de conclusio de curso de DOUTORADO,

acompanhado de histérico escolar, na area de formacao 2,5 2,5
especifica a que concorre.

TEMPO DE SERVICO 0,50/ano 2,5
PROFESSOR: Comprovacio de Exercicio do Magistério, por ano completo

letivo comprovado, desprezando as fracoes e nao
contabilizando tempos de servicos simultaneamente
prestados, mesmo que para empregadores diferentes.

PROCURADOR: Exercicio de Cargo Publico privativo de
Bacharel em Direito e/ou Exercicio de Magistério Superior, em
Curso de Direito.

TOTAL 9,0

NAO é necessario o envio dos seguintes documentos:
1. Certidao de Nascimento / Certiddo de casamento;

2. Comprovante de residéncia;

3. Copia do RG e CPF;

4. Coépia do Titulo de eleitor e comprovante de elei¢io;
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5. Carteira de Reservista;

6.5.A - Recebera pontuacio zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local
estipulados no presente edital de convocacgdo para a avaliacdo de titulos.

6.5.1.A - Somente serao acolhidos como titulos, aqueles cursados e ou trabalhados apds a data de Graduacdo,
de forma que E OBRIGATORIA A JUNTADA DO DIPLOMA DE GRADUACAOQ, sob pena dos titulos nio serem
contabilizados.

6.5.2.A - Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data, bem como a devida autenticagdo em cartério.

6.5.3.A - Para receber a pontuacgao relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializa¢do, o candidato devera
comprovar que o curso de especializacgao foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao
(Resolugdao CNE/CES N2 1, de 03 de abril de 2001). Caso ndo seja comprovado que o curso de especializacdo atendeu
as normas do Conselho Nacional de Educacgdo (Resolug¢do CNE/CES N.2CES n.2 1, de 03 de abril de 2001), o titulo ndo
sera considerado.

6.5.5.A - A comprovacido do tempo de servigo no cargo serd mediante apresentagio de:

a) Quando o empregador for Orgio Publico de regime estatutario: Certidio de Tempo de Servico, onde conste
data de entrada e de saida, cargo ou fun¢do desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com timbre e
carimbo do érgao.

b) Quando o empregador for Orgio Publico de regime celetista: Somente, copia do contrato constante na carteira
de trabalho.

c) Quando o empregador for de iniciativa privada: Somente, copia do contrato constante na carteira de trabalho.
N3o serdo aceitos declaragdes ou certiddes para comprovacao de tempo de servico.

Nao sdo aceitos para efeito de comprovacdo de Tempo de Servico juntada de contracheques, portarias , nomeacgdes,
Contratos de Prestacdo de Servigos, Declaracao de Particulares, dentre outros ndo mencionados no item acima.

6.6.A -A entrega dos titulos da-se-a da seguinte forma, podendo o candidato optar por uma das duas modalidades de entrega
a sequir:

a) PARA MODALIDADE DE ENTREGA PRESENCIAL: O candidato devera comparecer na sede da Administracdo
Publica Municipal de BENEDITO LEITE -MA, ou em outro local a ser informado pelo IMA em aviso posterior nos dias
especificados no cronograma de execugdo do certame. O candidato devera preencher e assinar o formulario a ser
fornecido pelo IMA ou disposto neste anexo, logo abaixo, no gual indicara a quantidade de titulos apresentados.
Juntamente com esse formulario dever ser apresentada uma cépia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado ou levar
os documentos originais junto com suas respectivas copias para serem autenticadas pelo funcionario que estiver recebendo a
documentacdo. Os documentos (cOpias) entregues ndo serdo devolvidos. Na impossibilidade de comparecimento do
candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do
procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de cOpia legivel do documento de identidade do candidato.

b) PARA MODALIDADE DE ENTREGA VIA SEDEX: Os titulos devem ser enviados por SEDEX para a sede do
Instituto Machado de Assis, localizada na Rua Ant6nio Ubiratan Carvalho, n® 4290, Bairro Ininga, Teresina/Pl, CEP 64.048-
395. Nesta modalidade, somente serdo considerados titulos apresentados por meio de fotocOpias autenticadas e a data de
postagem até o Gltimo dia disponivel para entrega e devendo constar. Deve constar na parte externa do envelope “Titulos
— BENEDITO LEITE —MA”. O candidato devera preencher e assinar o formuldrio a ser fornecido pelo IMA ou
disposto neste anexo, logo abaixo, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados.
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6.6.1.A - O candidato podera levar os documentos originais junto com suas respectivas copias para serem
autenticadas pelo funcionario que estiver recebendo a documentagdo. Os documentos (cépias) entregues nio serao
devolvidos.

6.6.2.A - Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuracao simples do interessado,
acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

6.7.A - Nao serao recebidos documentos originais.

6.8.A - Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax, paginas eletronicas ou outras
formas que nao aquelas exigidas neste edital.

6.9.A - Todas as modalidades de titulos somente serdo consideradas a partir da data de conclusdo do curso, mediante
apresentacdo, junto com os titulos, de Certiddo ou Certificado de Conclusdo do Curso pelo qual o candidato esta
concorrendo.
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DOS TiTULOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricéo:

Cargo:

A Comissdo Organizadora da prefeitura municipal de BENEDITO LEITE -MA para fins de participagdo na prova de
titulos, apresento os seguintes documentos:

MARQUE SIM OU NAO DESCRICAO DO PONTOS
TiTULO ALMEJADOS

Sim () Nao () Curso de Especializacdo

Sim () Nao () Curso de Mestrado

Sim () Nao () Curso de Doutorado

Sim () Nao () Tempo de servico

Sim ( ) Nao ( ) Diploma, certiddo ou
declaracdo de -
conclusdo de curso*

N2 de documentos entregues:

Quantidade de laudas protocoladas:

Totalizagdo de pontos:

(*) E obrigatério o envio do diploma, certidio ou declaracio para acolhimento dos demais titulos.

de de 2018.

Visto de recebimento

Assinatura do Candidato (a).
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