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N° 167, terca-feira, 30 de agosto de 2011

quant. contratada seré de 5000 alunos segurados . Fundamento Legal:
Lei 8666 de 21/*06/1993;Lei 0520 de 17/07/2002;Decreto 2271 de
07/07/1997; IN MARE 18 de 22/12/1997 e IN 02 de 30/04/2008
Vigéncia: 28/04/2011 a 28/04/2012. Vaor Total: R$8.990,00. Fonte:
112000000 - 2011NE800458. Data de Assinatura: 28/04/2011.

(SICON - 29/08/2011) 153065-15231-2011NES00003
EXTRATO DE CONTRATO N° 12/2011 - UASG 153065

N° Processo: 23074032753/10-43.

PREGAO SISPP N° 94/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DA PARAIBA -CNPJ Contratado: 10695368000175. Contra-
tado : JTA DE L. PEREIRA E CIA LTDA -Objeto: O contrato tem
por finaidade a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM PRODUCAO E VIDEOAULAS, conforme especificactes e
demais condigbes constantes no Edital de Pregdo Eletronico
n°94/2010 PRA/UFPB. A contratada devera prestar servi¢o conforme
as especificagbes do item 1 do Edital de Preg&o Eletronico n°94/2010
PRA/UFPB . Fundamento Legal: Lei 8666 de 21/06/1993;Lei 520 de
17/07/2002;LC 123 de 14/12/2006;IN MARE 18 de 22/12/1997;IN
STI-MP 02/2008 Vigéncia: 02/06/2011 a 02/06/2012. Valor Total:
R$35.300,00. Fonte: 112000000 - 2011NE801083. Data de Assina-
tura: 02/06/2011.

(SICON - 29/08/2011) 153065-15231-2011NES00003

EDITAL N° 53, DE 29 DE AGOSTO DE 2011
CONCURSOS PUBLICOS DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas
atribuigdes, considerando o disposto no Decreto 7485, de 18 de maio
de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, torna publica a
abertura de inscrigdes para os concursos publicos de provas e titulos,
nos Departamentos Académicos da UFPB a seguir nominados, des-
tinados a selecionar candidatos para provimento de cargos de Pro-
fessor de 3° Grau, da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao
quadro de pessoal desta Universidade, observando o que dispbe o
Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009,
a Portaria MEC n° 1.134, de 02/12/2009, publicada no DOU de
03/12/2009 e, subsidiariamente, no que couber, a Resolugdo n°
50/2007 do CONSEPE/UFPB (disponivel em
<http://www.uf pb.br/sods/consepe/resol u/2007/Rsep50_2007.htm>) e
as normas contidas neste Edital.

1. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O CONCUR-
SO

1.1 Os concursos cujas inscrigdes sdo abertas pelo presente
Edital sdo totalmente autbnomos e independentes entre si, ndo ha-
vendo entre eles qualquer vinculo de subordinac&o ou dependéncia,
quer quanto a validade, quer quanto ao processamento.

1.2 Os Departamentos académicos responséveis pela rea
lizagGo dos concursos, 0 nimero de vagas de cada concurso, as
respectivas areas do conhecimento, as classes de ingresso, o0 regimes
de trabalho e os requisitos minimos para posse se encontram re-
lacionados no QUADRO DE DISTRIBUICAO - ANEXO | deste
Edital.

1.3 O Prazo de validade de cada um dos Concursos é de 01
(um) ano, contado a partir da data de publicacéo no Di&rio Oficia da
Unido da homologagao dos seus resultados finais, podendo, a critério
da administracéo, ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE OS CARGOS

2.1. O cargo de professor de 3° grau foi criado pela Lel n°
7.596, de 10 de abril de 1987, e é regulamentado pelo Decreto n°
94.664, de 23 de julho de 1987.

2.2. As atribuicBes do cargo envolvem atividades académicas
proprias do pessoal docente do ensino superior, pertinentes a pes-
quisa, ensino e extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a
producdo do conhecimento, a ampliacdo e transmissdo do saber e da
cultura, bem como aquelas inerentes ao exercicio de diregdo, as-
sessoramento, chefia, coordenaggo e assisténcia na propria instituicao,
além de outras previstas na legislagdo vigente.

2.3 A Remuneracéo Inicia Bruta dos cargos e as parcelas
que a compdem se encontram descritas no QUADRO COM IN-
FORMAGCOES SOBRE REMUNERAGAO E TAXA DE INSCRI-
GAO - ANEXO Il degte Edital.

3. DAS INSCRI(;OES

3.1 As inscriges serdo feitas na secretaria do Departamento
Académico responsavel pela érea objeto do concurso, nos enderegos
listados no QUADRO DE DISTRIBUICAO - ANEXO | deste Edi-
tal.

3.1.1 Cada um dos Departamentos Académicos disponibi-
lizara, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado,
independente de inscricdo ou pagamento de taxas, cOpia do pro-
grama/contelido programético do(s) concurso(s) sob sua responsa
bilidade.

3.1.2 Cada um dos Departamentos Académicos afixara, em
quadro de avisos e/lou em local visivel e acessivel ao publico, o
programa/contelido programatico do(s) concurso(s) sob sua respon-
sabilidade.

3.2 As inscricoes estardo abertas durante o periodo de 05 de
setembro a 05 de outubro de 2011, somente em dias Utels, nos se-
guintes horérios:

321 Das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as
16h30min nos Departamentos indicados no QUADRO DE DISTRI-
BUIGAO - ANEXO | deste Edital.

3.3 Serdo aceitas inscrigoes efetuadas pessoalmente pelo can-
didato, por procurador ou por via postal expressa.

3.3.1 O reguerimento de inscrig8o sera dirigido ao Chefe do
Departamento responsével pelo concurso, protocolizado na secretaria
do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
3.4 deste Edital, nos enderecos indicados no QUADRO DE DIS-
TRIBUIGAO - ANEXO | deste Edital, observado o disposto no item
3.2 deste Edital.

3.3.2 Na inscricdo por procuragdo, o procurador do can-
didato, no ato da inscri¢do, devera entregar, além dos documentos
exigidos no item 3.4 deste Edital, copia autenticada do seu docu-
mento de identidade civil e procuragdo publica ou particular, com
poderes especiais, sob pena de indeferimento da inscri¢éo

3.3.3 Nainscricdo por via postal, o candidato devera remeter,
dentro do prazo de inscrigBes, exclusivamente por meio postal ex-
presso, correspondéncia enderecada ao Departamento Académico res-
ponsavel pelo concurso contendo todos os documentos exigidos para
inscricdo (vide item 3.4 deste Edital), sob pena de indeferimento.

3.4 No ato da inscri¢do é necessario que o candidato apre-
sente, pessoalmente ou procurador legalmente habilitado, os seguintes
documentos:

34.1 Requerimento de inscricdo, disponivel no site
<www.uf pb.br/concursoprofessor/2011_eft-2>.

3.4.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢&o,
cujo vaor consta do QUADRO COM INFORMAGOES SOBRE RE-
MUNERACAO E TAXA DE INSTRIGAO - ANEXO I deste Edital,
0 qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Unigo
- GRU, encontrada no site <https://consulta.tesouro.fazen-
da.gov.br/gru/gru_simples.asp>, utilizando os seguintes dados. UG:
153065; gestao: 15231; recolhimento codigo: 28883-7; numero de
referéncia 150647254; competéncia: més e ano; vencimento: data do
pagamento; e CPF do candidato.

3.4.2.1 Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de
02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, tém direito a isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condi¢oes: &) estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadUnico, de que trata 0 Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 2007. Para obter a isengdo, o candidato deverd,
no periodo de 30/08/2011 a 05/09/2001, entregar, toda e de uma s6
vez, juntamente com os documentos exigidos para a inscricdéo no
concurso, a seguinte documentagdo: | - copia do Requerimento Es-
pecifico (preenchido e assinado), disponivel em <www.ufpb.br/con-
cursoprofessor/2011_eft-2>, contendo a indicagdo do Numero de
Identificacdio Socia - NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declaragdo
de que atende as condigdes estabelecidas nas alineas a e b do subitem
3.4.1.1; Il - copia autenticada dos seguintes documentos: documento
de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
requerente e de quem ele dependa economicamente, comprovante de
residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de &gua ou de te-
lefone fixo, contendo 0 mesmo endereco indicado no Formulario de
Inscrigdo); |11 - copia autenticada dos documentos comprobatérios da
renda de todos os membros da familia dos quais dependa econo-
micamente, conforme estabelecido a seguir: i) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, iden-
tificacdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subseqliente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do Ultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendi-
mentos correspondentes a més de outubro/2010; ii) no caso de au-
tébnomos, declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspon-
dentes a contratos de prestagdo de servigos e/ou contrato de prestacéo
de servigos e recibo de pagamento de autdnomos (RPA); iii) no caso
de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
- péginas que contenham fotografia, identificagdo e anotacdo do Ul-
timo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequiente em bran-
co ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato
de trabalho; comprovagdo de estar ou ndo recebendo o seguro de-
semprego. As informagBes prestadas, bem como a documentagéo
comprobatéria apresentada, seréo de inteira responsabilidade do can-
didato, podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, uti-
lizando-se de declarac@o falsa, estar sujeito as sancbes previstas em
lel, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eli-
minado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangdes legais. Serdo desconsiderados
os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato
que: @) omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas; b) fraudar e/ou
falsificar documentacao; c) pleitear a isengdo sem apresentar copia
autenticada dos documentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma
s0 vez, a documentacdo exigida; €) requerer isencdo apds o dia
05/09/2011 ou entregar a documentagdo fora do prazo fixado; f)
comprovar renda familiar mensal superior a trés sal&rios minimos,
sgja qual for o motivo aegado. Os resultados dos pedidos de isencéo
serdo divulgados nos quadros de aviso e nos sites dos departamentos
responsavels pelo concurso, até o dia 15/09/2011. O candidato cuja
solicitagdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até o término do periodo de inscrigOes.

3.4.3 Copia autenticada de documento oficial de identidade
com foto.

3.5 Fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o di-
reito de se inscrever no concurso, em plena igualdade de condicoes
com os demais candidatos, desde que as atribuicdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador, podendo o can-
didato portador de deficiéncia apresentar, no ato da inscri¢do, além
dos documentos exigidos no item 3.4, 0s seguintes requerimentos:

3.5.1. Requerimento de tratamento diferenciado para as pro-
vas do concurso, com indicagdo das condi¢Oes diferenciadas de que
necessita para a realizacdo das provas, caso se trate de portador de
deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado.

3.5.2 Requerimento de tempo adiciona para realizagdo das
provas, com parecer emitido por especidlista da &ea de sua de-

ficiéncia, caso se trate de deficiéncia que justifique necessidade de
tempo adicional.

3.6 O programa/conte(ido programético do concurso, 0 ca-
lendario oficial das provas, a copia da Resolugdo CONSEPE 50/2007,
e 0 nome dos membros titulares e suplentes que compdem a Banca
Examinadora seréo entregues aos candidatos, pelo Departamento res-
ponsével, no ato da inscrigdo.

3.7 As inscrigdes homologadas serdo publicadas nos sites e
nos quadros de aviso dos respectivos Departamentos.

3.8 Indeferido o pedido de inscricdo, o candidato podera
interpor recurso ao Conselho de Centro no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir da publicagdo das inscricbes homologa
das.

3.9 N&o podera participar da Comissao Examinadora do con-
curso: @) conjuge de candidato inscrito, embora separado judicial-
mente, divorciado ou companheiro; b) ascendente ou descendente de
candidato inscrito, ou colatera até o quarto grau, seja 0 parentesco
por consanguinidade, afinidade ou adogdo; c) sécio de candidato
inscrito em atividade profissional; d) orientador, ex-orientador, co-
orientador ou ex-co-orientador académico de candidato inscrito; €)
integrante de grupo ou projeto de pesquisa vigente em conjunto com
algum dos candidatos inscritos.

3.9.1 Ao final das inscrigdes, caso seja verificada alguma das
hip6teses previstas no item 3.9 deste Edital, 0 membro da Comissdo
Examinadora sobre o qual recaia o impedimento devera ser subs-
tituido.

3.9.2 Os candidatos teréo um prazo de 10 (dez) dias corridos,
a contar do Ultimo dia das inscrigdes, para arguir o impedimento de
membro da Comissdo Examinadora, exclusivamente com base nos
motivos previstos no item 3.9 deste Edital, sob pena de preclusgo.

4 DAS INFORMAGOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

4.1 Os concursos para a classe de Professor Adjunto cons-
tardo de uma Unica etapa, composta pelas seguintes fases. Prova
Escrita, com cardter eliminatério; Prova Didética, com caréter eli-
minatério; Prova de Plano de Trabalho, com caréter classificatério;
Exame de Titulos, com caréter classificatorio.

4.2 Os concursos para a classe de Professor Auxiliar e As-
sistente constardo de uma Unica etapa, composta pelas seguintes fa-
ses. Prova Escrita, com carédter eliminatério; Prova Didatica, com
caréter eliminatério; Exame de Titulos, com carater classificatorio.

4.3 As datas provaveis de realizacdo das provas dos con-
cursos estdo disponiveis no site <www.ufpb.br/concursoprofes-
sor/2011_eft-2>, e o calendério definitivo de cada concurso serd en-
tregue a0 candidato pelo Departamento Académico responsavel no
ato da inscricéo.

4.3.1 SO participaréo da prova didética os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova escrita

4.3.2 Nos concursos para a classe de professor adjunto, s6
participardo da prova de plano de trabalho os candidatos que ob-
tiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova didética.

4.3.3 SO participardo do exame de titulos os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova didética

4.4 As provas escrita, didética e de plano de trabalho serdo
expressas na lingua portuguesa, ressalvadas aguelas referentes aos
concursos para preenchimento de vagas na érea de linguas estran-
geiras.

4.5 Cada uma das provas versara sobre disciplina integrante
da érea de conhecimento objeto do concurso, conforme disposto no
QUADRO DE DISTRIBUICAO - ANEXO | deste Edital.

4.6 O programal/contelido programético dos concursos esta
disponivel no site <www.ufpb.br/concursoprofessor/2011_eft-2> e,
nos termos dos itens 3.1.1 e 3.1.2 deste Edital, no Departamento
Académico responsavel.

4.7 A prova escrita consistirg, a critério da Comiss@o Exa
minadora, em dissertactes €/ou questdes no dmbito dos temas cons-
tantes do programa do concurso, sorteados imediatamente antes do
inicio da prova

4.7.1 A prova escrita terd a duragdo improrrogével de 04
(quatro) horas, ressalvada a hipétese prevista no item 3.5.2 deste
Edital.

4.7.2 E vedada, sob pena de eliminago suméria, a utilizagéo
de qualquer aparelho ou dispositivo eletrénico ou de comunicagéo
durante a realizagdo da prova escrita.

4.7.3 Salvo determinagdo em contrério informada por escrito
pelo Departamento Académico aos candidatos no ato da inscricdo, €
vedada, sob pena de eliminagdo suméria, durante a realizagdo da
prova escrita, a consulta a qualquer espécie de material didético,
anotacdo, apontamento ou congéneres.

4.7.4 No julgamento da prova escrita, serdo considerados 0s
seguintes critérios gerais: @ dominio do assunto; b) estruturagdo
coerente do texto; c) clareza e precisdo de linguagem.

4.8 A prova didética, que sera realizada em sessdo plblica
com gravagdo de dudio ou de &udio e video, implicara no desen-
volvimento, a critério da comissdo examinadora, de idéntico(s) te-
ma(s) para todos os candidatos, ou de tema(s) por candidato, ou ainda
de um tema(s) por turno de provas, constante(s) do programa e
sorteado(s), no minimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da
prova.

4.8.1 Do sorteio de tema(s) para a prova didatica sera(ao)
excluido(s) o(s) tema(s) que tenha(m) sido objeto da prova escrita.

4.8.2 Salvo determinag8o em contrario informada por escrito
pelo Departamento Académico no ato da inscrigdo, os candidatos, na
realizacdo da prova didética, poderdo utilizar: a) quadro-negro/giz ou
quadro-branco/pincel; b) data-show/computador.

4.8.3 No julgamento da prova diddica, a Comissdo Exa
minadora devera considerar os seguintes critérios gerais: | - dominio
do tema sorteado; e |l - capacidade do candidato relativa a utilizagdo
dos recursos de comunicagdo e técnica de ensino; e |11 - execugdo do
plano de aula; e IV - cumprimento do tempo da aula

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011083000050

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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