DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA

F o) Y CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DA
. ':‘ E‘ CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DA PARAIBA k

EDITAL N¢01/2014 - DE ABERTURA

O Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado da Paraiba — CSDPE-PB, no uso das atribuigdes legais, tendo em vista o
disposto no art. 134, §1¢, da Constituicdo Federal, no art. 140, paragrafo Unico, da Constituicdo Estadual da Paraiba, e nos arts.
18, XXXI, 26, XIl, 55, 56, 57, 58, 59, 71, paragrafo Unico, e 159, todos da Lei Complementar Estadual n® 104, de 23 de maio de
2012, bem como o que prescreve a Deliberagdo CSDP n® 001, de 19/06/2014, de 18 de junho de 2014, torna publica a abertura de
inscricbes para a realizagdo de Concurso Publico para o provimento de cargos da carreira de Defensor Publico do Estado a
Paraiba, o qual sera regido de acordo com as instrugbes deste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundagéo Carlos Chagas, instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos,
sediada a Av. Prof. Francisco Morato, 1.565, na Capital do Estado de Sao Paulo, registrada no 2° Cartério de Registro de Titulos e
Documentos - Livro “A”, n° 5, em 12 de dezembro de 1964, sob o n° 4.826, inscricdo no CNPJ n° 60.555.513/0001-90,
devidamente registrada nos termos da Lei n° 1.493 de 13 de dezembro de 1951, no Conselho Nacional de Servigo Social do
Ministério da Educagéo e Cultura, reconhecida como de Utilidade Publica, nos ambitos federal, pelo Decreto n° 87.122/82 do
Governo Federal; no estadual, pelo Decreto n° 4.500/74 do Governo do Estado de S&o Paulo e, no municipal, pelo Decreto n°
14.250/77 da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, obedecidas as normas deste Edital.

2. O concurso destina-se ao provimento de 20 (vinte) dos cargos vagos de Defensor Publico do Estado da Paraiba de 12 Entrancia
(Simbolo DP-1), sendo 1 (uma) vaga para candidato com deficiéncia.

2.1

2.2

2.3

Nos termos da Lei Estadual n® 10.321, de 03 de junho de 2014, as vagas publicadas no edital de convocagao deverao ser
preenchidas no prazo de validade do concurso publico, ficando assegurada, ao candidato aprovado, a investidura no cargo
para a qual concorreu, respeitada a ordem de classificagao.

Os candidatos classificados no concurso publico fora da quantidade das vagas oferecidas, ressalvados os casos de
rendncias e desisténcias, ndo terdo direito liquido e certo a nomeagéao na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o
prazo de validade do concurso publico, cabendo a Defensoria Publica do Estado da Paraiba, de acordo com a necessidade,
promover a convocagao dos candidatos classificados remanescentes (fora da quantidade de vagas oferecidas), até o limite
de 50% (cinquenta por cento) do quantitativo original de vagas, nos termos do art. 3%, da Lei Estadual n® 10.321, de 03 de
junho de 2014.

Na hipoétese do subitem 2.2, deste Edital, ndo sera computada, para efeito de preenchimento de cargos, nenhuma vaga
destinada a pessoa com deficiéncia.

3. Os candidatos investidos no cargo estardo subordinados a Lei Complementar Estadual n® 104, de 23 de maio de 2012, e sujeitos
ao regime proéprio de previdéncia, nos termos do que dispbe a Lei Estadual n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, e legislacdo
correlata ou superveniente.

4. Informagdes gerais sobre o cargo de Defensor Publico do Estado da Paraiba:

4.1

4.2

As atribuicbes do cargo de Defensor Publico sdo as definidas no art. 51, Lei Complementar Estadual n® 104, de 23 de maio

de 2012:

a) praticar os atos proprios e decorrentes das competéncias definidas no artigo 37, da Lei Complementar Estadual n® 104,
de 23 de maio de 2012, no ambito de sua competéncia;

b) atender as partes e aos interessados;

¢) postular a concessao da gratuidade de justica para os necessitados;

d) tentar a conciliagdo, mediante acordo entre litigantes, antes de promover, judicial ou administrativamente, a defesa de
seus direitos;

e) ajuizar as petigdes iniciais, acompanhar os processos e diligenciar a celeridade de sua tramitacao;

f) interpor obrigatoriamente, quando cabiveis, recursos para 22 instancia, bem como contra-razoar aqueles em que o
assistido figure como recorrido;

g) promover revisdo criminal e agao rescisoria;

h) defender os direitos dos consumidores que se enquadrem na assisténcia gratuita;

i) sustentar, em qualquer grau de jurisdicdo, oralmente ou por memorial, 0s recursos interpostos e as razoes
apresentadas;

j) participar, com direito a voz e voto, dos Conselhos Penitenciarios, nos termos da legislagéo estadual;

I) certificar a autenticidade de copias de documentos necessarios a instru¢cdo de processo administrativo ou judicial, a
vista da apresentagao dos originais;

m) atuar, nos estabelecimentos prisionais, policiais, de internagdo e naqueles reservados a adolescentes, visando ao
atendimento juridico permanente dos presos provisérios, sentenciados, internados e adolescentes, competindo a
Administracdo estadual reservar instalagbes seguras e adequadas aos seus trabalhos, franquear acesso a
documentagdo dos assistidos, aos quais ndo podera, sob fundamento algum, negar o direito de entrevista com os
membros da Defensoria Publica do Estado;

n) exercer outras atividades que Ihe forem acometidas pelo Defensor Publico-Geral.

O subsidio mensal do cargo inicial da carreira é de R$ 7.109,51 (sete mil, cento e nove reais e cinquenta e um centavos),

mais as seguintes vantagens:

a) ajuda de custo, para fins de compensar as despesas de instalacdo do membro da Defensoria Plblica que, no interesse
do servigo, passar a ter exercicio em nova sede, com mudancga de domicilio em carater permanente, em valor ndo
excedente ao equivalente a um subsidio mensal;

b) diarias destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com hospedagem, alimentagdo e locomogao
urbana, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) para dentro do territério do Estado da Paraiba, e de R$
800,00 (oitocentos reais) para deslocamentos fora do Estado da Paraiba, nos termos da Resolugdo CSDP n° 003/2013
(DOE-PB de 30/06/2013);



c) indenizagao de transporte para cobertura de despesas com a utilizagdo de meio proprio de locomogéo para execugao
de servigos externos, nos termos do que dispuser regulamento do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
da Paraiba;

d) auxilio-moradia, para ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas pelo servidor com aluguel de moradia
ou com meio de hospedagem administrado por empresa hoteleira, nas hip6teses mencionadas no art. 110, da Lei
Complementar n® 104, de 23 de maio de 2012, ndo podendo exceder o equivalente a 2 (dois) salarios minimos;

e) adicional de periculosidade, devido em decorréncia das fungdes desempenhadas pelo Defensor Publico designado por
portaria do Defensor Publico-Geral, para atuagédo junto aos presidios e estabelecimentos prisionais do Estado, no
percentual de 15% (quinze por cento) para exercicio de fungdes nas cadeias publicas, e de 20% (vinte por cento) para
exercicio das fungdes nos presidios e penitenciarias, em qualquer caso, incidentes sobre o menor subsidio da carreira,
nos termos da Resolugdo CSDP n? 001, de 28 de fevereiro de 2013 (DOE-PB de 07/03/2013);

f) auxilio-alimentagéo para cobertura de despesa com alimentacdo do membro da carreira de Defensor Publico, no valor
de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por dia Gtil, nos termos da Resolugdo CSDP n® 002, de 28 de fevereiro de 2013
(DOE-PB de 07/03/2013);

g) auxilio-saude, no valor equivalente a 1 (um) salario-minimo, devendo o membro da carreira de Defensor Publico
comprovar uma vez por ano o efetivo gasto com a contratagdo de plano de salde, nos termos da Resolugdo CSDP n?
006, de 17 de setembro de 2013 (DOE-PB de 27/09/2013);

h) reembolso da anuidade da OAB — Seccional da Paraiba para os Defensores Publicos que estejam em efetivo exercicio,
nos termos do art. 115, da Lei Complementar Estadual n® 104, de 23 de maio de 2012;

i) adicional de férias equivalente a um tergo do subsidio mensal, nos termos do art. 116, da Lei Complementar Estadual n®
104, de 23 de maio de 2012;

j) adicional natalino, correspondente a um doze avos do subsidio mensal, por més de efetivo exercicio no respectivo
cargo, nos termos do art. 119, da Lei Complementar Estadual n® 104, de 23 de maio de 2012;

I) adicional pela acumulagdo de fungdes, para os membros da Defensoria Publica que exergam atividades acumuladas,
equivalente a 10% (dez por cento) do subsidio mensal da categoria mais elevada da carreira, nos termos do art. 123, da
Lei Complementar n® 104, de 23 de maio de 2012

m) adicional pelo exercicio de atividade de fiscalizacdo do PROCON Estadual, ha hipétese de haver designagédo de
Defensor Publico para atuar, sem prejuizo de suas atribuicdes normais, na atividade de fiscalizagdo nas relagbes de
consumo, coordenada pelo PROCON Estadual, vinculado a Defensoria Publica do Estado da Paraiba, nos termos do
art. 27, do ADCT, da Constituicdo do Estado da Paraiba;

n) adicional de representagdo pelo exercicio de fungdo de confianga ou cargo em comissdo, em valores atualmente
previstos no Anexo |, da Lei Complementar Estadual n® 77, de 01 de junho de 2007.

5. A Fundagéo Carlos Chagas foi contratada pelo Processo Administrativo n.2 1550/2014, publicada a ratificacdo da dispensa de
licitagdo em 26 de abril de 2014, no Diario Oficial do Estado da Paraiba, para o planejamento, organizagéo e realizagdo do
concurso publico para provimento de vagos de Defensor Publico do Estado da Paraiba de 12 Entrancia, consoante o teor da
Proposta Técnica n® 37/2014, parte integrante do Contrato Administrativo n® 008/2014, ficando responsavel pelas seguintes fases
do concurso: recebimento das inscrigdes, elaboragao, aplicagao e avaliagado das Provas Objetiva, Discursivas, Oral e Tribuna.

5.1
5.2

5.3

As demais fases do Concurso seréo de responsabilidade da Defensoria Publica do Estado da Paraiba.

As inscri¢cdes serdo recolhidas em conta especifica do Fundo Especial da Defensoria Publica — FEDP, mediante convénio
com Instituicdo Bancéria para o recolhimento do valor de inscrigdo, conforme disposto no Capitulo 11l deste Edital.

Nos termos do art. 2%, VI, da Resolugdo CSDP n® 16, de 12 de maio de 2014 (DOE-PB de 13/05/2014), os recursos do
FEDP serao destinados prioritariamente para pagamento e custeio dos servigos contratados para a realizagéo de todas as
etapas do concurso publico para Defensor Publico e servidores da Defensoria Publica do Estado da Paraiba, conforme
arrecadacéo prevista no inciso Ill do art. 3° da referida Resolugéo.

6. Ficam designados os seguintes membros da carreira de Defensor Publico do Estado da Paraiba para integrar a Comissao
Fiscalizadora do Concurso Publico, abaixo indicados:
TITULARES:
- BENEDITO DE ANDRADE SANTANA
- FRANCISCO FREIRE FIGUEIREDO FILHO
- MARIA MADALENA ABRANTES DA SILVA

SUPLENTES:

- LEDA MARIA MEIRA

- ANTONIO RODRIGUES DE MELO
- CORIOLANO DIAS DE SA FILHO

6.1
6.2

A presidéncia da Comissao Fiscalizadora cabera ao Defensor Publico BENEDITO DE ANDRADE SANTANA.

Em atendimento ao disposto no art. 55, da Lei Complementar n® 104, de 23 de novembro de 2012, e em conformidade com
a indicagdo da Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional da Paraiba, por seu Presidente, ficam designados para
atuarem junto a Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico, os advogados Ricardo Sérgio Freire de Lucena (OAB/PB n®
4.418) e Venancio Viana de Medeiros Filho (OAB/PB n® 4.182).

7. O conteudo programatico consta no Anexo | deste Edital.

8. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverao ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato —
SAC da Fundagéo Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego eletrbnico www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas.

Il. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos, abaixo, para o cargo, por ocasido da posse:

a)

ser brasileiro nato ou naturalizado, cuja comprovacédo devera se dar mediante a apresentagao de documento de identidade
valido com foto. Para os candidatos de nacionalidade portuguesa, estes poderédo ser investidos no cargo, caso estejam
amparados pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal;



b) ser bacharel em direito, devendo o candidato apresentar Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagao em Direito, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo, podendo ser substituido
por certificado de colagédo de grau ou histérico com declaragao de conclusao de curso;

c) estar em dia com as obrigacées militares, mediante a apresentacdo do Certificado de Alistamento, nos limites de sua
validade, do Certificado de Reservista, do Certificado de Isencdo, ou do Certificado de Dispensa de Incorporagéo, ficando
dispensados os candidatos que completarem 45 (quarenta e cinco) anos de idade até o dia 31 de dezembro de 2014, nos
termos da Lei Federal n? 4.375/64;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais, mediante a apresentagido de certiddo fornecida pela Justica Eleitoral de sua
circunscricao;

e) estar no gozo dos direitos politicos, mediante a apresentagdo de atestado especifico apresentado pela Justica Eleitoral de
sua circunscrigao;

fy  contar, na data do pedido de inscricdo, 3 (irés) anos, no minimo, de pratica profissional na area juridica, devidamente
comprovada, considerando-se como atividade juridica: (a) atividade exercida com exclusividade por bacharel em Direito; (b)
efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual minima em cinco atos privativos de
advogado, em causas ou questdes distintas; (c) exercicio de cargos, fungdes ou empregos, inclusive de magistério superior,
que exija a utilizagcdo preponderante de conhecimento juridico; (d) exercicio da fungdo de conciliador junto a tribunais
judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, por, no minimo, 16 horas
mensais e durante um ano; (e) exercicio de atividade de mediagédo ou de arbitragem na composigcao de litigios; (f) cursos de
poés-graduacgdo na darea juridica reconhecidos pelas Escolas Nacionais de Aperfeicoamento e Formagao de Magistrados,
membros do Ministério Publico ou da carreira de Defensor Publico, desde que integralmente concluidos com aprovacgéo; (g)
cursos de poés-graduacdo na area juridica reconhecidos pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC), desde que
integralmente concluidos com aprovagao (art. 134, §4°, da CF, incluido pela Emenda Constitucional n® 80/2014);

g) nao possuir condenagdes criminais incompativeis com o exercicio das fungdes, a se comprovar mediante a apresentagao de
certidao negativa do cartério de distribuicdo de processos criminais da Justica Estadual e Federal de jurisdicdo no Estado do
domicilio do candidato;

h)  possuir aptidao fisica e mental compativel para o exercicio das fungdes, mediante atestado a ser expedido pela Junta Médica
Oficial do Estado da Paraiba, devendo estar munido dos seguintes exames, com data ndo superior a 60 (sessenta) dias da
data da sua apresentagao:

BIOQUIMICA

Acido arico

Colesterol Total / Fracoes
Creatinina

Gama GT

Glicose

TGO/ AST

TGP / ALT

Ureia

Triglicerideos
HEMATOLOGIA
Hemograma completo
IMUNOLOGIA
Sorologia Chagas
Sorologia Sifilis / VDRL
URINALISE

EAS

i) estar devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, nos termos do art. 32, §1°, da Lei Federal n® 8.906, de 04 de
julho de 1994 (Estatuto da Advocacia), ou pelo menos, na data da posse, comprovar ter sido aprovado no Exame de Ordem,
mediante a apresentacgao de certificado expedido pela OAB da seccional onde o candidato tiver optado.

2. O candidato que, até o prazo final para tomar posse, nao reunir os requisitos enumerados no item 1, deste Capitulo, perdera o

direito a investidura no referido Cargo, tornando-se o ato de nomeacgéo sem efeito.

lil. DAS INSCRICOES

1.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em

relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo somente
apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

As inscrigOes estardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo de 10h do dia 30/06/2014 as 14h do dia 29/07/2014

(horario de Brasilia) de acordo com o item 3, deste Capitulo.

2.1 As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria
Publica do Estado da Paraiba e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

2.2 A prorrogagdo das inscricbes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagao de prorrogagéo feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, via Internet, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.concursosfcc.com.br durante o periodo

das inscricdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos

estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢éo, preencher o Formulario de Inscri¢ao e transmitir os dados pela Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo por meio de boleto bancario através do Banco do Brasil, no valor
de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais), a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com
as instrugcdes constantes no endereco eletrbnico da pagina de inscrigbes, até a data limite para encerramento das
inscricdes (29/07/2014)

3.2.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.3 A partir de 04/08/2014, o candidato podera conferir no enderego eletrénico da Fundagéao Carlos Chagas se os dados da
inscricdo foram recebidos e o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o
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10.

Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,

Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.4 As inscrigdes somente serdo confirmadas ap6s a comprovagao do pagamento do valor da inscrigao.

3.5 Seréa cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as solicitagbes de
inscricdo cujos pagamentos forem efetuados ap6s a data de encerramento das inscri¢gdes, ndo sendo devido ao candidato
qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.6 Nao seréo restituidos valores de inscrigdo pagos a maior ou em duplicidade.

3.7 O candidato nao devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos
dados cadastrais no ato de inscri¢céo, sob as penas da lei.

3.8 A Fundagao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado da Paraiba ndo se responsabilizam por solicitagdes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 O candidato somente terd sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos no item 3, e
subitens, deste Capitulo. O descumprimento das instrugdes para inscri¢do implicara sua néao efetivagao.

Para fins do direito previsto no art. 440, do Codigo de Processo Penal (Decreto Lei n® 3.689/41), o candidato que, eventualmente,

teve participagdo em jari até a data de término das inscrigdes, deverda indicar em campo especifico do formulério de inscrigéo o

exercicio efetivo na funcao de jurado, para fins de desempate, de acordo com o subitem 1.2, do Capitulo X, deste Edital.

Nao serao aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, com exce¢ao dos seguintes casos:

5.1 Doadores de sangue, amparados pela Lei Estadual n® 7.716/2004, que comprove a condigido de Doador de Sangue da
rede hospitalar publica ou conveniada com o SUS — Sistema Unico de Saude, no Estado da Paraiba.

5.1.1 Aisencao de que trata o subitem 5.1 somente se aplica aquele que comprovar:

a) ser portador de carteira de doador de sangue, expedida por érgao estadual competente;
b) tenha feito, sistematicamente, doacdo de sangue, conforme o disposto na Portaria n® 1.376/1993, do Ministério
da Saude, sendo, no minimo, trés doagdes nos doze meses anteriores a publicagio deste Edital.

5.2 Doadoras regulares de leite materno, nos termos da Lei Estadual n® 8.483/2008, que tenha sido doadora por um periodo
minimo de 4 (quatro) meses e ter feito, no minimo, uma doagédo a cada semana, considerando-se como valida a isengéo
desde que a ultima doagdo conte com menos de 1 (um) ano da data da publicacdo deste Edital.

5.2.1 Aisencao de que trata o subitem 5.2 somente se aplica aquele que comprovar:

a) ser portador de carteira, certiddo ou certificado de doador de leite materno, expedida por érgao estadual
competente;
b) tenha feito a doagéo de leite materno, conforme item 5.2, deste Capitulo.

5.3 Doadores de medula 6ssea, amparados pela Lei Estadual n® 8.819/2009, considerando para fins de enquadramento ao
beneficio, somente a doacdo de medula 6ssea promovida a 6rgéao oficial, ou a entidade credenciada pela Uniéo, pelo
Estado ou por Municipio.

5.3.1 A comprovagédo de qualidade de doador de medula éssea sera efetuada através de apresentagdo de documento
expedido pela entidade coletora.

5.4 Ao cidaddo amparado pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.4.1 A comprovagdo no cadastro Unico para Programas Sociais serd feita por meio da indicacdo do Numero de
Identificag@o Social — NIS, além dos dados solicitados no Formulario de Inscrigdo via Internet.

5.4.2 A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no formulario de Inscrigdo via Internet, serd consultada
junto ao 6rgao gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

Para solicitar a isengcdo de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os subitens 5.1, 5.2, 5.3 e 5.4 deste Capitulo, o

candidato devera efetuar o requerimento de isengdo, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

6.1 Acessar, no periodo de 10 horas do dia 30/06/2014 as 14 horas do dia 02/07/2014, observado o horario de Brasilia, o
enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento de
Isencao de Pagamento.

6.2 Encaminhar até 02/07/2014 os comprovantes indicados nos subitens 5.1, 5.2 e 5.3 (5.1.1, 5.2.1 e 5.3.1) deste Capitulo, via
SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Coordenagdo de Execugédo de Projetos — Ref.:
Isencdo de Pagamento/ Defensoria Publica do Estado da Paraiba) - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —
Sé&o Paulo — SP - CEP 05513-900).

6.2.1 O candidato devera identificar a documentagdo enviada para isengdo com seu nome completo, numero de
identidade e CPF.

6.3 Nao serdo consideradas as coOpias ndo autenticadas bem como os documentos encaminhados via fax, via Correio
Eletrdnico ou por outro meio que néo o estabelecido neste Capitulo.

6.3.1 Consideram-se, também, cépias autenticadas, para fins de comprovagao de documentos de isengédo descrita neste
Capitulo, os documentos contendo carimbos com a descricdo “confere com o original”, datados e assinados por
qualquer autoridade publica.

As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida iseng¢ao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢éo pela Internet;

b)  omitir informagbes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear aisengdo, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 5.1, 5.2 € 5.3 (5.1.1, 5.2.1 e 5.3.1) deste Capitulo;

e) nao observar o periodo de postagem dos documentos.

Declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10

do Decreto Federal n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

9.1 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néao seu
pedido.

A partir das 10hs do dia 11/07/2014 o candidato devera verificar no enderego eletrbnico da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise das inscrigdes com isengdo de pagamento do valor inscrigao, observados

0s motivos de indeferimento.



11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

O candidato que tiver seu requerimento de isengao de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua inscrigdo validada, ndo

gerando boleto para pagamento de inscrigao.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera apresentar recurso no prazo

de dois dias Uteis apds a publicagéo, no site (www.concursosfcc.com.br).

12.1 Apés a andlise dos recursos sera divulgada no site (www.concursosfcc.com.br) a relagdo dos requerimentos deferidos e
indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo indeferidos e queiram participar do certame deverado gerar boleto no site da

Fundacédo Carlos Chagas e pagar a inscricdo até a data limite de 29/07/2014, de acordo com o item 3, deste Capitulo, sob pena

de excluséo do concurso publico, se néo o fizerem.

A Defensoria Publica do Estado da Paraiba e a Fundagédo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos

candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nao serdo aceitas inscri¢des por depésito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdésito em conta

corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas

neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato que necessitar de condigdo especial para realizagdo da prova devera solicita-la até o término das inscricoes

(29/07/2014), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Coordenagao de Execugao de Projetos

— Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — Defensoria Pablica do Estado da Paraiba — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

17.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitacdo de condicdo especial para realizagdo da prova, Laudo Médico
(original ou copia autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado. Considera-se atualizado o Laudo
Médico emitido com menos de 12 (doze) meses da data do término das inscricdes (29/07/2014).

17.2 O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢cdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condigéo
atendida.

17.3 O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o

requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogao das providéncias necessarias.

18.1 A lactante devera encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscricoes (29/07/2014), via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Coordenacao de Execucado de Projetos — Ref.: Solicitagdo/Concurso
Publico — Defensoria Publica do Estado da Paraiba — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP —
CEP 05513-900).

18.2 A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianca.

18.3 A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

18.4 Nao sera disponibilizado, pela Fundacdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia
acarretara a candidata a impossibilidade de realizagéo da prova.

18.5 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

18.6 Na sala reservada para amamentacdo ficarao somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

18.7 Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

No dia 08/08/2014 sera publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo o

deferimento das condigbes especiais solicitadas.

19.1 O candidato poderd interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo especial no prazo de dois dias Uteis apds a
publicacéo indicada no item 19, vedada a juntada de documentos.

As informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a

Defensoria Publica do Estado da Paraiba e a Fundagéo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo

preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

IV. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicao Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, e alteragbes posteriores, e, supletivamente, o disposto no regulamento contido
no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, bem como na Lei Complementar Estadual n® 104/2012, é assegurado

o direito de inscrigdo para os cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicées do

cargo em provimento.

Em cumprimento ao Decreto Federal n® 3.298/99 e a Lei Complementar Estadual n® 104/2012, ser-lhes-a reservado o percentual

de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, correspondendo a 1 (uma) vaga.

Quando da nomeacéo e contratagio, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), da seguinte

maneira:

a) primeiramente, serdo chamados os candidatos classificados e aprovados no quantitativo de vagas, que constem na lista
geral;

b) sequencialmente, serdo chamados os candidatos classificados e aprovados no quantitativos de vagas reservadas a
portadores de deficiéncia que compdem a lista especial;

c) excepcionalmente, na hipétese do candidato que compde a lista especial tiver pontuagao superior ao ultimo colocado na
lista geral, dentro do quantitativo de vagas, tera aquele preferéncia de convocacéo sobre este e os demais candidatos da
lista geral com pontuagéo inferior, considerando-se, neste caso, preenchida a vaga para deficiente fisico.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42, do Decreto Federal

n® 3.298/99, suas alteracdes, e na Sumula 377/09, do Superior Tribunal de Justica (STJ).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em

seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo

das provas, a avaliagcao e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para aprovagao.

O candidato devera declarar, quando da inscrigéo:



10.

11.

12.

13.

a) conhecer o Decreto Federal n® 3.298/99 e o Decreto Federal n® 5.296/2004.

b) estar ciente das atribuicdes do Cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribui¢des, para fins de habilitagdo durante o estagio probatdrio.

c) ser pessoa com deficiéncia, especificando sua deficiéncia no Formulario de Inscri¢cdo e informando se deseja concorrer as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O candidato devera durante o periodo de inscricoes (do dia 30/06/2014 ao dia 29/07/2014), encaminhar via Correios, por meio

de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (A/C Coordenagao de Execucédo de Projetos - Ref.: Laudo

Meédico - Concurso Publico da Defensoria Publica do Estado da Paraiba - Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala

- Sd0 Paulo - SP - CEP 05513-900), observando-se o seguinte:

a) Laudo Médico, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua emisséo;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova, além
do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das
inscricoes, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Libras - Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentagéao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao por escrito, até o término
das inscri¢des;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagao indicada na
letra “a” deste item, devera, até o término das inscri¢des, indicar por escrito, as condigées necessdrias para realizagédo de
sua prova, como: mobiliario adaptado, sala de facil acesso, designacédo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas
discursivas e transcrigdo das respostas, banheiros adaptados etc, especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentagéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscrigdes.

7.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pungéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

7.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serao oferecidas provas nesse sistema.

7.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagéo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

7.3 Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de software, deverao
indicar um dos relacionados a seguir:
a) Dos Vox (sintetizador de voz);

b) Jaws (Leitor de Tela);
c) ZoomText (Ampliacdo ou Leitura).

7.4 Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no item 7.3, sera
disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

7.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado nos dias do concurso devera requeré-lo, na forma e
no prazo determinados neste Edital, indicando as condigbes especiais de que necessita para a realizagdo das provas.

7.5.1 O atendimento das condi¢cdes especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 7, e seus

subitens, deste Capitulo, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderao

nao ter as condi¢des especiais atendidas.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucées constantes deste Capitulo ndo poderd interpor

recurso administrativo em favor de sua condigéo.

No dia 08/08/2014 sera publicado no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) uma lista contendo o

deferimento dos laudos médicos e das condigbes especiais solicitadas.

10.1 Considerar-se-a deferido (valido) o laudo médico que estiver de acordo com a alinea “a”, do item 7, deste Capitulo;

10.2 O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha a solicitagcdo indeferida podera interpor recurso no prazo de dois
dias Uteis ap6s a publicagéo indicada no item 10, vedada a juntada de documentos.

O candidato cujo laudo for considerado indeferido, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem

prejuizo da solicitacdo de tratamento diferenciado, se houver, conforme disposto no subitem 7.5 e 7.5.1 deste Capitulo.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos

com deficiéncia, além de figurar na lista de classificagédo geral.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, serda submetido a avaliagao, a ser realizada por médico

integrante da Junta Médica Oficial do Estado da Paraiba, ou devidamente credenciado pela Defensoria Publica do Estado da

Paraiba, juntamente com os membros da Comissado do Concurso, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao

do artigo 4°, e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/99, e suas altera¢des, e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica

(STJ), observadas as seguintes disposi¢des:

13.1 A avaliagéo de que trata este item, de carater terminativo, seré realizada por equipe prevista pelo artigo 43, do Decreto
Federal n® 3.298/99 e suas alteracoes.

13.2 A avaliagéo ficara condicionada a apresentagéo, pelo candidato, de documento de identidade original e tera por base o
Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 7, deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

13.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagao tratada no item 13.

13.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao do art. 42, e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/1999, e
suas alteragbes, e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justica, ele sera classificado em igualdade de condi¢gbes com os
demais candidatos.

13.5 Nao cabera recurso contra decisao proferida pela comissdo multidisciplinar de que trata o item 13, deste Capitulo.
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14. O candidato sera eliminado do certame, na hipétese de ter sido classificado em posigao superior aos limites constantes nos itens
2.1 e 2.3, do Capitulo VII, e item 2.1, do Capitulo VIII, deste Edital.

15. As vagas definidas no item 2, deste Capitulo, que nido forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, ou por
reprovacdao no Concurso, ou na pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo preenchidas pelos demais candidatos
constantes na lista geral, com estrita observancia a ordem classificatéria, na forma do contido no item 3, deste Capitulo.

16. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

17. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

18. O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribuices do cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatério.

19. Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a incompatibilidade de sua
deficiéncia com as atribuigbes do cargo, segundo os critérios objetivos previstos no art. 66, da Lei Complementar n® 104, de 23
de maio de 2012.

20. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

V. DAS PROVAS DA PRIMEIRA E SEGUNDA FASES

1. DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA

1.1

—_
AwN

A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd composta de 100 (cem) questdes objetivas de multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas cada, versando sobre disciplinas constantes do Contetdo Programatico relacionado no
ANEXO | deste Edital, assim distribuidas:
) 15 (quinze) questdes de Direito Civil
) 10 (dez) questdes de Direito Processual Civil
¢) 5 (cinco) questbes de Direito Empresarial
d) 15 (quinze) questdes de Direito Penal
e) 12 (doze) questbes de Direito Processual Penal
) 7 (sete) questdes de Direito Constitucional
g) 3 (irés) questdes de Direito Administrativo
h) 5 (cinco) questdes de Direito da Crianga e do Adolescente
5 (cinco) questdes de Direito do Idoso
5 (cinco) questdes de Direito do Consumidor
5 (cinco) questdes de Direitos Humanos
m) 3 (trés) questbes de Direitos Difusos e Coletivos
n) 10 (dez) questdes sobre Principios Institucionais de Defensoria Publica
A prova terd 5 (cinco) horas de duragéo.
Na Prova Objetiva ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, sob pena de exclusdo do concurso.
Durante a realizagéo da Prova Objetiva ndo sera permitida qualquer comunicagao entre os candidatos, nem o uso de
qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicag¢ao, bem como de protetores auriculares.

2. DA SEGUNDA FASE - PROVA DISCURSIVA
2.

1

2.2

2.3

2.4

A Segunda Etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, compreendera 2 (duas) Provas Discursivas com duracgdo de 4

(quatro) horas cada, realizadas no mesmo dia em periodos distintos.

Cada Prova Discursiva contera 2 questoes e 1 pega judicial.

2.2.1 As provas escritas discursivas (Prova Discursiva 1 e Prova Discursiva 2) valerdo um total de 30,0 (trinta) pontos
cada, totalizando o somatdrio de ambas 60,0 (sessenta) pontos, e consistirdo de:

a) Prova Discursiva (Prova Discursiva 1) — redagdo de uma pe¢a de natureza civel, acerca dos conteudos
constantes dos objetos de avaliagdo de Direito Civil e/ou Direito Processual Civil e duas questdes discursivas,
acerca dos contelidos constantes dos objetos de avaliagdo de Direito Civil e de Direito Administrativo;

b) Prova Discursiva (Prova Discursiva 2) — redagdo de uma pega de natureza penal, acerca dos conteldos
constantes dos objetos de avaliagdo de Direito Penal e/ou Direito Processual Penal, e duas questbes discursivas,
acerca dos contetidos constantes dos objetos de avaliagdo de Direito Constitucional e Direito da Crianga e do
Adolescente.

As matérias do contelido programatico serdo distribuidas nas duas Provas Discursivas da seguinte forma:

Prova Discursiva 1 (PD1) Numero de questoes | Pontuacao maxima
Direito Civil e Processual Civil 1 peca judicial 20
Direito Administrativo 1 questao 5
Direito Civil 1 questao 5

Prova Discursiva 2 (PD2) Numero de questdoes | Pontuacao maxima
Direito Penal e Processual Penal 1 peca judicial 20
Direito Constitucional 1 questao 5
Direito da Crianca e do Adolescente 1 questdo 5

Durante a realizagdo da Prova Discursiva somente sera permitido consultar legislagdo desacompanhada de qualquer

anotagao ou comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias, simulas e orientagéo jurisprudencial.

2.4.1 O material de consulta sera submetido a inspegao durante a realizagdo das provas por comissdo especialmente
designada pela Comissédo do Concurso da Defensoria Publica do Estado da Paraiba.

VI. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS
1. As provas previstas no presente Edital realizar-se-&o na cidade de Jodo Pessoa/PB.
2. As aplicacdes das Provas estdo previstas para:

2.1

a) Primeira Fase: Prova Objetiva — dia 31/08/2014;

b) Segunda Fase: Provas Discursivas 1 e 2 — dia 02/11/2014 (manha e tarde);

c¢) Prova Oral — periodo de 23/01/2015 a 27/01/2015;

d) Prova de Tribuna — periodo de 20/03/2015 a 24/03/2015.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.
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10.

11.

2.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados na cidade
indicada no item 1 deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas as
determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

2.3 Havendo alteragao da(s) data(s) prevista(s), as provas ocorrerdo em sabados, domingos e/ou feriados.

A confirmagao das datas e as informagdes sobre horéarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de

Convocagdo para Provas a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no site da Fundagdo Carlos Chagas:

www.concursosfcc.com.br, e por meio de Cartées Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para

tanto, é fundamental que o enderego eletrénico constante no Formulario de Inscricdo esteja completo e correto.

3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletrénico informado no ato da inscri¢cdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutengéo/atualizagéo de seu correio eletronico.

3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no Formulério de
Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

3.1.2 A Fundagéao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado da Paraiba ndo se responsabilizam por informagées
de enderego incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada por enderego
eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrénico
cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site da Fundagao Carlos Chagas para verificar as informagdes que Ihe séo pertinentes.

3.2 A comunicagao feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera acompanhar pelo
Diario Oficial do Estado e pelo site da Fundagédo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, a publicacdo do Edital de
Convocagéo para realizagao das provas.

3.2.1 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo nao recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagéo para Provas.

O candidato que nao receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagcdo das provas ou, havendo

dividas quanto aos dados cadastrais, ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo

de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,

Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) ou consultar o site da Fundacao Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagcao das provas na respectiva data, horario e no local constantes no Cartao Informativo e

no site da Fundagao Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos

impressos, entregues ao candidato no dia da realizagao das provas, quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo,

data de nascimento, enderego e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do sife da Fundagédo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o 3° (terceiro) dia util apés a

aplicacao das Provas Objetivas.

6.1 O link para correcao de cadastro sera disponibilizado no 1 (primeiro) dia util ap6s a aplicagdo das provas.

6.2 O candidato que nao solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 6 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatidao na informagéo relativa a condi¢gao de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o

Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388 (de segunda a

sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas, horario de Brasilia) com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de

realizacdo das provas.

7.1 O candidato que nédo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 7, deste Capitulo, devera arcar
exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omisséo.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o

identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurangca Publica, pelas Forgas

Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de

Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de identidade

como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras

funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;

8.1 Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de
habilitagao sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

8.2 Os documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

8.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formuléario préprio.

8.4 A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condi¢cdo de conservagédo do documento e/ou a propria identificagao.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova.

9.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

9.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacédo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios

candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagcdo das provas, a autenticacao

digital e a assinatura em campo especifico, por trés vezes, nas Folhas e Cadernos de Respostas personalizados.

10.1 A autenticagao digital e assinaturas dos candidatos em sua Folha de Respostas visa a atender o disposto no Capitulo XlI,
item 7, deste Edital.

Na Primeira Fase (Prova Objetiva), o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico

documento valido para a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do

candidato, que deverd proceder em conformidade com as instru¢cdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes
personalizado. Em hipdtese alguma havera substituigdo da Folha de Respostas por erro do candidato.



12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

11.1 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregédo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese
alguma havera substitui¢cdo da folha de respostas por erro do candidato.

11.2 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletrénico.

11.3 O candidato e responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscrigdo e o
numero de seu documento de identidade.

11.4 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

11.5 N&o serdo computadas questées ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

11.6 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato a
quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagao das provas. Nesse caso o candidato serd acompanhado
por fiscal da Fundagéo Carlos Chagas devidamente treinado.

O candidato devera comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta esferografica de material transparente e

tinta preta ou azul. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca-texto ou borracha durante a realizagdo das provas.

12.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material
transparente e tinta preta ou azul.

O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas

personalizada.

Durante a realizacdo da Prova Obijetiva, ndo sera permitido qualquer tipo de consulta.

Na realizacdo de cada prova da Segunda Fase (Provas Discursivas 1 e 2) serdo fornecidos dois Cadernos de Prova, um para

rascunho e outro para redagéo definitiva.

15.1 A redagao definitiva devera ser elaborada no respectivo caderno para posterior avaliagdo, ndo sendo aceitos acréscimos de
folhas estranhas ao Caderno de Prova, devendo ser respeitados os espagos existentes. Sera anulada a prova que
contenha qualquer elemento que permita a identificagdo do candidato.

15.2 O preenchimento do Caderno de Prova, que sera o unico documento valido para a corregdo da prova, sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do
Caderno. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Caderno de Prova por erro do candidato.

Na Segunda Fase (Provas Discursivas 1 e 2) podera haver consulta a legislagdo desacompanhada de anotagao ou comentario,

vedada a consulta a obras doutrinarias, simulas e orientagao jurisprudencial.

16.1 Nao sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, as Provas Discursivas

1 e 2 deverdo ser redigidas de forma clara e sem rasuras, pelo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta

esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras

pessoas.

17.1 No caso de auxilio para transcrigdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

17.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto das Provas Discursivas 1 e 2 ao
fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuagéao.

Ao terminar as Provas Discursivas 1 e 2, o candidato entregara ao fiscal da sala todo o material recebido (Caderno de Rascunho

e Caderno de Redagéao Definitiva).

18.1. As anotagles realizadas no espago destinado a rascunho ndo serdo consideradas na corregdo da prova.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas e nos cadernos de prova, em especial seu

nome e numero do documento de identidade.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao

Candidato ou as Instru¢des constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na

aplicagédo das provas.

20.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais de
sala, durante a realizacdo das provas.

20.2 Nao sera permitida a utilizagéo de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

c) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que

nao o fornecido pela Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicagao das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;
i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

)] langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

k) néo devolver integralmente o material recebido;

=

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagdes, cédigos, manuais, notas ou

impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéo tais como:
telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

n) estiver fazendo uso de protetor auricular;

0)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja

sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso.



22.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, nédo levar nenhum dos objetos indicados na alinea “m” do item

21, deste Capitulo.

22.2 Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “m”, estes deverao ser acondicionados, no

momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagéao Carlos Chagas exclusivamente para tal
fim, devendo a embalagem permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagao da prova.

22.3 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do

despertador, caso esteja ativado.

23. Sera excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos indicados na alinea “m”, item
21, deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 22.2, deste Capitulo.

24. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros
e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o
término da prova.

24.1 A Fundagéo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado da Paraiba n&o se responsabilizarao por perda ou extravio de

documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

25. No dia da realizagéo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Fundagado Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que
apresente o boleto bancario, mediante preenchimento de formulario especifico.

25.1 Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na

fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

25.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

26. A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo
formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

27. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressao, o Coordenador do
local de realizagéo das provas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a)
b)

c)

substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador do local de realizagdo das provas, apés ouvido o Plantdo
da Fundacéo Carlos Chagas, estabelecera prazo para reposi¢ao do tempo usado para regularizagado do caderno.

28. Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

29. Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detecgdo de metal no dia da realizagédo das provas.

30. Quando, apo6s a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

31. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.

32. Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

33. Porrazdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de
Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato
devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo Il), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para
divulgacao das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

33.1 As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o Gltimo dia para interposicao

de recursos referentes ao Resultado das Provas Obijetivas.

Vil. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. DA PROVA OBJETIVA

1.1

1.2

1.3

A Prova Objetiva é de carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
atribuido o valor de 1,0 (um) ponto para cada questao respondida de acordo com o gabarito oficial.

Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver 60% (sessenta por cento) de acertos do total da
prova.

Os candidatos ndo habilitados na Prova Objetiva, conforme subitem 1.2 deste capitulo, serdo excluidos do concurso.

2. DAS PROVAS DISCURSIVAS

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Serdo convocados para as Provas Discursivas os candidatos habilitados na Primeira Fase e classificados até a 1002
(centésima) posicdo na listagem geral, e até a 202 posigdo no caso dos candidatos que se declararem com deficiéncia,
apés a divulgagao do resultado definitivo da Prova Obijetiva.

Todos os candidatos empatados na Ultima posigdo de classificagdo, considerado o limite previsto no item 2.1 deste
Capitulo, serao convocados para as Provas Discursivas. Os demais candidatos serdo excluidos do concurso.

Os candidatos que concorram as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia habilitados na prova objetiva serdo
convocados para as provas discursivas e ordenados em lista especifica até a 202 (vigésima) posi¢cdo. Os demais candidatos
serao excluidos do concurso.

Na avaliagdo das Provas Discursivas levar-se-a em conta o conhecimento técnico-juridico, a capacidade tedrica e pratica
de fundamentacao juridica e o conhecimento do vernaculo apresentados pelo candidato.

Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho nas Provas Discursivas, deverao
os candidatos valerem-se das normas ortograficas vigorantes a época da abertura do edital do certame, bem como
daquelas implementadas pelo Decreto Federal n® 6.583, de 29 de setembro de 2008.

Seréo consideradas como néo-escritas as provas ou trechos de provas que forem ilegiveis.

As Provas Discursivas (Prova Discursiva 1 e Prova Discursiva 2) valerdo um total de pontos discriminados no item 2.2.1, do
Capitulo V, deste Edital.

Seréo considerados aprovados e habilitados na Prova Discursiva os candidatos que obtiverem, no minimo, nota maior ou igual
a 15 (quinze) em cada umas das provas discursivas e média aritmética das duas provas maior ou igual a 36 (trinta e seis).

Os candidatos habilitados nas Provas Discursivas serdo convocados para Terceira Fase — Prova Oral.

2.10 Os candidatos ndo habilitados serao excluidos do concurso.
2.11 Da divulgacao dos resultados constardo somente os candidatos habilitados.
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Viil. DA PROVA ORAL E DA PROVA DE TRIBUNA

1. DA TERCEIRA FASE - DA PROVA ORAL

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5

1.6

—_
©

A Prova Oral, de carater eliminatorio e classificatério, sera realizada em sessao publica. Havera sorteio sem reposicao dos

pontos, na ocasido de sua realizacao.

Durante a Prova Oral sera vedado ao candidato qualquer tipo de consulta.

A Prova Oral sera gravada em sistema de audio, identificadas e armazenadas para posterior reprodugao. Nao serdo

fornecidas, em hip6tese alguma, cépias e/ou transcricées dessas gravagoes.

A Prova Oral versara sobre as matérias constantes do Conteddo Programatico e consistird na arguicdo dos candidatos

pelos membros das Bancas Examinadoras sobre quaisquer temas do programa constante do Anexo | deste Edital.

1.41 Como forma de promover a transparéncia e igualdade de julgamento, os quesitos a serem especificamente
abordados serdo previamente sorteados pela Banca Examinadora.

Durante a realizagao da Prova Oral serdo avaliados os seguintes quesitos: dominio do conhecimento juridico, a adequagéo

da linguagem, a articulagcdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo, o uso correto do vernaculo e a postura do

candidato.

As datas da realizacdo da Prova Oral, previstas para 23/01/2015 a 27/01/2015, serdo publicadas no Diario Oficial do Estado

e divulgadas no site institucional da Defensoria Publica do Estado da Paraiba (www.defensoria.pb.gov.br) e no site

www.concursosfcc.com.br, da Fundagéo Carlos Chagas.

Cada Examinador atribuird, sigilosamente, uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

Sera considerado aprovado na Prova Oral o candidato que obtiver nota maior ou igual a 5 (cinco) pontos por Examinador e

média aritmética final maior ou igual a 6 (seis). Os demais candidatos serdo excluidos do concurso.

2. DA QUARTA FASE - DA PROVA DE TRIBUNA
2.

1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6
2.7
2.8

A Prova de Tribuna, de carater classificatorio, sera realizada em sessao publica e versard sobre temas de Direito Penal,
Direito Processual Penal, Direito Civil e Direito Processual Civil.

As datas da realizagéo das provas de tribuna, previstas para os dias 20/03/2014 a 24/03/2014, serdo confirmadas mediante
publicagcdo no Diario Oficial do Estado e divulgadas no site institucional da Defensoria Publica do Estado da Paraiba
(www.defensoria.pb.gov.br) e no site www.concursosfcc.com.br, da Fundagdo Carlos Chagas.

Para a realizagdo da Prova de Tribuna sera feito sorteio de caso hipotético a ser desenvolvido. O sorteio sera realizado
com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de sua apresentagao.

A Prova de Tribuna serd gravada em sistema de audio e video. Nao sera fornecida, em hip6tese alguma, copia e/ou
transcricdo dessa gravacao.

Durante a realizagdo da Prova de Tribuna serdo avaliados os seguintes quesitos: desenvoltura e corre¢éo do vernaculo, a
capacidade de articulagéo (clareza na exposicéao fatica e adequagédo dos termos empregados), a sistematizacédo ldgica, o
conteudo juridico (embasamento) e capacidade de persuasdo e técnicas empregadas (poder de convencimento) pelo
candidato.

Cada examinador atribuira, sigilosamente, uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) a cada candidato.

A nota da Prova de Tribuna corresponderd a média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores.

Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver nota maior ou igual a 6 (seis).

2.9 A Comissao de Concurso divulgara a relagdo nominal com as respectivas notas dos candidatos habilitados, que sera

publicada no Diario Oficial do Estado e divulgada nos sites www.defensoria.pb.gov.br, da Defensoria Publica do Estado
da Paraiba, e www.concursosfcc.com.br, da Fundacao Carlos Chagas.

IX. DA AVALICAO DE TITULOS

1.  Serdo convocados para apresentagao dos titulos a serem avaliados os candidatos aprovados na Prova de Tribuna.

2. A atribuicdo de pontuagéo aos titulos servira apenas para efeito de classificagéo final dos candidatos.

3. Os titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro a seguir, expedidos até a data do término das inscrigbes
(29/07/2014), limitados ao valor maximo de 2,0 (dois) pontos, sendo desconsiderados os demais.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

ALINEA TiTULO

VALOR | VALOR
UNITARIO | MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusao de
A curso de Pés-Graduagao "stricto sensu", em nivel de Doutorado em Direito, 1,0 1,0
Ciéncias Sociais ou Humanas, acompanhado do Histérico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragédo de conclusédo de
B curso de Pds-Graduagao "stricto sensu", em nivel de Mestrado em Direito, 0,5 0,5
Ciéncias Sociais ou Humanas, acompanhado do Histérico Escolar.

Certificado de conclusao de curso de Péds-Graduagao “lato sensu”, em nivel de
C especializagdo na area juridica, com carga horaria minima de 360 horas, 0,3 0,3
acompanhado do Histérico Escolar.

Exercicio de magistério superior em disciplina da area juridica, em curso

D reconhecido pelo MEC, em Instituicdo de Ensino Superior Publica ou 0,1 (por ano 0.4
: completo)

Particular.
Exercicio de cargo privativo de bacharel em Direito, em o6rgdos da 0,1 (por ano

E administragao publica federal, estadual, distrital ou municipal. Excetuando-se o éon? leto) 0,4
titulo pontuado na alinea D. P

F Exercicio da advocacia publica ou privada. Excetuando-se os titulos pontuados | 0,1 (por ano 04
nas alineas D e E. completo) ’
Livro de autoria exclusiva do candidato, no ambito da area juridica, com no

G minimo, 100 paginas, observadas as normas da ABNT - Associacédo Brasileira | 0,2 por livro 0,4
de Normas Técnicas com ISBN - International Standard Book Number.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 2,0
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4. Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea “C”, do Quadro, o candidato devera comprovar que o curso de
especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacéo.

5. Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas “D”, do Quadro, o candidato devera comprova-los por
meio de uma das seguintes opgoes:

a) Certidao de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim) e as atividades realizadas e, se for o caso, a(s)
disciplina(s) lecionada(s), em curso regular, se exercido na area publica.

b) Cépia da CTPS acompanhada de declaracdo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a(s)
disciplina(s) lecionada(s) em curso regular, se realizado na area privada;

c) Copia de contrato de trabalho acompanhada de comprovagdo da prestagdo dos servigos e declaragdo do contratante que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo realizado e a(s) disciplina(s) lecionada(s) em curso
regular, se realizado na area privada;

5.1 Para efeito de pontuacdo na alinea “D” do Quadro, serd considerado o periodo de um 1 (um) ano, independentemente do
numero de disciplinas lecionadas, desprezando-se as concomitancias.

5.2 O candidato devera apresentar cépia do Diploma de conclusdo do curso de Direito.

6. Para receber a pontuagéao relativa aos titulos relacionados nas alineas “E” e “F”, do Quadro, o candidato deverd comprova-los
por meio de uma das seguintes opgoes:

a) Certidao de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim) e as atividades realizadas em cargo privativo de
bacharel em Direito, em érgaos da administragao publica federal, estadual, distrital ou municipal.

b) Cépia da CTPS acompanhada de declaragdo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) do
exercicio da advocacia privada.

c) Copia de contrato acompanhada de comprovagao da prestagao dos servigos de advocacia e declaragédo do contratante que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o0 caso), a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades, se realizado
na area privada.

d) Comprovante de exercicio da advocacia privada, permanente e habitual, por 1 (hum) ano ou mais, comprovado por
certiddes cartorarias e certidao da OAB atualizada.

6.1 Para efeito de pontuagdo na alinea “E” e “F” do Quadro, sera considerado o tempo superior a 1 (um) ano.

6.2 O candidato devera apresentar copia do Diploma de conclusédo do curso de Direito.

7.  Para efeito de pontuagéo da alinea "G" do Quadro, o candidato devera apresentar copia autenticada da capa/contracapa do livro
onde conste nome da obra, autor, editora, ano de publicagdo com a Ficha da Catalogagéo e numero de ISBN.

8. Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou de declaragdes, os quais devem ser apresentados
em cépia autenticada por tabelionato ou copia simples acompanhada do original para conferéncia pela Comissao de Concurso.

9. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos para o
portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagéo propria.

10. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagédo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

11. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo a concessao de dilagdo de prazo para
esse fim

12. A avaliagédo dos titulos sera feita pela Comissdo de Concurso e o seu resultado sera publicado no Diario Oficial do Estado e
divulgado no endereco eletrénico da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

13. A pontuacdo dos titulos, referentes ao Quadro deste Capitulo, resultard do somatério dos pontos dos fatores computados para
esse fim, até o limite de 2,00 (dois) pontos, e a parcela excedente desse limite devera ser desconsiderada para todos os efeitos.

14. Nao constituem titulos:

a) trabalhos que ndo tenham comprovada autoria exclusiva do candidato;

b) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional.

15. Todos os documentos referentes aos titulos nao retirados no prazo de 120 (cento e vinte) dias da homologacéo final do processo
do Concurso poderéo ser inutilizados pela Defensoria Publica do Estado da Paraiba, salvo se houver pendéncia judicial.

16. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos, o candidato terd anulada a respectiva
pontuagao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.

X. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1. A pontuacio final dos candidatos do Concurso sera apurada por meio da soma das notas obtidas em todas as Fases.
1.1 Os candidatos seréo classificados segundo a ordem decrescente da pontuagao final.
1.2 Na hip6tese de empate na pontuagéo final e como critério de desempate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n® 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada para
esse fim, a data limite para corre¢do de dados cadastrais, estabelecido no subitem 11.4 Capitulo XllI, deste Edital;
) obtiver maior nota na Segunda Etapa — Provas Discursivas 1 e 2;
) obtiver maior nota na Primeira Etapa — Prova Objetiva;
)
)

o-\_/

o O

obtiver maior nota na Terceira Etapa — Prova Oral;
tiver maior idade, sendo considerada a data limite para atualizagdo/correcdo de dados cadastrais, estabelecida no
subitem 11.4 Capitulo XIll, deste Edital.
f) tiver exercido efetivamente a fungao de jurado no periodo entre a data de publicagcdo da Lei n® 11.689/08 e a de término
das inscrigdes.
2. Serao publicadas duas listas de candidatos aprovados no Concurso, em ordem classificatéria: uma com a relagao de todos os
candidatos, inclusive os candidatos com deficiéncia; e outra somente com a relagdo dos candidatos com deficiéncia, quando
houver, conforme Capitulo IV deste Edital.

Xl. DOS RECURSOS

1.  Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de iseng¢éo do valor da inscrigéo;
b) ao indeferimento das condigbes especiais de acordo com o subitem 19.1 do Capitulo Il e subitem 10.2 do Capitulo IV deste
Edital;

c) aaplicagdo das Provas;

d) as questbes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

e) avista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e das Provas Discursivas;

D
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f)  ao resultado das provas;
g) ao resultado da Avaliagédo dos Titulos;

2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 12 dia Gtil subsequente a data do evento a ser recorrido.

2.1 Somente serao considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.
2.2 Nao serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

3.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as instru¢des contidas neste Edital e no site da
Fundagéo Carlos Chagas.

3.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado da Paraiba ndo se responsabilizam por recursos néo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste

Edital.

6. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Obijetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar das Provas.

7.  Sera concedida Vista das Provas Discursivas a todos os candidatos que tiveram a respectiva prova corrigida, conforme Capitulo
VIl deste Edital, em periodo a ser informado em Edital especifico.

8. A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e das Provas Discursivas sera realizada no site da Fundagao Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugées para a vista de prova estarao
disponiveis no site da Fundagéao Carlos Chagas.

9. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

10. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

11. Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

12. No que se refere as Provas Discursivas, a pontuagao e/ou classificagdo apresentada nos resultados preliminares poderao sofrer
altera¢des em fungéo do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou incluséo de candidatos.

13. Na ocorréncia do disposto nos itens 10, 11 e 12, deste Capitulo, e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer a
classificagdo/desclassificagéo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

14. Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) cujafundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacéo e/ou com fundamentagao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”. 3

15. No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro
meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

16. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1, deste Capitulo, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

17. As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os candidatos
inscritos no Concurso por meio do site da Fundagéao Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, ndo tendo qualquer carater
didatico e ficarao disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagao.

Xil. DO PROVIMENTO DO CARGO

1. Os cargos de Defensor Publico do Estado serdo providos em carater efetivo, na classe de Defensor Publico do Estado de 12
Entrancia — Simbolo DP-1, por nomeacdo do Defensor Publico-Geral do Estado, observada a ordem de classificagcdo dos
candidatos aprovados em Concurso.

2. O Defensor Publico-Geral do Estado definird os padroes de lotagdo dos locais de atuagdo da Defensoria Publica do Estado e
procederd a classificagdo dos Defensores Publicos.

2.1 Fica assegurado aos Defensores Publicos nomeados para cargo inicial da carreira o direito de escolha do local de atuagao,
obedecida a ordem de classificagdo no Concurso.

3. O Defensor Publico-Geral do Estado, em sesséo solene do Conselho Superior, dara posse aos Defensores Publicos nomeados,

guando entéo estardo formalmente investidos no cargo publico.

E de 30 (trinta) dias, contados do ato de nomeacao oficial, o prazo para a posse dos Defensores Publicos.

4.1 Havendo motivo de forga maior, o prazo previsto no item 4, podera a requerimento do interessado, ser prorrogado pelo
Defensor Publico-Geral do Estado, por igual periodo.

4.2 A nomeacéo ficara sem efeito, se a posse ndo ocorrer dentro dos prazos assinalados na Lei Complementar Estadual n®
104/2012.

4.3 A posse podera dar-se mediante procuragéo especifica.

44 Em se tratando de servidor que esteja na data de publicagdo do ato de provimento, em licenga prevista na Lei
Complementar Estadual n® 104/2012, o prazo sera contado do término do impedimento.

5.  S&o requisitos para a posse:

a) declaracao:
a.1) de bens;
a.2) relativa a ocupagao de outro cargo, fungdo ou empregos publicos;
a.3) relativa ao percebimento de proventos de inatividade ou penséo originarios de regime previdenciario proprio.
b) comprovagédo dos requisitos mencionados no Capitulo Il, deste Edital.
6. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.

ok
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Apéds a homologagédo do Concurso, a Defensoria Publica do Estado da Paraiba, no momento do recebimento dos documentos
para posse, devera afixar no Cartdo de Autenticidade Digital - CAD, uma foto 3x4 do candidato e, na sequéncia, colher sua
assinatura e proceder a autenticagao digital no Cartédo, para confirmacédo dos dados: digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia
da realizacédo das Provas.

A falta de comprovacgéo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em
prova documental acarretard o cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e
anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Defensoria Publica, ainda que ja tenha sido publicado o edital de
homologacao do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

Xlll. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugbes e a tacita aceitagdo das condi¢cdes do Concurso,
tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrugdes especificas para a realizagéo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
A legislacdo com vigéncia ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteracbes em dispositivos constitucionais,
legais e normativos a ela posteriores ndo seréo objeto de avaliagédo nas provas do Concurso.
Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
A classificagdo apresentada nos resultados preliminares, antes da Classificacdo Final, podera sofrer alteragdes em funcao
do julgamento de recursos, conforme normas dispostas nos capitulos especificos.
Durante o prazo de validade do Concurso, os aprovados poderdo ser nomeados, na ordem de classificagao, nas vagas que
vierem a surgir, observado o disposto no subitem 2.2, do Capitulo I, deste Edital.
5.1 O Concurso sera valido por até 2 (dois) anos, a partir da publicagéo oficial do Resultado Final, sendo permitida uma Unica
prorrogacao, pelo mesmo prazo, mediante deliberagdo do Conselho Superior.
Todos os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologagéo do resultado final,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado da Paraiba e no site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).
6.1 As publicacdes dos atos relativos ao provimento de cargos apés a homologacao do Concurso serdo de competéncia da
Defensoria Publica do Estado da Paraiba e publicados no Diario Oficial do Estado.
Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do ndmero de inscricdo do
candidato, no enderego eletronico da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que os resultados das
provas forem publicados no Diario Oficial do Estado.
O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.
Nao serao prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.
Nao serdo fornecidos atestados, declaragbes, certificados ou certiddes relativos a habilitacdo, classificacdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundagédo Carlos Chagas,
conforme item 7 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado Final e homologacéo no Diario Oficial do Estado da Paraiba.
Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no
Formulario de Inscrigédo, o candidato devera:
11.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Gtil apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no
item 6 do Capitulo VI deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.
11.2 ApOs o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologagdo dos Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Servico de Atendimento ao Candidato - SAC — Ref.: Atualizagao de
Dados Cadastrais/Defensoria Publica do Estado da Paraiba — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao
Paulo — SP — CEP 05513-900).
11.3 Ap6s a homologagéo do Concurso, encaminhar requerimento a area de Cadastro de Pessoal da Defensoria Publica do
Estado da Paraiba.
11.4 As alteragdes de dados referidos no Capitulo X, subitem 1.2, somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
] estabelecido no item 11.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de desempate dos candidatos.
E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse,
caso nao seja localizado.
12.1 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados na area de Cadastro de Pessoal da Defensoria
Publica do Estado da Paraiba até que se expire o prazo de validade do Concurso.
A Defensoria Publica do Estado da Paraiba e a Fundagédo Carlos Chagas nado se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:
a) enderego eletrdnico errado ou nao atualizado;
b) enderego de correspondéncia ndo atualizado;
c) enderego de correspondéncia de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.
A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato, em todos os atos
relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade
de prejudicar direito ou criar obrigagéo.
14.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 15 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder
por Falsidade Ideol6gica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal. ]
As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgdo correrdo as expensas do préprio
candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte da Defensoria Publica do Estado da Paraiba e da Fundagédo Carlos
Chagas.
A Defensoria Publica do Estado da Paraiba e a Fundagéo Carlos Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.
Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
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18. O nao atendimento pelo candidato das condigbes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do
Concurso Publico.

19. Os casos omissos e serdo resolvidos pela Defensoria Publica do Estado da Paraiba e pela Fundagéo Carlos Chagas, no que a
cada um couber.

Jodo Pessoa/PB, 18 de junho de 2014.

Vanildo Oliveira Brito
Defensor Publico-Geral do Estado
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ANEXO |

Conteudo Programatico

DIREITO CIVIL: 1 Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacao,
interpretacdo e integracdo das leis. 1.2 Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficicia da lei no espago. 2
Pessoas naturais. 2.1 Existéncia. 2.2 Personalidade. 2.3 Capacidade. 2.4 Nome. 2.5 Estado. 2.6
Domicilio. 2.7 Direitos da personalidade. 2.7 Auséncia. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Constituicdo. 3.2
Extincdo. 3.3 Domicilio. 3.4 Sociedades de fato, grupos despersonalizados, associagbes. 3.5
Sociedades, fundacdes. 3.6 Desconsideragdao da personalidade juridica. 3.7 Responsabilidade. 4
Bens. 4.1 Diferentes classes. 5 Ato juridico. 5.1 Fato e ato juridico. 6 Negécio juridico. 6.1 Disposicoes
gerais. 6.2 Classificacao, interpretagdo. 6.3 Elementos. 6.4 Representagédo, condicdo. 6.5 Termo. 6.6
Encargo. 6.7 Defeitos do negocio juridico. 6.8 Validade, invalidade e nulidade do negécio juridico. 6.9
Simulacéo. 7 Atos juridicos. 7.1 Licitos e ilicitos. 8 Prescricdo e decadéncia. 9 Prova. 10 Obrigacoes.
10.1 Caracteristicas. 10.2 Obrigagbes de dar. 10.3 Obrigagbes de fazer e de ndo fazer. 10.4
Obrigagbes alternativas. 10.5 Obrigagdes divisiveis e indivisiveis. 10.6 Obrigagbes solidarias. 10.7
Obrigagbes civis e naturais, obrigacdes de meio, de resultado e de garantia. 10.8 Obrigacdes de
execucao instantanea, diferida e continuada. 10.9 Obriga¢des puras e simples, condicionais, a termo e
modais. 10.10 Obrigacoes liquidas e iliquidas. 10.11 Obrigagdes principais e acessérias. 10.12
Transmissdo das obrigagdes. 10.13 Adimplemento e extingdo das obrigacdes. 10.14 Inadimplemento
das obrigagbes. 11 Contratos. 11.1 Contratos em geral. 11.2 Disposigdes gerais. 11.3 Extingao.
11.4 Espécies de contratos regulados no Cdédigo Civil. 12 Atos unilaterais. 13 Titulos de crédito. 13.1
Disposicoes gerais. 13.2 Titulos ao portador, a ordem e nominativos. 14 Responsabilidade civil. 15
Preferéncias e privilégios creditérios. 16 Posse. 17 Direitos reais. 17.1Propriedade. 17.2Superficie. 17.3
Servidbes. 17.4 Usufruto. 17.5Uso. 17.6 Habitacdo. 17.7 Direito do promitente comprador. 18 Direitos
reais de garantia. 19 Direito de familia. 19.1 Casamento. 19.2 Rela¢des de parentesco. 19.3 Regime de
bens entre os cdnjuges. 19.4 Usufruto e administragdo dos bens de filhos menores. 19.5 Alimentos.
19.6 Bem de familia. 19.7 Unido estavel. 19.8 Concubinato. 19.9 Tutela. 19.10 Curatela. 20 Direito
das sucessodes. 20.1 Sucessao em geral. 20.2 Sucesséao legitima. 20.3 Sucessao testamentaria. 20.4
Inventario e partilha. 21 Parcelamento do solo urbano (lei n® 6.766/1979 e suas alteragdes). 22 Registro
de imoveis (lei n? 6.015/1973 e suas alteragdes). 22.1 Nocdes gerais, registros, presungao de fé
publica, prioridade, especialidade, legalidade, continuidade, transcricdo, inscricdo e averbagao. 22.2
Procedimento de duvida. 23 Locagdo de imdveis urbanos (lei n® 8.245/1991 e suas alteragdes). 23.1
Locagao em geral, sublocacdes, aluguel, deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia,
benfeitorias, garantias locaticias, penalidades civis, nulidades, locacdo residencial, locacdo para
temporada, locagdo nao residencial. 24 Direitos autorais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Jurisdicdo e acdo. 1.1 Conceito, natureza e caracteristicas. 1.2
Condigbes da acao. 2 Partes e procuradores. 2.1 Capacidade processual e postulatéria. 2.2 Deveres e
substituicdo das partes e procuradores. 3 Litisconsorcio e assisténcia. 4 Intervencéo de terceiros. 4.1
Oposi¢ao, nomeacdo a autoria, denunciacdo a lide e chamamento ao processo. 5 Ministério
Publico. 6 Competéncia. 6.1 Em razao do valor e da matéria. 6.2 Competéncia funcional e territorial. 6.3
Modificagbes de competéncia e declaragdo de incompeténcia. 7 O juiz. 8 Atos processuais. 8.1 Forma
dos atos. 8.2 Prazos. 8.3 Comunicacao dos atos. 8.4 Nulidades. 9 Formacao, suspenséao e extingdo do
processo. 10 Processo e procedimento. 10.1 Procedimentos ordinario e sumario. 11 Procedimento
ordinario. 11.1 Peticao inicial. 11.2 Requisitos, pedido e indeferimento. 12 Resposta do réu. 12.1
Contestagao, excegbes e reconvengéo. 13 Revelia. 14 Julgamento conforme o estado do processo.
15 Provas. 15.1 Onus da prova. 15.2 Depoimento pessoal. 15.3 Confissdo. 15.4 Provas documental e
testemunhal. 16 Audiéncia. 16.1 Conciliacao, instrugao e julgamento. 17 Sentenca e coisa julgada. 18
Liquidagcdo e cumprimento da sentenga. 19 Recursos. 19.1 Disposi¢cdes gerais. 20 Processo de
execugao. 20.1 Execugéo em geral. 20.2 Diversas espécies de execucdo. 20.2.1 Execugdo para entrega
de coisa. 20.2.2 Execucao das obrigagdes de fazer e de nado fazer. 21 Execugdo de agdes coletivas. 22
Processo cautelar e medidas cautelares. 22.1 Disposigbes gerais. 22.2 Procedimentos cautelares
especificos (arresto, sequestro, busca e apreensao). 22.3 Exibigdo e produgédo antecipada de provas.
23 Procedimentos especiais. 23.1 Mandado de seguranga, a¢do popular, acdo civil publica, acao de
improbidade administrativa.

DIREITO EMPRESARIAL: 1 Fundamentos do direito empresarial. 1.1 Origem e evolucdo historica,
autonomia, fontes e caracteristicas. 1.2 Teoria da empresa. 1.3 Empresario. 1.3.1 Conceito,
caracterizagdo, inscricao, capacidade. 1.3.2 Empresario individual. 1.3.3 Pequeno empresario. 1.4
Microempresa e empresa de pequeno porte (Lei Complementar n® 123/2006). 1.5 Prepostos do
empresario. 1.6 Institutos complementares. 1.6.1 Nome empresarial, estabelecimento empresarial,
escrituracdo. 2 Registro de empresa. 2.1 Orgdos de registro de empresa. 2.2 Atos de registro de
empresa. 2.3 Processo decisorio do registro de empresa. 2.4 Inatividade da empresa. 2.5 Empresario
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irregular. 2.6 Lei n® 8.934/1994 e suas alteracdes. 3 Propriedade industrial. 3.1 Lei n? 9.279/1996.
3.2 O Instituto Nacional da Propriedade Industrial. 3.3 Propriedade industrial e direitos autorais. 3.4
Patentes. 3.5 Desenho industrial. 3.6 Marca. 3.6.1 Espécies. 3.7 Procedimento de registro. 3.8
Indicagdes geogréficas. 4 Titulos de crédito. 4.1 Histérico da legislagdo cambiaria. 4.2 Conceito de
titulos de crédito, caracteristicas e principios informadores. 4.3 Classificagdo dos titulos de crédito.
4.3.1 Letra de cambio, nota promisséria, cheque, duplicata, endosso e aval. 4.4 Titulos de crédito
comercial, industrial, a exportagao, rural, imobiliario, bancario. 4.5 Letra de arrendamento mercantil. 5
Acéo cambial. 5.1 Agéo de regresso. 5.2 Inoponibilidade de excec¢des. 5.3 Responsabilidade patrimonial
e fraude a execugdo. 5.4 Embargos do devedor. 5.5 Agcdo de anulagdo e substituicdo de titulo. 6
Protesto de titulos e outros documentos de divida. 6.1 Legislagdo, modalidades, procedimentos,
efeitos, acdes judiciais envolvendo o protesto. 7 Direito societario. 7.1 Sociedade empreséria. 7.1.1
Conceito, terminologia, ato constitutivo. 7.2 Sociedades simples e empresarias. 7.3 Personalizagédo da
sociedade empresaria. 7.4 Classificagdo das sociedades empresarias. 7.5 Sociedade irregular. 7.6
Teoria da desconsideragdo da personalidade juridica. 7.7 Desconsideragédo inversa. 7.8 Regime
juridico dos sécios. 7.9 Sociedade limitada. 7.10 Sociedade anénima. 7.11 Lei n® 6.404/1976 e suas
alteragbes. 7.12 Sociedade em nome coletivo. 7.13 Sociedade em comandita simples. 7.14 Sociedade
em comandita por agdes. 7.15 Operagdes societarias. 7.15.1 Transformagdo, incorporacido, fusdo e
cisdo. 7.16 Relagbes entre sociedades. 7.16.1 Coligacbes de sociedades, grupos societarios,
consorcios, sociedade subsidiaria integral, sociedade de propésito especifico. 7.17 Dissolugéo,
liguidagdo e extingdo das sociedades. 7.18 Concentragdo empresarial e defesa da livre concorréncia.
8 Contratos mercantis. 8.1 Caracteristicas. 8.2 Compra e venda mercantil. 8.3 Comissado mercantil. 8.4
Representagéo comercial. 8.5 Concessao mercantil. 8.6 Franquia (franchising). 8.7 Contratos bancarios.
8.7.1 Depésito bancario, mutuo bancario, desconto bancério, abertura de crédito. 8.8 Contratos
bancéarios impréprios. 8.8.1 Alienacdo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil (leasing),
faturizag@o (factoring), cartdo de crédito. 8.9 Contrato de seguro. 8.10 Contratos intelectuais. 8.10.1
Cessdo de direito industrial, licenca de uso de direito industrial, transferéncia de tecnologia,
comercializacao de logiciario (software). 9 Direito falimentar. 9.1 Lei n? 11.101/2005. 9.2 Teoria geral
do direito falimentar. 9.3 Processo falimentar. 9.4 Pessoa e bens do falido. 9.5 Regime juridico dos
atos e contratos do falido. 9.6 Regime juridico dos credores do falido. 9.7 Recuperagéo judicial. 9.8
Recuperacao extrajudicial. 9.9 Liquidacao extrajudicial de instituigdes financeiras.

DIREITO PENAL: 1 Fontes do direito penal. 1.1 Principios aplicaveis ao direito penal. 2 Aplicagéo da
lei penal. 2.1 Principios da legalidade e da anterioridade. 2.2 A lei penal no tempo e no espago. 2.3
Tempo e lugar do crime. 2.4 Lei penal excepcional, especial e temporaria. 2.5 Territorialidade e
extraterritorialidade da lei penal. 2.6 Pena cumprida no estrangeiro. 2.7 Eficacia da sentenca
estrangeira. 2.8 Contagem de prazo. 2.9 Fragdes ndo computéveis da pena. 2.10 Interpretacao da lei
penal. 2.11 Analogia. 2.12 Irretroatividade da lei penal. 2.13 Conflito aparente de normas penais. 3
Crime. 3.1 Classificacdo dos crimes. 3.2 Teorias do crime. 3.3 O fato tipico e seus elementos. 3.4
Relacao de causalidade. 3.5 Superveniéncia de causa independente. 3.6 Relevancia da omisséo. 3.7
Crime consumado e tentado. 3.8 Pena da tentativa. 3.9 Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz.
3.10 Arrependimento posterior. 3.11 Crime impossivel. 3.12 Crime doloso, culposo € preterdoloso. 3.13
Agravagao pelo resultado. 3.14 Concurso de crimes. 3.15 Erro sobre elementos do tipo. 3.16
Descriminantes putativas. 3.17 Erro determinado por terceiro. 3.18 Erro sobre a pessoa. 3.19 Erro
sobre a ilicitude do fato (erro de proibicdo). 3.20 Coacéao irresistivel e obediéncia hierarquica. 3.21
licitude e causas de exclusdo. 3.22 Excesso punivel. 3.23 Culpabilidade. 2.23.1 Teorias, elementos
e causas de exclusado. 3.24 Crimes contra a pessoa. 3.25 Crimes contra o patrimdnio. 3.26 Crimes
contra a propriedade imaterial. 3.27 Crimes contra a organizagao do trabalho. 3.28 Crimes contra o
sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 3.29 Crimes contra a dignidade sexual. 3.30
Crimes contra a familia. 3.31 Crimes contra a incolumidade publica. 3.32 Crimes contra a paz publica.
3.33 Crimes contra a fé publica. 3.34 Crimes contra a administracdo publica. 3.35 Delitos hediondos (Lei
n® 8.072/1990 e suas alteracdes). 3.36 Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de cor (Lei n®
7.716/1989 e suas alteractes). 3.37 Crimes de tortura (Lei n® 9.455/1997) 3.38 Crime organizado
(Lei n? 9.034/1995 e suas alteragoes). 3.39 Crimes contra o meio ambiente (Lei n® 9.605/1998 e
suas alteragdes) 3.40 Crimes de transito (Lei n® 9.503/1997 e suas alteragdes) 4 Imputabilidade penal. 5
Concurso de pessoas. 6 Penas. 6.1 Espécies de penas. 6.2 Cominagao das penas. 6.3 Aplicacdo da
pena. 6.4 Suspensao condicional da pena. 6.5 Livramento condicional. 6.6 Efeitos da condenacao. 6.7
Reabilitacdo. 6.8 Execucao das penas em espécie e incidentes de execugao. 7 Medidas de seguranca.
7.1 Execugédo das medidas de seguranga. 8 Acdo penal. 9 Punibilidade e causas de extingdo. 10 Lei
Antidrogas (Lei n? 11.343/2006). 11 Abuso de autoridade (Lei n® 4.898/1965). 12 Estatuto do
Desarmamento (Lei n® 10.826/2003 e suas alteragbes). 13 Codigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078/1990). 14 Lavagem de dinheiro (Lei n® 9.613/1998). 15 Convengé&o americana
sobre direitos humanos (Pacto de Sao José e Decreto n® 678/1992). 16 Lei Maria da Penha (Lei n?
11.340/2006). 17 Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990. 18 Disposicdes
constitucionais aplicaveis ao direito penal 19 Entendimento dos tribunais superiores acerca dos institutos
de direito penal.
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DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Fontes do direito processual penal. 1.1 Principios aplicaveis ao
direito processual penal. 2 Aplicagao da lei processual no tempo, no espaco € em relagdo as pessoas.
2.1 Disposicoes preliminares do Cédigo de Processo Penal. 3 Inquérito policial. 4 Processo,
procedimento e relagdo juridica processual. 4.1 Elementos identificadores da relagdo processual. 4.2
Formas do procedimento. 4.3 Principios gerais e informadores do processo. 4.4 Pretensao punitiva.
4.5 Tipos de processo penal. 4.6 Jurisdicdo. 5 Acao penal. 6 Agao civil. 7 Competéncia. 8 Questdes
e processos incidentes. 9 Prova. 9.1 Interceptacao telefonica (Lei n® 9.296/1996). 10 Juiz, ministério
publico, acusado e defensor. 10.1 Assistentes e auxiliares da justica. 10.2 Atos de terceiros. 11 Priséo e
liberdade proviséria. 11.1 Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/1989). 12 Citagbes e intimagbes. 13
Sentenga e coisa julgada. 14 Processos em espécie. 14.1 Processo comum. 14.2 Processos
especiais. 14.3 Normas procedimentais para os processos perante o Superior Tribunal de Justica (STJ)
e o Supremo Tribunal Federal (STF) (Lei n® 8.038/1990). 15 Juizados especiais criminais (Lei n®
9.099/1995 e Lei n® 10.259/2001 e suas alteragdes). 16 Prazos. 16.1 Caracteristicas, principios e
contagem. 17 Nulidades. 18 Recursos em geral. 19 Habeas corpus e seu processo. 20 Execucao
penal (Lei n? 7.210/1984 e suas alteragdes). 21 Relagdes jurisdicionais com autoridade estrangeira. 22
Disposi¢des gerais do Cédigo de Processo Penal. 23 Disposi¢ées constitucionais aplicaveis ao direito
processual penal. 24 Entendimento dos tribunais superiores acerca dos institutos de direito processual
penal.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagbes. 1.2
Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.4 Interpretacdo das
normas constitucionais. 1.4.1 Métodos, principios € limites. 2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2
Poder constituinte originario. 2.3 Poder constituinte derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos
e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.2 Habeas corpus, mandado
de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4 Nacionalidade. 4.5 Direitos
politicos. 4.6 Partidos politicos. 5 Organizacado do Estado. 5.1 Organizagéo politico-administrativa. 5.2
Estado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O Distrito Federal. 5.7
Territérios 5.8 Intervengédo federal. 5.9 Intervencdo dos estados nos municipios. 6 Administragcao
publica. 6.1 Disposicdes gerais. 6.2 Servidores publicos. 6.3 Militares dos estados, do Distrito Federal e
dos territérios. 7 Organizacado dos poderes no Estado. 7.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 7.2
Poder legislativo. 7.2.1 Estrutura, funcionamento e atribuigcbes. 7.2.2 Comissdes parlamentares de
inquérito. 7.2.3 Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. 7.2.4 Tribunal de Contas da Uniao
(TCU). 7.2.5 Processo legislativo. 7.2.6 Prerrogativas parlamentares. 7.3 Poder executivo. 7.3.1
Presidente da Republica. 7.3.1.1 Atribuicbes, prerrogativas e responsabilidades. 7.3.2 Ministros de
Estado. 7.3.3 Conselho da Republica e de Defesa Nacional. 7.4 Poder judiciario. 7.4.1 Disposigcoes
gerais. 7.4.2 Orgaos do poder judiciario. 7.4.2.1 Organizagao e competéncias. 7.4.3 Conselho Nacional
de Justica (CNJ). 8 Funcbes essenciais a justica. 8.1 Ministério publico. 8.1.1 Principios, garantias,
vedacdes, organizacdo e competéncias. 8.2 Advocacia publica. 8.3 Advocacia e defensoria publica. 9
Controle da constitucionalidade. 9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 9.2 Controle incidental ou
concreto. 9.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 9.4 Exame in abstractu da
constitucionalidade de proposigdes legislativas. 9.5 Agdo declaratéria de constitucionalidade. 9.6 Acdo
direta de inconstitucionalidade. 9.7 Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 9.8 Acéo
direta de inconstitucionalidade por omissdo. 9.9 Acéo direta de inconstitucionalidade interventiva.
9.10 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do direito municipal. 10 Defesa do Estado e
das instituicoes democraticas. 11 Sistema tributario nacional. 11.1 Principios gerais. 11.2 Limitagées do
poder de tributar. 11.3 Impostos da Unido, dos Estados e dos municipios. 11.4 Reparticdo das receitas
tributarias. 12 Finangas publicas. 12.1 Normas gerais. 12.2 Orgamentos. 13 Ordem econdmica e
financeira. 13.1 Principios gerais da atividade econ6mica. 13.2 Politica urbana, agricola e fundiaria e
reforma agraria. 14 Sistema financeiro nacional. 15 Ordem social.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introducéo ao direito administrativo. 1.1 Os diferentes critérios adotados
para a conceituacdo do direito administrativo. 1.2 Objeto do direito administrativo. 1.3 Fontes do
direito administrativo. 1.4 Regime juridico-administrativo: principios do direito administrativo. 1.5
Principios da administragdo publica. 2 Administragdo publica. 2.1 Conceito de administragao publica sob
os aspectos organico, formal e material. 2.2 Orgao publico: conceito e classificagao. 2.3 Servidor: cargo
e fungbes. 2.4 Atribuigdes. 2.5 Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuigdo. 2.6
Avocacdo e delegacdo de competéncia. 2.7 Auséncia de competéncia: agente de fato. 2.8
Administragao direta e indireta. 2.9 Autarquias. 2.10 Fundagbes publicas. 2.11 Empresas publicas e
privadas. 2.12 Sociedades de economia mista. 2.13 Entidades paraestatais. 2.14 Dispositivos
pertinentes contidos na Constituicdo Federal de 1988. 3 Atos administrativos. 3.1 Conceitos, requisitos,
elementos, pressupostos e classificacdo. 3.2 Fato e ato administrativo. 3.3 Atos administrativos em
espécie. 3.4 Parecer: responsabilidade do emissor do parecer. 3.5 O siléncio no direito administrativo.
3.6 Cassacao. 3.7 Revogacgéo e anulagdo. 3.8 Processo administrativo. 3.9 Lei n® 9.784/1999. 3.10
Fatos da administrag@o publica: atos da administracdo publica e fatos administrativos. 3.11 Formacao
do ato administrativo: elementos, procedimento administrativo. 3.12 Validade, eficacia e
autoexecutoriedade do ato administrativo. 3.13 Atos administrativos simples, complexos e compostos.
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3.14 Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 3.15 Atos administrativos gerais e
individuais. 3.16 Atos administrativos vinculados e discriciondrios. 3.17 Mérito do ato administrativo,
discricionariedade. 3.18 Ato administrativo inexistente. 3.19 Teoria das nulidades no direito
administrativo. 3.20 Atos administrativos nulos e anulaveis. 3.21 Vicios do ato administrativo. 3.22
Teoria dos motivos determinantes. 3.23 Revogacgéo, anulagcdo e convalidagdo do ato administrativo. 4
Poderes da administragao publica. 4.1 Hierarquia: poder hierarquico e suas manifestacées. 4.2 Poder
disciplinar. 4.3 Poder de policia. 4.4 Policia judiciaria e policia administrativa. 4.5 Liberdades publicas e
poder de policia. 4.6 Principais setores de atuacdo da policia administrativa. 5 Servigos publicos. 5.1
Concessao, permissao, autorizacao e delegacgao. 5.2 Servigos delegados. 5.3 Convénios e consorcios.
5.4 Conceito de servigo publico. 5.5 Caracteres juridicos. 5.6 Classificacdo e garantias. 5.7 Usuério do
servigo publico. 5.8 Extingdo da concessado de servigo publico e reversdo dos bens. 5.9 Permissao e
autorizacdo. 6 Intervengcdo no dominio econdmico: desapropriacdo. 7 Licitagbes. 7.1 Conceito,
finalidades, principios e objeto. 7.2 Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo. 7.3
Modalidades. 7.4 Procedimento, revogagédo e anulagdo. 7.5 Sang¢bes penais. 7.6 Normas gerais de
licitacdo. 7.7 Legislacdo pertinente. 7.7.1 Lei n® 8.666/1993 e suas alteragbes. 7.7.2 Lei n°®
10.520/2002 e demais disposicdes normativas relativas ao pregdo. 7.7.3 Instrugdo Normativa do
STN n® 1/1997. 7.8 Sistema de registro de pregcos. 8 Contratos administrativos. 8.1 Conceito,
peculiaridades e interpretacdo. 8.2 Formalizagdo. 8.3 Execucdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. 8.4
Convénios e consorcios administrativos. 9 Controle da administragdo publica. 9.1 Conceito, tipos e
formas de controle. 9.2 Controle interno e externo. 9.3 Controle parlamentar. 9.4 Controle pelos
tribunais de contas. 9.5 Controle administrativo. 9.6 Recurso de administragdo. 9.7 Reclamagéo. 9.8 Lei
de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992 e suas alteragdes). 9.9 Sistemas de controle
jurisdicional da administracao publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdigdo una. 9.10
Controle jurisdicional da administragao publica no direito brasileiro. 9.11 Controle da atividade financeira
do Estado: espécies e sistemas. 9.12 Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribuices;
entendimentos com carater normativo exarados pelo TCU. 9.13 Sistema de correicdo do poder
executivo federal: Decreto n® 5.480/2005, Decreto n® 5.683/2006, Decreto n® 7.128/2010, Portaria CGU
n? 335/2006. 9.14 Pedido de reconsideracao e recurso hierarquico préprio e impréprio. 9.15 Prescricao
administrativa. 9.16 Representagéo e reclamagao administrativas. 9.17 Advocacia publica consultiva.
9.18 Hipdteses de manifestacdo obrigatéria. 9.19 Responsabilidades do parecerista e do
administrador publico pelas manifestacdes exaradas, quando age em acordo ou em desacordo com tais
manifestacées. 10 Agentes publicos e servidores publicos. 10.1 Agentes publicos (servidor publico e
funcionario publico). 10.2 Natureza juridica da relagcdo de emprego publico. 10.3 Preceitos
constitucionais. 10.4 Servidor efetivo e vitalicio: garantias. 10.5 Estagio probatério. 10.6 Servidor
ocupante de cargo em comissdo. 10.7 Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos
civis. 10.8 Lei n® 8.112/1990 e suas alteragdes. 10.9 Regime disciplinar e processo administrativo-
disciplinar. 10.10 Improbidade administrativa. 10.11

Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 10.12 Formas de provimento e
vacancia dos cargos publicos. 10.13 Exigéncia constitucional de concurso publico para investidura
em cargo ou emprego publico. 11 Bens publicos. 11.1 Classificagdo e caracteres juridicos. 11.2
Natureza juridica do dominio publico. 11.3 Dominio publico terrestre: evolugdo do regime juridico das
terras publicas (urbanas e rurais) no Brasil. 11.4 Terras devolutas. 11.5 Vias publicas, cemitérios
publicos e portos. 11.6 Utilizagdo dos bens publicos: autorizagdo, permissdao e concessao de uso,
ocupacao, aforamento, concessao de dominio pleno. 11.7 Limitagées administrativas. 11.8 Zoneamento.
11.9 Policia edilicia. 11.10 Zonas fortificadas e de fronteira. 11.11 Florestas. 11.12 Tombamento.
11.13 Serviddées administrativas. 11.14 Requisicdo da propriedade privada. 11.15 Ocupacéo
temporéria. 12 Responsabilidade civil do Estado. 12.1 Responsabilidade patrimonial do Estado por atos
da administracdo publica: evolu¢do histérica e fundamentos juridicos. 12.2 Teorias subjetivas e
objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 12.3 Responsabilidade patrimonial do Estado por
atos da administragdo publica no direito brasileiro. 13 Organiza¢do administrativa. 13.1 Advocacia-
Geral da Unido. 13.2 Ministério da Fazenda. 13.3 Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. 13.4 Lei
Complementar n® 73/1993. 13.5 Decreto-Lei n® 147/1967.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE: 1 Crianca e adolescente. 1.1 Antecedentes
historicos. 1.2 Insercéo constitucional. 1.3 Principio da prevencao especial. 1.4 Direitos fundamentais da
crianca e do adolescente. 2 Politica e organizacdo do atendimento. 2.1 Linhas de agéo e da politica de
atendimento. 2.2 Linhas de agéo e diretrizes. 2.3 Municipalizagdo e descentralizagéo. 2.4 Participacdo
da cidadania e conselhos dos direitos. 2.5 Entidades e programas de atendimento. 3 Conselho
Tutelar. 3.1 Disposi¢des gerais. 3.2 Atribui¢cdes. 3.3 Competéncia. 3.4 Escolha dos conselheiros e
impedimentos. 4 Medidas de protecao. 4.1 Disposi¢des gerais. 4.2 Medidas especificas de protegéo.
4.3 Colocagdo em familia substituta. 5 Medidas pertinentes aos pais ou responsavel. 6 Direito a
convivéncia familiar. 6.1 Familia natural e familia substituta. 6.2 Guarda. 6.3 Tutela. 6.4 Adocao. 6.5
Perda ou suspensdo do poder familiar. 6.6 Colocacdo em familia substituta. 7 Pratica do ato
infracional. 7.1 A questao socioeducativa. 7.2 Conceito e tempo do ato infracional. 7.3 Inimputabilidade.
7.4 Direitos individuais. 7.5 Garantias processuais. 7.6 Medidas socioeducativas. 7.7 Remissédo. 8
Acesso a Justica. 8.1 A Justica da infancia e da juventude. 8.2 Principios gerais. 8.3 Competéncia.
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8.4 Servigos auxiliares. 9 Procedimentos. 9.1 Disposi¢cdes gerais. 9.2 Perda e suspensdao do poder
familiar. 9.3 Destituicdo da tutela. 9.4 Colocacdo em familia substituta. 9.5 Apuragéo de ato infracional
atribuido ao adolescente. 9.6 Apuracao de irregularidade em entidade de atendimento. 9.7 Apuracao de
infracdo administrativa as normas de protecdo a crianca e ao adolescente. 10 Recursos. 11 Ministério
Publico. 12 O advogado. 13 Protecao judicial dos interesses individuais, difusos e coletivos das criancas
e dos adolescentes. 14 Crimes e infragdes administrativas.

DIREITO DO IDOSO: 1 Estatuto do Idoso (Lei n.? 10.741/2003 e suas alteragdes) e Politica Nacional
do ldoso (Lei n® 8.842/1994 e suas alteragcbes e Portaria n® 1.395/1999). 2 Decreto Federal n®
5.934/2006; Decreto Federal n? 5.109/2004. 2.1 Decreto Federal n? 1.948/1996. 3 Portaria n®
2.874/2000 (altera dispositivo da Portaria n? 2.854/2000). 4 Portaria GM/MS n® 810/1989 (aprova
normas e padrdes para o funcionamento de instituicdbes destinadas ao atendimento de idosos). 5
Portaria do SEAS/MPAS n? 73/2011 (normas de funcionamento de servicos de atencédo ao idoso no
Brasil).

DIREITO DO CONSUMIDOR: 1 Direito do consumidor. 1.1 Natureza e fonte de suas regras. 1.2
Caracteristicas e principios do Codigo de Defesa do Consumidor. 1.3 Integrantes e objeto da relagéo de
consumo. 1.4 Politica nacional de relagbes de consumo. 1.4.1 Objetivos e principios. 1.5 Direitos
basicos do consumidor. 1.6 Qualidade de produtos e servigos, prevencdo e reparagao de danos.
1.6.1 Protecdo a saude e seguranca. 1.6.2 Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. 1.6.3
Responsabilidade por vicio do produto e do servico. 1.6.4 Decadéncia e prescricdo. 1.6.5
Desconsideragao da personalidade juridica. 1.7 Praticas comerciais. 1.7.1 Oferta e efeito vinculante da
oferta publicitéaria. 1.7.2 Publicidade. 1.7.3 Préticas abusivas. 1.7.4 Cobranga de dividas. 1.7.5
Bancos de dados e cadastros de consumidores. 1.8 Protecao contratual. 1.8.1 Principios basilares
dos contratos de consumo. 1.8.2. Clausulas abusivas. 1.8.3 Contratos de adesdo. 1.9 Sancgdes
administrativas. 2 Infragbes penais. 2.1 As relagbes de consumo como bem juridico penal. 2.2
Sujeitos ativo e passivo dos crimes contra as relagées de consumo. 2.3 Codigo penal e protecao ao
consumidor. 2.4 Resultado nas infragGes penais de consumo e crimes de perigo. 2.5 Responsabilidade
penal da pessoa juridica. 2.6 Tipos penais. 2.6.1 Omissdo de informagdo a consumidores. 2.6.2
Omissao de comunicagcdo da nocividade de produtos. 2.6.3 Execucdo de servico de alto grau de
periculosidade. 2.6.4 Oferta ndo publicitaria enganosa. 2.6.5 Publicidade enganosa ou abusiva. 2.6.6
Indugédo a comportamento prejudicial ou perigoso. 2.6.7 Publicidade sem base fatica, técnica ou
cientifica. 2.6.8 Troca de pecas usadas sem autorizagao. 2.6.9 Cobranga abusiva de dividas. 2.6.10
Impedimento de acesso a cadastros e banco de dados. 2.6.11 Omissédo de corre¢édo de informagbes
em bancos de dados e cadastros. 2.6.12 Omissdo de entrega do termo de garantia. 2.7
Individualizacao e fixacdo judicial da pena. 2.8 Valor da fianga. 2.8.1 Assisténcia. 2.8.2 Ac¢éo penal
subsidiéria. 3. Defesa do consumidor em juizo. 3.1 Interesses ou direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos. 3.2 Legitimidade ativa para a propositura de agdes coletivas. 3.3 A¢des coletivas para a
defesa de interesses individuais homogéneos. 3.4 Acbes de responsabilidade do fornecedor de
produtos e servigos. 3.5 Coisa julgada. 4 Sistema nacional de defesa do consumidor. 4.1 Ministério
publico e defensoria publica. 4.2 Delegacia do consumidor. 4.3 PROCON. 4.4 Associacoes civis de
defesa do consumidor. 4.5 Instituto Brasileiro de Politica e Direito do Consumidor. 4.6 Instituto
brasileiro de defesa do consumidor. 4.7 Departamento de protecdo e defesa do consumidor. 4.8
Sistema nacional de informacdes de defesa do consumidor. 4.9 Conflito de atribuicbes entre PROCON
e outros 6rgaos de defesa do consumidor. 5 Convengéo coletiva de consumo.

DIREITOS HUMANOS: 1 Teoria geral dos direitos humanos. 1.1 Conceito, terminologia, estrutura
normativa, fundamentacdo. 2 Afirmacao histérica dos direitos humanos. 3 Direitos humanos e a
responsabilidade do Estado. 4 Direitos humanos na Constituicdo Federal. 5 Documentos histéricos
brasileiros. 6 Institucionalizagdo dos direitos e garantias fundamentais. 7 Politica nacional de direitos
humanos. 8 Programas nacionais de direitos humanos. 9 Globalizagédo e direitos humanos. 10 A
protecdo internacional dos direitos humanos. 11 Fundamentos dos direitos humanos. 12
Caracteristicas dos direitos humanos no direito internacional. 13 Interpretacdo e aplicacdo dos tratados
internacionais de protegdo aos direitos humanos. 14 As trés vertentes da protegéo internacional da
pessoa humana. 14.1 Direitos humanos, direito humanitario e direito dos refugiados. 15 A interligacao
entre o direito internacional e o direito interno na protegdo dos direitos humanos. 16 A
Constituicdo brasileira e os tratados internacionais de direitos humanos. 17 Sistema internacional de
protecdo dos direitos humanos. 18 Universalismo e relativismo cultural. 18.1 Precedentes histéricos.
19 O sistema da liga das nagbes. 20 A Organizacao Internacional do Trabalho (OIT). 21 Instrumentos
internacionais de direitos humanos. 22 O ndcleo de direito internacional dos direitos humanos. 22.1
Carta das Nagdes Unidas. 22.2 Declaracao universal de direitos humanos. 22.3 Pacto internacional de
direitos civis e politicos. 22.4 Pacto internacional de direitos econdmicos, sociais e culturais. 22.5
Convencao internacional sobre a eliminacdo de todas as formas de discriminacdo racial. 22.6
Convengéo sobre a eliminagédo de todas as formas de discriminagdo contra a mulher. 22.7 Convengéo
contra a tortura e outros tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes. 22.8 Convencao
sobre os direitos da crianga. 22.9 Convencgéao internacional sobre a protecado de direitos de todos os
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migrantes trabalhadores e membros de suas familias. 23 Os limites dos direitos humanos na ordem
internacional. 24 A natureza objetiva da protecéo internacional dos direitos humanos. 25 Mecanismos
de protegao contra as violagdes de direitos humanos. 26 Responsabilidade internacional em matéria de
direitos humanos. 27 Regra do esgotamento dos recursos internos na protecdo dos direitos humanos.
28 Mecanismo unilateral e mecanismo institucional ou coletivo. 29 A protegdo dos direitos humanos na
ONU. 29.1 Sistemas convencional e extraconvencional da ONU. 30 Sistema europeu de direitos
humanos. 31 Sistema interamericano de direitos humanos. 31.1 Comisséo interamericana de direitos
humanos e corte interamericana de direitos humanos. 31.2 Prote¢do dos direitos humanos no Mercosul.
32 Responsabilidade internacional dos estados por violagbes de direitos sociais, econémicos e culturais.
33 Mecanismos coletivos e afirmagdo do individuo como sujeito de direito internacional. 34
Implementacado das decisdes de responsabilizagdo internacional do Estado por violagdo de direitos
humanos.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: 1 Teoria constitucional dos direitos difusos e coletivos. 1.1
Interesse publico e privado. 1.2 Interesse publico primario e secundario. 1.3 Interesses difusos,
coletivos e individual homogéneos. 1.4 A defesa judicial dos interesses transindividuais. 2 Acgao civil
publica. 3 Defesa das pessoas idosas. 4 Improbidade administrativa. 5 Protecdo ao meio ambiente. 6
Protecéo aos patriménios cultural, publico e social. 7. Defesa das pessoas portadoras de deficiéncia. 8
Defesa da ordem urbanistica. 9 A tutela em juizo dos interesses individuais homogéneos, difusos e
coletivos. 9.1 Competéncia. 9.2 Onus da prova. 9.3 Legitimidade ordinaria e extraordinaria. 9.4
Legitimidade ativa e passiva. 9.5 Legitimidade ativa da Defensoria Publica. 9.6 Litisconsércio e
assisténcia. 9.7 Conexao, continéncia e litispendéncia. 9.8 Liminares e recursos. 9.9 Multas. 9.10 Fundo
para reconstituicdo do bem lesado. 9.10.1 Fundos federais, fundos estaduais, receitas do fundo,
finalidades do fundo, reparagéo das lesdes individuais. 9.11 Sentenca. 9.12 Desisténcia e renuncia do
recurso. 9.12.1 Efeitos. 9.12.2 Desisténcia pelo Ministério Publico. 9.13 Coisa julgada na acao coletiva.
9.14 Responsabilidade por custas, honorarios advocaticios e demais encargos de sucumbéncia. 9.15
Liquidacdo e execugdo da sentenca. 9.16 Legitimados para a liquidagcdo. 9.17 Escolha do foro pelo
lesado individual. 9.18 Responsabilidade e culpa. 9.19 Prescricdo e decadéncia. 10 Direito agrario. 10.1
Teoria geral do direito agrario: conceito e principios. 10.2 Imével rural. 10.2.1 Conceito e classificagdo —
Constituicdo da Republica e Lei n® 4.504/1964 e suas alteragdes (Estatuto da Terra). 10.2.2 Lei n®
6.015/1973 e suas alteragbes (Capitulo V — Registro de Imdveis). 10.3 Reforma agraria (Lei n®
8.629/1993 e suas alteragbes). 10.4 Processo de desapropriacdo de terras para fins de reforma agraria
(Leis Complementares n? 76/1993 e 88/1996). 10.5 Usucapido constitucional rural (art. 191 da
Constituicdo da Republica e Lei n® 6.969/1981 e suas alteracdes). 11 Execucdo de agdes coletivas.

PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS E LEGISLACOES DA DEFENSORIA PUBLICA: 1 A Defensoria Publica
na Constituicdo Estadual e na Constituicdo Federal. 2 A defensoria publica como instituicdo essencial a
funcao jurisdicional do Estado. 3 Garantias, atribui¢cdes, prerrogativas, autonomia funcional e poder de
requisicdo do defensor publico. 4 Lei n.® 1.060/1950 e suas alteragdes. 5 Direito a assisténcia juridica
publica. 5.1 Distingdes entre defensoria publica e justica gratuita. 5.2 Pressupostos para obtencdo de
justica gratuita. 5.3 Presuncdo de hipossuficiéncia. 5.4 A defensoria publica e o patrocinio de pessoas
juridicas. 6 Independéncia funcional do defensor publico. 6.1 Distingdes entre defensoria publica e
advocacia. 6.1.1 Lei Complementar Federal n® 80/1994 e suas alteragbes. 7 A defensoria publica no
Estado da Paraiba (Lei Complementar Estadual n® 104/2012)
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ANEXO I

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

INSCRICOES

Periodo das Inscricdes (exclusivamente via internet)

30/06/2014 a 29/07/2014

Periodo da solicitagcdo de isengdo do pagamento do valor da inscricao
(exclusivamente via internet)

30/06/2014 a 02/07/2014

Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigio 29/07/2014

Divulgagéo das solicitacdes de isencdo deferidas e indeferidas, no | 11/07/2014

endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas

Divulgacédo das solicitacbes de isencao deferidas e indeferidas, apds | 22/07/2014

analise de recursos, no endereco eletrénico da Fundacéo Carlos Chagas

Publicacédo de deferimento dos laudos médicos e solicitagbes especiais 08/08/2014
PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVAS

Publicacdo no Diério Oficial do Edital de Convocacdo para a Prova | 22/08/2014

Objetiva e Divulgagéo do Local de Provas no endereco eletrénico da FCC.

Prova Objetiva 31/08/2014

Divulgagéo do Gabarito e das Questdes da Prova Objetiva 03/09/2014

Publicacdo do Resultado da Prova Objetiva 07/10/2014

Publicacdo do Resultado da Prova Objetiva, apds recurso, se for o caso, e | 22/10/2014

Convocacéo para as Provas Discursivas

12 e 22 Provas Discursivas 02/11/2014

Publicacdo do Resultado das Provas Discursivas 02/12/2014

Vista das Provas Discursivas

02/12/2014 a 04/12/2014

Publicacdo do Resultado das Provas Discursivas, ap6s recurso, se for o
caso, e Convocacao para a Prova Oral

19/01/2015

PROVA ORAL E DE TRIBUNA

Prova Oral 23/01/2015 a
27/01/2015
Publicacdo do Resultado da Prova Oral 09/02/2015
Prova de Tribuna 20/03/2015 a
24/03/2015
Publicacdo do Resultado da Prova deTribuna 06/04/2015
TITULOS
Publicacdo do Resultado 03/06/2015
RESULTADO FINAL
Publicagcéo 22/06/2015

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO
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