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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

EDITAL DE CONCURSO N° 001/2012

Abre as inscri¢des para o Concurso Publico dos Car-
gos e/ou Empregos a seguir relacionados.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO SUL, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, que estardo abertas, no periodo de 06 a 17 de fevereiro de
2012, as inscri¢des ao Concurso Publico para os cargos e/ou empregos abaixo relacionados, do Quadro de Car-
gos e Fungdes Publicas Municipais Lei Complementar n° 08/2011 e do Quadro do Magistério Municipal Lei
Complementar n° 04/2009, sob o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 07/2010 baseado no Regula-
mento de Concursos, Decreto n°® 432/2012, para o qual existem as vagas constantes deste Edital, com possibili-
dade de ocupagdo de futuras vagas, se houver necessidade.

01 - Das Caracteristicas Gerais.

1.1 - Os cargos, o respectivo nimero de vagas, a carga horaria semanal, o salario, a taxa de inscrigdo e
o horario das provas escritas, dos cargos a serem supridos pelo presente concurso sdo os constantes do quadro
seguinte:

Cargos | i Ufagj:)* Varegas rloras 52- Dziiz) o rlorfirio Tz e Szldirio
- i 1nznzls Provz dJu Prova | Inscriciio 20 129
Auxiliar de Servigos Gerais 03 40 04/03/2012 08:30 41,75 889,23
Auxiliar de Transporte CR' 40 04/03/2012 08:30 41,75 889,23
Educador Infantil 03 30 04/03/2012 08:30 41,75 1.124,74
Eletricista 01 40 04/03/2012 08:30 73,85 1.323,87
Mecanico 01 40 04/03/2012 08:30 41,75 1.124,74
Operador de Maquinas 02 40 04/03/2012 08:30 73,85 1.295,00
Operario 01 40 04/03/2012 08:30 41,75 889,23
Assistente Social 01 40 04/03/2012 13:30 73,85 3.109,72
Auxiliar de Saude Bucal 01 40 04/03/2012 13:30 73,85 1.295,00
Enfermeiro 01 40 04/03/2012 13:30 73,85 3.109,72
Fonoaudidlogo 01 08 04/03/2012 13:30 73,85 900,00
Médico Veterinario 01 122 04/03/2012 13:30 73,85 1.323,87
Nutricionista CR' 102 04/03/2012 13:30 73,85 950,00
Pedreiro 01 40 04/03/2012 13:30 41,75 1.124,74
Psicologo 02 10? 04/03/2012 13:30 73,85 950,00
Técnico em Enfermagem CR' 40 04/03/2012 13:30 73,85 1.323,87
Agente Administrativo 03 40 11/03/2012 08:30 73,85 1.295,00
Motorista 02 40 11/03/2012 08:30 41,75 1.166,14
Odontélogo 02 122 11/03/2012 08:30 73,85 1.323,87
Agente Comunitario de Saude* CR' 40 11/03/2012 13:30 41,75 740,42
Fiscal de Vigilancia em Sadde 01 40 11/03/2012 13:30 73,85 1.323,87
Professor S.F. - Artes CR' 22 11/03/2012 13:30 73,85 1.127,25
Professor S.F. - Educacéao Fisica 01 22 11/03/2012 13:30 73,85 1.127,25
Professor S.F. - Portugués/inglés 01 22 11/03/2012 13:30 73,85 1.127,25
Professor - Educ. Infantil/Séries Iniciais CR' 22 11/03/2012 13:30 73,85 1.127,25

1.2 - A descrigdo das atribui¢des e requisitos para investidura em cada cargo, a respectiva lotagdo, esco-
laridade e idade para nomeagdo e posse ¢ demais caracteristicas, constam do Anexo I das Leis Complementa-
res n° 04/2009 - Plano de Carreira do Magistério e n° 08/2010 - Plano de Carreira dos Servidores Municipais,
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com as respectivas alteragdes, que sdo parte integrante deste Edital.

1.3 - A descrigdo das atribui¢des e requisitos para investidura do emprego de Agente Comunitario de
Saude, a respectiva lotagdo, escolaridade e idade para admissdo e posse e demais caracteristicas, constam do
Anexo | da Lei Municipal n® 3/13/2007, com as respectivas alteracdes, que sdo parte integrante deste Edital.

1.4 - As Micro-areas do ESF sdo as que constam neste item, devendo os candidatos para este cargo fa-
zer a sua op¢do por ocasidao da inscrigdo conforme o local de moradia e sua micro-area.

Local - Micro Area Comunidades

Micro Area 01 Linha Bonita Baixa

Micro Area 02 Linha Bonita Alta

Micro Area 03 Dom Diogo

Micro Area 04 Linha Lerner e Canavial

Micro Area 05 Dom Diogo Baixo

Micro Area 06 Sdo José do Marata - Lado Direito da RST 470
Micro Area 07 Sdo José do Marata - Lado Esquerdo da RST 470
Micro Area 08 Linha Progresso - Dom Diogo

02 - Das Inscricoes.

2.1 - Condigoes para inscrigdo:
2.1.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
2.1.2 - Efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢do na Tesouraria do Municipio;
2.1.3 - Permitida a inscri¢do para mais de um cargo e¢/ou emprego, desde que haja compatibili -
dade de horario na realizacdo da prova escrita, devendo neste caso pagar as taxas de inscri¢do para cada cargo
e/ou emprego e preencher a ficha de inscri¢do para cada um.

2.2 - Documentagdo necessaria: No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar os seguintes docu-
mentos, com cdpia a serem anexadas a ficha de inscri¢do:
2.2.1 - Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do (original);
2.2.2 - Carteira de Identidade ou outro documento de identificagdo com foto ¢ no caso de defi-
ciente fisico a condicdo do item 2.4.2.
2.2.3 - Para os cargos de Professor, deverdo ser anexados: a relagdo e a copia dos titulos.

2.3 - O Candidato podera imprimir a ficha de inscricdo e o formulario dos titulos, disponiveis no site
www.saojosedosul.rs.gov.br preenché-los e anexar copia do documento de identificacdo e comprovante do
pagamento da taxa de inscri¢do e dos titulos para serem entregues na Prefeitura Municipal de Sdo José do Sul.

2.3.1 - Na hipotese de inscrigdo por terceiro, a ficha de inscrigdo devera vir assinada pelo pro-
prio candidato, acompanhada de documento de identificacdo devidamente autenticada em cartorio.

2.3.2 - As inscri¢des serdo recebidas na Prefeitura Municipal, sita a Rua Waldemar José Bohn,
1735, Centro Sao José do Sul, durante o horario de expediente da mesma, das 07:30h as 11:30h ¢ 13:30 as
17:30 h.

2.3.3 - O Candidato para interpelar eventual recurso da ndo homologagdo de sua inscri¢ao, den-
tro do prazo previsto no presente Edital, devendo juntar a este, a copia d sua ficha de inscricdo e o comprovante
de pagamento, devidamente autenticados;

2.4 - E assegurado, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constitui¢io Federal, a inscri¢io de candida-
tos portadores de deficiéncia, cuja deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo, participando estes
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, sendo reservadas 10% das vagas existentes ou que vie-
rem a existir (1/10);
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2.4.1 - Na inscri¢ao de candidato que optar pela reserva de vaga para portador de deficiéncia,
devera apresentar o laudo de compatibilidade com o cargo e constando obrigatoriamente o CID, que sera sub-
metido a analise de uma Comissao Especial nomeada para este fim, a qual podera valer-se de parecer de médico
oficial do Municipio ou outro profissional especialista, que emitira parecer sobre o enquadramento do tipo ou
grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo e/ou emprego, por ocasido da classificagado, se aprovado;

2.4.2 - Nao comprovada a deficiéncia, a reserva de vaga sera desconsiderada, passando o candi-
dato a fazer parte do grupo geral de classificacdo e em caso de incompatibilidade o candidato sera excluido do
processo;

2.4.3 - Os candidatos que por ocasido da inscrigdo ndo optarem pela reserva de vaga destinada
a deficiente, ndo terdo direito a prova ou local especial para a sua realizacao, devendo aqueles sugerir as condi -
¢des minimas para o acesso as instalagdes em que serdo realizadas as provas, através de requerimento proprio,
juntado a ficha de inscri¢ao, ou condigdes especificadas de proprio punho no verso da ficha de inscrigéo.

03 - Da Homologacao das Inscricoes.

3.1 - A nominata dos candidatos que tiverem sua inscri¢do aceita, sera divulgado nos termos do item
13.3 deste Edital até o §° dia util imediatamente posterior ao término das inscri¢des.

3.2 - Da ndo-homologacdo de inscricao cabera recurso, mediante requerimento dirigido ao Prefeito Mu-
nicipal, seguindo orientagdes dos itens 2.3.3 e 10 deste Edital.

04 - Das Provas, Numero de Questoes e da Pontuacao.

4.1 - O Concurso Publico para os cargos de Agente Administrativo ¢ Fiscal de Vigilancia em Sai-
de constituir-se-a de Prova de Conhecimentos Gerais e de Prova de Conhecimentos Especificos.

4.1.1 - A Prova de Conhecimentos Especificos tera carater eliminatorio, sendo aprovado o can-
didato que alcancar no minimo 30 (trinta) pontos nesta prova e nota final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

4.1.2 - A Prova de Conhecimentos Especificos e a Prova de Conhecimentos Gerais serdo valo-
rizadas, conjuntamente, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolucao de questdes baseadas no Con-
teudo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Provas - Disciplina N’ Questoes Pontuacgdo
Prova de Conhecimentos Gerais:
Portugués 08 16,0 pontos
Matematica 07 14,0 pontos
Legislacdo 05 10,0 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos 20 60,0 pontos

4.1.3 - As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo compostas por
questdes objetivas simples e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas, conjuntamente,
a duragdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, vedado o uso de calculadora.

4.2 - O Concurso Publico para o emprego de Agente Comunitario de Saude ¢ para os cargos de As-
sistente Social, Auxiliar de Saude Bucal, Educador Infantil, Enfermeiro, Fonoaudiologo, Médico Ve-
terinario, Nutricionista, Odontologo, Psicélogo ¢ Técnico em Enfermagem constituir-se-a de Prova de
Conhecimentos Gerais e de Prova de Conhecimentos Especificos.

4.2.1 - A Prova de Conhecimentos Especificos tera carater eliminatorio, sendo aprovado o can-
didato que alcangar no minimo 30 (trinta) pontos nesta prova e nota final igual ou superior a 50 (cinquenta)
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pontos.

4.2.2 - A Prova de Conhecimentos Especificos e a Prova de Conhecimentos Gerais serdo valo-
rizadas, conjuntamente, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resoluc¢do de questdes baseadas no Con-
teudo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Provas - Disciplina N’ Questoes Pontuagdio
Prova de Conhecimentos Gerais:

Portugués 30,0 pontos
Legislacgao 10,0 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos 60,0 pontos

4.2.3 - As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo compostas por
questdes objetivas simples e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas, conjuntamente,
a duragdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta) minutos, vedado o uso de calculadora.

4.3 - O Concurso Publico para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Transporte,
Eletricista, Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas, Operario ¢ Pedreiro constituir-se-a de Prova de
Conhecimentos Gerais e de Prova de Conhecimentos Especificos (Parte Escrita e Parte Pratica).

4.3.1 - A Prova de Conhecimentos Especificos tera carater eliminatorio, sendo aprovado o can-
didato que alcangar no minimo 40 (quarenta) pontos nesta prova e nota final igual ou superior a 50 (cinqiienta)
pontos.

4.3.2 - A Prova de Conhecimentos Especificos e a Prova de Conhecimentos Gerais serdo valo-
rizadas, conjuntamente, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resolu¢ao de questdes baseadas no Con-
teudo Programatico deste edital, assim distribuidas:

Provas - Disciplina N° Questoes Pontuacdo
Prova de Conhecimentos Gerais: 10 10,0 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos
Parte Escrita 10 10,0 pontos
Parte Pratica -X- 80,0 pontos

4.3.3 - As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos serdo compostas por
questdes objetivas simples e/ou multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo as provas, conjuntamente,
a duracdo maxima de 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, vedado o uso de calculadora.

4.4 - O Concurso Publico para os cargos de Professor Educacéao Infantil/Séries Iniciais e Profes-
sor Séries Finais - Disciplinas: Artes, Educacao Fisica e Portugués/Inglés, constituir-se-a de Prova Es-
crita e de Titulos.

4.4.1 - A Prova Escrita do cargo de Professor Educacéo Infantil/Séries Iniciais sera valori-
zada, na escala de zero a cem pontos, consistindo na resoluc¢do de questdes baseadas no Contetido Programatico
deste edital, assim distribuidas:

Disciplina N? Questoes Pontuacdao

Portugués 12 30,00 pontos
Conhecimentos Pedagogicos 14 35,00 pontos
Legislacdo Educacional 14 35,00 pontos

4.4.1.1 - A Prova Escrita teré carater eliminatorio, sendo aprovado o candidato que al-
cangar no minimo, nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, e ndo tirar zero em nenhuma das disci-
plinas.
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4.4.2 - A Prova Escrita do cargo de Professor Séries Finais serd valorizada, na escala de zero
a cem pontos, consistindo na resolucdo de questdes baseadas no Contetido Programatico deste edital, assim dis-
tribuidas:

Disciplina N? Questoes Pontuacao

Portugués 07 17,50 pontos
Conhecimentos Pedagogicos 08 20,00 pontos
Legislagao Educacional 05 12,50 pontos
Conhecimentos Especificos - por disciplina 20 50,00 pontos

4.4.2.1 - A Prova Escrita tera carater eliminatorio, sendo aprovado o candidato que al-
cangar no minimo 25 (vinte e cinco) pontos em Conhecimentos Especificos e nota final igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos e ndo tirar zero em nenhuma das disciplinas.

4.4.2 - As Provas Escritas sera compostas por questdes objetivas simples e/ou multipla escolha,
com 035 (cinco) alternativas, tendo as provas conjuntamente, a duragdo maxima de 03 (trés) horas.

4.4.3 - Os titulos ser@o entregues por ocasido da efetivacdo da inscri¢ao, juntamente com os do-
cumentos do subitem 2.2, mediante preenchimento de formulario especifico, em duas vias, a ser disponibilizado
na internet, com a anexagdo das copias dos titulos, devidamente autenticadas em cartorio, nos termos deste
Edital, vedado a juntada e/ou substituicdo de titulos apds a efetivacdo da inscrigao.

4.4.3.1 - O candidato ndo aprovado e apto para a classifica¢do, nos termos dos itens
4.4.1.1 e 4.4.2.1 nio tera seus titulos avaliados, ainda que entregues ao Municipio dentro do prazo fixado;

4.4.3.2 - Os titulos serdo somados a nota final da Prova Escrita;

4.4.3.3 - Juntamente com os titulos devera ser entregue uma relagdo datilografada ou
manuscrita dos mesmos, em duas vias, ¢ assinada pelo candidato. Uma das vias ficara anexa aos titulos e, a ou-
tra sera devolvida ao candidato, devidamente rubricada pelo responsavel do recebimento dos documentos;

4.4.3.4 - Serao considerados titulos os documentos relacionados com a a area da Edu-
cacdo (ndo sendo considerados aqueles que se refiram a area afim), realizados a partir do ano de 2009, que
apresentem conteudo programdtico, carga hordria, identificagdo e registro do orgdo expedidor (oficial e ofici-
alizado), local e data da realizagdo e registro da frequéncia minima de 75% de participag@o no evento.

4.4.3.5 - Nenhum titulo recebera dupla valorizagao;

4.4.3.6 - Os titulos poderdo atingir no seu todo, até 10 (dez) pontos, ndao sendo compu-
tados os que excederem a este limite.

4.4.3.7 - CRITERIOS DE AVALIACAO;

4.4.3.7.1 - Ndo terao validade como titulos:

a) os que tiveram inicio antes do ano de 2009, exceto a Pos-Graduagdo e
o Curso Normal/Magistério, que serdo considerados independentes da data de realizagao;

b) os emitidos por empresas privadas, excefo as Institui¢des de Ensino
Superior, ainda que relacionados a disciplina, sa/vo quando promovidos em parceria com a Secretaria de Edu-
cacdo do Municipio promotor;

¢) os certificados sem o registro da frequéncia e com frequéncia inferior
a 75% da carga horéria do curso;

d) trabalhos realizados e escritos, palestras proferidas, tempo de servico,
os cursos de datilografia, os cursos religiosos, cursos de informatica, cursos de arte culinaria, dangas folclori-
cas, instrumentos musicais ¢ musica e assemelhados, exceto para a disciplina Musica, e os certificados parciais
de participacdo.

4.4.3.7.2 - Valoriza¢do: Seminarios, jornadas pedagdgicas, cursos, encontros,
simposios, capacitagdes, oficinas de treinamentos, relacionados com a disciplina optada pelo candidato:
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Categoria Carga Hordria Pontos N° Maximo Maximo Pontos
Dos Titulos Do Titulo Por Titulos De Titulos Por Categoria
A De 16 até 32 horas 0,50 03 1,50
B De 33 até 60 horas 0,70 03 2,10
C Acima de 61 horas 1,00 01 1,00
D Curso Normal/Magistério * 1,00 01 1,00
E Pds - Especializagao 2,00 01 2,00
F Pds - Mestrado/Doutorado 2,40 01 2,40

Total de pontos possiveis nos titulos 10,00

* Somente para casos de acordo com o item 4.4.3.8.

4.4.3.8 - Os cursos de Pos Graduagdo que ndo tiverem relagdo com a drea de Educagdo
e as Licenciaturas, Curta e Plena ndo serdo avaliados como titulo. O Ensino Médio - Modalidade Normal sera
considerada como titulo somente para o candidato que comprovar a conclusdao do Curso de Graduacdo Plena na
disciplina na qual esta inscrita, anexando este comprovante ao titulo.

4.4.3.9 - Os titulos relacionados pelo candidato, que excederem ao nlimero maximo de
pontos para cada categoria, serdo desconsiderados.

4.5 - As Provas Escritas serao realizadas no dia 04 e 11 de margo de 2012, conforme cada cargo e/ou
emprego, no horario especificado no item 1.1 deste edital e nos locais definidos através de Edital, por ocasido
da homologacdo das inscri¢oes, devendo os candidatos estarem no local 30 (trinta) minutos antes do horario
previsto para seu inicio, munidos da Ficha de Inscricdo com a comprovacdio do pagamento da taxa de inscri-
cdo e documento de identificacio com foto recente, ¢ caneta azul ou preta, vedado o ingresso na sala para a re-
alizagdo da prova, quem nao portar os documentos acima relacionados.

4.6 - Os candidatos inscritos aos cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Transporte,
Eletricista, Mecéanico, Motorista, Operador de Miquinas, Operario ¢ Pedreiro ficardo a disposicdo da
Comissdo Examinadora, o tempo que se fizer necessario para a realizacdo da Prova de Conhecimentos Especifi -
cos - Parte Pratica, podendo esta ocorrer no mesmo turno da prova especifica - parte escrita ou no turno inver-
so desta prova ou até em outro dia, dependendo do nimero de candidatos inscritos, sendo isto combinado por
ocasido da Prova Escrita.

4.7 - Sera proibido o acesso ao local de realizagdo das provas aos candidatos que se apresentarem em
horario diferente do estabelecido para seu inicio, seja qual for o motivo alegado.

4.8 - O Caderno das Provas Escritas sera ao final de sua resolucdo entregue ao Candidato, desde que o
candidato nao se retire do recinto da realizacdao da prova, antes de transcorrido 0/ (uma) hora de seu inicio.

4.9 - Em nenhuma hipotese havera segunda chamada em quaisquer das provas.

4.10 - Nao serao aplicadas provas em outro local além do designado pelo Edital.

05 - Dos Conteudos Programaticos.

5.1 - Para os cargos de Agente Administrativo ¢ Fiscal de Vigilancia em Saidde o contetido progra-
matico € o que segue:

5.1.1 - Da prova de conhecimentos gerais: igual para todos.
Portugués:
a) Interpretacdo de texto;
b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuagéo e Crase;
¢) Morfologia: Estrutura, Formagao, Classificacdo e Flexdo das Palavras;
d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Preposicdes,
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Numerais, Verbos, Sujeito, Predicado, Predicativo, Objeto, Complemento Nominal e Adjunto Adnominal, Ad-
junto Adverbial, Aposto e Vocativo;
e) Classificagdo de oragdes: coordenadas e subordinadas;
f) Pontuagao;
g) Regéncia e Concordancia verbal ¢ nominal;
h) Sinénimos e antonimos;
1) Analise sintatica.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fron -
teira, 1975 - 1¢edicgdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramatica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sao Paulo.
Terra, Ernani - Gramatica de Hoje/Ernani&Nicola - Sdo Paulo:Scipione, 1999.
André, Hildebrando A. de - Gramatica Ilustrada - Sao Paulo:Moderna, 1990.

Matemadtica: igual para todos.

a) As quatro operagdes com numeros inteiros, decimais e fraciondrios;

b) Sistemas de Medidas: area, comprimento, velocidade, superficie, tempo e volume;

¢) Expressoes numéricas, com o uso de sinais;

d) Porcentagem, juros simples e compostos;

e) Regra de trés simples e composta;

f) Equagdes de primeiro e segundo grau, fungdes e equagdes exponenciais;

g) Potenciagdo e Radiciacao;

h) Médias: Aritmética, Geométrica ¢ Ponderada;

1) Progressdes: aritméticas e geométricas;

j) Razdo e propor¢ao, nimeros primos;

k) Resolucdo de problemas dos contetidos listados.
Bibliografia sugerida:
Giovanni, José Ruy, Bonjorno, José Roberto & Giovanni, José Ruy Jr. Matematica Fundamental, 2° grau: vo-
lume unico. Sao Paulo: FTD, 1994.
Smole, Katia Cristina Stocco & Diniz, Maria Ignez. Matemadtica: ensino médio. 3° Ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.
Moretti, Valmir Roberto. Construindo a matematica. 19 Ed. Campinas: Atomo, 2003.
Bezerra, Manoel Jairo. Matematica para o ensino médio. 5 Ed. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
Biembengut, Maria Salett & Hein, Nelson. Modelagem matemdatica no ensino. 4 Ed. Sdo Paulo: Contexto,
2007.

Legislacdo: igual para todos.

a) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;

b) Constituicdo Federal de 1988 - arts. 1° a 43;

c¢) Leis Municipais:

-LCn° 07/2010 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-LC n® 08/2011 - Plano de Carreira dos Servidores.

5.1.2 - Da Prova de Conhecimentos Especificos:

5.1.2.1 - Agente Administrativo:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Lei Organica do Municipio de Sdo José do Sul;

¢) Constituicdo Federal 1988, arts 44 a 91 e 145 a 192;

d) Lei Complementar:

-1n° 095/1998 - Processo Legislativo;
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-n° 101/2000 - Responsabilidade Fiscal.
e) Leis Municipais:
- LC n° 04/2009 - Plano de Carreira do Magistério Muncipal,
-LCn® 07/2010 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-LCn® 08/2011 - Plano de Carreira dos Servidores.
f) Leis Federais:
-n° 4.320/1964 - Or¢camento, Despesa e Patrimonio Publico;
-n° 8.666/1993 - Licitagdes no Setor Publico;
-1n° 10.520/2002 - Pregdo: presencial e eletronico.
g) Controle de Estoque: Entradas, Saidas, Estoque de Mercadorias e Inventario;
h) Redacdo Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaragéo,
certiddo, procuragao, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial - Normas e Modelos;
1) Conhecimentos de Informatica:
Nogoes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistemas operacionais “DOS” e “Windows”;
Sistemas aplicativos “MS-Office”.

5.1.2.2 - Fiscal de Vigilancia em Saudde:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Lei Organica do Municipio de Sdo José do Sul;
¢) Constituicdo Federal 1988, arts 44 a 91 e 145 a 192;
d) Leis Municipais:
-LCn°01/2001 - Cédigo Tributario Municipal;
-n°423/2010 - Inspecao Sanitaria e Insdustrial.
e) Leis Federais:
-n° 6.437/1977 - Infra¢bes Sanitarias;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica da Saude;
-n°9.782/1999 - Sistema Nacional Vigilancia Sanitaria.
f) Controle de Estoque: Entradas, Saidas, Estoque de Mercadorias e Inventario;
g) Redagdo Oficial: ata, portaria, ordem de servigo, oficio, requerimento, atestado, declaragio,
certiddo, procuragdo, memorando, circulares, lei e decreto;
Bibliografia: KASPARY, Adalberto José. Redacdo Oficial - Normas e Modelos;
h) Conhecimentos de Informatica:
Nogoes basicas de: Software, Hardware, Redes e Internet;
Sistemas operacionais “DOS” e “Windows”;
Sistemas aplicativos “MS-Office”.

5.2 - Para o emprego de Agente Comunitario de Satde ¢ para os cargos de Assistente Social, Au-
xiliar de Saiide Bucal, Educador Infantil, Enfermeiro, Fonoaudiologo, Médico Veterinario, Nutricionis-
ta, Odontologo, Psicologo ¢ Técnico em Enfermagem, o conteiido programatico é o que segue:

5.2.1 - Da prova de conhecimentos gerais: igual para todos.

Portugués:

a) Interpretagdo de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuacéo e Crase;

¢) Morfologia: Estrutura, Formagao, Classificagdo e Flexao das Palavras;

d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Preposicdes,
Numerais, Verbos, Sujeito, Predicado, Predicativo, Objeto, Complemento Nominal e Adjunto Adnominal, Ad-
junto Adverbial, Aposto e Vocativo;

e) Classificagdo de oragdes: coordenadas e subordinadas;
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f) Pontuacao;
g) Regéncia e Concordancia verbal e nominal;
h) Sin6nimos e antonimos;
1) Analise sintatica.
Bibliografia sugerida:
Cunha, Celso - Nova Gramatica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de
Janeiro, Nova Fronteira, 2001.
Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Dicionario da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fron-
teira, 1975 - 1¢edicgdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramatica da Lingua Portuguesa - Saraiva - Sdo Paulo.
Terra, Ernani - Gramatica de Hoje/Ernani&Nicola - Sdo Paulo:Scipione, 1999.
André, Hildebrando A. de - Gramatica [lustrada - Sdo Paulo:Moderna, 1990.

Legislacdo:

a) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;

b) Constituicdo Federal de 1988 - arts. 1° a 43;

¢) Leis Municipais:
-LCn° 07/2010 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-LCn° 08/2011 - Plano de Carreira dos Servidores.

5.2.2 - Da Prova de Conhecimentos Especificos:

5.2.2.1 - Agente Comunitario de Saude:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do emprego, Lei Municipal »n°
313/2007, com a resolucdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da
legislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Emprego;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;
d) Leis Municipais:
-n° 020/2001 - Fundo Municipal de Satde;
-n° 153/2003 - Conselho Municipal de Satde.
e) Leis Federais:

-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA;

-n° 8.080/1990 - Lei Organica Satde e n° 8.142/90 - Gestao/SUS;

- n° 11.350/2006 - Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constitui¢do Federal,
dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo tinico do art. 2° da Emenda Constitucional
n° 51, de 14 de fevereiro de 2006;

f) Portaria n° 648/2006, do Ministério da Satide, com suas alteragoes;
g) Manual do Sistema de Informagao de Atengdo Basica, SIAB 2003 da SAS/MS.

5.2.2.2 - Assistente Social:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 203 e 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;
d) Leis Municipais:
-n°300/2007 - Conselho Municipal Assisténcia Social;
-1n°302/2007 - Comdica.
e) Leis Federais:
-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA;
-n°® 8.080/1990 - Lei Organica da Saude e n° 8.142/90 - SUS;
-n® 8.662/1993 - Profissdo do Assistente Social e Resolugdo CFESS n® 273/93;
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-n°® 8.742/1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social;
-1n° 10.741/2003 - Estatuto do Idoso.
f) Decretos Federais:
-n° 1.605/1995, Regulamento Assisténcia Social;
-n° 3.298/1999, Politica Nacional Integracao.
g) Programas: Municipaliza¢ao da Assisténcia Social, PAIF e Programa Bolsa Familia;
h) Politica Nacional de Assisténcia Social € Norma Operacional Basica da Assisténcia Social -
NOB/SUAS.
Bibliografia sugerida:
Baptista. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentagdo. Veras Editora.
Bisneto, J. A. Servi¢o Social e Sauide Mental: Uma andlise institucional da pratica. Cortez.
Buriolla, M. A. Feiten. Supervisdo em Servigo Social. Cortez.
Campos, G.W.S. Reflexées sobre a construcdo do Sistema Unico de Saiide (SUS): um modo singular de produzir politica
publica. In. Revista Servico Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
Cardoso, M. de F. M. Reflexes Sobre Instrumentais Em Servico Social: Observagdo Sensivel, Entrevista, Relatorio,
Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervengao Social. LCTE Editora.
Gueraa, Y. A instrumentalidade em Servigo Social. Cortez.
Lopes, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sdo Paulo.: Cortez, Especial 2006.
Menicucci, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacdo e igualdade da assisténcia no contexto de
um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n°87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

5.2.2.3 - Auxiliar de Saude Bucal:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar »
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;
d) Leis Municipais:
-n°020/2001 - Fundo Municipal de Saude;
-1n° 153/2003 - Conselho Municipal de Saude.
e) Leis Federais:
-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satde e n°® 8.142/90 - SUS.
f) Portaria n® 1.886/1997, do Ministério da Saude;
g) Programas de Municipalizacdo da Saude;
h) Manual SIAB, 2003.
Bibliografia sugerida:
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infecgoes e a Pratica Odontoldgica em tempos
de Aids, Manual de Condutas.
Figlioli, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.
Galan, Jodo Junior. Materiais Dentdrios O Essencial para o Estudante e o Clinico. Editora Santos.
Guandalini, Sérgio Luiz. Biosseguranc¢a em Odontologia. Odontex .
Ribeiro, Antonio Inacio. ACD Atendente de Consultorio Dentario. Editora Maio Odontex.
Santos, William Nivio dos; Coimbra, Juan Luis. Auxiliar de Consultorio Odontoldogico. Rubio.

o

5.2.2.4 - Educador Infantil:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar »
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 205 a 217, atualizados;
c¢) Lei Organica do Municipio de S@o José do Sul;
d) Leis Municipais:
-LCn° 07/2010 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
-LCn®° 08/2011 - Plano de Carreira dos Servidores.

o
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e) Leis Federais:
-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA;
-1n°9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases Educagéo - LDB.

f) Infancia, Educagio e Pedagogia;

g) Inser¢do escolar - relagdes entre familia e escola;

h) Tedricos da educacao e Teorias de Aprendizagem;

1) Inclusdo Escolar;

j) Afetividade.
Bibliografia sugerida:
ABRAMOWICS, Anete; WASJSKOP, Gisela. Educagdo Infantil: Creches — Atividades para criangas de zero a
seis anos. Sdo Paulo: Moderna, 1999.
ARIES, Phillipe. Historia social da crianga e da familia. Rio de Janeiro: Guanabara, 1981.
BECKER, Fernando. A epistemologia do professor, o cotidiano da escola. Petropolis: Vozes, 1993.
CHALITA, Gabriel. Educagdo: a solugdo estd no afeto. 13 ed. Sdo Paulo: Gente, 2004.
DELORS, Jacques. Educagdo.: um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.
HOFFMANN, Jussara. Avalia¢do Mediadora: Educagdo e Realidade. Porto Alegre: Mediagdo, 1999.
KAMII, Constance; DEVRIES, Retha. Piaget para a Educagdo Pré-escolar. Porto Alegre: Artes Médicas.
KISHIMOTO, T. M. O brincar e as suas teorias. Sao Paulo: Pioneira, 1998.
LIBANEO, J. C. Didadtica. Sdo Paulo: Cortez, 1984.
MANTOAN, M. T. E. Uma escola de todos, para todos e com todos: o mote da inclusdo. In: ST OBAUS, Claus
Dieter;, MOSQUERA, J. J. M. (Orgs). Educagdo Especial: em dire¢do a Educagdo Inclusiva. 2 ed. s.l. EDIPU-
CRS, 2003.
MORIN, Edgar. Os Sete saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Sdo Paulo, 2000.
MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de Aprendizagem. Sdo Paulo: EPU, 1999.
PERRENOUD, Ph. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.
RANGEL, Ana Maria P. Construtivismo: apontando falsas verdades. Porto Alegre: Mediacdo, 2002.
SACRISTAN, J. Gimeno; GOMEZ, A. L. Peres. Compreender e Transformar o Ensino. Porto Alegre: Artes Mé-
dicas, 1998.
SAVIANI, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas de unidade conteudo/método no processo
pedagogico. Sao Paulo:Autores Associados.
TAILLE, Yves de. OLIVEIRA, Marta Kohl de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias Psicoge-
néticas em Discussdo. Sdo Paulo, 1992.
ZABALA, Antonio. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

5.2.2.5 - Enfermeiro:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
c¢) Lei Organica do Municipio de S@o José do Sul;
d) Leis Municipais:
-n° 020/2001 - Fundo Municipal de Saude;
-n° 153/2003 - Conselho Municipal de Satde.
e) Leis Federais:
-1n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satde e n°® 8.142/90 - SUS.
f) Portaria n° 648/2006, do Ministério da Satide, com suas alteragoes;
g) Codigo de Etica Profissional - Lei Federal n° 7.498/86;
- Resolugdo COFEN n° 311/2007.
h) Manual do Sistema de Informagdo de Atengdo Basica;
1) NOAS - Normas Operacionais de Assisténcia de Saude;
j) Conhecimentos sobre os Programas de Saude - ESF e EACS;
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k) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso; Promocao, recuperagdo e reabili-
tacdo da saude; Enfermagem médico-cirurgica: Patologia e procedimentos; Enfermagem em satude publica; En-
fermagem em pediatria: patologias e procedimentos; Enfermagem e saide mental; Enfermagem em gineco-obs-
tetricia: procedimentos; Prevengdo e controle de infec¢des; Administragdo de medicamentos; Enfermagem e
emergéncias; Processo de enfermagem.

Bibliografia sugerida:

BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora Guanabara Ko-
ogan.

CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem. uma necessidade social? RM&L.

5.2.2.6 - Fonoaudiodlogo:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagao Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sado Jos¢ do Sul;
d) Leis Municipais:
-n°020/2001 - Fundo Municipal de Saude;
-n° 153/2003 - Conselho Municipal de Satde.
e) Leis Federais:
-1n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;
-1n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satude e n°® 8.142/90 - SUS.
f) Atraso e Linguagem, Gagueira, Dificuldades de leitura e escrita;
g) FONOAUDIOLOGIA EDUCACIONAL: Visdo tradicional x atual sobre Fonoaudiologia
Educacional. Prevengdo primaria e secundaria. Diagnoéstico Institucional. Agdes do fonoaudiologo na educagao
infantil. A¢des do fonoaudidlogo no ensino fundamental 1. A¢des do fonoaudidlogo no ensino regular com
sistema de inclusdo. Elaboragdo de projeto de Fonoaudiologia Educacional;
h) BASES NEUROLOGICAS DE APRENDIZAGEM: Anatomia da Aprendizagem.
Aprendizagem: aspectos fisiologicos e genéticos. Dislexia, Dispraxias, Disgnosias e Transtornos da Memoria.
Aprendizagem e Epilepsia. Aprendizagem e Encefalopatia Cronica Nao Evolutiva Aprendizagem e Deficiéncia
Mental Plasticidade Cerebral e Aprendizagem.
Bibliografia sugerida:
BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliagcdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.
FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.
FURKIM, AM.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pro-Fono.
GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.
MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.
ZORZI, J. A Intervengdo Fonoaudiologica nas Alteragoes da Linguagem Infantil. Revinter.

5.2.2.7 - Médico Veterinario:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar »
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagao Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sado José¢ do Sul;
d) Vigilancia Sanitaria e Ambiental:
Legislagdo Federal:
Lein® 1.283 de 18/12/1950 e Decreto n® 30.691 de 29/03/1952 - Rispoa;
Lein®5.760 de 03/12/1971 e Decreto n°® 73.116 de 08/11/1973;
Lein® 6.275 de 01/12/1975 e Decreto 78.713 De 11/11/1976;
Lei n® 6.437/1977 - Infragdes Sanitarias;
Lein® 9.782/1999 - Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria;

o
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Decreto n® 1.255 de 25/06/1962;
Decreto n° 1.236 de 02/09/1994;
Decreto n° 1.812 de 08/02/1996;
Decreto n° 2.244 de 04/06/1997,
Portarias e Instrugoes Normativas:
Portaria 210 - Regulamento Técnico Da Inspe¢ao Tecnoldgica e Sanitaria de Carne de Aves,
de 10/11/1998;
Portaria n® 371 - Regulamento Técnico Sobre Rotulagem De Alimentos de 04/09/1997;
Portaria n° 368 - Regulamento Técnico Sobre as Condi¢des de Higiénico Sanitarias e de
Boas Praticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de Ali-
mentos, de 04/09/1997;
Portaria n° 41, de 30/07/1999 - Institui o Programa de Auditoria ¢ Supervisdo Regional no
Servigo de Inspecao Federal.
Instru¢do Normativa n° 03 Sobre Abate Humanitario, de 17/01/2000;
Instru¢ao Normativa n° 42, de 20/12/1999, Sobre Plano de Controle de Residuos em Produ-
tos de Origem Animal;
Instrugdo Normativa n° 33, de 02/06/2003 - Habilitagdo Para Exportag@o;
Outras regulamentagoes:
Regulamentacgdes Sobre Guia de Transito Animal (GTA);
Decreto Estadual n°® 23.430/1974.
Lei Municipal n° 423/2010 - Inspe¢do Sanitaria e Industrial.
Legislagdo Ambiental:
Codigo Florestal Estadual, Lei Estadual n® 9.519 de 1992;
Lei De Residuos Solidos, Lei Estadual n® 9.921 de 1993;
Politica Estadual De Recursos Hidricos, Lei n° 10.350 de 1994;
Codigo Estadual do Meio Ambiente, Lei n® 11.520 de 2000.

5.2.2.8 - Nutricionista:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢cdes do cargo, Lei Complementar n
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;

¢) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;

d) Leis Municipais:

-n° 020/2001 - Fundo Municipal de Satde;
-n° 153/2003 - Conselho Municipal de Satde.

e) Leis Federais:

-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satde e n°® 8.142/90 - SUS.

f) Introdugdo ao estudo da nutri¢do; Historico da Alimentagdo e Nutrigdo; Importancia da ali-
mentacao adequada; Conceitos basicos relacionados a ciéncia da nutri¢do; Digestdo, absorcao, transporte e ex-
crecdao dos nutrientes; Energia; Carboidratos. Lipidios. Proteinas; Vitaminas. Minerais; Agua, eletrolitos; Su-
plementacao nutricional; Alimentos Funcionais; Piramide dos Alimentos; Fibras alimentares; Nutricdo durante
a gestagdo e lactagdo; Nutricdo do recém nascido e da crianga; Nutricdo do adolescente e do desportista; Defici-
éncias nutricionais no Brasil; Intera¢do entre droga e nutrientes; Nutri¢do e enfermidades; Suporte nutricional:
Nutricdo enteral e parenteral; Nutricdo e diabetes; Nutricdo e obesidade; Nutri¢do e aterosclerose; Longevida-
de; Processo de envelhecimento. Necessidades nutricionais dos idosos; Politica Nacional de Alimentos e Nutri-
¢ao.

Bibliografia sugerida:

ACCIOLY, E; SAUNDERS, C; LACERDA, EMA. Nutricao em Obstetricia e Pediatria, Cultura Médica, 2003.

KRAUSE & MAHAN. Alimentos, Nutrigdo e Dietoterapia. 11°ed. Sdo Paulo: Rocca, 2005.

CUPPARI, L. Nutricdo: Nutri¢do Clinica no Adulto. Sdo Paulo: Manole, 2002.

SHILS, M. E; OLSON J.A; SHIKE M; ROSS A.C. Tratado de Nutricdo Moderna na Satide e na Doenga, 9° ed. Sdo Paulo:
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Manole, 2003.

MEZOMO, I. F. B. O Servi¢o de Nutri¢do, Administragdo e Organizagdo. Ed. Manole. 5° edigdo.

ORNELAS, L H. Técnica Dietética, Selecdo e Preparo de Alimentos, Ed. Atheneu. 8° edi¢do.

REGO, J.D. Aleitamento Materno. Atheneu, 2001.

SILVA JUNIOR, E. A. Manual de Controle Higiénico e Sanitdrio em Alimentos, 6“ed. Sdo Paulo: Varela, 2005.
FRANCO, B.D.G.M. et al. Microbiologia dos Alimentos, Editora Atheneu, 2003.

TEIXEIRA, S. et al. Administrac¢do Aplicada as Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo. Rio de Janeiro: Atheneu, 2000.
BRASIL, Ministerio da Saude. Secretaria da Atenc¢do Basica. Departamento de Ateng¢do Basica. Alimentagdo e Cultura.
Brasilia, 2004

FRANCO, G. Tabela de Composi¢ao Quimica de Alimentos, 9 ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2000

BENJAMIN, Burton. Nutricdo Humana. Ed. McGraw Hill do Brasil. Sdo Paulo

CHAVES, Nelson. Nutrig¢do Basica e Aplicada. Rio de Janeiro. Ed. Guanabara Koogan.

5.2.2.9 - Odontodlogo:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagao Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sado Jos¢ do Sul;
d) Leis Municipais:
-n°020/2001 - Fundo Municipal de Saude;
-n° 153/2003 - Conselho Municipal de Satde.
e) Leis Federais:
-1n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;
-1n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satude e n°® 8.142/90 - SUS.
f) Clinica geral odontologica;
g) Semiologia, Terapéutica, Radiologia ¢ Anestesiologia na pratica odontoldgica;
h) Fundamentos de Dentistica, Endodontia ¢ Periodontia;
1) Principios de Cirurgia Oral Menor, Ortodontia, Prétese, Traumatologia e Urgéncias Odonto-
logicas;
j) Odontologia para bebés e Odontopediatria;
k) Biosseguranga na pratica odontologica;
1) Promogdo de saude e prevengdo em satde bucal;
m) Métodos de prevencdo da carie dentaria e das doengas periodontais;
n) Atendimento a usuarios portadores de necessidades especiais;
0) Odontologia preventiva e social;
p) Vigilancia sanitaria em saude bucal;
q) Epidemiologia, planejamento e programagdo em servigos publicos odontologicos;
r) Epidemiologia da carie dentaria, doengas periodontais, mas oclusdes e cancer bucal.
Bibliografia sugerida:
Anusavice, K.J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.
Baratieri, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.
Buischi, I.P. Promogdo de Saude Bucal na Clinica Odontologica. Artes Médicas.
Lindhe, J. Tratado de peridontia clinica e implantologia oral. Guanabara Koogan.
Pinkham, J.R. Odontopediatria da Infincia a Adolescéncia. Artes Médicas.
Pinto,V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.
Seger, L. et cols. Psicologia e Odontologia Uma abordagem integradora. Santos.

5.2.2.10 - Psicédlogo:

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;

b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;

¢) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;

14



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

d) Leis Municipais:
-1n°020/2001 - Fundo Municipal de Satde;
-n° 153/2003 - Conselho Municipal de Satde.
e) Leis Federais:
-n° 8.069/1990 - Estatuto da Criancga e Adolescente - ECA;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica da Saude e n°® 8.142/90 - SUS.
f) Psicologia individual, tipos de terapias, formulacdo de hipoteses, avaliar e analisar a influén-
cia de fatores, aplicagdo de testes.
Bibliografia sugerida:
AGUIAR, M. A.F. Psicologia aplicada a administra¢do: uma abordagem interdisciplinar. Saraiva.
BANDURA, A. Modifica¢do do Comportamento. Interamericana..
JACQUES, Maria da Graga Corréa et al. Psicologia social contempordnea. 8. ed. Vozes, 2003.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza & DESLANDES, Suely Ferreira. Caminhos do Pensamento: Epistemologia e Método.
FIOCRUZ, 2002.

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas piiblicas: experiéncias em saiide piiblica. CRP,
2004

OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter, 2003.

SUKIENNIK, PAULO BEREL Org.O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. MercadoAber-
to.

TIBA, I. Juventude e Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

5.2.2.11 - Técnico em Enfermagem:
a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribui¢des do cargo, Lei Complementar n°
08/2011, com a resolugdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da le -
gislagdo Municipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo;
b) Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 204, atualizados;
¢) Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;
d) Leis Municipais:
-n°020/2001 - Fundo Municipal de Saude;
-1n° 153/2003 - Conselho Municipal de Saude.
e) Leis Federais:
-n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e Adolescente - ECA;
-n° 8.080/1990 - Lei Organica da Satde e n°® 8.142/90 - SUS.
f) Portaria n°® 648/2006, do Ministério da Satide, com suas alteragdes;
g) Codigo de Etica Profissional - Lei Federal n° 7.498/86;
- Resolugdo COFEN n° 311/2007.
h) Manual do Sistema de Informacao de Atengdo Basica;
1) NOAS - Normas Operacionais de Assisténcia de Saude;
j) Conhecimentos sobre os Programas de Saude - ESF e EACS.
Bibliografia sugerida:
BRUNNER, L.S.; SUDDARTH, D. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica. Todos os Volumes. Editora Guanabara Ko-
ogan.
CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.
POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.
VANZIN, A.S. Consulta de enfermagem. uma necessidade social? RM&L.

5.3 - Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Transporte, Eletricista, Mecani-
co, Motorista, Operador de Maquinas, Operario ¢ Pedreiro, o conteido programatico € o que segue:

5.3.1 - Da Prova de Conhecimentos Gerais:
a) Interpretacdo de Texto;
b) Calculos de multiplicacdo, divisdo, adi¢do e subtragao;
¢) Leis Municipais:
LC n®° 07/2010 - Regime Juridico dos Servidores Municipais;
LC n° 08/2011 - Plano de Carreira dos Servidores.
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5.3.2 - Prova de Conhecimentos Especificos:
5.3.2.1 - Parte Escrita: Resolugdo de questdes objetivas sobre conhecimentos das
atribui¢des de cada cargo previstas na Lei Complementar #° 08/2011, com a resolugéo
de problemas tedricos e praticos sobre as mesmas;

5.3.2.2 - Parte Pratica: que constara da realizagdo de trabalho pratico com a execu-
cdo de servicos atinentes as atribuicdes de cada cargo, previstas na Lei Complementar
n?08/2011. Para a realizagdo desta parte da Prova, os candidatos deverdo se apresen-
tar devidamente trajados e especificamente para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, portar a CNH categoria minima “D” e “C” respectivamente.

5.4 - Para os cargos de Professor Educacéo Infantil/Séries Iniciais e Séries Finais por Disciplina
o conteudo programatico € o que segue:

5.4.1 - Portugués: igual para todos.

a) Leitura e analise do Texto: Compreensao, ideia central, intengdo comunicativa, significagdo
contextual das palavras e expressdes. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario.

b) Fonética e fonologia: Letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocélicos e con-
sonantais. Digrafo. Divisdo silabica. Acentuagdo grafica. Ortografia.

¢) Morfologia: Classes de palavras.

d) Sintaxe: Introducdo a sintaxe (frase, orag¢do e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e
composto. Concordancia Verbal ¢ Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Coloca¢do Pronominal.

e) Suplemento ou apéndice: Crase. Pontuacgdo. Figuras de linguagem. Fungdes do QUE e do
SE.
Bibliografia sugerida:

CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. Nova Fronteira.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Dicionario da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira.

MESQUITA, Roberto Mello. Gramatica da Lingua Portuguesa. Saraiva.

TERRA, Ernani. Gramadtica de Hoje. Scipione.
ANDRE, Hildebrando A. de. Gramdtica llustrada. Moderna.

5.4.2 - Conhecimentos Pedagégicos: igual para todos.

a) Educacdo: conceitos e fungdes, realidade educacional e teorias da educacgao.

b) Concepgdes pedagogicas.

¢) Desenvolvimento cognitivo: estagios do desenvolvimento.

d) Pratica pedagogica: Projeto Politico Pedagogico, curriculo, interdisciplinariedade e temas
transversais, planejamento, metodologia de projetos, avaliacdo, relagdo teoria e pratica.

e) O professor e sua competéncia teodrica ética e social.

f) O aluno, sua identidade ¢ desenvolvimento.

g) Cuidar e educar.

h) O ludico e a aprendizagem.

i) Habilidades e competéncias.

j) Limites.

k) Fundamentos da Educagao Inclusiva.

1) Midia e Educagao.

m) Psicogénese da Lingua Escrita.

n) Adolescéncia.

0) Drogas.
Bibliografia sugerida:

ARROYO, Miguel. Oficio de Mestre. Vozes.
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto- Secretaria da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais.

BOYNTON, Mark. Prevengdo e resolugcdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.
CHALITA, Gabriel. Educagdo: a solugdo estd no afeto. Ed. Gente.

COLL.C, M ARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagdo. Artmed.

DANTAS, Heloisa. Piaget, Vigostsky e Wallon. Teorias psicogenéticas em discussdo. Simmus Editorial.
FAZENDA, Ivani. Praticas Interdisciplinares na escola. Cortez.
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FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre a Alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez.
FERREIRO, Emilia. TEBEROSKI, Ana. Psicogénese das Lingua Escrita. Porto Alegre. Artes Médicas.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.
GADOTTI, Moacir. Histéria das idéias pedagdgicas. Atica.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: Educacdo e Realidade. Mediacdo.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.
MORIN, Edgar. Os Sete saberes Necessarios a Educagdo do Futuro. Sao Paulo.
OUTERIAL, José. Adolescer: Estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.
PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas.
SANTOS, Julio César Furtado dos Santos. Aprendizagem Significativa: modalidades de aprendizagem e o papel do professor. Media-
¢do.
STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Tradu¢do Magda Franga Lopes. Artmed.
TAILLE, Yves de. OLIVEIRA, Marta Kohl de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias Psicogenéti-
cas em Discussdo. Sao Paulo.
TIBA I¢ami. Juventude&Drogas: anjos caidos. Integrare.
TIBA, I¢ami. Limite na medida certa. Gente.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: Projeto de Ensino - Aprendizagem e Projeto Politico Pedagogico. Libertad.
VENTURA, Fernando Hernandez Montserrat. A Organizagdo do curriculo por projetos de trabalho: O conhecimento é um caleidosco-
pio. Artmed.
ZABALA, Antonio. A pratica educativa: como ensinar. Artmed.
ZAGURY, Tania. Educar sem culpa. Record.
ZAGURY, Tania. Limites sem trauma. Record.

5.4.3 - Legislacao Educacional: igual para todos.
a) Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1 a 43 ¢ 205 a 217 e respectivas Emendas (E.C.)
b) Legislagdo Federal:
-Lein® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente - ECA.
-Lein® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB.
- Lein® 11.494/2007 - Fundo Desenvolvimento Educacdo Basica - FUNDERB.
- Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009 - Diretrizes operacionais para o Atendimento Educa-
cional Especializado na Educagdo Basica.
- Resolucdo CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio
Infantil.
- Resolugdo CNE/CEB n° 7/2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 anos.
¢) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio de Sao José do Sul;
- Lei n° 00/2000 - Professor de Educagdo Infantil.
- LC n® 04/2009 - Plano de Carreira do Magistério;
-LCn° 07/2010 - Regime Juridico dos Servidores Municipais.

5.4.4 - Conhecimentos Especificos: Séries Finais por Disciplina

5.4.4.1 - Disciplina de Artes:
a) Historia da Arte: Movimentos artisticos, originalidade e continuidade.
b) Didatica do Ensino da Arte: A linguagem da arte. Producdo e leitura em arte.
c¢) Aprendizagem da arte: Metodologia de ensino e aprendizagem em arte.
d) Iniciacdo artistica e a leitura de uma obra de arte.
e) O jogo dramatico teatral na escola.
) O papel do professor no ensino da arte. Educacdo artistica e educagdo estética.
g) A construgdo da linguagem grafico-plastica na crianga e no adolescente.
h) O ensino da arte e o cotidiano escolar.
1) O Ensino da arte no Brasil: historia e perspectivas.
j) Parametros Curriculares Nacionais.

Bibliografia sugerida:

BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Sdo Paulo: Perspectiva.

. Inquietagoes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez.
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. (Org.) Arte/educagdo contempordnea: consondncias internacionais. Sao Paulo: Cortez.
BARBOSA, Ana Mae; COUTINHO, Rejane G.; SALES, Heloisa. M. Artes Visuais: da exposi¢do a sala de aula. Sdo Paulo: EDUSP.
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre:
Artes Médicas.
. Catadores da cultura visual: proposta para uma nova narrativa educacional. Porto Alegre:Mediagdo.
KEHRWALD, Isabel Petry. Ler e escrever em artes visuais. In: NEVES, lara C. B. et al. Ler e escrever: compromisso de todas as areas.
Porto Alegre: Editora da UFRGS.
MARTINS, Miriam Celeste, PICOSQUE, Gisa e GUERRA, M.Terezinha Telles. A didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poeti -
zar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD.
MASON, Rachel. Por uma arte-educac¢ao multicultural. Tradugdo de Rosana Horio Monteiro.
Campinas, Sdo Paulo: Mercado de Letras.
PILLAR, Analice Dutra. (Org.). A educagdo do olhar. Porto Alegre: Mediagdo.
ROSSI, Maria Helena Wagner. Imagens que falam: leitura da arte na escola. Porto Alegre: Mediagdo.

5.4.4.2 - Disciplina de Educacao Fisica:
a) Anatomia, Cinesilogia, Primeiros Socorros e Fisiologia do Exercicio.
b) Psicologia da Educacao e do Esporte.
¢) Metodologia, agdo pedagogica e avaliagdo na Educagdo Fisica.
d) Aprendizagem e desenvolvimento das capacidades fisicas e avaliacdo em Educagdo Fisica.
e) Desenvolvimento da Aptidao Fisica e reflexdo sobre a cultura corporal.
f) Regras, fundamentos e técnicas de ensino do Basquete, Handebol, Voleibol, Futebol e Fut-
sal.
g) Fundamentos e técnicas de Ensino do Atletismo.
h) Identidade e Cidadania. Ginastica e Recreagdo: atividades recreativas, escolares, ritmo e
danga
1) Cultura Popular ¢ a Educac¢éo Fisica: democratizacdo do esporte e lazer.
j) Psicomotricidade.
h) Inclusdo na Educacao Fisica.
Bibliografia sugerida;
ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educagdo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
CASTELLANI FILHO, L. Educagdo Fisica no Brasil: a historia que ndo se conta. Papirus.
COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica. Cortez.
DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.
FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.
FREIRE, J~ B. Educagdo de corpo inteiro. Scipione.
GUIMARAES, Pedro Paulo. Subsidios de handebol.
MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animagdo. Papirus.
REINALDO SOLER. Educagdo Fisica Escolar. Sprint.

TENROLLER, Carlos Alberto. Futsal: ensino e pratica. Ulbra.
Regras oficiais de voleibol, basquete, handebol, futebol, futsal e atletismo.

5.4.4.3 - Disciplina de Portugués/Inglés:

5.4.4.3.1 - Portugués:

a) Leitura e analise do Texto: Compreensdo, ideia central, inten¢do comunicativa, tipologia tex-
tual, significa¢do contextual das palavras e expressdes. Coesdo, clareza e concisdo. Vocabulario. Sinonimia, an-
tonimia
¢ homonimia.

b) Fonética e fonologia: Letra/fonema. Classificacdo dos fonemas. Encontros vocalicos e con-
sonantais. Digrafo. Divisdo silabica. Acentuagdo grafica. Ortografia.

¢) Morfologia: Classes de palavras.

d) Sintaxe: Introducéo a sintaxe (frase, oragdo e periodo). Termos da oragdo. Periodo simples e
composto. Concordéancia Verbal e Nominal. Regéncia Verbal e Nominal. Colocacdo Pronominal.

e) Suplemento ou apéndice: Crase. Pontuacdo. Figuras de linguagem. Fungdes do QUE e do
SE.

f) Problemas gerais da lingua: Uso dos porqués, que/qué, onde/aonde, mal/mau, sendo/se ndo,
ao encontro de/ de encontro a; afim/ a fim; demais/ de mais, a/ha; acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de,
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tampouco/ tdo pouco, mas/mais, a par/ao par; cessao/sessdo/seccao.
Bibliografia sugerida:
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagcdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais.
CEGALA Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Nacional.
CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. Nova Fronteira.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Dicionario da Lingua Portuguesa. Nova Fronteira.
MESQUITA, Roberto Mello. Gramatica da Lingua Portuguesa. Saraiva.
TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Scipione.
ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica Illustrada. Moderna.

5.4.4.3.2 - Inglés:
a) Analise, interpretacdo e identificacdo do tema central e das diferentes ideias
contidas nos textos.
b) Estabelecimento de relagdes entre as diferentes ideias dos textos.
c¢) Identificagdo de elementos que exprimam lugar, tempo, modo, finalidade,
causa, condicdo, consequéncia, comparacao.
d) Estudo do vocabulario dos textos.
e) Significado das palavras e expressoes.
f) Aspectos gramaticais - aplicagdo pratica, flexdo do nome, do pronome, do
artigo.
g) Nexos - preposicdo, conjuncio, advérbios, artigos, pronomes, adjetivos.
h) Flexdo do verbo (modo, tempo, nimero, pessoa, voz).
i) Concordancia nominal e verbal, verbo regular e irregular.
j) Regéncia nominal e verbal.
1) Processo de relagdo através de ideias de causa, consequéncia, fim e tempo.
Bibliografia sugerida:
BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais.
COLLINS Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.
EASTWOOD, John. Oxford Practice Grammar. 2.ed. Oxford: Oxford University Press, 1999.
McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.
MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)

SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.
THE GOOD GRAMMAR BOOK , Swan, Michael / Walter, Catherine. Oxford University Press ELT, 2001

5.5 - Toda a legislacdo citada devera ser considerada com suas atualizagdes, até a data do presente Edi-
tal, cabendo aos candidatos interessados a providéncia da legislacdo para fins de estudo. A Legislagdo Federal
podera ser obtida no site www.presidencia.gov.br ¢ a municipal no sit¢ www.saojosedosul.rs.gov.br.

5.6 - As provas serdo elaboradas, tomando por base o conteido deste Edital e a escolaridade minima fi -
xada em Lei para o provimento de cada cargo e/ou emprego, ndo sendo exigidas para as Provas de Portugués
e/ou Lingua Portuguesa, as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 6.583/2008 (Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa).

06 - Da Avaliacao das Provas.

6.1 - A nota final para cada Prova do candidato sera obtida pela multiplicagdo do nimero de acertos
pelo valor de cada questdo, fixado na propria prova.

6.2 - A nota maxima da Prova de Conhecimentos Especificos ¢ da Prova de Conhecimentos Gerais,
conjuntamente, sera de 100 (cem) pontos.

07 - Das Publicacao dos Resultados das Provas.

7.1 - Os resultados das Provas serdo divulgados através de Edital, apos a identificacdo das provas, no
qual constara:

7.1.1 - o nimero da prova do candidato;
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7.1.2 - 0o nome do candidato;
7.1.3 - a nota final de cada prova.

08 - Da Classificacao Final dos Candidatos.

8.1 - Os candidatos de cada cargo e/ou emprego serdo classificados em ordem decrescente de pontos, ¢
em caso de empate na classificacdo, terdo preferéncia para nomeagdo, em ordem sucessiva, os seguintes candi -
datos:

8.1.1 - Para os cargos de Agente Administrativo ¢ Fiscal de Vigilancia em Saude, 0s que:
8.1.1.1 - tiverem maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.1.2 - tiverem maior nimero de acertos em Portugués;
8.1.1.3 - tiverem maior nimero de acertos em Matematica;
8.1.1.4 - se o empate persistir, por sorteio.

8.1.2 - Para o emprego de Agente Comunitario de Saidde ¢ para os cargos de Assistente
Social, Auxiliar de Saiude Bucal, Educador Infantil, Enfermeiro, Fonoaudiologo, Médico Veterinario,
Nutricionista, Odontologo, Psicologo ¢ Técnico em Enfermagem 0s que:

8.1.2.1 - tiverem maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.1.2.2 - tiverem maior numero de acertos em Portugués;

8.1.2.3 - se o empate persistir, por sorteio.

8.1.2.4 - Os candidatos do emprego de Agente Comunitario de Satde serdo classifica-
dos por Micro-Area.

8.1.3 - Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de Transporte, Eletricista,
Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas, Operario ¢ Pedreiro, 0s que:

8.1.3.1 - tiverem maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3.2 - tiverem maior nota na parte pratica da Prova Especifica;
8.1.3.3 - se o empate persistir, por sorteio.

8.1.4 - Para o cargo de Professor Educacéo Infantil/Séries Iniciais os que:

8.1.4.1 - tiverem maior nota na Prova Escrita;

8.1.4.2 - tiverem maior nimero de pontos em Conhecimentos Pedagogicos;
8.1.4.3 - tiverem maior niumero de pontos em Portugués;

8.1.4.4 - tiverem maior numero de pontos nos Titulos;

8.1.4.5 - se o empate persistir, por sorteio.

8.1.5 - Para o cargo de Professor - Séries Finais 0s que:

8.1.5.1 - tiverem maior nota na Prova Escrita;

8.1.5.2 - tiverem maior niumero de pontos em Conhecimentos Especificos;
8.1.5.3 - tiverem maior numero de pontos em Conhecimentos Pedagogicos;
8.1.5.4 - tiverem maior niumero de pontos em Portugués;

8.1.5.5 - tiverem maior niumero de pontos nos Titulos;

8.1.5.6 - se 0 empate persistir, por sorteio.

8.2 - O resultado deste Concurso Publico sera publicado na Prefeitura Municipal mediante Edital, afi-

xado no Quadro Mural e/ou publicado na internet nos sites: www.saojosedosul.rs.gov.br ¢/ou www.sch-
norr.com.br.

09 - Da Desidentifcacao e Identificacao das Provas.
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9.1 - As Provas serdo desidentificadas no inicio de sua realizagao, a vista de todos os candidatos, desta-
cando-se o canhoto do Cartao de Identificagdo da Grade Respostas, no qual constardo os dados deste Concurso,
além do nimero da Prova e o Nome do Candidato e a respectiva assinatura, sendo os mesmos colocados em um
envelope especifico, o qual serd lacrado e visado pelos candidatos interessados, e obrigatoriamente pelos ulti -
mos trés candidatos da sala.

9.2 - A data, hora e local de identificacdo das provas sera comunicada na data de sua realizagdo e devi-
damente registrada em ata, nos termos do item 4.5, e consistira de ato publico, onde serdo apresentados os invo-
lucros contendo os Cartdes de Identificagdes, sendo estes conferidos pelos candidatos ou demais presentes, an-
tes de sua abertura, devendo os mesmos estar inviolados.

9.3 - No ato da identificacdo da prova ndo sera permitido o acesso as Provas, tendo o candidato direito
de examina-las, sob fiscaliza¢do, durante o prazo de recurso de revisao.

10 - Dos Prazos para Recursos.

10.1 - Da ndo homologag¢do da inscri¢do, cabera recurso no prazo de 01 (um) dia 1util a contar do dia
util posterior ao da publicag@o do ato e por escrito, comprovando erro no processo de analise da documentagéo,
vedado a juntada de documentos exigidos e ndo apresentados por ocasido da inscrigao.

10.2 - Do concurso, cabem os seguintes recursos:

a) revisdo de questdes - apresentado no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar do dia imediata-
mente posterior a publicagdo do gabarito das provas, cuja publicagdo podera ser feita via internet;

b) revisdo de notas - apresentado no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar do dia imediatamen-
te posterior a publicacdo do resultado provisoério;

¢) revisdo de titulos - apresentado no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar do dia imediatamen-
te posterior a publicagdo dos pontos;

10.3 - Os recursos de revisdo de questoes, revisdo de notas e revisdo de titulos, deverdo ser apresenta-
dos por petigdo escrita e encaminhados ao protocolo geral do Municipio, com identificagdo e assinatura do
candidato apenas na folha de rosto do processo e em separado, em duas vias, as razdes ¢ fundamentagdo do re-
curso, sem identificacdo do recorrente.

10.4 - So sera deferido o requerimento de recurso, se o candidato comprovar que houve erro da Comi s-
sdo Examinadora, se 0 mesmo contiver as razoes do pedido, o qual devera conter exposi¢do detalhada dos fun-
damentos deste, para cada questdo, bem como o total de pontos pleiteados em cada prova e se 0 mesmo estiver
dentro do prazo e contiver a copia da bibliografia citada no recurso.

10.5 - Para todos os efeitos, devera sempre ser observado o disposto no regulamento do concurso ¢ se-
legdo, Decreto n® 432/2012.

11 - Disposicoes Gerais.

11.1 - Este Concurso Publico tera validade de até 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homo-
logagdo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.2 - Observado o niimero de vagas existentes ou que venham a ocorrer, o candidato aprovado sera
convocado para admissdo através de Edital afixado, além de comunicacdo por carta registrada para o enderego
constante na inscri¢do ou por resultante de posterior atualizagdo devidamente comunicada, devendo declarar
por escrito se aceita ou ndo, o cargo para o qual foi habilitado.

11.2.1 - O ndo comparecimento ou falta de pronunciamento do interessado no prazo maximo de
05 (cinco) dias tteis a contar do recebimento da comunicacdo ou a contar da publicacdo do edital de convoca-
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¢do, em caso de ndo ser localizado o candidato, implicara em exclusdo automatica do concurso publico.

11.2.2 - Nao havera segunda convocagdo para a nomeagdo, salvo hipdtese do candidato que, ao
comparecer e ndo aceitar a sua indicag@o, optar pela inclusdo no final da relacdo, reposicionamento este que de -
vera ser requisitado por escrito.

11.2.3 - O Municipio reserva-se o direito de lotar o candidato nos seus servigos de acordo com
suas conveniéncias e necessidades.

11.3 - O Concurso Publico sera feito sob orientagdo, supervisdo e assessoramento da Empresa Schnorr
- Contabilidade, Informdtica e Assessoria Ltda., especialmente contratada para tal.

11.4 - O presente concurso publico, exceto as datas fixadas por este Edital, obedecera ao seguinte cro-
nograma:

Provas realizadas no dia 04/03/2012:

Data Descricao do Evento

05/03/2012 || Publicagdo do Gabarito Preliminar na internet, as /8:00 horas.
06/03/2012 || Recurso de revisao de questdes, dias 06 a 08/03/2012.
14/03/2012 | Publicacdo do resultado do recurso revisido de questdes, até o final do expediente.

Provas realizadas no dia 11/03/2012:

Data Descricao do Evento

12/03/2012 | Publica¢do do Gabarito Preliminar na internet, as /800 horas.
13/03/2012 || Recurso de revisao de questdes, dias 13 a 15/03/2012.
20/03/2012 | Publicacéo do resultado do recurso revisio de questdes, até o final do expediente.

Todos os Cargos e Emprego:
Data Descricao do Evento

21/03/2012 | Identificacdo das Provas as 09:00 horas na Prefeitura.
21/03/2012 || Publicagdo das Notas através de Edital, até o final do expediente.
22/03/2012 | Recurso de revisdo de notas, dias 22 € 23/03/2012.

26/03/2012 | Publica¢do dos Titulos e do resultado recurso revisdo de notas.
27/03/2012 | Recurso de revisdo dos titulos, dias 27 e 28/03/2012.

30/03/2012 || Publicagdo do resultado dos recursos dos titulos.

31/03/2012 || Realizagdo do sorteio de desempate, se houver, as /4:00 horas.
31/03/2012 | Publicacdo do Resultado Final, até o final do expediente.

11.5 - Qualquer cidaddo, diretamente ou via postal, podera denunciar irregularidade ou ilegalidade,
eventualmente ocorrida neste Concurso Publico perante o Egrégio Tribunal de Contas do Estado, na forma da
Lei Estadual n® 9.478/91.

12 - Da Nomeacao e da Posse.

12.1 - A nomeagdo dos cargos, sob o Regime Juridico Unico e Regime Previdenciario Geral - INSS, ou
admissdo dos empregos, sob o Regime de Trabalho Celetista - CLT e Regime Previdencidrio Geral - INSS, obe-
decerdo a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados e serdo efetuados de acordo com a existéncia de
cargos e/ou empregos vagos, necessidade de servico e interesse da administracdo e, quando vinculado a convé -
nios ou programas especificos, durante a vigéncia destes.

12.2 - A classificacdo no Concurso Publico ndo assegurara ao candidato a nomeagdo ou admissao ime-
diata e automatica no cargo e/ou emprego publico, mas apenas a expectativa de nele ser nomeado ou admitido,
segundo a ordem de classificagdo, durante o periodo de validade do Concurso, ficando a concretizacdo deste ato
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acondicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse do servigo municipal.

12.3 - Os candidatos aprovados e nomeados ou admitidos, somente tomardo posse, depois de conside-
rados aptos no exame médico e apresentarem os documentos a seguir relacionados com cépia:

12.3.01 - Duas fotos 3 x 4, recentes;
12.3.02 - Carteira de Identidade;
12.3.03 - Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacao;
12.3.04 - CIC - CPF;
12.3.05 - Comprovacao de quitagdo Militar se for o caso;
12.3.06 - Cartdo do PIS ou PASEP, caso tiver;
12.3.07 - Atestado médico acompanhado dos seguintes exames:
- Raio X de torax (frente e perfil);
- Eletrocardiograma;
- Hemograma com plaquetas;
- Exame comum de urina (EQU).
12.3.08 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;
12.3.09 - Certiddo dos filhos menores de 14 anos;
12.3.10 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais - fornecida pelo Férum;
12.3.11 - Declarag@o de bens e valores que constituem seu patrimonio;
12.3.12 - Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo e/ou emprego ou aposentadoria, incompati-
vel a esta nomeacdo e/ou admissao;
12.3.13 - Comprovacao de idade minima de 18 (dezoito) anos, e, certificado ou diploma com-
provando a escolaridade minima exigida em Lei, para cada cargo, na data da posse;
12.3.14 - Nos casos em que for exigido por Lei, para o exercicio do cargo, a comprovagdo do
registro na respectiva entidade ou conselho, acompanhado de Certidao de regularidade funcional, atualizada;
12.3.15 - No caso de Professor Séries Finais, a comprovacao de ter concluido o Ensino superi-
or de graduacdo plena - Licenciatura da Disciplina optada na inscri¢do, com registro de colag@o de grau;
12.3.16 - No caso de Mecdnico, Motorista e Operador de Maquinas, habilitacdo especifica -
Art. 144 CNT e nos termos da Lei Complementar n® 08/2011 - Plano de Carreira dos Servidores Municipais, ca-
tegoria minima “C”, “D” e “C”, respectivamente, devidamente atualizada.

12.4 - Os exames apresentados no item /2.3.07, devem ter sido realizados a menos de 30 (trinta) dias
da data da apresentagdo, e serdo custeados pelo proprio candidato.

12.5 - O candidato de Agente Comunitdrio de Savide, aprovado por Micro-Area, somente serd admiti-
do, se comprovar estar residindo na Comunidade integrante deste grupo para a qual se inscreveu e obteve a
classificagdo, na data da admissao.

12.6 - O candidato de Agente Comunitario de Sanude aprovado da classificagdo geral, se convocado
para nomeagdo em Micro-Area diferente da opgéo feita no ato da inscrigdo, somente sera admitido se compro -
var residir na Comunidade integrante desta Micro-Area, sendo-lhe facultado o aceite, sem prejuizo da classifi-
cacdo do Programa Original.

13 - Das Disposicoes Finais.

13.1 - A inexatiddo das afirmativas e irregularidades da documentacdo, ainda que verificadas posterior -
mente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

13.2 - A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das instru¢des deste Edital e na aceitacdo
tacita das condigdes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

13.3 - As publicagdes sobre o processamento deste Concurso Publico serdo feitas através de Edital, afi-
xados no Quadro de Publicagdes do Municipio, junto ao “hall” de entrada da Prefeitura Municipal, podendo

23



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO SUL

também ser divulgados na imprensa comum e na internet.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 03 de fevereiro de 2012.

Anildo José Petry,

Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se

Paulo Lenhardt,
Secretario da Administracao e Financas.
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