ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAIS

Rua Venancio Borges, 710 — Centro — Palmeirais - Pl
& Mg < CNPJ: 06.554.851/0001-62
TS CEP 64.420-000 INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

O Municipio de Palmeirais - PI, no uso de suas atribui¢oes legais, torna puiblico e faz saber que realizard através do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, Concurso Pablico de Provas e Titulos destinado ao provimento de vagas
existentes no Quadro de Pessoal do poder executivo municipal, obedecendo as disposi¢oes legais, regendo-se de
acordo com as normas relativas a sua realizacdo e com as Instru¢Ges Especiais que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

| I. DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e sua realizacio ficard a cargo E F PESQUISAS E PROJETOS
LTDA, nome fantasia INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ
10 886 150 0001-06, localizada com sede na Rua Magalhdes Filho, n°® 1825, Bairro Marqués, Teresina - PI, telefone
(86) 3232-9708 e endereco eletronico institutomachadodeassis@hotmail.com, em obediéncia as normas constantes
no presente Edital.

1.2. O candidato deverd observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados nos sitios
eletronicos: www.institutomachadodeassis.com.br, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

1.3. O certame destina-se a selecionar candidatos para o provimento de cargos e empregos publicos existentes no
quadro permanente do Municipio de Palmeirais - PI, de acordo com as Leis Municipais vigentes.

1.4. Os cddigos dos cargos publicos, os pré-requisitos/escolaridade, nimero de vagas, a remuneragio mensal e o
valor da inscri¢do encontram-se dispostos no Anexo I deste Edital.

1.5. No ato da inscrigio, sob pena de ELIMINACAO DO CERTAME, o candidato deve indicar o cargo publico e a

respectiva area para 4s quais que concofre.

1.6. O concurso sera realizado em 02 (duas) etapas:

1.6.1. Primeira Etapa: Provas Objetivas, para todos os cargos e/ou Emprego Publico.

1.6.1.1. As Provas Objetivas serdo de carater eliminatétio e classificatério.

1.6.2. Segunda Etapa: Apresentacio dos titulos, pata os cargos e/ou empregos publicos de Professot, de
nfvel superior e médio (magistério) apenas de carater classificatorio bem como para todos os outros cargos
de nivel superior.

1.7. Para a 1° etapa serd atribuida uma pontuagdo de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, com Prova Objetiva com
pontuagdo maxima de até 50 (cinquenta) pontos.

1.7.1. Ao candidato habilitado para a Segunda Etapa sera atribuida a pontuacio de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, sendo todos os titulos entregues na sede da Prefeitura Municipal de Palmeirais - P1.

1.7.2.. As Provas ocorrerao na Cidade de Palmeirais — PI.

1.8. O regime Juridico do municipio ¢ o Estatutario.
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1.9. Os nomeados serio lotados nos locais de trabalho para os quais se inscreveram.

1.10. Em atendimento ao art. 4°, do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste
certame, conforme estabelecidas no Anexo I deste Edital, aos candidatos portadores de necessidades especiais, de
acordo com os critérios legalmente definidos.

1.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem
de classificagdo final, bem como a natureza do cargo a qual esta vinculada a referida vaga.

1.12. Este concurso terd validade de 02 (dois) anos a contar da data de publicacio de sua homologacio, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Publica Municipal de Palmeirais - PL

1.13. Os funcionarios do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, bem como seus conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, ndo poderio participar do certame, sob
pena de exclusido dos mesmos a qualquer tempo, sem devolugio da taxa de inscrigdo.

1.14. O presente Edital ¢ complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de
informacdes concernentes ao objeto do concurso:

Anexo I Demonstrativo dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos,
salario e taxa de inscrigdo

Anexo II AtribuigGes dos cargos

Anexo IIT Contetados Programaticos por cargo

Anexo IV Cronograma de Execugio do Concurso Publico

Anexo V Requerimento para tratamento especial aos portadores de
necessidades especiais

Anexo VI Formulario de Recursos

Anexo VII Formulario com a relagdo de documentos protocolados para a Prova
de Titulos

Anexo VIII | Formulario de Recurso

| IL. DOS CARGOS

2.1.. A distribui¢do dos cargos e empregos publicos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, saldrio e taxa de
inscricio sao as constantes do Anexo I deste Edital.

2.2. As atribuicées dos cargos estio contidas no Anexo II deste edital.

| III. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO |

3.1. O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital serd investido no cargo, caso sejam atendidas
as seguintes exigéncias:
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a) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira: no caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decteto n° 70.436, de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo I deste Edital;

g) Ter aptidio fisica e mental para o exercicio das attibui¢es do cargo / irea de atuagdo, comprovada por
atestado médico oficial.

h) Apresentar declaracdo de ndo acumulacio ilicita de cada cargo;

i) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da func¢do publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos.

j) Apresentar declaracio de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse;

) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargos, emprego ou funcio publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal e, mesmo assim, desde que haja
compatibilidade de horarios.

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordincia com as normas estabelecidas pela
Administracdo Pablica do Municipio de Palmeirais - PI.

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢Ses estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasiao da posse;

3.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participagdo no concurso e investidura no cargo.

3.3. A falta de comprova¢ido de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 3.1, impedird a posse do
candidato.

| IV. DA INSCRICAO |

4.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relacio as quais ndo podera alegar desconhecimento;

4.2. As inscrigdes serido realizadas no periodo de 11/01/2012 a 11/02/2012 (dias tteis) no horario das 08:00h
as 12:00h e de 14:00h as 17:00h.

4.3. A inscricdo serd efetuada de forma presencial na sede da Prefeitura Municipal, localizada 2 Rua Venéncio
Borges, 710, Bairro Centro, Palmeirais - PI, ou de forma eletronica, pela internet, no endereco eletrénico
www.institutomachadodeassis.com.br.

4.3.1. Documentos necessatios para realizar Inscri¢ao Presencial

a) Comprovante da taxa de inscri¢do, a ser pago no Banco do Brasil ou correspondentes ressalvando-se que
ndo sera aceito, em hipdtese alguma, o pagamento realizado mediante dep6sito bancario via envelope.
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b) Cépia do documento de Identidade expedido pela Secretaria de Seguranga Publica, Forcas Armadas e
Policia Militar ou carteiras emitidas por Conselhos ou Otdens, que por Lei Federal, valem como
documentos de identificacdo ou outro documento de identificagdo, com fotografia;

¢) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida, sem emendas ou rasuras.

4.3.2. Documentos necessatios para a Inscri¢io Eletronica:

a) Ficha de inscricio devidamente preenchida, com os dados pessoais, indicagio do cargo/area para os
quais concorre e demais informagdes necessarias e previstas neste edital;

b) Confirmacio de inscricdo efetuada com identifica¢io do numero;

¢) Comprovante de pagamento da taxa de inscticio para o cargo/drea ao qual concotre o candidato,
efetuado  mediante  boleto  bancario impresso por intermédio do  sitio  eletrénico
www.institutomachadodeassis.com.br.

4.4. O candidato sé tera efetuada sua inscri¢do mediante a apresenta¢do do comprovante de pagamento da taxa de
inscricao e da documentacio necessitia conforme citado no item 4.3

4.4.1. O pagamento da taxa de inscricio sem a devida entrega do formulario de inscricio no posto de
atendimento presencial acarretara o indeferimento da inscri¢do do candidato.

4.5. Serdo aceitas inscri¢Ges por intermédio de procurador particular (com firma reconhecida em cartério), desde que
a procuragdo seja especifica para a inscricdo, onde deverd indicar o cargo e local para os quais o candidato ira
concorrer, ficando anexa a Ficha de Inscricio.

4.5.1. Serd admitida a inscri¢do por terceiros, mediante a entrega de procuracio do interessado, com firma
reconhecida, acompanhada de cépia legivel, de documento de identidade autenticado do candidato. Esses
documentos serdo retidos no ato da inscri¢io.

4.5.2. As informagdes prestadas na ficha de inscrigido sdao de inteira responsabilidade do candidato
e/ou do seu procurador. O MUNICIPIO DE PALMEIRAIS, por intermédio do INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS resguarda-se com o direito de excluir do concurso o candidato, cuja ficha
for preenchida com dados incorretos, incompletos ou se constatar, posteriormente, que 0S mesmos
sdo inveridicos.

4.6. Ao preencher o formulario de inscri¢do ¢ vedada qualquer alteragéio posterior.

4.7. O candidato podera inscrever-se somente para 1 (um) dos cargos publicos previstos no Anexo I deste Edital.

4.8. O boleto para pagamento da taxa de inscri¢do estara disponivel no mesmo local de inscri¢ao juntamente com o
formulario a ser preenchido

4.9. As solicitagbes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 10/02/2012, no serdo aceitas.

4.10. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente ou em localidade circunvizinha.
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4.11. Efetivada a inscricdo nio serdo aceitos pedidos de devolucdo da importancia paga em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia ou interesse da Administracdo Municipal.

4.12. Nio sera concedida ISENCAO da taxa de inscricio.

4.13. A partir de 27/02/2012, o candidato podera confetir, no endeteco eletrdnico do INSTITUTO MACHADO
DE ASSIS, os locais e horatios para realizagiao das provas.

4.14. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso Puablico nos sitios eletronicos
www.institutomachadodeassis.com.br e na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS- PL

V. COORDENACAO E EXECUCAO DO CONCURSO

5.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos, regido por este Edital, sera executado pelo INSTITUTO MACHADO
DE ASSIS, sediada a Rua Magalhies Filho, n° 1825, Bairro Marqués, Teresina — PI

5.1.1. A empresa é responsavel pela organizacdo e realizacio do Concurso Publico, objeto deste Edital,
incluindo: planejamento, elaboragdo e validagio do edital, inscricdo, geracdo do banco de dados dos
candidatos, elaboracio das provas, aplicacdo e correcdo das provas, recebimento, julgamento e divulgacio
das provas de titulos, julgamento de recursos e emissdao de listas com resultado final dos candidatos para
cada cargo, de acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

5.1.2. E de competéncia da Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI, o necessitio apoio administrativo para a
realizacio das inscricoes em sua sede.

| VI. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS |

0.1. Serdo reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em caso de aprovagio, 5% (cinco) por cento
do exato numero de vagas determinadas para cada cargo neste Edital, exceto para os cargos que tenham somente
uma vaga, desde que, a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com a natureza das atribuicdes do cargo
para o qual concorre.

0.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de necessidades especiais, esta
sera preenchida pelos demais concursados, com a estrita observancia da ordem classificatoria.

6.2. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada enquadradas
nas categotias desctitas no att. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99, com reda¢io dada pelo Decreto Federal n® 5.296,
de 2004.

6.2.1 De acordo com o referido Decreto, o candidato, portador de necessidades especiais, devera identifica-la na
ficha de inscricio, declarando ainda estar ciente das atribui¢des do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard
sujeito a avaliacdo de desempenho dessas atribui¢ces para fins de habilitagdo no estagio probatétio.

0.3 As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto
Federal n°® 3.298/99, patticularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢Ges
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com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagio, horario,
local de aplicacio das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

6.3.1 A solicitagio de condi¢bes especiais serd atendida, segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.4 Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar, no ato da inscrigdo:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo da Classificacio Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitagio do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢io da prova ampliada, para
os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitacdo de tempo adicional para realizacio da prova, com justificativa de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir.
Esta devera ser requerida no prazo determinado para as inscri¢bes através de requerimento constante no
Anexo IV deste edital

6.4.1 O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato como portador
de necessidade especial;

6.42 O nio atendimento da alinea "b" desobrigard a organizagio do concurso da confec¢io de prova
ampliada para cegos ou ambliopes.

6.4.3 O nio atendimento da alinea "c" cancelard a concessio de tempo adicional.

6.4.4. O laudo médico terd validade somente para este Concurso Publico devendo ser apresentado em forma
original e copia, sendo esta validada pelo funcionario que efetuar a inscri¢éo.

0.4.5. No caso do candidato optar por efetuar a inscricdo de forma eletronica responsabilizar-se-a por todas
as informagGes prestadas, sob pena de incidir nas cominagoes dos itens 1.2, 3.2, 4.5.2 ¢ 6.5, deste Edital.

6.5 O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscrigdo, ndo declarar esta condi¢do, ndo poderd
impetrar recurso em favor de sua situacio.

0.6 A classificacio dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade especial dar-se-a no
exato nimero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificacao do cargo para o qual optou a concorrer, ¢
em lista especifica para deficientes.

6.7. O candidato portador de necessidade especial, se habilitado e classificado, serd antes de sua nomeagio,
submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI, na forma do
disposto no art. 43 do Decteto Federal n® 3.298, de 20/12/99, que vetificara sua qualificacio como potrtador de
necessidades especiais ou nio, bem como, o seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.

6.8. O Municipio de Palmeirais- PI seguira a orientagdao do parecer da equipe multiprofissional, de forma terminativa,
sobre a qualificacio do candidato como portador de necessidades especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢ées do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisio.
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6.9. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado perante a Equipe
Multiprofissional ficard a cargo da Prefeitura Municipal de Palmeirais - PL.

6.9.1. O candidato devera estar atento a data mencionada no item 6.9 que serd divulgada no Diario Oficial
dos Municipios pela Prefeitura Municipal.

0.9.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de necessidade especial a avaliacio da Equipe Multiprofissional.

6.9.3. Caso o candidato nio tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou sua deficiéncia
ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢bes do cargo, este passard a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, niao
cabendo recurso dessa decisdo.

[ VII. DAS CONDICOES DE REALIZAGCAO DAS PROVAS

7.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Palmeirais - PI.
7.2. O presente certame ¢ composto das seguintes provas:
7.2.1 Prova Objetiva para os cargos ¢/ou empregos publicos objeto deste certame.

7.3. A prova objetiva escrita consta de 50 (cinquenta) questoes de multipla escolha com 4(quatro) alternativas em que
somente uma ¢é correta, de carater eliminatério e classificatério, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacio académica exigida, com as atribui¢oes do cargo e conteddo programatico presentes no Anexo III deste
edital, atendendo a especificidade de cada cargo.

7.3.1. A Prova Objetiva (PO) esta prevista para o dia 18/03/2012, no horario de 09h00min as 12h00min
para os cargos de nivel superior, e os cargos de nivel Fundamental e Médio, no horario de 14h00min as
17h00min e com duragio de 03 (tres) h.

7.3.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia de
01 (uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, sendo que nio serdo admitidos nos locais de
prova os candidatos que se apresentarem apos o horatio determinado para o infcio dos exames.

7.3.3. O candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste edital munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, documento de
identificagdo e comprovante de inscri¢io.

7.4. Nio serdo aceitos como documentos de identidade, certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos

ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

7.5. Nio sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.
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7.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagio da prova, o documento de
identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar Boletim de Ocorréncia de érgio
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias ou outro documento de identificacdo com foto conforme elencado
na letra “b” do subitem 4.3.1, deste Edital.

7.7. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nio constar das Listas de Presenca, mas este
apresentar o comprovante de pagamento de inscri¢do, o mesmo podera participar do certame, devendo tal fato ser
registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

7.7.1. Em caso de eventuais etros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de nascimento,
endereco e numero do documento de identidade, as correces serdo feitas imediatamente no dia das provas
e devera ser registrada em Ata de Ocorréncia de Sala.

7.8. Sera eliminado do Concurso o candidato que nio atingir o minimo de 60% (sessenta) por cento do conjunto da

prova objetiva.

7.9 O resultado patcial da prova objetiva para os cargos de nivel superior constantes neste Edital nido garantira
posicdo definitiva para efeito de classificacdo, a qual somente serda aferida apds apuracdo das Provas de Titulos,
quando da promulgacio do resultado final.

7.10. Somente os candidatos classificados até 3 (trés) vezes o limite do numero de vagas terdo seus titulos avaliados
para efeito de resultado final.

7.11. Durante a realiza¢do da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos
celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relégios digitais, aparelhos
mp3 ou mp4, livros, anota¢des, impressos ou quaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunica¢io
entre candidatos. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que descumprir essa determinagio.

7.12. Sera EXCLUIDO do concurso o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nio apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorridas 1 (uma) hora do inicio da
mesma;

e) Durante a realizacio da prova for surpreendido em comunicacio com outro candidato, bem como
utilizar-se de livros, notas ou impressos nao permitidos, inclusive textos copiados de paginas da Internet;

f) Langar mio de qualquer meio ilicito para a execucio da prova objetiva;

@) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Organizadora do
Concurso;

h) Desobedecer as instrucdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizagdo da prova objetiva;

1) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscrigdo e cargo;

7.13. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartio Resposta, devidamente preenchido, e o Caderno de
Questdes. Somente o Cartdo Resposta serd considerado para efeito de corre¢io de prova.
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7.14. Sera atribuida nota ZERO a questio da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou ndo for
transcrita do Caderno de Prova para o Cartdo Resposta.

7.15. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada quaisquer das provas a que se submeter o candidato inscrito
neste certame, nem substituicio do CARTAO RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

7.16. No dia da realizacido da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagio de provas
e/ou pela Comissio responsével, informacdes referentes ao conteudo das provas.

7.17. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo (Ges) eventualmente anulada(s)
sera(2o) atribuido(s) a todos os candidatos.

7.18. Durante a aplicacdo das provas o candidato sera acompanhado por um fiscal em eventual necessidade do
candidato de se ausentar da sala.

7.19. A prova serd corrigida através de leitora dtica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

7.20. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma de Execucio do
Concurso, Anexo IV deste Edital.

7.21. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga, nio
sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

7.22. Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentagdo. A candidata poderd levar criangas sob sua responsabilidade tdo somente para o caso de
amamentacao.

7.23. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacio das provas, nem por danos neles causados.

7.24. Em hipétese alguma havera vista ou revisio de provas, facultada, no entanto, a interposi¢io de recursos na
forma do item XI e seus subitens, deste Edital.

7.25. Qualquer alteracdo no Cronograma de Execugdo do Concurso (Anexo 1V), notas da Prova Objetiva (PO),
notas da Prova de Titulos (PT), serd divulgada nos enderecos eletronicos do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS,
no Diario Oficial dos Municipios e na sede da Prefeitura.

| VIII. JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS |

8.1. Sera considerado habilitado no conjunto das provas, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) do somatdrio dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compdem a(s) prova(s) a(s)
qual(is) o candidato se submeter.
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8.2. O candidato nio habilitado serda EXCLUIDO do Concurso Publico.

8.3 As provas para os cargos ¢/ou empregos publicos contemplados neste Concurso obedecerdo a seguinte

estrutura, conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

8.3.1. PARA OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 1,0 10
Matematica 05 1,0 5
Conhecimento Especifico 20 1,5 30
Conhecimento Local 05 1,0 5
TOTAL 40 50
8.3.2. PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 1 10
Conhecimento Especifico 20 1,5 30
Conhecimento Geral/Atualidade 05 1 5
Conhecimento Local 05 1 5
TOTAL 40 50
8.3.3. PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 1,0 10
Conhecimento Especifico 20 1,5 30
Conhecimento Geral/ Atualidade 05 1,0 5
Conhecimento Local 05 1,0 5
TOTAL 40 50
8.3.4. PARA OS CARGOS DE PROFESSOR
DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 1,0 10
Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 1,0 05
Conhecimentos Especificos e Legislacio 20 1,5 30
pedagdgica
Conhecimento Local 05 1,0 05
TOTAL 40 50
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8.4. Os gabaritos referentes as provas objetivas serdo divulgados em até 2 (dois) dias uteis apos a realizagio
das provas no site do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS.

[ IX. DOS CRITERIOS DE APROVAGCAO E CLASSIFICACAO

9.1. Sera considerado aprovado e classificado no Concurso, o candidato que, cumulativamente, atender as seguintes
exigéncias:

a) Ter obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos do conjunto de provas aplicadas.

b) Ter sido classificado até 03 (trés) vezes o numero de vagas determinado para cada cargo apresentado no
Anexo I deste edital.

¢) Os candidatos habilitados, dentro do numero de vagas, aos cargos de nivel fundamental, médio e supetior
considerar-se-d0 aprovados por meio da nota obtida no conjunto das provas aplicadas. Os demais
habilitados seriao considerados classificados.

9.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em listas de classificagio para
cada cargo.

9.3. Ocotrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos, terd preferéncia o candidato com idade igual ou
supetior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no pardgrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso).

9.4. Persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que:

9.4.1.- Tenha obtido o maior nimero de pontos nas questdes de Conhecimentos Especificos da prova
Objetiva,

9.4.2.- Tenha obtido a maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

9.4.3.- Tenha maior idade dentre os de idade inferior a 60(sessenta) anos;

| X. DA PROVA DE TITULOS |

10.1. Somente os candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior e professor nivel supetior e médio
participardo desta fase do concurso. Para os demais cargos, o certame se define com a aprova¢io na prova objetiva.

10.2. A prova de titulos, de cariter apenas classificatério, sera aplicada para os candidatos habilitados na Prova
Objetiva. Esta prova valera, no maximo 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos supere tal valor.

10.3. Os critérios para avaliacdo de titulos encontram-se elencados no Anexo VII constante deste edital.

s10.4. Nos termos da legislacio brasileira, somente pode ser acolhido como curso de Pés - Graduagio, aqueles
cursados ap6s a Graduagio.

10.5. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgio expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data, bem como a devida autenticacdo em cartério.
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10.6. Para receber a pontuacio relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializagdo, o candidato devera
comprovar que o curso de especializagido foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagio
(Resolugio CNE/CES N° 1, de 03 de abril de 2001). Caso nio seja comprovado que o curso de especializacio
atendeu as normas do Conselho Nacional de Educa¢io (Resolugio CNE/CES N.°CES n.° 1, de 03 de abril de 2001),

o titulo nao sera considerado.
10.7. Cada titulo sera considerado uma unica vez.
10.8. Nio serio aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletrdénico.

10.9. Deverdo ser entregues junto aos titulos copias autenticadas dos documentos de identificagio do
candidato, sob pena de nio avaliagdo dos titulos apresentados.

10.10. Somente serdo convocados para a apresentacio dos titulos os candidatos classificados em até 03 (trés) vezes o
limite do numero de vagas e que atendam o estabelecido no Anexo I, no que couber, estando os demais eliminados
do concurso.

10.11. A data para entrega dos titulos ocorrerd no petiodo de 19 ¢ 20/04/2012 na sede da Prefeitura Municipal de
Palmeirais - PI, nao sendo validos titulos entregues em data posterior a definida no edital.

10.12. O candidato classificado na prova objetiva e concorrente para cargos que scja prevista prova de titulos, devera
entregar na sede da Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI, curviculum vitae simplificado, contendo as informacdes
abaixo relacionadas, com as devidas comprovagdes, por intermédio de fotocopias legiveis e autenticadas, sob pena
dos titulos nao serem avaliados.

a) Documentos pessoais de identificagdo;

b) Titulos de Pés — Graduacio (Especializagio / Mestrado / Doutorado, devidamente reconhecidos e/ou
revalidados pelo Ministério da Educagio;

¢) (omissis);

d) Cépia auténtica do Diploma de Graduagio (obrigatoriamente, no caso da graduacio ja houver sido
concluida ou Certidio de Cola¢io de Grau, caso o diploma nio tenha sido expedido, conquanto concluida
ou antecipada a graduacio).

e) Tempo de experiéncia no exercicio da profissio, com cépia auténtica e firma reconhecida em cartério, a
ser comprovado por Certiddo emitida pelo Agente Publico ou Privado, responsavel pelo Setor de Pessoal da
entidade, contendo CNPJ/MF ou CEI do empregador, conforme o caso, ou por Contrato de Trabalho,
contendo CNPJ/MF ou CEI do empregador, ou por Registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
com data de admissio e demissio, contendo CNP] ou CEI do empregador, ou ato de nomeagio ou
designacdo (Decreto ou Portaria), publicado no Diario Oficial respectivo 4 época com Certidio de Tempo
de Servico, especificando o petiodo em dias, meses e anos

f) Copia auténtica de cursos ministrados e assistidos.

2) Os titulos serdo valorados de acordo com os critérios definidos no anexo VII.
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XI. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscri¢es

b) a aplicagdo das provas;

c) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
d) quanto a pontuagio e resultado das provas objetivas;

e) ao resultado da prova de titulos;

f) ao resultado final.

11.2. Apenas o préprio candidato estard habilitado a interpor recurso quanto a Prova Objetiva (PO) em face de erro
de formulacio de questdes e na corregdo. E Prova de Titulos (PT), o recurso caberd para o critério de contagem dos
pontos. Para a interposi¢io, deve-se utilizar formulario préprio Deste Edital, constante dos Anexos VI e Anexo
VIIL

11.3. Os recursos deverdo ser interpostos de acordo com o cronograma de execucdo do certame.

12.3.1 Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias duteis apds publicagio do resultado final,
EXCLUSIVAMENTE, para que haja a retificagiao de eventual erro material.

11.4. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor. Os recursos deverdo ser registrados e protocolados na sede da Prefeitura
Municipal de Palmeirais — PI, ou de forma presencial ou eletrénica (Pelo e-mail ou site).

11.5. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.
11.6. Os candidatos deverdo enviar o recurso em 02 (duas) vias (original e copia) digitadas. Cada questdo ou item

devera ser apresentado em folha separada e identificada conforme modelo de recurso apresentado no Anexo VI e
no Anexo VIII deste Edital.

11.7. Nio serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, ou outro meio que nio seja o

especificado neste Edital.

11.8. A Banca Examinadora do Concurso Puablico constitui-se como unica e ultima instincia para a analise dos
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificaces contidas neste item nao serdo avaliados.

11.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questio(Oes) eventualmente anulada(s) sera(3o) atribuido(os) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

11.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢io dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o Gabarito Oficial Definitivo.
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11.12. Podera haver eventualmente alteracio da classificacdo inicial obtida para uma classifica¢io superior ou inferior
ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagio do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a prova.

11.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer a todos os candidatos com a fundamentagio que sustente,
altere ou anule o que se recorrer, de modo coletivo, quanto aos pedidos que forem deferidos, segundo o registro do

protocolo.

11.13.1. O recurso interposto fora do respectivo prazo nio serd aceito, sendo considerada, para tanto, a data do
protocolo ou da postagem, conforme o caso.

11.13.2. O candidato deve ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido.

11.13.3. Os recursos deverdo seguir os quesitos especificados nos formularios dos Anexos VI ou VIII, conterem a
fundamentacio ou argumentacio légica que motivou o pleito do candidato.

11.13.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes do item 11, deste Edital, ndo serio avaliados.

11.13.5. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes serdo divulgadas , seguindo o numero de
registro do protocolo de cada recurso e evento recorrido.

11.14. Apés o julgamento dos recursos, os mesmos serio irrecorriveis na esfera administrativa.

11.15. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS, e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 07 (sete) dias a contar da data de sua divulgacio.

XII DA DIVULGACAO DO RESULTADO

12.1. O Gabatito Oficial da Prova Objetiva serd divulgado no sitio eletrénico do INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS na data provavel de 10.04.2012.

12.2. O resultado final do Concurso sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios, respeitando a ordem de
classificagdo dos aprovados, divulgado pela Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI e no sftio eletronico
www.institutomachadodeassis.com.br, até a data provavel de 28.05.2012.

12.3. Ap6s a publicacio do resultado final no Diario Oficial dos Municipios, o concurso serd homologado pelo
Chefe do Executivo Municipal no prazo de até 05 (cinco) dias tteis a contar da publicagio.

[ XIII PROVIMENTO DOS CARGOS |

13.1. A posse no cargo ocorrera apés a publicagdo do ato de nomeagdo ou de admissdo no Diario Oficial dos
Municipios.
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13.2. Os candidatos aprovados e habilitados serdo nomeados e empossados pela administracdo, conforme o numero
de vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

13.2.1. Os aprovados e habilitados aos cargos puiblicos de que trata este Edital serdo nomeados e empossados,
dentro da vigéncia de validade em numero estritamente suficiente ao de vagas existentes no quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Palmeirais - P1.

13.3. A convocagio dos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas disponfveis sera feita pelo Diario
Oficial dos Municipios que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacio do candidato.

13.4. Perdera os direitos decorrentes do Concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocagio.

b) nio aceitar as condi¢bes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Palmeirais -
PI.

¢) recusar nomeacio, ou formalmente consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em efetivo
exercicio apds exauridos os prazos estabelecidos pela Legislagio Municipal vigente.

13.5. Somente serd investido em cargo puiblico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, ap6s submeter-se a0 exame médico pré-admissional, a ser realizado pela Junta Médica designada
pela Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI, por ocasido da nomeacio.

13.6. Nio sera investido em cargo publico o candidato que acumular cargo ou emprego ou funcio publica,
ressalvados os casos previstos nos incisos XVI e XVII, do art. 37, da Constituicao Federal.

13.7. Apds a nomeacido, na data da posse, o candidato deverd entregar a documentac¢do comprobatéria dos
Requisitos para Investidura em Cargo Publico, especificada neste Edital e outros documentos que a Prefeitura
de Palmeirais - PI julgar necessarios, conforme Edital de Convocagio para a Posse, publicado no Diario Oficial dos
Municipios. Caso o Candidato ndo apresente a documentacio exigida neste Edital, em tempo habil e no prazo
previsto em legislacio municipal, contidos naquele edital, ndo sera investido no cargo publico.

| XIV DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdao das condi¢oes
do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

14.2. A legisla¢do com vigéncia apds a data de publicacio deste Edital, bem como as alteracSes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nio serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

14.3. O prazo de validade deste concurso ¢ de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacio, prorrogavel por igual
periodo, a juizo da Administragdo Municipal.



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAIS

Rua Venancio Borges, 710 — Centro — Palmeirais - PI

CNPJ: 06.554.851/0001-62

CEP 64.420-000 INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

14.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a nomeacio do
candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

14.5. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e resultados ficardo a cargo da Prefeitura
Municipal de Palmeirais - PI e serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios, nao sendo fornecido ao candidato
qualquer documento comprobatério de classificacio no Concurso pela entidade organizadora do certame.

14.6. Serdo publicados no Diirio Oficial dos Municipios, apenas os resultados dos candidatos que lograrem
aprovagio e classificagio no Concurso.

14.7. Cabe a Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nimero
estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de
validade do Concurso, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeagio total dos habilitados e classificados.

14.8. O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade or¢amentaria e as necessidades da Prefeitura
Municipal de Palmeirais - P1.

14.9. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de
Inscri¢io/Formulirio de Inscri¢do, o candidato devera dirigir-se 4 sala de coordenagio do local em que estiver
prestando provas e solicitar a corregao.

14.10. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para
tomar posse, caso nao seja localizado.

14.11. A Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizam
pot eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nio atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) cotrespondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.12. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢io, a prova ou tornar sem efeito a nomeacio do candidato, desde
que verificadas falsidades ou inexatidGes de declara¢des ou informagGes prestadas pelo candidato ou irregularidades
na inscri¢do, nas provas ou nos documentos, consoantes os itens 1.2, 3.2, 4.5.2, 6.4.5 ¢ 6.5, deste Edital.

14.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nio
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagio dos candidatos para as provas

correspondentes, circunstincia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.14. O resultado final do Concurso sera homologado pela Prefeita Municipal Palmeirais - PI.
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14.15. Nio serdo fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certiddes relativos a habilitacdo, classificacio, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologacio em 6rgio de divulgacio
oficial.

14.16. Os casos em que houver omissio ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do
Concurso e, quando for o caso, pela Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI e pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS, no que a cada um couber.

14.17. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exercicio
correrdo a expensas do préprio candidato.

14.18. A Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, nio se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacoes referentes a este Concurso.

14.19. Sdo impedidos de participarem deste Concurso Publico os funcionarios do INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS e seus parentes, consangiliineos ou por afinidade, até 3.° (terceiro) grau.

14.20. As disposicGes e instrucoes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Respostas constituem normas
complementares ao presente Edital.

Palmeirais (PI), 10 de Dezembro de 2011

MARCIO SOARES TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO1

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS, REGIME
DE TRABALHO, REMUNERACAO, LOTACAO E TAXA DE INSCRICAO

DISTRIBUIGCAO DOS CARGOS

o]
o QUADRO C/H x TAXA DE
E CARGO DE SEMANAL REQUISITOS }'}'ER%ﬁl-II) (1)3 REMUD}I{I;RAQAO VANTRA$GENS LOTA(}AO INSCRIQA
3 PESSOAL (H/9) R$) ®S) O-R$
Auxiliar L. Zona
E
101 | administrativ 03 40H | Bnsino Médio stararario 622,00 - Urbana/ 60,00
o Zona Rural
Auxiliar . L. Zona
E
102 | Servicos 13 qop | Bnsino statutario 622,00 Urbana / 40,00
8 Fundamental
Gerais Zona Rural
Zona
.. Ensino Estatutirio Urbana /
103 Vigia 02 40H Fundamental 622,00 Zona Rugal 40,00
Ensino Médio +
Certificado de
Conclusio do .
Auxiliar de Curso de Auxiliar Estatutario Zona
104 07 40H 622,00 Urbana / 60,00
Enfermagem de Enfermagem
. .S Zona Rural
com inscti¢ao no
conselho regional
de enfermagem
Curso técnico em
Técnico em enfermagem  com | g oo Zona
105 | enfermagem 07 40H inscricao no ) 622,00 Urbana / 60,00
conselho  regional Zona Rural
de enfermagem
Fiscal de Curso técnico em | Estatutario Zona
106 Obra e 01 40H i 696,71 Utrbana / 60,00

Postura

Fiscal de Obras

Zona Rural
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Técnico Curso Técnico | Estatutirio Zona
107 . 02 40H . 622,00 Utrbana / 60,00
Agricola Agticola
Zona Rural
Formacao
. Superior em o Zona
Es
108 Eng(?i“}i‘flro 01 40H | Engenharia Civil e | oo 1.219,76 Urbana / 70,00
v registro no Zona Rural
conselho de classe
Formaciao 7ona
Assistente Superior em .
30H Es
109 Social 01 0 Servico Social ¢ | | ratano 1.219,76 ; Utbana / 70,00
. Zona Rural
registro no
conselho de classe
Formacao
Superior em Zona
Medico Medicina Estatutario Urbana /
110 | veterinario 01 40H Veterinaria e 1.219,76 ~ 70,00
. Zona Rural
registro no
Conselho de
Classe
Formagio supetior Zona
m Nutricionista 01 40H em Nutricio e | Estatutario 1.219.76 Urbana / 70,00
registro no Zona Rural
conselho de classe
Formagio superior E ‘o Até 557% Zona
; . statutario o
112 | Medico PSF 06 40H em Medicina e 1.219,76 produtividad Urbana / 70,00
registro no CRM. e Zona Rural
Graduagao
Superior
comprovada  por 7ona
. diploma de ‘o
13 | Medico 01 AH 1 ondlusio do | Dstawtdrio 1.219,76 - Urb"‘,ml 70,00
curso de Medicina (hospital)
com inscricdo no
Conselho
respectivo
Graduacao
Superior
comprovada  por
Enfermeiro 101 dlplolmaN ge S UZbona )
114 PSF 06 concusio © | hetatano 1.219,76 roana 70,00
curso de Zona Rural
Enfermagem com
inscricio no
Conselho
respectivo
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Graduacao
Superior
comprovada  por
diploma de Zona
115 Enfermeiro o1 40H conclusio do | Estatutério 1.219.76 i Urba‘na 70,00
curso de (hospital)
Enfermagem com
inscricdo no
Conselho
respectivo
Graduacio Estatutirio
Superior
comprovada  por
diploma de Zona
Odontélogo 40H conclusio do Utbana /
116 PSB 06 curso de 1.219,76 Zona Rural 70,00
Odontologia com
inscrigao no
Conselho
respectivo
Graduagao
Superior
comprovada  por | Estatutirio
diploma de Zona
117 | Odontslogo 01 40H | conclusio - do 1.219,76 Urbana 70,00
curso de (hospital
Odontologia com
inscrigao no
Conselho
respectivo
Ensino  superior Zona
118 Psicélogo 01 40H em Psicologia e | Hstatutirio 1219.76 rUrbana / 70,00
registro no Zona Rural
conselho de classe
Curso de formacio
lz:rlofessgr ol de Pr?fessor ,en} — Zona urbana
asse magistério  nive statutario
119 (Educacio 10 médio,  Normal 1.188,00 - / zona rural 70,00
Infantil) Superior ou
Pedagogia.
Curso de formagio
Professor de .pr?f‘essor om - Zona
120 | Classe A (1° 08 40H magsicrio mve} Estatutdrio 1.188,00 - Utbana / 70,00
20 5”Ano) me 1('), norma 7ona Rural
supetior ou
Pedagogia.
Graduagao
Professor Superior Zona
Classe B: comprovada  por L
121 | Matemitica 02 40H | diploma de | Fstatudrio 1.188,00 Utbana / 70,00
N ° ~ Zona Rural
(6°209 conclusio do
Ano) curso de

Matematica
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Graduagao
. Superior Zona
Professor comprovada or .
40H p p Estatuti Utb
122 | Classe B: 02 diploma de | oaario 1.188,00 Utbana / 70,00
N ~ Zona Rural
Inglés (6°ao conclusio do
9° Ano) curso de Letras
Inglés
Graduacio
Professor 401 Superior B . UZbona
123 | Classe B 02 comprovada por | Bstatutario 1.188,00 Urbana / 70,00
. . diploma de Zona Rural
Ciéncias (6 ~
R conclusio do
20 9% Ano) curso de Biologia
Professor Graduacio
Classe B Superior .
Educacio comprovada  por Zona
124 | Fisica (6° a0 01 40H diploma de | Bstatutirio 1.188,00 Urbana / 70,00
9 A conclusio do Zona Rural
n0) curso de Educacio
Fisica e registro no
conselho de classe.
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: MEDICO PSF

Prestar servicos de atendimento médico, compondo a equipe de Saude do Programa Satde da Familia; Realizar
atendimento médico na Zona Urbana ou Rural do Municipio de Palmeirais - PI, conforme escala de trabalho
definido pela Secretaria Municipal de Saude. Realizar assisténcia integral (promogio e protecio da saude, prevenc¢io
de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencio da saude) aos individuos e familias em todas as fases
do desenvolvimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Realizar consultas clinicas e
procedimentos na USF e, quando indicado ou necessitio, no domicilio ¢/ou nos demais espacos comunitirios
(escolas, associacoes, etc). Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins de
diagnésticos. Encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuario, proposto pela referéncia. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario. Contribuir e participar das atividades de Educacio Permanente
dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD e Participar do gerenciamento dos insumos necessatios para o
adequado funcionamento da USF.

CARGO: MEDICO
Prestar atendimento e realizar avaliagdo clinica em pacientes, que utilizam o sistema de saide publica municipal e
instituicdes educacionais, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando

recursos de medicina preventiva ou terapéutica, promovendo a saude e o bem estar do paciente.

CARGO: ODONTOLOGO

Diagnosticar e tratar infec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirtargicos, para
promover e recuperar a saude bucal e geral. Examinar os dentes ¢ a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via
direta, para verificar a presenca de caries e outras infec¢bes. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Prescrever
medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagnésticos efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados
sobre assuntos de sua competéncia. Desenvolver atividades de acordo com as ditetrizes e/ou protocolos

estabelecidos pelo municipio.

CARGO: ODONTOLOGO PSF

Examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar a presenca de caries e outras
afeccOes. Identifica as afec¢des quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames
radioldgicos e/ou laboratotiais, para estabelecer o plano de tratamento; executa servicos de extracdes, utilizando
boticGes, alavancas e outros instrumentos, para prevenir infec¢Ges mais graves; restaura as caries dentdrias,

empregando instrumentos, aparelhos e substincias especiais para evitar o agravamento do processo e estabelecer a
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forma e func¢do do dente. Faz limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalacdo
de focos e infecgdo. Executa servigos inerentes ao tratamento de afec¢des da boca, usando procedimentos clinicos,
cirdrgicos e protéticos, para promover a conservacao dos dentes e gengivas. Verifica os dados de casa paciente,
registrando os setvigos a executar e os ja executados, utilizando fichas apropriadas, acompanhar a evolugio do
tratamento; orienta a comunidade quanto a preven¢io das doencas da boca e seus cuidados, coordenando a
campanha de (Prevencio da Saude Bucal), para promover e orientar o atendimento a populagio em geral. Pelos
instrumentos utilizados no consultério, limpando-os e esterilizando-os, para assegurar sua higiene e utilizacio.

executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: ENFERMEIRO

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem. Aplicar a sistematizacio
da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a utilizagdo dos protocolos de atendimento. Assegurar e
participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes. Prestar
assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever acoes de enfermagem. Prestar assisténcia direta a clientes graves
e realizar procedimentos de maior complexidade. Registrar observacoes e analisar os cuidados e procedimentos
prestados pela equipe de enfermagem. Preparar o cliente para a alta, integrando-o, se necessatio, ao programa de
interna¢do domiciliar ou a unidade basica de saidde. Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar
o processo de trabalho. Planejar a¢Ges de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situagio,
estabelecer prioridades e avaliar resultados. Implementar agdes e definir estratégias para promocdo da saude,
participar de trabalhos de equipes multidisciplinares e orientar equipe para controle de infeccio. Elaborar relatérios
e laudos técnicos em sua drea de especialidade. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacido ambiental. Executar tarefas

pertinentes a area de atuagdo. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: ENFERMEIRO PSF

Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementates, prescrevet/transcrever medicagdes, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saiude e as Disposi¢Ges legais da profissdo. Planejar,
gerenciar, coordenar, executar e¢ avaliar as a¢des desenvolvidas na rede municipal de satde. Delegar e distribuir
tarefas para os funcionarios. Supervisionar a equipe de enfermagem e as atividades realizadas. Analisar e avaliar a
assisténcia prestada a comunidade. Supervisionar e coordenar agGes para capacitagio dos Agentes Comunitarios de
Saide e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes. Elaborar e atualizar
procedimentos, rotinas e normas de enfermagem. Revisar periodicamente o registro de dados e os sistemas de
comunicagio. Executar as a¢bes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto, e idoso. No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e a¢bes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria. Programa de imunizagdo. Realizar a¢des de saude em diferentes ambientes: na Unidade
Biésica de Saude e, quando necessario, no domicilio. Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de

intervencdao na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001. Aliar a
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atuacio clinica a pratica da saude coletiva. Organizar ¢ coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como

de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.

CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Sob orientacdo e supervisdo direta, realiza fun¢des simples e rotineiras, de pequena responsabilidade, autonomia e
complexidade de apoio as atividades gerais em todos os 6rgaos da Prefeitura, tais como: Arrumar, limpar, fazer
merenda, lavar utensilios e dependéncias internas e externas. Abrir e fechar janelas e portas, ligar e desligar luzes,
aparelhos, maquinas e etc. Fiscalizar e registrar a entrada e saida de pessoas, prestando-lhes informacoes. Fiscalizar e
registrar a entrada e salda de veiculos. Receber e distribuir documentos e correspondéncia interna. Atender a pedidos
de empregados mais graduados para servicos externos, como pequenas compras, pagamentos em bancos e etc.;
Preparar e servir café, refrescos, merendas, refei¢oes, zelando pela qualidade dos alimentos. Requisitar material e
controlar o armazenamento, quando necessario. Atua ainda, nas atividades de vigilincia de prédios publicos.
Preencher os dados iniciais dos consulentes e auxiliar no preparo do material usado nas consultas e em atividades
diversas nas unidades escolares da rede municipal de ensino. Ajudar, sob orientacdo especifica, nas campanhas de
saude e vacinagdo. Manter a perfeita limpeza das dependéncias médico-odontolégicas. Responsavel por materiais,
maquinas, equipamentos, instrumentos e ferramentas sob sua responsabilidade. Exercer outras atividades
semelhantes ¢ compativeis do mesmo grau de dificuldade/responsabilidade. Acionar valvulas e comandos do
sistema, manipulando comutadores, alavancas e volantes para colocar as turbo-bombas e moto-bombas em
Funcionamento. Controlar o funcionamento da instalacio, lendo e interpretando as marcagdes dos indicadores e
observando o desempenho de seus Componentes. Efetuar a manutencido dos equipamentos. Registrar os dados
observados, anotando as quantidades bombeadas. Controlar o nivel do reservatério, comunicando a Estacdo de

Tratamento de Agua. Ligar e desligar sistema de moto bombas.

CARGO: AUXILIAR EM ENFERMAGEM

Evolugio da Enfermagem através da hist6ria. Principios Eticos. Necessidades basicas do ser humano. Interacio do
homem com o meio ambiente. Agentes patogénicos. Medidas preventivas contra infecgdo: assepsia, antissepsia,
desinfeccio, processos de esterilizagio. A fun¢io do Auxiliar de Enfermagem na recuperacdo da saude: Aspectos
biopsicossocial. Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administragio de medicamentos.
Imunizagdo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em satde puiblica (indicacio, contra
indicagoes, doses via de administracdo, efeitos colaterais); Conservacio de Vacinas de Soros (cadeia de frio).
Assisténcia ao paciente sob os aspectos preventivo, curativo e de reabilitacio. Unidade de enfermagem. Central de
material. Assisténcia de enfermagem em clinicas: de doencas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica e
psiquidtrica. Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90; Lei n°® 8.142 de 28/12/90; Norma Opetacional
Basica do Sistema Unico de Satde - NOBSUS; Norma Opetacional da Assisténcia 2 Saude/SUS - NOAS-SUS;
Programa de Controle de Infeccio Hospitalar.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia
médica e domicilios; o atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional
e outras areas; o prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisio de enfermeiro; o desempenhar tarefas
de instrumentagdo cirdrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao
cirurgido; o organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantGes; o trabalhar em conformidade as

boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Prestar servicos de digitacdo e datilografia, redigir expediente sumario, tais como cartas oficios e memorando de
acordo com modelos e normas pré-estabelecidas. Auxiliar nos servigos de organizacdo em manutencio de cadastro,
arquivo e outros instrumentos de controle administrativo. Distribuir e encaminhar papeis e correspondéncia no setor
de trabalho. Auxiliar no servico de atendimento e recep¢io ao publico. Executar atividades de apoio administrativo,
inclusive secretariar unidades escolares. Zelar pelo equipamento sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a
necessidade de conserto e reparos. Atender e encaminhar as parte que desejam falar com a chefia da unidade.

Executar outras atribuicoes afins.

CARGO: VIGIA

Executa servicos de vigilincia e seguranca dos bens publicos municipais, baseando-se em regras de conduta
predeterminadas, para assegurar a ordem do prédio e seguranca do local. Percorre toda 4area sob sua
responsabilidade, tentando para eventuais anormalidades na rotina de servico, interferindo quando necessario e
tomando providéncias cabiveis. Vigia a entrada e saida de pessoas no local de trabalho, observando atitudes suspeitas

e tomando medidas necessarias a prevencao de violéncia.

CARGOS: PROFESSOR CLASSE A (EDUCACAO INFANTIL), PROFESSOR CLASSE A (1° AO 5°
ANO) /PROFESSOR CLASSE B PROF. MATEMATICA / PROF. INGLES/PROF. CIENCIAS/ PROF.
EDUCAGCAO FiSICA

Planejar e ministrar aulas nas diversas areas/disciplinas, cumprindo os dias letivos e horas aula estabelecidas na Lei
Federal N° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagio Nacional.
Participar ativamente da elaboracdo da proposta pedagdgica da Escola, dos petiodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo da aprendizagem e ao desenvolvimento profissional. Elaborar e cumprir o plano de trabalho com base na
proposta pedagbgica da Escola atentando para as sugestdes metodolégicas das diretrizes curriculares nacionais e
estaduais. Responsabilizar-se pela aprendizagem e a formacao integral do educando. Cooperar com as atividades de
articulagio da Escola com as familias ¢ a comunidade. Comprometer-se com o desenvolvimento da prépria
formagio profissional, assim como participar dos momentos de formacio continuada proporcionados pela Secretaria
da Educa¢io. Promover o desenvolvimento cognitivo, fisico, afetivo, ético, para as relagbes interpessoais e de

insercdo social dos educandos, zelando assim pela qualidade do ensino. Preocupar-se com a aprendizagem dos
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alunos para possibilitar seu desenvolvimento integral através de meios que sane as dificuldades de aprendizagem.
Potencializar o desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino mais humano e mais ético.
Promover e conduzir a¢oes didatico-pedagdgicas de modo sistematizado, proporcionando conteddos e trabalhos
conceituais, procedimentais e atitudinais que favoregam o desenvolvimento da autonomia intelectual, moral e
emocional, proporcionando o respeito a diversidades, a interacdo e a cooperagio entre os alunos para a construgio
de uma sociedade mais justa e solidaria. Manter em ordem e atualizados documentos relativos ao desempenho
individual e coletivo dos alunos. Elaborar relatérios diversos. Executar outras tarefas correlatas, conforme

necessidade ou a critério de seu supetior.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Planejar e executar programas ou atividades no campo do servigo social. Selecionar candidatos a amparo pelos
servicos de assisténcia. Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do setrvigo social; preparar programas de
trabalho referentes ao servico social. Realizar e interpretar pesquisas sociais. Orientar e executar trabalhos nos casos
de reabilitacio profissional. Encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento ¢ a
recuperagdo dos mesmos, assistindo aos familiares. Planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de
escolares e suas familias. Fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a
solucdo adequada do problema. Estudar os antecedentes da familia. Orientar a selecdo socioecondmica para a
concessio de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio. Selecionar candidatos a amparo pelos servicos de
assisténcia a velhice, a infincia abandonada, a cegos, etc.; fazer levantamentos socio-econémicos com vistas a
planejamento habitacional, nas comunidades. Pesquisar problemas relacionados com o trabalho. Supervisionar e
manter registros dos casos investigados. Prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e
sociais. Prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao
médico, a situagdo social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo

de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CARGO: NUTRICIONISTA

Elaborar, executar e acompanhar os programas de alimentacio e nutri¢io, e inspecionar as instala¢des e condi¢Ges de
higiene do ambiente; realizar estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios a formulacio de politicas,
diretrizes e planos a implantacdo, manutencdo e funcionamento de programas de alimentacio e de nutricdo da
populacdo do Municipio. Vistoriar estabelecimentos, entidades, eventos, produtos de consumo e outros, avaliando as
especificacbes técnicas e legais de vigilancia sanitaria, orientando e tomando as medidas pertinentes. Coordenar e
supervisionar a execu¢do dos programas de alimentacio e nutricio do Municipio; emitir parecer técnico na sua area
de atuaclo; prestar assisténcia e educagdo nutricional ao Municipio; fazer o controle de qualidade de géneros e
produtos alimenticios; prescrever suplementos nutricionais, necessarios a complementa¢io da dieta. Padronizar e
orientar procedimentos e condutas relacionadas a sua drea de atuagdo. Realizar atendimento especializado em grupos

ou individual de pacientes. Desempenhar outras atividades correlatas a sua funcio.
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CARGO: PSICOLOGO

Planejar e executar atividades utilizando técnicas psicoldgicas, aplicadas ao trabalho e as dreas escolares e clinica
psicolégica. Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagdo e avaliacdo das condicdes pessoais do
servidor. Proceder a analise de fung¢des sob o ponto de vista psicologico. Proceder ao estudo e avaliagio dos
mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientacdo a selecdo e ao treinamento atitudinal no
campo profissional e o diagnostico e terapia clinicos. Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico. Fazer exames de selecio em criancgas, para fins de ingresso em instituicGes assistenciais,
bem como para contemplacdo com bolsas de estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus
familiares, bem como a alcoolistas e toxicomanos; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia
mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais. Formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploracoes psicologicas, médicas e educacionais. Realizar
pesquisas psicopedagdgicas. Confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicoldgico necessatio ao estudo
dos casos. Realizar pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicolégico a gestantes, as maes de criancas até
a idade escolar e a grupos de adolescentes em institui¢bes comunitarias do Municipio. Manter atualizado o prontuario
de casos estudados. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucio das atividades préprias do cargo.
Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissio.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades. Realizar exames clinicos, dar diagnosticos e coletar
material para exames laboratoriais. Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia. Orientar os
técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de analises anatomopatolégica, histopatoldgica,
hematologica, imunolégica etc. Planejar, orientar e supervisionar a manuten¢do de linhagens, promovendo o
melhoramento das espécies animais. Desenvolver e executar programas de reproducio, nutricao e higiene sanitaria.
Realizar eutanasia e necropsia animal. Participar, conforme a politica interna da Institui¢do, de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de especialidade. Trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacido ambiental. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungio.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construcfo, manuten¢io e reparo em obras e
assegurar padroes técnicos exigidos, bem como analisar processos de solicitagdes diversas, projetos arquitetonicos de
loteamentos, desmembramentos, visando atender as solicitacoes.

CARGO: TECNICO AGRICOLA
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Executar tarefas de carater técnico, relativas a programagao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agticolas.

CARGO: FISCAL DE OBRA E POSTURA

Executar tarefas relacionadas a area de tributacdo do municipio. Fiscalizar as obras sem alvaras. Notificar, embargar e
autuar obras. Fazer valer as leis do municipio (Cédigo de Obras, Posturas, Limpeza Publica e o Plano Diretor
Municipal). Executar tarefas de registro em formularios préprios de dados para o cadastro imobilidrio. Verificar o
dimensionamento de iméveis para efeito de registro cadastral. Verificar a atualizagdo da planta de valores imobiliarios
do municipio. Verificar o lancamento de multas pelos agentes. Verificar o lancamento de dados no cadastro

imobiliario.
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ANEXO III

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA \

PARA O CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL (VIGIA/ AUXILIAR SERVICOS GERAIS)

Alfabeto; Acentuacdo grafica; Encontro vocalico e consonantal e digrafos; Sinal de Pontuacio; Classe de palavra e

suas flex6es; Ortografia; Interpretagio de texto.

PARA O CARGO DE ENSINO MEDIO (TECNICO AGRICOLA, FISCAL DE OBRA E POSTURA,
TECNICO EM ENFERMAGEM, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO)

Interpretacio de texto. Acentuacido grafica. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposi¢io e conjun¢do: emprego e sentido que imprimem as relages que estabelecem. Vozes
verbais: ativa e passiva. Colocagio pronominal. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

Sin6nimos, anténimos e pardénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
PARA TODOS OS DEMAIS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Compreensio e interpretacio de textos verbais, ndo-verbais e mistos (anuncios, cartas, quadrinhos, reportagens, tiras,
chatges, outdoots, etc.). Modos de organiza¢io textual: descri¢do, natragio e dissertacdo/argumentagio. Coesido e
coeréncia textual. Intertextualidade. Niveis e fun¢bes da linguagem. Emprego correto da lingua culta. Uso e
adequacdo da lingua a situacdo de comunicacdo. Prosédia e semantica: denotacdo, conotacio e ambiguidade.
Polissemia. Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia. Hiperonimia e hiponimia. Ortoépia e prosédia.
Ortografia: emprego das letras, hifenizacio e acentuacio grafica. Crase. Classes de palavras - defini¢Ges,
classificagbes, formas e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢oes e
conjungoes. Formacio de palavras. Prefixos e sufixos. Flexdes nominal e verbal. Frase, oracdo e perfodo: estrutura,
organizagio, classificacdo. Termos da oragdo e suas fun¢Ges morfossintaticas. RelagGes sintatico-semanticas entre as
oracoes. Sintaxe da oracio e do perfodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pontuagao:
recursos sintaticos e semanticos de pontuacio. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe,

tiguras de pensamento. Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre).

MATEMATICA PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAIS

Rua Venancio Borges, 710 — Centro — Palmeirais - PI

CNPJ: 06.554.851/0001-62

CEP 64.420-000 INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

As quatro operagoes fundamentais (Adigao, Subtragio, multiplicacdo e divisdo); Numeros pares e impares; Dezena e

Duzia; Numeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetario Brasileiro.

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL
MEDIO)

Histéria Geral, Historia do Brasil e Histéria do Piauf; Geografia Geral, Geografia do Brasil e Geografia do Piauf;

Atualidades Nacionais, estaduais e regionais;

CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR E PROFESSOR

Tépicos relevantes e atuais de diversas dreas, tais como politica, economia, sociedade, educagido, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental, seguranca e ecologia e suas

vincula¢des historicas.

CONHECIMENTOS LOCAIS (COMUM A TODOS OS CARGOS) ‘

Nogbes de direito Administrativo e Constitucional (artigos 5%, 29 a 30, 37 a 41, 59 a 75 da Constituicido da Republica)
Lei Organica do Municipio de Palmeirais. 1. CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO: 1.1. Localizagio geografica;
1.2. Aspectos socioecondmicos; 1.3. Aspectos fisiograficos; 1.4. Geologia; 1.5. Recursos hidricos: 1.5.1. Aguas
superficiais; 1.5.2. Aguas subterrineas; 2. HISTORIA: 2.1. Histéria do municipio, da emancipagio até os dias atuais;
2.2. Principais fatos histéricos ocorridos no municipio. 3. POLITICA: 3.1. Histéria politica do municipio; 3.2.
Emancipagio politica; 3.3. Poder Executivo Municipal; 3.2.1. Gestdes administrativas; 3.4. Poder Legislativo
Municipal: 3.4.1. Composigdes da Camara Municipal; 4. LEGISLACAO MUNICIPAL: 4.1. Lei Organica Municipal.

CONHECIMENTO ESPECIFICO/LEGISLACAO PEDAGOGICA (PARA O CARGO DE
PROFESSOR)

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Cutticulares Nacionais; Pardmetros Cutticulares Nacionais; Concepgdes e Tendéncias
Pedagogicas Contemporineas: Projeto Pedagdégico Tradicional, Projeto Pedagégico Escola Nova, Projeto
Pedagdgico Tecnicista, Projeto Pedagégico Progressista; Concepedes da teoria sécio-construtivista; Planejamento
Escolar Elaboragido de planos de ensino e de projetos; O planejamento escolar como organizador da agdo educativa;
Contribui¢des da Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na Educagio; Avaliagio Escolar (concepgoes,
func¢oes, instrumentos). A Escola e sua fungdo social. Novas Tecnologias (funcio e apoio na pratica pedagdgica).

Processo de ensino aprendizagem nas dimensbes cognitiva, socioafetiva e Cultural. Gestdo Escolar e Processo
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Politico Pedagbgico numa perspectiva de inclusio, autonomia ¢ qualidade social. Constituicio de competéncias e
processo de avaliagio da aprendizagem. Lei 10.639/2003, que trata do ensino obrigatério da Historia da Africa e da
Cultura Afro-Brasileira nas redes de educacio basica, publicas e privadas. Legislacio da EJA (Decreto n® 4834 de
08/09/2003; Decreto n°® 5475 de 22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e Portaria
1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007 (FUNDEB). Plano Nacional de Educa¢io em Diteitos
Humanos — 2007. Capacidades de apropriagio do Sistema de Escrita Alfabética-ortografica: compreensio e
valorizacio da cultura escrita, apropriacio do sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos,
desenvolvimento da oralidade; conceitos: lingua e ensino de lingua, alfabetizacdo, letramento; a infancia em sua
pluralidade dentro da escola; articulacio dos conceitos: infancia, brincadeira, desenvolvimento e aprendizagem;
avaliacio do processo de alfabetizacdo; géneros textuais (orais e escritos). Conceitos: tempo, cultura, fontes
histéricas; espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacio; ambiente, relacdo entre ser humano e

ambiente. Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: MEDICO PSF

LEGISLACAO DO SUS: Saude Publica: aspectos evolutivos e conceituais. Atengdo Primaria de Saide; Conferéncia
Internacional de Promocdo da Sadde; Acdes Integradas de Saude-AIS /SUDS/ SUS. Lei Organica da Saude:
8.808/1990 ¢ alei 8.142/1990. Financiamento do setor satide Municipalizacio do setor saude. NOB-SUS 91, NOB-
SUS 93, NOB-SUS 96 - NOAS-SUS 2002. Controle Social: Conferéncias (municipal, estadual, nacional) de Saude;
Conselhos (local, municipal e estadual e nacional) de Satde. Papel do Ministério Publico no Controle Social.
Programas Agentes Comunitirios de Saude e Programa Satde da Familia. Politica Nacional de Atencdo Basica
(Portaria n.° 648, de 28 de matrco de2006). Pacto pela Satde 2006 (Portatia n.° 399/GM de 22 de fevereiro de 2000).
Politica de Humanizagdo no SUS. Sistema de Informacio em Sadde-SIAB. Sistema de Vigilancia em Satude; Agencia
Nacional de Vigilancia em Satde (ANVISA). Educagio em Sadde, Educagio Popular em Saidde e Educacio
Permanente em Saude para o SUS. CONTEUDO: Abordagem da Familia (a crianca, o adolescente, o adulto, o idoso
no contexto familiar). Promoc¢édo a Satde. A Educagdo em Saude na Pratica da Estratégia de Satde da Familia (ESF).
Sistema de Informacio da Atencio Bésica. Nogbes Basicas de Epidemiologia. Vigilancia Epidemioldgica.
Epidemiologia das Doencas Transmissiveis. Abordagem Ambulatorial do Paciente com: Enfermidades do Aparelho
Digestivo (alteracoes da cavidade oral, sintomas dispéticos, esofagites, gastrite, dlceras, cancer); Enfermidades do
Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensdo arterial,
tramboflelites); Enfermidades do Aparelho Respiratorio (Doencas do Trato Respiratérias Superior, Insuficiéncia
Respiratéria, Asma Bronquica, Doenca Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulmio); Enfermidades dos
Rins e Vias Biliares (Litfase Renal, GNDA, Infec¢io Utrinatia); Enfermidades do Sistema Netrvoso Central (Acidente
Vascular Cerebral, Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaléia); Enfermidades Hematologicas (Anemias, Distarbios da
Hemostasia, Leucemia); Enfermidades Metabdlicas e Endécrinos (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo,

Hipertireoidismo, Dislipidemias, Obesidade, Hipoavitaminose, Desnutri¢io); Doencas Infecciosas ¢ Parasitarias,
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Doencas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades Reumaticas (Artrite Reumadtica, Febre Reumatica);
Enfermidades Ostroarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afec¢ao da Coluna Cervical, Lombalgia, Osteoporose);
Enfermidades Dermatolégicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema, FEscabiose, Pediculose, Urticaria);
Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depressdao). Atencio do Médico nos Programas de Satude
Publica: Tuberculose, Hansenfase, Atencio a Satde da Crianca e do Adolescente, Atencao a Saude da Mulher,
Atengio a Saidde do Adulto e do Idoso. Vacinagio na Crianca e no Adulto. Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as
Drogas. Satdde do Trabalhador. Saude da Familia na busca da Humanizacio e da Ftica na Atencio a Saude. Atencio
do Médico da ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratérias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas,
Metabdlicas, Endocrinolégicas e Gastroenterologicas, das Doencas Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos

Politraumatizados.

CARGO: MEDICO

Clinica Médica (Abordagem do paciente cardiovascular; Insuficiéncia Cardiaca; Hipertensdo Arterial; Valvulopatia
Cardiaca; Erros Inatos do Metabolismo; Anomalias Congénitas; Cromossomos e Seus Distarbios; Aconselhamento
Genético; Patologias Cronicas das Vias Aéreas; Doencas Pulmonares Intersticiais; Insuficiéncia Respiratériag
Disturbios Hidroeletroliticos e do Equilibrio Acido-Bisico; Insuficiéncia Renal Aguda;Insuficiéncia Renal Cronica;
Gastrite e Ulcera Péptica; Hemorragia Digestiva; Pancreatite; Intoxicacio Alimentar e Diarréia; Hepatite Viral Aguda;
Hepatite Cronica; Cirrose Hepatica; Insuficiéncia Hepatica Aguda e Crénica; Doencas da Vesicula Biliar e dos
Ductos Biliares; Abordagem das Anemias; Distirbios Hemorragicos, Anormalidades da Funcio Plaquetirea;
Avaliagdo Nutricional da Crianga; Desnutricio Protéico-Calorica da Crianga; Diabetes Melito; Doencas Enddcrinas
Exclusivamente Femininas; Doencas Enddcrinas Masculinas; Hemostasia Mineral e Ossea; Osteoporose; Urticaria,
Angioedema e Anafilaxia; Tratamento dos Pacientes com Doengas do Colageno; Doengas Produzidas por
Protozoarios e Helmintos; HIV e Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida; InfecgGes Virais do Trato Respiratério;
Profilaxia da Raiva e Tétano; Imunizacio/Vacina¢io; Doencas Sexualmente Transmissiveis; Doencas Exantematicas;
Doencas Degenerativas do Sistema Nervoso; Doenca Cerebral Isquémica e Hemorragica; Doencas Oculares:
Glaucoma, Catarata e Uveite; Patologias Cutaneas de Importancia Geral; Principios dos Cuidados Preventivos de
Sadde; Principios de Medicina Ocupacional e Ambiental; Assisténcia Pré-natal; Assisténcia ao Parto, o Puerpério e a
Lactagdo; Patologias do Ciclo Patolégico; Fisiologia do Ciclo Menstrual; Principais Patologias Ginecoldgicas.
Atencido a Crianca e do Adolescente: Puericultura: Crescimento; Desenvolvimento; Nutricdo e aleitamento materno;
Imunizagdo. Assisténcia ao recém nascido: Na sala de parto; RN com possibilidade de infec¢io bacteriana;
Transporte do RN; Exame fisico do RN. Exame fisico do lactente e seus problemas mais prevalentes. Disturbios
nutricionais da crianca: Desnutricdo; Anemia ferropriva; Outras anemias; Obesidade infantil. Febre em criancas:
abordagem diagnodstica e terapéutica: Infec¢Ges Respiratéria Agudas (processo viral e bacteriano),Otite, Sinusite,
Amigdalite, Adenoidite; Crianga com Pneumonia; Sinais de alerta em crianga com febre (Meningites, Septcemia,
Encefalites). Diarréia / desidratacio: diagnéstico e conduta. Parasitoses intestinais: Quando suspeitar; Quando

tratar; IntervencGes na comunidade. Edema e alteracbes urinarias em pediatriaz GNDA; Sindrome Nefrotica;
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Infeccio Utrinaria; Protecio contra acidentes e violéncia doméstica contra a crianca e o adolescente. Atencio ao
adolescente: Problemas clinicos mais prevalentes na adolescéncia. Linfadenopatias e analise do hemograma:
Leucemia Linféide Aguda. Atengdo a Mulher: Ginecologia na Atencdo Primatia: Anticoncep¢io / planejamento
familiar; Paciente com alteragbes menstruais: sangramento uterino anormal, paciente com amenorréia, sangramento
com uso de anticoncepcional; Paciente com dor pélvica (aguda, cronica e ciclica); Secregio vaginal e prurido vulvar
(mucorréia, vulvovaginites; cervicites, prurido vulvar): exames importantes (bacteroscopia direta, ph vaginal);
Prevencdo do Cancer de colo uterino: exame direto e utilizando acido acético e exame de Papanicolau (resultados
anormais); Climatério e Osteoporose na mulher; Doencas benignas da mama; Cancer de mama (prevencio
secundaria). Obstetricia na Aten¢do Primadria: Assisténcia pré-natal:alteracGes fisiolégicas na mulher, crescimento
fetal; Exames importantes ¢ imunizacio. Otrientacdes gerais ¢ queixas prevalentes/ simples na gestacio: nutticio,
exercicio fisico, caimbras, dor abdominal, machas na pele, nduseas, dor lombar e dor epigastrica; Uso de farmacos e
outras exposi¢oes na gestacao e lactacdo; Hipertensio na gestagdo; Diabetes e gestacdo; Infecgbes na gestagao:
vulvovaginites, urindria, varicela, toxoplasmose, Sifilis e transmissio vertical de HIV. Crescimento intra-uterino
retardado: quando suspeitar e conduta na atencdo primaria; Cardiotocografia (quando solicitar); Riscos de
prematuridade: quando suspeitar e conduta na atenciio primaria; Assisténcia ao parto normal; Cuidados no puerpério
normal e quando suspeitar de alteracdes; Depressio e psicose puerperal. Doencas prevalentes nos Adultos: Cansago
e fadiga; Febre; Perda de peso involuntaria; Cefaléia; Vertigens e tonturas; Dispepsia funcional e ulcerosa, rge;
Nauseas e vomitos; Problemas digestivos baixos; Dispnéia e dor toracica: Cardiopatia Isquémica, Insuficiéncia
Cardiaca Congestiva ¢ sopros (valvopatia); ECG normal e arritmias; Paciente com patologia renal /insuficiéncia
renal: quando suspeitar ¢ acompanhamento; Doengas da tiredide; Hipertensdo Arterial Sistémica; Dislipidemias;
Diabetes Mellitus; Abordagem do paciente com motbidades associadas a: HAS / Dislipidemias / Diabetes /
Obesidade; Acidente Vascular Cerebral. Etica e Pericia Médica: Etica Médica: Funcées do Conselho de Medicina;
Publicidade médica; Corpo clinico: diretor clinico, diretor técnico e comissdo de ética do hospital; - Transferéncia

inter-hospitalar; Relagbes

CARGO: ODONTOLOGO

Conhecimentos especificos - Odontologia Social e Preventiva: Educa¢ido em saide bucal. Epidemiologia aplicada a
odontologia. Niveis de prevencao. Métodos preventivos (Flaor, Selantes). Prevencdo das doencas bucais. Anatomia:
Anatomia dental e andlise funcional. Anatomia e aplicacio clinica. Sistema dental. Anestesia: Farmacologia dos
anestésicos locais. Anestésicos locais e controle da dor. Complica¢oes das anestesias locais. Técnicas anestésicas em
odontologia. Substincia anestésica. Toxicologia. Cirurgia: Principios da cirurgia. Técnica exodonticas. Acidentes e
complicagbes exodonticas. Técnicas cirdrgicas. Instrumental. Medicagio pré e poés-operatério. Dentistica
restauradora: Carie dentdria. Principios de preparo cavitirio. Materiais protetores do complexo dentina polpa.
Restauracoes de resina em dentes anteriores e posteriores. Adesivos. Amalgama. Cimento ionémero de vidro.
Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos. Técnicas restauradoras minimamente
invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Consideracbes iniciais. Topografia da cavidade pulpar.
Alteragbes patologicas no periapice. Tratamento conservador da polpa dental. Abertura coronaria. Obturacao do
canal radicular. Apecificacio. Reabsor¢do dentaria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia:
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Antibiéticos. Analgésicos. Atipiréticos. Antiinflamatérios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas. Relaxantes musculares
de agdo central. Vitaminas. Tratamento de paciente gravidas, diabéticos. Problemas cardiovasculares, doencas
gastrointestinais ¢ doencas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria: Procedimentos preventivos e
restauradores. Prevencdo da cirie dentiria na crianca e no adolescente. Traumatismo na denticio decidua.
Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restauracdes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose
dental. Selantes. Técnicas anestésicas em criancas. Técnicas de RX em criangas. Farmacologia para criangas.
Patologia Bucal: Distarbios do desenvolvimento e do crescimento. Doengas de origem microbiana. Disturbios do
metabolismo. Doengas do sistema especifico. Anomalias dentarias. Patologia das glandulas salivares. Tumores de
tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Classificacio das doengas periodontais. Placa e calculo dental.
Doenca periodontal necrosante. Raspagem e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doencas infecciosas.
Materiais dentarios: Materiais de moldagem, gessos, ligas para amalgama. Composicio das resinas. Etica
odontolégica: Cédigo de ética odontolégica. Satde Publica: Sistema Unico de Satide (SUS): seus principios e
diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portatias atuais. Outros assuntos relacionados diretamente com a
area de atuagdo do cargo. Constituicdo Federal de 1988 e sua alteracGes (arts. 1° a 14, arts.37 a 43 e arts. 196 a 200).
Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

CARGO: ODONTOLOGO PSF

Técnicas de Anestesiologia. Prevencio e Promocio da Saide em Odontologia. Exame Geral do Paciente. Principio
da abordagem e Prevencdo das Infec¢oes Odontogénicas. Traumatismo Dentéario. Principios de Diagnostico
Diferencial e Bidpsia. Abordagem do Paciente sob Radioterapia e Quimioterapia. Bio-seguranga. Técnica
Radiograficas e Interpretacdes Radiograficas. Diagnéstico Bucal. Patologia dos Tecidos moles e duros da cavidade
oral, carie, placa bacteriana e doencas periodontal. Métodos de Prevenc¢do da Cirie e Doenga Periodontal. Flaor.
Principios Basicos do Atendimento em Odontopediatria. Endodontia (tratamento - obturacio de canais).
Restauracdo (materiais restauradores). Hstomatologia. Exodontia. Farmacologia. Odontologia preventiva.
Ortodontia. Periodontia. Terapéutica de Emergéncia e Urgéncia em Odontologia. Hepatites Virais, Aids,
Imuniza¢des. Denti¢do Decidua-Tratamento e Prognéstico. Atendimento ao Paciente de Risco, Cardiopata,
Hipertenso, Diabético, Imuno-Deprimido. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de
Humanizagio. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n. © 8.142,
de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocio de Saude.

CARGO: ENFERMEIRO

Planejamento e Gestdo de Servicos de Saude. Ftica e Legislacio profissional. Enfermagem na Satde da Mulher.
Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente. Enfermagem na saude do Adulto e da Terceira Idade.
Assisténcia de Enfermagem aos pacientes nas doencas infecto contagiosas. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
clinicos e cirargicos. Assisténcia integral as pessoas em situa¢oes de risco. Atuagdo do Enfermeiro em unidade de
ambulatério, centro cirdrgico, central de material e esterilizacfio, na prevengdo e controle de infecgdo hospitalar.
Assisténcia de Enfermagem na Saide Mental. Reforma Psiquiatrica no Brasil. Reabilitacio psicossocial, clinica da

subjetividade, compreensio do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade. Alcool, Tabagismo, outras drogas e
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reducio de danos. Nogoes de Saude Coletiva: Programa Nacional de Imunizaciao. Rede de Frio. Indicadores de
Sadde. Vigilancia Sanitaria; Nogbes de processo administrativo e sanitario. Programas de saude. Vigilancia
Epidemiolégica. Enfermagem em situacées de Urgéncia e de Emergéncia. Administracio de medicamentos,
sondagens nasogastricas, enterais e vesicais e procedimentos de maior complexidade. Prevengio e tratamento das
feridas. Biosseguranga. Gerenciamento dos residuos de Servigos de Saude. Violéncia contra a crianca, o adolescente
(ECA Lei 8069 de 13 de julho de 1990), a mulher (Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006 — Maria da Penha) e o idoso
(Lei N° 10.741, de outubro de 2003, estatuto do idoso). Nog¢bes de Direito Constitucional (Constituicio da
Republica Federativa do Brasil — Art. 5° e Art. 18 ao 43).

CARGO: ENFERMEIRO PSF

Deontologia e Enfermagem: Legislacio de Enfermagem, Cédigo de Deontologia e Entidades de classe;
Administracdo Aplicada a Enfermagem: Organizagio, Planejamento, Supervisio, Coordenacio e Avaliacio;
Fundamentos de Enfermagem: Principios Cientificos aplicados a pratica de enfermagem, Fisiologia humana,
Instrumentos basicos de enfermagem, Administracio de medicamentos e agentes terapéuticos, Aplicacdo de
tratamentos; Cuidados e conservacdo do material: limpezas, desinfeccdo e esterilizacio e Controle de infeccao
hospitalar; Nutricdo e dietética; Enfermagem em urgéncia e emergéncia; Assisténcia de enfermagem nas diversas
patologias cirurgicas e pds-operatério; Enfermagem satde publica: Epidemiologia geral, Epidemiologia das doengas
transmissiveis, Parasitologia, Imunizacdo: Programa de imunizacio, Vigilancia epidemiolégica e Bioestatistica e
Estatistica vital; Enfermagem obstetricia e ginecolégica: Pré-Natal, Parto, Puerpério, Doencas sexualmente
transmissiveis; Enfermagem pediatrica, Aleitamento materno, Crescimento e desenvolvimento e¢ Doencas da
Primeira Infancia; Assisténcia de Enfermagem a saude do adulto e do idoso; Vigilancia Sanitaria; Norma Operacional
de Assisténcia 2 Sadde - NOAS - SUS-01/2001 e NOAS - SUS-01/2002; Nocoes de Direito Constitucional
(Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Art. 5° e Art. 18 ao 43); Violéncia contra a crianga, o adolescente
(ECA Lei 8069 de 13 de julho de 1990), a mulher (Lei 11.340 de 07 de agosto de 2006 — Maria da Penha) e ao idoso
(Lei N°: 10.741, de outubro de 2003, estatuto do idoso).

CARGOS: AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Finalidades da limpeza. Racionalizacdo do trabalho. Selecio e organizacdo das atividades: ergonomia aplicada ao
trabalho. As técnicas de uso, limpeza, conservagao, utilizacdo e guarda dos materiais, equipamentos, estrutura fisica,
produto de limpeza, ferramentas, instrumentos e equipamentos peculiares ao trabalho, conservacio, organizacio e
limpeza dos alimentos, cozinha e despensa; orientar e distribuir as atividades de preparacdo de alimentos; controlar
o estoque de todos os materiais de consumo, bens durdveis e patrimoniais servicos de limpeza e faxina em sua
unidade de trabalho, vatriciio, lavagem e higienizacdo das instalagGes, salas, patios, banheiros e os equipamentos;
cumprimento das normas fixadas pela seguranca do trabalho, utilizacdo, guarda e manuten¢io dos

equipamentos de prote¢do individual (EPIs).
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CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Etica Profissional: Cédigo de ética profissional; Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN);
Funda¢do de Auxiliar de Enfermagem na equipe de satde. Introdugdo a Enfermagem: Necessidade basicas e
essenciais do ser humano; Cuidados higiénicos com os pacientes; Higiene das mios; Prontuario do pacientes; Sinais
vitais; Mensuragdo de peso e altura; Controle das eliminagdes urinarias e intestinais; Posi¢do para exames; Prevencio
de deformidades e escaras de dectbitos; Preparo e manuseio de materiais estéreis; Colheita de materiais para exames
de laboratérios; Oxigenoterapia, inaloterapia e exercicios respiratérios; Sondagem vesical; Sondagem gastrica;
Entroclisma; Técnicas de curativos e colocacio de ataduras; Medicagoes - principios e técnicas de aplicagdes - via
oral, intramuscular, endovenosa, subcutinea, instalagGes e topicos. Administragdo, dosagem e cdlculos; Nutricdo e
dictoterapia: conceito de nutricio, nutrientes, alimentacdo, dietoterapia, dietas para as diversas infec¢oes do
organismo. Enfermagem Médica e Cirargica: assisténcia de enfermagem a pacientes apresentando sinais e sintomas
de: dor, febre, edema, dispnéia, disfagia, azia, nduseas, vOmitos, hematemese, melena, diarréia, desinteria,
desidratacio, constipacio, flatuléncia e ictericia; Métodos de desinfeccdo e esterilizacio; Assisténcia de enfermagem a
pacientes portadores de moléstias infecto-contagiosas; Etiologia; profilaxia de moléstia infecto-contagiosas mais
comuns no brasil: sarampo, rubéola, coqueluche, difteria, escarlatina, varicela, parotidite, febre, tiféide, tétano,
hepatite, dengue, febre amarela e meningite. Técnicas de isolamento. Assisténcia de enfermagem em atendimento de
urgéncia: hemorragia, ferimentos, fraturas e luxacoes, choque elétricos; queimaduras, parada cardio-respiratoria,
intoxicagdo e envenenamentos, picadas e mordeduras de animais, politraumatismo, transporte de acidentados, corpos
estranhos e convulsGes. Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de enfermagem as gestantes, parturientes,
puérperas; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, a crianca sadia e a crian¢a doente. Enfermagem de Saude
Publica: Nog¢bes gerais de Saude Publica; conceito de saude e sadde publica; Notificacdo compulséria; Imunizagoes -
ativa e passiva; Saneamento basico - sistema de agua, esgoto, destino de lixo; Parasitose.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Legislagio de Enfermagem, ética e bioética; Instituicdo de saude; Assisténcia de Enfermagem na Sadde Coletiva do
adulto e da familia; Primeiros Socorros; Assisténcia de Enfermagem no processo de administragdo de medicamentos;
Assisténcia de Enfermagem nos Cuidados Gerais prestados ao recém-nascido adolescente e adulto no seu ciclo da
vida; Assisténcia de Enfermagem ao adulto (Homem e Mulher) no estado clinico e no estado cirtrgico;
Assisténcia de Enfermagem na Satde da Mulher e no ciclo gravido-puerperal; Assisténcia de Enfermagem
em Saude Mental e sua legislacio atual; Assisténcia de Enfermagem ao Idoso; Saude Publica: Organizacio
dos servicos de saude e politicas publicas no Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento.
Indicadores de satde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Nog¢des de administracio de

Enfermagem conforme legislagio de enfermagem nas equipes de enfermagem e de saide.

CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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Conhecimento sobre: Ata; Oficio; Memotrando; Certidio; Atestado; Declaracio; Curriculum; Procuracio; Aviso;
Comunicado; Circular; Requerimento; Portaria; Edital; Decreto; Organograma; Fluxograma; Recebimento e Remessa
de Correspondéncia Oficial; Impostos e Taxas; Siglas e Abreviaturas; Formas de tratamento em correspondéncias
oficiais; Tipos de Correspondéncia; Atendimento ao Publico; No¢des de Protocolo; Arquivo e as Técnicas de
Arquivamento; Assiduidade; Disciplina na execugdo dos trabalhos; Relagdes Humanas no Trabalho; No¢oes basicas
de administracio publica; Ftica no servico publico; Técnicas de qualidade no atendimento publico; Trabalho em
Equipe; Noces basicas de seguranca no trabalho; Relacionamento Interpessoal. Nogbes de Direito Constitucional
(Constituicao da Republica Federativa do Brasil — Art. 5° e Art. 18 ao 43). Lei Organica Municipal.

CARGO: VIGIA

Procedimentos de Comunicagio; Registro de eventos e irregularidades verificadas no turno do servico de seguranga;
Seguranga no trabalho; Vigilancia e protecio do patriménio publico contra danos; Conhecimento Bésico da
Funcio; Fiscalizacdo e Controle de entradas e saidas; Formas de Tratamento; Nogoes de seguranca; Nogoes

de Hierarquia; Relagbes Humanas: Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL:

Servigo Social e Assisténcia Social: trajetoria, historia e debate contemporaneo; Saide e Servigo Social. Politica de
Sadde e Servico Social. Sadde como diteito e como servigo. Analise da Implementacio de politicas e programas de
saude. Saude e cidadania. Servigo Social e envelhecimento; O Servico Social, as Politicas Sociais e a questio dos
Direitos Sociais no contexto da Reforma do Estado brasileiro: A contra-reforma do Estado e as Politicas Sociais no
Brasil na contemporanecidade. A questdo dos direitos sociais no sistema de seguridade social: previdéncia, assisténcia
e saude. A Reestruturacdo das politicas sociais no Brasil e as novas formas de regulacio Social. O lugar ocupado pelo
Servico Social na implementacao das Politicas Sociais no contexto da descentralizacdo e municipalizagdo: a gestao
social e participativa. A politica de assisténcia social como politica de prote¢io social e o SUAS. Servico Social na
contemporaneidade. TransformagSes societdrias. A questio social e as transformagSes das politicas sociais. A crise
contemporanea; A politica de Assisténcia Social no Brasil. A insercdo da Assisténcia Social na Seguridade Social.
Trajetéria historica da seguridade social no Brasil: sadde-assisténcia-previdéncia. A Constituicio de 1988 ¢ a
Seguridade Social. Abordagens sobre seguridade: o campo da democratizagio do capitalismo e o campo
anticapitalista; Debate sobre sociedade civil; visdo liberal e critica segundo Marx e Gramsci; Critica ao conceito de
Exclusio Social; RelagGes sociais entre Capital x Trabalho; Instrumentalidade do Servigo Social; Interdisciplinaridade;
Trabalho em rede; Diteito social e Assisténcia Social. Familia e politica de Assisténcia Social; O processo de Trabalho
em Servigo Social. Estratégias, intervengdo profissional e interdisciplinariedade. Mediacio e instrumentalidade no
trabalho do Assistente Social. Servico Social na era dos servicos. O Servico Social como especializagido do trabalho
coletivo; Etica e Legislacio Profissional. Cédigo de Ftica do Assistente Social. Iei de Regulamentacio da Profissio.
A construgio do projeto ético-politico do Servico Social. As implicagdes ético-politicas do agir profissional; Pesquisa

em Servico Social. Elaboracio de projetos de pesquisa. A teoria e a pratica da pesquisa social qualitativa; Servigo
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Social, Saude Mental e Sociedade: Reforma Psiquiatrica; Modelo Assistencial em Saude Mental; Interdisciplinaridade;
Reabilitacdo Psicossocial e Reinsercdo Social; Modalidades de Atendimento; Servicos Substitutivos; Atencao Integral
a Saide Prisional; Politica de Reducio de Danos, alcool, tabagismo e outras drogas; O trabalho do Assistente Social
nas Politicas Sociais: Crianga, Adolescente, Mulher, Idoso, Direitos Humanos, A questio social nas relagdes de
Género, Etnia e Diversidade, Violéncia Doméstica, Negligéncia Familiar; Familia, Redes e Politicas Publicas: Historia
Social da Familia, Sistema Familiar, Caracteristicas e Funcdes Sociais, Violéncia Familiar, Contexto de Risco e
Protecio Social. Satde do Trabalhador; Cédigo de Etica Profissional; Equipe multiprofissional; Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS); Metodologia do Planejamento; Lei 8.662/93 — Lei que regulamente a profissio de
Assistente Social; Lei 8.069, de 13/07/90 — Dispde sobte o Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente; Constituicio
Federal: Artigos 5° a 11° (Os direitos e garantias fundamentais) Artigos 193 a 195 ( Da ordem social); Artigos 196 a
200 (Da Saide); Artigos 201 a 202 (Da Previdéncia Social); Artigos 203 e 204 (Da Assisténcia Social); Artigos 226 a
230 (Da familia, da ctianca, do adolescente e do idoso); Lei 8.842 de 04/01/1994 (Dispde sobte a politica nacional
do idoso e ctia o conselho nacional do idoso — PNI). Lei n° 10.836/2004 — Cria o Programa Bolsa Familia e dd
outras providéncias; A Politica Nacional de Assisténcia Social e demais dispositivos que a atualizam; Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS; NOB 01/2005 — Norma Operacional Basica da Assisténcia Social. Ftica e Legislacao

profissional.

CARGO: NUTRICIONISTA

Digestio e absor¢ao de nutrientes. Alimentos: conceitos e legislagio. Alimentos funcionais. Nutri¢do nos ciclos de
vida e na pritica da atividade fisica. Nutricdo e saide publica: epidemiologia nutricional, determinantes da
desnutricio, obesidade, anemia e hipovitaminose A. Terapia nutricional nas patologias: cardiovasculares, enddcrinas
e do sistema digestivo; nas alergias e intolerdncias alimentares, na desnutricio, na obesidade, e nos distirbios
metabolicos como dislipidemias e hiperuricemia. 8. Avaliacio do Estado Nutricional. Educacio Nutricional. Técnica
Dietética e nogodes de gastronomia. Administracdo em Servicos de Alimentagdo e Nutricio. Microbiologia dos
Alimentos. Controle Higiénico e Sanitirio dos Alimentos. Legislagio sobre controles higiénicosanitarias e boas
praticas de fabricacdo. Bioestatistica aplicada a area de saude. Regulamentagdo das atividades do profissional de
nutricio. Etica profissional. Fundamentos da Gestio em Saide e Seguranca: conceitos, referenciais normativos e

indicadores.

CARGO: PSICOLOGO

Avaliacio psicolégica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selecio, avaliagio
e interpretagdo de resultados. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto
diagnéstico processo de adoecimento enfrentamento da doenca e adesio ao tratamento. Processo de hospitalizacio.
Psicologia hospitalar. Psicossomatica. Psicologia social e psicologia sécio-histérica. Psicologia institucional. Reforma

psiquiatrica no Brasil. Equipes interdisciplinares: interdisciplinaridade e multidisciplinariedade em saide. Psicoterapia
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breve. Teotias ¢ técnicas psicologicas: psicanilise/Gestalt Terapia/ Behaviotismo/ Reich. Clinica infantil: teotia e
técnica. Clinica de adolescentes: teoria e técnica. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Psicoterapia de grupo. Céodigo
de Etica Profissional dos Psicélogos. A violéncia na infancia, na adolescéncia e na familia. A clinica da terceira idade.

Saude do trabalhador: conceitos e praticas. Ftica e legislagdo profissional.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

Processamento tecnolégico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e derivados (bovinos, suinos e
aves): cuidados "ante-mortem"; alteracdes "post-mortem"; cuidados no abate; processos fisicos e Bioquimicos de
conservagdo. Tecnologia de pescados e derivados: cuidados na captura e manuseio; elaboragdo e cargo do gelo;
métodos de conservacdo e prevencio. Tecnologia de leite e produtos lacteos: cuidados na obtencio higiénica do
leite; fases tecnoldgicas do beneficiamento; produtos lacteos - fases tecnoldgicas. Inspecio Sanitaria de produtos de
Origem Animal: inspecio sanitatia de carnes e detivados (bovinos, suinos e aves); técnica de inspecdo "ante e post-
mortem"; critérios de julgamento na inspecio; higiene das operagbes de matanca; inspecio e julgamento de carcagas
e visceras; particularidades da inspecdo sanitaria; inspe¢do de Ovulos; alteracdes das carnes e derivados;
matanca de emergéncia; higiene nas industrias e do pessoal; higiene da aguade abastecimento. Inspecio sanitaria de
pescados e derivados: higiene no manuseio do pescado a bordo; higiene na manipulagio na industria e comércio;
composicio quimica e alteracdes do pescado; inspe¢do dos produtos conservados e preservados; legislacio e
julgamento tecnolégico e sanitario. Inspecdo sanitaria de leite e produtos lacteos: cuidados higiénicos-sanitarios na
obtencdo; cuidados no beneficiamento e demais operacdes; flora microbiana patogénica e alteracoes classificacdo e
funcionamento dos estabelecimentos; mérito higiénico-sanitario dos processos de conservacio; rotina de inspegdo
sanitaria; fraudes e adulteragdes; legislacio e critérios de julgamento. Controle Fisico - Bioquimico e Microbiolégico:
Higiene e Saude Puablica Veterinaria: inspecio e fiscalizagdo dos estabelecimentos industriais e comerciais. Doencas
de animais transmissiveis a0 homem e de interesse sanitirio: zoonoses; toxinfec¢Oes e envenenamentos.
Epidemiologia, diagnéstico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospitose, raiva, hantavirose,
toxoplasmose, Doenca de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia, diagnéstico e controle de doengas de
etiologia bacteriana e viral e ecto- e endoparasitoses em bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos. Classificacio,
funcionamento e higiene dos estabelecimentos de alimentos de origem animal. Inspe¢io e tecnologia do abate de
bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos. Praticas de manejo visando o aumento de producio do rebanho.
Ginecologia, andrologia, biotécnicas e fisiopatologia da reproducio de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Interpretacdo e claboragio de projetos de arquitetura, estrutura, instalacoes elétricas, instalacGes hidraulicas e
sanitarias, captacdo e drenagem de aguas pluviais. Documentos descritivos: cadernos de encargos, especificacdes
técnicas, normas técnicas. Orgamento de obras: aproximados (por area, por unidade), composi¢des unitirias de
custo, levantamento de quantitativos, calculo de custo diretos, Leis Sociais, BDI. Programacio de Obra:
programacio temporal: grifico de Gantt, Redes Pert/CPM, linha de Balanco, programacio fisico-financeira.. Lei
Federal 8.666/93 e suas atualizagGes. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspe¢do técnica de obras de artes
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municipais. Condi¢des e meio ambiente do trabalho na industria da construgdo, Higiene e Seguranga do Trabalho.
Organizacio e locacio de canteiro de obras. Conhecimentos em tecnologia construtiva de: coberturas, revestimentos,
acabamentos, pisos, impermeabilizacdo, pintura, estruturas de concreto, fundagoes, esquadrias. Conhecimentos de
materiais de construcido: agregados naturais ¢ reciclados, aglomerantes, argamassas, blocos, agos, aditivos, ceramicos,
tintas e vernizes, plasticos. Levantamentos topograficos e geodésicos. Construcio de estradas municipais (projeto,
gerenciamento e fiscalizagio): execucio de base, sub-base e revestimentos asfalticos. Obras de saneamento urbano e
rural: fiscalizacio e gerenciamento de obras de redes de esgoto. Geologia e geotécnica para Engenheiro (sondagens,
classificacdo de materiais na escavagio, sistemas de contencdo de taludes). Patologia e manutenc¢do das Construcdes:
estruturas, alvenarias, revestimentos, telhados, forros, pisos e pavimentos asfalticos.

CARGO: TECNICO AGRICOLA

Solos: capacidade de uso; adubacio; conservacio; agua no solo; interpretacio de andlises; Clima: climas do Brasil; o
clima em relacio as plantas; balanco hidrico; Plantas: nutricdo das plantas; ecologia vegetal; Mecanizacio: preparo do
solo — seqiiéncia de trabalho e equipamento adequado, aradura, e gradagem; plantio e tratos culturais; aplicacio de
defensivos; colheita, secagem, beneficiamento e armazenamento de sementes; produ¢do de sementes e mudas;
Economia Rural: planejamento agticola e elaboragio de projetos — avaliacio de custos e rentabilidade agricola;
administracdo rural; Sementes ¢ Mudas: embriologia da semente — formagdo e conceito funcional de semente;
colheita, secagem, beneficiamento e armazenamento de sementes; produgio de sementes e mudas; Fitossanidade:
doencas e pragas de plantas cultivadas; controle de doencas e pragas; defensivos agricolas e seu uso adequado.

CARGO: TECNICO EM CONSTRUGCAO DE ESTRADAS:

Topografia; Locacio de edificios.

CARGO: FISCAL DE OBRA E POSTURA

Conceitos basicos; Instrumentos de fiscalizacio; Dinamica da fiscalizacdo; Fundamentos técnicos e legais da
construcdo civil; A funcido do Fiscal de obras; Notificacdes; Auto de Infracio; Auto de Apreensio; Tributos
Municipais; Alvara de Construcio; Nog¢oes de direito municipal; Fiscaliza¢ido de Posturas. Lei Organica do Municipio
de Palmeirais P1.Cédigo Tributirio Nacional

CARGO: PROFESSOR CLASSE A (EDUCAGAO INFANTIL)

Legislacio da Educacio Infantil no Brasil. As principais tendéncias pedagogicas voltadas para a Educacio Infantil.
Histéria e politica da Educacdo Infantil O Referencial Curricular Nacional de Educacio Infantil. A avaliagdo na
Educacio Infantil. O significado do brincar e das brincadeiras na Educagdo Infantil. O contexto escolar na Educagio
Infantl. O desenvolvimento e a constitui¢do da linguagem e do pensamento légico na infancia. O curriculo na
Educaciao Infantil. Teorias do Conhecimento. Legislacao: Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 (Politica Nacional de
Educagio Ambiental); Constitui¢do Federal (art. 6°, 22, XX1IV, 23, V, 24, IX, 30, VI, 205 a 214, 227; ADCT art. 60);
Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007 (Fundeb); Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008 (Piso salatial/Educacio
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bésica). Matematica elementar: 01 - Sistema de numeracdo decimal. 02 - Conjunto dos numeros naturais. 03 -
Operacbes com ndmeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacido e divisdo. 04 - Mdltiplos e divisores. 05 -
Conjunto dos numeros racionais: fracées e¢ numeros decimais. 06 - Opera¢ées com numeros racionais: adicio,
subtracio, multiplicacio e divisio. 07 - Porcentagem. 08 - Sistema de medidas: comprimento, massa, capacidade, area
e volume. 09 - Medida de tempo. 10 - Célculo de perimetro e area de figuras geométricas planas. 11 - Resolugio de
problemas de primeiro grau. 12 - Raciocinio Légico. Conhecimentos Sociais: 1. Histéria do Piaui. 2. Aspectos
relevantes da Geografia do Piaui. 3. Educagio Ambiental. 4. Atualidades do Piaui e do Brasil. Aspectos sociais,

econdmicos, politicos, geograficos e culturais de Palmeirais e Microrregido.

CARGO: PROFESSOR CLASSE A (1° AO 5° ANO)

O Movimento Histérico da Renovagio Pedagdgica no Brasil (Tendéncias Pedagdgicas), Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio Nacional — N° 9394/96. Parametros Curriculates em acio, Educacio Infantil, Ensino Fundamental
Regular, Ensino Fundamental de Educac¢io de Jovens ¢ Adultos (Constituicio Federal/88); Avaliacio da
Aprendizagem; Instrumentos de Avaliacio; Metodologia e Didatica Aplicada as Disciplinas; Projeto Politico
Pedagdégico.

CARGO: PROFESSOR CLASSE B: MATEMATICA

O conhecimento matematico: caracteristicas; o papel da Matematica no ensino fundamental; Matematica e os Temas
transversais; aprender e ensinar Matemadtica no ensino fundamental; objetivos, conteudos e avaliagdo em Matematica;
orientacoes didaticas para ensinar Matematica. Projetos de trabalho. Conjuntos e Subconjuntos. Operacdes com
Conjuntos: Unido, Interseccdo, Diferenca e Complementar. Numero de Elementos da Unido de Conjuntos.
Conjuntos Numéricos (Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais e Complexos). Divisibilidade, Maximo Divisor
Comum, Minimo Multiplo Comum. Grandezas Diretamente Proporcionais e Inversamente Proporcionais. Regra de
Trés Simples e Composta. Porcentagem, Juros Simples e Juros Compostos. Produtos Notaveis. Operagdes com
Numeros Reais: Adi¢do, Subtracio, Multiplicagdo, Divisao, Potenciagio e Radiciacdo. Sequéncias, Progressoes
Aritméticas e Progressdées Geométricas. Relagdes e Fungdes. Produto Cartesiano. Funcio Injetora, Sobrejetora,
Bijetora, Par, impar, Crescente e Decrescente. Funcdo Composta e Fungdo Inversa. Fun¢do de Primeiro Grau.
Funcdo de Segundo Grau. Func¢io Modular. Fun¢io Exponencial. Fun¢io Logaritmica. Graficos de Fungoes.
Equacoes e Inequacdes. Matrizes: Operagdes e Propriedades. Determinantes. Resolucdo e Discussio de um Sistema
Linear. Trigonometria. Triangulo Retangulo e Teorema de Pitdgoras. Fungbes Trigonométricas, Graficos,
Identidades Trigonométricas, Equagbes Trigonométricas, Inequagdes Trigonométricas. Lei dos Senos e Lei dos
Cossenos. Geometria Plana. Mediatriz de um Segmento, Bissetriz de um Angulo. Medianas, Bissetrizes, Alturas e
Mediatrizes de um Tridngulo. Semelhanca e Congruéncia de Tridngulos. Semelhan¢a e Congruéncia de Poligonos.
Teorema de Tales. Numero de Diagonais, Soma dos Angulos Internos e Soma dos Angulos Externos de um

Poligono. Poligonos Inscritos e Circunscritos. Relagdes Métricas em Triangulos, Poligonos, Circunferéncia e Circulo.
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Area das Figuras Planas. Geometria Espacial. Retas e Planos no Espaco. Principio de Cavalieri. Prisma, Piramide,
Cilindro, Cone e Esfera. Area e Volume dos Sélidos. Geometria Analitica. Coordenadas Cartesianas. DistAncia entre
Dois Pontos, Distancia de um Ponto a uma Reta. Equacoes da Reta, Angulo entre Duas Retas, Retas Paralelas, Retas
Perpendiculares. Equagbes da Circunferéncia. Equagdes da Elipse, Hipérbole e Parabola. Analise Combinatoria.
Principio Fundamental da Contagem. Arranjo, Permuta¢io e Combinagiao, Casos Simples e com Repetigdo.
Triangulo de Pascal e Binémio de Newton. Probabilidade, Espaco Amostral, Resultados Igualmente Provaveis.
Probabilidade Condicional. Polinémios. Operagdes com Polinémios. Fatoragio e Raizes de um Polinémio. Rela¢oes
entre Raizes e Coeficientes de um Polinomio. Pesquisa de Raizes Racionais. Raizes Complexas Conjugadas. Nog¢oes

de Logica. Noc¢oes de Estatistica (Média, Mediana, Moda, Variancia, Desvio Padrio, Distribuicio Normal).

CARGO: PROFESSOR CLASSE B EDUCAGAO FiSICA (6° AO 9° ANO)

Educacio Fisica: Historico, Caracteristicas e Importancia Social. Ordenamentos legais da educagio fisica escolar:
LDB, DCN’s e PCN's. A Constituigdo Federal: da Educagio, da Cultura e do Desporto. Tendéncias Pedagdgicas
da Educacio Fisica na escola: desenvolvimentista, construtivista, ctitico-emancipatéria, concep¢io de aulas
abertas, aptiddo fisica e critico-superadora. A Educacio Fisica como instrumento de comunica¢io, expressio,
lazer e cultura: a Educagio Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de
Educagio Fisica. Conteudos da educacio fisica - Jogos: Concep¢io de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e
Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos Jogos; Grandes Jogos; Jogos e
Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de cotpo a corpo; fundamentos das lutas;
Dancas: dancas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas eruditas classicas, modernas,
contemporaneas ¢ jazz; dangas e coreografias associadas a manifestacbes musicais; Esportes: individuais -
atletismo, natagdo. Coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes e raquetes.
Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Otrganizacido de eventos esportivos; Dimensio
Social do esporte. Ginasticas: de manutencdo da saude, aerdbica e musculagio; de preparacio e
aperfeicoamento para a danca; de preparacio e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; gindstica
olimpica e ritmica desportiva. Elementos organizativos do ensino da Educacio Fisica: objetivos, conteudos,
metodologia e avaliacdo escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educacio Fisica e educa¢io especial. Principios
norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade, reflexdo critica

do esporte, problematizacio de valores estéticos.

CARGO: PROFESSOR CLASSE B CIENCIAS (6° AO 9° ANO)

1. Evolucio histérica do conhecimento cientifico. 2. Terra e Universo: O céu e os instrumentos de observacio. 3. O
sistema solar. 4. Vida, ambiente e recursos tecnolégicos: os diferentes ambientes, seus elementos biéticos e abidticos
e as interagdes e inter-relagbes existentes entre eles. 5. O ambiente e os aspectos econémicos, politicos, sociais e

histéricos. 6. Os seres vivos com suas diferentes representacdes e participagdes nas cadeias ecologicas. 7. Matéria e
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Energia: fontes, formas, aplicacoes e recursos tecnolégicos utilizados. 8. O corpo humano: saude e orientagdo sexual,
endemias, drogas e desnutricdo. 9. Reproducao Humana. 10. Conceitos, leis e principios basicos da Quimica. 11.

Conceitos, leis e principios basicos da Fisica.

CARGO: PROFESSOR CLASSE B: INGLES (6° AO 9° ANO)

Conhecimento em Inglés: importancia social; aprender e ensinar Inglés na Educagdo Basica; orientacdes didaticas
para a aprendizagem de Inglés; blocos tematicos e conteddos no ensino de Inglés. Texts Comprehension, Personal
Pronouns, Possessive Adjectives and Pronouns, TO BE ( present tense / past tense), Articles, Plural of Nouns,
Present Continuous Tense / Past Continuous Tense, Simple Past Tense, Simple Present Tense, Simple Future
Tense, Prepositions, Reflexive Pronouns, Comparatives and Supetlatives, Genitive Case, Present Perfect Tense /
Past Perfect Tense, Anomalous Verbs, Question Tags, Conditional Sentences, Relative Pronouns, Reported Speech,

Passive Voice, Indefinite Pronouns, Countable and Uncountable Nouns.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO CONCURSO PUBLICO
PARA TODOS OS CARGOS PUBLICOS

ATIVIDADE DATA

Langamento do Edital 09.01.2012
Peri . .~

eriodo de inscrigo 11.01.2012 4 11.02.2012
Di po po : : : ;

1vulgaga? da relacdo dos candidatos inscritos com enderecos e locais 27.02.2012
de aplicagdo da prova
Prazo para interposigao de recursos das inscriges indeferidas 28.02.2012
Divulgagio da relagdo dos candidatos inscritos com enderegos e locais
de aplicagdo da prova apds analise dos recursos de indeferimento de 05.03.2012
inscrigdao
Aplicagido das Provas Obijetivas 18.03.2012
Divulgagao dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar) 20.03.2012
Interposigdo de recursos contra os gabaritos da Provas Objetivas 21 e 22.03.2012
Dlmlgagao do resultad.o .dos julgamentos dos recursos contra o0s 04.04.2012
gabaritos das provas Objetivas
Divulgagao do Resultado Oficial do Gabarito das Provas Objetivas 10.04.2012
P = 5 p

ra.zo. para apresentaga_o de recur.sos referentes a pontuagio da Prova 1 e 12.04.2012
Objetiva de que trata o item anterior.
Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra a 17.04.2012
pontuagio da prova objetiva e ao resultado de que trata o item anterior o
Periodo para entrega dos Titulos 19 e 20.04.2012
Divulgagio do resultado da Prova de Titulos 05.05.2012
Interposigido de recurso contra o resultado da Avaliagdo de Titulos 07 e 08.05.2012
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Divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos contra o 21.05.2012
resultado da Avaliacdo de Titulos

Publicagdo do resultado Final 28.05.2012
Interposigao de recurso contra o resultado final 29.05.2012
Divulgagio do julgamento dos recursos contra o Resultado Final 01.06.2012
Publicagdo do Resultado Final apés recurso 04.06.2012
Homologagao do Concurso 06.06.2012

OBSERVACOES:

A interposicdo de recurso contra o resultado final terd como finalidade dnica buscar corrigir algum erro material que
esteja presente no resultado ora apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate,
erro no nome do candidato, cargo ou localidade. Nao serd permitida nenhuma espécie de reavaliagio acerca de
mérito referente a questdes objetivas ou sobre os titulos apresentados.
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ANEXOV

REQUERIMENTO PARA TRATAMENTO ESPECIAL
AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome candidato

N inscrigao Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, consubstanciado na
apresentagio de LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia:

Codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico que emitiu o laudo:

(OBS: Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagio das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou
nio, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

s de de
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Assinatura do Candidato

ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

Para:

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE PALMEIRAIS — PI
NOME DO CANDIDATO:

CARGO: N° DE INSCRICAO:

N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

REF. PROVA OBJETIVA
CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO ( )

IN° da questio:
CONTRA GABARITOS DA PROVA OBJETIVA ()
Gabarito oficial:

CONTRA RESULTADO DA PONTUACAO E RESULTADO DA PROVA
OBJETIVA () Resposta Candidato:

CONTRA RESULTADO DA PONTUACAO E RESULTADO DA PROVA
DISCURSIVA ()

CONTRA RESULTADO FINAL ()

OUTRO:

Justificativa do candidato - FUNDAMENTAGAO:
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. g\

),

OBS.: SE HOUVER MAIS DE UM QUESITO A SER RECORRIDO O CANDIDATO TERA DE
PREENCHER A QUANTIDADE DE FORMULARIOS DE RECURSOS.

ANEXO VII

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRAIS — PI PARA PROVIMENTO DE
VAGAS PARA O CARGO DE

FORMULARIO COM A RELACAO DE DOCUMENTOS PROTOCOLADOS PARA A PROVA DE
TITULOS

NOME DO CANDIDATO: INSCRICAO Ne:

e ITEM DE AVALIAGCAO 1 - DOUTORADO: Cépia autenticada do Diploma, devidamente registrado, de
conclusio de curso de Doutorado na drea do cargo.

Po