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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N.2001/2014

A Prefeitura Municipal de UNIAO - PI, nos termos da legislacio vigente, torna publico para o conhecimento
dos interessados a abertura das inscricdes ao Concurso Publico que trata o presente Edital e seus Anexos, de
provas objetivas, para os cargos de: Fiscal de Tributos, Fiscal de Obras e Agente Comunitario de Saude,
existentes no Quadro de Pessoal da Prefeitura obedecendo as disposi¢cdes legais e que se regera de acordo
com as normas relativas a sua realizacdo e com as Instrucdes Especiais que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido por este edital, o qual contém os itens, anexos e condi¢des que o regulam,
conforme legislacdo vigente.
1.2 O Concurso Publico sera realizado pelo INSTITUTO LUDUS, com sede na Rua Vereador Edmundo
Genuino de Oliveira, 173, Bairro Sdo Cristévao, CEP: 64055-030, Teresina PI, empresa contratada na forma
da lei, obedecidas as normas constantes no presente Edital.
1.3 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de Unido - PI, as provas poderao
ser realizadas em dois turnos ou em mais de uma data, ou em cidades circunvizinhas, sendo o 6nus do
deslocamento por conta do candidato.
1.4. OConcurso Publico compreendera de aplicacdo de Provas Objetivas.
1.4.2. Consta do item 2.1 deste Edital o Quadro de vagas, no qual ficam estabelecidas as quantidades de vagas
para cada cargo. No caso, o candidato deve indicar, obrigatoriamente, para que Local ird concorrer, sob
pena de sua inscricdo ser indeferida.
1.5. Conforme a Lei 11.350/2006, para exercer o cargo de Agente Comunitario de Sadde, o candidato tera de
residir na drea da comunidade em que atuare concluir, com aproveitamento, o Curso Introdutério de
Formacio Inicial e Continuada e haver concluido o ensino fundamental.
1.5.1. Para o cargo de Agente Comunitdrio de Satide, o candidato deve, no ato da inscrigdo,
indicarpara que Micro drea deverd concorrer. A ndo indicagdo da Localidade implica sua eliminagédo
sumdria do certame.
1.5.2. Consta do item 2.1 deste Edital o Quadro de vagas, no qual ficam estabelecidas as quantidades
de vagas para cada cargo. No caso de Agente Comunitario de Satude, o candidato, por forga de lei, deve
indicar, obrigatoriamente, para que localidade concorre.
1.5.3. Na forma exigida na Lei, para o cargo de Agente Comunitario de Saude, os classificados e
convocados a cursarem o Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial e Continuada deverdo fazer a entrega
da documentagdo exigida, comprovando, por documento hdbil (conta de dgua, luz, telefone, cartdo de
crédito, correspondéncia bancdria ou qualquer outro documento com fé publica), residir na localidade
que deverd atuar. A ndo entrega da documentacdo exigida implica a imediata eliminagdo do
candidato do certame.
1.5.3.1 Para o cargo de Agente Comunitdrio de Satide, é obrigatoria a conclusdo, com éxito, do
Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial e Continuada, com carga hordria minima de 40 horas-
aula, a ser ministrado pelo Municipio.
1.5.4 Na estrita ordem de classificacdo o cargo de Agente Comunitdrio de Satide, serdo convocados para
cursarem o Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada, os candidatos aprovados na Prova
objetiva, classificados, por vaga, por Localidade, até o limite mdximo de classificados, conforme o
estabelecido no Anexo I, deste Edital.
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1.5.5 Para os cargos de Agente Comunitdrio de Saiide, o presente CONCURSO PUBLICO reger-se-d pelo
rito do Concurso Ptblico estabelecido pelalLei Nacional N.2 11.350/2006 e demais normas do Ministério

da Satide pertinentes as atribuigées do Agente de Satide.

1.5.6 O Curso de Introdutdério de Formacgdo Inicial e Continuada ndo tem natureza classificatdria, sendo

apenas eliminatorio.

1.6. O nimero maximo de candidatos classificados por cargo obedece ao Decreto Federal 6.944, de 21
de agosto de 2009 (face auséncia de legislacdo municipal,usado subsidiariamente), conforme os
numeros estabelecidos no Anexo I deste Edital.

2- DOS CARGOS E VAGAS

2.1. Numero de Vagas: 07 (sete) vagas, conforme quadros seguintes:

LOCAL DE TRABALHO:SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA e FINANCAS

Requisitos Necessarios Total .. | Remuneracao CH
Cargo . , . de PNE®
(escolaridade minima) (R$) Semanal
Vagas
FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio Completo 02 - 900,00 40HS
Ensino Médio Completo+ Titulo de
FISCAL DE OBRAS Técnico em Edificagdes Registro 02 - 900.00 40HS
no CREA
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
. , Requisitos Necessarios Total .. | Remuneracao CH

Micro area . e de PNE®)

(escolaridade minima) (R$) Semanal

Vagas
Micro Area: N. S. das Gracas
e Rua Coronel Narciso
e Rua 10 de Novembro 01
e Travessa 10 de Novembro
e Olaria °
e Parte da Rua Santo Antonio o
Micro Area: Vila Conquista I o
e Quadra 03,04,05,06,07 ¢ 08 £
e Fazenda do Vaqueiro ©
e FuraBucho g 01
® Serragem 2 - 724,00 40h
e Boqueirao 5
° Quao}ra 01,02,09,10,11 e12 'g
Micro Area: Vila Conquista 2
11 o
e Rua da Meia Noite é
e (asa do Sr. Severo até a casa U‘—E
do Joao Costa 01

Rua Rubi (casa da Maria do
Carmo até D. Francisca)

Rua das Pedras até as
Tranqueiras

Q F do Loteamento Parnaiba
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e Ruadas Pérolas
e Travessa Ardo Lobdo
e Conjunto Ozias Nery
e Parte da Ardo Lobdo (casa

do Jacinto até a casa do Sr.

Pedro Nery - Antigo posto

desaude
e Padre Simpliciano -

Comercio Pedro Honério até

Domingos do Dodo

TOTAL 07 vagas

(*) Vagas destinadas, preferencialmente a Portadores de Necessidades Especiais (PNEs). Fica estabelecido que,
mesmo no caso de ndo constar na tabela acima previsdo de vagas destinadas preferencialmente a Portadores de
Necessidades Especiais, caso seja, a critério da Administracdo Publica, convocado mais de 03 classificados para
determinado cargo, a quarta convocacdo, se houver, para qualquer um dos cargos acima disponibilizados, sera,
preferencialmente, ocupada por um Portador de Necessidades Especiais, respeitando-se a classificacdo e o local para
o qual o candidato PNE concorre.

2.2. Os nomeados serdao lotados conforme a Local de trabalho e Micro area para qual se
inscreveram.

2.3. Nao havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas oferecidas, o Edital
podera ser reaberto para o provimento das vagas remanescentes.

2.4. As atribui¢des dos cargos estdo contidas no Anexo III deste Edital.

2.5. Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso Publicoe funcionarios do Instituto Ludus,
assim como seus conjuges, companheiros, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
29 grau, ndo poderado participar do certame, sob pena de exclusdo dos mesmos a qualquer tempo, sem
devolugao da taxa de inscrigao.

2.6. A divulgacio oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, caso existam, relativos as informacées
referentes as etapas deste Teste Seletivo, dar-se-30 com a afixacdo no Mural de Publicagcdes da Prefeitura
Municipal e no endereco eletronico www.institutoludus.com.br , respeitando o que dispde o subitem 13.11
deste Edital.

2.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato observar, rigorosamente, o presente edital e os
comunicados a serem informados através dos meios de divulgacdo acima citados, vindo tais
documentos a constituir parte integrante deste edital.

3 - DASINSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo feitas somentevia internet, no endereco www.institutoludus.com.br, no periodo
compreendido entre 20/03 a16/04/2014.

3.1.1. A inscrigdo no Concurso Publicoimplicara a aceitagdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a realizacdo do Concurso, cujas regras, normas, critérios e condi¢des os
candidatos se obrigam a cumprir.

3.2. 0 candidato podera se inscrever para mais de um cargo e, no dia da prova, escolher para qual cargo vai
concorrer.

3.3. Para efetuar a inscric¢io, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.institutoludus.com.br e
adotar o procedimento abaixo discriminado:

3.3.1. Fazer a leitura do edital de abertura do Concurso Publicopara conhecer e estar ciente das exigéncias e
regras contidas no mesmo;
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3.3.2. Clicar no icone “Inscri¢cdes Online”, selecionar o Concurso Publicono qual deseja se inscrever e clicar em
“Inscrigdo”;

3.3.3. Preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados pessoais e clicar no icone
“Salvar”;

3.3.4. Apés clicar em “salvar” a inscricdo, o candidato devera clicar no icone “Confirmar”, e logo apds clicar no
fcone “imprimir boleto bancario” para pagamento;

3.3.5. 0 boleto devera ser pago na rede bancaria até a data de vencimento nele expressa;

3.3.6. Informacdes complementares sobre os procedimentos de inscricio podem ser obtidas no endereco
eletrénico www.institutoludus.com.br.

3.4. O Instituto Ludus nao se responsabilizara por solicitacdes de inscricoes ndo recebidas por problemas de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5. O candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.
3.6. 0 valor relativo a inscri¢do nao sera devolvido em hipétese alguma.

3.6.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outro teste
seletivo, bem como é vedada a alteracdo do cargo ao qual o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de
inscrigao.

3.7. 0 comprovante de pagamento da inscri¢do original devera ser mantido em poder do candidato até o final
do certame, pois caso haja necessidade de comprovacdo de pagamento pelo candidato, o Instituto podera
solicita-lo posteriormente.

3.8. Ndo sera aceita inscrigdo via postal, por fax ou outra forma que ndo estabelecida neste Edital, tampouco
pagamento via depdsito bancario.

3.9. As inscricoes efetuadas somente serdo homologadas apds a confirmacdo do pagamento do valor de
inscrigao.

3.10. A confirmagdo de homologacdo da inscrigdo do candidato devera ser consultada no endereco eletrénico
www.institutoludus.com.br, na data prevista no Anexo II - Cronograma do Concurso.

3.11. Nao serdo aceitas solicitagdes de mudancga de cargo, sendo a escolha de exclusiva responsabilidade do
candidato no ato da inscricao.

3.12. Sera anulada a inscricdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser cumprido qualquer
requisito previsto neste Edital.

3.13. Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds o prazo
estabelecido no boleto.

3.14. Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) regularizado. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados: Banco
do Brasil, Correios ou Receita Federal, em tempo habil para conseguir o registro e o respectivo niimero antes
do término do periodo de inscricdes.

3.15. O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depésitos, DOC, TED e/ou transferéncias bancarias
NAO ser4 aceito em hipétese alguma.

4- DO VALOR DAS INSCRIC()ES
4.1 - Conforme o Quadro I, seguinte:
Quadro I - DO VALOR DAS INSCRICOES

CARGOS PUBLICOS Valor das Inscri¢oes (R$)
Fiscal de Obras e Fiscal de Tributos R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)
Agente Comunitario de Saude R$ 30,00 (trinta reais)
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5.DO0S CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNEs).

5.1. Serdo reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em caso de aprovacdo, o minimo de
5% (cinco) por cento, ndo excedendo 20% (vinte) por cento do exato numero de vagas determinadas para
cada cargo neste Edital, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢cdes do
cargo para o qual concorre.
5.2. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de necessidades especiais, esta
sera preenchida pelos demais candidatos, com a estrita observancia da ordem classificatoria.
5.3. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada
enquadradas nas categorias descritas no art. 42 do Decreto Federal n23.298/99, com reda¢do dada pelo
Decreto n? 5.296, de 2004.
5.4. De acordo com o referido Decreto, o candidato, portador de necessidades especiais, devera identifica-la
na ficha de inscri¢do, declarando ainda estar ciente das atribuicdes do cargo e de que, no caso de vir a exercé-
lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢des para fins de habilitacdo no estagio
probatorio.
5.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Concurso Publicoem igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacio e aos critérios de
aprovacao, horario, local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.
5.6. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
5.7. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo, nos termos estabelecidos no Anexo V e VI,
encaminhar até o altimo dia de inscri¢ao os documentos a seguir via SEDEX ou por carta registrada com
aviso de recebimento ao Instituto Ludus, Rua Vereador Edmundo G. de Oliveira, 173, Bairro Sao Cristovao,
CEP 64055-030 Teresina-PI, enderegada a Comissdo Organizadora do Teste Seletivo.
a) Laudo Médico original ou cépia autenticada emitido nos ultimos seis meses, atestando a especificidade,
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao c6digo da Classificagdo Internacional de Doencgas -
CID, acompanhado da c6pia simples do CPF e do RG. A apresentagdo do Laudo Médico conforme o Anexo V.
b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢io da prova ampliada,
para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes) (Anexo VI)
c) Solicitacdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o
exigir. Esta deverd ser requerida no prazo determinado para as inscri¢cdes através de requerimento
constante no Anexo VI deste edital.
d) O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentagio indicada na letra “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des, o intérprete da Lingua Brasileira de Sinais-
LIBRAS.
5.8. O cumprimento da alinea "a", é indispensavel e determinara a ndo inclusido do candidato como portador
de necessidade especial;
5.9. 0 ndo atendimento da alinea "b" desobrigara a organiza¢do do Concurso Publicoda confeccdo de prova
ampliada para cegos ou ambliopes.
5.10. O ndo atendimento da alinea "c" cancelara a concessdo de tempo adicional.
5.11. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publicoe nao serdo devolvidas nem fornecidas
copias desse laudo.
5.12. O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do, nao
podera interpor recurso em favor de sua situacgio.
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5.13. A classificacdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade especial dar-
se-a no exato numero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificacdo do cargo para o qual optou a
concorrer, e em lista especifica para deficientes.

5.14. O candidato portador de necessidade especial, se classificado, serd, antes de sua nomeacgdo, submetido a
avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Unido - PI, na forma do disposto
no art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20/12/99, que verificara sua qualificacdo como portador de necessidades
especiais ou ndo, bem como, o seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.

5.15. A Prefeitura Municipal de Unido - PI seguird a orientacdo do parecer da equipe multiprofissional, de
forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato como portador de necessidades especiais e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

5.16. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado perante a Equipe
Multiprofissional ficard a cargo da Prefeitura Municipal de Uniao - PI.

5.17. 0 candidato devera estar atento a data mencionada no item 5.16 que sera divulgada no mural da sede da
Prefeitura Municipal de Uniao - PL

5.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de necessidade especial a avaliacdo da Equipe Multiprofissional.

5.19. Caso o candidato nado tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou sua deficiéncia
ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, este passara a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificacdo, nao
cabendo recurso dessa decisao.

5.20. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disttirbios de acuidade visual, passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.21. O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Instituto ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
dessa documentagdo a seu destino.

6 - DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. O Concurso Publicoconstara de prova escrita, constando de 40 (quarenta) questdes, em forma objetiva,
de multipla escolha com 5 (cinco) alternativas cada, em que uma, e somente uma, alternativa é correta.
6.1.1. A prova objetiva tera duracio de 3 (trés) horas.

6.1.1.2. O candidato que NAO alcangar o escore minimo de acertos no total da prova (50 pontos de um total de
100 pontos possiveis) e, NAO obtiverem o niimero minimo de acertos na prova especifica e quando
classificados além do limite estabelecido no Anexo I, serdo considerados desclassificados e impedidos de
continuar no certame.

6.2. 0 contetdo programatico das disciplinas das provas objetivas esta descrito no Anexo IV deste Edital.

6.3 - Quadros (Do nimero, do peso e modalidades das questdes das provas).

QUADRO II
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
PONTUACAO PONDERADA
N.2 DE . ACERTO MINIMO DO
DISCIPLINAS Ny PESOS | ACERTO MINIM
QUESTOES CP OR%R Ol\\; " 0 CONJUNTO DA
PROVA
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 SEM EXIGENCIAS
oo SREEEEE L 50 ponTos
CONHECIMENTOS LOCAIS 20 3,5 SEM EXIGENCIAS
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QUADRO III
FISCAL DE OBRAS e FISCAL DE TRIBUTOS
PONTUACAO PONDERADA
N.2 DE . ACERTO MINIMO DO
DISCIPLINAS ~ PESOS ACERTO MINIMO
QUESTOES POR PROVA CONJUNTO DA
PROVA
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 SEM EXIGENCIAS
) . 20 3,5 SEM EXIGENCIAS
LOCAIS + INFORMATICA BASICA

7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS
7.1. A realizacdo das provas do certame esta prevista para ocorrer no dia 18 de maio de 2014 (domingo),
na cidade de Uniao- PI, no horario das 09:00 as 12:00h.
7.2. A aplicacdo da prova na data e horario prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacdo, podendo o mesmo ser realizado em dois turnos.
7.2.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos
localizados na cidade de Unido - PI, o Instituto Ludus reserva-se o direito de realizar as provas em dias e
turnos posteriores ao previsto no supracitado Edital ou em cidades circunvizinhas a cidade de Uniao.
7.3. A confirmacio da data e as informacdes sobre horarios e locais da Prova serdo disponibilizadosno
endereco eletronicowww.institutoludus.com.br.
7.3.1. E recomendado ao candidato imprimir o Cartdo de Inscri¢io, o qual estara indicando a data, o
local, o horario e o endereco de realizacao da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
obtengdo do Cartdo de Inscrigdo, por meio de impressao.
7.3.2. 0 candidato obriga-se a conferir todos os dados pessoais constantes do Cartdo de Inscricdo (nome
completo, nimero do documento de identificacdo, data de nascimento e sexo). Havendo divergéncia,
solicitar ao fiscal a correcdo no dia da realizagdo da Prova Escrita Objetiva por meio de registro em ATA.
7.3.3. O candidato que nao solicitar as corre¢des dos dados pessoais do subitem 7.3.2. devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.
7.3.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de
realizacao das provas.
7.3.5. Os locais de prova também poderio ser consultados no mural da Prefeitura Municipal de Unido -
PL
7.4. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas com antecedéncia minima
de 01(uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, ndo sendo admitido o ingresso nos locais
de prova dos candidatos que se apresentarem apds o horario estabelecido para o inicio da aplicagdo das
provas.
7.5. Serdo submetidos a aplicacdo das provas apenas os candidatos que apresentarem documento original com
foto, ndo sendo aceito protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de
habilitacdo (modelo antigo) e outros ndo admitidos oficialmente como documento habil de identificacao.
7.5.1. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nao constar das Listas de Presencga,
embora o mesmo tenha em seu poder o respectivo comprovante de pagamento e comprovante de
inscricdo efetuado nos moldes previstos neste Edital, este podera participar deste Teste Seletivo,
devendo tal fato ser registrado em ata.
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7.5.2. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da referida regularidade, por apreciacao da Comissao do Teste Seletivo.
7.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.
7.6. Nao é necessaria a apresentacdo do Cartdo de Inscricdo no dia da realizagdo das provas, bastando o
candidato comparecer ao local designado, munido de caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta, e de
documento oficial e original e valido de identidade, contendo fotografia e assinatura, desde que seu nome
conste na relacdo de inscritos.
7.6.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.); passaporte brasileiro (ainda valido); certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionaisexpedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagio (somente o
modelo com foto, obedecido o periodo de validade).
7.6.2. Nao serdo aceitos como documento de identidade: certidoes de nascimento ou casamento, CPF,
titulo de eleitor; Carteira Nacional de Habilitagio com periodo de validade vencido; carteira de
estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.
7.6.2.1. Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
de documento.
7.6.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.
7.6.4. 0 candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade original e valido ndo realizara as
provas.
7.6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera portar documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, acompanhado de
um outro documento oficial que o identifique sob pena de ndo poder adentrar do recinto e participar
do teste seletivo, sendo submetido a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
7.6.6. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas, em especial quanto a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
7.7. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada de provas. O ndo comparecimento acarretara a
eliminacdo automatica do candidato, seja qual for o motivo alegado.
7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execucdo, no momento do rompimento do
lacre dos malotes, na presenca dos candidatos.
7.9. Sera excluido do Concurso Publicoo candidato que:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido, pois os portdes dos Centos de Aplicacdo de Provas serao
fechados RIGOROSAMENTE, as 09:00 horas;
b) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
b.1. Ao se ausentar da sala de provas - sempre acompanhado do fiscal - o candidato ndo podera
levar consigo o caderno de questoes, folha de respostas ou qualquer outro meio para anotagdo. O
descumprimento desta norma implica na elimina¢do sumaria do candidato.
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c) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos;
d) Estiver portando e/ou utilizando armas, aparelhos sonoros, fonograficos, de comunicacao ou de registro,
eletronicos ou ndo, tais como: agendas, calculadoras, relégios ndo convencionais, telefones celulares, pagers,
microcomputadores portateis ou similares;
e) E vedado também o uso de 6culos escuros, protetores auriculares ou de quaisquer acessérios de chapelaria
tais como chapéu, boné, gorro etc.
f) Utilizar aparelho celular entre outros meios de comunica¢do durante a aplicacdo das Provas Objetivas seja
dentro da sala de realizacao das provas ou nas dependéncias do local;
g) Nao sera permitido ao candidato, em hipdtese alguma adentrar no ambiente das provas portando celulares
ligados ou qualquer tipo de aparelho eletronico ligado, sob pena de ser eliminado do certame. Caso o
candidato seja surpreendido com tais equipamentos ligados sera excluido do certame e convidado a se retirar
do local da realizacdo das provas, sofrendo as punicoes legais cabiveis;
h) Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do teste
seletivo, sem prejuizo das demais san¢des legais cabiveis.
i) Lancar meios ilicitos para execucdo das provas;
j) Nao devolver integralmente o material recebido;
k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
1) Recusar-se a entregar a folha de respostas e o Caderno de Questdes ao término do tempo destinado para a
realizacdo das provas;
m) Deixar de assinar a folha de respostas e a lista de presenca;
n) Descumprir as instrug¢des contidas no caderno de questdes;
0) Nao apresentar o documento que o identifique, conforme exigido no item 7.5 e subitens;
p) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo Organizadora do Concurso
Publicoou com a equipe auxiliar.
7.10. Por motivo de seguranga, serao adotados os seguintes procedimentos:
a) O candidato apés adentrar a sala de realizacdo das provas nido podera ausentar-se sem
acompanhamento do fiscal;
b) somente apds decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu caderno de
questoes, sua folha de respostas e retirar-se da sala de provas. O candidato que insistir em sair da sala
de provas, descumprindo o aqui disposto, deverd assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua
desisténcia do Teste Seletivo, que sera lavrado pelo coordenador do local;
c) ao candidato nédo sera permitido levar seu caderno de questoes, o qual estara disponivel na
internet no 12 dia apds a sua aplicacao;
d) ao terminar as provas, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu Caderno
de Questoes e a sua Folha de Respostas;
e) os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderao sair juntos do recinto,
apoés a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas.
7.11. Como medida complementar as elencadas no item anterior, os candidatos poderdo ser submetidos a
sistema de deteccdo de metais quando do ingresso no local de aplicacdo de provas e entrada e saida de
sanitarios durante a realizacdo das provas.
7.12. O candidato devera assinalar suas respostas no Caderno de Questdes e transcrevé-las na Folha de
Respostas, Unico documento valido para a corre¢do eletronica.
7.13. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura 6tica.
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7.14. Nao serdo computadas questdes nido assinaladas na Folha de Respostas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
7.15. Na correcao da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma
opc¢do assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagdo ou embranco. O
preenchimento da Folha de Respostas deve se processar, obrigatoriamente, na forma do modelo nela descrito.
7.16. Somente serdao permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio candidato, vedada
qualquer colaboracido ou participacao de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢ao
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.
7.17. Sob nenhuma hipotese, havera a substituicio da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda
que legivel.
7.18. Sera eliminado doConcurso Publicoo candidato que pintar a parte superior do cartdo resposta (inscrigdo
e cargo).
7.19. Ao receber a Folha de Respostas, o candidato devera assina-la, sob pena de eliminacdo do certame, bem
como assinar a Lista de Frequéncia.

7.19.1 Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de alguma questio somente

devera ser arguida em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital (Anexo II - Cronograma)
7.20. 0 ndo comparecimento excluira automaticamente o candidato do Teste Seletivo.
7.21. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou o nome, ou assinar com letra de
forma o cartio resposta.
7.22. Na prova objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera
atribuido a todos os candidatos.
7.23. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado no primeiro dia util a data da aplicagdo das
provas, a partir das 18:00h no site www.institutoludus.com.br.
7.24. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.
7.25. Nao sera concedido tempo adicional para execucdo da prova escrita a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentacao. A candidata podera levar criancas sob sua responsabilidade apenas no caso
de amamentacdo.
7.26. O Instituto Ludus ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
7.27. Em hipotese alguma havera vista ou revisdo de provas, facultada, no entanto, a interposicdo de recursos
na forma do item 9 e seus subitens, deste Edital.
7.28. Qualquer alteracdo no Cronograma de Execucdo do Concurso Publico, Anexo II, sera divulgada no Diario
Oficial dos Municipios e no endereco eletronico www.institutoludus.com.br.
7.29. A relacdo das notas da prova objetiva sera publicada no Mural da Prefeitura e no enderego eletrénico
www.institutoludus.com.brem ordem de classificagdo dos candidatos por cargo.
7.30. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Teste Seletivo.
7.31. Em hip6tese nenhuma o candidato podera realizar a prova fora do local, data e horario determinados.
7.32. Nao haverad, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.
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7.33. Ndo sera permitido o ingresso nas salas ou a permanéncia no local de prova de candidatos sem o
documento oficial e original de identidade nem mesmo sob alegacdo de estar aguardando que alguém o
traga.

7.34. 0 documento de identidade devera ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL DE SALA.

7.35. Todas as ocorréncias e intercorréncias serdo registradas na Ata de sala, pelo fiscal de sala.

7.36. Por motivo de seguranca ndo sera permitido ao candidato fazer uso de qualquer tipo de anotacdes que

ndo seja o rascunho parte integrante da Prova que sera destacado na hora da entrega pelo fiscal de sala. Caso o

candidato seja surpreendido com qualquer outro tipo de anotacdes em documentos que nado seja o previsto

acima, sera eliminado do certame.

7.37 DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL PARA 0S AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
a) Para os cargos de ACS, a segunda etapa do Concurso Publicoconsiste da realizacdo de
Treinamento Introdutério (Curso Introdutério de Formacdo e Inicial Continuada) para os
classificados na prova objetiva, até o nimero maximo definido no Anexo I, deste Edital.

b) O Curso Introdutério de Formacao e Inicial Continuada, exigéncia posta no art. 7.2, [, da Lei
Nacional N.2 11.350/2006, tera carga horaria de 40 horas-aula, sendo coordenado pelo Municipio
de Unido-PI.

c) O contetido, o periodo e os locais para a realizagdo do Curso Introdutério de Formacao e Inicial
Continuada serdo definidos pelo Municipio, constando o contetdo aplicado segundo as normas
atuais do Ministério da Saude.

d) O curso é meramente eliminatorio, ndo alterando a classificacao final resultante da prova objetiva.

e) Sera considerado aprovado aquele que alcancar um escore minimo de 75% de frequéncia e nota 7,0 (sete)
na avaliagdo objetiva e/ou discursiva sobre os temas definidos no Curso.

f) O Curso serd realizado com 6nus para o Municipio.

g) Ao final do Curso Introdutério sera feita avaliacdo que aferira as habilidades dos candidatos classificados no
desempenho de atividades proprias da rotina do cargo para o qual esta se dando a Sele¢do Publica.

h) Sera objeto da avaliacdo do Curso Introdutério o desempenho do candidato no desenvolvimento de
atividades préprias do cargo para o qual esta se dando a selecdo, essas atividades sio as de rotina, como
aquelas que excepcionalmente sao demandadas aos ocupantes do cargo.

i) O Curso Introdutdrio de Formacao e Inicial Continuada tem carater apenas eliminatério. Caso o aprovado na
Prova objetiva ndo conclua com éxito o Curso Introdutdrio, sera convocado o candidato seguinte, na estrita
ordem de classificacio.

j) Quando convocados para cursarem o Curso Introdutdrio de Formacao e Inicial Continuada, o candidato,
para que possa cursar o citado treinamento introdutério, devera apresentar a seguinte documentacao:

1) Fotocépia e original da Identidade (Registro Geral ou documento equivalente)

2) Fotocopia e original do CPF

3) Fotocopia e original do certificado (ou documento idéneo equivalente, como certiddo firmada por 6rgao
publico) de conclusdo do Ensino Fundamental.

4) proceder a entrega de uma foto (3X4).

3) comprovante de residéncia, nos termos do item 1.5.3 deste Edital.

1) Caso o convocado ndo apresente a documentacdo exigida no subitem anterior, o candidato sera eliminado
do certame.

8 - DACLASSIFICACAO

8.1.Para todos os cargos serdo aplicadas provas escritas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio,
valendo 100 (cem) pontos. Seraclassificadoocandidatoqueatingiro nimero minimode50 (cinquenta)pontos
e, concomitantemente, atender as exigéncias (pontos minimos) estabelecidas nos Quadros II
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ellldeste edital, respeitando o nuimero maximo de classificados por cargo, conforme o
estabelecido no Anexo I.
8.2.A aprovacdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas (pontos) obtidas nas provas, e igual
ou superior ao nimero de pontos estabelecidos nos Quadros II e Illcalculada na forma estabelecida neste
edital.
8.3.Do desempate: na hipétese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
8.3.1.Se o candidato tem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até a data da realiza¢do da prova,
o critério de desempate, na ordem, é:
a) o mais idoso;
b) Tenha obtido a maior pontuacdo na Prova Objetiva de contetido especifico da categoria
profissional;
c) Maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa;
8.3.2. Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos até a data da realizacdo da prova
a) Tenha obtido a maior pontuacdo na Prova Objetiva de contetido especifico da categoria
profissional.
b) Tenha obtido a maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;
c) O candidato mais idoso.
8.3.3. Persistindo o empate entre os candidatos, o desempate se dara por intermédio do sistema de
sorteio publico, na presenca de um Promotor de Justica do Municipio.
8.4.0candidatoaprovadoseraconvocadosegundoaordemdeclassificacdo,esualotacdoserade acordo com a
disponibilidade e conveniéncia da Administra¢do Publica.

09 - DOS RECURSOS

9.1. Somente o proprio candidato podera interpor recurso.
9.2. Cabera recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo II deste Edital:
10.2.1. Contra a homologacdo das inscrigoes;
10.2.2. Contra o gabarito preliminar da prova objetiva;
10.2.3. Contra a pontuacdo na prova objetiva;
10.2.4. Contra erro material, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas (objetivas) e/ou
na aplicagdo do critério de desempate.
9.3. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 9.2, deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
9.4. 0(s) recurso(s) devera(ao) ser enviado(s) pelo site www.institutoludus.com.brinscricdoonline/selecione
o concurso/portal do candidato/recursos.
9.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo aceitos.
9.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro meio que
ndo seja o especificado no subitem 9.4 deste Edital.
9.7. No caso de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, o candidato devera fazer a indicacdo
precisa daquilo em que se julgar prejudicado, apresentando a devida fundamentag¢do, sendo oportuno
comprovar as alegacdes apresentadas com a citacdo de artigos de legislacio, itens, paginas de livros, nome de
autores etc., anexando-os ao formulario eletrdnico.
9.7.1. Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos - independentemente da formulacao de recurso.
9.7.2. Se, por forga de decisdo favoravel a impugnagdes, houver modificacdo do gabarito divulgado antes
dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso
dessa modificacdo decorrente das impugnagoes.
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9.8. Serdo indeferidos liminarmente os recursos ndo fundamentados ou apresentados fora dos prazos
estabelecidos no Anexo II(Cronograma) deste edital, bem como os recursos que apresentarem copias de
fundamentos de outros recursos.

9.9. A Comissdo Organizadora do Concurso Publicoconstitui tltima instincia para recurso e revisdo, sendo
soberana em suas decisoOes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.
9.10. Apés o julgamento dos recursos, os mesmos sdo irrecorriveis na esfera administrativa.

9.11. As justificativas do deferimento ou indeferimento dos recursos administrativos poderao, ou nio, ser
publicadas no endereco eletrénico do Instituto Ludus de acordo com a oportunidade e conveniéncia da
instituicao.

9.12. Na ocorréncia do disposto nos subitem 9.7.1. e 9.7.2, poderda haver eventualmente alteracio da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, a cada candidato que interpds seu recurso pelo site
www.institutoludus.com.br inscri¢doonline/selecione o concurso/portal do candidato/recursos.

10 - DA CONTRATACAO

10.1. A nomeacdo do candidato sera efetivada pela Prefeitura Municipal de Unido - PI, de acordo com o
numero de vagas previstas, obedecida a ordem de classificagdo do candidato no Concurso PublicoSimplificado;
10.2.0 candidato aprovado e classificado no Concurso Publicode que trata este Edital, serd investido no cargo,
desde que atenda, além do exigido para a inscricdo, a seguinte documentacao:

10.2.1. Apresenta a documenta¢do comprobatoria do requisito Escolaridade na forma exigida;

10.2.2. Firmar, sob as penas da lei (art. 171 do Cédigo Penal Brasileiro), declaracdo de ndo ter sido
demitido do Servigo Publico por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar nos dltimos 5
anos, e que ndo ocupa outro cargo publico incompativel tanto no que se refere a carga horaria
como qualquer outra vedacdo Constitucional.

10.2.3. Apresentar Cépia do CPF e, se for o caso, copia da Certidao de Casamento;

10.2.4. Apresentar cdpia do titulo eleitoral.

11 - DA VALIDADE

11.1. O prazo de validade do Concurso Publicosera de 02 (dois) ano a contar da data da publicacdo da
homologacdo na imprensa oficial, podendo ser, por conveniéncia e oportunidade da Administragdo, renovado
por até igual periodo.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nao estd sob a responsabilidade do Instituto Ludus e nem da Prefeitura Municipal a venda de
apostilas ou outras publicag¢des referentes aos conteidos programaticos correspondentes ao Concurso.

12.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou convocacdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaracdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

12.3. A Classificagdo Final do Concurso Publicosera homologada pela Prefeita Municipal, sendo os atos
respectivos publicado no Diario Oficial dos Municipios do Piaui e na sede da Prefeitura, bem como publicada
na pagina wwwe.institutoludus.com.br

12.4. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados na Imprensa Oficial, devendo o candidato
habilitado acompanhar todas as publica¢des, inclusive as referentes a convocacao para admissao.

12.5. Os candidatos aprovados deverdo manter junto a Prefeitura Municipal de Unido - PI, durante o prazo de
validade deste Teste Seletivo, seu endereco atualizado, visando a eventual convocacdo. Nao lhe cabera
qualquer reclamacao caso ndo seja possivel a Prefeitura convoca-lo por falta dessa atualizacao.
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12.6. As convocagdes para admissdo siao de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Uniao - Pl

12.7. O candidato podera obter informagdes e orientacdes sobre o Concurso Publicona sede do Instituto
Ludus, no endereco eletronico da instituicdo, e publicacdes no Diario Oficial dos Municipios do Piaui.

12.8. O certame sera regulado por este Edital, organizado pelo Instituto Ludus e sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Unido - PI.

12.9. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo da Comissao responsavel pelo Teste Seletivo.

12.10. O Instituto Ludus se reserva no direito de doar, para instituicdes de caridades, o material utilizado
noConcurso Publicoque ndo se situe no rol de documentos que a instituicdo tem obrigacio legal de guarnecer
pelo periodo de cinco anos.

12.11. As disposicées contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

Unido - PI, 17 de margo de 2014.

Gustavo Conde Medeiros
Prefeito Municipal
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ANEXO I:

DO NUMERO DE VAGAS E DO NUMERO MAXIMO DE CLASSIFICADOS

Dispde sobre o nimero total de vagas e o nimero maximo de candidatos aprovados/classificados para cada
um dos cargos. (Conforme Anexo Il do Decreto Federal 6.944/2009, utilizado subsidiariamente, em razao
de inexisténcia de legislacdo municipal)

NUMERO DE VAGAS

NUMERO MAXIMO DE

PREVISTAS POR CARGO OU CANDIDATOS -
EMPREGOS CLASSIFICADOS (POR OBSERVACOES SOBRE PNEs
CARGO)

1 5

2 9

3 14

4 18

5 22

6 25

7 29

8 32

9 35

10 38 De forma a atender a legislacdo nacional, a

11 40 quarta convocagdo, se houver, para qualquer
um dos cargos disponibilizados neste Edital,

12 42 preferencialmente sera ocupada por um

13 45 Portador de Necessidades Especiais - PNE,

14 47 respeitando-se rigorosamente a classificacdo e o

15 48 local de lotagdo para o qual o candidato PNE

16 50 concorre.

17 52

18 53 Dentre as 04 vagas previstas no Edital para
qualquer cargo, uma vaga é reservada -

19 >4 preferencialmente - para PNE.

20 56

21 57

22 58

23 58

24 59

25 60

26 60

27 60

28 60

29 60

. duas vezes o nimero de
30 ou mais
vagas
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ANEXO II - CRONOGRAMA
CRONOGRAMA
EVENTO DATA E/OU PERIODO
01. Publicag¢do do Edital 17/03/2014
02. Divulgacao do Edital 17/03a19/03/2014
03. Periodo para as inscri¢des 20/03a16/04/2014
04. Publicacao da relagao das inscrigdes homologadas 22/04/2014
05. Prazo para apresentacdo de recurso referente as inscricdes nao homologadas 23/04/2014
06. Homologacao e publicacdo da relagdo das inscri¢des, apos julgamento dos 24/04/2014
recursos.
07. Divulgacao dos locais de aplicagdo da prova objetiva (escrita) 12/05/2014
08. Aplicagdo da prova escrita - objetiva 18/05/2014
09. Divulgagao do gabarito da prova escrita objetiva 19/05/2014
10. Apresentagao de recurso do gabarito, para fins de possiveis retificagoes. 20e21/05/2014
11. Publicagdo do gabarito definitivo da prova escrita objetiva 30/05/2014
12. Divulgacdo da relacdo dos aprovados e classificados 06/06/2014
13. Aber‘Fur.a de prazo para apresentacdo de recursos referentes a pontuagdo da 09/06,/2014
prova objetiva.
17. Recurso_ cor1~tra errq rfla.terlal, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas 09/06,/2014
e/ou na aplicacdo do critério de desempate
18. R.esultado final do Concurso Publicoe resposta dos recursos que trata o item 11/06,/2014
anterior.
OBSERVACOES:

1. Todas as decisdes e demais atos serdo publicados na Imprensa Oficial (Didrio Oficial dos Municipios), e no
endereco eletronico www.institutoludus.com.br e na prefeitura do Municipio.
2.  Por motivos justificaveis, o cronograma acima podera ter as suas datas alteradas.
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ANEXO III - DAS ATRIBUICOES

CARGOS ATRIBUICOES

0 Agente Comunitdrio de Satde tem como atribuicdo o
exercicio de atividades de prevencio de doencas e promocao
da saude, mediante acdes domiciliares ou comunitdrias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor
municipal, distrital, estadual ou federal.
Paragrafo inico. S3o consideradas atividades do Agente
Comunitario de Saude, na sua area de atuacdo: I - a utilizagdo
de instrumentos para diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade; Il -a promoc¢do de agdes de
educacdo para a saude individual e coletiva; III - o registro,
para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de
saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a
saude; IV -0 estimulo a participagdo da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da saude; V-a
realizacio de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situacdes de risco a familia; e VI-a
participacdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor
saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
(Art. 3.2, Lei Nacional N.2 11.350/2006, que disciplina as
atividades dos Agente Comunitario de Saude (ACSs) no
Pais).

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Efetuar a fiscalizacdo de obras, estado de conservacao de
terrenos e posturas urbanas em geral; Prestar as orientacoes
necessarias a comunidade, quanto aos procedimentos
necessarios para registros e regularizacdo de obras;
Vistoriar e acompanhar obras, servicos, e edificacdes de
acordo com a necessidade do Municipio; Vistoriar e
embargar obras ndo licenciadas ou em desacordo com as leis
de postura municipal, emitindo notificagdes, autos de
infracdo e intimagdes; Participar de avaliacdo e pericia
técnica; Proceder a intimacdo de municipes, caso haja
alguma irregularidade, solicitando que o mesmo apresente a
documentacdo que o habilite para a execucdo da obra;
Adotar as providencias quando da invasdo se areas publicas;
Fiscalizar a execucdo de obras e manutencdo de vias
publicas; Desempenhar outras atividades correlatas a sua
funcdo.

FISCAL DE OBRAS

Fiscalizar o cumprimento da legislagio municipal relativa a
arrecadacdo de impostos e taxas de competéncia do
municipio e aos repasses dos tributos estaduais; Divulgar a
politica tributaria do municipio orientando e incentivando
seu cumprimento e coibindo a sonegacdo; Fiscalizar os
estabelecimentos industriais, comerciais de prestacdes de
servicos e as atividades exercidas por profissionais liberais e
auténomos, verificando a correta arrecadagdo dos tributos
municipais (ISSQN, ICMS, IVV e etc); Acompanhar, prestar
esclarecimentos, conferir, auditar, elaborar relatdrios e

FISCAL DE TRIBUTOS
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encaminhar reclamacdes quanto a declaracdo de
participacdo do municipio no produto da arrecadacdo do
ICMS; Colher dados de interesse tributario, examinando
cadastro, registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo
em vista identificar contribuintes omissos, lucros nio
declarados e outras irregularidades; Lavrar autos de
infracdo, termos de fiscalizacdo, intimacdes e praticar todos
os atos administrativos e legais disponivel, visando o correto
cumprimento da legisla¢do tributdria; Executar tarefas afins.
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONTEUDO COMUM A TODOS 0S CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretagio de texto. Vocabulario. Fonema e letra: digrafo,
encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica. Substantivo: préprio, comum, simples,
composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e plural) e grau
(aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e numero, adjetivos patrios.
Numeral: cardinal, ordinal, multiplicativo, fracionario. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nogoes
de tempo presente, passado e futuro. Concordancia nominal. Significacdo das palavras: sindnimos e
anténimos. Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuacdo grafica. Pontuagao.

MATEMATICA BASICA: Sistema de numeracio romano. Niimeros naturais: operacdes e propriedades.
Numeros inteiros: operacoes e propriedades. Niumeros racionais, representacdo fracionaria e decimal:
operacdes e propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e proporcdo. Regra de trés simples.
Porcentagem. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema
monetario brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas. Sélidos geométricos: poliedro,
faces, arestas e vértices. Média aritmética simples. Resolugdo de situacdes problema. Raciocinio Logico.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS LOCAIS: Conhecimentos das atualidades politicas, econdmicas e
sociais do Brasil e, especificamente, do Piaui. Conhecimentos da realidade politica, social, geografica,
histérica e econémica de Unido e Microrregido. Lei Organica do Municipio de Unido. Estatuto do
Servidor.

CONTEUDO ESPECIFICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:Participar de agdes de promogdo, prevencio, protecio e
reabilitacdo da saide em nivel individual e coletivo; cumprir com as atividades de prevencdo de doencas
e promog¢do da sadde, mediante a¢des domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas com as diretrizes do SUS e sob supervisao; realizar visitas domiciliares com finalidade de
realizar cadastramento das familias, mapeamento da area, identificagio de microareas de risco e
desenvolver atividades na unidade de saide da familia, realizar atividades de grupo e reunides com
organizacdes comunitarias e participar de atividades comunitarias eventualmente a noite ou nos finais
de semana ou feriados; com acompanhamento, treinamento e avaliacdo do instrutor/supervisor de sua
area ou do enfermeiro e médico da equipe de saide da familia; agendar visitas domiciliares de médico,
enfermeiro ou cirurgido dentista para pacientes de sua area de atuacdo que estejam sem condi¢do de
deslocamento; atuar em equipe multiprofissional, colaborar com a organizacao da farmacia.

CARGOS: FISCAL DE OBRAS e FISCAL DE TRIBUTOS

CONTEUDO COMUM A TODOS 0S CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:1. Analise e interpretagio de texto (compreensio geral do texto; ponto de vista
ou ideia central defendida pelo autor; argumentacdo; elementos de coesdo; inferéncias; estrutura e
organizacdo do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4.
Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagdes semanticas estabelecidas entre oracdes, periodos
ou paragrafos (oposicdo/contraste, conclusdo, concessido, causalidade, adi¢cdo, alternancia etc.). 6.

f.119



PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO - PI
Praca Bardo de Gurgueia, 443Centro ¢ CEP: 64120-970 Unido/PI

CNP]J: 06.553.606/0001-30

PREFEITURA DE

UNIAO

oy
3
e

£LUDUS

Relacdes de sinonimia e de antonimia. 7. Sintaxe da oracdo (periodo simples; termos fundamentais e
acessorios da oracdo; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenacdo e por
subordinacao). 8. Fung¢des do que e do se. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de
pontuacdo e suas funcdes no texto. 11. Ortografia. Divisao sildbica. 12. Concordancias verbal e nominal.
13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de tempos e modos verbais. 15. Formacdo de tempos
compostos dos verbos. 16. Locucdes verbais (perifrases verbais); 17. Sintaxe de colocacdo pronominal.
18. Paralelismo sintatico e paralelismo semantico. 18. Vicios de Linguagem.

MATEMATICA BASICA: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. 02 - Problemas que
envolvem conjuntos numéricos. 03 - Funcdes de 12 e 22 graus: dominio, imagem e graficos. 04 -
Porcentagem, juros simples e composto. 05 - Trigonometria no ciclo. 06 - Sequéncia: progressdes
aritméticas e geométricas. 07 - Matrizes e determinantes. 08 - Regra de trés simples e composta. 09 -
Geometria plana. 10 - Estatistica: médias de tendéncia central, médias de dispersdo, graficos. 11 -
Problemas de 1.2 e 2.%graus. 12 - MDC e MMC. Problemas. 13 - Raciocinio Légico.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS LOCAIS: Conhecimentos das atualidades politicas, econdmicas e
sociais do Brasil e, especificamente, do Piaui. Conhecimentos da realidade politica, social, geografica,
histérica e econémica de Unido e Microrregido. Lei Organica do Municipio de Unido. Estatuto do
Servidor.

CONTEUDO ESPECIFICO

FISCAL DE OBRAS: 1. Lei Organica do Municipio. Conhecimento da Legislacdo sobre Zoneamento,
Loteamento e o Codigo de Obras e Posturas. Estatuto das Cidades (Lei Nacional N© 10.257, de 10 de julho
de 2001); 3. Conhecimentos de elaboracdo de correspondéncias, protocolos e notas fiscais; 4. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho; regras basicas de comportamento profissional para o trato
didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; 5. Zelo pelo patriménio publico; 6. Nogdes
de controle de estoque de materiais nas obras particulares; 7. Conhecimento sobre a concessao de
habite-se para moradia e funcionamento de prédios comerciais e industriais; 8. Conhecimento sobre o
funcionamento de bares, lanchonetes, restaurantes e casas de shows; 9. No¢des sobre as normas de
vigilancia sanitéria; 10. Defini¢des, politicas e cuidados éticos da profissdo de fiscal. 10. Materiais de
Construgdo. 11. Legislacdo disponivel no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura (CREA)
inerente as atribuicdes do fiscal de obras. Nogdes sobre instalagdes elétricas, hidraulicas e sanitarias.
Conhecimento e leitura de plantas arquitetonicas de projetos. Normas sobre Seguranca nas Construgdes.
Conhecimentos sobre execucdo de estradas vicinais. Avaliacdo. Normas de Seguranca (Normas NR), do
Ministério do Trabalho e Emprego (TEM) referentes a execucdo de obras. CONHECIMENTOS DE
INFORMATICA: 1. Conceitos bésicos de informatica, componentes funcionais de computadores. 2.
Conceitos basicos do sistemas operacional Windows. 3. Nocdes dos ambientes Microsoft Office e BR
Office. 4. Conceitos relacionados a Internet. 5. Navegadores. 6. Correio eletronico. 7. Conceitos e fungoes
de aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas, apresentacdes e gerenciadores de banco de
dados. 8. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos e pastas. 9. Seguranca da
informacao.

FISCAL DE TRIBUTOS: Nog¢des de Direito Tributario. Tributos: Modalidades, Competéncia Tributaria da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios - suas atribui¢des; Fato Gerador; Ativo. Capacidade
Tributaria, Preferéncia. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo. Imposto de Transmissao
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“inter-vivos”: Fato Gerador, ndo incidéncia e isencao. Taxas, Poder de Policia, Prestacdo de Servicos.
Contribuicao de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade. Finalidade das Infracdes
e Penalidades. Higiene Publica: Conceito, Abrangéncia, Estabelecimentos e locais sujeitos a Fiscalizagdo.
Da Ordem Publica: Costume, Seguranca, Diversdes. Do Transito Publico. Legislacdo Tributaria do Estado
do Piaui e de Unido. Constituicdo Federal - Artigos 145 a 158. Principios da Administragdo Publica.
CONTBILIDADE: Principios Fundamentais e Normas Brasileiras de Contabilidade: Principios
Fundamentais de Contabilidade. Contabilidade Publica e Orcamentaria: orcamento publico; empenhos;
contabilizacdo das operacdes na administragao publica; legislacdes tributarias, fiscais e orcamentarias;
crédito tributario; tributos diretos e indiretos; receita e despesa publicas; regimes; contabilidade
governamental; Sistema Tributdrio Nacional e Financas Publicas; Responsabilidade na Gestao Fiscal.
Nog¢des de Estatistica: média, moda e mediana e desvio padrdo. LEGISLACAO: Lei 8.666/93. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei 4.320/1964. Codigo Tributario Nacional. O Conselho Federal de
Contabilidade. CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1. Conceitos basicos de informatica, componentes
funcionais de computadores. 2. Conceitos basicos do sistemas operacional Windows. 3. Noc¢des dos
ambientes Microsoft Office e BR-Office. 4. Conceitos relacionados a Internet. 5. Navegadores. 6. Correio
eletronico. 7. Conceitos e funcées de aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas,
apresentacoes e gerenciadores de banco de dados. 8. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
arquivos e pastas. 9. Seguranca da informacao.
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ANEXOV
Modelo Padrao da Apresentacao de Laudo Médico Para Portadores de Necessidades Especiais

REQUERIMENTO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2014

Municipio: UNIAO - PI

Nome do Candidato:

N.2 da inscricio:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, pelo qual apresento LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo): Tipo de necessidade especial de que é
portador:

Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID:
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
N2 do CRM do Médico:

(OBS: Nao serdo considerados como necessidades especiais os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS : (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo,
em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E Obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

UNIAO - PJ, de de2014

Assinatura do candidato
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E/OU TRATAMENTO ESPECIAL

«_n

e Marcar com “x” no quadriculo, caso necessite de prova especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo
de prova necessaria.

[ ]NAO necessita de prova especial e/ou tratamento especial.

[ 1 SIM, necessita de prova e/ou tratamento especial. (no quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e/ou
tratamento especial necessario(s).

2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa

1. Necessidades Fisicas .
visao)

() Sala para Amamentacdo (candidata que tiver
necessidade de amamentar seu bebé).

() Sala Térrea (dificuldade de locomocao).

( ) Sala Individual (candidato(a) com doenca
contagiosa/outras).

() Auxilio na leitura da prova (fiscal ledor).
() Prova em Braille ou ledor.

( ) Prova ampliada (Fonte entre 16 e 18).
() Prova super ampliada (Fonte 28).

( ) Maca.

. 3. Necessidades auditivas (Perda total ou parcial
() Mesa para Cadeira de Rodas.

da audicao).

( ) Apoio para perna.

1.1. Mesa e cadeira separadas.
( ) Gravidez de Risco.

( ) Obesidade.

( ) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais).
( ) Leitura labial.

( ) Limitagdes Fisicas. 4. Outros: (Discriminar)

1.2. Auxilio para preenchimento (dificuldade/

impossibilidade de escrever).

( ) Dafolha de respostas da prova objetiva.

1.3. Auxilio para leitura (ledor)

( ) Dislexia
( ) Tetraplegia

UNIAO-PI, __de de2014

Assinatura do candidato
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