ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2014

O Municipio de Padre Marcos, Estado do Piaui, torna publica a abertura das inscrigdes e realizagéo do Concurso Publico de
Provas e de Provas e Titulos destinado ao provimento de cargos vagos existentes no seu Quadro de Pessoal Permanente da

Prefeitura e Camara Municipal e estabelece normas relativas a sua realizacéo, de acordo com o presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Concurso Publico sera regido por este Edital e sua realizac8o, a cargo da FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI,
destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 73 VAGAS para o Quadro de Pessoal Permanente do Municipio de Padre
Marcos, cuja escolaridade e especificidades estao descritas nos Anexos | e Il deste Edital.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, bem como ao que determina o Decreto n°.
3.298/99, que regulamenta a Lei n° 7.853/89, que dispde sobre a Politica Nacional para a Integracéo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, sera assegurado as pessoas portadoras com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico, desde
gue as atribuicdes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que sé@o portadoras, e a elas seréo
reservados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, como estabelecido no Anexo | deste Edital,
consideradas as fra¢des.

1.3 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagéo final, bem
como ao cargo do qual esté vinculada a referida vaga.

1.4 O concurso terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do ato de homologagdo do seu
resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15 As provas do concurso serdo realizadas na cidade de Padre Marcos.

16 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo Il deste Edital e Plano de Cargos e Vencimentos.

1.7 A distribuicdo dos cargos, vagas, carga horaria semanal ou mensal, requisitos e salério, estdo de acordo com a legislacéo
municipal.

18 O Regime Juridico é o estabelecido na legislagdo municipal vigente.

1.9 O presente Edital € complementado nos anexos discriminados abaixo, que orientam no detalhamento de informacdes

no que tange ao objeto do concurso:
Anexo | — Quadro de Vagas
Anexo Il - Contetidos Programaticos.
Anexo Il - Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais.

Anexo IV — Cronograma de Execugdo do Concurso Publico.

2. DOS CARGOS

21 A indicagéo de cargos, vagas, carga horaria semanal e/ou mensal, requisitos exigidos e salarios estdo de acordo com

a legislacéo vigente e estdo contidos no Anexo Il deste Edital.

2.2. A comprovacéo dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera somente no momento da posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 Haver sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste edital;

3.2 Possuir nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo

Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal;

3.3 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.4 Encontrar-se em dia com o Servigo Militar, quando do sexo masculino;

3.5 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo | e Il deste Edital para o exercicio do cargo;
3.6 Contar idade entre de 18 (dezoito) e menos 70 (setenta) anos, no ato da posse;

3.7 Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

3.7.1  Os exames médicos necessarios a comprovacao dos requisitos comprobatérios da aptidao fisica e mental deverao ser
providenciados pelo candidato e apresentados a Junta Médica Oficial, que manifestara sobre a aptid&o;

3.8 Apresentar declaragdo de acumulacéo licita ou de ndo ocupagéo de cargo publico;
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3.9 Comprovar a titularidade de bens e valores patrimoniais, por meio de declaragéo;

3.10 N&o registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio de funcdo publica, achando-se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

3.11 N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou funcdo publica, ressalvados os

casos previstos na Constituicdo Federal;

3.12 Assinar Termo de Compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as normas estabelecidas pela

Administracéo Municipal;

3.14 O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a investidura do cargo. A falta de

comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 deste Edital, impedira a posse do candidato;

4. DAS INSCRICOES

4.1 As Inscri¢cBes serdo feitas somente via internet no endereco eletronico www.funvapi.com.br
4.1.1 O periodo de inscrigdes sera das 08:00h do dia 11.07.2014 a 23h59min do dia 12.08.2014.
4.2 A FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI n&o se responsabilizaréa por solicitacdes de inscrigdes néo recebidas por motivo

de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

4.2.1 Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricdo da FUNVAPI - FUNDAGCAO VALE DO PIAUI, no altimo dia das
inscricdes, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.

4.3 Apo6s o preenchimento do formuléario de inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario com
o valor da inscri¢céo, podendo efetuar o pagamento nas casas lotéricas, caixa aqui e caixa eletrénico das Agéncias da
Caixa Econdmica Federal, para quitacdo da taxa de inscri¢do, até o dia de acordo com o horario de funcionamento do
orgéo arrecadador citado neste item até o dia 13.08.2014.

4.4 As informagfes prestadas na solicitagdo de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
a FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI excluir do certame aquele que ndo preencher a ficha de inscricdo de forma
completa e correta;

4.5 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico no endereco eletrénico www.funvapi.com.br,

na FUNVAPI - Fundacgdo Vale do Piaui e nas sedes da Prefeitura Municipal de Padre Marcos, situadas, respectivamente,

na Rua Francisco Verissimo, n°40 Centro, na cidade de Padre Marcos/RN.

4.6 Taxa de Inscricéo:
CARGOS TAXA DE INSCRICAO

01 NiVEL SUPERIOR R$ 90,00

02 NIVEL MEDIO R$ 55,00

03 NIVEL FUNDAMENTAL R$ 40,00
4.7 N&o serdo aceitas inscrigdes condicionais, nem por meio de fax e/ou via correio eletronico.
4.8 Igualmente ndo haveréa aceitacdo de solicitagdes de inscrigdes que ndo atendam rigorosamente ao estabelecido neste
edital.
4.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo néo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso

de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragcdo Municipal ou em razdo de deciséo judicial.
4.10 No caso de devolucdo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢do, esta
sera anulada.
411 A efetivacdo da inscri¢cdo implica a aceitacéo tacita das condigfes fixadas para a realizagao do concurso, ndo podendo
o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente edital.
4.12. Nao sera recebida qualquer documentacdo de candidato apdés o prazo mencionado neste edital, sendo vedada a

complementacao da documentagdo apresentada.
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5, DOS CANDIDATOS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 O candidato que se julgar amparado pelo artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n°7.853, de 24 de
outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/12/99, Secéo 1,
podera concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para
estes, conforme vagas constantes no Anexo | deste Edital.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, declarando ainda estar ciente das atribuicbes do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a
avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes para fins de habilitacéo no estagio probatorio.

5.1.2  Apo6s a inscrigdo, o candidato portador de necessidades especiais devera postar o requerimento
conforme modelo do anexo IV devidamente preenchido, laudo médico (original), através de Sedex com A.R. (Aviso de
Recebimento), para a FUNVAPI - FUNDAGCAO VALE DO PIAUI, situada & Rua Benjamim Constante 2082 — CEP 64.000-
280 — Teresina, até o dia 13.08.2014

5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNVAPI - FUNDACAO
VALE DO PIAUI, néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

5.1.4  Na&o sera devolvida e fornecida cépia do laudo médico usado para este concurso.

5.1.5 Quando necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as condi¢cdes de
gue necessita para realizagdo da(s) prova(s) do Concurso, através de requerimento constante no Anexo |V, deste
Edital. O requerimento pode ser enviado para o endere¢o descrito no subitem (5.1.2) deste edital, até o dia 13.08.2014.

5.1.6 A solicitacdo de atendimento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do Edital ser4 atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7 O candidato portador de necessidades especiais participara do concurso em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliagdo, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, sera, antes de sua nomeacao, submetido
a avaliacdo de equipe multiprofissional indicada pela Administragdo Municipal, de acordo com o disposto no art. 43, do Decreto
n° 3.298, de 20/12/99; que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como, sobre grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

5.1.9 A Administracdo Municipal seguird a orientacdo do parecer da equipe multiprofissional, de forma terminativa,
sobre a qualificagédo do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cGes do
cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

5.1.10 Os candidatos considerados pessoas com deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na
lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em separado por classificacéo especifica.

5.1.11 O comparecimento da pessoa com deficiéncia perante a Equipe multiprofissional sera estabelecido no ato da
sua convocagao.

5.1.12 N&o haverad segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato pessoa com deficiéncia, para fins de a avaliagdo junto a equipe multiprofissional.

5.1.13 Caso o candidato nédo tenha sido classificado como pessoa com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha
sido considerada compativel com o exercicio das atribuigbes do cargo na forma do item 5.1, este passara a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso
dessa deciséo.

5.1.14 As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, ndo preenchidas, seréo revertidas aos demais candidatos

habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatéria.
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6. DA PROVA E SUA REALIZACAO

6.1 Da Prova Objetiva:
6.2 O Concurso constara de uma Prova Objetiva com 40 (quarenta) questfes, com composi¢ao especificada do item 7.
6.3 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes objetivas de multipla escolha com 04
(quatro) opcdes, cada, onde somente 01 (uma) sera correta, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacgéo
académica exigida, com as atribuicdes dos cargos e conteldos programaticos presentes nos anexos deste edital, em tudo
atendida a especificidade de cada cargo.
6.4 As provas serao realizadas na cidade de Padre Marcos.
6.5 DATAS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA:

6.4.1 Data: 12.10.2014 Horario: 8h00min as 12h00min

6.4.2 N&o havera, por qualquer motivo prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo da prova, por
afastamento do candidato da sala da prova.

6.4.3 — A prova podera ocorrer em mais de um turno ou em mais de um dia dependendo do nimero de
candidatos inscritos e a capacidade fisica das escolas do Municipio de Padre Marcos.
6.6 As provas, paratodos os cargos, terdo duracédo de 04(quatro) horas.
6.7 A relagdo dos candidatos por local e sala de aplicagdo da prova sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Padre Marcos e divulgada no endereco eletronico www.funvapi.com.br.

6.8 Nao havera segunda chamada para a realiza¢do de prova fora da data e horario pré-estabelecidos neste edital.
6.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicacdo das provas, documento de identidade
original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4, no maximo 30 dias de antecedéncia, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta da assinatura.
6.10 O candidato devera comparecer ao local da realizacdo da prova 01 (uma) hora antes do inicio da prova, munido de
seu Comprovante de Inscricdo e documento de identidade com foto (RG, CTPS ou Identidade Profissional), e de caneta
esferogréfica transparente (tinta azul ou preta).
6.11 Nao sera permitida a entrada de candidatos no local da prova, apds o horario estabelecido para o inicio das provas.
6.12 Durante a realizagcdo da prova, ndo sera permitido aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou
similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relégios digitais, livros, anotagdes, impressos ou
guaisquer outros materiais de consulta, vedando-se, também, comunicacdo entre candidatos. Sera eliminado do Concurso
Publico o candidato que descumprir essa determinagao.
6.13 Sera excluido do concurso o candidato que:
a) Ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;
b) N&o apresentar o documento de identidade exigido;
¢) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;
d) Durante a realizag&o da prova objetiva for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem como utilizando-
se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas de Internet.
e) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugéo da prova objetiva;
f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissédo Executiva do Concurso;
g) Desobedecer as instru¢des dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacédo da prova objetiva.
h) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes campos sao preenchidos
previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso ocorra marcacédo por parte do candidato o seu cartdo
resposta serd invalidado, pois serda gerado um numero de inscricdo e codigo do cargo ndo gerado pelo
sistema).

i) Zerar qualquer disciplina.

Rua Anfrisio Macedo, 150 — Centro — Padre Marcos
Tel: (89) 3431-1114



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2014

6.14 Sera atribuida nota ZERO a questédo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou néo for transcrita do
caderno de prova para o Cartdo Resposta.

6.15 A duracdo da Prova sera de 04 (quatro) horas. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta,
devidamente preenchido e assinado.

6.15.1 Somente quando decorridas, no minimo, 2 (duas) horas do inicio da prova, sera permitido ao candidato

conduzir para fora do recinto o respectivo caderno de prova.

6.16 No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas e/ou pela
Comisséo responsavel, informacgdes referentes ao contetido das provas.

6.17 Na Prova Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) as questao(6es) eventualmente anuladas sera atribuido a todos os
candidatos.

6.18 Os trés ultimos candidatos somente poderao se retirar da sala juntos. Na eventual necessidade do candidato ausentar-
se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por um fiscal.

6.19 A prova seré corrigida através de leitura 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

6.20 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de corre¢éo da prova.

6.21 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que seré responséavel pela guarda da crianga, ndo sendo admitido o
ingresso de qualquer outra pessoa.

6.21.1 N&o sera concedido tempo adicional para execug¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentagdo. A candidata podera, apenas, levar criangas sob sua responsabilidade somente no

caso de amamentagéo.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1  Seré& considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do
somatério dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compdem a Prova Objetiva.
7.1.1 Nao havera arredondamento de notas.

7.2 O candidato ndo habilitado sera excluido do concurso publico.

7.3  As provas para os cargos contemplados no certame obedeceréo a estrutura constante do seguinte quadro:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

NIVEL: FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, VIGILANTE, GARI E COZINHEIRA

DISCIPLINA N2. QUESTOES | peso | ponTOs

LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60
MATEMATICA 20 2,0 40
TOTAL 40 100

NIVEL: FUNDAMENTAL INCOMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO
CARGOS: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

. osaeena ] nequestoes f peso | ponTos

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20

MATEMATICA 10 2,0 20

CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100
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NIVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO
CARGOS: MOTORISTA CATEGORIA C, MOTORISTA CATEGORIA "D” -

MOTORISTA “B".

AMBULANCIA, MOTORISTA CATEGORIA “D”, E

| PESO_|
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
MATEMATICA 10 2,0 20
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100
NiVEL: MEDIO MAGISTERIO .
CARGOS: PROFESSOR DE MAGISTERIO
| PESO |
LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
RACIOCINIO LOGICO 05 2,0 10
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO 10 2,0 20
CONHECIMENTO ESPECIFICO 15 4,0 60
TOTAL 40 100

NIVEL: MEDIO ADMINISTRATIVO

CARGOS: SECRETARIO ESCOLAR, DIGITADOR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MONITOR DO SCFV E AUXILIAR

ADMINISTRATIVO
S
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
MATEMATICA 10 2,0 20
CONHECIMENTO DE INFORMAATICA 20 3,0 60
TOTAL 40 100

NIVEL: MEDIO SAUDE

CARGOS: TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO EM RADIOLOGIA, AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, AGENTE DE

VIGILANCIA SANITARIA E AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

|__PESO__|
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
MATEMATICA 10 2,0 20
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

NIVEL: SUPERIOR EDUCACAO

CARGOS: PROFESSOR DE CIENCIAS PROFESSOR DE HISTORIA PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE INGLES,
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE MATEMATICA, PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO E PROFESSOR DE

INFORMATICA.
| PESO_|
LINGUA PORTUGUESA 05 2,0 10
RACIOCINIO LOGICO 05 2,0 10
FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO 10 2,0 20
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

Rua Anfrisio Macedo, 150 — Centro — Padre Marcos
Tel: (89) 3431-1114



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2014

NiVEL: SUPERIOR EDUCACAO .
CARGOS: PROFESSOR DE PORTUGUES

| PESO_|
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

NIVEL: SUPERIOR SAUDE
CARGOS: NUTRICIONISTA, ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, MEDICO CLINICO — PLANTONISTA, MEDICO OBSTRETA
PLATONISTA, MEDICO CLINICO ESF, BIOQUIMICO, ENFERMEIRO, ODONTOLOGO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,

MEDICO VETERINARIO.
| PESO_|
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 10
RACIOCiNIO LOGICO 10 2,0 10
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

NIVEL: SUPERIOR ADMINISTRATIVO ~
CARGOS: TECNICO DE CONTROLE INTERNO, CONTADOR E ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

| PESO_|
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 10
RACIOCiNIO LOGICO 10 2,0 10
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

NIVEL: SUPERIOR TECNOLOGIA
CARGOS: ENGENHEIRO CIVIL E ENGENHEIRO AGRONOMO.

.
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 10
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 10
CONHECIMENTO ESPECIFICO 20 3,0 60
TOTAL 40 100

09 DA CLASSIFICACAO

8.1 A nota final dos candidatos, para todos os cargos, sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.

8.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em listas de classificacdo para
cada cargo.

8.3 Para efeito de desempate serdo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

b) Maior idade para os candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme o disposto no art. 27, paragrafo Unico, da Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

¢) Maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa, para 0s cargos que nao contém conhecimentos especificos;

d) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.
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09 DOS RECURSOS
9.1 Sera admitido recurso quanto:

a) As questdes das provas e gabaritos preliminares;
b) Ao resultado das provas;

9.2 O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis apos a concretizacéo do evento que lhes disser respeito
(aplicagado das provas, formulacéo das questdes das provas, divulgacéo de gabaritos preliminares, divulgagdo do resultado das
provas), tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a data do evento a ser recorrido.

9.3 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 9.1, deste capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

9.4 O (s) Recurso (s) deveréa (ao) ser postados (s) pelo portal www.funvapi.com.br link cartdo e inscricdo/portal do

candidato/recursos.

9.50s recursos interpostos fora do prazo nado serdo aceitos.

9.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, email ou outro meio que nao seja o
especificado neste Edital, conforme subitem 9.4 deste Edital.

9.7 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

9.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste item néo serdo avaliados.

9.90 (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (Bes) eventualmente anulada (s) serd (8o) atribuida (s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

9.100 gabarito divulgado poderé ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com
0 Gabarito Oficial definitivo.

9.11Na ocorréncia do disposto nos subitens 9.9 e 9.10 podera haver eventualmente alteragdo da classificacdo inicial obtida
para uma classifica¢@o superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para a prova.

9.12As decisBes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
10.1 O Gabarito Oficial da Prova Escrita sera divulgado pela FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, através do endereco

eletrébnico www.funvapi.com.br, e na sede da Prefeitura Municipal de Padre Marcos no dia 13.10.2014

10.2 O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, respeitando a ordem de classificagdo dos
aprovados, divulgado pela Prefeitura Municipal de Padre Marcos e no enderego eletrénico www.funvapi.com.br, até o dia
06.11.2014

10.3 Apds a publicagdo do resultado, o concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS
11.1 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas existentes e

seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para os candidatos considerados pessoas com deficiéncia.
11.2 A convocacéo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis, sera feita através de carta encaminhada
ao enderec¢o constante da inscricao do candidato.
11.3 Perderé os direitos decorrentes do concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) nao comparecer na data, horério e local estabelecidos na convocacéo.

b) né&o aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do cargo, pelo Municipio de Padre Marcos.
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C) recusar nomeacéo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos estabelecidos
pela legislagdo municipal vigente.
11.4 Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
respectivo cargo, apds submeter-se ao exame médico pré-admissional e ser analisado pela Junta Médica designada pela
Administracdo Municipal, por ocasido da nomeagéo.
115 Apds a nomeacgdo, no momento da posse, o candidato devera entregar a documentagdo comprobatdria das condigbes
previstas no Item 3, dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste edital, e outros documentos que julgar necessario.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 A inscri¢cdo do candidato implicar4 o conhecimento das presentes instru¢es e a tacita aceitagdo das condi¢cdes do

concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugBes especificas para a realiza¢do do certame, acerca das quais néo podera alegar desconhecimento.

12.2 A legislacdo com vigéncia ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

12.3 O prazo de validade deste concurso é de dois (2) anos, a contar da data de homologagédo, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administracdo Municipal.

12.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, prova ou a nomeacéo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.

125 Todos os atos relativos ao concurso publico, convocacdes, avisos e resultados serdo publicados no endereco
eletrénico www.funvapi.com.br e no mural da Prefeitura Municipal de Padre Marcos.

12.6 Serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios, apenas, os resultados dos candidatos que lograrem
aprovacéo e classificagdo para as vagas de preenchimento imediato, dentro dos limites de vagas estabelecidos no
Anexo .

12.6.1 Os candidatos que ficarem de fora deste resultado serédo considerados eliminados.

12.7 Cabe a Administracdo Municipal o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nimero estritamente
necessario ao provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do concurso.

12.8 O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade orcamentaria e as necessidades da Administragdo Municipal.
12.9 Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de
Inscricdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se a sala de coordenagdo do local em que estiver prestando
provas e solicitar a corregao.

12.9.1 Apods a realizagdo da Prova Objetiva as alteragBes dos dados cadastrais devem ser requeridas por escrito,
juntando-se documentos que ocasionaram as mudancas, junto a Comissdo Organizadora do Concurso Publico da
Administracdo Municipal.

12.10 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, junto a Secretaria de Administragéo
do Municipio de Padre Marcos, até que se expire 0 prazo de validade do concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob
pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.
12.11 A Administragdo Municipal de Padre Marcos e a FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
12.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, desde que
verificadas falsidades ou inexatiddes de declara¢des ou informagdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscricao,

nas provas ou nos documentos.
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12.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
12.14 O -resultado final do concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal de Padre Marcos.
12.15 Na&o serao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certidGes relativas a habilitacéo, classificagdo, ou nota
de candidatos, valendo para tal fim a publicacéo do resultado final e homologacdo em 6rgéo de divulgacéo oficial.
12.16 Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso e,
quando a hipétese, pela Administragio Municipal e pela FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, no que a cada um couber.
12.17 As despesas relativas a participacéo do candidato no concurso, a realizacdo de exames médicos pré admissionais, a
apresentacao para posse e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.
12.18 A Administragdo Municipal e a FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacBes referentes a este concurso.
12.19 - Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario de Salde deverdo no ato da posse comprovar
que residem ha pelo menos dois anos na area que irdo atuar.
12.20 S#o impedidos de participar deste Concurso Publico os funcionarios da FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI e
seus parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 3.° grau.

Padre Marcos (PI), 03 de julho de 2014

Lucinete Macedo Araujo
Prefeita Municipal de Padre Marcos
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ANEXO | )
QUADRO DE VAGAS — PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL

VENCIME VAGA PNE GRATIFICACAO CARGA
Callg0 REQUiSITOS DE FUNCAO HORARIA
PROFESOR DE | LICENCIATURA PLENA EM 976.00 01 20 HORAS
PORTUGUES - NIVEL | LETRAS/PORTUGUES ’ ) SEMANAIS
PROFESSOR DE INGLES - | LICENCIATURA PLENA EM 976.00 o1 i 20 HORAS
NiVEL 1 LETRAS/INGLES ’ SEMANAIS
LICENCIATURA PLENA EM CIENCIAS
ZE?\IFC";ZSSOT\",VEL | DE | e/ou Fisica, E/fou quimica Efou | 976:00 o1 . :2“';"2::?5
) BIOLOGIA
PROF,ESSOR ) DE | ||CENCIATURA PLENA EM HISTORIA 976,00 o1 - 20 HORAS
HISTORIA - NIVEL | SEMANAIS
PROFESSOR " DE | ||CENCIATURA PLENA EM GEOGRAFIA 976,00 01 - 20 HORAS
GEOGRAFIA - NIVEL | SEMANAIS
PROFESSOR DE | LICENCIATURA PLENA EM EDUCACAO
EDUCACAO FiSICA - | FISICA E REGISTRO NO CONSELHO 976,00 01 - gghl;:gmfs
NIiVEL I REGIONAL DE EDUCACAO FiSICA.
PROFESSOR ~ DE | | |CENCIATURA PLENA EM MATEMATICA | 97600 o1 ) 20 HORAS
MATEMATICA - NIVEL | SEMANAIS
PROFESSOR D!E ENSINO LICENCIATURA EM TEOLOGIA 976,00 01 ) 20 HORAS
RELIGIOSO - NIVEL | SEMANAIS
PROFESSOR DE | LICENCIATURA EM CIENCIAS DA 976,00 o1 20 HORAS
INFORMATICA - NiVEL1 | COMPUTAGAO. i SEMANAIS
; GRADUACAO SUPERIOR EM NUTRICAO
NUTRICIONISTA - NIVEL | | bccicn NO CONSELHO REGIONAL 119,30 o1 DE R$ 100,00 A | 40 HORAS
| - 3.000,00 SEMANAIS
DE NUTRICAO.
GRADUACAO SUPERIOR EM SERVICOS 30 HORAS
ASSISTENTE  SOCIAL - | gocin1  REGISTRO NO CONSELHO | 1.119,30 | 01 |01 | PERPI0000A | v NAIs
NIiVELI 3.000,00
REGIONAL DE SERVICO SOCIAL
GRADUACAO SUPERIOR EM PSICOLOGIA $
. . DE R$ 100,00 A | 40 HORAS
- E REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL ’
PSICOLOGO - NiVEL | 1.119,30 01 3.000,00 SEMANAIS
DE PSICOLOGIA.
, 3 GRADUACAO SUPERIOR EM MEDICINA E
MEDICO CLINICO §ERAL REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE | 1.119.30 o1 DE RS 100,00 A | 24 HORAS
— PLATONISTA - NiVELI 3.000,00 SEMANAIS
MEDICINA.
3 GRADUACAO SUPERIOR EM MEDICINA E
M,ED'CO OBSTRETA - | 2EGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE 1.119,30 CR DERS 100,00A | 24 HORAS
NIiVELI 3.000,00 SEMANAIS
MEDICINA.
3 GRADUACAO SUPERIOR EM MEDICINA E
M,ED'CO PEDIATRA - | 2rGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE 1.119,30 CR DERS 100,00A | 24 HORAS
NIiVELI 3.000,00 SEMANAIS
MEDICINA.
3 3 GRADUACAO SUPERIOR EM MEDICINA E
MEDICO FLINICO GERAL REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE | 1.705,60 01 DE RS 3.000,00 | 40 HORAS
— PSF - NiVELI A 7.000,00 SEMANAIS
MEDICINA.
BIOQUIiMICO / | GRADUACAO SUPERIOR EM 1.119 30 o1 DE RS 100,00 A | 30 HORAS
BIOMEDICO - NiVEL | BIOQUIMICA E REGISTRO NO CONSELHO R 3.000,00 SEMANAIS
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REGIONAL DE BIOQUIMICOS.

GRADUAGAO SUPERIOR EM
. ENFERMAGEM E REGISTRO NO DE RS 100,00 A | 40 HORAS
ENFERMEIRO - NIVEL | CONSELHO REGIONAL pe | 111930 01 3.000,00 SEMANAIS
ENFERMAGEM.
GRADUAGAO SUPERIOR EM
. ) ODONTOLOGIA E REGISTRO NO
ODONTOLOGO - NIVELI CONSELHO REGIONAL DE DE R$ 100 A 1.119,30 01 > :i’;gggw ‘s‘:nln-lgmfs
1.000,000DONTOLOGIA.
GRADUACAO SUPERIOR EM
FI?IOTERAPEUTA ~ | FISIOTERAPIA E REGISTRO NO | 1.119,30 CR DE R$ 100,00 A | 40 HORAS
NIVEL | 3.000,00 SEMANAIS
CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA.
GRADUACAO SUPERIOR EM
FQNOAUDIOLOGO - | FONOAUDIOLOGIA E REGISTRO NO 1.119 30 CR DE R$ 100,00 A | 40 HORAS
NIVEL | CONSELHO REGIONAL DE ’ 3.000,00 SEMANAIS
FONOAUDIOLOGIA
GRADUACAO SUPERIOR EM MEDICINA
M’EDICO VETERINARIO - | VETERINARIA E  REGISTRO  NO 1119 30 R DE R$ 100,00 A | 40 HORAS
NIVEL | CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA ’ 3.000,00 SEMANAIS
VETERINARIA.
GRADUACAO SUPERIOR EM
; CONTABILIDADE E REGISTRO NO 30 HORAS
CONTADOR - NIVELI CONSELHO REGIONAL pe | 2500,00 CR . SEMANAIS
CONTABILIDADE.
GRADUACAO SUPERIOR EM
ENGENHEIRO  CIVIL - | NGENHARIA CIVIL E REGISTRO NO 1.500,00 CR - 30 HORAS
NIVEL | SEMANAIS
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
GRADUACAO SUPERIOR EM
ENGENHEIRO AGRONOMIA E  REGISTRO NO 30 HORAS
AGRONOMO - NiVEL | CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA | 0000 CR ) SEMANAIS
E AGRONOMIA
GRADUACAO SUPERIOR EM DIREITO,
TECNICO DE CONTROLE | CIENCIAS CONTABEIS, ADMINISTRACAO 40 HORAS
INTERNO - NiVEL | E REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL | 0000 CR ) SEMANAIS
DA AREA.
ASSISTENTE DE 40 HORAS
AI?MINISTRACAO - | QUALQUER GRADUAGAO SUPERIOR 1.000,00 CR - SEMANAIS
NIVEL |
:aneFli?rsE?zfo (12 AO I;E ENSINO MEDIO — HABILTACRO EM | (oi39 | 13 - 30 HORAS
’ MAGISTERIO ’ SEMANAIS
ANO) - NiVEL |
SECRETAR'O, (A) ENSINO MEDIO COMPLETO 724,00 01 - 40 HORAS
ESCOLAR - NIVELI SEMANAIS
; ENSINO MEDIO COMPLETO MAIS CURSO 40 HORAS
DIGITADOR - NIVEL | DE INFORMATICA 724,00 01 01 - SEMANAIS
AUXILIAR 40 HORAS
AI?MINISTRATIVO - | ENSINO MEDIO COMPLETO 724,00 01 - SEMANAIS
NIVEL |
AUXILIAR ] 40 HORAS
AAD|V||N|5TRA"|'|V0 — | ENSINO MEDIO COMPLETO 724,00 01 - SEMANAIS
CAMARA - NIVEL |
MONITOR DO SCFV - : 40 HORAS
NIVEL | ENSINO MEDIO COMPLETO 724,00 01 01 - SEMANAIS
TECNICO EM | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM E 40 HORAS
ENFERMAGEM - NiVEL| | REGISTTRO NO COREN 724,00 08 01 ) SEMANAIS
TECNICO EM | CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA E | 900,00 CR - 40 HORAS
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RADIOLOGIA - NiVEL | REGISTRO NO CONSELHO SEMANAIS
AGENTE DE VIGILANCIA 40 HORAS
- | ENSINO MEDI MPLET
EITIDEMIOLPOGICA SINO 0 Co o 724,00 02 01 SEMANAIS
NIVEL I
AGENT,E DE V',G'LANC'A ENSINO MEDIO COMPLETO 724,00 CR 40 HORAS
SANITARIA - NiVEL | SEMANAIS
AGENTE COMUNITARIO 795,02 40 HORAS
/ - Ni — | ENSINO MEDI MPLET ’
DE SAUDE - NiVEL I SINO oco 0 CR SEMANAIS
ZONA URBANA
AUXILIAR DE SERVICOS 40 HORAS
- Ni ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
GERAIS - NiVEL | 724,00 05 01 SEMANAIS
AUXILIAR DE SERVICOS 40 HORAS
- A ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLET
GERAIS CAMARA SINO FU co o 724,00 01 SEMANAIS
MUNICIPAL
VIGILANTE - NiVEL I - 40 HORAS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 724
PREFEITURA 00 04 01 SEMANAIS
. 40 HORAS
- ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
VIGILANTE - CAMARA 724,00 CR SEMANAIS
MOTORISTA — | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 400,00 01 40 HORAS
CATEGORIA C - NiVEL | MAIS HABILITACAO CATEGORIA C ’ SEMANAIS
MOTORISTA ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 900,00 01 40 HORAS
CATEGORIA D - NiVEL | MAIS HABILITACAO CATEGORIA D ’ SEMANAIS
MA‘;TE(G)';':K 5 ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 1.000.00 01 40 HORAS
c " " | MAIS HABILITACAO CATEGORIA D T SEMANAIS
AMBULANCIA
MOTORISTA CATEG. B — | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 224100 ] 40 HORAS
CAMARA MUNICIPAL MAIS HABILITACAO CATEGORIA D ’ ¢ SEMANAIS
40 HORAS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
GARI 724,00 06 SEMANAIS
40 HORAS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
COZINHEIRA 724,00 02 SEMANAIS
OPERADOR DE | ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1.300.00 R 40 HORAS
MAQUINAS PESADAS MAIS HABILITACAO CATEGORIA D R SEMANAIS
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES COMUM PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1.Andlise e compreensdo de texto 2. Coesdo — conceitos e mecanismos 3. Coeréncia textual — informatividade,
intertextualidade e inferéncias 4. Tipos de textos e géneros textuais 5. Variagdo linguistica: linguagem formal e informal 6.
Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem 7. Seméntica: sinbnimos, anténimos, pardnimos, homonimos,
hiperdnimos e hipdnimos 8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexado 9. Estrutura e formacao de palavras
10. Vocativo e aposto 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacdo 12. Ocorréncia de crase 13. Ortografia oficial 14.
Acentuagao gréfica 15. A linguagem e os tipos de discurso 16. A comunicacéo e seus elementos.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Compreensao e interpretagdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuagdo gréafica. 5. Emprego das
classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9.
Concordancia nominal e verbal. 10. Regéncia nominal e verbal. 11. Significagdo das palavras.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Compreenséo e interpretacdo de textos. Morfologia: classes de palavras e suas flexdes. Periodo composto por coordenacgéo e
subordinagdo. Colocagédo de pronomes obliquos atonos. Uso da crase. Sinais de pontuacéo. Estrutura e formacao de palavras.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Interpretacdo de texto. 2. Acentuacgdo gréfica. 3. Ortografia. 4. Encontros vocdlicos. 5. Sinais de pontuagdo 6. Classes de
palavras: substantivo (género, nimero e grau), adjetivo (tipos, género, nimero e grau), artigo (classificagdo). 7. Separacdo de
silabas. 8. Tipos de frase.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Conjuntos 2. Razéo e propor¢do 3. Regra de trés simples e composta 4. Porcentagem 5. Juros simples e composto 6.
Descontos simples e composto 7. Equagfes e inequagdes 8. Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 1° e 2° graus. 9.
Relagdes métricas e trigonométricas no triangulo 10. Problemas que envolvem figuras planas 11.Func¢des 12. Sistemas legais
de medidas.

- O conceito de médulo; Distancia entre dois pontos do eixo real; Moédulo de um numero real; Propriedades dos médulos;
Func¢do modular.

- Funcao exponencial; Conceituagéo; Propriedades da fungdo exponencial; Equacao exponencial; Inequagéo exponencial.

- Logaritmo; Nomenclatura; Convencao; Propriedades dos logaritmos; Func¢do logaritmica; Equacéo logaritmica; Inequacéo
logaritmica.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Numeros e Numeral; Dobro; Triplo; sistemas de numeracdo, - Operagbes fundamentais com numeros naturais; Adicao;
Subtragéo; Multiplicagéo; Diviséo; Problemas envolvendo as quatros operagdes.

RACIOCINIO LOGICO

Avaliacdo da habilidade do candidato em entender a estrutura logica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou
eventos ficticios; deduzir novas informagfes das relagBes fornecidas, e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagdes. As questBes das provas observardo os requisitos de escolaridade dos cargos e especialidade e
poderdo tratar das seguintes areas: estruturas légicas; l6gica de argumentacao; diagramas légicos; algebra e geometria basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA - PARA OS CARGOS NIVEL MEDIO ADMINISTRATIVO

Periféricos de um computador. Hardware. Software. Utilizacdo de Sistema Operacional Windows /ME/XP/2000/7. Sistema
Operacional Linux. Configuracdes basicas do Windows /ME/XP/2000/7. Aplicativos Bésicos. Aplicativos do Pacote Microsoft
Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracdo de impressoras. Nogdes basicas de Internet e uso de navegadores.
Nocgdes basicas de correio eletrénico (e-mail).

RACIOCINIO LOGICO — COMUM AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E PARA OS CARGOS DE PROFESSOR

Avaliacdo da habilidade do candidato em entender a estrutura logica de relagOes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou
eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagGes fornecidas, e avaliar as condi¢es usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagfes. As questbes das provas observardo os requisitos de escolaridade dos cargos e especialidade e
poderdo tratar das seguintes areas: estruturas légicas; l6gica de argumentacao; diagramas l6gicos; algebra e geometria basica.

ASSISTENTE SOCIAL
Teoria do Servigo Social: pressupostos e fundamentos, relacéo sujeito-objeto; objetivos. A praxis profissional: relacéo teoria-
pratica; a questdo de mediagdo. Vertentes de pensamento (materialismo histérico, positivismo, fenomenologia). Metodologia
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em Servico Social: Alternativas metodologicas; instrumentacdo; o atendimento individual e o atendimento multiprofissional na
area; movimentos emergenciais; a questédo das técnicas, o cotidiano como categoria de investigagdo. Documentac&o. Politica
Social e Planejamento: A questdo Social e a conjuntura brasileira, Instituicio e Estado. A Questdo Social: excluséo,
desigualdade e violéncia doméstica. Pesquisa Social. Interdisciplinaridade. Trabalho coletivo com grupos, familias e redes
sociais. A prestacdo de servigos e a Assisténcia Publica. Projetos e programas em Servico Social. LOAS - Lei Orgéanica da
Assisténcia Social. Cédigo de Etica Profissional. Sistema Unico de Saude. Estatuto da Crianca e do Adolescente; Promog&o a
Saude. A Educagdo em Saude na Pratica da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informacédo da Atencgéo
Bésica.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Nocdes de vigilancia sanitadria e ambiental. Nogdes de prevencdo de riscos a salde humana. Nocdes de prevencdo de
problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgéo e da circulacdo de bens e da prestagdo de servicos. Higiene
de alimentos — zoonose, doengas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo especifica das
areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e Vigilancia Epidemioldgica. Legislagdo Basica do SUS (Constituicdo Federal/88,
Secdo Il — Da Saude. Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142; de 28/12/1990, NOB/96 e NOAS 0le 02).

FISIOTERAPEUTA

Anatomia humana: Sistema esquelético, muscular, nervoso, circulatério e respiratério. Fisioterapia humana, neurofisiologia,
fisiologia do exercicio, fisiologia circulatéria e respiratoria. Biofisica: respostas fisioldgicas do organismo aos seguintes agentes
fisicos: calor, agua, luz, eletricidade, vibracdes mecénicas. Cinesiologia: principios béasicos de biomecénica, andlise dos
movimentos articulares. Fundamentos de traumatologia, ortopedia, reumatologia, neurologia, cardiologia, pneumologia e
psicologia. Avaliagdo funcional: teste da funcéo articular e muscular e espiometria, eletrodiagnostico, cinesioterapia,
mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia, fitoterapia, hidroterapia. Fisioterapia traumatolégica, ortopédica, reumatoldgica,
neuroldgica, cardiaca, respiratéria, obstetricia, pediatrica, vascular no paciente queimado, pré e pds-operatdrio em cirurgia
geral.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e Fisiologia dos 6rgdos da fala e audi¢cdo. Avaliagdo auditiva em neonatos, criancas e adultos. Avaliagdo e
reabilitacdo otoneurolégica. Avaliacéo e terapia em Processamento Auditivo Central - PAC. Avaliagdo e terapia em motricidade
oral, linguagem oral e escrita. Disfagia infantil e adulta. Sequelas neurologicas - no¢des de gerontologia. No¢fes gerais de
saulde PUblica e Saude Mental. Etica Profissional e SUS.

MOTORISTA B E D E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

1. Relag¢des Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relagbes Humanas, os individuos e o grupo. 2. Legisla¢do do Tréansito:
Administracdo de Transito; Sistematica de Habilitacdo; Pontua¢cdo do CTB (Cdodigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB
(Cbdigo de Transito Brasileiro); Penalidades do CTB (Cddigo de Transito Brasileiro). 3. No¢des de Engenharia de Transito:
Caracteristica do Transito; Classificagdo das Vias Publicas; Sinalizacdo de Transito. 4. Dire¢cdo Defensiva (preventiva). 5.
Nogbes de Primeiros Socorros. 6. NogBes de Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7. Regras de
Circulagdo: Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: O condutor, O pedestre e A via. 8. Principios da Mecanica
a diesel; NogBes Basicas de Motor; Teoria de Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial; Freio: manutencdo e
diagnostico de falhas.

ENFERMEIRO

Fundamentacéo tedrico-praticas do cuidar: Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem, Consulta de Enfermagem, Medidas
de Biosseguranca. Principios, métodos e técnicas de esterilizagdo. Avaliagcdo das condi¢cBes de saude individual e coletiva,
Métodos e técnicas de Avaliacéo clinica, Sinais Vitais, Identificacdo de Sinais e Sintomas por disfungdo de 6rgdos e sistemas,
Exames Complementares. Procedimentos relacionados ao atendimento as necessidades de Higiene e conforto, Alimentacéo,
Eliminacdes. O processo saude-doenca no cuidar da saude individual e coletiva: Concepcgdes tedricas sobre saude-doenca.
Enfermagem em Saude Publica. Promogéo da Saude, Prevencdo de Doencgas, Riscos e Agravos a Saude e Reabilitagdo do
cliente. Doengas como Problemas de Saude Publica. Doengas Emergentes, Remergentes e Permanecentes. Politicas
Nacionais de Saude, Legislacdo do Sistema Unico de Saude (SUS): Historicidade, principios, diretrizes e financiamento.
Participacéo Popular e o Controle Social. Atengdo Bésica de Saude. A Estratégia de Saude da Familia, Agentes Comunitarios
de Saude. Sistema de Vigilancia a Saude: epidemioldgica, ambiental e sanitaria (ANVISA). Informagdo, Comunicacdo e
Educacdo. Programas de Salde. Atuacdo do Enfermeiro (a) nos Programas de Assisténcia a Saude da Mulher. Planejamento
Familiar. Saude da Crianga e do Adolescente, Saude do Trabalhador, Saude do Adulto e do Idoso, DST e AIDS, Tuberculose,
Hanseniase. Hiperdia (Hipertensédo e Diabetes), Programa Nacional de Imunizagdo. Saide Mental e o CAPS. Educagdo em
Salde. Educacao Popular em Saude. Ambiente sustentavel e Qualidade de vida. Implementacao e Avaliacdo da Assisténcia
de Enfermagem a clientes e grupos humanos no ambiente domiciliar e ambulatorial. Programa de Humanizacéo da Assisténcia
ao cliente. Processo de Trabalho em Saude. Planejamento, organizacdo e Geréncia de Servicos de Saude. Regulagéo,
Controle e avaliagdo do Servico de Saude e de Enfermagem; Supervisdo e Avaliacdo da Qualidade da Assisténcia e do
Servico de Enfermagem. Administrac@o de recursos materiais; Rela¢Ges Interpessoais no Trabalho. Educacdo Permanente em
Saude e a Enfermagem. Aspectos histéricos, éticos e legais do exercicio profissional: Principios éticos e legais da pratica
profissional. Cédigo de deontologia e o processo ético de transgressdes e Penalidades. Competéncias do Enfermeiro segundo a
Lei de Exercicio Profissional. Entidades de Classe.
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Abordagem da Familia (a crianga, o adolescente, o adulto, o idoso no contexto familiar). Promogdo a Saude. A Educagdo em
Saude na Prética da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informacdo da Atencéo Basica. NogGes Basicas de
Epidemiologia. Vigilancia Epidemiolégica. Epidemiologia das Doencas Transmissiveis. Abordagem Ambulatorial do Paciente
com: Enfermidades do Aparelho Digestivo (alteragBes da cavidade oral, sintomas dispéticos, esofagites, gastrite, Ulceras,
cancer); Enfermidades do Aparelho Cardiovascular (cardiopatia isquémica, Insuficiéncia cardiaca, Arteriosclerose, Hipertensao
arterial, tramboflelites); Enfermidades do Aparelho Respiratério (Doengas do Trato Respiratorias Superior, Insuficiéncia
Respiratéria, Asma Bronquica, Doenca Pulmonar Obstrutiva. Pneumonias, Cancer de Pulmao); Enfermidades dos Rins e Vias
Biliares (Litiase Renal, GNDA, Infec¢do Urinaria); Enfermidades do Sistema Nervoso Central (Acidente Vascular Cerebral,
Meningites, Epilepsia, Vertigens, Cefaleia); Enfermidades Hematolégicas (Anemias, Distirbios da Hemostasia, Leucemia);
Enfermidades Metabdlicas e Enddécrinos (Diabetes Melitus, Hipotireoidismo, Hipertireoidismo, Dislipidemias, Obesidade,
Hipoavitaminose, Desnutri¢cdo); Doengas Infecciosas e Parasitarias, Doengas Sexualmente Transmissiveis; Enfermidades
Reumaticas (Artrite Reumética, Febre Reumatica); Enfermidades Ostroarticulares (Dores musculoesqueléticos, Afeccdo da
Coluna Cervical, Lombalgia, Osteoporose); Enfermidades Dermatol6gicas (Micose da Pele, Dermatites, Eczema, Escabiose,
Pediculose, Urticaria); Enfermidades Psiquiatricas (Transtornos Ansiosos, Depresséo). Atencdo do Médico nos Programas de
Saude Pdublica: Tuberculose, Hanseniase, Atencdo a Saude da Crianca e do Adolescente, Atencdo a Saude da Mulher,
Atencdo a Salde do Adulto e do Idoso. Vacinagdo na Crianga e no Adulto. Tabagismo, Alcoolismo, Dependéncia as Drogas.
Saude do Trabalhador. Satde da Familia na busca da Humanizacéo e da Etica na Atencdo a Salde. Atencdo do Médico da
ESF nas Emergéncias: Cardiovasculares, Respiratorias, Ginecoldgicas, Obstétricas, Neuroldgicas, Metabdlicas,
Endocrinolégicas e Gastroenterolégicas, das Doengas Infecciosas, dos Estados Alérgicos, dos Politraumatizados; Promoc¢éo a
Saude. A Educagdo em Saude na Pratica da Estratégia de Saude da Familia (ESF). Sistema de Informacéo da Atencéo
Bésica.

A Psicologia e a Saude: o papel do psic6logo na equipe multidisciplinar; concepg¢des de salde e doenca. Psicologia Hospitalar:
teoria e pratica; Saude Mental: conceito de normal e patolégico; contribuicbes da psiquiatria, psicologia e psicandlise.
Psicopatologia: produgdo de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e perversdes na clinica com criangas,
adolescentes e adultos. Psicodiagnostico: a fungdo do diagnéstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades
(entrevistas, testes), diagnodstico diferencial. Modalidades de tratamento com criancas, adolescentes e adultos: intervencdes
individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos operativos, psicoterapia individual, atendimento a
familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Politicas de Saude (SUS) e propostas para a Saude Mental.
Etica Profissional. Projeto Politico Pedagogico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de
Vygotsky.

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOL OGICOS DA EDUCACAO — COMUM A TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR

Constituicdo Federal de 1988 (Capitulo Il do Titulo VIII). O movimento Histérico da Renovacao Pedagogica (Tendéncias
Pedagdgicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educacé@o Nacional n° 9394/96 (niveis e modalidades de Educacéo e Ensino);
Parametros Curriculares Nacionais (Educagao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacdo de Jovens e Adultos);
Avaliacdo de Aprendizagem; Curriculo e Programas Educacionais do Ensino Fundamental em 9 anos; Politicas Publicas;
Planejamento Didatico. Projeto Politico-Pedagdgico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de
Vygotsky. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais. Opera¢des com nameros naturais. Radicais- operagfes e racionalizagdo de
denominadores. Regra de trés, juros e percentagem. Sistema métrico decimal. Expressdes Algébricas. Equacdes de 1° e 2°
graus. FungBes — produto cartesiano, relagdes e fungdes constantes, fungéo do 1° e 2° grau. Segmentos proporcionais — razao
e proporcdo. Geometria e Geometria banalitica. Medida de Circunferéncia, de volume, de capacidade, de massa, de superficie
e de cumprimento. Potenciacéo; Trigonometria; Estatistica; Metodologia do ensino da matematica.

Articles: Definite and indefinite: Uses and Omission; Nouns: Number, gender and case; irregular plural nouns; possessive
nouns; count and noncount nouns; Pronouns: Personal, reflexive, relative, indefinite, interrogative, possessive, demonstrative,
reciprocal and emphasizing; Adjectives: Possessive, indefinite, demonstrative, numeral;, degrees of comparison. Adverbs:
Formation, degree of comparison; adverbs of time, place and manner. Prepositions: Prepositions of place, time and movement.
Conjunctions: Coordinating and Subordinating. Verbs: The Simple Tenses; The Progressive Tenses; The Perfect Tenses; The
Perfect Progressive Tenses; Nonprogressive verbs; Regular and Irregular Verbs; Modal Auxiliaries and similar expressions; The
Passive: Formation, uses; indirect objects used as passive subjects; the passive form of modals and similar expressions; the
passive with get; Gerunds and Infinitives; short answers; question tags; linking verbs; reported speech; conditional sentences.

PROFESSOR DE HISTORIA

Formagdo do capitalismo; expansdo comercial, colonizagdo e mercantilismo; revoluc@o industrial; o trabalho na sociedade
atual; processo de colonizagdo na América; colonizacéo e exploragao; relagdo entre colonizadores e os povos nativos; Primeira
e a Segunda Guerra Mundial; Globalizagdo. Expansdo Maritima europeia; Brasil Col6nia; organizacao politica, econdmica;
movimentos revolucionarios e emancipatérios; Brasil Império; Independéncia do Brasil; periodo regencial, sistema politico e
evolugdo econdmica social do 2° Império. Brasil Republica; Velha, Contemporanea e Nova Republica. O Brasil e a nova ordem
geopolitica mundial o Mercosul - Metodologia do ensino de Histéria.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA

A geografia no Ensino Fundamental; Dindmica natural do planeta terra; Conflitos mundiais contemporaneos. Movimento e
circulacdo da agua; formacéo e importancia dos rios, lagos, relevo terrestre; grandes paisagens vegetais do globo; degradacao
do meio ambiente; relagcdes comerciais e financeiras; crescimento demogréafico — populagao; atividades econémicas. Diviséo
Regional do Brasil - aspectos fisicos, humanos e econémicos das regides brasileiras; povoamento e expansao territorial. -
regides ecoldgicas; parques e areas de prote¢cdo ambiental. Metodologia do ensino de geografia.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Contexto histdrico da educagdo fisica no Brasil. Concep¢les pedagdgicas para o ensino da educacdo fisica. Cultura de
movimento. A funcdo social da educacéo fisica. Pedagogia dos esportes. O jogo; a danca; a ginastica; a luta; brinquedos e
brincadeiras populares. Corporeidade. Desenvolvimento da crianga. Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional.
Parametros Curriculares Nacionais. Educagao fisica no ambito escolar. Educacéo inclusiva.

PROFESSOR DE CIENCIAS

A &gua, o solo e o ar. Nogbes da Matéria e Energia. A agua — estados e propriedades. Ciclo da Agua — O ar composi¢&o
Quimica. Ar comprimido e ar rarefeito. Pressdo e combustdo. O solo: As camadas da terra, rochas e minerais. O Ambiente.
Conceito da ecologia. Populacédo, comunidade, ecossistema e Biosfera. A Cadeia Alimentar. Equilibrio e Desequilibrio. A dgua,
o solo, o ar e a saude. Os seres vivos: NogBes sobre a origem diversidade e classificacdo. Os cinco reios. Nogdes sobre
evolucdo dos vertebrados. Caracteristicas gerais, sistemas e fungBes. Classificagcdo dos vertebrados. Mamiferos, Aves,
Répteis, anfibios e Peixe. NogBes sobre a Evolugcdo dos Invertebrados e caracteristicas gerais e classificagdo. Autrépiodes;
Moluscos; Equinodermos; Anelideos, Asquelmintos, Platelmintos; Celenterados; Poriferos. Nog¢Bes sobre a evolucdo dos
vegetais; 0os grupos vegetais (criptogramas);l as algas e os fungos (caracteristicas e importancia); O reino protista. O reino
monera. Associacdes e adaptacdes do seres vivos. O homem e os demais seres vivos. O homem: células e tecidos: funcdes
do corpo humano. Digestdo. Respiracéo. Circulacdo. Excecdo. Ossos e musculos. Sistema Nervoso. Orgdo do sentido.
Reproducgédo. Os genes. Matéria e Energia: propriedade da matéria. Estados fisicos da matéria. Fendmenos fisicos e quimicos.
Medidas e unidades. Atomos: Nimero e Massa Atdmica. Elementos Quimicos. Mistura e Solugdes. Movimento, repouso e
Inércia. Velocidade e Trajetéria. Forca. Agao e reacdo. Atrito. Energia Mecéanica e Trabalho. Propriedade da luz. Prima e cores.
Ondas mecénicas e eletromagnéticas. O som. O calor; sua propagacéo e dilatacdo. Corrente elétrica, atracdo e repulsdo. imas.
A energia e 0 homem. Recursos Tecnoldgicos: (Nogdes sobre as transformacdes dos recursos materiais e energéticos).

PROFESSOR MAGISTERIO

Processo de alfabetizacdo e sua contextualizacdo histdrica. Alfabetizacdo: diferentes paradigmas. Concepcdes tedricas —
metodolégicos da alfabetizacdo: Métodos de alfabetiza¢édo. A funcéo social da escrita: Alfabetizacdo e letramento. Leitura e escrita
na alfabetizacdo (géneros e tipologias textuais). Constituicdo Federal (1998) Titulo Educacdo. Leis e Diretrizes e Base da
Educacgdo Nacional (LDB 9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Educacdo Inclusiva. Ensino fundamental de 9
anos. Parémetros Curriculares Nacional. Avaliacdo da aprendizagem. Didéatica. Metodologia de Ensino. Projeto Politico
Pedagogico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO
Nogbes Gerais e fundamentagdo tedrica, Teologia Sistematica, Histéria do Cristianismo, Teologia Moral, Teologia Biblica
Exegese Biblica e Teologia Liturgica.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas basicas de enfermagem; infec¢@o hospitalar; ordem e limpeza na unidade; preparo da cama hospitalar; sinais vitais;
coleta de material para exames; admissdo, alta e transferéncia de paciente; posicbes e restricdes de movimentos;
movimentagdo e transporte de paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente, dietas; curativo; escara de
decubito, administragdo de medicamentos, via parenteral, sondagem géstrica, lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino
e feminino, socorros de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da enfermagem.

PROFESSOR DE INFORMATICA

Sistemas e Computacdo — Hardware. Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados.
Montagem /Desmontagem. Configuragcdo de microcomputadores. Nog¢des sobre microprocessadores e barramentos.
Periféricos de entrada/ saida. Gerenciamento de memdria. Operagédo de computadores. Processamento “batch”, “on line”, “off-
line”, e “real time”. Multiprogramacédo e Multiprocessamento. Multitarefa. Software basico, aplicativos e utilitarios. Nocdes
bésicas de instalacéo e operacéo dos sistemas Windows 98/2000 Professional/ XP, Windows Vista, Windows 7, Windows 2000
Server/ 2003 Server, Linux e Unix. Instalagdo e configuragdo de microcomputadores. Nog8es de algoritmos e pseudocédigo.
Linguagens de Programacéo Pascal. Conhecimentos sobre Microsoft Office 97 / 2000 / XP / 2007, Word, Excel, PowerPoint e
Access. Operacao de Sistemas Aplicativos. Comunicagdo de Dados - Representacao da informacado. Sinal analdgico e digital.
Transmissao serial x paralela. Transmissao assincrona x sincrona. Transmissdo simples x half-duplex. Interfaces. Modulagao /
Demodulacéo. Sinaliza¢do de linha e de dados. Comutacédo de circuitos, de pacotes e de células. Circuitos comutados e
dedicados. Linhas ponto-a-ponto e multiponto. Protocolos de comunicagdo. Redes Digitais de Servigos Integrados (RDSI).
Redes de Dados - Objetivos.Padrfes.Meios de transmissdo: cabo coaxial, par tracado, fibra optica e link
radio.Topologias.Métodos de acesso. Tecnologias Ethernet, FDDI,Gigabit Ethernet e Atm.Equipamentos para interconexdo de
redes.Fundamentos da arquitetura TCP/IP.Internet x Intranet. Redes Publicas.RENPAC.Internet. Modalidades e técnicas de
acesso. Organismos internacionais e nacionais (ITU, IEEEE, OSIl). Recomendacdes. Noc¢des sobre instalacdo e operagdo de
redes de computadores. Seguranga fisica e légica de Redes: backup, virus,. Prote¢cdo — Principios basicos. Alimentagéo
AC/DC. Aterramento e para-raios. Prote¢éo de equipamentos e de sistemas de informéatica.
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PROFESSOR DE PORTUGUES

1. Interpretacdo de texto 2. Fonética e fonologia: Tipos de fonema, variantes combinatdrias ou alofones, neutralizacéo,
arquifonema, letra, digrafo, Encontros vocalicos, ortografia, acentuagdo gréfica, ortoepia e prosddia 3. Morfologia: Classes de
palavras e suas flexdes, Processos de formagdo de palavras, Elementos estruturais da palavra 4. Sintaxe: Introdugéo a
sintaxe (frase, oragado e periodo), Termos relacionados ao verbo, Termos relacionados a nomes e vocativo, Periodo composto
por coordenacgdo e subordinagdo, Pontuagdo, Concordancia verbal e nominal, colocacdo pronominal, Regéncia nominal e
verbal e crase. 5. Problemas gerais da lingua culta: uso dos porqués, onde/aonde, mal/mau, que/qué, sendo/se ndo, ao
encontro de/de encontro a, afim/a fim, demais/de mais, a’h4, acerca de/ha cerca de, ao invés de/em vez de, dia-a-dia/dia a dia,
tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par, cessao/sessdo/seccao e uso do hifen. Projeto Politico Pedagdgico. Pedagogia de
Projetos. Teoria de Piaget e Emilio Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento, controle orcamento de obras. Execucdo de obras civis.Topografia e terraplanagem; locagdo de obras;
sondagens; instalagdes provisorias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Fundag¢des. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armagdo; Argamassas; Instalages
prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de
construcdo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do
concreto. Aco Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais. Mecanica
dos solos. Origem, formacdo e propriedades dos solos. Indices fisicos. Presses nos solos. Prospeccdo geotécnica.
Permeabilidade dos solos; percolacdo nos solos. Compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos
solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de
taludes; estabilidade das fundacdes superficiais e estabilidade das fundac¢des profundas. Resisténcia dos materiais.
Deformacdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensdes. Flexao simples; flexdo composta; torcao; cisalhamento e flambagem.
Analise estrutural. Esforco normal, esforco constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostéticas (vigas
simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacéo e deslocamentos em estrutura isostética; linhas de influéncia em
estrutura isostaticas; esforco sob acdo de carregamento, variacdo de temperatura e movimento nos apoios. Estruturas
hiperestaticas; métodos dos esforcos; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas
hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacdo. Dimensionamento de se¢Bes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de seg¢Bes T. Cisalhamento.
Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a tor¢do. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armacao
em concreto armado. Norma NBR 6118 (2003) - Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacdes prediais.
Instalacdes elétricas. Instalacdes de esgoto. Instalacdes de telefone e instalacdes especiais (prote¢cdo e vigilancia, gés, ar
comprimido, vacuo e agua quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico: tratamento de agua e esgoto.
Nocdes de barragens e acudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Salde e seguranga ocupacional em canteiro de obras; norma
NR 18 Condicdes e Meio Ambiente de trabalho na industria da construgéo (118.0002). 14. Responsabilidade civil e criminal em
obras de engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do
Cddigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliagdo: legislagdo e normas, laudos de avaliacéo.
LicitagBes e contratos da Administracao Publicam (lei n° 8.666/93). Qualidade. Qualidade de obras e certificacdo de empresas;
Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construcéo; Inovagéo tecnolégica e Racionalizacdo da construcéo; Portaria
n°.134: programa Brasileiro da qualidade e produtividade na construgdo habitacional - PBQP-H, Ministério do Planejamento e
Orcamento, 18 de dezembro de 1998.

TECNICO EM CONTROLE INTERNO

Nocdes basicas de contabilidade geral, Lei n® 6.404/76: fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade,
usudrios e principios contébeis. Patrimdnio: conceito, elementos e equagdo patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo,
passivo, receita e despesa. Principais demonstracdes financeiras. Conhecimentos especificos de contabilidade Publica, Lei
4.320/64: fundamentos legais e técnicos de contabilidade publica: conceito, objetivos, principios, métodos de escrituracdo e
sistemas de contas. Aspectos juridicos e contdbeis do patrimdnio publico: bens, direitos e obrigacbes (divida fundada e
flutuante). Plano de contas: aspectos gerais e composicdo do plano de contas. Inventario: conceito, principios, fases e
avaliacdo dos elementos patrimoniais. Demonstragfes contabeis - balancos: orgamentério, financeiro e patrimonial, e
demonstracdo das variacdes patrimoniais. Instrumentos de planejamento e or¢gamentos: plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentarias e lei orcamentaria anual. Orgcamento publico: conceito, principios e conteddo da proposta orgcamentéria.
Classificagbes orgcamentarias: classificacdo legal da receita e classificagdo legal da despesa - classificagdo institucional,
funcional-programatica e econdmica. Créditos adicionais. Receita e despesa extra-orcamentarias. Execucdo or¢camentéria:
fases da receita - previsédo, lancamento, arrecadacao e recolhimento, e fases da despesa - programacao, licitagdo, empenho,
liquidagdo e pagamento. Restos a pagar. Aspectos legais da gestdo fiscal, conforme preceitos da Lei Complementar n °
101/2000, relativos a: lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual, programacao financeira, metas de resultados
nominal e primdrio, gestdo da receita, gestdo da despesa, gestdo patrimonial, escrituragdo e consolidacdo das contas.
Licitacdes - Lei n° 8.666/93: objetivos, objeto, principios, modalidades, condi¢Bes e critérios para habilitagdo e julgamento, tipos
de licitagdo e san¢Bes. Controle da administracéo publica: controle interno e controle externo. Lei n° 8.429/92, Decreto - Lei
201/67, Etica profissional.

ODONTOLOGO

Odontologia Social: Saude Bucal, Saude Publica e Odontologia Social; Relagdes da odontologia social com a odontologia e com a
salde publica: RelagBes com a odontologia preventiva, Caracterizacéo e hierarquizacdo dos problemas da odontologia social,
Niveis de prevencdo, Organizacdo e Administracdo de servicos Odontoldgicos, Planejamento e Avaliagdo em Odontologia,
Educacdo em Odontologia; Controle de infeccdo em Odontologia; Farmacologia em Odontologia: Terapéutica Medicamentosa,
Analgésicos, antiinflamatorios, antimicrobianos, Farmacologia em pacientes especiais; Emergéncias em Endodontia; Dentistica:

Rua Anfrisio Macedo, 150 — Centro — Padre Marcos
Tel: (89) 3431-1114



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PADRE MARCOS
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2014

Tratamentos preventivos de cicatriculas e fissuras, londmero de vidro, Resinas compostas, Amalgama; Politicas de Saude:
Evolugao historica e as perspectivas da Reforma Sanitaria e do Sistema Unico de Sadde do Brasil, Ateng&o primaria a salde e a
organizag&o do servicos primarios de salide através do PSF, Estratégias para o desenvolvimento do SILOS, Promocao da saude
em todos os niveis de Aten¢do, Educacéo e saude, Participacéo social no SILOS, Atual sistemética de financiamento do SUS;
Sistema de Informag&o: Componentes do sistema de informac&o e sua importancia no ambito do SILOS, Sistemas de Informacéo
utilizados pelo Ministério de Saude, Fontes de dados e informagdes; Periodontia: Etiologia da doenca periodontal, Prevencéo da
doenca periodontal, Tratamento basico da Gengivite Cronica e Periodontite, Abscesso Periodontal, Periodontite Juvenil e Lesdes
agudas da gengiva.

MEDICO VETERINARIO

Exame clinico — resenha, anamnese, métodos semioldgicos (gerais) de exploracdo (fermometria, inspecdo, percusséo,
auscultacéo e palpacdo) nos animais domésticos. Exames auxiliares (complementares) de diagnostico das enfermidades nos
animais domeésticos — radiogafia, pungdo exploratéria, endoscopia e ultrassonografia (fundamentos e interpretacdo de
resultados). Hematologia, urindlise, coprologia e raspado de pele dos animais domésticos (fundamentos, coleta, conservacao,
processamento de material e interpretacdo de resultados). Técnicas de necropsia e alteracdo macroscépica nas espeécies
domésticas. Coleta, acondicionamento, remessa e processamento de materiais para diagnéstico histopatolégico e das
enfermidades dos animais. Doengas isoladas nos sistemas e aparelhos ou gerais dos animais domésticos causadas por virus,
bactérias, protozodarios, fungos, helmintos e artrépodes, também as carenciais e metabodlicas (conceito, etiologia, sinais e
sintomas clinicos, fisiopatologia, exames de laboratérios e complementares de diagnostico, prognostico, protocolo de
tratamento e lesBes anatomapaltoldgicas). Intoxicagcdes (compostos organicos e inorganicos), plantas toxicas e acidentes com
animais peconhentos em animais domésticos (identificacdo da planta, das drogas e dos animais peconhentos, sinais e
sintomas e sinais e sintomas clinicos, fisiopatologia, diagnostico clinico e laboratorial, prognostico, protocolo de tratamento e
lesBes anatomopatoldgicas). Conceitos basicos em epidemiologia; processo saude/doenca; indicadores de saude publica;
curva e indice endémico; séries cronoldgicas, epidemiologia analitica, estimativa de populacdo; ecossistemas, protocolos de
tratamento, métodos de controle e erradicacdo de doencas transmissiveis dos animais domésticos e das zoonoses; pericia e
laudos periciais. Instalagdes e equipamentos relacionados com o abate das espécies de animais para agougue; inspecao anti e
pos-mortem de animais abatidos; principais enfermidades observadas nas carnes dos animais e seus destinos e que podem
ser transmitidas ao homem; andlises microbiol6gicas e fisico-quimicas de carnes e derivados; tecnologia de fabricacdo e
inspecéo de produtos e sub-produtos derivados de carne e ovos; cortes comerciais e métodos de conservagdo de carnes.
Obtencdo higiénica do leite; leite normal (conceito, valor alimenticio, composicdo e classificagdo); leites anormais; doengas
vinculadas pela ingestéo de leite e derivados; estabelecimentos de leite e derivados, tecnologia de obtengao, beneficiamento e
conservacao do leite de consumo e seus derivados; higienizacéo, producao de frio e vapor na industria de lacticinios

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Salde; Visita domiciliar; Avaliacio das areas de risco
ambiental e sanitario; NogBes de ética e cidadania; No¢des basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; No¢des
béasicas de doengas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, zoonoses, dentre outras.

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude; Visita domiciliar; Avaliagio das areas de risco
ambiental e sanitario; No¢Bes de ética e cidadania; No¢Bes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nocdes
basicas de doengas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, dentre outras.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Organizacao dos servigos de radiologia; Fisica dos Raios X; Elementos de Radiografias; incidéncias basicas radiograficas;
exames contrastados; Procedimentos especiais; Cuidados com procedimentos radiograficos; Protecéo radiologica; Nocdes de
mamografia; Etica profissional; Anatomia: Estudo anatémico, funcéo fisioldgica de 6rgdos e aparelhos do corpo humano.
Esqueleto humano, ossos e articulagdes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e inferiores, aparelhos digestivo e
urinario, aparelhos circulatério e respiratorio e sistema glandular. figado, pancreas, baco e tecido mieldide; técnica radioldgica:
equipamentos de Raios X; Fatores radiograficos, acessorios e complementos. Tomodgrafos: tomoégrafo linear e
computadorizado; principios da tomografia; angiégrafos e seridgrafos; incidéncias especificas e técnicas rotineiras para exames
gerais e especificos; fisica atbmica elementar, fisica das radiacdes; eletricidade e eletrbnica; fisica e eletrdnica aplicada a
producdo de Raio X; Ampola de Raio-X, transformadores e retificadores; aparelhos de Raio X; equipamentos e acessorios;
estudo das propriedades fisicas dos Raios X e suas aplicagbes praticas no campo de radiologia; Higiene das radiacdes
secundarias, meios de protecdo das radiacBes ionizantes, efeitos bioldgicos das radiagbes; Deveres éticos e profissionais do
Técnico de Radiologia.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Agricultura - Quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisiolégicos de crescimento,
desenvolvimento e producdo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores edafo-climaticos (temperatura,
disponibilidade de agua, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aeragéo). Fertilidade dos solos e nutricao
mineral de plantas (elementos essenciais e sua disponibilidade, adubacéo e fertilizantes, correcdo do solo e corretivos). Tratos
culturais (principais praticas culturais e particularidades de lavouras de importancia econémica). Calendario agricola (épocas de
preparo do solo, de plantio, de realiza¢cdo de tratos culturais, e da colheita das principais culturas nas diversas regides do
Brasil). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doengas e métodos de controle;
Pecuéaria - Quanto a producdo animal, serdo abordados os seguintes aspectos da Bovinocultura (de corte e leiteira),
suinocultura e avicultura: Manejo (conhecimento das particularidades de cada espécie explorada). Sanidade (controle e
prevencdo das principais doencas e parasitoses). Principais racas e aptiddes. Reproducgdo (ciclo reprodutivo e técnicas
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promotoras de maiores produtividades). indices zootécnicos (taxas de natalidade, desfrute); Economia Agricola - Teoria e
instrumentos de analise econdmica: teoria da producdo e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da
demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relagdes entre receita e elasticidade, formacédo de precos,
precos fixos e flexiveis, determinacéo dos precos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e financiamentos da politica
agricola, politica macroecondmica e agricultura, instrumento de politica agricola: créditos, precos, tributagdo, tecnologia,
armazenamento e comercializagdo, politicas de seguranca alimentar, politicas de reforma agraria e colonizacdo; Abordagens
sobre: interpretac@o analdgica e digital de imagens obtidas através de sensores remotos, aplicada a mapeamentos de solos;
génese do solo; processos e fatores de formac8o dos solos; caracteristicas fisicas, quimicas e mineralégicas dos solos;
principais atributos do solo para fins de classificacdo; Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos; aplicagBes dos estudos /
levantamentos de solos.

ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

Administracdo Publica: Disposi¢cdes Gerais (Constituicdo Federal, Titulo 1ll, Capitulo VII). 2. Agente Publico: funcao publica,
atendimento ao cidadao. 3. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Joaquim Pires— Direitos, deveres,
proibicdes e responsabilidades. 4. Etica na Administracdo Publica Federal (Decreto n® 1.171, de 22/06/1994) e sancdes
aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito (Lei n® 8429, de 02/06/1992). 5. Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Joaquim Pires 6. Processo Administrativo: normas béasicas.7. Administragdo Publica: financeira, de
recursos humanos, de material e patriménio. 8. Licitag&o: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa,
inexigibilidade e vedagéo; modalidades e tipos, revogagdo e anulacéo; sancdes. (Lei n° 8.666, de 21/06/93 e Lei n° 10.520, de
17/07/2002). 9. Controle Interno e Controle Externo na Administrac@o Publica: conceito e abrangéncia. 10. Sistema Tributéario
Nacional e Finangas Publicas.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas bésicas de enfermagem; infecgdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade; preparo da cama hospitalar; sinais vitais;
coleta de material para exames; admissdo, alta e transferéncia de paciente; posicbes e restricdes de movimentos;
movimentagdo e transporte de paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente, dietas; curativo; escara de
decubito, administracdo de medicamentos, via parenteral, sondagem gastrica, lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino
e feminino, socorros de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da enfermagem.

NUTRICIONISTA

Nutricdo normal: carboidratos, proteinas e lipidios: classificacdo, fungdes, digestdo absor¢do, metabolismo e necessidades
nutricionais; enzimas e hormoénios: fungBes e metabolismo. vitaminas e minerais: macro e micronutrientes. agua, fibras:
fungBes, fontes alimentares e necessidades nutricionais; nutricdo e atividade fisica. aspectos fisiol6gicos e nutricionais nos
diferentes ciclos da vida: gestacdo, aleitamento materno, lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade;
alimentos funcionais. 2. Bromatologia, tecnologia de alimentos e controle sanitério: estudo bromatolégico dos alimentos: leite e
derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras, hortaligas, frutas e bebidas; propriedades fisico-quimicas
dos alimentos; condic¢des higiénico-sanitarias e manipulacdes de alimentos; conservagédo de alimentos; uso de aditivos em
alimentos; transmiss@o de doengas pelos alimentos; intoxicacBes e infec¢Bes alimentares; Avaliagdo de Perigos e Pontos
Criticos de Controle (APPCC). 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas dos alimentos; preparo de
alimentos: processos e métodos de cocgdo; a piramide alimentar; planejamento de cardapios; técnica dietética e dietoterapia.
4. Administracdo de unidades de alimentagdo e nutrigcdo: caracteristicas e atividades do servigco de nutricdo; planejamento,
organizacdo, coordenacdo e controle. 5. Nutricdo em salde publica: aspectos epidemiol6gicos em caréncias nutricionais:
desnutricdo energético-protéica, hipovitaminose A, anemia ferropriva, carie dental, bécio endémico, indicadores, intervencgdes;
saude materno-infantil; infeccdo pelo hiv na gestacdo e infancia; educacdo alimentar-nutricional; Vigilancia nutricional;
Alimentagdo equilibrada na promocédo da saudde. 6. Nutricdo clinica: nutricdo em condi¢des clinicas especificas: doencas
carenciais, doencas metabolicas, doencas cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertensdo, diabetes mellitus,
hepatopatias, nefropatias, distirbios do trato digestério, cancer, AIDS, pré e pés-operatorios; indicadores e diagndsticos do
estado nutricional; avaliagdo nutricional; recomendag¢fes e necessidades de nutrientes; aconselhamento nutricional; suporte
nutricional; terapia nutricional enteral e parenteral.

MEDICO OBSTRETA

Atencao integral & salde da mulher e o Sistema Unico de Salde. Diretrizes do programa de atencéo integral & satde da
mulher. Organizag¢&o do servigo de assisténcia ao pré-natal de alto, médio e baixo risco. Prevencéo e controle de cancer de
colo do utero e mama. Procedimentos especializados em ginecologia e obstetricia. Diretrizes do programa de abordagem
sindrémica de prevencao e assisténcia as DST/HIV/AIDS. Assisténcia ginecoldgica, concepcao e anticoncepgdo, leucorréias,
climatério e menopausa, velhice.Indicagdo e avaliagdo dos exames laboratoriais e de imagem. Educagcdo e salde e
sexualidade. Anatomia da parede abdominal anterolateral. Laparotomias. Anatomia do perineo. Ureter pélvico. Tecido
conjuntivo pélvico sub-peritoneal (ligamentos). Anatomia do oco axilar. Neuroendocrinologia do ciclo menstrual. Mecanismo
local da menstruacdo. Complicagdes cirlrgicas da cirurgia ginecolégica (intestinais e urologicas). Pré e pds-operatorios em
cirurgia ginecolégica.Histerectomias abdominais (Richardson e variaveis). Prolapso genital e tratamento (HTV, colpocleise).

Incontinéncia urinaria (I.U.E. e inc. de Urgéncia). Ca de colo uterino/patologia cervical/lesdes basicas em colposcopia. Cancer
de endométrio.A paciente ginecoldgica.Oncogénese. Mastectomia (indicacdes técnicas/tipos de incisdes), histéria do cancer de
mama, estadiamento. Quadrantectomias (linfonodo sentinela). MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA SERVICO AUTONOMO
HOSPITALAR - HOSPITAL Endometriose. Esterilidade conjugal. Indug&o da ovulacdo/Reproducéo assistida.Esteroidogénese.
Determinismo e diferenciagdo sexuallinter-sexo. Amenorréia primaria. Amenorréia secundaria. Genética aplicada a
ginecologia.DST/DIP. HIV na mulher.Métodos de imagem em ginecologia (HSG, USG bi e tridimensional, mamografia). Dor
pélvica. Climatério. Puberdade normal e patoldgica.Cancer de ovario. Ginecologia psicossomatica. Sindrome pré-menstrual.
Cosmetologia em ginecologia. Sexologia clinica. Video-endoscopia em ginecologia. Abdome agudo em ginecologia. Miomatose
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uterina (tratamentos). Anticoncepcéo. Sindromes hiperandrogénicas. Disfuncdes menstruais. Patologia benigna e maligna da
vulva, vagina, Gtero e ovarios. Rastreamento ginecoldgico e da mama. Planejamento familiar.Etica em ginecologia e obstetricia.
Anatomia e fisiologia da gestacédo. Diagndstico de gravidez e determinacdo de idade gestacional. Assisténcia pré-natal na
gestacdo normal e avaliacdo de alto risco obstétrico. Diagnéstico de malformacdes fetais. Aborto, gravidez ectdpica, mola
hidatiforme, corioncarcinoma.Diagnéstico, fisiopatologia e tratamento. Transmissfes de infecgbes materno fetais. Doengas
hipertensivas na gestacdo. Pré-eclampsia, eclampsia. diagndstico, manejo e tratamento. Diabetes melitus da gestacéo.
Cardiopatias, doencas renais, outras condi¢des clinicas na gestagdo. HIV/AIDS na gestagdo. Prevengdo da transmissédo
vertical. Mecanismos do trabalho de parto. Assisténcia ao parto, uso do partograma.Distdcias, indicacdes de césareas, forcéps.
Rutura prematura de membranas, conducéo. Indicacdes de analgesia e anestesia intra-parto. Indicacdes de histerectomias
puerperais. Hemorragias de terceiro trimestre. Sofrimento fetal cronico e agudo. Prevencdo da prematuridade. Conducéo e
tratamento clinico e cirdrgico de emergéncias obstétricas. Cardiotocografia. Ultrassonografia obstétrica. Doppler fetoplacentéario
e Utero-placentéario. Drogas na gravidez. Colagenoses e gestag¢do.Trombofilia e gestagcdo. Gestacéo de alto risco: condugédo do
pré-natal.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, Lei n° 10.303, de 31 de outubro de 2001 e legislagédo
Complementar; principios e convencdes contdbeis; plano de contas; elaboracdo de demonstragGes contabeis; efeitos
inflacionarios sobre o patrimdnio das empresas; consolidacdo de demonstra¢des contébeis; avaliagdo e contabilizacéo de
investimentos; ativo imobilizado; ativo diferido; passivos exigiveis; constituicdo de provisdes; resultado de exercicios futuros;
patrimdnio liquido; demonstracdo do resultado do exercicio; demonstracdo do fluxo de caixa; método direto e indireto.
Auditoria: normas de Auditoria; auditoria contabil, de gestdo, de programas, operacional e de sistemas; licitagdo. Andlise
Econdmico-Financeira: andlise vertical e horizontal das demonstragdes financeiras; indices econdmico-financeiros de estrutura,
liquidez e rentabilidade; e analise dos prazos médios e do ciclo financeiro. Contabilidade de Custos: classificagdo de custos -
diretos, indiretos, fixos e variaveis, separagdo entre custos e despesas; apropriacdo de custos - material, mdo-de-obra e rateio
de custos indiretos; rateio de custos na departamentalizacdo. Métodos de custeio: por absor¢éo e varidvel; e custos para
controle, custo-padrdo. Contabilidade Tributaria: legislacéo tributéria; IRRF; ICMS; contribui¢cdo social sobre o lucro; destinagao
de resultado; imposto de renda de pessoa juridica; participacdes governamentais - PIS, PASEP e COFINS; créditos tributarios;
e tributos diretos e indiretos. Impostos e contribuiges incidentes sobre folha de pagamento. Matemaética Financeira: Juros
simples e compostos - capitalizacdo e desconto; taxas de juros - nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente; rendas
uniformes e variaveis; planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos; célculo financeiro - custo real efetivo de
operagBes de financiamento, empréstimo e investimento. Contabilidade Publica: Legislacdo basica (Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964 e Decreto n° 93.872, de 23 de dezembro del986); receita e despesa publica; receitas e despesas
orcamentarias e extra-orcamentarias: interferéncias passivas e mutacdes ativas; plano de contas da administracao federal;
sisteméatica dos eventos; Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI); balancos financeiros,
patrimonial, orcamentario e demonstrativo das varia¢cdes de acordo com a Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993
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ANEXO IV
PARA USO DE CANDIDATOS CONSIDERADOS PESSOAS COM DEFICIENCIA

*Requerimento de tratamento diferenciado para candidatos considerados pessoas com deficiéncia
REQUERIMENTO

Nome:

N° de Inscricao:
RG: , CPF:
candidato(a)

inscrito(a) para o Cargo de: ,Cédigo
Residente: , n° , Bairro:
, Fone: ( ) ,
pessoa com deficiéncia consistente em , requer a Vossa Senhoria

condicdes especiais (*) para realizagao da prova objetiva do Concurso Publico do Municipio de Padre Marcos, conforme Edital

n° 01, de de de , anexando para tanto, Laudo Médico, bem como, fotocépia do documento de
identidade. Necessito do(s) seguinte(s)
recursos:

N. Termos

P. Deferimento.

Padre Marcos (Pl) de de

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para realizagdo da prova e/ou justificativa

acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TODOS OS CARGOS

ATIVIDADES DATA E HORARIOS

LANCAMENTO DO EDITAL.
03.07.2014

PERIODO DE INSCRICOES
11.07 a 12.08.2014

DIVULGAGAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS COM ENDEREGOS E
LOCAIS DE APLICAGAO DAS PROVAS E RETIRADA DO CARTAO DE CONFIRMAGAO

~ o 30.09.2014

DE INSCRICAO, NO SITE WWW.FUNVAPI.COM.BR CLICANDO EM INSCRICAO E
CARTAO DE INSCRIGAO EM SEGUIDA PORTAL DO CANDIDATO.
APLICAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

12.10.2014
DIVULGAGCAO DOS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS

13.10.2014
INTERPOSIGAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 14 e 15.10.2014
DIVULGAGAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS CONTRA OS
GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS. 21.10.2014
RESULTADO APOS JULGAMENTO DE RECURSOS DO GABARITO

23.10.2014

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO DA PROVA OBIJETIVA
24 e 25.10.2014

DIVULGACAO DO RESULTADO APOS JULGAMENTO DOS RECURSOS DA PROVA
OBJETIVA 03.11.2014

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
06.11.2014
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