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CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS — PIAUI.

EXTRATO PARA PUBLICAGAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Interessada:
CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUl. Objeto: Servigos técnicos
Especializados - conhecimentos especificos. Profissional selecionado: GUSTAVO:
VIANA REGO, CPF. 373636.383-49, OAB-PI: 2245/91. Motivo: Urgéncia
atendimento da situacdo - adequacdo atendimento as normas legais. Fundamento
Legal: inciso Il do art. 25 c/c inciso |1l do art. 13 - Lei n* 8.666/93. Valor Mensal: R&
1.000,00 (mil reais). Outras informagdes: Camara Municipal de Oeiras = Piaui, 02
de janeiro de 2013.

EXTRATO PUBLICACAD

PROCESSO ADMINISTRATIVO [INEXIGIBILIDADE DE l.ll:l'l'A(,'.ﬁ(]. Interessadaz
CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUL Objeto: Servigos técnicos Especializados nia
drea juridica, Profissional selecionado: FABRICIO DA SILVEIRA AMORIM. CPF. N®
832.312.694-15, OAB-PI 3237/2000. Valor Mensal: R$ 1.000,00 (mil reais). Motivo:z
Urgéncia atendimento da situagio - adequagio atendimento as normas legais.
Fundamento Legal: inciso 1T do art. 25 ¢/c inciso [1l do art. 13 - Lei n® 8.666/93. CAmara
Municipal de Oeiras - Piaui, 10 de Janeiro de 2013.

EXTRATO PARA PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO [INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Interessada-
CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUL Objeto: Servigos técnicos Especializados —
conhecimentos especificos. Profissional selecionado: GUSTAVD VIANA REGO, CPF.
373.636.383-49, OAB-PI: 2245/91. Motivo: Urgéncia atendimento da siwacio —
adequagdo atendimento as normas legais. Fundamento Legal: inciso Il do art. 25 ¢/c
inciso 11l do art 13 - Lei n® 8.666/93. Valor Mensal: R$ 1.000,00 (mil reais). Outras
informagdes: CAmara Municipal de Oeiras - Plaul, 07 de janeiro de 2014.

EXTRATO PUBLICAGAO

PROCESS0 ADMINISTRATIVO [INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. Interessadaz
CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUL Objeto: Servigus técnicos Especializados na
drea juridica, Profissional selecionado: FABRICIO DA SILVEIRA AMORIM. CPF, N®
832.312.694-15, OAB-PI 3237/2000. Valor Mensal: R$ 1.000,00 (mil reais). Motivos
Urgéncia atendimento da situagdo - adequagio atendimento as normas legais.
Fundamento Legal: inciso Il do art. 25 c/c inciso 11l do art. 13 - Lei n® 8.666/93. Cimara
Municipal de Oeiras - Piauf, 10 de Janeiro de 2014,

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Interessada:
CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUL Objeto:  Servigos  técnicos
Especializados de arquitetura— conhecimentos  especificos.  Profissional
selecionado: FERNANDA MARIA PEREIRA MENDES TAPETY. Motivo: Urgéncia
atendimento da situagdo — adequagao atendimento as normas legais.

Legal: inciso |l do art. 25 c/c inciso IIl do art. 13 - Lei n” 8.666/93. Valor global: RS
8.000,00 (oito mil reais). Outras informagdes: Camara Municipal de Oeiras — Piauf,
15 de maio de 2014,

7oy

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUI.

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. Inleressada:
CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS - PIAUI, Objeto: Assessoria Técnica
Legislativa (Reforma e Atualizagcdo do Regimento Interno e servigcos
afins). Empresa selecionado: JNL TREINAMENTOS, CNPJ. 18.648.020/0001-40
Motivo: Urgéncia atendimento da silvagio — adequagio atendimento as normas
legais. Fundamento Legal: inciso |l do art. 25 c/c inciso Il do art, 13 - Lei n™
8.666/93. Valor: RS 5.000,00 (cinco mil reais). Outras informagdes: Camara
Municipal de Oeiras — Piaui, 09 de junho de 2014,

= Estado do Piaui
b 5 CAMARA MUNICIPAL DE PIRIPIRI
CNPJ.. 08618 519000140
Rua AnlunbAlvu: T4T = Centro - Fonu Fux {86) 3278-1708
260-000 - Piripir =

ke P
[ty iy o) . —

. el -
e R o

—e— e =

PORTARIA N° 45/2014,

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRIPIRL, Estado do Piauf, ns
uso das atribuighes que lhes sdo conferidas pelo art. 39, inciso XXVII, do Regimento Internc
da Cimara Municipal de Piripiri-Pl.

RESOLYE:

Art. 1°. NOMEAR, MARIA VILANI DOS SANTOS SOUSA, porudora do CPF
n® 032.440.223-67 ¢ RG n° 1.667.342 SSP-PL, para o cargo de Secretaria de Gabincte, da
Clmara Municipal de Piripiri-PI.

Art. 2° Revogadas as disposighes em contrinio, a presente portaria entra em vigor na
data de sua assinamura.

Registre-se, Publique-se.

Piripiri(PI), 01 de julho de 2014.

i ESTADO DO PLAUI E
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DOS MILAGRES  CONSERP
SANTA CRUZ DOS MILAGRES - PI —

EDITAL DI CONCURSO PUBLICO N.2 001/2014
DispBe sobre Concurso Pdblico para cargos da
Cimara Municipal ¢ di outras providinclas,

0 Presidente da Chmare Municipal de Santa Cruz dos Milagres, Estade do Piauf, torna
pdblico para conhedmento dos Interessados, que se acham abertas as insorigdes para Concurso Plblico de
provimento de Cargos Efetivos no bmbito do Poder Legislative Municipal, e no que couber 2 legidagic
pertinente, cbedecidas o disposiches legals aplichveis bs espécles, o gual se regerd de sordo com e=
instrugBes abaixo:

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ndmero de Vagas: 02(duas) vagas conforme Quadro de Dispon|bilidade de Vagas constantes no ANEXO I,
1.2.0 Concurso Piblico serd realizado pela CONSEP ~ Consultoria e Estudos Pedagdgicos Ltda, localizada &
Aua Arlindo Nogueira, n¥ 333 Norte - Salas 309/310 — Centro — Teresing — PL, empresd contratada através do
Processo Uicitatério — Tomada de Pregos NY 001/2014, obedecidas 35 normas constantes no presente Edital,
1.3.0 concurso serd de Provas Objetivas,

1.4.0 coneurso serd para provimento de cargos efetivos.

1.5.A distribuigio de vagas para o5 cargos de provimento efetive encontram-se no Anexe | do Edital.

2. DAS INSCRIGOES:
2.1 As inserighes serdo feitas exclusivamente pela infernet no site wwiw.consep-pi.com.br. A Inserighe de
candidato implicard o conhedmento ¢ a tadta aceitacdo das normas e condigdes estabelecdas neste Edital
em ralagho s quais nio poderd alegar desconhaecimento.
2.2, Asinserigdes serfo realizadas no periodo de 21 de lulho de 2014 a 19 de Agasto de 2014,
2.3, Procedimentas para Inscriglo por Internet;
2.3.1. Para fazer a inscriglo pela internat, no endereco www.consep-pi.combr, o candidato deve localizar 3
Ficha de Inscricho no Nnk correspondente a0 Concurse Pdblico da Cimara Municipal de Santa Cruz do=
Milagres, no periodo das inccrigphes. O hordrio méximo para fazer a inseriglo secd até as 17:00 hs do dia 19 de
Agosto de 2014.
2.3.2, Apdn ainscricio o candidato deverd gerar o Boleto Bancério e pager na rede credendeda,
2.3.3. A confirmagio da intcrigho somente serd efetivada guando o Banco credenciado baixar as inscrigdes nc
sisterna da CONSEP ¢ isso ocorrerd em até cinco diss apés o término das inscrigbes,
1.3.4, Apds a conflrmaclo da inscriglo, o candidateo nlo poderd alterar o carge e unidade adminkstrativa
pleiteada.
2.3.5 As solicitagbes de Inserigho cujos pagamentos forem efetuades apds o dia 19 de Agosto de 2014 niic
cerdo acelras.
2.3.6 Em caco de feriado ou evento gue acarrete o fechamento do corresp: drio na | emr
fue se encontra o candidato, o boleto deverd cer pago antedpadamaente.
2.3.7. Efetivada a inserigdo ndo serdo aceitos pedidos de devolugdo da importinda paga em hipdtese algumas
salve em case de cancelamente de concurse, por convenidnda ou Interesse da administragio da Cimars
Municipal
2.4.Ndo serd concedida isengio da taxa de inserigia.
2.5. © presente Concurse Piblive sevd regide pur este Editel ¢ & imwisdo du sendidate implica ne
conhedmento e na expresss sceltagdo das normas ¢ condigbes nele estabelecidas, em relaglio bs quals nic
poderd o candidate alegar desconhedmento.
2.6. O candidato poderd obter Informagdes referentes oo concurso Pdblico no enderege eletrénicc
. congep-pi corm b, por email |3 ¥ i ou na Cimara Municipal.

(Continua na préoxima pdgina)
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1.7. A CONSER nlv se respomabiliza por imecrigle nlo recebids por motive de ordemn téonics dos
cormputadones, talh como falhas de comunicaglo, congestionamenta ou outros proddemas odoos que
impossibiitam a transfer@nda de dados ou a confirmaclio do pagamento.

2.8, As solicitagdes de Inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a hora e data nes

i

gl Apresentar comprovagdo dos requisitos necessdrio previste no Quadre de disponibilidade de vagas
constantes no Anexo | do presente Edital;

h) Apresentar comprovante de registro no Conselho da G
] edi termo, ter dispor dade para cumprir a carga hordria prevista no Anexo || deste Edital.
I Declarago de que ndo ¢ séce gerente/ administrador de empresas. gue mantém vinculo com @
administragio publica municipal.

7.2. A gualguer tempo. poder-se-d anular a insoiglo, provas ou nomeagdo do candidato. desde gue
constatada falsidade de declaragle ou irregularidade na realizagio das provas ou nos documentos

iz devid: {izad:

subivem 2.3.1 ndo serdo acatadas, Independentemente 4o Motive da perda do praze.

2.9. A Comiszio Organizadora do Concurso publicard até o dia 11 de Agosto do 2014, no tite da CONSEP o na
rrusral da Chmara, a relaglio dos candidatos com inscrigbes deferidas, portadoras ou ndo de deficidnda dca,
devendo, pois, ser consideradas Indeferidas aquelas Inscrighes, cujo nome do candidato ndo constar na
referida relaglo.

2,10, Caso a inserigho do candidato nio conste na relacho de que trata o item 2.9, © candidato terd © praze de
48 horas para entrar com recurso sob pena de nlo ser scatado reclamagtes posteriones,

3. DO CONCURSD

3,1.0 concurso serd de provas objetivas,

3.2.0 concurso versard sobre Conhecimentos de LUngua Portuguess, Conhecimento de Informdtica,
Conhacimentos Regionals @ Conhadmentos Especificos, conforme tabela constante no ltem 4.2

21 O cancuria wech realitads simultansaments paca todad ot candi , podenda wer realirada om datas ois
hardrios diferentss dopendenda do nimera de candidatos insentos,

3.4.0 candidato ©6 poderd te retirar definitivamente da tala da realizagio da prova, apds 30 (trinta) minutos
dw seu inideo.

4. DAS PROVAS

4.1. DA PROVA OBJETIVA. A prova serd realizada dia 31 de Agosto de 2014, a partir das 9:00 horas com trés
hewas de duragio, sendo eite hockdo (9:00 h) o Bmite para ingressar no local de aplicagho das provas. Os
locais de aplicacho das provas objetivas sordo divuigades atd dia 25 de Agosto de 2014, na sode da Chdmarm
Municipal de Santa Cruz dos Milagres e no site www.Consep-pl.com be.

42 A prova escrita serk composta conforme discriminag o abaizo:

apr
7.3.0s o d & af dpia e original dos comprovantes/declaragdes.

7.4. Ndo serd dado outro prito para o5 candidatos que nfo apresentarem a devida documentaclo no prarc
entabelecido no Edital de Convocago.

7.5. A nomeagho dos candidatos obedecerd b ordem de classificaglio, ficando condicionada bs necessicades da
Carnara Municipal de Santa Cruz dos Milagres.

B. DA VALIDADE
B.1. O prazo de validade do concurio serd de 02 (dois) anos a contar da data de sua hamologagio, podende
ser prorrogado por igual perioda.

9. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS PORTADORAS DF DEFICIENCIA

91.  As pessoas portadoras de deficiénclas serdo asseguradas o direito de 3¢ inscrever no concurio plblicos

em igualdade de condighes com os demals candidatos para peovimenta do cargo, cujas atribuighes sejam

compativels com a deficiéncia que & portadors, e & elas sho reservadas 5 % [cinco por cento), em face da

dl‘hﬂt‘g‘ﬁ obtida. Serso dl(‘u‘llﬂllfﬂl}( V*IG para ot (Ar'ﬁi com 10 {ﬂ.l} OU mais w!

.2 Entende-se por pesioa 0om deficiéncia aquels que se enduadiar nas Categorias descritas no art, 4% de

Deecrato n¥ 3.298/99, in werbis:

1. deficiéncia flisica = alteragdo complela ou parcal de UM OU Hais Segs do corpo b
scarretondo o comprometimento da fungbo fisice, apresentando-se sob o forma de paraplegios
paraparesia, monoplegla, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegias
hemiparesia, ostomia, ampulegdo ou suséncie de membro, parelisis cerebral, nanisme, membros oo
deformidade congdnita ou adguirida, exceto as deformidades estéticas e a5 que ndo produlam

4.2.1. Auxitiar dificuldades para o desempenho de fungbes (Redscio dada pelo Decreto n? 5,296, de 2004);
e 7] 2. deficidncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decbéis (0B) ou mais, alerida pos
Portuguds sudiograma nas frequénciaes de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz « 3.000H: [Redecdu dada pelo Decreto n®
Informditica 5.296, de 2004);
Conhecimentos Regionais o8 3, deficidncia visual = cegueita, na qual @ scuidede visual @ iguel ou menor que 0,05 no methor olho, com &
“Conhecimentos Espec 15 melhor corregio dptica; a baixa visdo, que significa acuidade vizual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, comr
TOTAL &0 a malhor corregio dptica; os casos nos quals @ somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
4.2.2. Controlador: for igual ou menor que 60%; ou a ocorrénda simuitinea de qualsquer das condigSes anteriores (Redagic
DISCIPLINA PESO dada pelo Decreto n® 8,298, de 2004),com manifestaclo antes dos deroito anos ¢ limitagbes assocladas 5
Portugués 2,0 duas ou mals dreas de habllidades adaptativas, tais como:
Informaética 2,0 20 a) comunicagio;
Conhwecirmentos Regionais 30 15 B) cuidado pessoal;
Conhecimentos Espedlicos 15 30 a5 ¢} habilidades sociais;
TOTAL 40 100 d)  wiilizagdo dos recurses da comunidade (Redagdo dada pelo Deareto n® 5.296, de 2004);
43 0 candidato devers compacecer a0 local de aplicacko da peova, munido de caneta esferografica, com tinte a) cadde 8 ceguranga;
arul ou preta esorita grossh, com pelo menos 30 (trinta) de da hara para o f habilidades académicas;
inicia das provas, g lazer;
4.4, Para ingressar no local da prova o candidato deverd apresentar o original do de Ll (] .
com o qual fer a inscrigho 4, deficiéncia miltipla - associacho de duas ou mais deficiéncas,
5. NBo poderd ingressar no local de aplicacko da prova o candidato que se apresentar apds o horiirics ) X ) o _
estabelecido, bem como aquele que nio apresentar documentagde exigida (Documento de identificagion 93.  Serd considerada deficiéncia aquela na medicing e3p de acordo com o3 padrcs

oficial com fote),

4.6, O candidute gue sair da vals de exarme encerrard sua prove, ressalvados o3 casos necessidade Msicldgices
& de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto Médico indicado pela Comissio Organizadora
do Concurso Publico.

4.7, Durante a realizacio das provas n3o se i tpo de entre ® nemr
word permitida a utilizagio de cetular, miguina calouladora, régua de célculo ou qualiquer instrumentos
suCHtuANdOeIe & Caneta

. A término da prova escrita, o candidato deverd entregar ao fiscal o Caderno de Proves e o Carde
Resposta, este devidamente assinado, bem come assinar a folha de freqllnga, A ndo assinatura da folha de
freqléncia o no Cartho Resposta pelo candidato, bem como a nka entrega do Caderno de Provas fora de
hardrio pe: plicarn na do mesmo do certame.

4.9. O candidato somente poderd levar o caderno de provas quando faltar 30 (trinta) minutos para o sew
término. € candidato que sair da sala de aplicagho das provas antes do horério que trata o prasente ltam nic
poderd retarnar para buscd-la. O candidatos podero solicitar por ermadl (upotteconsep@gmall.com) a prova
para © cargo pefo qual concorrew. informande nome completo e numere de insariglio, no periodo de 4E
(auarenta e eite) horas apds a publicasio do gabarite oficlal,

5. 05 CARGOS E 5EUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1, Os cargos @ seus respectivos Conteddos programdticos encontram-se no Anexo Il do presente Edital,

6. DA CLASSIFICACAD

B.1. Serd clasiificado o candidato qua MURKIF no Minime de 60 (sesienta por canto) do total de pontad.

6.2. O candidato, cumprindo todas as exigénclas do presente Edital, serd em ordem

de pontos, cbeervade o percentual minime da prova conforme estabelece o subltem 6.1.

6.3, O candidata classificads serh a ordern de daviificacio, @ tus lotacko ierd pars &
unidade administrativa a qual efetuou a insericho, s da CAmara | de Santa
Cruz dos Milagres,

6.4, Poderd a Administragio da Camars Munidpal, discricionarisments deslocar os senidores de unideds
administrativa para outra, dependendoe da iénicia, dade & oportunidade da Administracho de
Poder Legislativo Municipal,

6.5. Havende cadidatos com a mesms pontuagio, serv adotad
dasampate:

B.5.1. Maior idade (Parigrafo Unico do art. 27 da Lel 10.741/2003);
8.5.2. Malor pontuagio na prova de conhedmaentos especiiicos;
6.5 3 Maior ndmero de pontos na prova de portugois,

6.5.4. Mailor idade (menores de 60 anos);

Treibe o8 S eritdrios du

7. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE

7.1, O pravimenta do candidato aprovado secs feita se atender o3 seguintes requisitos:

a) Ser Iwamlelrn mata ou naturalizade ou portuguds: em easo de de por , estar

pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de goro de direitos polmcm
nos termos. dos incisos | e Il e § 19 do artigo 17 da Constituigho da Repiblica e do Decreto n® 70.436/77
respectivamenta;

b Estar quites com a5 obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos o3 sexos, e militares para o3 do sexc
maseuline;

€) Ter a kdade minima de 18 [dezoita) anos;

d) Declaragio de nio ter sofrido condenacio ariminal com pena pr de ¢
ou qualguer condenagho incompativel com o cargo pretendide:

o) Dedaragho de ndo ter sido demitido, nos Gltimos § (dnoe) anos do senvigo pdblico por intermédio do
Processo Administrativo Disciplinar com a not. a bem do servigo pablico™;

fil Comp L através do pe por médico do trabalho, aptidio fisica & mental para
o axarcicio das atrfbulgBot do cargo;

itada em julgade

mundialmente estabelecidos.

9.4, No ato da inscrigho via internet, o candidate portader de deficéncia deverd declarar, na ficha de

Inseriglo, essa condicio e a deficdéncia de que é portador, erwl:ndn para a CONSEP o laudo médico.
com o deC com speciais conforme modelo constante noe

Ancxo IV, atestando a espécie ¢ o grau ou nivel da deficilinda, com cxpressa referinda ao codigo

correspondente da Classificaglio Internacional de Doenga = CID, bem como a causa provivel da deficiéncia.

Mo serdo aceitos atestados ou declaragles como comprovagdo de deficiénela fisica. A data de postagem da

envio do Laudo Médico serd até dia 19 de Agosto de 2014,

9.4.1. O Laudo de que trata o pretents item deverd tér enviado para CONSEP - Consultaria e Estudes

Pedagdgicos Lida., com enderego na Rua Arlindo Nogueira, 333 N Sala 309 - Centro = Teresina = PI, CEPz

64.000-290.

as Casa o partadoer de deficidneia necessite de atendimenta sipecial para se submeter i prova, dever

réquerer no ato da inscricko, indicando as condigdes diferenciadas d- que necessita para realizacho das

provas, conferme Anexo IV do Edital, caso contrdrie, ndo a terd p da sob qualg i

96. O candidato portadar de deficiéneia que necessitar de tempo adicional para realizaglo das provas

deverd requerd-io no ato da (nscrigho, com Justificativa acompanhada de parecer emitida por especialista da

drea de sua deficiiénda,

9.7, As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigbes previstas nos hens anteriores.

participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demals candidatos no que concerns aa

Conhecimento das provas, & avaliagio & aos critérios de aprovagdo, ao hordrio, ao local de aplicagio das

provas @ & nota minima exigida para todos os demals candidatos,

9.8. O candidato portador de deficibngia, se classificado no Concurso PUblico, terd seu nome publicado ems

liata & parte.

9.9.  Nafalta de candidatos dassificados para as vagas oferecidas aos portadores de deficindia, estas serfo

praenchidas pelos demals, com estrita observinca 3 ordem de dassificaglo,

9.10. O lauds médico terd validade somente para este Cortame ¢ nio serd devolvido, assim como nio seria

fornecidas cdplas.

9.11. A ndo cbservincia do disposto nos subitens anteriores implicard na perda do direito &s vagas

reservadas aos candidatos portadores de necessidades espedals.

10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO CONCURSO PUBLICO:
10,1, Serd excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive da investidura no cargo, o candidato ques
a) durante a realiragho das provas for surpreendide em comunicagho com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando méquina calculadora, régua de célculo, aparetho
celular, walkman, bip, agenda eletrénica, relégio tipo data bank, gravader e similares, impressos ou qualsquer
OULros INSITUMENtos, EXcetuando-se Caneta;
b) firer, em qualquer documento, declaragio falsa ou inexats;
¢) ndo atender bs determinagbes regulamentares do Edital que trata do Concurso Pablico;
d) faltar com o devido respeito para com gualguer membro da Comissio Organizadora do Concurso Piiblicas
ou com a equipe auxiliar;
ejrecusar-1e a entregar o material das provas 8o térming do tempo destinada pars sus reslizagio;
N afastar-se da sala, a qualguer tempo, sem a autorizagdo efou acompanhamento do fiscal;
gl descumprir a3 Instruglies contidas no caderno de provas, na folha de respestas ¢/ou na folha de rascunhe;
h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em compartamento indevido;
i} usar durante a aplicagio da prova boné ou dculos escuros, excelo o3 candidalos com conjuntivite, que
deverd ser comprovado com atestado médico,

(Continua na préoxima pdgina)
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- ESTADO DO PIAUI
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DOS MILAGRES
SANTA CRUZ DOS MILAGRES - PI
11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Serd perrnitido & candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagho das provas levas
acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade © que serd responsdvel pela guarda da
crianga;

11.2. Durante a amamentagdo, a candidata serd acompanhada de fiscal;

11.3. A Comisslo Organizadora do Concurso Piblico ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizagio das provas, nem por danos nele ocasionados;
11.4. Nio serd admitido o ingresso de candidato no local der ¢do das provas apbs o hordrio fixado para c
seu inicio.

11.5. No haverd, por qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para aplicagiio das provas em razao dc
afastamento do candidato da sala de provas,

11.6. Os dois (itimas candidatos de cada sala deverdo sair juntes e assinar o Relatério de Ocorréncias
juntamente com os Fiscals.

c
ConseP

i

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscrigho do candidato implica na aceitagio expressa das condigdes constantes do presente Edital
normas que o regulamentarm.

12.2. O prazo para interposicio de recursos serd de 48 (quarenta e oito) horas apés a divulgagio oficial no site
da CONSEP & no dtrio da Chmara Municipal de Santa Cruz dos Milagres de cada uma das seguintes etapas dc
Concurse:

a) Publicagiio do Edital do Concursa

b) Publicaglio do deferimento do pedido de inscrigho, defidente ou nfo;

©) Publicagiio do Gabarito Oficial:

d) Publicagho do Resultado da Prova Objetiva;

12.3. Os recursos a que se refere o ftem 122, deverdo ser enviados para o email da CONSEF
(recursosconsep@gmall.com), anexando o Formuldrio de Recurso (Anexa IV) e a fundamentaglo que justificz
o recurso (fortes de informacho digitalirada). Nio serBo acatados recursas sem acompanhamento de
formulério e sem a fundamentagio. A CONSEP nlo se responsabiliza por recursos enviados por email e nic
recepcionados por ordem téenica.

12.4. A aprovagho no Concurso assegurarh o direito b nomeacho, ficando a concretizacho desse ate
condicionada & observinda das disposigdes legais pertinentes do exclusivo i e convenidncla da

|nlm<!u§3n) a0 Provessamento de Dados = Termicologia Basica de Frocessamento: dados, tipos de
hardware, . § ., cursor, estrutura hisica do computador, unidade de entrada,

idade de saida, unidade de pr ¢ unidade de memdria Memdrias: memdria RAM, memdria
ROM, byte. programa, discos, tipos de discos, CD-ROM. drive ou unidade de discos, arguivo, tedado:
Windows, Word; Excel ¢ Bisicos. Ap! do Pacote Microsoft Office (Word, Excel,
Access, Power Point). Confliguragio de impressoras

A histdria de Santa Cruz dos Milagres, sua origem e localizagio. Conhecimentos Gerais sobre a regilio
o historia, cultura, clima, geografia, pont

| Conceito de .dmlnhtrn;io pablica. Principios basicos da administragho pablica: i li
de @ eficié N sobre registros de atas, di d
| de documentagdes e pautas de reunides. Técnicas de arquivos. Elab de oficios, pondé

formas de i e abr de de per
| uso do fax o internot Regras de hierarquias no servigo piblico; regras bisicas de comportamento
profissional para o trate didgrio cem o peblico internoe ¢ externo ¢ colegas de trabalho, Normas patrimoniais ¢

[[seu w"ndamznm (lmn\nnmnq.mnuub termes de ¢ wipmmb adrs | .u, s, transferdncias e allcmdcf
Noghes hasicas sobre lcitaghes ¢ contratos administrativos. Let Orgdnica do Municipio de Santa Cruz dos
Milagres, Regiments Interno da CAmara Municipal de Santa Cruz dos Mi 5

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto & campo de atuacio. Patrimnio & suas variagies.
Conuas (conceiw, tpo e plano de contas). Escrituragho: métwodos, didrio, razio e livros auxiliares. Registro de
operaglies mercans ¢ de servigos. Provisbes: d:prl.'c{nm amortzagho o Ajustes e |
dt demuonstrativos financelros (balango Patr ] aglo do ltado do exercido. demonstragio
| das mutagbes do patrimdnio liquido e & gho das origens e aplicagdes de recursos). Participagdes
| societdrias (conceito, classificacho ¢ formas). Conlablhdzde Sodettna Cusio Incorporacdo e Fusdo, Partes
| relacionadas, Contabilidade gerencial: no¢bes prelimi isticas da contabilidade gerencial).
Andlize de balangos como instrumento de avaliacio de dnempmha [andlise vertical, andlite horizontal e
andlise por quocientes - liquides, atividade ¢ rentabilidade). Auditoria: noples biisicas de auditoria interna,
natureza € campo de atuacdo da auditoria; awditoria wwmmnul. campo m.- awagio, classificagio,
:@Ilmﬂn. :udimr!: externa ou independente, normas CVM. G ia: funpbes,
bilidade Piblica; campo de atuagdo, Bens pabl dad bl
(hsslﬂcat;h Orgamento: conceito, elaboragho e regime on;unenlino Créditos adicionals: conceito ¢
ch«unca;i\o Receitas ¢ desposas orcanx-nlirlas esthgios e classificagho. Sistema de contas: conceito ¢

administragio, da rigorosa ordem de classificagio e do prazo de validade do Coneurso,
12.5. 0 regirme de trabalho dos candidatos aprovados ¢ s6rh o Regirme Estatutério.
12.6. O modelo de ﬁmwmmtnw para Portadores de Necessidade Espedial e Formulirio de Recursos, que em

cazo de d er o oz que e T aNeXo ac
prasente Edital.

12.7. A lotagiio dos candidatos aprovados serd para # Camara Munidpal.

12 8. Oz casos omiscos serSo vidos pela a Comizelo Org: dora do Concurso Piblico.

Santa Cruz dos Milagres - PL, 14 de Julho de 2014,

ificacio; demanstrativos : halango ﬂnanrplm # patrimonial ¢ dmnnslnll\m das
| variaghies patrimoniais; SIAF1 (Sistema integrado de ) il el i,
financeira e pawrimonial: P € recelas a5 ] Classifl
programitica: cddige ¢ estrutura. Programa de trabalho de governo (i de LOA, LDO,
Led orgamentiria, orgamento-programa, programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo
da receita orgada com a arrecadada, C tivo da d auterizada com a realizada, Demonstrativo da

divida Autuante (restos a pagar). Controladoria no setor plblico: conceits, classificaglo, forma de atuaghs,
objetives. [ controle no setor pablico. controle interno @ controle externa: @ exercicio do controle na gestio
pablica: regulamentagio legal Legislagio: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei
| complementar n* 101700, Lel complementar n® 123/2006, Lel complementar n® 116/2003. Instrugio
MNormativa SRF n® 450/04. Instruglo Normativa SRF n® 971]09. Irmrudo Normativa SRF n® 480/04.
Resolugho CFC 750/93, Demonstragle do Resultado do ¢ Outros Resultad

Operacionais, Demonstragho das Mutagbes do Patrimbnio Liquido, Demonstragho dos Fluxos de Caixa,

Witk Rorta Caedomt | | Demonstragho do Valor Adicionado, Consobdagio das Demonstraches Contdbels, Estrutura das
Presidente da Cimara Municipal Demonstragdes Contbeis, Andlise dos Halangos, Andlise da Liquidez & do Endividamento, Anlise da
Rotatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balango Patrimanial,
ANEXO L Depreciagio ¢ Topices de Contabilidade Geral, Lei 8.666/93, Constiwiglo de 1988
QUADRD DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS | e suas alteragdes (arts. 145 a 169), Mamul de Comabilidade Aplicada ao Sewor Piblico - MCASP, Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas a0 Setor Pablico - NB(EZASP. Normas Brasileiras de Contabilidade
Técnica Aplicada ac Setor Pablico [NBCASP-NBC T 16). Etica profissional Toda legislagho citada
CheL Cargo i Venc (RS} Hmero G Taxa de | anteriormente ¢ suas resp 5 ] goes até a p deste Edital Direito
. Cargor Necessdrios _deVagas | Hordria | Inscricho Tributdrio: Codigo Tributdrio Nacional - gho Prel !HmmThhuliHn Nacional, Noemas Gernis
Ensino Superior em de Direito Tributd posi Finais & indrins. G is Gerais e Triburirios.
Direita ou em | Tributos: € é classificagio, fungio. Direito Constitucional Tributrio. Direito Constitucional:
Chncias Contibeis Nogles de Direiw Commu:wn.ﬂ. Direltos ¢ garantias fundamentals, direltos ¢ deveres individuals o
[V} Comrolader | ou Administragioou | RS 1.800,00 V)1 40 hs RS 100,00 coletivos, dirvito social: da Unido, dos Estadox, dos Municipios: da administragio piblica, dos servidores
Ecanamia e insericha | pliblicos civis. Do poder executivo. Principios do Estado de direito, da legalidade, da igualdade. Da
o respectivo organizagio politico administrativa. Da organizagio dos Poderes. Direito Administrativo: Noghes de Direito
Conselho Administrativo, Administragho Pablica Direta e Indireta: Grgjm e Entidades. Autarquins. Atos e fatos
Auilinr de Ensino Médio | Eficacia dos A = d“ e s b “'“'“A;m gl d b dl 2 ;‘ £
X a dos Aws Al miﬂlmlm& Arributos Ao i Formas de o5 Atos
0 Secretaria Completo 13- V0000 " ik R3-S0 As o G Coy A F:lruns’ G e
Toral de Vagas a2 Caracteres Juridicos. As Dife Espécies de C A O C A ativos.

Licitagdo; ), pringip v i e pr gho dos G
p— Administrativos. Pederes Administrativos. Poder hierdrquico, disciplinar ¢ normative. Do controle da
. Administragdo Pablica Da improbidade administrativa Lel Orgdnica do Municipio de Sana Cruz dos

08 CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS Milagres: Regimento Interno da Chmara Municipal de Santa Cruz dos Milagres.
esa

Interpretacdo de textos de diferentes g\!mzms anumtu;ln verbal ¢ nio - verhal, elementos da

ANEXO

mmunmﬁo vrrhul@ fungbes da | g fe , VOIS, consoantes & semivogais; Modelo Padrlo da Apresentaglio de Laudo Médico Para Portadores de Deficiéncia Fisica

MEONIrDS @ di rm, classificagh das | palavras quanto i silaba thnica, paronimia ¢
homanimia; artoépia ¢ prosddia As classes de pal ghes, formas ¢ fexdes, REQUEFRIMENTO PARA PORTADORES DF NECESUNADES FAPFCIAN

ivos, ndjeuvba verbos, anverhlos. pupoﬁm ¢ conjungdes. Concordancia
verbal ¢ i géncia verbal ¢ regéngia ca, uso da CONCURSO PUBLICO: Edital N 0012014
crase, emprego do hifen e divisio sildbica. F sinais de p Esuilisuica: figuras de linguagem. CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DOS MILAGRES -P1
figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de p W g as diversas Noma do Candidat
do uso da lingua. Semd e 3 ficagdo das palavras (sind o N®dak 4
& pardnimeo), p eh Imia. Interpretacio e andlise de textos: mmpmnﬂo de o Cargo:

MNteririo ou ndo-literdrio.

Un;ua, ngu-gem e fal - signos, indices, icones e simbobs Os signos lingiisticos, significantes e

de grami Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e dissertativos.
Coesio e meftncn textuais. A coeréncia e o texto di relagio entre coeréncia e coesdio. Coeréncia narrativa,
figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo comp o papel dos de coesdo; A coeslo referencial
Formas remissivoes gramaticais presos. Formas remissivos gramms livres; Formas remissivos kexicais ¢
nomlnﬂla;ﬁm Coesdo Recorréncia de termos: Recorréncia de
F.eoofrenaa a umpn € 05 aspectos verbal Seqiénciaglo frisuca:

0 vockbukr formal anihbe nlérﬁu. prindpios
Béuwa e Auxiliares; Tipos de murft'mh. Ewuulr-l meavbv o voclbuly; Tipos de & =1 Y
| Compusicho; Outros processos de formagdo de p inal e verbal C dincias verbal
nominak Periodo simpls ¢ composto; Termos r.h om;&o Es-sem.lals mwgumm ® awssérlos. Tipos de
oragdes; Smugma @ gerus tipos; Oraghes coordenadas ¢ subordinadas; Ovagdes | coordenadas
enlre si; Ora riods interferentes; Or subordinadas,

o

Vermn REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIALS, pela qual apresenta LALDO
MEDICO com CID {eolocar o3 dadns abaixoe, com base no lauda):

Tipe de deficiéneia de que & partadar:

Codiga P vt da Classif de Doanga — QD:
Moame do Médico R dvel pelo lauda:
WY do CRM da Médico:

(Continua na préxima pdgina)
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@ CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DOS MILAGRES  (OfISER

SANTA CRUZ DOS MILAGRES - PI
[OB5: Nio serbo considerados como deficiéncia os distlrblios de aculdade visual passiveis de correglo simples
do tipo miopia, astigmatismao, astrablsmo e congdneres)

e

Dados especials para aplicacio das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo,
&m casd positive , discriminar o tipo de prava necessdria)

( ) NAD NECESSITA DE PROVA ESPECIAL ¢/ou TRATAMENTO ESPECIAL

| ) NECESSITA DE PROVA ESFECIAL (Discriminar abaixe qual o tipd de prova necessinio)

E Obrigatéria o apresentagho de LALDO MEDICO com CID, junto a €338 requerimento.

de de 2014

Assinatura do candidato

ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2014
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DOS MILAGRES - PI

Nome do G

N da Inscrigio: Cargo:

N® do Protocala:

TIPO DE RECURSO = [Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Escrita
Contra Indeferimento de Inscrigio N.% dals) questdo(bes);
Contra Gabarito da Prova Objetiva Gabarito Oficial:
Resposta Candlidate: 1

lustificativa do candidato = Razdes do Recurso

Obs;

1. Recurso nbo identificado com nome do candidata cargo e numero de inlerigho nio serd reconhecido.

1. Reprodutir a quantidade necessiria. Preencher em letra de forma ou digitar e digitalizar este formadério &
enviar por email para resursessonsep@amail.com .

3, Apresentar documentos gque Justifiquem ofs) recursols).

4. Recursos sem fundamentagho nko serd considerada,

Data ! Ji014

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsdve! pf recebimento

ANEXO V

Cronograma de Execugdo do Concurse Publico da Camara Municipal de Santa Cruz
dos Milagres - Pl

’ & y
ESTADO DO PIAUIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR
GABINETE DO PREFEITO

®

-
Frefemes on 2
CaTEoMaior

DECRETO N" 0392014, DE 01 DE JULHO DE 2014,

©Q Decreto N* 0342014, de 18 de Junho de 2014, quez
“Nomeia as entidades para compor o Comitd de
Covrdenayde de Grupe de Trabalhie para a Elaboragie
do Plano Muricipal de Saneamento de Campo Maior —
PL" passa a vigorar com a seguinte redagio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigbes legais,

DECRETA:

ART.* - Designa as entidades que compde o Comité de Coordensglio da Formagio do Grupo
de Trabalho para Elaboraghio do Plano Municipal de Saneamento de Campo Maior = PIL
devendo endn entidade indiear um representante

COMITE DE COORDENACAQ

1) Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos
TITULAR: LUCAS QLIVEIRA RIBEIRO
SUPLENTE: RAIMUNIND PAULE DE OLIVEIRA

2) Secretaria Municipal de Infraestrutura
TITULAR: LUIS BARBOSA MORORCO
SUPLENTE: JOSE RIBAMAR RIBEIR()

I} Secretaria Municipal de Sadde
TITULAR: RAIMUNDO RARROS PEREIRA
SUPLENTE: WIRON SILVA DE CARVALIO

4) Secretaria Municipal de Plancjamento, Projetos ¢ Desenvolvimento Econdmico
TITULAR: HUCGC MARINNI SILVA ALENCAR
SUPLENTE: ROBRERTH DE ARREU PAZ

3) Diretar da SAAE
TITULAR: JOAQ FRANCISCO LIMA NETC)
SUPLENTE: GERALDC CGOMES DA SH.VA JUNIOR

&) Representante da FLINASA
DIOLINDA GOMES LEITE BONFIM
RAIMUNDA FERREIRA DAMASCENO VIEIRA

7) Representante da Cimara Municipal
TITULAR: CARLOS AUGUSTQ TORRES SANTOS
SUPLENTE: FERNANDQ ANDRADE DE SOUSA

8) Representante da Associagdo Comercial
TITULAR: JAIME TEIXEIRA DE CARVALHO
SUPLENTE: VALMIR PEREIRA DE ANDRADE

9) Representante do Comité Gestor das Associagdes de Maradores
TITULAR: IDELFONSO ALVES PEREIRA
SUPLENTE: SANDRA MARIA DE OLIVEIRA DA SILVA

10)Rep do Sindi dos Trabalhadores Rurais

ATIVIDADE DATA
01, Elaboragho do Edial 14.07.2014
0Z Periodo de inscngao, 21.07.2014 a 1°.08.2014
03, Divuigagho da releclio dos candidatos inscritos (inscrighes deferidas) 11.08.2014
48 hs apds divuigacio da
04, Prazo para apresentacho de recursos das inscrighes indeferidas relacio dos candidatos
nscritns
05, Lﬁvuiqﬂg;ﬁo da relacio doa i com GO e
locais go aplicagho da prova apos analiso dos recursos do indefarimanto 26.08.2014
de inscricio.
08, Aplicagio das provas Objetivas, 31.08.2014
07. DivulgacBo dos gabaritos das Provas Objetivas (Prelminar). 1°.09.2014
08, Data Limiw para Interposiciio de recursos contra os gabaritos da 03.00.2014
Provas Objetivas. i i
08, Divulgacha do rasultado Gos juigamentas Gos roCUrSas Contra as
itos das 5 tivas. HO0NHA
10, Divulgagiio do Resultado Ofical do Gabarito das Provas Objutivees, 10.00.2014
| apds recursos o
11. Divuigacho do Resultado das Provas Objetivas 10.09.2014
12. Prazo para apresentaciio de recursos referentes & pontuacho da 12.00.2014
prova objetiva st
13, Divulgacho do resultads do juigamants dog recursas conira 8 ST
pontuagdio da prova objetiva @ Resultado Cficial da Prova Objetiva g
14, Divulgacho do Resultado Final do Resultado 1509 2014
18. Publicagho no Didrio Oficial do resultado Final 16.09. 2014

TITULAR; FRANCISCA MARIA DE OLIVEIRA REIS
SUPLENTE: FRANCISCO DAS CHAGAS SOARES DA SILVA

ART.2* Fica designado o senhor, JOAQ FRANCISCO LIMA NETO, Direwr do SAAE.
como Coordenador do Comité de Coordenagio para a elaboragio do Plano Municipal de
Sancamento de Campo Maior = P1.

ART. 3% Este Decreto entrard em vigor na data de sua Publicagho, revogadas as dispasigies
©m contrario,

Cientifique-se, Publique-se ¢ CUMPRA-SE.

Paldeio das C ibas, sede do Gabil
010 de Julka de 2014, 191° ano da Batalha do Jenipap
Administrativa.

do Prefelto Municipal de Campe Maior < PI, erm
252° de Fundagdo Politica e

1

Lk

PATLOCESAR DE'SOUSA MARTINS
Prefeita Municipal de Campo Maior-Pl

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



