ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO FELIX DO PIAUI
CNPJ - 06.554.968/0001-46
UMA ADMINISTRACAO PARA TODOS

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N.° 001/2017

1.0— APRESENTACAO

O Prefeito Municipal de Sdo Félix, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicoes legais e constitucionais, TORNA PUBLICA a realizacao de TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecionar candidatos para o provimento
temporario de cargos vagos existentes, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
de Educacdao do Municipio, nos termos da legislagao vigente Constituicdo Federal e
das normas estabelecidas neste Edital.

2.0- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O TESTE SELETIVO sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais
aditamentos, assim como pelas instrucoes, comunicacdes e convocagcdes deles
decorrentes, obedecidas as legislagdes pertinentes e sua execugao, realizar-se-a sob
a responsabilidade da Empresa FUNDACAO MADRE JULIANA, situada na Rua
Miracema, n.° 4659, Bairro Santa Luzia, CEP: 64020-017 em Teresina —
Piaui.

2.2 O presente Edital e seus anexos estao disponiveis no endereco eletronico
www.fundacaomadrejuliana.org.br, e Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Piaui,
cabendo ao candidato observar rigorosamente o Edital, seus anexos e todos os
comunicados a serem informados sobre o referido Teste Seletivo Simplificado.

2.3 A empresa é responsavel pela organizacao e realizagdo do Teste Seletivo, objeto
deste Edital, incluindo: planejamento, elaboracao e validacao do Edital, inscricao,
geracao do banco de dados dos candidatos, elaboracdo das provas, aplicacao e
corregao das provas, recebimento, julgamento de recursos e emissao de listas com
resultado final dos candidatos para cada cargo, de acordo com o Contrato
Administrativo, celebrado entre as partes para esta finalidade.

2.4 O numero de vagas, o regime de trabalho, a carga horaria e o valor do salario
para cada cargo encontram-se dispostos no QUADRO I deste Edital.

2.5 Todas as etapas do Teste Seletivo serdo acompanhados pela Comissao
Organizadora do Teste Seletivo, nomeada pela Prefeitura Municipal de Sdo Félix do
Piaui.

QUADRO I (CARGOS, HABILITACAO MINIMA, DISTRIBUICAO DAS VAGAS,
CARGA HORARIA, LOTACAO E VENCIMENTOS)

DISTRIBUICAO DOS CARGOS DE PROFESSOR ZONA URBANA

RE N.° DE VAGAS | SALARIO | CARGA < ESCOLARIDADE
F. CARGO AMPLA | PNE* | (R$) | HORARIA LOTAGAO

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou cursando a
partir do 5° periodo de
04 1,149,40 20h Pedagogia ou Normal
Superior ou Pedagdgico
(Magistério) +
Licenciatura.

Professor de Educagao

001 Infantil
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Licenciatura Plena em
Pedagogia ou cursando a
Professor Polivaléncia Séries partir do 5¢ periodo de
002 | . ..~ 04 01 1,149,40 20h Pedagogia ou Normal
iniciais A -
Superior ou Pedagdgico
(Magistério) +
Licenciatura.
. Licenciatura Plena na
003 Erofessor de Lingua 02 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
ortuguesa do 50 peri
0 59 periodo.
Professor de Matematica Licenciatura Plena na
004 03 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
005 | Professor de Geografia 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
006 | Professor de Inglés 01 - ,149,40 20h area ou cursando até o
50 periodo.
Licenciatura Plena na
007 | Professor de Arte 01 - 1,149,40 20h L area ou cursando a partir
A critério da do 5° pen’odo_
Secretaria Municipal || jcenciatura Plena na
008 | Professor de Espanhol 01 - 1,149,40 20h de Educagdo rea ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
009 | Professor Educagdo Fisica 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
010 | Professoro de Histdria 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Professor de Ensino Licenciatura Plena na
011 | Religioso 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Auxiliar de Educagdo Pedagogico (Magistério)
012 | Infantil 04 - 937,00 20h ou estudante de
Pedagogia.
Pedagogico (Magistério)
013 | Acompanhante Pedagdgico 01 - 937,00 20h ou estudante de
Pedagogia.
Ensino Fundamental
014 Auxiliar de Servigos Gerais 04 01 937,00 40h incompleto.
Ensino Fundamental
015 Vigilante 03 937,00 40h incompleto.
DISTRIBUIGCAO DOS CARGOS DE PROFESSOR ZONA RURAL
RE CARGO N.° DE VAGAS | SALARIO CARGA LOTACAO / ESCOLARIDADE
F. AMPLA | PNE* (R$) HORARIA LOCALIDADE
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou cursando a
o partir do 5° periodo de
016 f rofessor  de  Educagdo | ., 01 | 1,149,40 20h Pedagogia ou Normal
nfantil f o
Superior ou Pedagdgico
(Magistério) +
A critério da Sec. de | Licenciatura.
Educagao Licenciatura Plena em
Pedagogia ou cursando a
Professor Polivaléncia Séries partir do 5° periodo de
017 | . .~ 03 - 1,149,40 20h Pedagogia ou Normal
iniciais A o
Superior ou Pedagdgico
(Magistério) +
Licenciatura.
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Licenciatura Plena na
018 | Professor de Matematica 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
019 | Professor de Geografia 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
020 | Professor de Inglés 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.
Licenciatura Plena na
021 | Professor de Biologia 01 - 1,149,40 20h area ou cursando a partir
do 5° periodo.

(*) Vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Item 5
deste Edital.

2.5 Os candidatos aprovados no Teste Seletivo regido por este Edital, estarao
subordinados ao regime estatutario instituido pela Prefeitura Municipal de Sao Félix
do Piaui e pela legislagdo vigente.

2.6 Os cargos ofertados neste Edital de Teste Seletivo estao distribuidos por
entidades que compdem a Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Félix do Piaui e
sao aquelas constantes no QUADRO I deste Edital.

2.7 Serao classificados neste Teste Seletivo até o limite maximo de 02(duas) vezes o
nimero de vagas ofertadas para cada cargo, desde que obtenham, nas provas, a
nota minima exigida.

2.8 O valor da taxa de inscricao, para cada cargo, fica assim estabelecido.

Quadro I1
CARGO VALOR DA
INSCRICAO
Professor (Todos os cargos) R$ 60,00
Auxiliar de Educacao Infantil e Acompanhante R$ 40,00
Pedagdgico
Auxiliar de Servicos Gerais e Vigia R$ 30,00

3.0 PARA INVESTIDURA DO CARGO
3.1 O Candidato aprovado no Teste Seletivo de que trata este Edital sera investido
no cargo, se atender as seguintes exigéncias:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro conforme o disposto na
Legislagao Pertinente.
b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no ato de sua convocacao.
c) Estar em gozo dos direitos politicos, devendo apresentar comprovagao (ter
votado na ultima eleicdo).
d) Possuir nivel de escolaridade e habilitacdo exigida para o exercicio do cargo a
que ird concorrer conforme QUADRO 1.
e) Estar quite com as obrigacdes militares se for do sexo masculino.
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f) Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual
concorra, nao sendo portador de deficiéncia para com as atribuicbes que o
cargo requer.

3.2 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para participacao no referido Teste Seletivo Simplificado. A falta de qualquer um dos
requisitos especificados impedira a posse do mesmo.

4.0 DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO E RECOLHIMENTO DE TAXA

4.1 A inscricdo do candidato implicara no recolhimento da taxa de inscricdo e na sua
aceitacao das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.2 As inscricoes serao efetuadas exclusivamente pela internet, no site
www.fundacaomadrejuliana.org.br no periodo de _07 de Junho de 2017 as 23
horas e 59 minutos do dia 16 de Junho de 2017, observado o horario de
Brasilia.

4.3 A taxa de inscricdo devera ser paga através de boleto emitido no ato de
preenchimento do formulario de inscrigao disponivel no site
www.fundacaomadrejuliana.org.br.

4.4 Para os candidatos que eventualmente nao dispuserem de acesso a internet, a
Prefeitura Municipal de Sao Félix do Piaui, disponibilizard computador com
acesso a internet no prédio da Prefeitura Municipal, situado na Praca Imaculada
Conceicao, 544 — Centro, CEP: 64.375-000 — Sao Félix - PI

4.5 No local acima indicado havera um servidor designado pela Prefeitura Municipal
para preencher o formulario online de inscricdo, bem como emitir o boleto bancario a
ser pago pelo candidato.

4.6 Ao efetuar sua inscricao, o candidato sera o Unico responsavel pelo fornecimento
das informagbes exigidas no formulario de inscricdo, devendo conferir todos os
dados, inclusive opgao de cargo e enderego, antes de efetuar o pagamento do
boleto.

4.7 O pagamento do boleto bancario podera ser feito até o dia 19 de Junho de
2017.

4.8 A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipotese alguma, salvo em razao de
cancelamento deste concurso por conveniéncia da Prefeitura Municipal de Sao Félix
do Piaui.

4.9 A inscricao no Teste Seletivo, implica a aceitagao tacita das condicOes fixadas
para a realizacdo do Teste Seletivo, ndao podendo o candidato, portanto, sob hipdtese
alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

4.10 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletrOnico
www.fundacaomadrejuliana.org.br e executar os procedimentos descritos abaixo:
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4.10.1 Fazer a leitura do Edital de abertura do Teste Seletivo, para conhecer e estar
ciente das exigéncias e regras contidas no referido Edital.

4.10.2 Clicar no icone “inscricdes online”, selecionar Teste Seletivo para o qual
deseja se inscrever, digitar o CPF do candidato e clicar em inscricao.

4.10.3 Preencher integral e corretamente, a ficha de inscricao, com os dados
pessoais do candidato e clicar no icone “finalizar inscricao”.

4.10.4 No ato da inscricao caso haja mais de um local de trabalho para o cargo
selecionado, o candidato devera fazer a opcao por um dos locais disponiveis, ndo
sendo permitidas alteragcdes posteriores, apds o pagamento do boleto.

4.10.5 As instrucdes complementares, sobre, o procedimento de inscricdao poderao
ser obtidas no site www.fundacaomadrejuliana.org.br.

4.11 A Fundagao Madre Juliana — FMJ, nao se responsabiliza por solicitagdes de
inscricdes nao recebidas por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacao, congestionamento de linha de comunicagao, bem como quaisquer
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12 N3ao serao aceitas inscricdes, via postal, fax ou qualquer outra forma nao
estabelecida neste Edital.

4.13 A confirmacdao da homologacdo de inscricdo do candidato devera ser
consultada no endereco www.fundacaomadrejuliana.org.br a partir do dia 04 de
Julho de 2017. Caso haja algum erro ou omissao detectados em sua inscrigao
(nome, nimero de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc), o candidato
devera comunicar a Fundacdo Madre Juliana, no prazo de 24 horas apds a
divulgacao.

4.14. No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Teste Seletivo,
considerar-se-a a ultima inscricdo efetivada, com seu respectivo pagamento.

4.15. O candidato ndo podera alterar sua opcao por cargo ou local de trabalho
depois de efetivada sua inscricdo (pagamento efetuado), em hipotese alguma.

5.0 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se
inscrever neste Teste Seletivo, desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia, e a elas sao reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
por cargo, desprezando-se as fragoes.

5.2 SO serdo consideradas deficiéncias, aquelas conceituadas na medicina
especializada de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos.

5.3 Os candidatos portadores de necessidades especiais, além de executarem a acao
prevista no item 4.0 e seus subitens deverao, ainda, encaminhar a Fundagcao Madre
Juliana — FMJ, através de SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de
Recebimento), o Laudo Médico (original ou fotocdpia autenticada) expedido no prazo
maximo, de um ano antes do término das inscricdes (16 de Junho de 2017),
atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
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ao cddigo correspondente a Classificacao Internacional de Doengas — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome e o
documento de Identidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e
CRM do profissional, que devera especificar no laudo que o candidato é portador de
deficiéncia;

I. Solicitagago do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a
confeccao da prova ampliada, para os deficientes visuais ou ambliopes;

II. Solicitagdo de tempo adicional para realizacao da prova, com justificativa de
parecer emitido por especialista de sua deficiéncia, para os candidatos cuja
deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

III. Formulario constante do ANEXO V, deste Edital.

5.4 Os candidatos que nao anexarem a documentacao mencionada no subitem 5.3
(I, II e III) serao considerados pessoas sem deficiéncia, portanto, terdo sua inscricdo
efetivada concorrendo para as vagas de ampla concorréncia.

5.5 O candidato portador de deficiéncia que, no formulario de inscricao, ndo declarar
sua condigdo, podera recorrer administrativamente em favor da sua situacao.

5.6 Nao havendo candidato classificado para as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais, essas deverao ser preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificacao.

5.7 Para efeito de classificacdo do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato
serao consideradas as categorias constantes do Art. 4°, Incisos I e V do Decreto
Federal n° 3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, quais sejam:

I — deficiéncia fisica;

II — deficiéncia auditiva;

III — deficiéncia visual;

IV — deficiéncia mdltipla.

6.0 DAS PROVAS

6.1. O Teste Seletivo Simplificado sera realizado em uma Unica fase, conforme
abaixo:

6.1.1 Prova escrita objetiva para todos os cargos, de carater eliminatdrio e
classificatorio;

6.2. As provas objetivas (para todos os cargos) serao compostas de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas, representadas pelas letras
(a, b, ¢, d, e), onde somente 01 (uma) estara correta, conforme discriminagao
abaixo:

Quadro IIT — Todos os cargos de Professor, Auxiliar de Educacdo Infantil e
Acompanhante Pedagodgico, EXCETO Professor de Lingua Portuguesa.

PONTUACAO
ESCOLARIDADE PROVAS N.° DE PESO PONDERADA
QUESTOES ACERTO | ACERTO
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MINIMO | MINIMO
POR NO
PROVA CONJUNTO
Nivel superior Portugués 10 20 2,0
completo ou | Legislacao/Fundamentos 10 20 2,0
cursando ou Conhecimentos 20 60 3,0 60
pedagdgico especificos
(magistério).
Quadro IV — Cargo: Professor de Lingua Portuguesa
PONTUAGAO
ESCOLARIDADE PROVAS N.° DE PESO PONDERADA
QUESTOES ACERTO ACERTO
MINIMO | MINIMO NO
POR CONJUNTO
PROVA
Legislacao/Funda 10 15 2,5
Nivel Superior ou mentos 60
cursando Conhecimentos 30 75 2,5
Especificos

Quadro VI- Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais e Vigia

PONTUACAO PONDERADA
ESCOLARIDADE PROVAS N.° DNE PESO ACERTO ACERTO
QUESTOES MINIMO | MiINIMO NO
POR CONJUNTO
PROVA
Nivel Fundamental Portugués 10 20 2,0
Incompleto Matematica 10 20 2,0 60
Conhecimentos 20 60 3,0
especificos

7.0 DA REALIZACRO DA PROVA ESCRITA

7.1 A Prova Objetiva sera realizada no dia 09 de Julho de 2017, com inicio as
08:00 horas e término as 11:00 horas, no Municipio de Sao Félix do Piaui
em locais a serem oportunamente divulgados nos atos oficiais e afixados na sede da
Prefeitura Municipal, bem como no endereco eletronico da Fundagdo Madre Juliana:
www.fundacaomadrejuliana.org.br.

7.2. Dependendo do numero de inscritos, a instituicdo executora podera determinar
a realizacao das provas em dois turnos (manha e tarde), para cargos diversos, sendo
que os candidatos deverdao ser comunicados até 05 (cinco) dias antes da realizacdo
da mesma. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade
de realizagdo das provas, estas poderao ser realizadas em outras cidades.
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7.3. Nao sera permitido, em hipotese alguma, ao candidato realizar a prova fora do
local e horario determinado.

7.4. O candidato devera comparecer ao local da prova 01 (uma) hora antes do
horario determinado, com o documento de identificacdo original com foto e caneta
esferografica azul ou preta. Em caso de perda ou extravio do referido documento, o
candidato devera apresentar um Boletim de Ocorréncia (BO), registrado no érgao
competente acompanhado de outro documento oficial que contenha FOTO.

7.5. O candidato s6 terd acesso a sala de prova mediante a apresentacdo do
documento estabelecido no item 7.4.

7.5.1 Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato nao constar
das Listas de Presenga, mas, que tenha em seu poder o respectivo comprovante de
pagamento e comprovante de inscricao, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
0 mesmo podera participar deste Teste Seletivo, devendo tal fato ser registrado em
ata.

7.5.2 A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdao da referida regularidade, por apreciacao da Comissao
Organizadora do Teste Seletivo.

7.5.3 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de
qualquer formalidade e serao considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6 Nao sera permitida, qualquer tipo de consulta.

7.7. Nao sera permitida, a entrada de qualquer candidato ou pessoa estranha a
organizagao do Concurso, apds o inicio das provas.

7.8 A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execucdao, no
momento do rompimento do lacre dos malotes, na presenga dos candidatos.

7.9. Sera excluido do Teste Seletivo o candidato que:

7.9.1. Apresentar-se ap0ds o horario estabelecido.

7.9.2. Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal.

7.9.3. Ao se ausentar da sala de provas — sempre acompanhado do fiscal — o
candidato ndo podera levar consigo o caderno de questdes, cartao-resposta,
documento de identidade ou qualquer outro meio para anotagao. O descumprimento
desta norma implica na eliminacao sumaria do candidato.

7.9.4. O candidato que for surpreendido em comunicacao com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos ou calculadora.

7.9.5. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico
de comunicagao.

7.9.6. Lancar meios ilicitos para execucao das provas.

7.9.7. Nao devolver integralmente o material recebido.

7.9.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

7.9.9. Recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para
a realizacao das provas;
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7.9.10. Deixar de assinar a lista de presenca;

7.9.11. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questoes;

7.9.12. Nao apresentar o documento que comprove a inscricao e que identifiqgue o
candidato, conforme exigido no item 7.4

7.9.13 Deixar de apresentar qualquer um dos documentos, que comprovem 0O
atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital.

7.9.14 Faltar com o devido respeito, para com qualquer membro, da Comissao
Organizadora do Teste Seletivo ou com a equipe auxiliar;

7.9.15 Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.

7.10 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas
para o cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo das
provas.

7.11 N3o serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com o cartdo
de respostas, o seu caderno de questdes. A nao devolucao do caderno de questoes,
com o devido registro em ata, implica na eliminagao do candidato.

7.12.1 Somente sera permitido ausentar-se da sala com o Caderno de Questdes os
candidatos que permanecerem em sala até uma hora antes do prazo determinado
para o término da prova.

7.13 O candidato n3ao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer
modo, danificar o cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagao da leitura ou nele inserir qualquer sinal
identificativo.

7.14 Em hipdtese alguma havera vista de prova.

7.15 O candidato devera assinalar suas respostas na prova objetiva e transcrevé-la
no Cartdo de Respostas, que é o Unico documento valido para a corregdo, que lhe
sera entregue no inicio da prova.

7.16 Somente serao permitidos assinalamentos no Cartao de Respostas feitos pelo
préprio candidato, vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de terceiros, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condicao especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

7.17 Na correcdo do Cartdo de Respostas sera atribuida nota zero as questdes
rasuradas, com mais de uma opgao assinalada e aquelas marcadas de forma
incorreta, além do local de marcagdo ou em branco. O preenchimento do Cartdao de
Resposta deve se processar na forma descrita na capa da prova (Caderno de
Questoes).

7.18. Sob nenhuma hipdtese, havera a substituicdo do Cartao de Respostas, sendo
da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacoes
feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.
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7.19. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulacao de alguma
questdo, ou mesmo que nao esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em
sede de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital (ANEXO I — Cronograma)

7.20. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos
a todos os candidatos, independentemente da formulagao dos recursos.

7.21 Apds o recebimento do Caderno de Questdes e do Cartao-Resposta o candidato
s6 podera ausentar-se da sala apos transcorrido 1 (uma) hora do inicio das provas e
guem se ausentar da sala antes do prazo, esta sumariamente eliminado do certame.

7.22 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de
Questdes, o Cartao Resposta e assinar a Lista de Frequéncia, caso ndo o faga estara
sob pena de eliminagao do certame. A assinatura no cartao devera ser igual a que
constar no documento de identificagao do candidato.

7.23 Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato.

7.24 O ndo comparecimento excluira automaticamente o candidato d Teste Seletivo.
7.25 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu
local de prova e o comparecimento no horario determinado.

8.0 DA HABILITAGAO E CLASSIFICACAO

8.1 Serao classificados os cargos constantes no presente Edital,

8.1.1 Os candidatos que obtiverem no minimo 60% (sessenta por cento) do total de
pontos, sem zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova.

8.1.2 Os candidatos que, estejam dentro do limite de (2) duas vezes o nimero de
vagas estabelecido no QUADRO I deste Edital,

8.2 A classificacao de candidatos dar-se-a rigorosamente da maior para a menor
nota.

8.3 Em caso de empate sera considerado:

8.3.1 O candidato maior de 60 (sessenta) anos:

a) “primeiro critério de desempate em Concurso Publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada” (Lei Federal N.° 10.741/2003 —
art. 27, paragrafo Gnico)

b) Tenha obtido a maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos.

8.3.2 Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos

a) Tenha obtido a maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) Tenha obtido maior pontuacao na Prova de lingua Portuguesa;

c) O candidato com mais idade.

8.3.3 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos
os critérios acima, o desempate se dara através do sistema de sorteio publico. O
referido sorteio sera levado a termos pela Coordenacao Geral do Teste Seletivo, com
a presenca dos respectivos candidatos ou procurador, devidamente constituido para
este fim.
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9.0 DOS RECURSOS

9.1 Sera assegurado ao candidato o direito de recurso, desde que devidamente
fundamentado, com argumentacOes ldgicas e consistentes.

9.2 O prazo para a solicitacao de recursos é de 02 (dois) dias apds a divulgacao do
GABARITO OFICIAL e do RESULTADO DA PROVA OBIETIVA, conforme Cronograma
de Atividades ANEXO I deste Edital.

9.3 Serao indeferidos os pedidos de recurso apresentados fora de prazo.

9.4 Nao serao aceitos pedidos de recursos VIA FAX e CORREIO ELETRONICO.

9.5 O recurso devera ser entregue pelo préprio candidato, ou por procurador
legalmente constituido, na sede da Prefeitura Municipal de Sao Félix do Piaui, Praca
Imaculada Conceicao, 544 — Centro, CEP: 64.375-000 — Sao Félix do Piaui -
PI, ou dirigido diretamente na sede da executora, Fundacao Madre Juliana —
FMJ, Rua Miracema, 4659 — CEP 64.020-017 — Bairro Santa Luzia, Teresina
— Piaui, em formulario proprio ANEXO IV deste Edital.

9.6 Se, da anadlise do recurso for constatada a necessidade de anulacao de questdo,
o ponto relativo a mesma sera atribuido a todos os candidatos que concorrerem ao
respectivo cargo. Caso necessite de mudanca no GABARITO OFICIAL, a prova sera
corrigida de acordo com o GABARITO DEFINITIVO.

9.7 Apds a publicacdao do resultado final, o Teste Seletivo sera homologado pela
Prefeitura Municipal de Sao Félix do Piaui.

10.0 DO RESULTADO

10.1 O resultado do Teste Seletivo sera divulgado pela Prefeitura Municipal de Sao
Félix do Piaui e no endereco eletronico www.fundacaomadrejuliana.org.br, conforme
Cronograma de Atividades ANEXO I deste Edital.

11.0 DA VALIDADE
11.1 O Teste Seletivo tera validade de 01 (um) ano, sendo permitida a sua
prorrogacao por igual periodo.

12.0 DISPOSICOES GERAIS
12.1 A falsidade de afirmagdes e/ou documentos, ainda que verificados
posteriormente a realizacdo do Teste Seletivo, implicara na eliminacdo sumaria do
candidato, e sera declarada nula de pleno direito a inscricdo e todos os atos
decorrentes sem prejuizos de eventuais solucdes de carater Judicial.
12.2 Sera excluido do Teste Seletivo, por ato da COORDENACAO GERAL DO TESTE
SELETIVO, o candidato que:

a) Fizer declaracoes falsas ou inexatas em qualquer documento;

b) Agir com incorrecao ou indelicadeza para qualguer membro da equipe

encarregada da aplicacao das provas;
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c) For surpreendido, durante as provas, em comunicacao com outro candidato,
assim como, utilizar-se de livros, impressos ou anotacoes;
d) Usar falsa identificacao pessoal;
e) Utilizar e/ou tentar meios fraudulentos para obter aprovacao prdpria ou de
terceiros em qualquer etapa do processo seletivo.

12.3 N3o serao fornecidos atestados, certificados ou certidoes, relativos a
classificagdo ou notas de candidatos, devendo considerar-se com validade para tal
fim, a lista de classificados com o respectivo Decreto de Homologacao do Teste
Seletivo publicado pelos érgdos oficiais.
12.4 A classificacdo do processo seletivo do candidato sera concretizada, quando,
preenchida todas as exigéncias que preceituem este Edital, observando as
pertinéncias legais da administracdo publica da Prefeitura Municipal de Sao Félix do
Piaui.
12.5 O candidato classificado nas condi¢des do subitem anterior, sera convocado
para a posse por meio de editais a serem afixados no atrio da Prefeitura Municipal de
Sdo Félix do Piaui, imprensa oficial (Didrio Oficial do Estado do Piaui) e
correspondéncia com aviso de recebimento (AR), enviada ao enderego constante no
requerimento de inscricao, obrigando-se a declarar por escrito, se aceita ou nao o
cargo, no prazo de (cinco) dias. O ndo pronunciamento no prazo estabelecido
permitira a convocacdao do préximo candidato da lista de classificacdo. O candidato
que ndo atender ao chamado sera considerado como desistente a vaga.
12.6 E obrigacdo do candidato, manter seus dados atualizados, através de
formulario de alteracao cadastral, disponivel no site da Fundacao Madre Juliana:
www.fundacaomadrejuliana.org.br:
12.7 A lotacdo do candidato aprovado obedecera a critérios estabelecidos pelo poder
legislativo e de acordo com a disposicao de vagas estabelecidas neste Edital.
12.9 A documentacao do candidato aprovado estabelecido no item 3.0, sé devera
ser apresentada no ato de sua convocacao.
12.10 Os profissionais aprovados no respectivo Teste Seletivo, deverao cumprir
integralmente a carga horaria estabelecida no presente Edital.
12.11 A aprovagao do Teste Seletivo assegurara, apenas, a expectativa de direito a
nomeagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a substancia das
disposicoes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Sao Félix do Piaui, da rigorosa ordem de classificacao e do prazo de
validade do Teste Seletivo.
12.12 E de responsabilidade do CANDIDATO o acompanhamento das informacoes
sobre o referido Concurso, Edital, Conteldo Programatico, local de aplicacao de
provas e resultado, através do endereco eletronico
www.fundacaomadrejuliana.org.br
12.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagao geral do Concurso
Publico e Comissao Organizadora.
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12.14 A Organizadora reserva-se o direito de promover as correcoes que se fizerem

necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em
razao de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

Sao Félix do Piaui, 06 de Junho de 2017.

Prefeito Municipal

ANEXO I

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
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ATIVIDADE DATA

01 Publicacao do Edital 06/06/2017

02 Lancamento do Edital 06/06/2017

03 Periodo de inscricoes 07 a 16/06/2017

04 Divulgacao dos locais de aplicacao de provas e 04/07/2017

homologacao das inscricoes.

05 Aplicacao das provas 09/07/2017

06 Divulgacao do gabarito preliminar da prova 10/07/2017

objetiva.

07 Prazos para apresentacao de recursos contra o 11 e 12/07/2017

gabarito preliminar.

09 Resultado dos recursos contra o gabarito. Até 10(dez) dias

10 Divulgacdo do resultado preliminar da Prova 21/07/2017

Obijetiva.

11 Prazo para apresentacao de recurso referente ao 24 e 25/07/2017

resultado da Prova Objetiva.

12 Resultado Final do Recurso Até 10 dias apds o
recebimento

OBSERVACOES:

Todas as decisdbes e demais atos serdo publicados no endereco eletrénico
www.fundacaomadrejuliana.org.br e na Prefeitura Municipal de Sdo Felix do Piaui.
E responsabilidade do candidato o0 acompanhamento de todas as etapas do certame.

ANEXO II
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO | ATRIBUICAO
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Servicos de natureza fisica ou bracal, envolvendo atividades como
zeladoria, preparagao de alimentos, faxina, limpeza, zelo pelo
patrimonio publico, vigilancia e outros de natureza semelhante.
Auxiliar o professor titular da sala de aula. Participar de reunides de
planejamento, programas e metas a serem adotados ou
reformulados. Cumprir Plano de Trabalho. Auxiliar em atividades
didatico-pedagdgica. Executar outras tarefas referentes ao cargo;
executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis
com a fungao.

Auxiliar de
Servicos Gerais

Auxiliar de
Educacdo Infantil

Auxiliar o professor titular da sala no acompanhamento do aluno
com deficiéncia no maximo dois alunos dependendo do grau de
deficiéncia. Participar de reunides de planejamento programas e
Acompanhante metas a serem adotados ou reformulados. Cumprir Plano de
Pedagdgico Trabalho. Auxiliar em atividades didatico-pedagdgica. Desenvolver
atividades que promovam aprendizagem significativa dos alunos
com dificuldades de aprendizagem escolar. Executar outras tarefas
referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia
imediata, compativeis com a funcao.

Ministrar aulas e atividades de classes, em séries compativeis com
area especifica da formagdao em consondncia com programas
estabelecidos; b) Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos
usuais de avaliacao; c) Estabelecer tarefas individuais e/ou em
grupo; d) Registrar, em diarios de classe ou equivalente, as notas e
Professor (Todos) | frequéncia de alunos, bem como as atividades didatico-pedagdgicas
desenvolvidas; e) Participar de cursos de aperfeicoamento em sua
area especifica de atuacdo; f) Executar outras atribuicOes
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacdo
superior, g) Participar de reunides de planejamento programas e
metas a serem adotados ou reformulados.

Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a
vigilancia dos prédios publico e canteiros de obras, percorrendo e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndio, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como
executar a ronda noturna das dependéncias, verificando se as
portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdao fechados
Vigia corretamente e constando irregularidades; tomar as providéncias
necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos; observar a
entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas
possam causar transtornos e tumultos; controlar a movimentagao
de veiculos, fazendo os registros, anotando o nimero da chapa do
veiculo, nome do motorista e horario; executar outras atribuicdes
afins.

ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO POR CARGO
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LINGUA _PORTUGUESA PARA 0OS CARGOS DE PROFESSOR: .Texto:
interpretacdo e compreensao de textos de diferentes géneros.Texto e contexto.
Tipos textuais. Géneros textuais/discursivos. Mecanismos de coesdo e coeréncia
textuais. Intertextualidade. Interdiscursividade. 2. Variagdo Linguistica e norma culta.
3. Fonética e Fonologia: Fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos.
Tonicidade. 4. Ortografia (de acordo com as normas do acordo ortografico vigente):
notagOes léxicas, emprego do sinal indicativo de crase, acentuacdao, emprego do
hifen. Regras de acentuacdo. 5. Morfologia: Estruturas da palavra. Formacao de
palavras. Palavra e morfema. Derivagao e composicao. 6. Emprego das classes de
palavras. 7. Sintaxe: frase, oracao e periodo. Termos essenciais da oracao: sujeito e
predicado. Termos integrantes: complementos nominais e verbais. Termos
acessorios: adjuntos adnominais e adverbiais. Aposto. Periodo simples e composto.
OragOes complexas e grupos oracionais: subordinacdo e coordenacdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo ou de ordem.
Colocagao pronominal. Figuras de sintaxe. Discurso direto, indireto e indireto livre. 8.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagao. 9. Semantica: polissemia, homonimia,
sinonimia, antonimia, paronimia. 9. Estilistica: Figuras de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA PARA CARGOS OS CARGOS DE AUXILIAR DE
EDUCACAO INFANTIL E ACOMPANHANTE PEDAGOGICO

Leitura e compreensao de texto: Identificacao de elementos do texto (tema, ideia
central, ideias secundarias, relagbes de sentido entre palavras e frases, relacdes
entre paragrafos); Estudo de palavras (sin6bnimos, antonimos, homonimos,
paronimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narragdo, descricao e
dissertacdo); Estilos de texto (técnico, cientifico e literario); Conhecimentos
linguisticos: Pontuagdo; Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de
palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo). Sintaxe (identificacao de termos
da oracdo, oracOes coordenadas e oracOes subordinadas); Casos gerais de
cqncordéncia verbal e concordancia nominal.

LINGUA PORTUGUESA PARA CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
E VIGIA:

Leitura e compreensao de texto: Identificacao de elementos do texto (tema, ideia
central, ideias secundarias, relagbes de sentido entre palavras e frases, relacoes
entre paragrafos); Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, homdénimos,
paronimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narragdo, descricao e
dissertacdo); Estilos de texto (técnico, cientifico e literario); Conhecimentos
linguisticos: Pontuagdo; Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de
palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacao de termos
da oracdo, oracOes coordenadas e oracOes subordinadas); Casos gerais de
concordancia verbal e concordancia nominal.
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MATEMATICA PARA CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E VIGIA:
Sistema de numeracao decimal; Conjunto dos nimeros naturais; O operacoes com
numeros naturais: adicao, subtracao, multiplicacdo e divisao; Mdltiplos e divisores;
Conjunto dos numeros racionais: fracdes e numeros decimais; Operacdes com
numeros racionais: adicdo, subtracdo, multiplicagcdo e divisao; Sistema de medidas:
comprimento, massa, capacidade, area e volume; Medida de tempo; Calculo de
perimetro e area de figuras geométricas planas; Resolucdo de problemas de primeiro
grau; Problemas envolvendo porcentagem e juros simples. Problemas envolvendo
Raciocinio Ldgico.

LEGISLAGCAO/ FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS DA

EDUCACAO/DIDATICA, CURRICULO E AVALIACAO PARA CARGOS DE

PROFESSOR, AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL E ACOMPANHANTE
PEDAGOGICO:

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional — Lei n® 9394/96. 2. O valor
pedagdgico da relacao professor- aluno. 3. Tendéncias pedagdgicas e concepcoes de
ensino e aprendizagem; as dimensdes do processo educativo; planejamento de
ensino. 4. Curriculo e projeto politico-pedagdgico. Planejamento Curricular. Curriculo
e organizacao do tempo escolar e do conhecimento. Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. 5. Concepgdes de avaliagao. Tipos e
funcdes da avaliagdo. Avaliacdo na LDB e nos PCNs. Critérios e instrumentos de
coleta de dados para a avaliagao no ensino fundamental de 9(nove) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGOS

ACOMPANHANTE PEDAGOGICO: 1. Principios que fundamentam a pratica
pedagogica na Educacdo Especial e na educacdo inclusiva. 2. Etica profissional e
relagbes humanas no trabalho. 3. Niveis psicognéticos da lingua escrita. 4.
Parametros curriculares nacionais para o ensino fundamental. 5. Alfabetizacdo de
criancas e fracasso escolar no contexto atual (familia, escola, etc.). 6. Dificuldades de
aprendizagem na leitura e na escrita. 7. Aspectos afetivos e sociais da aprendizagem.
8. Epistemologia genética de Jean Piaget. 9. Perspectiva socio interacionista de
Vigotsky. 10. Avaliacdao da aprendizagem na perspectiva inclusiva. 11. Acessibilidade
curricular. 12. Organizacao da Educacao Especial segundo a LDB n©9394/96.

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL: 1. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Infantil (Resolugao CNE/CEB n° 5/2009). 2. Estatuto da Criangca e do
Adolescente — Lei n° 8. 069 de 13/07/1990. 3. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — Lei n® 9394/96. 4. A brincadeira como eixo norteador do curriculo de
educacao infantil.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Conhecimentos sobre a limpeza de ambientes
nas reparticbes publicas municipais; limpeza de dependéncias de circulacao,
dependéncias de trabalho e dependéncias sanitarias; conhecimentos sobre a pratica
de limpeza de pisos, assoalhos, paredes, tetos, madeiras, vidracas, mobilidrio, em
geral; conhecimentos sobre produtos quimicos, bioquimicos e organicos para
execucao das limpezas antes relacionadas; normas de seguranca nos servicos de
limpeza, inclusive acerca do uso de materiais e equipamentos e protecao individual;
conhecimentos de servicos de copa (preparacao de café, chas, chimarrdao);
conhecimentos relacionados ao programa de alimentagdao escolar —cozinhas,
producado de refeicdes para os alunos, produtos alimenticios, guarda e estocagem de
produtos alimenticios; formas e procedimentos para servir (café, chas, agua,
chimarrao) no ambiente de trabalho; conhecimentos relaciona dos ao lixo, sua
classificagao, separacao, coleta e destino adequado; Guarda e armazenagem de
materiais e utensilios. Servicos de copa e cozinha, na limpeza e manutencao de
ambientes internos; conhecimentos acerca do reparo de cafés, chas e outras bebidas
servidas no ambiente de trabalho e conhecimentos acerca dos servigos de copa e
cozinha, inclusive de preparo e distribuicao da alimentagao escolar, nas escolas da
rede municipal de ensino; conhecimentos sobre a limpeza de dependéncias
sanitarias, pisos, as soalhos, mdveis, equipamentos, inclusive de informatica.

PROFESSOR DE ARTES:1. Conceito e fungdes da Arte na Educacdo. 2. Elementos
componentes do cddigo da linguagem visual. 3. Histdria mundial da arte. 4. Historia
da arte no Brasil. 5. Historia da arte no Piaui; Eco Art.

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS: 1. Metodologia de ensino de Ciéncias:
organizacao didatico-pedagdgica e suas implicacdes na construcdo do conhecimento
em sala de aula; organizacdo didatico- pedagdgica e o ensino integrado de ciéncias
frente as exigéncias metodoldgicas do ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e
formagdo da cidadania. 2. Os PCNs e o ensino de Ciéncias. 3. Seres vivos e
ambiente: caracteristicas morfoldgicas dos grupos de virus aos mamiferos e de algas
a gimnospermas e suas relacdes entre si e com o meio. 4. Citologia e histologia;
organizacao das células; divisao celular — caracteristicas dos tecidos basicos animais
e vegetais. 5. Reproducao: tipos de reproducado- reproducao humana- caracteristicas
hereditarias: sexualidade e DST. 6. Evolucdao: origem da vida; evolugdo humana.
7.Misturas e substancias: propriedades e processos de separacdo; atomos, moléculas
e substancias; reacdes quimicas; atomo e eletricidade; gases e liquidos. 7. Terra-
energia e vida; a terra e a luz no espaco, seus movimentos e suas consequéncias;
atmosfera e pressao; a vida na terra e suas relagdes com a energia solar; camadas
da terra; condicbes ambientais e condicdes de sobrevivéncia.
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PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO: 1. O ensino religioso no Brasil: processo
historico e perspectivas. 2. O Ser Humano e o Fendmeno Religioso: fundamentos
histdricos, filosoficos, psicoldgicos e socioldgicos das tradicOes religiosas; as tradicoes
religiosas como elementos indissociaveis das culturas; religides afrobrasileiras; o
simbolo e o sagrado; o mito e o rito; os textos sagrados; a descricdao das
representacdes dos transcendentes nas tradicdes religiosas; sintese da histéria do
budismo, cristianismo, hinduismo, islamismo e judaismo.

PROFESSOR DE ESPANHOL: Objetivos do Ensino de Espanhol nas séries finais do
Ensino Fundamental. Interpretacdo de textos extraidos de jornais, revistas, livros
(ficcao e nao ficcao), brochuras, manuais, propagandas, e outras publicagoes,
considerando o interesse dos alunos e a relevancia do tema; Identificacao de idéias
centrais, secundarias, implicitas e intertextuais; Identificacdo e interpretacao de
referéncias culturais. Vocabulario e gramatica. Reflexdo sobre elementos lexicais,
gramaticais e textuais, significativos para a compreensao e producao de textos.
Abordagem lexical. Inferéncia de significado de palavras novas a partir do contexto e
de elementos gramaticais; Identificagao de palavras chave; Identificagao de Relagdes
Léxicas: Sindnimo s e Antonimos; Identificacdo de palavras compostas; Cuidado
especial com as palavras cognatas. Temas gramaticais. Grupos Nominais; Referéncia
Lexical e Gramatical;, Verbos, Modos, Vozes; Tempos Verbais; Palavras e expressoes
indicadoras de frequéncia; Marcadores de sequéncia cronoldgica; Imperativo,
comandos. Partitivos. Substantivos. Qualificadores (Pronomes Indefinidos).
Comparagoes. Marcadores de concessao, condicdao, conseqiiéncia, resultado Oragoes,
Ordem e Colocacao de Elementos da oracao. Preposicoes: lugar, posicao, direcao,
distancia. Advérbios. Indicadores de obrigacdo, permissdo, explicacao, reformulacado
e conclusdao. Discurso Indireto. Hipotese, condicdes e suposicdes (oragoes
condicionais). Infinitos e Gerundios; Pronomes Pessoais; Colocagdao de Pronomes;
Pronomes Reflexivos; Verbos Irregulares. Mudangas de Radical; Demonstrativos e
Possessivos. O Adjetivo. Nimeros. Conjungdes. Conjungdes mais comuns, indicando.
adicdo, alternativa, contraste, causa, consequéncia, afirmagdo, negacao,duvida,
condicao e , temporalidade. Avaliacgao da aprendizagem no ensino de Espanhol:
construcao de competéncias e habilidades.

PROFESSOR DE EDUCAgﬂO FISICA:1. Cultura das atividades Fisicas/Movimento
Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreacdo). 2.Histdrico da
Educacdo Fisica. 3. Educacdo Fisica enquanto linguagem. 4. Processo ensino-
aprendizagem na Educacado Fisica. 5. Construindo competéncias e habilidades em
Educagdo Fisica. 6. Avaliacdo em Educacao Fisica. 7. Educacao Fisica e sociedade. 8.
Fundamento didaticos pedagdgicos da Educacao Fisica. 9. Atividade fisica e saude.
10. Aspectos da aprendizagem motora. 11. Motricidade Humana (lateralidade,
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orientacao espaco-temporal). 12. Corporeidade (esquema corporal, imagem corporal
e expressao corporal).

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: 1. Concepcoes do pensamento geografico e sua
influéncia da Geografia. 1.1 Sociedade, lugar e paisagem no ensino de Geografia. 1.2
Curriculo: cultura e territorialidade no ensino da Geografia. 1.3 Novas abordagens
tedrica e metodoldgicas no ensino da Geografia. 1.4 Novas tecnologias de
comunicacao e informagdao no ensino de Geografia. 1.5 Aspectos avaliativos no
Ensino de Geografia. 2. Geopolitica e Econdmica. 2.1 O espaco como produto do
homem. 2.2 Capitalismo. 2.3 Desenvolvimento e subdesenvolvimento. 2.4 Economia
do pds-guerra. 2.5 O Brasil, a nova ordem mundial e a globalizacdo. 2.6 O Comercio
Internacional. 2.7 O MERCOSUL 2.8 A economia mundial e do Brasil 2.9 O problema
da divida externa. 2.10 Energia e transporte. 2.11 A agropecuaria. 2.12 O comércio
2.13 A industria 2.14 Os servicos 2.15 As relacbes de trabalho. 2.16 As
desigualdades sociais e a exploracao humana. 2.17 A revolugdo técnico-cientifica. 3
Geografia da populacdo. 3.1 A populacao e as formas de ocupacao do espaco. 3.2 Os
contrastes regionais do Brasil. 3.1 Urbanizacao e metropolizacao. 4 Ecologia. 4.1
Ecossistemas naturais. 4.2 Impactos ambientais. 4.3 Recursos naturais e devastacao
histdrica. 4.4 Politica ambiental.

PROFESSOR DE HISTORIA: 1. Concepcdo do pensamento histdrico, dindmica
historiografica e sua influéncia no ensino a histéria. 1.1 Memoria, oralidade e
cotidiano no ensino de Historia. 1.2 Curriculo: cultura, género, direitos humanos,
meio ambiente, historia local e diversidade étnico racial no ensino de Histéria, novas
abordagens tedricas e metodoldgicas no ensino de Historia. 1.3 Novas tecnologias de
comunicagao e informagao no ensino de Historia. 1.4 Aspectos avaliativos no ensino
de Histdria. 2. Histéria Geral: 2.1 Os povos do mundo antigo oriental: egipcios
hebreus.3. O mundo greco-romano. 4. Idade média ocidental: Feudalismo,
Mentalidades e Religiosidade. 5. Os arabes e a expansao mulcumana. 6.Formagao do
mundo moderno: emergéncia da burguesia e a formacdo dos Estados Nacionais;
expansao mercantil européia, descobertas maritimas e colonizacdo; O Renascimento
e as Reformas Religiosas. 7. A era revolucionaria: revolugdo inglesas do século XVII;
nascimento das fabricas; Revolugdo Francesa; movimentos de independéncia nas
Américas. 8. Revolucdao Russa.9. Primeira Guerra Mundial e crise de 1929. 10.
Nazismo Alemao e Fascismo Italiano. 11. Segunda Guerra Mundial. 12. GUERRA Fria
e bipolarizagdo estratégica. 13. Descolonizacdo e libertacdo na Asia e na Africa. 14.
América Latina na segunda metade do século XX. 15. Conflitos nacionais, étnicos e
religiosos no final do século XX. 16. Historia do Brasil: conquista portuguesa e
ocupacao territorial.17. Brasil Colonial: caracterizagao da economia e da sociedade.
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PROFESSOR DE INGLES: 1. Leitura e compreensao de textos e Lingua Inglesa
considerando os diversos géneros textuais. 2. Tendéncias pedagdgicas do ensino de
Lingua Inglesa: abordagem da linguagem sob novos enfoques.3. Uso e dominio das
estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction e outras). 3.1 Compreensao
geral do texto. 3.2 Reconhecimento de informacdes especificas. 3.3 Inferéncia e
predicdo. 3.4 Palavras cognatas e falsos cognatos. 4. Vocabulario. 4.1 Dominio de
vocabulario compativel com a interpretacao de texto, dentro do conteldo exigido. 5.
Aspectos linglisticos e gramaticais. 5.1 Conhecimento dos tempos e modos verbais.
5.2 Verb “to be"”. 5.3 Regular/irregular verbs (simple present and simple past).5.4
Present and past continuous. 5.5 Present and past perfect. 5.6 Present perfect
continuous. 5.7 Future tense: will. 5.8 Possessive pronouns. 5.16 Possessive
adjectives. 5.17 Relative clauses: who/that/which/whom/where. 5.18 Comparatives
and superlatives. 5.19 Possessive case.

PROFESSOR DE EDUCAQRO INFANTIL: 1. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacao Infantil (Resolucao CNE/ CEB n° 5/2009). 2. Projeto Politico-Pedagdgico
da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. 3. Processo de ensino—
aprendizagem. 4. Relacdo professor/aluno. 5. Epistemologia genética de Jean Piaget.
6. Perspectiva socio interacionista de Vigotsky. 7. Planejamento de ensino em seus
elementos constitutivos: objetivos e contelidos de ensino. 8. Avaliacdo na Educacao
Infantil. 9. Desenvolvimento da competéncia leitora na Educacdo Infantil. 10. A
brincadeira como eixo norteador do curriculo de Educagao Infantil.

PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. N(meros e operacBes: Divisores; NUmeros
Primos. Fatoracdo. MDC e MMC. Produtos notaveis. Equagdes e sistemas de
equagdes polinomiais. EquacgOes trigonométricas e exponenciais. Fungdes afim,
quadraticas, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Matrizes e determinantes.
2. Espaco e forma: Relagbes métricas e trigonométricas dos triangulos. Figuras
semelhantes. Semelhanga de triangulos. Figuras geométricas planas. Solidos
geométricos: prismas, piramides, cone e esfera, Poligonos convexos. Circunferéncias.
EquagBes da reta e da circunferéncia. 3. Grandezas e medidas: Sistemas de medidas
padrdo. Comprimento da circunferéncia. Areas das principais figuras planas. Volumes
e capacidades. 4. Tratado da informacdo : Andlise e interpretacdo de dados
estatisticos apresentados em graficos e tabelas. RazOes. Grandezas diretamente e
inversamente proporcionais. Probabilidade. Médias aritméticas. Conhecimentos
pedagdgicos: Metodologias de ensino de matematica: 5. O jogo como metodologia
do ensino de Matematica. O ensino de Matematica por meio da resolugdo de
problemas. Etnomatematica. Os materiais concretos e o ensino de Matematica. A
histéria da Matematica e o ensino de Matematica. Modelagem matematica. Teoria
dos campos conceituais de Vergnaud.
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: 1. Oralidade e escrita. 2. Lingua e
gramatica: Prescricao e descricao. 3.Sociolinguistica e ensino de Lingua Portuguesa.
4. Livro didatico e ensino de Lingua Portuguesa. 5. Texto e textualidade. 6. Relagdes
entre tipo textual e género textual. 7. Géneros textuais literarios e nao literarios. 8.
Géneros textuais orais e escritos. 9. Ensino de Leitura e de Producdo de Textos. 10.
Letramento e Ensino de Lingua Portuguesa. 11. Relacdes entre sons, fonemas e
grafias. 13. Aspectos morfossintaticos do portugués brasileiro e sua utilizacdo
estratégica em textos. 14. Aspectos da relagdo entre sintaxe e semantica no
portugués brasileiro e sua utilizacdo estratégica em textos.

PROFESSOR DE POLIVALENCIA: 1. OrientacOes metodo[égicas na perspectiva
dos Parametros Curriculares Nacionais. 2. ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA:
Desenvolvimento da linguagem oral: teorias da aquisicdo e estagios. Alfabetizagao e
Letramento: concepgOes e praticas escolares. Aprendizagem da Linguagem Escrita:
Sistema de escrita alfabético/ortografico, Evolucao da escrita, Psicogénese da Lingua
Escrita. Os Processos de Sistematizacao do Uso da Leitura e da Escrita: Os usos
sociais da leitura e da escrita, Tipologia de texto e géneros textuais, O papel do
professor no ensino da leitura e da escrita. A pratica de leitura: estratégias e
orientacOes didaticas. A pratica de producdao de textos: estratégias e orientacOes
didaticas. Elementos coesivos. Condigdes de produgao do texto(autor, leitor, assunto,
linguagem, finalidade, suporte). A pratica de andlise e reflexdao sobre a lingua:
estratégias e orientacOes didaticas. Recursos expressivos: sinais de pontuacao,
recursos graficos, repeticdo de palavras e termos. Elementos de coesdo: sindnimos,
pronomes (referentes) e advérbios (temporalidade ).3. ENSINO DE MATEMATICA: O
ensino da matematica: o recurso a resolugao de problemas e aos jogos. A escrita
numérica. O Sistema de Numeragao Decimal. Contagem e representacao numeérica;
Numeros Naturais. Operacdes com numeros naturais (adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo). Leitura e escrita de niUmeros naturais (observacao do dia — a
- dia) NUmeros racionais. Operagdes com numeros racionais (adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisao). Medidas de comprimento. Medidas de Volume. Medidas de
Superficie. Solidos Geométricos. Medidas de tempo. Medidas de massa. Leitura e
interpretacdo de informacOes extraidas de imagens, tabelas e graficos. Recursos
didaticos: jogos, calculadora e computador. OrientacOes didaticas.

VIGIA: Procedimentos de Comunicacao; Registro de eventos e irregularidades
verificadas no turno do servigo de seguranca; Seguranca no trabalho; Vigilancia e
protecdo do patrimOnio publico contra danos; Conhecimento Basico da Funcao;
Fiscalizacdo e Controle de entradas e saidas; Formas de Tratamento; Nocbes de
seguranca; NocOes de Hierarquia; Relagdes Humanas: Convivéncia com 0os
superiores, com o0s colegas de trabalhos e com o publico. Nocdes de Etica
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Profissional. Direitos e deveres do servidor publico. Telefones publicos de
emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSOS

Para: TESTE SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO PIAUL.
(*) N° DE PROTOCOLO:

CARGO:
TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
Ref. Prova objetiva
( ) |CONTRA GABARITO DA PROVA N° da questao:
() Gabarito oficial:
( ) | CONTRA RESULTADO DO GABARITO Resposta Candidato:
()

CONTRA RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

Justificativa do candidato — Razodes do Recurso
Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel
p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Teste Seletivo Prefeitura Municipal de Sao Félix do Piaui

Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

NO© da inscrigao:

Cargo:
Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com
base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distUrbios de acuidade visual
passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres)

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (marcar com X no local caso
necessite de Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova
necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse
requerimento
, de de

Assinatura
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