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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATO TEMPORARIO N.2 001/2018

O MUNICIPIO DE NAZARIA, ESTADO DO PIAUI, através da Secretaria Municipal de Educagio torna
publica a abertura de inscricdes e estabelece normas para a realizacio de Processo Seletivo
Simplificado para Contrato Temporario no provimento de vagas para o cargo de Professor, no quadro
provisorio da Secretaria Municipal de Educacdo, observadas as disposi¢des constitucionais referentes
ao assunto, bem como a Lei Municipal n? 108/2017, e as normas contidas neste edital e em seus
Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, de acordo com o previsto no inciso IX, do
Artigo 37 da Constituicdo Federal, e na Lei n2 108/2017, e sua realizacao a cargo da Fundacao Vale do
Piaui, destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 59 (cinquenta e nove) vagas de
preenchimento imediato, mais Cadastro de Reserva.

1.1.1 A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e vagas, bem como
informacgdes referentes aos vencimentos e a carga horaria estao especificadas no Anexo I deste edital.
1.1.2 O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital sera de Contrato de Prestacdo de Servigos,
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com inicio e fim de vigéncia,
sendo as contribui¢cdes previdenciarias pertinentes realizadas junto ao Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicdo Federal, e em observancia ao que
determina o Decreto n? 3.298/99, que regulamenta a Lei n? 7.853/89, que dispde sobre a politica
nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia, sera assegurado as pessoas portadoras
de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso, desde que as atribui¢des do cargo pretendido
nao sejam incompativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, e a elas serao reservados 5% das
vagas oferecidas neste Concurso, consideradas as fragdes, conforme Anexo I deste Edital.

1.2.1 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nado ultrapasse 20%
das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do Decreto n? 3.298/1999.

1.3 Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a
ordem de classificacdo final, bem como o cargo do qual esta vinculada a referida vaga.

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado tera como prazo de validade 02 (dois) anos,
prorrogaveis por igual periodo, contados a partir da data de publicacdo da portaria de homologacao
do resultado final do certame.

1.5. As provas do referido Processo Seletivo Simplificado serao realizadas na cidade de
TERESINA - PI.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado constara de prova escrita objetiva.

1.7 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo I deste Edital.

1.8 A distribuicdo dos cargos, vagas, jornada mensal, requisitos, saldrio e taxa de inscri¢cdo, esta de acordo
com as indicacdes feitas pela Secretaria Municipal de Educagio de NAZARIA.

1.9. O regime juridico aplicavel aos servidores publicos é o Estatutario.
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1.10 O presente Edital é complementado pelos seguintes anexos:

[ - Quadro de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneracao e jornada mensal;

II - Contetidos Programaticos;

[II - Conhecimentos Especificos;

IV - Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais;
V- Cronograma de Execucao do Processo Seletivo;

VI - Atribui¢des do Cargo

2.DO CARGO

2.1. Aindicacgdo do cargo, jornada de trabalho, vagas, requisitos exigidos e vencimento esta discriminada
no Anexo [ deste Edital.

2.2. A comprovagao dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera somente no momento da
posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1.0 candidato sob as penas da lei assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na data da
admissdo, em atendimento a legislacao vigente.

3.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 12, art. 12, da Constituicao Federal.

3.3. Estar quite com a Justi¢a Eleitoral.

3.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes do servigo militar, apresentando certificado
de reservista ou de dispensa de incorporagao.

3.5. Possuir Cédula de Identidade - RG, e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

3.6. Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo I deste Edital para o exercicio do cargo.

3.7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da posse.

3.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo com apresentacdo do
respectivo laudo.

3.9. Apresentar declaragdo de acumulacdo de cargo ou fun¢do publica, quando for o caso, ou sua
negativa.

3.10. Copia da udltima declaracao de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal,
acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizagdes e/ou complementag¢des ou, no caso
de admitido ndo ser declarante, apresentacdo de declaracdo de bens e valores firmados por ele
préprio;

3.11. Duas fotos 3x4 recentes;

3.12. Documento de inscri¢ao no PIS ou PASEP (se houver);

3.13. Nao ter registros de antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fun¢do publica, achando-
se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos, bem como nao ter sido exonerado ou demitido a
bem do servico publico através de processo administrativo disciplinar ou destituido do cargo,
emprego ou fungao por ordem judicial.

3.14. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargos, emprego ou funcdo publica,
ressalvados, os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.
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3.15. Assinar termo de compromisso confirmando a ciéncia e a concorddncia com as normas
estabelecidas pela Administragdo da Secretaria Municipal de Educacao de Nazaria - PI

3.16. O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a investidura do cargo.
A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 deste Edital impedira a
nomeacao do candidato.

4. DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes serdo feitas via internet no endereco eletronico www.funvapi.com.br. no Portal do
Candidato.
4.2 Periodo: das 8h do dia 23 de marco de 2018 até as 23h59min do dia 08 de abril de
2018.
4.3. AFUNDACAO VALE DO PIAUI néo se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢des nio recebidas
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas
de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.
4.4, Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricio da FUNDACAO VALE DO PIAUI, no
ultimo dia das inscrig¢des, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.
4.5 Apo6s o preenchimento do formulario de inscricio via Internet, o candidato devera
imprimir o boleto bancario no valor da inscricio, podendo pagar preferencialmente nas
Agéncias do BRADESCO, no BRADESCO EXPRESSO.
4.6. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo via Internet serdao de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a FUNDACAO VALE DO PIAUI do direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher a ficha de inscricdo de forma completa e
correta.
4.7. 0 candidato podera obter informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos enderegos
eletrénicos www.funvapi.com.br e na Sede da FUNDACAO VALE DO PIAUI e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE NAZARIA E NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
4.8. Taxa de inscricdo:
N° CARGO TAXA DE INSCRICAO
1., PROFESSOR R$ 80,00
4.9. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax e/ou correio eletronico.
4.10. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.
4.11. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado por conveniéncia da Administragao
Municipal ou por decisdo judicial.
4.12. No caso de devolucao, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da taxa de
inscricdo, esta ndo sera validada.
4.13. A efetivagdo da inscri¢do implica a aceitacdo tacita das condicdes fixadas para a realizacao do
Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipdtese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.
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4.14 - Podera ser pleiteada a isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao pelos candidatos que
atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n®. 6.593 de 02 de outubro de 2008 e
que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Federal n2 6.135 de 26 de junho de 2007.

4.15 - Os candidatos amparados pelo item anterior devem realizar sua inscricido no site
www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar o requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢do
conforme modelo do Anexo VII, acompanhado da Ficha de Inscri¢do, dos Documentos de Identidade,
do Comprovante de Endereco e Cartao Cidadao e indicar o nimero do NIS, e, encaminhar todos para
a FUNDACAO VALE DO PIAUI, sediada na Rua Benjamim Constant 2082 - Centro - 64.000-280 -
TERESINA - PIAUI, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucido do Concurso.

4.16 - O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscri¢do indeferido tera um prazo de
dois dias uteis para impetrar recursos contra o indeferimento, o qual deve ser postado no site
www.funvapi.com.br link Portal do Candidato, dentro do prazo estabelecido no Cronograma.

4.17 - O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscricdo com o pagamento da
taxa de inscrigdo.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicao Federal e pela Lei
Federal n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, publicado no DOU de 21/10/99, Secdo 1, podera concorrer as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, sendo reservado o percentual de 10% (dez) por cento, para estes, conforme vagas constantes
no Anexo I deste Edital, considerando o disposto no item 1.2 deste Edital.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser portador de deficiéncia, especificando-a
na ficha de inscricao, declarando ainda estar ciente das atribuicdes do Cargo e de que, no caso de vir a
exerceé-lo.

5.1.2 O candidato com deficiéncia devera enviar cépia do formulario de inscricio devidamente
preenchido, laudo médico (original), através de AR (Aviso de Recebimento) 3 FUNDACAO VALE DO
PIAUI, situada a Rua Benjamim Constant, n22082, Centro, Teresina-Piaui, CEP: 64000.280, até o
primeiro dia util ap6s o término das inscrigdes.

5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDACAO
VALE DO PIAUT néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao
seu destino.

5.1.4 O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e nao sera
devolvido nem serdo fornecidas copias desse laudo.

5.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as condi¢des de que
necessita para realizacdo da(s) prova(s) do Processo Seletivo Simplificado, através de requerimento
constante no Anexo III, deste Edital. O requerimento deve ser enviado juntamente com o Laudo
Médico para o enderego descrito no subitem 5.1.2 deste Edital, até o primeiro dia ap6s o término das
inscrigoes.

5.1.6 A solicitacao de tratamento diferenciado referido no subitem 5.1.5 do Edital sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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5.1.7 O candidato portador de deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliagdo, ao local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
5.1.8 O candidato de que trata o subitem 5.1, se habilitado e classificado, sera, antes de sua
nomeacdo, submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Secretaria Municipal de
Educacio de NAZARIA, na forma do disposto no Art. 43 do Decreto n? 3.298, de 20/10/99, que
verificara sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.
5.1.9 A Secretaria Municipal de Educacdao de Nazaria seguira a orientacdo do parecer da equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.
5.1.10 Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados e classificados, terao seus nomes
publicados em separado por classificacao especifica.
5.1.11 A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe
Multiprofissional sera divulgada juntamente com o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.
5.1.12 Nado havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de necessidades especiais a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.
5.1.13 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia este passara a
concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de
classificacao, ndo cabendo recurso dessa decisao.
5.1.13.1 - Caso a deficiéncia do candidato ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das
atribui¢des do cargo na forma do item 5.1, o mesmo sera excluido do processo seletivo, ndo cabendo
recurso dessa decisao.
5.1.14 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas serdo revertidas aos demais
candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatoria.
6. DA PROVA E SUA REALIZACAO
6.1  DaProva Objetiva:
6.1.1 A prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara com caderno de 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha com 05 (cinco) opgdes das quais somente 01 (uma)
é correta, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formac¢do académica exigida, com as
atribui¢cdes dos cargos e contetildos programaticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo a
especificidade de cada cargo.
6.2 DATAS E HORARIOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:
6.2.1 Data: 22.04.2018

Horario: 08:00h as 12:00h
6.2.2 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacio do tempo previsto para aplicacio da
prova, por afastamento do candidato da sala da prova.
6.3 A relacao dos candidatos por local e sala de aplicacdo da prova sera afixada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de NAZARIA, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e no endereco eletronico

www.funvapi.com.br.
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6.4 Nao havera segunda chamada para a realizagdo de prova fora da data e horario preestabelecidos neste
Edital.

6.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas, documento
de identidade original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h3a, no
maximo 30 (trinta) dias de antecedéncia, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta da assinatura do candidato.

6.5.1 Consideram-se documentos de identidade para os fins deste edital, exclusivamente:

v’ Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca dos Estados da
Federacao, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar;
Identidades para estrangeiros, na forma da Lej;

Passaporte;
CTPS e carteiras profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe e reconhecidas,
por Lei Federal, como documento de identidade (CRO, CRC, CRA, CREA, OAB e equivalentes),
dentro do prazo de validade;

v Carteira Nacional de Habilitagdo -CNH, na forma da Lei 9.503/97 (Cédigo de Transito

Brasileiro), dentro do prazo de validade.

6.5.2 Os documentos descritos no item anterior, apenas terdo validade, se forem original com foto, e,
em nenhuma hipétese sera aceita a fotocépia, mesmo que autenticada;
6.5.3 Ndo serao aceitos ainda, como documento de identidade: carteira de identidade funcional nio
regulamentada por lei, carteira de estudante, crachd/carteira funcional que estejam com data de
validade vencida.
6.6 O candidato devera comparecer ao local da realizacio da prova, até o fechamento dos
portoes, que ocorrera as 07h30min, munido de seu comprovante de Inscricao, do original do
documento com o qual se inscreveu ou documento de identidade, e de caneta esferografica de
material transparente (tinta azul ou preta).
6.7 Ndo sera permitida a entrada de candidato no local da prova ap6s o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes.
6.8 Durante a realizagao da prova, nao sera permitido aos candidatos portarem boné e utilizarem
aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, tabletes, receptores ou
similares, quaisquer aparelhos de funcionamento eletromagnético, relogios digitais, livros, anotagdes,
impressos ou quaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunicacdo entre candidatos.
Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que descumprir essa determinacao.
6.9 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
a) ndo comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;
b) ndo apresentar o documento de identidade exigido;
c) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;
d) Durante a realizacao da prova, for surpreendido em comunicagao com outro candidato, bem como
utilizar-se de livros, notas ou impressos ndao permitidos, inclusive textos copiados de paginas de
Internet;

ANENEN
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e) Estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, relégios, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares) bem como protetores auriculares;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execu¢do da prova;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdao Executiva do
Processo Seletivo Simplificado;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da prova;

i) Marcar o Cartao Resposta nos campos referentes a inscricao e cargo (estes campos sdo
preenchidos previamente pelo sistema de cadastro do Processo Seletivo Simplificado, caso
ocorra marca¢ao por parte do candidato o seu cartao resposta sera invalidado, pois sera
gerado um numero de inscricao e cédigo do cargo nao gerado pelo sistema).

j) PORTAR TELEFONE CELULAR.

6.10 Sera atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou
nao for transcrita do caderno de prova para o Cartdao Resposta.

6.11 A duracdo da prova escrita objetiva sera de 04 (quatro) horas para todos os cargos.
Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartao Resposta, devidamente preenchido e
assinado.

6.12 O Candidato podera levar o seu caderno de prova, desde que estejam faltando 120 (cento e
vinte) minutos para o término da mesma, respeitando o horario previsto no item 6.2.1 deste edital.
6.13 No dia da realizacdo da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo de provas e/ou pela Comissao responsavel, informacdes referentes ao contetido das provas.
6.14 Na Prova Escrita Objetiva, o(s) valor(es) do(s) ponto(s) relativo(s) (a) as questao(des)
eventualmente anuladas serd(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

6.15 Os trés ultimos candidatos somente poderado retirar-se da sala juntos. Na eventual necessidade
de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por um fiscal.

6.16 A prova sera corrigida através de leitura dtica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do
resultado.

6.17 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de corre¢ao da prova.

6.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizaciao das provas devera
levar um acompanhante, que ficarA em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca, nao sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.
6.19 Nao sera concedido tempo adicional para execu¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentagdo. A candidata podera levar criangas sob sua responsabilidade apenas
no caso de amamentacao.

6.20 O candidato que apresentar algum comprometimento de saude (recém-acidentado, operado,
acometido por alguma doencga) podera solicitar condi¢des especiais a fim de realizar a prova. Para
tanto, devera preencher o Requerimento de Condi¢des Especiais (Vide Anexo 1V), informando a razao
da solicitacdo e acrescentando documento médico comprobatério da necessidade, no prazo de até no
maximo 48 horas antes da realizacdo da prova.

6.21 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta

7
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esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, do comprovante de
inscricao, do comprovante de pagamento da taxa de inscricio e do documento de identidade
original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca texto e/ou borracha
durante a realizac¢ao das provas.

6.22 Os casos previstos no item 6.20 somente serio atendidos na sede do Municipio de NAZARIA - PI

7.DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 A primeira etapa corresponde a realizacdo da prova objetiva.

7.2. DO JULGAMENTO DA ETAPA DA PROVA OBJETIVA

7.2.1 Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60%
(sessenta por cento) do somatério dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que
compdem a prova objetiva.

7.2.2 Nao havera arredondamento de notas.

7.2.3 0O candidato NAO CLASSIFICADO ser4 excluido do Concurso.

7.2.4 As provas para os cargos contemplados neste Processo Seletivo Simplificado obedecerdo a
seguinte estrutura, conforme Quadros a seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL I E ENSINO
FUNDAMENTAL II (MATEMATICA, CIENCIAS, HISTORIA, GEOGRAFIA, EDUCACAO FiSICA, INGLES
E ESPANHOL.

DISCIPLINA Ne°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
FUNDAMENTOS DA EDUCACAQ 10 2,0 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60
TOTAL 40 100

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II - PORTIGUES

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
FUNDAMENTOS DA EDUCACAQ 10 2.5 25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 2.5 75
TOTAL 40 100

7.3 Em caso de empate na prova objetiva tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.2 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto
do Idoso);

b) obtiver maior pontuag¢do nas questdes de conhecimentos especificos da prova objetiva;

c) tiver maior idade;
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8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

8.1 O gabarito oficial da prova escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO PAUI através do
endereco eletrénico www.funvapi.com.br e no site da Prefeitura Municipal de NAZARIA

8.2 Todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios do PIAUI, afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Nazaria , nos endereco
eletronicos www.funvapi.com.br e nazaria.pi.gov.br respeitando a ordem de classificacdo dos
aprovados.

8.3 Apos a publicacao do resultado, o Processo Seletivo Simplificado serda homologado pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

8.4- DOS RECURSOS

8.5 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscrigao.

b) As questdes das provas e gabaritos preliminares;

c) Ao resultado das provas;

8.6 O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias uteis apds a concretizacdo do evento
que lhes disser respeito (aplicacao das provas, formulagdo das questdes das provas, divulgacdo de
gabaritos preliminares, divulgacdo do resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia util
subsequente a data do evento a ser recorrido.

8.7 admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 8.5 deste
capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.8 0 (s) Recurso (s) devera (ao) ser postados (s) pelo portal www.funvapi.com.br link cartao e
inscricdo/portal do candidato/recursos.

8.9 O recurso interposto fora do prazo nao serao aceitos.

8.10 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro meio
que nao seja o especificado neste Edital, conforme subitem 8.8 deste Edital.

8.11 Banca Examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.12 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item ndo serao
avaliados.

8.13 0 (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (Ges) eventualmente anulada (s) sera (ao) atribuida (s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

8.14 O gabarito divulgado podera ser alterado, em func¢ao dos recursos impetrados e as provas serao
corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.15 Na ocorréncia do disposto no subitem 8.14 podera haver eventualmente alteracao da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.16 As decisoes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que
forem deferidos.
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9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1 A classificagdo final gera para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagdo. O
Municipio de NAZARIA - PI, reserva-se o direito de proceder as admissées em nimero que atenda ao
seu interesse e necessidades, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e vagas existentes.

9.2 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracdao, conforme o nimero de
vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacao final, respeitando-se o percentual
de 5 % (cinco) por cento das vagas existentes para os candidatos com deficiéncia, respeitada a
legislacdo pertinente.

9.3. Os candidatos nomeados serao designados para desempenharem as atribui¢cdes dos cargos nos 6rgaos
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo de Nazaria /PI relacionados
com atividade-fim, excepcionalmente e temporariamente, localizados na circunscrigdo municipal, e de
acordo com as necessidades de cada 6rgado requisitante, por ato do Chefe do Poder Executivo e/ou de
auxiliar com poder por ele delegado.

9.4 A convocacao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita através de
comunicacao direta no endereco apresentado pelo candidato e divulgacao no quadro de aviso da
Prefeitura Municipal de NAZARIA e pelo site nazaria.pi.gov.br/.

9.5 Perdera o direito decorrente do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo recurso, o candidato
que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacgao;

b) ndo aceitar as condig¢des estabelecidas para o exercicio do cargo;

c) recusar nomeacao, ou consultado e nomeado deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos
prazos estabelecidos pela legislacdo municipal vigente.

9.6 Somente serdo admitidos os candidatos que forem julgados, apds avaliacdo médica oficial, aptos
fisica e mentalmente, devendo, no dia e hora marcados, apresentar os seguintes exames médicos
abaixo relacionados, cabendo o candidato providencia-los as proprias expensas:

9.6.1 Hemograma completo - validade 06 meses;

9.6.2 Glicemia de jejum - validade 06 meses;

9.6.3 Urina tipo I - validade 06 meses;

9.6.4 Raios X de torax com laudo - validade 06 meses;

9.6.5 Além dos exames acima solicitados, a junta médica oficial, podera requerer exames
complementares que forem julgados necessarios para a conclusao do laudo.

9.7 Quando da convocac¢do para nomeacdo, o candidato tera 05 (cinco) dias uteis para entregar a
documentacdo comprobatéria das condi¢des previstas no item 3, dos Requisitos para Investidura
do Cargo, deste Edital, e outros documentos que julgar necessario.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das instrugdes e a tacita aceitacao das condi¢cdes do
Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento.
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10.2 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagao deste Edital, bem como as altera¢des em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao serao objeto de avaliagdo nas
provas do Processo Seletivo Simplificado.

10.3 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos, a contar da data de
sua homologacdo, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.4 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricao, prova ou a nomeagdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativas,
civel ou criminal cabiveis.

10.5 Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocacgoes, avisos e resultados
serdo publicados no Sitio Oficial da Prefeitura Municipal de NAZARIA - PL.

10.6 Serdo publicados no sitio oficial da Prefeitura de NAZARIA - PI, apenas os resultados dos candidatos
que lograrem classifica¢dao no Processo Seletivo Simplificado.

10.7 Cabe a Prefeitura Municipal de NAZARIA o direito de aproveitar os candidatos classificados no
cadastro de reserva, em numero estritamente necessario para o provimento dos cargos vagos
existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, nao
havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacgao total dos habilitados.

10.8 O preenchimento das vagas estara sujeito as necessidades da Prefeitura Municipal de NAZARIA.

10.9 Em caso de alteracao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, entre outros)
constantes na Ficha de Inscrigdo/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se a sala de
coordenacgdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corregao.

10.9.1 Apds a realizacdo da Prova Objetiva, as alteragdes devem ser requeridas, pessoalmente, junto a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, mediante apresentacdo da cédula de
identidade.

10.10 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizado, junto a
Secretaria de Administracio do Municipio de NAZARIA, até que se expire o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

10.11 A Secretaria Municipal de Educacio de NAZARIA e a Fundacdo Vale do Piaui ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razodes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

e) conta de e-mail (correio eletrénico) que nao existe.

10.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢ao, prova ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaracdes ou informacgdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas provas ou nos documentos.

10.13 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
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candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

10.14 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Secretario Municipal
de Educacio de NAZARIA.

10.15 Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitagao,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacio do resultado final e
homologacdo em 6rgao de divulgacao oficial.

10.16 Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
adendos ou erratas e, retificagdes, relativos a este Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser
publicados pela Comissao Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

10.17 Outros beneficios concedidos pela Secretaria Municipal de Educagdo de Nazaria obedecem a legislacdo
municipal vigente e variam de cargo para cargo.

10.18 Sao impedidos de participarem do certame funcionarios da Fundacdo Vale do Piaui e seus
parentes consanguineos ou por afinidade, até 4.2 grau.

10.19 A carga horaria de todos os cargos somente podera ser reduzida em virtude de lei que exigir tal
mudanga.

10.20 A lotagdo dos servidores sera realizada de acordo com a necessidade da Administracdao
Municipal.

10.21 Os servidores poderdo ser removidos de onde foram inicialmente lotados em virtude de
interesse publico ou necessidade da Administracao Municipal.

10.22 E facultada a anulacio parcial ou total do Processo Seletivo Simplificado antes de sua
homologacao, se constatada irregularidade substancial insanavel.

NAZARIA (PI), 21 de marco de 2018

Agostinho de Sousa Santos
Secretario Municipal de Educacio

12
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PREFEITURA DE

; NAZARIA

CARGO REQUISITO VENC. CH VAGAS | VAGAS | CR
R$ VAGAS | AMPLAS | PNE
Professor de Educacdo | Ensino Médio
Infantil Magistério e ou
Licenciatura em | 1.004,24 | 20h 23 21 2 46
Pedagogia e/ou
Normal Superior
Professor do Ensino Ensino Médio
Fundamental I (12 ao Magistério e ou | 1.004,24 | 20h 29 27 2 58
52 ano) Licenciatura em
Pedagogia e/ou
Normal Superior
Professor do Ensino
Fundamental II - Licenciatura em | 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Lingua Portuguesa Letras/Portugués
Professor do Ensino | Licenciatura em
Fundamental II - | Matematica 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Matematica
Professor do Ensino
Fundamental II - Inglés | Licenciatura em | 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Letras/Inglés
Professor do Ensino Licenciatura em
Fundamental II - Ciéncias da Natureza | 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Ciéncias e/ou  Licenciatura
em: (Quimica, Fisica.
Ou Biologia)
Professor do Ensino
Fundamental II - Licenciatura em | 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Historia Historia
Professor do Ensino
Fundamental II - Licenciatura em | 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Geografia Geografia
Professor do Ensino Licenciatura em
Fundamental II - Educacdo Fisica + | 1.004,24 | 20h 01 01 - 5
Educacdo Fisica registro no CREF
Professor do Ensino
Fundamental II - Licenciatura em | 1.004,24 | 20h - - - 5
Espanhol Letras/Espanhol

13
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR - EXCETO PARA O CARGO DE
PROFESSOR NiVEL II -PORTUGUES.

1. Andlise e compreensdao de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia textual:
informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros textuais. 5. Variacao
linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem. 7.
Semantica: sin6nimos, anténimos, parénimos, homdénimos, hiperénimos e hip6nimos. 8.
Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo. 9. Estrutura e formagao de palavras. 10.
Vocativo e aposto. 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo. 12. Ocorréncia de crase. 13.
Ortografia oficial. 14. Acentuacdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicac¢ao e
seus elementos

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO - COMUM A TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais; Concepgoes
e Tendéncias Pedagdgicas Contemporaneas: Projeto Pedagégico Tradicional, Projeto Pedagdgico
Escola Nova, Projeto Pedagogico Tecnicista, Projeto pedagégico Progressista; Concepgdes da teoria
socio construtivista; Planejamento Escolar Elaboracao de planos de ensino e de projetos; O
planejamento escolar como organizador da acdo educativa; Contribuicdes da Psicologia para o
processo de ensino aprendizagem na Educacdo; Avaliacdo Escolar (concepg¢des, funcdes,
instrumentos). A Escola e sua func¢do social. Novas Tecnologias (fungdo e apoio na pratica pedagdégica).
Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, socio afetiva e Cultural. Gestao Escolar e
Processo Politico Pedagogico numa perspectiva de inclusado, autonomia e qualidade social. Constituicao
de competéncias e processo de avaliacdo da aprendizagem. Lei 10.639/2003, que trata do ensino
obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-brasileira nas redes de educagio basica, puablicas e
privadas. Legislacdo da EJA (Decreto n° 4834 de 08/09/2003; Decreto n° 5475 de 22/06/2005;
Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e Portaria 1352 de 20/07/2006). Lei
11.494 de 20 de junho de 2007 (FUNDEB). Plano Nacional de Educa¢ao em Direitos Humanos 2007.
Democratizacdo da Escola: participacdo popular, eleicdes nas Unidades de Ensino

PROFESSOR - EDUCACAOQ INFANTIL

O problema da Escola Publica. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Producao de Texto. A Literatura
Infantil na Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdria nas séries iniciais do Ensino Fundamental.
Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes
Praticas sobre o ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira nas séries iniciais do Ensino Fundamental.
Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. ECA -
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Informatica nas séries iniciais do Ensino Fundamental. A
indisciplina na Escola, causas e efeitos. Bulling nas Escolas

PROFESSOR FUNDAMENTALI - (12 ao 52 ano)

O problema da Escola Publica. O Projeto Politico Pedagégico da Escola. Producao de Texto. A Literatura
Infantil na Escola. Questdes Praticas sobre o ensino de Matemadtica nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histéria nas séries iniciais do Ensino Fundamental.
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Questoes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Questdes
Praticas sobre o ensino da Histéria e Cultura Afro-brasileira nas séries iniciais do Ensino Fundamental.
Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua Portuguesa nas séries iniciais do Ensino Fundamental. ECA
- Estatuto da Crian¢a e do Adolescente. Informatica nas séries iniciais do Ensino Fundamental. A
indisciplina na Escola, causas e efeitos. Bulling nas Escolas

PROFESSOR FUNDAMENTAL II - EDUCACAO FISICA

1. A historia e as atuais tendéncias pedagégicas da Educagao Fisica. 2. Processos de ensino e avaliacdo da
Educacdo Fisica escolar. 3. Conhecimentos sobre o corpo (anatomico, fisiolégico, bioquimica,
biomecanicos e afetivos). 4. A cultura popular e corporal da Educagdo Fisica. 5. Conceitos e
procedimentos das dangas, jogos (cooperativos, recreativos e competitivos), lutas e ginasticas. 6. A
aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades fisicas. 7. A Educacao Fisica
como instrumento de comunicagdo, expressao, lazer e cultura. 8. A Educacao Fisica e a ética, a satude, a
orientacdo sexual, a plural idade cultural e o meio ambiente. 9. A Educacdo Fisica para pessoas com
deficiéncia e de curso noturno. 10. Metodologia do Exercicio fisico. 11. Emergéncias, acidentes e lesdes
dos exercicios fisicos. 12. Doengas e desgaste do corpo pela ma execucdo de exercicios fisicos e ma
alimentacao. 13. Nutri¢do de esportista x nutricao de atletas x nutricdo de sedentarios. 14. Nutricdo em
Educacdo Fisica. 15. Fundamentos e bases dos principais esportes praticados no pais: Futebol, futsal,
voleibol, basquetebol, natacao e atletismo. 16. A ginastica, a academia - vantagens e prejuizos. 17.
Legislacdo no exercicio da Educacdo fisica. 18. Crescimento, desenvolvimento e aprendizagem motora -
a educacdo fisica.

PROFESSOR FUNDAMENTAL II - MATEMATICA

PROPORCIONALIDADE, JUROS, PORCENTAGENS E MEDIAS: Conceito de Razdes e Proporgdes:
Proporg¢des Continuas, calculo de termos desconhecidos de uma propor¢ao; Divisdao em parte direta e
inversamente proporcional; Regra de trés simples e composta; Probabilidade; Niumeros e Operacoes;
Problemas abertos e situacdes problemas relacionados a algebra e aritmética; Fra¢cdes e Dizimas
periddica; Calculo de médias: Aritmética, Ponderada, Geométrica e Harmodnica; TEORIA DOS
CONJUNTOS: Conjuntos Numéricos, Conjuntos Naturais, Conjuntos dos Inteiros, Conjuntos dos
Racionais, Conjuntos dos Reais; FUNC()ES: Conceito de func¢des: dominio, imagem, contradominio,
notacdo, fungdes numéricas. Fungdes elementares e funcdes definidas por varias sentencas; Operagoes
com funcdo; Composicdo de fungdes; Classificagdo de fungdes; Polindmios: funcao polinomial;
Equacgdes, inequagdes e sistemas de 12 e 22 graus; Equagdes redutiveis ao 12 e 29 graus; Fungdes
lineares quadraticas e valor absoluto; GEOMETRIA: Introducdao a geometria, angulos, triangulos,
poligonos, circunferéncia e circulo; Area das superficies planas e area e volumes dos sélidos usuais;
Geometria no espaco: Postulado da reta e do plano, Interseccdo de planos; Paralelismos e
perpendicularissimos de retas, de planos, de retas e planas; Poliedros, poliedros conexos regulares;
Relacdo de Euller; Prismas e piramides: conceito, elementos, classificacdo, transversais, troncos e
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relacdes métricas; Cilindro e Cone: Conceitos, elementos, plano secante, parte da esfera e relagdes
métricas; Solidos Gerados; fung¢des trigonométricas, equagdes trigonométricas e resolucdo de
triangulos; Estudo analitico da reta, circunferéncia, elipse, parabola hipérbole; Questdes educacionais
relacionadas a ensino e aprendizagem da Matematica; PCN"s e orientagdes curriculares nacionais.

PROFESSOR FUNDAMENTAL II - CIENCIAS

1. A Quimica da célula Viva: Agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas, enzimas, acidos
nucléicos. 2. Célula: Conceito. Caracteristicas gerais. Membranas e parede. Citoplasma e organelas,
nucleo e componentes nucleares. Superficie celular e as trocas entrem a célula e o meio extracelular.
Obtencdo e utilizacdo de energia pelas células. Digestdo intracelular. Processos de sintese e secrecdo
celular. Reproducao. 3. Tecidos: Conceito. Tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso.
Tecidos vegetais: meristematico, de revestimento, sustentacdo, conducdo, protecdo, transporte e
parénquima. 4. As Grandes Fungdes Vitais: Nutrigdo e digestdo. Circulacdo e transporte. Respiracao.
Excrecdo. Sistema de protecdo. sustentacdo e locomocdo; Sistemas integradores; Reproducdo e
desenvolvimento ontogenético. Os sentidos. 5. Ecologia: Associacdo entre os seres vivos. Ecossistemas e
seus componentes. Dindmica populacional. Ciclos biogeoquimicos. Os grandes biomas brasileiros.
Fatores de desequilibrio ecoldgico. 6. Genética: Conceitos basicos. Heredogramas. Leis de Mendel:
problemas, Retrocruzamentos. Alelos multiplos: problemas. Grupos sanguineos: ABa, MN, fator RH:
problemas. Interagdo génica: problemas. A heranga do sexo: problemas. Determinac¢do do sexo. Linkage e
0 mapeamento genético. Crossing-over; problemas. Aberracdo cromossomica. Cariotipo. Férmulas
cromossOmicas. Mutagdes. Genes letais e genes subletais: problemas. 7. Evolucao: Origem da vida.
Evidéncias da evolucao. Principais teorias da evolugdao. Mecanismos da evolucdo. A formac¢do de novas
espécies. Evolugdo dos vertebrados. Evolucao do homem. Nog¢des de probabilidade. No¢cdes de genética
da populacao. 8. Higiene e Saude: Principais endemias do Brasil e seu controle. Doencas se caréncia. 9.
Taxonomia: Classificacao natural e artificial. Sistemas de classificacdo dos seres vivos em uso corrente.
Regras de nomenclatura. 10. Zoologia: Caracteristicas gerais e classificagdo dos principais filas de
animais. 11. Botanica: Caracteristicas gerais e classificacdo dos principais grupos de vegetais. Estudo da
Fisica e as leis da Natureza. Fisica aplicada ao cotidiano: Producdo de energia, eletricidade, energia
nuclear, energia produzida a partir de maquina térmica. As leis da Termodinamica. Gravidade. Relagao
peso, for¢a, movimento, velocidade. Principios Fisicos. Leis da Natureza. Lei da. gravidade. Estudo da Luz.
Estudo do Som. Estudo da massa. Ondas eletromagnéticas. [saac Newton e a Lei do Movimento infantil.
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PROFESSOR FUNDAMENTAL II - GEOGRAFIA

A geografia no Ensino Fundamental; Dinamica natural do planeta terra; Conflitos mundiais
contemporaneos. Movimento e circulacdo da agua; formacdo e importancia dos rios, lagos, relevo
terrestre; grandes paisagens vegetais do globo; degradacao do meio ambiente; relagcbes comerciais e
financeiras; crescimento demografico - populacao; atividades econdmicas. Divisdo Regional do Brasil -
aspectos fisicos, humanos e econdmicos das regides brasileiras; povoamento e expansao territorial. -
regides ecoldgicas; parques e areas de protecdo ambiental. Metodologia do ensino de geografia

PROFESSOR FUNDAMENTAL II - HISTORIA

Formacgao do capitalismo; expansdao comercial; colonizacdo e mercantilismo; revolugdo industrial; o
trabalho na sociedade atual; processo de colonizacdo na América; colonizacdo e exploracdo; relacao
entre colonizadores e 0s povos nativos; Primeira e a Segunda Guerra Mundial; Globalizacdo. Expansao
Maritima europeia; Brasil Col6nia; organizacao politica, econdmica; movimentos revolucionarios e
emancipatorios; Brasil Império; Independéncia do Brasil; periodo regencial, sistema politico e
evoluc¢do econémica social do 22 Império. Brasil Republica; Velha, Contemporanea e Nova Republica. O
Brasil e a nova ordem geopolitica mundial o Mercosul - Metodologia do ensino de Historia.

PROFESSOR FUNDAMENTAL II - INGLES

Articles: Definite and indefinite: Uses and Omission; Nouns: Number, gender and case; irregular plural
nouns; possessive nouns; count and noncount nouns; Pronouns: Personal, reflexive, relative, indefinite,
interrogative, possessive, demonstrative, reciprocal and emphasizing; Adjectives: Possessive,
indefinite, demonstrative, numeral; degrees of comparison. Adverbs: Formation, degree of
comparison; adverbs of time, place and manner. Prepositions: Prepositions of place, time and
movement. Conjunctions: Coordinating and Subordinating. Verbs: The Simple Tenses; The Progressive
Tenses; The Perfect Tenses; The Perfect Progressive Tenses; Nonprogressive verbs; Regular and
Irregular Verbs; Modal Auxiliaries and similar expressions; The Passive: Formation, uses; indirect
objects used as passive subjects; the passive form of modals and similar expressions; the passive with
get; Gerunds and Infinitives; short answers; question tags; linking verbs; reported speech; conditional
sentences.
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PROFESSOR FUNDAMENTAL II - PORTUGUES

Interpretacao de texto 2. Fonética e fonologia: Tipos de fonema, variantes combinatérias ou alofones,
neutraliza¢do, arquifonema, letra, digrafo, Encontros vocalicos, ortografia, acentuagdo grafica, ortoepia
e prosddia 3. Morfologia: Classes de palavras e suas flexdes, Processos de formacdo de palavras,
Elementos estruturais da palavra 4. Sintaxe: Introducao a sintaxe (frase, oragdo e periodo), Termos
relacionados ao verbo, Termos relacionados a nomes e vocativo, Periodo composto por coordenacao e
subordinac¢do, Pontuacgdo, Concordancia verbal e nominal, colocagdo pronominal, Regéncia nominal e
verbal e crase. 5. Problemas gerais da lingua culta: uso dos porqués, onde/aonde, mal/mau, que/qué,
sendo/se nao, ao encontro de/de encontro a afim/a fim, demais/de mais, a/ha, acerca de/ha cerca de,
ao invés de/em vez de, dia-a-dia/dia a dia, tampouco/tdo pouco, mas/mais, a par/ao par,
cessdo/sessdo/seccdo e uso do hifen.

PROFESSOR FUNDAMENTAL II - ESPANHOL

Compreensdo escrita e oral da lingua espanhola: Tipologia textual, estrutura textual, coeréncia e
coesdo. Principais elementos e relagdes da estrutura linguistica do espanhol (morfologia, sintaxe,
semantica, fonologia e vocabuldrio) integrando as destrezas comunicativas. Conhecimento da
estrutura da lingua espanhola (artigos, pronomes, verbos auxiliares e irregulares, tempos verbais e
adjetivos). A linguagem como instrumento de comunicag¢do
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ANEXO - IV

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO No.

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF
E-MAIL
Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de: , Codigo
, portador da necessidade especial , requer a Vossa Senhoria

condi¢des especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal
de NAZARIA , conforme Edital n° 001/2018 anexando para tanto laudo médico, bem como, fotocopia do documento
de identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:

N. Termos
P. Deferimento.

NAZARIA (PI), de de

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para realizacdo da prova e/ou
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXO -V

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATIVIDADES DATA E HORARIOS
LANGAMENTO DO EDITAL. 21.03.2018
PERIODO DE INSCRICOES. 23.03 a 08.04.2018
PERIODO DE SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 23 a2 27.03.2018
PUBLICACAO DO RESULTADO DA SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE 03.04.2018
INSCRICAO.
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE 04.04.2018
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.
PUBLICACAO DO RESULTADO DO RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO 06.04.2018
DO PEDIDO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.
PRAZO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO DOS CANDIDATOS 06 a 09.04.2018
QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA INDEFERIDOS
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES 13.04.2018
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E DISPONIBILIZACAO
DO CARTAO DE CONFIRMAGAO DE INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO 17.04.2018
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS. 22.04.2018
DIVULGAGCAO DO GABARITO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS. 23.04.2018
INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS 24.04.2018
OBIJETIVAS
DIVULGAGCAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS 27.04.2018
CONTRA 0S GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS.
RESULTADO APOS JULGAMENTO DE RECURSOS DO GABARITO 27.04.2018
PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL 30.04.2018
RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSO DO RESULTADO PARCIAL DA 03.05.2018
PROVA OBIJETIVA
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA 03.05.2018
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ANEXO - VI
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR

CARGOS

PROFESSOR I ell

ATRIBUICOES

Descrigao Sintética:

- Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta
pedagogica da escola;

- Orientar a aprendizagem dos alunos;

- Organizar as operacgdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;

- Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

Descri¢ao Analitica:

- Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
escola;

- Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe;

- Zelar pela aprendizagem do aluno;

- Estabelecer os mecanismos de avaliag¢ao;

- Implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

- Organizar registros de observacdo dos alunos;

- Participar de atividades extraclasse;

- Realizar trabalho integrado com o apoio pedagogico;

- Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

- Colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

- Integrar 6rgdaos complementares da escola;

- Executar tarefas afins com a educacgao.
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ANEXO - VI )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF
E-MAIL

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n° 001/2018
— SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NAZARIA - PI, de de 2018 relativo ao
Processo Seletivo Simplificado para provimento de cargos efetivos, requer de V. Senhorias as
providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAOQ, para 0
que anexa a seguinte documentacao:

TERMO DE CIENCIA

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N° 001/2018 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE NAZARIA - PI, e que minha solicitagdo somente sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias
nele especificadas e entregar os documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e
locais especificados no Edital
1)
2)
3)
4)
5)

NAZARIA (PI) de de 2018.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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