ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CHUI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 028/2012
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

HAMILTON SILVERIO LIMA, Prefeito Municipal de Chui, por meio da Secretaria de Admi-
nistracdo e Fazenda, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizarda CONCURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei n® 2.662
de 31 de janeiro de 1995, para provimento de vagas legais do quadro geral dos servidores da Prefeitura
Municipal, com a execugéo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, o qual reger-se-
a pelo Decreto n° 08, de 09 de margo de 2012, pelas InstrucBes Especiais contidas neste Edital e pelas demais
disposicdes legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixagdo no Mural de Publicagdo da Prefeitura e/ou seus extratos seréo
publicados no Jornal “Liberal”. Também em carater meramente informativo na internet, pelo site
www.objetivas.com.br.

E obrigacéo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de
cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificagéo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos | Carga Vencimento Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horéaria Margo/12 inscricdo
Semanal R$ R$

Agente Administrativo 03 | Ensino Médio incompleto (12 série). 30 horas 545,95 70,00

Agente Sanitario 01 | Ensino Médio incompleto (12 série). 30 horas 545,95 70,00

Agente Social 01 |Ensino Médio completo (2° grau| 40 horas 545,95% 70,00
completo).

Assistente Social 01 Curso Superior em Servico Social e | 40 horas 1.403,54 90,00
registro no Conselho competente.

Atendente 04 | Ensino Fundamental completo. 40 horas 389,967 50,00

Bibliotecério 01 Educacdo Superior com registro na | 40 horas 1.403,54 90,00
entidade legal para o exercicio da
profissao.

Biologo 01 | Curso Superior completo de Biologia e | 40 horas 1.403,54 90,00
Registro no Conselho competente.

Contador 01 |Curso Superior com habilitacdo legal | 30 horas 1.403,54 90,00
para o exercicio da profisséo e registro
no CRC.

Enfermeiro 02 Educacdo Superior e Registro na| 40 horas 1.403,54 90,00
entidade legal para o exercicio da
profissao.

Farmacéutico 01 Curso Superior em Farmacia e registro | 40 horas 1.403,54 90,00
no Conselho competente.
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em enfermagem e registro no COREN.

Fiscal 01 |Ensino Fundamental completo. 30 horas 545,95 50,00
Fonoaudiélogo 01 |Curso Superior em Fonoaudiologia e | 30 horas 1.403,54 90,00
registro no Conselho competente.

Instrutor de Informéatica 01 Curso Superior na area de Informatica. | 40 horas 1.403,54 90,00
Médico Veterinario 01 |Curso Superior com habilitagdo legal | 30 horas 1.403,54 90,00

para o exercicio da profisséo.
Merendeira 02 |Ensino Fundamental incompleto (42| 40 horas 389,96™ 30,00
série).
Monitor de Transporte Escolar 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 389,62 50,00
Motorista 03 |Ensino Fundamental incompleto (42| 40 horas 487,86 30,00
série) e Carteira Nacional de
Habilitagao tipo “D”. @
Operador de Maquinas 03 |Ensino Fundamental incompleto (42 40 horas 545,96™ 30,00
série) e Carteira Nacional de
Habilitac&o tipo “C”. @
Operério 12 |Ensino Fundamental incompleto (42| 40 horas 389,96 30,00
série).
Pedagogo - Orientacdo| 01 |Curso Superior de Graduacdo em| 40 horas 1.403,54 90,00
Educacional Pedagogia com habilitacgdo em
Orientacdo Educacional ou Poés
Graduacao em Orientacéo
Educacional e comprovagdo de 2
(dois) anos de experiéncia docente em
qualquer sistema de ensino. @
Professor de Educacao Infantil 09 | Habilitagdo minima em Curso de Nivel | 20 horas | Nivel Médio: 70,00
Médio, na modalidade Normal, e/ou 672,71
Curso Superior de Licenciatura Plena,
na area da Educacdo Infantil e/ou Nivel Superior:
Pedagogia com habilitacdo em 740,91
Educacédo Infantil ou Normal Superior.
Professor de Ensino Ensino Superior em Curso de| 20 horas 740,91 90,00
Fundamental Séries Finais, nas Licenciatura de Graduagdo Plena
disciplinas de: especifica na disciplina.
- Artes Plasticas 01
- Educacao Fisica® 01
- Historia 01
- Inglés 01
- Portugués 01
Professor de Ensino| 06 |Habilitagdo minima em Curso de Nivel | 20 horas | Nivel Médio: 70,00
Fundamental Séries Iniciais Médio, na modalidade Normal, e/ou 672,71
Curso Superior de Licenciatura Plena,
na area da Educacdo Séries Iniciais Nivel Superior:
e/ou Pedagogia com habilitagdo em 740,91
Séries Iniciais ou Normal Superior.
Psicélogo 01 Educacdo Superior e registro na| 30 horas 1.403,54 90,00
entidade legal para o exercicio da
profissao.
Secretario Escolar 01 | Ensino Médio completo. 40 horas 545,95 70,00
Servente 02 |Ensino Fundamental incompleto (42 40 horas 389,96 30,00
série).
Supervisor Educacional 01 |Graduagcdo em Pedagogia com | 40 horas 1.481,82 90,00
licenciatura especifica em supervisdo
educacional.
Técnico Agricola 01 |Formacéo em Técnico Agricola. 40 horas 691,66 70,00
Técnico de Contabilidade 01 Ensino Médio completo e registro na | 30 horas 1.169,95 70,00
entidade legal para o exercicio da
profissao.
Técnico em Enfermagem 02 Ensino Médio completo, curso técnico | 30 horas 548,967 70,00
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Técnico em Satde Bucal 01 [Formagdo em Técnico em Saude] 40 horas 584,96 70,00
Bucal e registro no CRO.

Zelador 07 |Ensino Fundamental incompleto (42 40 horas 389,96™ 30,00
série).

1 Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa Juridica ou fisica
responsavel, designando as atribuicdes relacionadas ao cargo.

2 para o cargo de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, ¢é obrigatdria a apresentacéo da Carteira Nacional de Habilitagéo tipo “D” e
“C”, respectivamente, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na realizagdo da Prova Pratica o candidato devera apresentar
habilitagdo — CNH vélida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagédo dos testes. (N&o seréo aceitos protocolos
ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).

® para PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, registro no Conselho Regional de Educac¢&o Fisica — CREF/RS, conforme Lei n°. 9.696/98.
* para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementag&o até atingir este.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicbes dos cargos estédo definidas no Anexo | do presente Edital.
CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagcdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos poderao inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de aplicacéo da
prova escrita, conforme segue:

Manha: AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE SOCIAL, ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO,
ENFERMEIRA, FISCAL, MEDICO VETERINARIO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO,
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, SECRETARIO ESCOLAR, SERVENTE, SUPERVISOR
EDUCACIONAL. TECNICO AGRICOLA, TECNICO DE CONTABILIDADE e TECNICO EM SAUDE BUCAL.

Tarde: AGENTE SANITARIO, ATENDENTE, BIOLOGO, CONTADOR, FARMACEUTICO, FONOAUDIOLOGO,
INSTRUTOR DE INFORMATICA, MERENDEIRA, MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR, PEDAGOGO -
ORIENTACAO EDUCACIONAL, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (NAS DISCIPLINAS
DE ARTES PLASTICAS, EDUCACAO FISICA, HISTORIA, INGLES e PORTUGUES), PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS, PSICOLOGO, TECNICO EM ENFERMAGEM e ZELADOR.

2.3. As inscri¢cdes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO: 26/03/2012 a 09/04/2012.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢des via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 26/03/2012 até as 23h59min, do dia
09/04/2012, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este sera o seu registro provisério de inscricao.

2.5.4. O pagamento da inscricao devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de auto-
atendimento, até o dia 10/04/2012, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito pagamento por meio de
agendamento, banco postal, depdsito ou transferéncia entre contas).
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2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao
dia 10/04/2012. As solicitacdes de inscricdes realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apés o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados no ato
de inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverédo
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato nao possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no horario das 13h
as 17h, no periodo de 26/03/2012 a 09/04/2012, nos dias Uteis, na Sede da Prefeitura, localizada na Rua Chile, n® 1.553,
Centro, Chui.

2.5.9. DO PEDIDO DE ISENCAO
2.5.9.1. Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢des estabelecidas na Lei 576, de 03 de fevereiro

de 2003, (Municipal), poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo ao Municipio de Chui, mediante
preenchimento da Ficha de Solicitac@o de Isencdo que sera disponibilizada no site www.objetivas.com.br.

2.5.9.2. Podera solicitar a isencao de taxa de inscricdo o candidato que comprove a condicdo de desempregado
e carente.

2.5.9.3. O candidato comprovar4d no ato da inscricdo a condicdo de desempregado e carente, mediante
requerimento proprio e apresentagdo dos seguintes documentos:

| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou documento similar; e
Il — Comprovacéo de estado de pobreza.

2.5.9.3.1. De acordo com o Decreto Municipal n°® 10, de 19 de mar¢o de 2012, ser& considerado em estado de
pobreza aquele que comprove que sua renda familiar € de até um salario minimo nacional, vigente & época. A
prova da renda familiar serd dada mediante laudo emitido e assinado pela Assistente Social do Municipio onde o
solicitante reside.

2.5.9.4. Solicitagéo de Isencé&o no valor da inscricdo:

2.5.9.4.1. No periodo de 26/03/2012 a 28/03/2012, impreterivelmente, os candidatos interessados em obter
isencado do valor da inscricdo deverdo efetuar a inscricdo de acordo com as condi¢des estabelecidas no Edital,

preenchendo o campo destinado a isencdo, imprimindo o boleto bancério com o valor total da inscricdo e
guardando o mesmo para o caso de ter seu pedido de isencéo indeferido, procedendo conforme segue:

2.5.9.4.2. A Ficha de Solicitacdo de Isencéo preenchida e impressa, em duas vias, conforme modelo no Anexo VI
deste Edital, acompanhada da copia do boleto bancéario, deverd ser entregue com os devidos comprovantes
referidos no item 2.5.9.3 — incisos | e Il até o dia 28/03/2012, impreterivelmente, no horario das 13h as 17h, na
Sede da Prefeitura, localizada na Rua Chile, n° 1.553, Centro, Chui.

2.5.9.4.3. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata o item 2.5.9.3. ou
a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de
isencéo.
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2.5.9.4.4. O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado a partir do dia 04/04/2012 pelo site www.objetivas.com.br e/ou no Mural de
PublicacBes da Prefeitura.

2.5.9.4.5. Os candidatos com isencao concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa, deverdo providenciar o pagamento com o
boleto j& impresso ou através de 22 via, de acordo com o item 2.5.4, dentro do prazo estipulado, para
permanecerem participando do certame.

2.6. Sao requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n® 70.436/72;

¢) Terno minimo 18 (dezoito) anos completos na data da abertura das inscri¢des;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuiges do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados.
A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornard sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, anulando-
se todos o0s atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o serao aceitas inscri¢cdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que possui todas as
condic¢des e pré-requisitos para inscri¢cdo, sendo vedada a alteracéo de sua opg¢éo inicial de cargo/emprego apés
0 pagamento. Ndo havera devolucao do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo _aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
vélidos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificacdo, podera nao ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.
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2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como o preenchimento dos requisitos exigidos serdo
de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 28/04/2012 seré divulgado edital de homologacéao das inscrigées.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o0 mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacgdo ou 0 ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, nao
assistindo direito & devolug&o do valor da inscrig&o.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologag&o, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente pelo
site www.objetivas.com.br ou ainda no Mural de PublicagBes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento)
do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei
833, de 08 de dezembro de 2005.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢cdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a Opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como deverd encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o encerramento
das inscri¢cdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de Abreu, 347 - Bairro Rio
Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cdOpia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade;

c) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7. 853, de
24 de outubro de 1989 e alteracfes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida
a sua solicitacéo.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo gue tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscrig&o.
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3.4. Nao serédo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional seréo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislagéo prépria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA, de carater eliminatério/classificatério, em
primeira etapa, com questfes objetivas, de mdltipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacdo académica exigida e com as atribuicdes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos
que obtiverem 50% (cingiienta por cento) ou mais na nota final da prova escrita.

4.3. PROVA PRATICA: Seréa realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatério para os cargos
de AGENTE SOCIAL, MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4, PROVA DE TITULOS Para os candidatos ao cargo de PEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (TODAS AS DISCIPLINAS), PROFESSOR
ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS e SUPERVISOR ESCOLAR, desde que habilitados na prova
eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de carater classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questdes | questdo | TOTAL
TABELA A
Contador Escrita | Matematica 10 2,50 25,00
Informatica 05 1,30 06,50
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
TABELA B
Instrutor de Informética Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Monitor de Transporte Escolar Matematica 10 2,50 25,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 20 2,50 50,00
TABELA C
Assistente Social Escrita | Portugués 10 2,50 25,00
Bibliotecario Informética 05 1,30 06,50
Bidlogo Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,74 68,50
Enfermeiro
Farmacéutico
Fonoaudi6logo
Médico Veterinario
Psicologo
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TABELA D
Agente Administrativo Escrita | Portugués 10 1,60 16,00
Agente Sanitario Matematica 10 1,60 16,00
Atendente Informatica 05 1,00 05,00
Fiscal Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
Secretario Escolar
Técnico Agricola
Técnico de Contabilidade
Técnico em Enfermagem
Técnico em Saude Bucal
TABELA E
Agente Social Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Matematica 10 0,80 08,00
Informética 05 0,80 04,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,00 20,00
Préatica 60,00
TABELA F
Motorista Escrita | Portugués 10 0,80 08,00
Operador de Maquinas Matemaética 10 0,80 08,00
Legislagédo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Prética 60,00
TABELA G
Merendeira Escrita | Portugués 10 1,75 17,50
Operério Matemética 10 1,50 15,00
Servente Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,75 67,50
Zelador
TABELA H
Professor Educacéo Infantil Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Professor Ensino Fundamental Informatica 05 1,00 05,00
Séries Iniciais Legislacdo/Didatica 25 2,40 60,00
Titulos 20,00
TABELA |
Professor Ensino Fundamental | Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Séries  Finais (todas as Informatica 05 1,00 05,00
disciplinas) Legislac@o/Didatica 15 1,80 27,00
Conhecimentos Especificos 10 3,30 33,00
Titulos 20,00
TABELA J
Pedagogo - Orientacdo | Escrita | Portugués 10 1,50 15,00
Educacional Informatica 05 1,00 05,00
Supervisor Educacional Legislagédo e Conhecimentos Especificos 25 2,40 60,00
Titulos 20,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao da

mesma. A NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Escrita, para
composicdo da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar ap0s o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipo6tese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.
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4.9. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade,
conforme item 2.7.3.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacéo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

4.11. O candidato devera apresentar no dia da realizagao da prova o boleto bancario. A critério da organizacédo do
concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.13. Na sala de provas nado sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessdrios de chapelaria como:
boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas ou
quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletrbnico, devera
depositd-lo na Coordenacéo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e poderd ser
depositado junto & mesa de fiscalizac@o até o final das provas. O descumprimento desta determinagéo implicara
na eliminagéo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responséavel pela guarda da
crianca. A candidata que néo levar acompanhante néo realizara a prova.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) For surpreendido, durante a realiza¢éo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
c) Afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacgao.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.17. A identificacao correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, €
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.19. Os casos de altera¢cBes psicologicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serédo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

CAPITULO V - DA PROVA ESCRITA

5.1. A Prova Escrita sera aplicada em 13/05/2012, em local e horario a serem informados por Edital.
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5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data ou novos locais adequados para a realizacao das
provas, mediante publicagdo em jornal de circulacdo local, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da
realizacdo das provas

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrdnico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Néo
havera encaminhamento de comunicagdo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicacéo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informacgdes
necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sdo os constantes no Anexo Il
do presente Edital.

5.5. O tempo de duragéo da prova escrita sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizagdo de méquina
calculadora e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA CONCURSOS
podera proceder, como forma de identificacé@o, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura ética, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para esta corregdo. Este deve ser preenchido com bastante atencéo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automética
eliminagdo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminagao
do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista ser o processo de correcdo de provas por meio eletrdnico - leitura otica, conforme art. 32
do Decreto n° 08, de 09 de marco de 2012, que Regulamenta os Concursos Publicos, ndo havera desidentificacdo
de provas.

5.11. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacdo o caderno de questoes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

Realizagdo Péglna 10 de 66

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CHUI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Concurso Publico.

5.16. Na mesma data da prova escrita ou em data a ser informada quando da prova escrita, os candidatos
interessados poderao ter vista da prova padrao, sob fiscalizacéo.

5.17. Ao final da prova escrita, os trés dltimos candidatos de cada sala de prova deverdao permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderao retirar-se
do local simultaneamente, apds concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para os cargos de AGENTE SOCIAL, MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

6.1. A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo pratica de sua habilitagdo na
execucao das atribuicdes do cargo.

6.2. A Prova Prética podera ser aplicada na mesma data da Prova Escrita ou em data a ser informada por edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢cdes de realizacdo da mesma, poderéo ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a Prova Escrita ou somente o0s
candidatos aprovados na primeira etapa do concurso e, ainda apenas 0s que tenham sido pré-classificados, por
cargo, até os limites a seguir descritos:

- Agente Social: os 10 primeiros pré-classificados;
- Motorista: os 30 primeiros pré-classificados;
- Operador de Maquinas: os 30 primeiros pré-classificados;

6.3.1. O candidato reprovado na Prova Escrita, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, sera considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.3.2. Os candidatos que nao atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no concurso,
nao prestando esta prova.

6.3.3. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a
mesma.

6.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas da Prova Escrita e Prética.

6.5. Para o cargo de AGENTE SOCIAL, a prova consistira na realizacdo de atividades, de acordo com as
atribuicbes do cargo.

6.6. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, a prova seré aplicada nos equipamentos e
nas especificacbes que seguem, podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada
necessidade.

6.6.1. Para o cargo de MOTORISTA - A prova prética de direcao veicular consistira ha conducdo de Caminhao
elou Onibus e serd composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e direcao de veiculo
em percurso na via publica.

6.6.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS — A prova consistira na verificagéo de itens, condicdes do
equipamento e manutencdo preventiva, bem como a conducdo e operacdo de Retroescavadeira e/ou
Motoniveladora.

Realizagdo Péglna 11 de 66

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CHUI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

6.7. Na aplicacdo da prova, com utlizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacado, a imediata exclusao do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

6.8. Havera um tempo maximo para a realizagcdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comissao
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes,
por parte dos candidatos.

6.9. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como nédo intervir psicologicamente na avaliacdo do
proximo candidato.

6.10. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e, para MOTORISTA E OPERADOR DE
MAQUINAS, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser
utilizado na realizagdo dos testes (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem
Permissé&o para Dirigir).

6.11. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizagdo, tendo em vista as condi¢des metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio de
Chui reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Gteis, a hova data
para a realizacdo das provas.

6.12. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacéo.

CAPITULO VIl - DA PROVA DE TiTULOS
Somente para os cargos de PEDAGOGO — ORIENTACAO EDUCACIONAL, PROFESSOR EDUCACAO
INTANTIL, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
SERIES FINAIS (TODAS AS DISCIPLINAS) e SUPERVISOR EDUCACIONAL

7.1. Os candidatos deverdo apresentar junto com a inscri¢ao, no horéario das 13h as 17h, no periodo de 26/03/2012 a
09/04/2012, nos dias Uteis, na Sede da Prefeitura, localizada na Rua Chile, n°® 1.553, Centro, Chui, os titulos para
concorrer a Ultima etapa do concurso publico. Nao serao recebidos titulos em outra ocasido.

7.1.1. Serao recebidos os titulos de todos os candidatos e avaliados apenas para os aprovados na Prova Escrita.
7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo ter4d somados o0s pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso,

pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TiTULOS:

Titulos | Pontuagéo . Pontuacéo
Itens . . Titulos p
por item| poritem por titulo
1. P6s graduacéo (todos concluidos) Especializagéo 3,0
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(g) de formagdo mdultipla, 03 105 Mestrado 3,5
po6s graduacao, prevalecera o titulo maior e para cada nivel sera
considerado apenas um titulo Doutorado 4,0
2. Graduacéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 25
Exceto o curso de exigéncia do cargo '
3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, |. Até 10 horas 0,2
Workshops, Simpoésios, Congressos, etc., desde que relacionados 04 6,0 Il. De 11 a 50 horas 0,4
com o cargo de inscricdo, com a data de inicio da realizagdo do Il. De 51 a 100 horas 0,7
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evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de IV. De 101 a 300 horas 1,0
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o V. Acima de 301 horas 1,5
descrito ao lado:

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizacdo do evento Cursos com carga horaria definida em
néo serdo pontuados. dias ou meses serdo considerados na
Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro) seguinte proporgao:

primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato - 01 dia: 08 horas

entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a - 01 més: 80 horas.

partir do quinto.

4. Publicagbes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coleténeas, anais, livros ou capitulos de livros publicados.

(Pontuacao por trabalho) 02 1,0

Forma de apresentagdo: Copia da ficha catalogréfica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Pontos por cada

publicacdo 0.50

Méaximo 10 20

5. O curso de exigéncia do cargo néo sera utilizado para pontuacéo. Titulos de formac&o de nivel médio, técnico (médio, p6s-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacéo ou pés-graduagéo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contetido especificado ndo seréo pontuados, caso néo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovacdo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusédo do curso, declaracédo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que néo
estejam na forma exigida.

8. Os diplomas de Graduagéo — curso superior ou licenciatura plena e os de pds-graduagéo em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo serdo aceitos histéricos escolares, declara¢des ou atestados de
conclus&o do curso ou das respectivas disciplinas.

9. Cursos sem carga horaria definida ndo receberéo pontuagéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informéatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacdo e P6s-Graduacéo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, projetos ou ainda participacdo em cursos/eventos como painelista, organizador ou palestrante.

7.4. APRESENTACAO DOS TIiTULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo préprio candidato, que devera apresentar seu documento de identidade
original ou por procuracdo, conforme Anexo VII deste Edital, devendo ser apresentados os documentos
indispenséaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento
de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para a entrega
dos titulos. N&o ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocépia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionéario encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no envelope,
assim como de cada coépia apresentada com o titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado
através de cépia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacéo do titulo original. Os titulos entregues
ndo serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda para fins de
auditoria.

7.4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio, conforme
modelo IV deste Edital, que serd preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao candidato
devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra ser4 encaminhada a Banca
Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser encaminhados apenas os 10 (dez)
titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue namero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item, conforme grade.
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7.4.3.1. Ndo serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relacdo, assim como
agueles néo relacionados, mesmo que entregues.

7.4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declarard expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responsavel pela formacéo ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar este
comprovante o mesmo poderd ndo ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro titulo
apresentado para comprovar esta habilitacao exigida.

7.4.5. Os titulos e respectiva relacdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscrigcao e cargo.

7.4.6. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

7.4.7. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar cOpia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de néo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscri¢céo e/ou identidade.

7.4.8. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacéo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do
concurso.

7.4.9. N&o serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como néo serdo
pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢ao supra.

CAPITULO VIII - DOS RECURSOS
8.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacdo das questbes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
¢) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacdo por edital, de
cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, localizada na Rua Chile, n°® 1.553, Centro,
Chui, no prazo marcado por Edital, conforme modelo Anexo Ill deste Edital e deverdo conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):

a) Nome do Candidato:

b) Cargo ao qual concorre;

¢) Nudmero de Inscri¢éo;

d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formuléario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;
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b) Razdes do pedido de revisédo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuracdo: Serdo aceitos recursos por procuragdo desde que apresentado o documento de
Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VIl deste edital. Nao ha
necessidade de reconhecimento de firma em cartdrio, pelo outorgante, com apresentacdo dos documentos
necessarios, original e cépia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada em cartério.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e serao
dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realizacéo do concurso.

8.5. Nao se conhecerédo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrdnico
(e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados oS pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuagao.

8.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito oficial, por forca de impugnacfes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteracgéo.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
escrita, prova de titulos e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificacédo final do Concurso ser& publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuagéo destes Ultimos,
se houver aprovados.

9.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em gue houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do Idoso, serd utilizado o critério da
maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, serd assegurada a preferéncia em
igualdade de condi¢cdes em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. Apds a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:
9.3.3.1. Para o cargo da TABELA A:

a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em matematica;

9.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:

a) Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) Obtiver maior nota em matematica;
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9.3.3.3.

a)
b)

9.3.3.4.
a)
<)

9.3.3.5.
a)

c)
d)

9.3.3.6.
a)
b)
c)

9.33.7.

a)
b)

9.3.3.7.
a)
<)

9.3.3.8.
a)
b)
c)
d)

9.3.3.9.
a)

b)
<)

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dara através
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Para os cargos da TABELA C:

Obtiver maior nota em legislagdo, conhecimentos gerais e especificos;
Obtiver maior nota em portugués;

Para os cargos da TABELA D:

Obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
Obtiver maior nota em portugués;
Obtiver maior nota em matemética;

Para o cargo da TABELA E:

Obtiver maior nota na prova escrita;

Obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
Obtiver maior nota em portugués;

Obtiver maior nota em matemaética;

Para os cargos da TABELA F:

Obtiver maior nota na prova escrita;

Obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
Obtiver maior nota em portugués;

Para os cargos da TABELA G:

Obtiver maior nota em conhecimentos gerais e especificos;
Obtiver maior nota em portugués;

Para os cargos da TABELA H:

Obtiver maior nota na prova escrita;
Obtiver maior nota em legislacdo/didatica;
Obtiver maior nota em portugués;

Para o cargo da TABELA I:

Obtiver maior nota na prova escrita;

Obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
Obtiver maior nota em legislacao/didatica;

Obtiver maior nota em portugués;

Para os cargos da TABELA J:
Obtiver maior nota na prova escrita;

Obtiver maior nota em legislacao e conhecimentos especificos;
Obtiver maior nota em portugués;

do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu ndmero de inscrigdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior

ao dia da efetiva realizagdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

Realizagdo
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a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao 6rgédo promotor do
concurso.

10.3. A publicacdo da nomeacao dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Mural de Publica¢des da
Prefeitura Municipal de Chui e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no endereco
informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢o publico municipal terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeagdo para tomar posse e 5 (cinco) dias para entrar em exercicio,
contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagéo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de
convocar o proximo candidato por ordem de classificacao.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificagdo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacgéo dos resultados, prorrogavel por
mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Chui.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacdo, a posse no cargo so lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) A documentacdo comprobatoria das condi¢cdes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) Atestado de boa salde fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necesséria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) Declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou func¢do publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A nao apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢fes elencadas naquele
dispositivo.
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11.2. A inexatiddo das informaces, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminar&o o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢éo.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Chui, em conjunto com a Objetiva
Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:

Anexo | — Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;

Anexo Il — Contetidos Programéticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo |l — Modelo de Formulario de Recurso;

Anexo IV — Modelo de Relagédo de Titulos;

Anexo V — Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;

Anexo VI — Modelo de Requerimento — Cidaddo Desempregado e Carente;
Anexo VII — Modelo de Procuracgéo.

Prefeitura Municipal de CHUI, 26 de margo de 2012.

HAMILTON SILVERIO LIMA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

JOSE EDUARDO OLIVEIRA LIMA
Secretario de Administracdo e Fazenda
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricao analitica: Atender processos relacionados com assuntos gerais da reparticdo, dando informagdes ao publico;
organizar e orientar a elaboragéo de indices, ficharios e arquivos de documentacdo; executar servico de organizagdo em
almoxarifado; auxiliar no recrutamento e selecdo dos servidores da Prefeitura e nos programas de treinamento; efetuar
registros de funcionarios em fichas, carteiras profissionais e demais documentos necessarios; controlar a freqiiéncia e
namero de horas trabalhadas para fins de pagamento; estocar material, controlar a entrada e saida de materiais e manter
atualizado o registro destes; operar aparelhos telefénicos internos e externos; efetuar o langamento de impostos e taxas;
executar outras tarefas afins.

AGENTE SANITARIO

Descricdo analitica: Executar agBes e servicos de Vigilancia Sanitédria concernente as é&reas de vigilancia de
estabelecimentos, de vigilancia de produtos e de vigilancia de servicos de saude; coibir o descumprimento da Legislagao
Sanitaria; instaurar o processo administrativo sanitario; fornecer subsidios técnicos e administrativos a setores publicos e
privados, na area de sua atuacgdo; auxiliar na inspecdo e cadastramento de estabelecimentos comerciais (supermercados,
bares, restaurantes, lancherias, agougues, fruteiras, hotéis, comércio ambulante, etc...); auxiliar na inspecéo de veiculos
para transporte de alimentos de circulagdo municipal; auxiliar na coleta de amostras de alimentos para anélise, quando
solicitado pela DRS; auxiliar na investigacdo de enfermidades transmitidas por alimentos; auxiliar na apreenséo de alimentos
inadequados para o consumo; auxiliar na inspecdo de pocos, fontes e reservatdrios de agua potavel; auxiliar na inspecao,
licenciamento e cadastramento de estabelecimentos de salde; auxiliar na autuagdo de estabelecimentos em situacéo
irregular; auxiliar na inspecdo, licenciamento e cadastramento de estabelecimentos comerciais (farméacias, drogarias,
distribuidoras, etc...); auxiliar na coleta de medicamentos, correlatos, cosméticos e saneantes para analise, quando
solicitado pela DRS; executar as atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

AGENTE SOCIAL

Descricdo analitica: Executar atividades de apoio e acompanhamento diurno e noturno de criangas e adolescentes,
respeitando os preceitos contidos na Lei 8069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Abordagem aos usudrios na rua e
convite para acolhimento na instituicdo; Recepcionar, acolher e orientar os usuarios quanto ao funcionamento da instituicao;
Mediar situacdes de conflito interno, desrespeito na instituicdo e na entrada desta, em conjunto com a equipe; Executar
atividades diarias ludicas e recreativas, trabalhos educativos em artes diversas; Acompanhar criancas e adolescentes em
atividades de lazer; proceder, orientar e auxiliar criancas e adolescentes no que se refere a higiene pessoal; auxiliar na
alimentagéo, servir a refeicdo, arrumar e trocar a roupa de cama; Auxiliar no desenvolvimento da coordenagdo motora, bem
como observar a saude e o bem-estar da clientela, levando-as quando necessario para o atendimento médico e
ambulatorial; Ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior
imediato da ocorréncia; Levar ao conhecimento da chefia imediata qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; Zelar e
orientar o publico-alvo quanto as normas e procedimentos da instituicdo; Acompanhar nas oficinas diversas e participadas
reunides de equipe; Executar tarefas afins.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricao analitica: Executar trabalhos relacionados com o desenvolvimento de diagnostico e tratamento da comunidade em
seus aspectos sociais Realizar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, bem como programas de trabalho
referente ao servigco social; fazer triagem dos casos apresentados, procurando a sua reintegracdo; organizar e ministrar
cursos de treinamento social; promover o recolhimento de criancas e adultos abandonados; orientar e incentivar entidades
para a implantacdo de creches; planejar e promover inquéritos sobre a situacdo social de escolares e sua familia; fazer
levantamentos sécio-econdmicos de familias com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; orientar e
coordenar trabalhos nos casos de reabilitagdo profissional, realizar e interpretar pesquisas sociais; cooperar com a
autoridade municipal, visando medidas de alcance social; indicar métodos e sistemas para recuperacao de desajustados
sociais; realizar pericias sobre assuntos relacionados com a assisténcia social; orientar e coordenar trabalhos a serem
executados por auxiliares; executar outras atividades afins.

ATENDENTE

Descricao analitica: Colaborar nos empreendimentos que concorram para o aperfeicoamento das atividades da creche; zelar
pelo cumprimento das determina¢des da Coordenadoria competente; desenvolver recreacéo; tomar cuidados higiénicos e
alimentares dos menores; coordenar o desenvolvimento de habitos, atitudes e sociabilidade dos menores; orientar as
atividades escolares complementares; orientar habilidades manuais e outros trabalhos que auxiliem para o desenvolvimento
das criangas; manter contato com os pais dos menores, a fim de inteira-los nos problemas dos mesmos; executar outras
tarefas afins.

BIBLIOTECARIO

Descricdo analitica: Organizar e administrar bibliotecas em servicos municipais; registrar, classificar e catalogar material
cultural da biblioteca (livros, periédicos e folhetos); obter dados de obras bibliograficas; fazer pesquisas em catalogos;
atender o servigo de referéncia e tomar ou sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e
periédicos e recomendar sua aquisicao; fazer o planejamento da difusdo cultural na parte referente a servigos de bibliotecas;
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reassumir artigos de interesse para os leitores; fazer sugestdes sobre catalogacéo e circulagéo de livros; assistir os leitores
na escolha de livros, periédicos e na utilizagdo do catalogo-dicionario; registrar a movimentacdo de livros, panfletos e
perioddicos; examinar as publicagBes oficiais e organizar fichario de leis ou outros atos administrativos; preparar livros e
perioédicos para encadernagao; orientar o servigo de limpeza e conservacao de livros; executar outras tarefas correlatas.
BIOLOGO

Descricdo analitica: Participar da elaboragdo e acompanhamento da politica e programas e campanhas de saude publica,
executando treinamento de operadores de campo para a realizacdo de campanhas de controle de insetos, roedores e outros
animais nocivos, que funcionam como vetores; Desenvolver estudos epidemiolégicos a partir da leitura e interpretacédo de
dados estatisticos da realidade sécio-sanitaria; Participar do planejamento, organizacao e execucgédo de agdes do sistema de
vigilancia epidemioldgica; Elaborar os contetdos programéticos e apoiar a execucdo de agles de capacitacdo na sua area;
Elaborar material cientifico e técnico para a divulgacdo nas areas de saude publica, sobre medidas higiénicas e profilaticas;
Coordenar e executar levantamentos de espécies vetores de doencas infectocontagiosas e organismos por eles veiculados,
utilizando técnicas especificas, procedendo a sua identificagdo, exames e outros estudos; Assessorar e responsabilizar-se
por estabelecimentos publicos e privados que fabriguem ou distribuam produtos biocidas e pesticidas; Promover a
realizagdo de testes de soro-aglutinacdo microscoépica, providenciando coleta de amostras em humanos e animais
(especialmente bovinos, caninos, suinos), bem como em &gua, solo, lama e outros ambientes, para detectar micro-
organismos patogénicos; identificar os focos de vetores através de inspecgdes locais; Pesquisar métodos alternativos para
controle de vetores; Realizar estudos visando a aplicacdo de inseticidas, raticidas e biocidas similares, através de
equipamentos apropriados a cada caso; Reconhecer os problemas decorrentes da utilizagdo de biocidas para o homem e
seu efeito residual; Organizar, orientar e avaliar programas de manejo e erradicacdo de endemias e epidemias; Proferir
palestras para esclarecimento da populagdo quanto as diversas patologias transmitidas pelos organismos vetores. Executar
outras tarefas correlatas.

CONTADOR

Descricdo analitica: Supervisionar o0s servigos fazendarios do Municipio, realizar estudos e pesquisas para 0
estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio; planejar modelos e férmulas para uso nos servigos de
contabilidade; orientar e superintender as atividades relacionadas com a escrituragdo e o controle de quantos arrecadam
rendas, realizem despesas, administrem bens do Municipio; realizar estudos financeiros e contébeis, emitir parecer sobre
créditos; organizar planos de amortizacdo da divida publica municipal; elaborar projetos sobre abertura de créditos
adicionais e alteracdes orgcamentarias; realizar a analise contabil e estatisticas dos elementos integrantes dos balangos;
organizar a proposta orgcamentaria; supervisionar a prestacdo de contas dos fundos e auxilios recebidos pelo Municipio;
assinar balancos, balancetes; executar a escrituracdo analitica dos atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes
diversas; organizar boletins de receita e despesa; elaborar “slips” de caixa; escriturar mecanicamente fichas rais e
empenhos; levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares e “slips” de arrecadacgao; examinar
processos de prestacdo de contas; conferir guias de juros de apdlices da divida publica; examinar empenhos de despesas,
verificando a classificacé@o e a existéncia de saldos nas dotag8es; executar outras tarefas correlatas.

ENFERMEIRO

Descricdo analitica: Coordenar e cuidar todo o material inerente a atividade; assistir aos pacientes, coordenando grupos
para visitas domiciliares; atender nos postos de salde, nas creches e escolas; coordenar as equipes dos postos de saude,
quando for designado para tal; controle dos medicamentos; elaborar programas e projetos a serem desenvolvidos na area
da saude, quando solicitado para tal; praticar todos os demais atos correlatos, dentro dos elencados no regulamento da
profisséo.

FARMACEUTICO

Descricao analitica: Realizar manipulag8es farmacéuticas e fiscalizar a qualidade de produtos farmacéuticos; Desempenhar
atividades no tratamento de controle de qualidade de esgotos e aguas. Manipular drogas de véarias espécies, aviar receitas
de acordo com as prescricbes médicas, manter registro permanente de controle de drogas, fazer requisicfes de
medicamentos; Examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmécias; Ter sob custodia,
drogas toxicas e narcéticas; Efetuar andlise clinicas, ser responsavel por laboratérios em que se pratiquem exames de
carater quimico-toxicoldgico, quimico-bromatoldgico, quimico-farmacéutico, biolégico, microbiolégico, fitoquimicos sanitarios;
Realizar pesquisas quimicas e bioldgicas relacionadas com o tratamento da agua e esgotos; Elaborar laudos e pareceres;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugéo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

FISCAL

Descricao analitica: Fiscalizar a aplicagdo do Cddigo de Posturas do Municipio e natificar as irregularidades verificadas;
executar fiscalizagdo para o cumprimento do Codigo de Obras e Plano Diretor do Municipio; solicitar as corre¢8es dos
servicos que ndo correspondam as especificacdes técnicas exigidas; preencher formularios ou planilhas com os dados
levantados; fiscalizar as retiradas e coloca¢fes de materiais para futuras pavimentagfes de acordo com os projetos; exercer
a fiscalizagdo da saude e do meio ambiente; inspecionar os estabelecimentos, para fiscalizar o cumprimento de normas
publicas aplicaveis a salde e meio ambientes, aplicando e fazendo aplicar a legislagéo vigente; emitir pareceres técnicos
sobre a fiscalizacdo da Saude e Meio Ambiente, elaborando relatérios para o Secretario Municipal; autuar e aplicar multas
gue se fizerem necessérias no ato de suas atividades, de acordo com as normas vigentes; interagir com as fiscalizagdes de
outras esferas na sua area de atuacao; executar outras tarefas afins.
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FONOAUDIOLOGO

Descricdo analitica: Desenvolver trabalhos de prevencdo no que se refere a drea de comunicagdo escrita e oral, voz e
audicao, realizar terapia fonoaudioldgicas na area de comunicagéo oral e escrita, voz e edigdo, bem como aperfeicoamento
dos padrdes de falta de voz. Desenvolver trabalho de prevengéo no que se refere a &rea de comunicacao escrita e oral, voz
e audicéo; participar de equipes de diagnostico, realizando a avaliagdo da comunicacdo oral e escrita, voz e audigdo,
realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacao oral e escrita, voz e audicao; realizar aperfeicoamento dos
padrGes de voz e fala; colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicos e mistos; supervisionar profissionais e
alunos em trabalhos teéricos e praticos de fonoaudidloga; assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos,
privados ou mistos no campo de audionologia; participar de equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo
aspectos preventivos ligados ao assunto fonoaudioldgico, dar pareceres fonoaudioldgico na area da comunicagdo oral e
escrita, voz e audicao; realizar outras atividades afins.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Descricao analitica: Manter os equipamentos em condicdes de uso, sendo responsavel pela sua conservacao; passar
conhecimentos de informatica para os alunos da rede municipal de ensino; treinar os professores usuarios de sistemas de
informatica; verificar permanentemente se os equipamentos estdo atendendo as necessidades dos usuérios e se 0s
softwares sdo adequados para a area educacional.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo analitica: Prestar assessoramento técnico aos criadores do Municipio, sob o modo de tratar e criar os animais;
planejar e desenvolver campanhas de servicos de fomento; atuar em questdes legais de higiene dos alimentos e no
combate as doengas transmissiveis dos animais; estimular o desenvolvimento das cria¢des ja existentes no Municipio, bem
como a implantagdo daquelas economicamente mais aconselhaveis; instruir os criadores sobre problemas de técnica
pastoril; realizar exames, diagndsticos e aplicagdo de terapéutica médica e cirlrgica veterinaria; atestar o estado de
sanidade de produtos de origem animal; fazer a vacinacdo anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesquisar
necessidades nutricionais dos animais; estudar métodos alternativos de tratamento e controle de enfermidades de animais;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugado das atividades proprias do cargo e executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

MERENDEIRA

Descricdo analitica: Preparar e servir a merenda escolar nas escolas municipais e creches, fazer café e servi-lo, fazer
arrumacao em locais de trabalho, proceder a remocgédo e conservacdo de mdveis, maquinas e materiais em geral, manter
limpas as lougas e utensilios para o preparo da merenda, realizar outras tarefas afins.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Descricdo analitica: Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos
pontos préprios, verificar que todo alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar,
orientar os alunos quanto ao risco de acidentes, evitando colocar partes do corpo para fora da janela, zelar pela limpeza do
transporte antes e depois do trajeto, identifica a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
ajuda aos alunos a subir e descer as escadas dos transportes, verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e
desembarque, verificar o horario dos transportes, informando aos pais e alunos, conferir se todos os alunos freqlientes no
dia se estdo retornando para os lares, ajudar os pais de alunos especiais na locomoc¢ao dos mesmos, no Municipio do Chui
e Santa Vitéria do Palmar executar tarefas afins.

MOTORISTA

Descricao analitica: Dirigir automoéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e carga;
recolher os veiculos a garagem quando concluido o servico do dia; manter os veiculos em perfeitas condigbes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do
transporte e entrega da correspondéncia ou da carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustivel, agua
e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no funcionamento do veiculo; executar
outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricao analitica: Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, rolo-compactador, maquinas agricolas, tratores e outros; operar veiculos
motorizados, tais como: motoniveladores, carregadeiras e tratores de esteira, executar nivelamento de ruas, estradas e
terraplanagem; abrir valetas; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cortar
taludes; proceder a escavacgles; realizar transporte de terra, compactacéo, aterro e trabalhos semelhantes/ ajustar as
correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto britagem; cuidar da limpeza e conservacgao das maquinas, zelando pelo
seu bom funcionamento, executar tarefas afins.

OPERARIO

Descricdo analitica: Executar trabalhos bracais sem especializacdo; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar e
arrumar mercadorias e materiais diversos; executar servigcos de capina, remocdo de detritos e outros; colocar e substituir
esgotos pluviais, executar outros trabalhos de construgdo e conservagdo da via permanente; transportar instrumentos de
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topografia, materiais de constru¢do e de agua e esgotos; preparar argamassa, preparar andaimes e podar arvores; cavar
sepulturas, fazer servigo de calgamento de ruas e aberturas de valas. Efetuar outras tarefas correlatas.

PEDAGOGO — ORIENTACAO EDUCACIONAL

Descricdo analitica: “ATIVIDADES COMUNS” - assessorar no planejamento da educag¢édo municipal; propor medidas visando
ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino; participar de projetos de pesquisa de interesse do ensino;
participar na elaboragéo, execucao e avaliagdo de projetos de treinamento, visando a atualizacdo do Magistério; integrar o
colegiado escolar, atuar na escola, detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participagdo do corpo
docente na identificagdo de causas e na busca de alternativas e solug@es; participar da elaboragdo do Plano Global da
Escola, do Regimento Escolar e das Grades Curriculares; participar da distribuicdo das turmas e da organizagdo da carga
horéaria; acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem; participar das atividades de caracterizagédo da
clientela escolar; participar da preparacao, execucgdo e avaliagdo de seminarios, encontros, palestras e sessdes de estudo,
manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino, prolatar pareceres; participar de reunides técnico-administrativo-
pedagogicas na escola e nos demais 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagao; integrar grupos de trabalho e comissoes;
coordenar reunides especificas; planejar, junto com a Dire¢do e professores, a recuperacdo de alunos; participar no
processo de integracdo familia-escola-comunidade; participar da avaliagdo global da escola; exercer fungéo de diretor ou
vice-diretor, quando nela investido. “NA AREA DA ORIENTACAO EDUCACIONAL” - elaborar o Plano de Acéo do Servigo de
Orientacdo Educacional, a partir do Plano Global da Escola; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos,
encaminhando, quando necesséario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo de comportamento
divergentes dos alunos, levantando e selecionando em conjunto, alternativas de solu¢cdo a serem adotadas; promover
sondagem de aptid@es e oportunizar informagédo profissional; participar da composigdo, caracterizacdo e acompanhamento
das turmas e grupos de alunos; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente
as escolas; sistematizar as informacdes coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar tarefas afins.
PROFESSOR - (todos)

Descricdo analitica: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer
mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de
observacdes do aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar area de estudo; integrar 6rgdos complementares da
escola; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricdo analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacéo e avaliacdo das condi¢cdes pessoais do
servidor; proceder a analise de fungBes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos
de comportamento humano para possibilitar a orientagdo, a sele¢do e ao treinamento no campo profissional e o diagnéstico
e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico; fazer exames de
selecdo de criancgas, para fins de ingresso em instituicbes assistenciais, bem como para complementagcdo com bolsas de
estudos, prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicbmanos, atender
as criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-as para orientar as exploragBes psicologicas, médicas de educacionais; realizar pesquisas
psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicoldgico necesséario ao estudo dos casos;
realizar pericias e elaborar pareceres; prestar idade escolar, em grupos de adolescentes, em instituicbes comunitarias do
municipio; manter atualizado o prontudrio de cada caso estudado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

SECRETARIO ESCOLAR

Descricao analitica: Efetuar a efetividade dos Professores e Funcionarios; realizar as matriculas e rematriculas; preencher
0s historicos escolares; manter a guarda da documentacéo do aluno na escola; participar do plano global da escola; assinar
os documentos escolares dos alunos juntamente com o Diretor; redigir atas e participar das reunifes; organizar e manter
atualizada a escrituragéo escolar, o arquivo ativo e passivo, bem como os prontudrios de Legislacéo referentes a escola e ao
ensino; zelar pelo recebimento e expedi¢cdo de documentos; controlar o livro ponto; elaborar relatérios e instruir processos;
incinerar documentos, obedecendo a prescri¢ao oficial vigente; executar outras atividades afins.

SERVENTE

Descricao analitica: Executar limpeza e conservacdo das areas internas e externas de locais publicos, servir e atender
solicitagcdes dos demais funcionarios, limpar os equipamentos utilizados em servigo; transportar e arrumar mercadorias e
materiais diversos; executar servicos de capina e jardinagem; fazer café; servir alimentos, café e outras bebidas, quando
solicitado. Efetuar outras tarefas correlatas.

SUPERVISOR EDUCACIONAL

Descricao analitica: Suporte direto a docéncia a administracdo escolar, planejamento e assessoramento pedagdgico,
incluindo ente outras, as seguintes atribui¢cdes: coordenar a elaboragdo e execu¢do da Proposta Pedagogica da escola;
assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas/aulas estabelecidos; velar pelo cumprimento do Plano de Trabalho de
cada docente; prover meios para recuperacdo de alunos de menor rendimento; promover a articulagdo com as familias e a
comunidade, criando processos de integracdo da sociedade com a escola, informar aos pais e responsaveis sobre a
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freqiéncia e rendimentos dos alunos bem como sobre a execugdo da proposta pedagdgica da escola, coordenar, no &mbito
da escola, as atividades de planejamento avaliacdo e desenvolvimentos profissional, acompanhar o processo de
desenvolvimento dos alunos em colaboracdo com os alunos docentes e as familias, elaborar estudos, levantamentos
gualitativos e quantitativos indispensavel ao desenvolvimento do ensino da escola, elaborar, acompanhar e avaliar os
planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do ensino da Escola em relagdo a aspectos pedagdgicos e
administrativos, acompanhar e supervisionar o funcionamento da escola, zelando pelo cumprimento e legislagdo e normas
educacionais e pelo padrdo de qualidade do ensino, participar da preparacdo execugdo e avaliacdo de seminarios,
encontros palestras e sessdes de estudo, mantendo-se atualizado sobre a legislagdo de ensino vigente, buscar o
aperfeicoamento e a qualificagdo profissional, constantemente, participar das reunides pedagdgicas e administrativas
propostas pela Escola, e Secretaria da Educacéo.

TECNICO AGRICOLA

Descricdo analitica: Orientar tecnicamente a execugdo de trabalhos e opera¢des de campo, nas areas de agronomia,
pecuaria, de mecanizagdo de solo, trabalhos culturais, irrigagcdo e seu controle, amostragens de solos, fertilizagdo mineral e
organica bem como auxilia na elaboracdo dos respectivos projetos; Prestar assisténcia aos agricultores e criadores;
Coordenar o emprego de técnicas aplicaveis as atividades agropecudrias; Distribuir tarefas, supervisionar e assistir a seus
executores, orientando e fiscalizando os trabalhos a serem executados, individualmente e em equipe; Inspecionar e
organizar granjas, pomares, hortas e plantagdes em geral; Supervisionar e orientar os trabalhos de campo e o servico de
podas nas plantacdes; Elaborar, orientar e participar de estudos ou programas para recuperagdo e desenvolvimento de
propriedades rurais, observando a técnica conveniente; Participar de trabalhos de experimentacdo, tais como: adubacéo,
fungicidas, etc.; Orientar a execucdo de trabalhos na area de fitos sanidade, supervisionando e orientando turmas que
executem trabalhos fitossanitarios; Prestar orientacfes sobre a conservacdo, corre¢do e protecdo de terras, sobre os
estragos que o fogo causa e suas conseqiiéncias, assim como as vantagens da analise do solo e sua técnica, coordenando
e executando praticas conservacionistas; Elaborar laudos de vistoria técnica com o objetivo de acompanhar e orientar 0s
novos plantios; Orientar, executar e participar de trabalhos de defesa sanitaria, animal e vegetal; Dirigir, organizar,
supervisionar, orientar e executar trabalhos de formacéo, conservacéo e reforma de plantio de parques e jardins;

TECNICO DE CONTABILIDADE

Descricdo analitica: Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho de contabilidade; escriturar ou orientar a
escrituracdo de livros contabeis de escrituracdo cronoldgica ou sistematica; fazer levantamentos e organizar balangos e
balancetes patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de balangos; efetuar pericias contabeis; participar de trabalhos de
tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; assinar balanco e balancetes; preparar relatérios
informativos sobre a situagdo financeira e patrimonial do Municipio; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo analitica: Efetuar atividades de assisténcia de enfermagem em unidade de isolamento, movimentacdo do
paciente; prevencdo e controle de infeccdo hospitalar: medidas de assepsia, higienizacdo, desinfeccdo, antissepsia e
esterilizacao, preparo de material para a esterilizagao; prevencao de acidentes mecéanicos, fisicos e quimicos; seguranca do
paciente acamado: movimentacao, transporte, precau¢des e conforto; pesagem e mensuracao; verificacdo de temperatura,
pulso, respiracdo e tensdo arterial; exames fisicos e laboratoriais; atendimentos as necessidades de higiene corporal;
finalidades e cuidados nas aplica¢des quentes e frias, no cateterismo, instilagéo e irrigagéo vesical, na lavagem intestinal e
clister, na lavagem vaginal e nos curativos; administragdo de medicamentos por via oral e parenteral; preparo de drogas e
soluges; cuidados na puncao lombar, aspiragao, oxigenoterapia, nebulizacédo, drenagens, lavagem, transfusdo sanguinea e
balanco hidrico; assisténcia ao parto normal e operatdrio; assisténcia ao puerpério normal e patol6gico; assisténcia ao
recém-nascido, na sala de parto e neonatalogia; assisténcia a crianca menor de 5 anos: controle do crescimento e
desenvolvimento; assisténcia ao adolescente; cuidados a pacientes com problemas respiratérios, circulatérios, genito-
urinarios, hematolégicos, dermatolégicos, glandulares, digestivos e neurolégicos; cuidados no pré, trans e pos operatorios;
cuidados a queimados e politraumatizados. Deve ainda assistir ao enfermeiro: No planejamento, programacao, orientagéo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacao de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave; na prevencgdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemoldgica; na
prevencgdo e no controle sistematico da infeccao hospitalar; na prevencao e no controle sistematico da infeccéo hospitalar;
na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia da saude;
Integrar a equipe de saude.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Descricdo analitica: Compete ao técnico em saude bucal, sempre sob a supervisédo do cirurgido-dentista ou do técnico em
salde bucal. Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenc¢des clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;
manipular materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da
analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfeccao e
esterilizagcdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente
nos servi¢cos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos; desenvolver acdes de promogdo da salde e prevencdo de riscos ambientais e
sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; e, adotar medidas de biosseguranga visando
ao controle de infec¢do. Requisitos para
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ZELADOR

Descricdo analitica: Executar tarefas de limpeza e conservacdo de pracas, escolas, parques e jardins; fazer pequenos
reparos nos canteiros de flores e arvores; zelar pelos prédios publicos e escolas municipais, evitando depredacdes; cortar a
grama; plantar mudas; prestar informacdes aos usudrios das pracas e jardins; exercer a vigilancia de pracas e escolas,
guando necessario; executar tarefas afins.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Para o cargo da Tabela A— CONTADOR

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representacéo
geométrica. 2) Equacgdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcdo polinomial do 1° grau,
funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fun¢éo logaritmica, funcdes trigopnométricas. 4) Sequéncias numéricas:
progressao aritmética e progressao geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatéria. 7)
Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de
lucro ou margem sobre o pre¢co de custo e sobre o pre¢o de venda. 10) Matematica Financeira: Conceito: principal e
montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e
compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencdes linear e exponencial para periodos
ndo inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos;
taxa over. Desconto Bancério Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operacdo de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia
de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, andlise de investimentos, correcdo monetéria;
utilizacdo de tabelas para célculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situactes
cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versao 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) Nog¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versédo
6.0) 12) Nocgdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréaficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdug¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungéo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contabil. d) Escrituragdo:
objeto, classificacdo, disposi¢cdes legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituracdo contabil. €) Langamento:
conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificacdo de langamentos, documentos contabeis. f)
Balancete de Verificagcdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragcdo do Resultado do Exercicio: periodos
contabeis, regimes de apuracdo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios,
método de equivaléncia patrimonial. i) Corregcdo Monetéaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir,
contabilizacdo da conta resultado da corregcdo monetaria. j) Demonstragfes Contabeis: conceito, periodicidade,
obrigatoriedade, balanco patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos
acumulados, demonstracdo de mutacBes do patriménio liquido, demonstracdo de origens e aplicacbes de recursos. 2)
Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagao, sistemas de contabilizacédo, regimes contabeis. a) Orcamento Publico:
definicdo e principios orcamentarios, processo de planejamento-orcamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
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Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais e execugdo orgcamentaria, ciclo orcamentario, créditos adicionais. b)
Demonstragdes Contabeis: Balango Orgcamentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstragées e VariagGes Patrimoniais. c)
Patrimbnio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da
movimentagdo da receita e despesas sobre o patrimonio. Avaliagdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias
patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificagdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. €) Regime de

Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessdo e controle. f) Patrimbnio Financeiro e Patrimonio

Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliacdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas:

Conceito, Elencos, Escrituracdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adocéo exigida pelo TCE das Entidades

Municipais do Rio Grande do Sul, Sistemas de Escrituragdo Financeiro, Or¢camentario, Patrimonial, Compensado e de

Resultados. h) Prestagdo de Contas: Fung¢des do Tribunal de Contas e dever do administrador piblico de prestar contas.

Relatérios de gestao. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada

de Contas e Prestacdo de Contas. 3) Gestédo Publica, Governabilidade, Governanca e Accountability: a) Desafio da gestédo

publica no mundo contemporaneo; b) Efeitos das mudangcas de paradigmas na Administracdo Publica brasileira; c)

Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administracdo Publica; d) O processo de modernizacdo da Administracdo

Publica; e) Governabilidade, governanca e accountability; f) Etica e moral na Administracdo Publica; g) Reforma do Estado e

transparéncia no Brasil. 4) Planejamento e Gestdo Estratéqgica: a) Planejamento e gestdo estratégica: conceitos e

ferramentas; b) Planejamento estratégico: uma visdo do setor publica no Brasil. 5) Compreensdo e Funcionamento da

Administracdo Puablica no Brasil: a) Gestao publica empreendedora; b) Formulagéo, implementacdo e avaliagcdo de politicas

publicas no Brasil. 6) Auditoria. 7) Legislac&o. 8) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 e alteragdes. Altera dispositivos da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
gue regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitag6es e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterac¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragdes.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- CHUI, Lei Municipal n° 436 de 17 de julho de 2001. C6digo Tributario Municipal.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C.M.; FEIJO, P.H.; MEDEIROS, M.B. Gest&o de financas publicas. Estefania Rodrigues.

- ANGELICO, J. Contabilidade Piblica. Atlas.

- BRANCO, J.C. FLORES, P.C. A Organizacédo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- |UDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A.. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI —
FEA — USP/SP

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Prética. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e prética. Atlas.

- LIMA, D.V.; CASTRO, R.G. Contabilidade Publica — Integrando Uni&o, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestao Publica Contemporéanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- RIBEIRO, O.M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRCIRS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: Auditoria
Independente, Auditoria Interna e Pericia Contabil. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROSSI, S.C. A Lei n° 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséo Juridica.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.
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Para os cargos da TABELA B — INSTRUTOR DE INFORMATICA e MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Somente para o cargo de INSTRUTOR DE INFORMATICA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intengcdo comunicativa; estruturagcdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuacdo. 15) Termos da oracdo. 16) Coordenacgdo e subordinagdo: emprego das conjunc¢des, locugbes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representacao
geomeétrica. 2) Equacgdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcao polinomial do 1° grau,
fungéo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcédo logaritmica, funcdes trigonométricas. 4) Sequéncias numeéricas:
progressao aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Andlise Combinatéria. 7)
Probabilidade. 8) Estatistica. 9) Razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 10) Matematica Financeira: Conceito: principal e
montante; taxas de juros, fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e
compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencgdes linear e exponencial para periodos
ndo inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos;
taxa over. Desconto Bancério Simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e célculo do valor descontado (valor
presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da operacdo de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia
de capitais e de fluxos de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, analise de investimentos, corre¢do monetaria;
utilizacdo de tabelas para célculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situactes
cotidianas.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacéo:

Todo contetdo da legislagéo abaixo indicada.

Conteudo 3 — Conhecimentos Especificos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware: conceitos basicos, instalacao,
configuracdo e manutencgdo de dispositivos de hardware, funcionamento de componentes e periféricos: placa motherboard,
memoria RAM, placa de rede, fax-modem, monitor de video, drive de CD-ROM e DVD-ROM, dispositivos de
armazenamento de dados, teclado e mouse. 4) Seguranca da Informacg&o: conceitos de seguranca da informacéao,
seguranca fisica e seguranca légica, ataques e prote¢fes relativos a hardware, software, sistemas operacionais e redes,
firewalls e proxies, sistemas de Backup (tipos de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para
backups), virus de computador (tipos de virus, danos causados por virus, antivirus, Cavalo de Tréia, Spoof e negacgdo de
servi¢o), spywares, malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autenticagédo. 5) Instalacdo, configuracao, utilizacdo e
manutencdo do Sistema Operacional Windows XP. 6) Aplicativos Basicos (Bloco de notas, Calculadora, Paint, WordPad). 7)
Instalacdo, configuracdo, manutencao e utilizacdo: Word (a partir da versdo 2000), Excel (a partir da versdo 2000), Power
Point (a partir da versdo 2000, Internet Explorer (a partir da verséo 6) e Outlook Express. 8) Recursos Basicos e utilizagdo do
Adobe Reader (a partir da versao 6). 9) Configuragédo de Impressoras. 10) Projetos de Web Sites. 11) Linguagem HTML. 12)
Mediacéo pedagdgica e o uso da tecnologia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao dos
Poderes - Art. 59 a 83).

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP - Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

CERT.br. Cartilha de Seguranca para Internet (Partes de | a VIII). CERT.br. Disponivel no endereco eletrdnico
http://cartilha.cert.br/ em 15 de julho de 2008.
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GRAHAM, lan S. HTML: a referéncia completa. Campus.

MASSETTO, Marcos, MORAN, José Manuel, BEHRENS, Aparecida Marilda. Novas Tecnologias e Mediacdo
Pedagogica. Papirus.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao Windows XP).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Power Point. (Ajuda eletrénica integrada ao Power Point).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Outlook Express. (Ajuda eletrénica integrada ao Outlook Express).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.

TORRES, Gabriel. Hardware: curso completo. Axcel Books.

- . Redes de computadores: curso completo. Axcel Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Somente para o cargo de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensédo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréafica. 4) Pontuagdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragao.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operag¢des, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagfes, representacédo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polinémios: operacdes béasicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1: Conhecimentos Gerais

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Conteudo 2: Legislagédo e Conhecimentos Especificos:

1) Primeiros Socorros. 2) Nog¢8es do Estatuto da Crianca e do Adolescente. 3) NogBes do Cédigo de Transito Brasileiro. 4)
Nocdes de conservacao de veiculos. 5) Nog8es de conhecimento de itens de seguranga veicular. 6) Seguranca e higiene do
trabalho. 7) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

BRASIL. Lei n°®9.503/97 e alterag@es - Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcfes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

CHUI. Lei Organica do Municipio.

CHUI. Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Link: <http://criancasegura.org.br/page/dicas-de-prevencao-transporte>
- Manuais, livros e legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital sobre o contetdo indicado.
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Para os cargos da Tabela C — ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, BIOLOGO, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO,
FONOAUDIOLOGO, MEDICO VETERINARIO e PSICOLOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentacdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Coloca¢éo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagédo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacao e subordinacdo: emprego das conjun¢des, locu¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacdo, configuragéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versao 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuragdo de Impressoras. 11) No¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo
6.0) 12) Nocdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.
BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrfnica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).
MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introduc¢éo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Violéncia. 2) Familia. 3) Dialética. 4) Mediacdo. 5) Servico Social. 6) Assisténcia Social. 7) Direitos. 8) Participagdo. 9)
Saude. 10) Sistemas Publico e Privado. 11) Seguridade Social. 12) Politicas Publicas. 13) Gestdo Social. 14) Estudo Social.
15) Laudos Periciais. 16) Questdo Social. 17) Estado. 18) Sociedade Civil. 19) Espaco Institucional e Profissional. 20)
Dialética e Trabalho Social. 21) Etica. 22) Projeto ético-politico do Servico Social. 23) Globalizagéo. 24) Saude mental. 25)
Interdisciplinaridade. 26) Trabalho. 27) Grupos. 28) Redes. 29) Cidadania. 30) Controle Social. 31) Vida Social. 32)
Legislagdo. 33) ECA. 34) LOAS. 35) SUS. 36) Caddigo de Etica. 37) Lei de Regulamentacdo da profissdo do Assistente
Social. 38) Politica Nacional do Idoso. 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes — Dispde sobre as condi¢cdes para a promocgdo e
recuperacao da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.
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BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promogcéao, Protecdo e Defesa do
Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010.

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE. 2006.

Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletadnea de Leis. POA (Lei de Regulamentag&o da Profissdo do
Assistente Social. Codigo de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social e alteragbes - LOAS. Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA - Lei n° 8.069/90 e alteracdes.

BAPTISTA. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentacéo. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investigacdo em Servigo Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servico Social e Saude Mental: Uma analise institucional da préatica. Cortez.

BONETTI D. A., SILVA V.M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servigo Social e Etica: Convite a um nova praxis.
Cortez.

BURIOLLA, M. A. Feiten. Supervisdo em Servi¢o Social. Cortez.

CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS): um modo singular de produzir
politica publica. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. S&o Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais Em Servi¢go Social: Observagdo Sensivel, Entrevista, Relatério,
Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervencéo Social. LCTE Editora.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e pareceres
técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

COUTO, B.R. O direito social e a assisténcia social na sociedade brasileira: uma equagédo possivel? Cortez.
FALEIROS V.de P. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

GUERRAY. A instrumentalidade em Servi¢o Social. Cortez.

IAMAMOTO, M.V. O Servi¢go Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacgéo profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.
MAGALHAES, S.M. Avaliac&o e linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

MENICUCCI, T.M.G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizacédo e igualdade da assisténcia no contexto
de um sistema dual. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Sao Paulo. Cortez.
MENDES, J. M. R., BELLINI M. I. B. (orgs). Textos e Contextos: Perspectivas da producdo do conhecimento em Servigo
Social. Porto Alegre, EDIPUCRS.

PONTES, R.N. Mediacdo e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriacdo pelo
Servigo Social. Cortez.

- ROSA, L. Transtorno Mental e o Cuidado na Familia. Cortez.

SALES, M.A.; MATOS, M.C.; LEAL, M.C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questéo de direitos. Cortez.

TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢bes Sociais. Tomo editorial.
VASCONCELOS, A. M.de. A prética do Servi¢o Social: Cotidiano, formacéo e alternativas na area da saude. Cortez.

BIBLIOTECARIO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMACAO. Conceituacéo, seus principios fundamentais e
suas relagBes com outras ciéncias. Biblioteca: evolucdo do conceito; fungdes. A biblioteca na sociedade. O profissional
bibliotecario: formacéo, mercado de trabalho e perspectivas profissionais; 2) ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E
SERVICOS DE DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: Obijetivos e fungées da biblioteca publica como centro de informacéo e
lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica. Planejamento e administracdo de unidades de informagéo. Acgdo
cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de execucdo. Marketing em bibliotecas. Administracdo de
produtos e servicos informacionais; 3) CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO:
Representagdo descritiva dos registros do conhecimento. Representacao tematica dos registros do conhecimento. Controle
bibliografico local, nacional e internacional: o papel da biblioteca publica. Desenvolvimento de colecdes; 4) ETICA
PROFISSIONAL E LEGISLACAO PROFISSIONAL; 5) BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de
informacgédo. Recuperacéo e disseminagdo da informagdo. Normalizagdo de documentos. Servico de referéncia. Bibliotecario
de referéncia. Estudo de Usuéario e de Uso. Acdo cultural em biblioteca publica; 6) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE
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INFORMACAO: Automacdes dos servicos de bibliotecas e centros de documentacgdo. Sistemas informatizados para
gerenciamento de bibliotecas. Redes de informacéo, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperag¢do da informacéo.
Metadados. 7) LEGISLACAO.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag&o do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83).

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Cadigo de Etica e Legislacéo Profissional. Repositorio do Site Oficial do Conselho Federal de Biblioteconomia. Brasilia,
DF: CFB, 2010.

- ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliagdo de servigo. EDUEL.

- ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servicos de informag&o. Briquet de Lemos.

- AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informag&o. Thesaurus.

- ARAUJO JUNIOR, R. H. Precis&o no processo de busca e recuperacio da informac&o. Thesaurus.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacédo e documentacéo: referéncias - elaboragéo.
Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 6024: Informacdo e documentacdo: numeracdo progressiva das se¢Bes de um documento escrito -
apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6027: Informacg&o e documentagdo: sumario - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6028: Informac¢éo e documentacgdo: resumo: - apresentacédo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 10520: Informagé&o e documentacao: citagdes em documentos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 12676: Métodos para andlise de documentos: determinacdo de seus assuntos e selecdo de termos de
indexacao. Rio de Janeiro, 1992.

BARATIN, M.; JACOB, C. O poder das bibliotecas: a memaria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.

CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informac&o para pesquisadores e profissionais.
UFMG.

CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

CODIGO de catalogagéo anglo-americano. Preparado sob a dire¢éo do Joint Steering Committee for Revision of AACR. 2.
ed. rev. 2002. Sdo Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo, 2004.

DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representagdo da memoria documentaria. Interciéncia.

FEITOSA, A. Organizagdo da informacédo na web: das tags & Web Semantica. Thesaurus.

FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuarios da informacdo. IBICT.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A biblioteca publica:
administracdo, organizacao, servigos. LP&M.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducéo geral as ciéncias e técnicas da informacdo e documentacgao. IBICT.
GROGAN, D. A prética do servigo de referéncia. Briquet de Lemos.

LANCASTER, F. W. Avaliac&o de servi¢os de bibliotecas. Briquet de Lemos.

- . Indexacgéo e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

LUBISCO, N. M. L.; Brandao, L. M. B. Informacéo e informatica. EDUFBA.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizac¢des. Inter-ciéncia; Intertexto.

MACIEL, MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizacgdes. Inter-Ciéncia.

MEY, E.S.A.; SILVEIRA, N.C. Catalogacdo no plural. Briquet de Lemos Livros.

NAVES, M.M. L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizacédo da informac&o: principios e tendéncias. Briquet de Lemos Livros.
OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informacdao e Biblioteconomia: novos conteddos e espacos de atuagdo. Ed. UFMG.
RANGANATHAN, S.R. As cinco leis da biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

ROWLEY, J. A biblioteca eletrdénica. Briquet de Lemos Livros.

TAMMARO, A. M., SALARELLI, A. A biblioteca digital. Briquet de Lemos.

- VALENTIM, M. L. P. Atuacao profissional na area de informacao. Pdlis.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Sele¢cdo de materiais de informacé&o: principios e técnicas. Briquet de Lemos Livros.
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BIOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Ecologia: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3) Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4) Climaticas
e fisiogréficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito de niveis tréficos. 7) Piramides tréficas. 8) Cadeias e teias
alimentares. 9) Eficiéncia ecoldgica. 10) Producao primaria - conceito. 11) Produg&o priméria em ambientes terrestres. 12)
Producéo priméaria em ambientes aquaticos. 13) Producéo secundaria - conceitos. 14) Decomposic¢ao - conceitos. 15) O uso
de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos - conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de
nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz,
temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores mecanicos, fogo. 24) Populag8es - conceitos: nicho, habitat, selecéo e
adaptacdo ao habitat. 25) Aquisi¢éo de recursos: crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do
ambiente. 26) InteracBes entre populagBes: coevolucdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades -
conceitos: estrutura de comunidades terrestres, estrutura de comunidades aquaticas, estrutura de comunidades de
transicdo. 28) Diversidade: fatores que afetam a diversidade, sucessdo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30)
Impactos antrépicos locais, regionais e globais. 31) Residuos solidos. Topicos Ambientais: 1) Gestdo de ambientes I6ticos
(rios) tropicais. 2) Tipos de Poluicdo e seus agentes causadores. 3) Aspectos e impactos ambientais. 4) Gestdo de recursos
hidricos. 5) Ciclos Biogeoquimicos. 6) Usos da agua, do ar e do solo. 7) Residuos Sélidos. 8) Protecdo Ambiental. 9)
Municipios e Meio Ambiente. 10) Estudo de Impacto Ambiental. 11) Gestéo integrada de Residuos Sdlidos. 12) Unidades de
Conservagdo Ambiental. 13) Monitoramento ambiental. Genética, Biologia Celular e Molecular: 1) Células. 2)
Componentes quimicos das células. 3) Energia, catalise e biossintese. 4) Obtencéo de energia a partir dos alimentos. 5)
Estrutura e fungéo das proteinas. 6) DNA. 7) De DNA a proteina. 8) Cromossomos e regula¢@o génica. 9) Variacdo genética.
10) Tecnologia de DNA. 11) Estrutura de membrana. 12) Transporte de membrana. 13) Mitocdndrias e cloroplasto. 14)
Compartimentos intracelulares e transporte. 15) Comunicagdo celular. 16) Citoesqueleto. 17) Divisdo celular. 18) Controle do
ciclo celular e morte celular. 19) Tecidos. 20) Andlise mendeliana. 21) Teoria cromoss6mica da heranga. 22) Ligagéo e
mapeamento. 23) Mutag¢do génica e cromossdmica. 24) Recombinacdo. 25) Gen6mica. 26) Controle da expressédo génica.
27) Mecanismos de alterac@o genética. 28) Genética de populagdes. Botanica: 1) Morfologia externa de plantas: habitos de
crescimento. 2) Formas de vida. 3) Orgdos vegetativos: tipos e adaptacdes. 4) Flor e inflorescéncia: tipos, adaptagdes e
evolugdo. 5) Fruto, semente e plantula: tipos e adaptacdes. 6) Reproducao: polinizacao e fertilizagdo. 7) Anatomia Vegetal:
célula vegetal: estrutura e fungdo. 8) Tecidos: nocdes gerais e tipos celulares: meristemas, parénquima, colénquima,
esclerénquima, epiderme, suber, xilema, floema e estruturas secretoras. 9) Raiz: estrutura priméaria e secundaria. 10)
Estruturas "anémalas”. 11) Caule: estrutura priméria e secundéria. 12) Estruturas "andmalas". 13) Folha: estrutura e
ambiente. 14) Flor: estrutura e ciclo reprodutivo. 15) Frutos e sementes: estrutura e desenvolvimento. 16) Taxonomia
Vegetal: sistemas de classificagdo. 17) Nog¢des basicas de nomenclatura e de tipificagdo. 18) No¢Ges basicas de filogenia,
primitivismo e evolug&o. 19) Sistemas de reproducdo. 20) Mecanismos de especiacdo. 21) Principais familias ocorrentes no
Brasil. 22) Ecologia Vegetal: clima e balanco hidrico. 23) Solo: conceito, formacéo, fixagdo, agua, nutrientes e biologia. 24)
diferenciacdo ecotipica. 25) Relacdo planta/ambiente. 26) Dinamica de populagbes. 27) Ecologia de populagdes:
competicdo, predacdo, mutualismo. 28) Ecologia de comunidades: estrutura, organizagdo, sucessédo e métodos de estudo.
29) Nicho ecoldgico. 30) Bioquimica Vegetal: organizacdo da célula vegetal. 31) Fotossintese. 32) Metabolismo
intermediario e bioenergética celular. 33) Metabolismo de nitrogénio. 34) Fisiologia do Desenvolvimento: auxina, giberelinas,
citocininas, etileno e outras substancias de crescimento. 35) Inibidores vegetais. 36) Germinagdo. 37) Tropismos e
nastismos. 38) Floragdo e frutificacdo. 39) Abscisdo e senescéncia. 40) Fisiologia do Metabolismo: nutricdo mineral.
absorcao ibnica. 41) Transporte no xilema e no floema. 42) Absor¢éo e transporte de agua, transpiragdo. 43) Fisiologia da
producdo e integracdo do metabolismo do carbono e nitrogénio. 44) Fisiologia e metabolismo de plantas em condi¢bes de
estresse hidrico e estresse nutricional. 45) Elementos de taxonomia vegetal, 46) Terminologia e descri¢cdo dendrolégica. 47)
Criptégamos vasculares da flora atual. Zoologia: 1) Distribuicdo dos animais: ambiental e geografica. 2) Filogénese dos
Chordata. 3) Tunicata: morfologia, reproducéo e classificacdo. 4) Cephalochordata (Acrania): organizacdo e biologia. 5)
Agnatha e Gnathostoma. 6) Cyclostomata: morfologia, biologia, metamorfose e classificagdo. 7) Chondrichthyes e
Osteichthyes: morfologia, biologia e classificacdo. 8) Tetrapoda: adaptacOes a vida terrestre. 9) Amphibia: morfologia,
reproducdo, metamorfose e classificagdo. 10) Amniota: caracteristicas gerais. 11) Reptilia: morfologia, biologia e
classificagdo. 12) Homeotermia e pecilotermia. 13) Aves: morfologia, locomocéo, biologia e classificagdo. 14) Mammalia:
morfologia, biologia e classificacdo. 15) Porifera: tipos morfoldgicos, biologia, reproducéo e classificacao. 16) Cnidaria: tipos
morfolégicos, biologia, reprodugdo e classificagdo. 17) Ctenophora: morfologia, biologia e posicdo sistematica. 18)
Platyhelminthes: morfologia, biologia e classificacdo. 19) Nemertini: morfologia, biologia e posicdo sistematica. 20)
Aschelminthes: morfologia, biologia, reproducdo. 21) Mollusca: morfologia, biologia e reproducdo. 22) Annelida: morfologia,
biologia, esqueleto hidrostatico. 23) Arthropoda: exoesqueleto. 24) Chelicerata: caracteres gerais. 25) Arachnida: tipos
morfolégicos, biologia e classificacdo. 26) Crustacea: tipos morfolégicos, biologia e classificagdo. 27) Myriapoda: morfologia
e biologia. 28) Insecta: morfologia, biologia, reproducéo, sociedade e classificacdo. 29) Filogénese dos Arthropoda.
Lophophorata: morfologia e biologia. 30) Echinodermata: morfologia, biologia e classificagdo. 31) Principios de Sistematica e
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Biogeografia: diversidade bioldgica e sistematica. 32) Conceitos de individuo, populacéo, raca e espécie. 33) Caracteres. 34)
Homologias e analogias. 35) Plesiomorfias, apomorfias e homoplasias. 36) Tipos de semelhangas e grupos mono, para e
polifiléticos. 37) Niveis de universalidade. 38) Dendrogramas. 39) Cladogramas. 40) Arvores enraizadas e ndo enraizadas.
41) Parcimdnia. 42) Historia das classificag6es bioldgicas. 43) Escolas de classificacéo: tradicional, evolutiva, filogenética e
fenética. 44) Objetivos e metodologia de cada escola. 45) Nomenclatura bioldgica: objetivos. categorias taxondmicas. 46) Os
codigos internacionais de nomenclatura biologica. 47) Identificacdo. 48) Métodos de identificacdo. 49) Importancia dos
museus e herbéarios. 50) As cole¢des sistematicas. 51) Histéria da Biogeografia. 52) Biogeografia Descritiva. 53)
Biogeografia Interpretativa: Historica e Ecoldgica. 54) Biotas e areas de endemismo. 55) Areas de distribuicdo. 56) Centros
de origem, dispersdo e vicaridncia. 57) Principais Escolas de Biogeografia Histérica: Evolutiva, Filogenética, Pan-
Biogeografia e Vicariancia. 58) Relac¢des entre Sistematica, Ecologia e Biogeografia. Legislagdo Especifica e Geral.
Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizag&o
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia, da Crian¢a, do
Adolescente e do Idoso — Art. 226 a 230).

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

BRASIL. Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000 e alteracdes. Regulamenta o art. 225, § 1° incisos I, Il, Il e VIl da
Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza e d& outras providéncias.
BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteragbes. Dispde sobre as sancdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteracdes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulacéo e aplicacdo, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n®4.771, de 15 de setembro de 1965 e altera¢des. Institui 0 novo Cadigo Florestal.

BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e altera¢cBes. Dispde sobre as infracdes e san¢des administrativas ao meio
ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracao destas infrac8es, e d& outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 4.340, de 22 de agosto de 2002 e alteragdes. Regulamenta artigos da Lei n® 9.985, de 18 de julho de
2000, que dispde sobre o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza - SNUC, e da outras providéncias.
BRASIL. Ministério do Meio Ambiente/IBAMA. Instru¢des Normativas n°s: 01/1996 — MMA, 03/2002 — MMA, 04/2002 —
MMA e 031/2004 - N. Dispdem sobre Manejo Florestal, Uso Alternativo do Solo e Reposigéo Florestal.

BRASIL. CONAMA. Resolugéo n° 317, de 4 de dezembro de 2002. Regulamentacdo da Resolugéo n° 278, de 24 de maio
de 2001, que disp&e sobre o corte e exploracdo de espécies ameacadas de extingdo da flora da Mata Atlantica. Disponivel
em www.mma.gov.br

BRASIL. CONAMA. Resolucdo n° 302, de 20 de marco de 2002. Dispde sobre os parametros, definicBes e limites de
Areas de Preservacdo Permanente de reservatérios artificiais e o regime de uso do entorno. Disponivel em
www.mma.gov.br

BRASIL. CONAMA. Resolugdo n° 278, de 24 de maio de 2001. Dispde sobre o corte e exploracdo de espécies
ameacadas de extingdo da flora da Mata Atlantica. Disponivel em www.mma.gov.br

BRASIL. CONAMA. Resolucdo n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Revisa procedimentos e critérios utilizados no
licenciamento ambiental, de forma a incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a
integrar a atuacdo dos orgdos do SISNAMA na execugdo da Politica Nacional do Meio Ambiente. Disponivel em

www.mma.gov.br
BRASIL. CONAMA. Resolugédo n° 10, de 6 de dezembro de 1990. Dispde sobre as areas de Prote¢cdo Ambiental — APA’s.

Disponivel em www.mma.gov.br

BRASIL. Lei n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997 e alteragdes. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e
altera o art. 1° da Lei n°® 8.001, de 13 de marc¢o de 1990, que modificou a Lei n°® 7.990, de 28 de dezembro de 1989.
BRASIL. Lei n° 9.984, de 17 de julho de 2000 e alteracdes. Dispde sobre a criacdo da Agéncia Nacional de Aguas - ANA,
entidade federal de implementacao da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenagédo do Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, e d& outras providéncias.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.350, de 30 de dezembro de 1994. Institui o Sistema Estadual de Recursos Hidricos,
regulamentando o artigo 171 da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

RIO GRANDE DO SUL. Lei n ©11.685/2001 e alterac¢des. Introduz alterag@o no artigo 7° da Lei n® 10.350/94, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos, regulamentando o artigo 171 da Constituicdo do Estado.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 36.055/1995. Regulamenta o artigo 7° da Lei Estadual n® 10.350/1994, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 40.505/2000. Altera o artigo 1° do Decreto Estadual n® 36.055/1995, que trata da
composicao do Conselho Estadual de Recursos Hidricos.

RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 37.033/1996. Regulamenta a outorga do direito de uso da agua no Estado do Rio
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Grande do Sul, prevista nos artigos 29, 30 e 31 da Lei Estadual n°® 10.350/1994.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n°® 37.034/1996. Regulamenta o artigo 18 da Lei Estadual n° 10.350/1994, que institui o
Sistema Estadual de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.362/1999. Introduz modificacdes na Lei Estadual n® 10.356/1995, dispBe sobre a
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.560/2000. Introduz alteragdes na Lei Estadual n°® 10.350/1994, que instituiu o Sistema
Estadual de Recursos Hidricos e na Lei n° 8.850/1989, que criou o Fundo de Investimento em Recursos Hidricos do Rio
Grande do Sul.

- BENEDITO BRAGA, et al. Introducéo a engenharia ambiental. Prentice Hall.

- BRUSCA, R.C.; BRUSCAG.J. Invertebrados. Guanabara Koogan.

- CARVALHO, H.F., RECCO-PIMENTEL, S. A Célula 2001. Ed Manole.

- CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

- DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

- DERISIO, J.C. Introduc¢éo ao Controle de Poluicdo Ambiental. Signus.

- FELDENS, L.P. A dimensao Ecolégica da Pequena Propriedade no Rio Grande do Sul. Secretaria de Agricultura e
Abastecimento. CORAG.

- FELLEMBERG, G. Introducgéo aos Problemas da Poluicdo Ambiental. E.P.U. EDUSP.

- FERRI, M.G. Botanica - morfologia externas das plantas. Editora Nobel.

- FUNKE, B.R.; TORTORA, G.J.; CASE, C. Microbiologia. Artmed.

- FUTUYMA, D. Biologia Evolutiva. SBG.

- GIANNETTI, B. F.; ALMEIDA, C.M.V.B. Ecologia industrial: conceitos, ferramentas e aplica¢cdes. Edgard Blicher.

- GLUFKE, C. Espécies Florestais Recomendadas para Recuperacio de Areas Degradadas. FZB.

- LIMA, C.P. Genética Humana. Ed Harbra.

- MARCHIORI, J.N.C. Dendrologia das Angiospermas - das Bixaceas as Rosaceas. Editora UFSM.

- MARCHIORI, J.N.C. Fitogeografia do Rio Grande do Sul: Campos Sulinos. Edi¢bes Est.

- . Dendrologia das Angiospermas - Leguminosas. Editora UFSM.

- . Dendrologia das Gimnospermas. Editora UFSM.

- . Fitogeografia do Rio Grande do Sul. EST Edi¢des.

- MARGULIS, L.; SCHWARTZ, K.V. Cinco Reinos. Guanabara Koogan.

- MELLO, R.A. Embriologia Humana. Ed Atheneu.

- ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, A.B. Introducéo ao estudo das Pteridé6fitas. Editora da ULBRA.

- PROSAB. Residuos sélidos urbanos: aterro sustentavel para municipios de pequeno porte.

- PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

- RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

- RICHTER, C.A. Tratamento de 4gua. Edgard Bliicher.

- SANCHEZ, L. E. Avaliacdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Oficina de Textos.

- STEVENS A., LOWE J. Histologia. Ed Manole.

- VOGEL F. Genética Humana. Guanabara Koogan.

ENFERMEIRO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos: 1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promogéao,
recuperacdo e reabilitacdo da saude. 3) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4)
Enfermagem médico-cirdrgica: Patologia e procedimentos. 5) Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria:
patologias e procedimentos. 7) Enfermagem e salde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9)
Prevencao e controle de infec¢des. 10) Administragdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico.
12) Administracdo em Enfermagem. 13) Lideranga. 14) Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. 15)
Enfermagem de emergéncias. 16) Processo de enfermagem.

Contetido 3 — Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislacdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salide
publica e salde coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educagdo em saude. 5) SUS e politica
nacional de saude. 6) Acdes de atencdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS,
mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢des de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia
Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Satde do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10) Legislacéo.
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Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre as condi¢cbes para a promogdo e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre a participacdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira - Resolugdo COFEN n° 311/2007.

BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

BRASIL. Publica¢des do Ministério da Salde - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

ALFARO-LEFREVE, R. Aplicacéo do Processo de Enfermagem: Um Guia Passo a Passo. Artmed.
BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnostica de enfermagem no adulto. Artmed.
- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de enfermagem pediatrica. Guanabara Koogan.

CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O enfermeiro e as situacdes de emergéncia. Atheneu.

CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

COLLET, Neusa. Manual de enfermagem em pediatria. AB.

DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das intervencdes de enfermagem: NIC Artmed.
ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem gerontol6gica. Artmed.

JACKSON, Marilynn. Guia de bolso de enfermagem clinica. Artmed.

KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. Guanabara Koogan.

MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracdo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

NETTINA, Sandra M. Préatica de enfermagem. Guanabara Koogan.

POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Elsevier.

SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de enfermagem em terapia intensiva. Artmed.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirdrgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

SMITH-TEMPLE, J. Guia para procedimentos de enfermagem. Artmed.

STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de enfermagem no cuidado critico: interven¢cdes em enfermagem e problemas
colaborativos. Artmed.

TANNURE, M.C. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.
TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.
TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.
TOWNSEND, M.C. Enfermagem psiquiétrica: conceitos e cuidados. Guanabara Koogan.

FARMACEUTICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacéo:

1) Legislagao. 2) Etica Profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizac¢do do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes — DispBe sobre as condi¢bes para a promocao e
recuperacao da saude e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢gBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestdo
do SUS e da outras providéncias.

- BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolugdo n° 417, de 29 de setembro de 2004 - Aprova o Codigo de Etica da
Profissdo Farmacéutica.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 3 — Conhecimentos Especificos:

Area BIOQUIMICA: 1) Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Visdo geral do sistema imune; Células 6rgéos do

sistema imune; Reacdes de hipersensibilidade, Vacinas; Céncer e o Sistema imune; Hepatites, Rubéolas, Bactérias,

Protozoarios. 2) Fungos: infec¢des, aspectos morfolégicos, micoses superficiais, métodos de diagnéstico, micoses cutaneas,

micoses profundas e sistémicas, testes fisiolégicos, dermatofitéses. 3) Bioquimica: amostras, andlise para fracionamento,

provas da funcgdo renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicEmicas, horménios, colesterol e suas fragoes. 4)

Hematologia: exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulacdo sangiiinea), hemograma, avaliacdo de

eritrocitos, leucécitos, plaquetas, achados hematolégicos normais e patologicos. 5) Urinalise. 6) Parasitologicos. 7)

Microbiologia: Bactérias, fungos e parasitas, virus. 8) Avaliacdo de liquor. 9) Metodologias de diagnostico em andlises

clinicas. 10) Coleta, acondicionamento e prepara¢do de materiais para as analises laboratoriais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ABBAS, AK.; LICHTMAN, A.H.; POBER, J.S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- BAIN, B.J. Células Sanguineas — Um guia pratico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.;TIETZ. Fundamentos de quimica clinica. Guanabara Koogan.

- DE CARLI, G.A. Diagnéstico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. Hemograma - Manual de Interpretagdo. Artmed.

- FERREIRA, W.A.; AVILA, S.L.M. Diagndstico Laboratorial das Principais Doencas Infecciosas e Auto Imunes.
Guanabara Koogan.

- HENRY, J.B. Diagndsticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MOURA, R.A.; Wada, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C.P.; ZOCCOLI, C.M.; TOBOUTI, N.R.; SINTO, S.I. Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica.
Sarvier.

- RAPAPORT, S.I. Hematologia — Introducao. Roca.

- RAVEL, R. Laboratdrio Clinico — Aplicacédo Clinica dos Dados Laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D.B. Resisténcia Bacteriana — Interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- STRASINGER, S.K. Uroanélise e fluidos biol6gicos. Panamericana.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUE, G.C.; BARROS, E. Laboratério na Préatica - Consulta rapida. Artmed.

Area COMERCIAL: 1) Legislacéo. 2) Atribuicdes do profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. 3) Manipulacéo

medicamentosa. 4) Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Farmacologia. 5) Sedativos. 6)

Hipnéticos. 7) Psicoestimulantes. 8) Sedativos ansioliticos. 9) Antipsicéticos. 10) Antidepressivos. 11) Anti-Histaminicos. 12)

Vasoconstritores. 13) Vasodilatadores. 14) Antiacidos. 15) Digestivos. 16) Antitussigenos. 17) Expectorantes. 18)

Antilipémicos. 19) Antidiabéticos. 20) Diuréticos. 21) Antiinflamatérios locais. 22) Antiparasitarios e Antimicrobianos. 23)

Corticosteroides. 24) InteragBes medicamentosas. 25) efeitos Adversos. 26) Antieptiléticos. 27) Administracdo de Recursos

Materiais. 28) Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. 29) Quimioterapia. 31) Medicamentos Genéricos.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n®9.787, de 10 de fevereiro de 1999 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n°® 3.820, de 11 de novembro de 1960 e alteragdes.

- BRASIL. Portaria n°® 344, de 12 de maio de 1998 e alteragfes.

- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Basica SUS - Instrugdes Técnicas para sua Organizacéo. Brasilia.

- FUCHS, F.D.; WANNMACHER , L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.

- GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica. McGrawHill.

- MARANGELL, L.B.; SILVER, J.M.; MARTINEZ, J.M.; YUDOFSKY, S.C. Psicofarmacologia. Artmed.

- RANG, H.P., DALE, M.M., RITTER, J.M., Farmacologia. Guanabara Koogan.

Area MANIPULACAO: 1) Boas Praticas em Manipulacdo. 2) Principios basicos e conceitos em Farmacotécnica. 3) Formas

medicamentosas externas e atividades na pele. 4) Processos de manipulacéo, vias de administracdo dos medicamentos 5)

Incompatibilidades fisico-quimicas. 6) Célculos matematicos em farmacia magistral. 7) Matérias-primas. 8) Sistemas

emulsionados. 9) Produtos para limpeza da pele. 10) Cremes, cosméticos. 11) Fabricacdo de produtos cosméticos. 12)

Higiene do cabelo. 13) Formas farmacéuticas. 14) Desenvolvimento farmacotécnico. 15) Sélidos orais, xaropes, suspensoes,

solugdes orais, sistemas transdérmicos, 16) Pomadas, cremes, lo¢des, preparag@es de uso tdpico.
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Referéncias Bibliogréficas:

- ANSEL, H.C.; POPOVICH, N.G.; ALLEN Jr., L.V. Farmacotécnica - Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberagdo de
Farmacos. Premier.

- BARATA, E.A.F. A Cosmetologia - Principios Basicos. Tecnopress.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolug@o-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007. Dispde sobre Boas
Préaticas de Manipulacéo de Preparagfes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmécias.

- FERREIRA, A.O. Guia Pratico da Farméacia Magistral. Medfarma Publicagcdes Médicas e Farmacéuticas.

- GENNARO, A.R. Remington: The Science and Practice of Pharmacy. v. | e Il. Books.

- PRISTA, L.N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatoldgica e Cosmetologia. Roca.

- REYNOLDS, J.E.F. Martindale: The Extra Pharmacopeia. Royal Pharmaceutical Society.

FONOAUDIOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Anatomofisiologia da linguagem. 2) Anatomia, fisiologia e/ou anatomofisiologia. 3) Neuroanatomofisiologia da audicdo

e/lou do sistema vestibulococlear; 4) Avaliagdo e tratamento fonoaudiolégico dos disturbios vocais. 5) Avaliacdo das

alteracdes auditivas em adultos e criangas. 6) Sele¢do e adaptacdo de proteses auditivas. 7) Avaliacdo e intervengéo

fonoaudioldgica nas alteragdes de linguagem da crianca. 8) Avaliagdo e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos. 9)

Avaliagcdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias. 10) Alteracdes das funcbes estomatognéticas: avaliacdo e terapia

miofuncional. 11) Disturbios de sucg¢do, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criancas. 12) Avaliacdo

clinica, exames complementares e intervencdo fonoaudioldgica nas disfagias neurogénicas e mecanicas. 13) Etica
profissional. 14) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes — Dispde sobre as condi¢bes para a promocao e
recuperacdo da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e dé& outras providéncias.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliac&o e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pré-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.

- MUNHOZ, M.S.L; CAOVILLA, H.H.; SILVA, M.L.G.; GANANCA, M.M. Audiologia Clinica. vol.2 - Série Otoneuroldgica.
Atheneu.

- ZORZI, J. A Intervencdo Fonoaudioldgica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter.

MEDICO VETERINARIO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Higiene/obtencdo higiénica das instalacdes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus
derivados. 2) Condi¢Ges higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos Padrdes
de Higiene Operacional (PPHO) nas indistrias produtoras de alimentos. Fundamentos, conceitos, aplicabilidade,
implantacdo e importancia e papel do médico veterinario. 3) Infecc¢des, intoxicagbes e toxinfeccdes de origem alimentar e
seus principais agentes microbiolégicos (ecologia dos microrganismos nos alimentos: flora acompanhante x microrganismos
patogénicos / oportunistas). 4) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo
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em carne. 5) Métodos de conservagdo dos alimentos. 6) Inspecao industrial e sanitaria e tecnologia do abate das espécies
comestiveis. 7) Epidemiologia: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, sanitaria e saude do
consumidor, Indicadores e formas de ocorréncia em populac¢des, prevengdo e profilaxia. 8) Zoonoses principais e suas
bases epidemiolégicas. 9) Crescimento microbiano: agentes de controle, métodos quimicos e fisicos. Interagéo
micorganismo/hospedeiro. Microbiologia aplicada e industrial. 10) Clinica Veterinaria. 11) Imunologia: conceitos basicos,
imunidade celular e humoral, testes soroldgicos, vacinas. 12) Doencgas de transmissdo durante a cOpula / extragenital que
afetam a reprodugéo animal. 13) Medicagdo pré-anestésica, planos anestésicos, anestesias local e geral. 14) Parasitologia
veterinaria. 15) Farmacologia: principios de absorgdo e distribuicdo e acdo das drogas, agentes antiparasitarios na clinica
veterinaria. 16) Doencas infecciosas em animais domésticos. 17) Legislagéo. 18) Etica profissional.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Cadigo de Etica Profissional.

ACHA, P. N. Zoonosis y enfermedades transmissibles comunes al hombre y a los animales. 2 Washington,
Organizacion Panamericana de la Salud.

ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introduc¢ao a Epidemiologia Moderna. Coopmed/Apce/Abrasco.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

CALICH, V. L. G.; VAZ, C. A. C. Imunologia, Revinter.

FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagndstico laboratorial avaliacdo de métodos de diagnéstico das principais
doencgas infecciosas e parasitarias e auto-imunes. Guanabara Koogan S.A.

FIALHO, S. A. G. Anestesiologia Veterinaria. Nobel.

GALLO, E.. RIVERA, F.J.U.. MACHADO, M.H. Planejamento criativo: Novos Desafios em Politicas de Saude. Relume-
Dumara.

GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.1.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

MIES FILHO, ANTONIO. Reproducéo dos Animais e Inseminac&o Artificial. Vol. 1. Sulina.

PARDI, M. C.. SANTOS, I. F.. SOUZA, E. R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e Il. UFG.
QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doencas Infecciosas. Editora Artmed.

RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servicos de alimentacgéo. Livraria Varela.

SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara
Koogan.

TIZARD, I. Introducé&o a imunologia veterinéria. Roca.

TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J.N.A. Microbiologia. Atheneu.

VAUGHAN, J. P.. MORROW, R. H. Epidemiologia para Municipios. Hucitec.

PSICOLOGO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodindmica do individuo e do

grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo

psicodiagnéstico. 7) Psicologia do Trabalho. 8) Psicologia Escolar. 9) Psicologia Social. 10) Psicologia do Envelhecimento.

11) O papel dos recursos humanos nas organizagGes 12) Estatuto da Crianca e do Adolescente. 13) Politicas Publicas de

Saude Mental. 14) Etica Profissional. 15) Legislac&o.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do 1doso).
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BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes — Dispbe sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacéo da salde e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre a participagdo da comunidade na gestao
do SUS e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Caédigo de Etica Profissional.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagndéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-TR).
Artmed.

BEE, H. A Crianca em Desenvolvimento. Artmed.

CALLIGARIS, C. Cartas a um jovem terapeuta. Elsevier.

CASTRO, O.P. Envelhecer - Revisitando o corpo. Notadez.

CHIAVENATO, |. Gestédo de Pessoas - O novo papel dos recursos humanos nas organizac¢des. Ed. Campus.

COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e Educagédo. Volume 3. Artmed.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia: Concepgdes praticas e reflexdes. Brasilia.
CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

CUNHA, J.A. Psicodiagnéstico - V. Artmed.

DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO - Manual de Procedimentos para os Servicos de Saude — Publicagéo do
Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde. Organizado por Elizabeth Costa Dias. (Site do Ministério da Saude).
FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

FIGUEIREDO, L.C.M. Psicologia, uma nova introduc¢&o: Uma visdo histérica da psicologia como ciéncia. EDUC.

FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como prética de libertagcdo. EDIPUCRS.

HALL, C.S.; LINDSEY, G.; CAMPBELL, J.B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas.

LANCMAN, S. e SZNELWAR, L. I. Christophe Dejours — Da Psicopatologia a Psicodindmica do Trabalho. Paralelo.
MORIN, E. Os Sete Saberes necessérios a Educacéo do Futuro. Cortez

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em satde publica. CRP.
OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

RELATORIO IV. Seminario Nacional Psicologia e Politicas Publicas: maio/2007 CFP.

- RESOLUGCOES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

STREY, Marlene Neves et al. Psicologia Social Contemporéanea. Vozes.

SUKIENNIK, P.B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado Aberto.
ZIMERMAN, D.E. Fundamentos bésicos das grupoterapias. Artmed.

Para os cargos da TABELA D — AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE SANITARIO, ATENDENTE, FISCAL,
SECRETARIO ESCOLAR, TECNICO AGRICOLA, TECNICO DE CONTABILIDADE, TECNICO EM ENFERMAGEM e
TECNICO EM SAUDE BUCAL

Somente para os cargos de AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE SANITARIO, ATENDENTE e FISCAL

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensé@o e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuacdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e
pronomes. 6) Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragéo.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo mudltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagdes, representagdo
geomeétrica. 2) EquacOes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operagdes basicas,
produtos notaveis, fatoracdo e equacgfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras.
6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo
retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporgéo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10)
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Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos conteddos acima listados em
situacdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum atodos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracao e utilizagédo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versédo 2000) e
Planilha Eletronica Excel (a partir da versao 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséao
6.0) 12) Nocdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducado de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducdo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a todos

Conteudos:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudos:

1) Administracao publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagbes. 5) Contratos Administrativos. 6)
Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle Da Administracéo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagdo Oficial.
11) Formas De Tratamento. 12) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicagcdes Administrativas
Oficiais. 13) Modelos e/ou Documentos utilizados. 14) Cuidados com o ambiente de trabalho: No¢bes de segurancga e
higiene do trabalho. 15) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragfes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢fes. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracéo
Publica e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitag8es e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢des. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redagéo da Presidéncia da Republica.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

KASPARY, Adalberto José. Redacgao Oficial Normas e Modelos. Edita.

Outros manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.
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i
AGENTE SANITARIO
Conteudos:
Todo o contetdo da bibliografia abaixo.
Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizag¢éo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizag&o
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. Dispde sobre as condigBes para a promogéo, prote¢édo e
recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e altera¢des. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e
da outras providéncias.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. A¢céo de controles de endemias — Maléria.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacéo Nacional de Saude. Manual de Terapéutica da Maléria.

BRASIL. Ministério da Saude. Funda¢&@o Nacional de Saude. Programa Nacional de Controle da Dengue.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Atlas de leishmaniose tegumentar americana:
diagndsticos clinico e diferencial.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Dengue: diagndstico e manejo clinico — Adulto e
Criancga.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Dengue: manual de enfermagem — adulto e crianca.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Diagndstico rapido nos municipios para vigilancia
entomologica do Aedes Aegypti no Brasil — LIRAa: metodologia para avaliagéo dos indices de Breteau e Predial.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica - Dengue.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemiolégica — Doenga de
Chagas.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Esquistossomose
Mansénica.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemiol6gica e controle da
mielorradiculopatia esquistossomatica.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Leishmaniose
Tegumentar Americana.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Leishmaniose
Visceral.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica — Malaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Leishmaniose visceral grave: normas e condutas.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual de Vigilancia da Leishmaniose Tegumentar
Americana.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual de vigilancia e controle da leishmaniose
visceral.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Manual de diagndéstico laboral da malaria.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Sistema Nacional de Vigilancia em Saude: Relatorio
de situagdo: Rio Grande do Sul.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Sistema Nacional de Vigilancia em Salde: Relatorio
de situagdo: Rio Grande do Sul.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Situacdo Epidemioldgica da Malaria no Brasil 2006.
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Situacdo Epidemioldgica da Malaria no Brasil 2007.
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Situa¢gdo Epidemioldgica da Malaria no Brasil 2008.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. SINAN. Doenca de Chagas Aguda — Manual Pratica de
Subsidio a Notificagao Obrigatoria no SINAN.

Manuais e livros diversos com os contetdos indicados.
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ATENDENTE

Conteuddos:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacdo dos espacos na Educacgdo Infantil. 3) Habitos de higiene. 4) Alimentagdo. 5)
Primeiros socorros. 6) Adaptacéo a escola: escola e familia. 7) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacéo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel - Guia Alimentar para Criancas
Menores de 2 anos.

CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero? Artmed.
GOLDSCHMIED, Elinor. Educacéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criancas. Artmed.

- . (org) Criando Criancas da Concepg¢do aos 6 anos. Artmed.

PINTO, Ziraldo Alves. Manual de sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

Livros e Manuais sobre os contetdos indicados.

FISCAL

Conteudos: Todo o contetdo das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragbes — Codigo Tributario Nacional.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

CHUI, Lei n° 436, de 17 de julho de 2001 - Cédigo Tributario Municipal.

SANTA VITORIA DO PALMAR, Lei n® 1.317, de 14 de dezembro de 1972 - Cédigo de Posturas do Municipio.

SANTA VITORIA DO PALMAR, Lei n°® 1.737, de 28 de dezembro de 1981 - Cdédigo de Obras do Municipio.

Somente para os cargos de SECRETARIO ESCOLAR, TECNICO AGRICOLA, TECNICO DE CONTABILIDADE,
TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM SAUDE BUCAL

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢cdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuacgdo. 15) Termos da oracéo. 16) Processos de coordenagdo e subordinagao.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operacdes, representagdo
geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Funcdes: funcéo
polinomial do 1° grau, funcdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4)
Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes e inequacdes.
5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas
lineares. 7) Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de
lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades,
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perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificacédo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio légico. 14) Aplicagdo dos contetidos
acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configura¢des Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Bésicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da verséo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versédo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Nocgdes basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

SECRETARIO ESCOLAR

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Comunicacdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicagdo, comunica¢des organizacionais,

eficacia nas comunica¢des administrativas, correspondéncia oficial — documentos e/ou modelos utilizados, mensagens

eletronicas, atendimento telefdnico, formularios, cartas comerciais, servicos da empresa brasileira de telégrafos, fraseologia
adequada, redacédo oficial, abreviacdes, formas de tratamento. 2) Documentagcdo e Arquivo: pesquisa, documentagéo,
arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. 3) Atividades: orienta¢cdes sobre os indicativos e rotinas dos servicos de

Secretaria: cronograma de atividades do servico de secretaria. Servico de pessoal, conceito, competéncia, atribuicBes. 4)

Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizacdo e higiene do/no local de trabalho, informacao e operacao.

5) Legislac&o. 6) Cadigo de Etica Profissional do Secretariado.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragfes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacdo. Parecer n° 208/77 — Normas para o exercicio da funcdo de
Secretéario de Escola em estabelecimentos de 1° e 2° graus e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagédo. Parecer n° 140/97 — Orientag@es iniciais, aplicaveis no Sistema
Estadual de Ensino, relativamente a aplicacao da lei federal n° 9.394/96.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagdo. Parecer n° 705/97 — Orienta¢des para o Sistema Estadual de
Ensino relativo a organizagdo do calendario escolar e ao controle de freqiiéncia escolar.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacéo. Parecer n° 969/97 — Responde a consulta sobre bases
curriculares.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagédo. Parecer n° 852/98 — Responde a consulta sobre estudos de
recuperacéo.
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- BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicac&o: oficial, comercial, bancaria e particular.
Atlas.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, Joédo Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretéria: técnicas de trabalho. Atlas.

- RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edicdo do autor.

TECNICO AGRICOLA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contelidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Teoria e principio sobre o plantio direto. 2) Palha, material organico e biologia do solo. 3) Morfologia, classificagédo e
fertilidade do solo e nutricdo de plantas. 4) Principais plantas de cobertura do solo, caracteristicas e manejo. 5)
Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. 6) O Estudo e classificacdo das areas silvestres. 7) Planejamento
e administracdo das areas silvestres. 8) Prote¢do e interpretacdo da natureza. 9) A fauna nas éareas silvestres. 10)
Olericultura: Principais olericolas. Clima, solo, adubacéo, tratos culturais, época de plantio e colheita. 11) Hidroponia. 12)
Cultivo em ambiente protegido: construgdo e manejo de estufas e tlneis. 13) Culturas: Milho, Soja, Arroz, Feijdo, Batata,
Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacéo, tratos culturais, colheita
e aspectos pos-colheita. 14) Plantas daninhas, doengas e insetos-pragas nas principais culturas. 15) Fruticultura:
Propagacéo das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas caracteristicas como: solo, clima, adubacao e colheita.
16) Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instalagfes. 17) Bovinocultura de Corte,
Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricdo, sanidade e instalagfes. 18) Tecnologia e Seguranga
na Aplicacdo de Agrotoxicos. 19) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacgdo
dos Poderes — Art. 44 a 75).

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

ALBERONI, R.B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortalicas dispensando o uso do solo. Nobel.
BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimentacdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino Agricola.
BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubacé&o de culturas. Genesis.

BRASIL. Decreto n° 4.074, de 04 de janeiro de 2002 e alteracdes. Regulamenta a Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 7.802, de 11 de julho de 1989 e altera¢gBes. DispBe sobre a pesquisa, a experimentacéo, a producéo, a
embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a comercializacdo, a propaganda comercial, a utilizacdo, a
importagdo, a exportacdo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificacéo, o controle, a inspegéo e a
fiscalizagcdo de agrotoxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 9.974, de 06 de junho de 2000. Altera a Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e d& outras providéncias.
CANTARELLI, Ligia Margareth. No¢6es sobre producéo de leite. EMBRAPA.

CLARO, S. A. Referenciais tecnolégicos para a agricultura familiar ecolégica: a experiéncia da Regido Centro-Serra
do Rio Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

C. W. Holmes; G. F. Wilson. Producéao de leite a pasto. Instituto Campineiro de Ensino Agricola, 1990.

COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubagéo e de calagem para os estados do
Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

COOXUPE. A cultura do milho. Guaxupe.

COSTA, Jose Antonio. Cultura da soja. Manica.

CUNHA, Gilberto R.; BACALTCHUK, Benami. Tecnologia para produzir trigo no Rio Grande do Sul. Embrapa.
FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado. Producédo de milho. Agropecuéria.

FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na produc¢ao e comercializacao de hortalicas.
UFV.

FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e IlI.

GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.

GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de leite: genética e melhoramento. Nobel.

GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecoldgicos em agricultura sustentavel. Editora da Universidade/UFRGS.
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- GUEDES, J.V.C; DORNELLES, S.H.B. Tecnologia e Seguranca na Aplicagéo de Agrotéxicos. UFSM/CCR.

- KIRCHOF, B. Exploragéo Leiteira para produtores. Agropecudria.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

- NUERNBERG, N.J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo
— Nucleo Regional Sul.

- OSORIO, Eduardo. A cultura do trigo. Globo.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

- PEREIRA NETO, O.A,, et al. Praticas em ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- PESKE, S. T.; et al. Producéo de Arroz Irrigado. Ed. Universitaria

- RECOMENDAQOES TECNICAS DAS CULTURAS (Milho, Soja, Arroz, Feijéo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo).

- SANTOS, Henrique Pereira dos; et al. Eficiéncia de soja cultivada em modelos de produgdo sob sistema plantio
direto. Embrapa Trigo.

- SILVA, L. L. da. Ecologia: manejo de areas silvestres. MMA, FNMA, FATEL.

- SIMAO, S. Tratado de Fruticultura. FEALQ.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, IVO; SILVEIRA, P. R. S. da; SESTI,. A. C. (Ed.) Suinocultura intensiva: producdo, manejo
e saude do rebanho. Embrapa Servigo de Producéo de Informagéo.

- Sociedade Brasileira de Zootecnia. Bovinocultura de corte. FEALQ.

- STREK, E. V.; et al. Solos do RS. Emater/RS-Ascar.

- VARGAS, L.; ROMAN, E.S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Trigo.

TECNICO DE CONTABILIDADE

Conteddo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungdo, funcionamento, teoria das contas,

classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contébil. d) Escrituracéo:

objeto, classificacdo, disposicdes legais, livros de escrituracdo, formalidades na escrituracdo contabil. €) Langamento:

conceito, critérios para debitar e creditar, formulas de lancamento, retificacdo de lancamentos, documentos contébeis. f)

Balancete de Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos

contabeis, regimes de apuracdo do resultado, lancamentos de ajustes. h) Avaliacdo de Investimentos: conceito, critérios,

método de equivaléncia patrimonial. i) Demonstracdes Contabeis: demonstracdo de origens e aplicacdes de recursos. j)

DVA - Demonstracdes do Valor Adicionado. k) DFCx - Demonstracdo do Fluxo de Caixa. 2) Contabilidade Publica: conceito,

campo de aplicacdo, sistemas de contabilizacdo, regimes contdbeis. a) Orcamento Publico: definicdo e principios

orgamentarios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias, Lei de Orgcamentos

Anuais e execugdo orcamentaria, ciclo orcamentéario, créditos adicionais. b) Demonstracdes Contabeis: Balango

Orcamentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstracdes e Variagdes Patrimoniais. ¢) Patrimdnio Publico: Conceito, aspecto

guantitativo e qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da movimentacéo da receita e despesas sobre o

patriménio. Avaliagdo e inventario. Insubsisténcias e superveniéncias patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito,

classificagdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. e) Regime de Adiantamento: Conceito, caracteristicas,
finalidade, concessdo e controle. f) Patrimdnio Financeiro e Patrimbnio Permanente: Elementos constitutivos, formas de
avaliacdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas: Conceito, Elencos, Escrituragdo, Encerramento de

Contas, Plano de Contas de adogéo exigida pelo TCE das Entidades Municipais do Rio Grande do Sul, Sistemas de

Escrituragdo Financeiro, Orgamentario, Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestacdo de Contas: Fung¢fes do

Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i) Controle Interno e Externo e

as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestacdo de Contas. j) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Tributacdo e Orgcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 183).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBes. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e altera¢des. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracéo
Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.883, de 08 de junho de 1994, retificada. Altera dispositivos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢des. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, para
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aquisicao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteracdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- CHUI, Lei Municipal n° 436 de 17 de julho de 2001. Cédigo Tributario Municipal.

- ALMEIDA, M.C. Curso basico de contabilidade. Atlas.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRAGA, H. R. Demonstragdes Contabeis: estrutura, andlise e interpretacdo. Atlas

- BRASIL. Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional. Manual Técnico de contabilidade aplicada ao setor
publico. Brasilia: STN/Coordenacgao-Geral de contabilidade, 2008. Volumes | e II.

- CAVALHEIRO, J.B.; FLORES, P.C. A Organizacédo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade Introdutdria. Atlas.

- FRANCO, H. Contabilidade Geral. Atlas.

- GITMAN, L. J. Principios de administrac¢do financeira. Addison Wesley.

- GRECO, A.; AREND, L. Contabilidade: teoria e préatica basicas. Saraiva.

- IUDICIBUS, S. Contabilidade gerencial. Atlas.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI —
FEA — USP/SP.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D.V.; CASTRO R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MARION, J.C. Contabilidade Basica. Atlas.

- NASCIMENTO, José Olavo do. Inventario nos Entes Plblicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e Gestdo Governamental — Estudos especiais. BAM.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Féacil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Plano de Contas. Disponivel em www.tce.rs.gov.br

- ROSS, S.; WESTERFIELD, R.W.; JAFFE, J.F. Administracdo Financeira: corporate finance. Atlas.

- ROSSI, S.C. A Lei n° 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimenséo Juridica Ltda.

- SANTOS, A. Demonstracdo do valor adicionado: como elaborar e analisar a DVA. Atlas.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

- Manuais e livros diversos sobre os conteldos indicados.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo. 2) Etica profissional. 3) Nogdes de anatomia. 4) Relacdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e

pacientes. 5) No¢Bes de microbiologia: infecgdo e desinfec¢do. 6) Esterilizagdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de

materiais para procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentagéo; c) Transporte e higiene do

paciente. 9) Alimentacdo do adulto e da crianca: a) Dietas; b) Administracdo. 10) Preparo do paciente para exames e

cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11) Assisténcia aos pacientes nas eliminagfes. 12) Coleta de exames. 13)

Verificacdo de sinais vitais. 14) Aplicacdo de calor e frio. 15) Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacdo. 16)

Hidratacdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pos operatodrio. 20) Prevencdo de acidentes. 21)

Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24) Programas saude publica. 25)

Imunizagdes. 26) Procedimentos em clinica cirtrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e outros procedimentos

de acordo com as atribui¢cdes do profissional. 27) Prevencdo e controle das infec¢des hospitalares.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
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da Crianca, do Adolescente e do ldoso).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. Dispbe sobre as condi¢cdes para a promocao, protecdo e
recuperacdo da salde, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e altera¢6es. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestéo
do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transfer@ncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da
saude e déa outras providéncias.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n° 311/07. Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem.

- BRASIL. Publicac¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - Departamento de Atencéo Bésica - http:/dab.saude.gov.br/
- BRASIL. Portaria n®2.616, de 12 de maio 1998. Disp8e sobre prevenc¢éo e controle das infec¢Bes hospitalares.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L.C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Satude-Orientacdes Praticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Odontologia Social. 2) Técnicas Auxiliares de Odontologia. 3) Materiais, equipamentos e instrumental. 4) Higiene
Dentaria. 5) Fundamentos de Enfermagem. 6) Anatomia dos dentes e Periodonto. 7) Microbiologia e Parasitologia. 8)
Quimica. 9) Educacdo em Saude. 10) Problemas de Saude Bucal. 11) Nog¢bes de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiologica - Diagnoéstico de Saude Bucal. 12) Generalidades sobre Prétese Dentaria. 13) Generalidades sobre
Radiologia Odontolégica. 14) Manutencédo do Equipamento Odontoldgico. 15) Prevencdo em Saude Bucal. 16) Etiologia da
Cérie e de Doengas Periodontais. 17) A contaminacdo na pratica odontologica e seu controle. 18) A¢do Educativa -
diretrizes. 19) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagédo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do 1doso).

BRASIL. Lei n° 8080/90 e alteragBes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo, protecao e recuperacao da saude e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8142/90 e alteracdes - Dispde sobre a participacéo da comunidade na gest&o do Sistema Unico de Salde
— SUS e da outras providéncias.

CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Chaves, M.M. Odontologia Social. Labor.

Brasdasch, E R. Manual de atendente de consultdrio dentario. Odontex.

Baratieri, L N Et al Odontologia restauradora: fundamentos e possibilidades. Santos.
FIGLIOLI, Maria Devanir. Treinamento do Pessoal Auxiliar em Odontologia. RGO.
Pereira, A C. Odontologia em Saude Coletiva. Ed. Artmed.

Pinto, V.G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

Ribeiro, A I. Atendente de Consultério Dentario. Ed. Maio.

Thystrup, A, Fejerskov, O Cariologia Clinica. Santos.
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Para o cargo da TABELA E - AGENTE SOCIAL

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréfica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6)
Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10)
Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14)
Pontuacgédo. 15) Termos da oracéo. 16) Processos de coordenacgédo e subordinagao.

MATEMATICA

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagoes,
representacdo geométrica. 2) Equacdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3)
Fung@es: funcdo polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fun¢éo logaritmica, funcdes
trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacées entre arcos,
equagles e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progresséo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros
simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio logico. 14)
Aplicagéo dos conteddos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagdo, configuracao e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versédo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da versao
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nogdes béasicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0) 12) Noc¢des basicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP, Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolédgica. 2) Nog8es sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene
do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) RelagBes entre familia e escola. 2) Adolescéncia. 3) Questionamentos sobre: Cuidados e atencdo com criangas,
adolescentes e adultos. 4) O Corpo Humano: Nogdes gerais. 5) Nutricdo: Nogdes gerais. 6) Alimentagdo: a) Funcdo dos
alimentos. b) Alimentacdo equilibrada. c) Doencas causadas pela fome. d) Conservagdo dos alimentos. 7) Higiene: a)
Importancia. b) Higiene fisica. c) Mental e social. d) A higiene e a salde. e) Habitos de higiene. 8) Estatuto da Crianga e do
Adolescente. 9) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organiza¢édo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a 230. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente e do |doso).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragcGes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
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outras providéncias.
- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alterag8es. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.
- CHUI, Lei Organica do Municipio.
- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

- GOWDAK, Demétrio. Ciéncias Natureza e Vida. FTD.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.
- PEREIRA, Denise Zimpek e outros. Criando criangas. Editora Artmed.

- Manuais e livros diversos com os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA F — MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Interpretac@o de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuacgdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos ndmeros naturais e decimais: adicdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Igico.
6) Aplicacdo dos conteddos acima listados em situacgdes cotidianas.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS — Comum a ambos

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) No¢des sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene

do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Legislacdo (Cdédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugbes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de

primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito. 3) Dire¢do defensiva. 4)

Conhecimentos de mecénica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n® 9.503/97 e altera¢des - Institui 0 CAdigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a
publicagéo do presente edital.

- Manuais, livros ou revistas sobre os conteudos indicados.

Para os cargos da Tabela G — MERENDEIRA, OPERARIO, SERVENTE e ZELADOR

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura e compreensédo das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sinénimos e anténimos.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros naturais e decimais: adi¢do, subtragéo,
multiplicagdo e divisdo. 3) Sistema monetério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio Idgico.
6) Aplicacéo dos conteudos acima listados em situagdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS — Comum a todos

Conteudos:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolédgica. 2) NogBes sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e higiene
do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetidos indicados.
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i
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MERENDEIRA

Conteudos:

1) Nog8es gerais sobre: a) alimentos, b) funcéo dos alimentos, c) vitaminas e nutrientes, d) estocagem dos alimentos, €)
controle de estoque, f) reaproveitamento de alimentos, g) conservacao e validade dos alimentos. 2) Nutricdo. 3) Merenda
escolar. 4) Segurancga e higiene do trabalho. 5) Limpeza e conservagdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de
trabalho. 6) Remocéo de lixo e detritos, destino e selegdo.

Referéncias Bibliogréficas:

Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.

OPERARIO

Conteudos:

1) Nocgdes gerais sobre: alvenaria, jardinagem e cultivo de plantas. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remoc¢é&o de lixos e
detritos. 4) Seguranca e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais e livros diversos sobre os conteudos indicados.

SERVENTE

Conteldos:

1) Nogbes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 2) Remocao de lixos e detritos. 3) Seguranca e higiene do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:

Manuais e livros diversos sobre os contelidos indicados.

ZELADOR

Conteudos:

1) NogOes gerais sobre: ronda de inspecao, vigilancia, fiscalizagdo em geral. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remocao de
lixos e detritos. 4) Seguranga e higiene do trabalho. 5) Primeiros Socorros.

Referéncias Bibliogréficas:

Manuais e livros diversos sobre os contetidos indicados.

Para os cargos da Tabela H — PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES
INICIAIS

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagdo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COoesivos; recursos
de argumentacdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacgéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locu¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuragcdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagcéo, configuracdo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nog¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versédo
6.0). 12) Nogdes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).
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- MICROSOFT PRESS. Dicionéario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.
- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
LEGISLACAO/DIDATICA

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Conteudo 1 — Legislacéo:

Todo contetdo da legislagéo abaixo indicada.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacédo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.
CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 - Didética Geral:

1) Histéria da crianga e da familia. 2) Desenvolvimento infantil. 3) Organizacao do trabalho pedagdgico na educacéo infantil.
4) A organizacao do espago na Educacédo Infantil. 5) Rotinas na educacdao infantil. 6) Projetos pedagdgicos e planejamento
para o trabalho em Educacdo Infantil. 7) Avaliagdo na educacdo infantil. 8) Teorias educacionais. 9) Concepcdes
Pedagdgicas. 10) O desenho infantil. 11) Limites. 12) O ladico como instrumento de aprendizagem. 13) O jogo e o brincar.
14) Sexualidade. 15) Familia. 16) Educacdo Inclusiva. 17) Midia e Educagéo. 18) Referencial curricular nacional para
educacdo infantil. 19) Linguagens e linguagens geradoras.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Referencial curricular nacional para a educacéo infantil. Vol. I, Il e Ill.

- ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como desenvolver conteddos explorando as inteligéncias multiplas. Vozes.

ARIES, Phillipe. Histéria social da crianca e da familia. Guanabara.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educacao infantil. Artmed.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagdgicos na educacéo infantil. Artmed.

BRAZELTON, T. Berry. SPARROW, Joshua D. 3 a 6 anos: momentos decisivos do desenvolvimento infantil. Artmed.
CARDOSO, Marilene da Silva. Educagéo inclusiva e diversidade: uma préxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educacgéo. Vol. 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo infantil: pra que te quero? Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 anos. Mediagéo.

DORNELLES, Leni Vieira (org.). Produzindo pedagogias interculturais na infancia. Vozes.

FONSECA, Vitor da. Educacado especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

GREIG, Philippe. A crianga e seu desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

HORN, Maria da Graca. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A constru¢do do Espaco na Educacéo Infantil. Artmed.
JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecdo e articulacdo de conteddos em educagao
infantil. Editora Mediacao.

MACHADO, M. L. A. (org.) Encontros e desencontros em educacéo infantil. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento infantil: Estabelecendo limites. Mediacao.

MANTOVANI, Maridngela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

MOYLES, Janet R.. S6 brincar? O papel do brincar na educacao infantil. Artmed.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Incluséo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagBes entre 0s povos.
Artmed.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Artmed.

Conteudo 3: Didatica da Matemética:
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1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreensédo dos

conceitos matematicos pelas criancas. 4) A constru¢cdo do conhecimento Matematico. 5) Principios de aprendizagem. 6)

Tipos de aprendizagem da Matemética. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes.

10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma préatica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educacao Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educacgédo infantil.

Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matemética: as primeiras manifestagdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

FAYOL, Michel. A crianca e o nimero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediagéo.

KAMII, Constance. A Crianca e o Namero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implica¢gBes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percepcdo Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacéo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educa¢gdo mateméatica e a construcdo do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matemética no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para

o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

SAIlZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases

pscicopedagogicas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educacdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na préatica escolar. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matemética de 0 a 6 anos: Resolucdo de

problemas. Artmed.

- . Colecdo mateméatica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

Conteudo 1 —Legislacéo:

Todo contelido da legislagéo abaixo indicada.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. DispOe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragbes. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional.
CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteuido 2 — Didética geral:

1) Histdria da crianga e da familia. 2) Infancia: Educacéo e Sociedade. 3) Concepcdes Pedagogicas. 4) Teorias educacionais. 5)
Planejamento na Pratica Educativa. 6) Disciplina. 7) Avaliagdo. 8) Curriculo. 9) O lidico como instrumento de aprendizagem. 10)
Desenvolvimento Infantil. 11) A importancia do jogo na aprendizagem. 12) Fracasso escolar. 13) Problemas comportamentais e
dificuldades de aprendizagem. 14) Alfabetizacdo. 15) Educagdo Inclusiva. 16) Educagdo de Jovens e Adultos. 17) Midia e
Educagdo. 18) Formacéao de professores. 19) Cidadania. 20) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como desenvolver contetados explorando as inteligéncias multiplas. Vozes.

- ARIES, Phillipe. Historia social da crianga e da familia. Guanabara.

- BAPTISTA, Claudio Roberto (Org.). Inclus&o e Escolarizagdo - Mdltiplas Perspectivas. Editora Mediagéo.

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.
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BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros curriculares nacionais: introducéio aos parametros curriculares nacionais.

Ensino de primeira a quarta série.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo inclusiva e diversidade: uma préaxis educativa junto a alunos com necessidades

especiais. Redes Editora.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.

Artmed.

DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e préaticas. Mediacéo.

DORNELLES, Leni Vieira (org.). Produzindo pedagogias interculturais na infancia. Vozes.

DURANTE, Marta. Alfabetizagc&o de adultos: leitura e produgéo de textos. Artes Médicas.

FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- . Reflex8es sobre alfabetizacdo. Cortez.

FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Editora Auténtica.

FONSECA, Vitor da. Educagéo especial: programa de estimulacdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.

Artmed,.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- . Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios & Préatica Educativa. Editora Paz E Terra (Colecdo
Leitura).

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagéo do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

HOFFMANN, Jussara. O jogo do contrario em avaliagdo. Mediacéao.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crian¢a e a educacgéo. Vozes.

MELCHIOR, Maria Celina. Da avaliagdo dos saberes a construcdo de competéncias. Premier.

MOLL, Jaqueline (Org.). Mdltiplos alfabetismos: didlogos com a escola publica na formacéo de professores. Editora da

UFRGS.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagBes entre 0s povos.

Artmed.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.

Libertad.

Conteudo 3: Didatica da Matemética:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e aprendizagem da matematica e suas implicacdes tedricas. 3) A compreensdo dos

conceitos mateméticos pelas criancas. 4) A construcdo do conhecimento Matemético. 5) Principios de aprendizagem. 6)

Tipos de aprendizagem da Matemética. 7) O conceito de Numeralizagdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9) O Ensino de Fragdes.

10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de mateméatica: uma préatica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemaética através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo matemética. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educac&o infantil.

Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizagdo matematica: as primeiras manifestacdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros iniciais com a matematica. Artmed.

FAYOL, Michel. A crianga e o nimero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediagéo.

KAMII, Constance. A Crianca e o Namero. Papirus.

- . Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a aritmética: implicagGes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educagdo Infantil e Percepcdo Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacéo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Nimero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educagdo mateméatica e a construcdo do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para

o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.
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- SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases
pscicopedagogicas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educagdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo matemética de 0 a 6 anos: Resolucdo de

problemas. Artmed.

- . Colecdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas.
Artmed.

Para os cargos da Tabela | - PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (TODAS AS DISCIPLINAS)

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COesivos; recursos
de argumentacdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuag¢do grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocacao pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagdo. 15) Termos da oragéo. 16) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locugfes conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalagéo, configuracéo e utilizagdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versado 2000) e
Planilha Eletrdnica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nog¢Bes bésicas de Correio Eletrdnico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuérios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionério de Informética. Tradug&o de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introduc¢ao a Informética. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO/DIDATICA — Comum a todos

Conteudo 1 —Legislacéo:

Todo contelido da legislagéo abaixo indicada.

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacdo
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cfes. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢éo nacional.
CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Didética:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias
Educacionais. 4) Concepcdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)
Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formacao de professores. 13) Educagédo de Jovens e Adultos.
14) Midia e Educagédo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacao Inclusiva. 18) Parametros
Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliogréficas:

- BOYNTON, Mark. Prevencgdao e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagéo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacao de adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagogicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgao de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- . O Jogo do Contréario em Avaliagcédo. Mediagéo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Cortez.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢cdo do
Autor.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de rela¢des entre 0s povos.
Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ARTES PLASTICAS

Conteudos:

1) Histéria da Arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade. 2) O Teatro: Manifestacao teatral e sala de aula. O

jogo dramaético teatral na escola. 3) Didatica do Ensino da Arte: A linguagem da arte. Producao e leitura em arte.

Aprendizagem da arte. Metodologia de ensino e aprendizagem em arte. 4) Iniciag&o artistica e a leitura de uma obra de arte.

5) A construcéo da linguagem grafico-plastica na crianca e no adolescente. 6) O ensino da arte e o cotidiano escolar. 7) O

papel do professor no ensino da arte. 8) Educacéo artistica e educacao estética. 9) Cidadania. 10) Pardmetros Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte.

- FERRAZ, M.H.C.T.; FUSARI, M.F.R. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

- GOMBRICH, E.H. A Historia da Arte. LTC AS.

- KOUDELA, I.D. Jogos teatrais. Perspectiva.

- MARTINS, M.C.; PICOSQUE, G.; GUERRA, M.T.T. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e
conhecer arte. FTD.

- PILLAR, A.D. (org.). A Educacédo do Olhar no Ensino das Artes. Mediag&o.

- PROENCA, G. Descobrindo a Histéria da Arte. Atica.

- . Historia da Arte. Atica.

- REVERBEL, O. Um caminho do Teatro na Escola. Scipione.

- TREVISAN, A. Como Apreciar Arte. Unipron.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacéo didatica do esporte; A formagéo do professor de educagéo
fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagogicos para o trato do conhecimento esporte; praticas didaticas para um
conhecimento de si de criangas e jovens na educacéo fisica. Cogni¢do; motrocidade. 2) Lazer e Cultura; Contetidos fisico-
esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ladica no lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3)

Realizagdo Péglna 55 de 66

¢
OBJETIVA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CHUI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico,
salide e estética - implicacdes na educacéo fisica escolar; a televisdo e a mediagdo tecnoldgica do esporte; Concepcao
critico emancipatéria da educacao fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fendbmeno
esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes interpretacdes do movimento
humano; o interesse na andlise do movimento pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-
educacional no movimento humano; os interesses da educagéo fisica no ensino do movimento, interesse na analise do
movimento danca; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos
esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacao fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na
educacgédo fisica escolar; a educacdo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanca metodoldgica do ensino de
educacéo fisica; visdo pedagdgica do movimento; educagéo/esporte/aula de educacgéo fisica; o conteddo esportivo na aula
de educacdo fisica; avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacéo fisica. 6) Educacgéo fisica e
esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educagéo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese
esportiva e seus lagos com a educacdo fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacéo fisica; atividades
esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacédo fisica; acidentes mais
comuns em aulas de educacgéo fisica. 8) Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educacio Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

ASSIS, Savio de O. Reinventando o esporte: possibilidades da préatica pedagégica. (Colecédo educagdo fisica e esportes).
Autores Associados, chancela editorial CBCE.

BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria da Educacdo Fundamental. Par&dmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educacéo Fisica.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. Cortez.

DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J.B. Educacao de corpo inteiro. Scipione.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos pedagdgicos sobre o ensino da educacéo fisica. Unijiu.

KUNZ, Elenor (org). Didatica da Educacéo Fisica 2. Unijui.

KUNZ, Elenor. Transformagao didatico-pedagogica do esporte. Unijui.

MARCELLINO, Nelson (org). Lazer e Cultura. Alinea.

MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animagdao. Papirus.

PIRES, Giovani De L. Educagéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatoria. Unijui.

TANI, G.; MANOEL, E.J.; KOKUBUN, E.; PROENCA, J.E. Educacgéo Fisica escolar; Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao fisica numa concepcéo sociointeracionista - de 52 a 82 série. Mddulo.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudos:

1) Pré-Histéria: Pré-histéria Geral, Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil. 2) Processo Civilizatério, Implicacdes
sociais, politicas, econdmicas, religiosas, culturais, artisticas. 3) Civilizagbes da Antiguidade: Mesopotamia, Egito, China,
india, Fenicios, Hebreus, Persas. 4) Antiguidade Classica: Grécia e Roma; 5) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 6)
Transigao Idade Média / Idade Moderna. 7) A Idade Moderna e os Impérios Coloniais: da “conquista da América e do Brasil”
até as revolugdes burguesas. 8) O Século XIX: Historia Geral, da América e do Brasil. 9) O Brasil e 0 Mundo nos Século XX
e XXI. 10) Cidadania. 11) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

ARIES, Philippe; DUBY, Georges. Histdria da Vida Privada - Da Europa Feudal & Renascenca. V.2, Companhia de Bolso.
ARRUDA, José Jobson de; PILETTI, Nelson. Toda a Histéria: Histéria geral e Histéria do Brasil. Atica.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: histéria / Secretaria de Educacao
Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. UNESP.

FUNARI, Pedro Paulo Abreu. Pré-Histéria do Brasil. Contexto.

GOLIN, Tau; BOEIRA, Nelson. Histdria Geral do Rio Grande do Sul. V.2, Méritos.

HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos. 1914-1991. Companhia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formagédo da Nagdo. Contexto.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizag6es. Contexto.

SERIACOPI, Gislaine e Reinaldo. Histéria. Sdo Paulo: Atica.

THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.
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i
PROFESSOR DE INGLES
Conteudos:
1) Interpretagao de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliogréaficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Estrangeira.
- Collins Cobuild English Guides: Confusable Words. Harper Collins.
- McCARTHY, Michael & O'DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.
- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac)
- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.
- . How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Conteudos:

1) Concepgédo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagédo. 3)

Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicag6es na Préatica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de Interacéo:

Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 6) Alternancia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinglismo — Metalinglismo. 8)

Texto/Discurso/Condi¢des de Producgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendmenos Constitutivos da Linguagem.

12) Préatica de Andlise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa. 14) Gramatica. 15) Cidadania. 16)

Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALENCAR, J. Iracema.

- ASSIS, M. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, A. O cortico.

- BAZERMAN, Charles. Géneros Textuais, Tipificacdo e Interacdo. Cortez.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Martins Fontes.

- BECHARA. E. Moderna Gramética Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

- BRAIT, Beth (org.). Bakhtin: conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin: outros conceitos-chave. Contexto.

- . Bakhtin, dialogismo e constru¢éo de sentido. Ed. Unicamp.

- BRANCO, C.C. Amor de Perdic¢éo.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Lingua Portuguesa.

- BOUQUET, Simon. Introducéao a leitura de Saussure._ Cultrix.

- CALVET, Louis-jean. Saussure: pro e contra. Cultrix.

- . Sociolinglistica. Parabola.

- CAMOES, L.V. Os Lusiadas e alguns sonetos.

- CARDOSO, Silvia H. Barbi. Discurso e Ensino. Auténtica.

- DIONISIO, A. Paiva et. al. (orgs.). Géneros textuais e ensino. Lucerna.

- GERALDI, J. Wanderley. Linguagem e Ensino. Mercado de Letras.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Global.

- . Linglistica e comunicac¢do. Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs.). Ler e compreender os sentidos do texto. Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Lingiistica Contemporanea. Cultrix.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producgao de textos. Cabral
ed. e Livraria Universitaria.

- LYONS, Jonh. Linguagem e lingiiistica. LTC.

- NEVES, Maria Helena Moura. Que gramética estudar na escola. Contexto.

- ROJO, Roxane (Org.). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Sdo Paulo: EDUC; Campinas:
Mercado de Letras, 2002.

- PASQUALE e ULISSES. Gramética da Lingua Portuguesa. Scipione.

- QUEIROZ, J.M.E. O Crime do Padre Amaro.

- . Primo Basilio.

- RAMOS, G. Vidas Secas.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de LingUistica geral. Cultrix.
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- SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Linglistica aplicada ao portugués:
morfologia. Cortez.

- . Linglistica aplicada ao portugués: sintaxe.
Cortez.

Para os cargos da Tabela J - PEDAGOGO — ORIENTACAO EDUCACIONAL e SUPERVISOR EDUCACIONAL

PORTUGUES — Comum a ambos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretagdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos Coesivos; recursos
de argumentagdo. 2.) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de
palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7) Colocag&o pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase.
14) Pontuagédo. 15) Termos da oragdo. 16) Coordenacgéo e subordinacdo: emprego das conjun¢des, locug¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. 17) Figuras de linguagem.

INFORMATICA — Comum a ambos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo do Sistema
Operacional Windows XP. 6) Configuracdes Basicas do Windows XP. 7) Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora,
Paint, WordPad). 8) Instalacéo, configuracdo e utilizacdo: Processador de Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e
Planilha Eletrénica Excel (a partir da versdo 2000). 9) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader (a partir da verséo
Adobe Reader 7.0). 10) Configuracdo de Impressoras. 11) No¢des basicas de Internet (Internet Explorer a partir da versao
6.0). 12) Nogdes basicas de Correio Eletronico — Outlook.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletronica integrada ao Programa Adobe Reader).

- BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel Books do Brasil Editora.

- BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrnica integrada ao Programa MS Excel).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP (Ajuda eletrénica integrada ao MS Windows XP).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word).

- MICROSOFT PRESS. Dicionéario de Informéatica. Traducao de Valeria Chamon. Campus.

- NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. Makron Books.

- VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

- Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

LEGISLACAO e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PEDAGOGO

Conteudo 1 — Legislacéo:

Todo contetdo da legislacéo abaixo indicada.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizacao
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional.

- CHUI, Lei Organica do Municipio.

- CHUI, Lei Municipal n°® 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Educacao e Sociedade. 2) Elementos do processo de ensino-aprendizagem: motivagdo, memoria, atencéo, retencao,

organizacdo das informacgdes. 3) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 4) Organizagao do trabalho pedagogico

na escola. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 6) Curriculo. 7) Mediagdo da aprendizagem 8) Avaliagdo. 9)

Teorias Educacionais: Concepg¢fes Pedagdgicas. 10) Disciplina. 11) O ludico como instrumento de aprendizagem. 12) O

jogo e o brincar. 13) O corpo na aprendizagem. 14) Sexualidade. 15) Drogas. 16) Familia. 17) Problemas de comportamento.

18) Dificuldades de aprendizagem. 19) Fracasso escolar. 20) Inclusdo. 21) Violéncia na escola. 22) Educacao de jovens e

adultos. 23) Cidadania; 24) Pardmetros Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliogréficas:

- ARIES, Phillipe. Historia social da crianga e da familia. Guanabara.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na escola: alternativas tetricas e praticas. Summus.

- BARKLEY, Russel A. Transtorno de Déficit de Atencao/Hiperatividade (TDAH): guia completo para pais, professores e
profissionais da salde. Artmed.

BEAUDOIN, Marie-Nathalie; TAYLOR, Maureen. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola.
Artmed.

BOSSA, Nadia A. Fracasso escolar: um olhar psicopedagdgico. Artmed.

BRASIL. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educacgao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.
Artmed.

COLE, Michael; COLE, Sheila R. O desenvolvimento da crian¢a e do adolescente. Artmed.

COSTA, Doris Anita Freire. Fracasso escolar: diferenca ou deficiéncia. Kuarup.

DELORS, Jacques. Educagdo: Um tesouro a descobrir. Cortez.

DURANTE, Marta. Alfabetiza¢gdo de adultos: leitura e producédo de textos. Artmed.

ELKIND, David. Sem tempo para ser crianca: a infancia estressada. Artmed.

ELLIS, Andrew W. Leitura, escrita e dislexia: uma analise cognitiva. Artmed.

ESTEBAN, Maria Teresa. Escola, curriculo e avaliagdo. Cortez.

- . O que sabe quem erra: reflexBes sobre avaliagdo e fracasso escolar. DP&A.

FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Artmed.

GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepcéo dialética do desenvolvimento infantil. Vozes.

HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed
MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

OUTEIRAL, José Ottoni. Adolescer: estudos sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Avaliagéo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens entre duas légicas. Artmed.

- . Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.
SACRISTAN, J. Gimeno. Compreender e transformar o ensino. Artmed.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducgéo as teorias do curriculo. Auténtica.

SUKIENNIK, Paulo Berél. O aluno problema. Mercado Aberto.

- SMITH, Corine; STRICK, Lisa. Dificuldades de aprendizagem de A a Z: um guia completo para pais e professores.
Artmed.

- SPRENGER, Marilee. Memaria: como ensinar para o aluno lembrar. Artmed.

- VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgéo possivel. Papirus Editora.

- WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade na teoria de Piaget. Pioneira.

SUPERVISOR EDUCACIONAL

Conteudo 1 — Legislacéo:

Todo contetdo da legislagédo abaixo indicada.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacao do Estado — Art. 29 a 41; Da Organizagao
dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragfes. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢édo nacional.
CHUI, Lei Organica do Municipio.

CHUI, Lei Municipal n° 2.662 de 31 de janeiro de 1995. Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

Conteudo 2 — Conhecimentos Especificos:

1) Educacdo e Sociedade. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Organizagdo do trabalho pedagdgico na
escola. 4) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias educacionais: concepgdes
pedagdgicas. 8) Formacdo de Professores. 9) Fracasso escolar. 10) Educacao de Jovens e Adultos. 11) O papel do
Supervisor Escolar na escola. 12) Drogas. 13) Inclusdo. 14) Historia e Principios da Supervisdo Educacional. 15) Supervisdo
Educacional: estratégias de acao e reflexdo. 16) Identidade Docente e o Coletivo na Escola. 17) Cidadania. 18) Parametros
Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliograficas:

- ALARCAO, I. (org.) Escola reflexiva e nova racionalidade. Artmed Editora.

- . Formacé&o Reflexiva de Professores: estratégias de superviséo. Porto Editora.

- ALVAREZ MENDEZ, J.M. Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- BOYNTON, Mark. Prevenc¢dao e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educacao. Artmed.

- COSTA, M.V. (org.). Escola basica na virada do século: cultura, politica e curriculo. Cortez.

- DEMO, P. Desafios Modernos da Educacéo. Vozes.

- FERREIRA, N.S.C. (org.). Supervisao educacional: para uma escola de qualidade. Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Educagéo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein.
Artmed.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- GANDIN, D.; GANDIN, L.A. Temas para um Projeto Politico-Pedagégico. Vozes.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O fazer e o pensar dos supervisores e orientadores educacionais.
Loyola.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIANCATERINO, Roberto (Org.). Supervisdo Escolar e Gestdo Democratica: um elo para o sucesso escolar. Wak.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Superviséo e orientagdo educacional: perspectivas de integracdo na escola.
Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma préatica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediacao.

- LUCK, Heloisa. A¢éo integrada: administracéo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- . Construir competéncias desde a escola. Artes Médicas Sul.

- RANGEL, M. Considerac6es sobre o papel do supervisor como especialista em educacdo na América Latina.
Vozes.

- . Supervisdo Pedagdgica: principios e praticas. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0s povos.
Artmed.

- SILVA JR., C.A. da; RANGEL, M. (org.). Nove olhares sobre a supervis&o. Papirus.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

- UNESCO. Pesquisa Nacional UNESCO - O perfil dos professores brasileiros: o que fazem, o que pensam, o que
almejam. Moderna.

" VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da aprendizagem: Praticas de Mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva
() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questéo:

() |CONTRA RESULTADO PROVA ESCRITA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato:

() | CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUCOES:

Entregar o recurso no, horério das 13h as 17h, nos dias Uteis, na Sede da Prefeitura, localizada na Rua Chile, n°
1.553, Centro, Chuli.

Cada recurso contera: Uma Capa,;
Um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacdes
estabelecidas no Edital,

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacdao légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 028/2011
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLAD: .........uuveieiieiiiiiiiiie e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N°dainscrigdo: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade) Resp:

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N°| Ne S & —
*) N° de Historico / Resumo pre x
horas pontuagéo
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do cargo| - ” p — 0 COI’]C|UId0~( ) em anda_memp. -0- - -
g g (Titulo ndo serd utilizado para pontuacgdo, sendo obrigatério
anexa-lo a este formulario)
Doutorado |01
8
(&4
©
=}
K Mestrado |02
(2]
@
e
o
Especializagdo |03
Graduagéo 04
05
Cursos,
Seminarios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,
Congressos, etc.
08
09
Publicacbes
10

Verificar Grade de Pontuagdo de Titulos para preenchimento deste formulario. Entregar/encaminhar este formulario em 02
S*duas) vias, conforme Edital.

Os titulos deverdo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.
O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacao, etc.) deverd anexar cépia do documento comprobatorio
da alteracéo sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao e/ou identidade.

Data: /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou
ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatoria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ISENGCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE CONCURSO PUBLICO

Concurso Publico: Edital n°:

Nome do candidato:

Cargo:

N° Inscri¢&o:

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo do concurso publico, prevista na Lei Municipal n® 576,
de 03 de fevereiro de 2003, conforme Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (ou documento similar) e

Comprovacéo do estado de pobreza, em anexo.

(Datar e assinar)

assinatura
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ANEXO VI
MODELO DE PROCURAGCAO

P R OCURATCADO O

Eu, , Carteira de
Identidade n° , residente e domiciliado na rua , n°
, ap. , No bairro , ha cidade de ,

nomeio e constituo , Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos, no

Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela

Municipio de , de de 20 .

Assinatura do Candidato
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