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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE
ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2012

Concurso Publico para Agente Comunitario de Sadde e Agente de Combate as Endemias.

1-DA ABERTURA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRINDADE faz saber que realizard Concurso Pablico de Provas e
Titulos, observado o disposto na Legislagdo Municipal, na forma determinada neste Edital. Este processo
visa preencher as vagas existentes nos recursos humanos para a Estratégia de Salde da Familia e
Vigilancia a Saude e formagao de cadastro de reserva.

1.1 Os cargos, vagas, taxa de inscricdo, vencimentos, carga horaria e escolaridade sdo os seguintes:

NUMERO
DE
VAGAS NUMERODE | VENCIMENT TAXA DE -
CARGO AMPLA VAGAS PNEs 0S R$ HggRA(Ii'IAA/ INSCRIGAO PRE - REQUISITOS
CONCOR SEMANAL
RENCIA
AGENTE DE COMBATE A 12 1 622,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental
ENDEMIAS completo*
AGENTE DE COMBATE A 622,00 _
ENDEMIAS - SUPERVISOR DE 01 - 40 horas 40,00 Eg;;;lcgtgu*ndamental
PONTO ESTRATEGICO
CR - 871,00 Ensino fundamental
AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir
SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que
AREA 01 - USF VILA SAO pretende atuar
SEBASTIAO — MICROAREA 01 desde a publicagdo
desde Edital
AGENTE COMUNITARIO DE CR - 871,00 Ensino fundamental
SAUDE - ZONA URBANA — completo* e residir
AREA 01 - USF VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que
SEBASTIAO — MICROAREA 02 pretende atuar
desde a publicacdo
desde Edital
AGENTE COMUNITARIO DE CR - 871,00 Ensino fundamental
SAUDE - ZONA URBANA — completo™ e residir
AREA 01 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que
SEBASTIAO — MICROAREA 03 pretende atuar
desde a publicacdo
desde Edital
AGENTE COMUNITARIO DE CR - 871,00 Ensino fundamental
SAUDE - ZONA URBANA — completo* e residir
AREA 01 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que
SEBASTIAO — MICROAREA 04 pretende atuar
desde a publicacdo
desde Edital
AGENTE COMUNITARIO DE 01 - 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental
SAUDE - ZONA URBANA — completo* e residir




AREA 01 - USF VILA SAO

na microdrea que

SEBASTIAO — MICROAREA 05 pretende atuar
desde a publicacéo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA RURAL - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 02 - USF MANGUEIRA — pretende atuar

MICROAREA 01 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA RURAL - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 02 - USF MANGUEIRA — pretende atuar

MICROAREA 02 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA RURAL - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 02 - USF MANGUEIRA — pretende atuar

MICROAREA 03 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA RURAL - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 02 - USF MANGUEIRA — pretende atuar

MICROAREA 04 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA RURAL - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 02 - USF MANGUEIRA - pretende atuar

MICROAREA 05 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 03 - USF VILA pretende atuar

SARAIVA- MICROAREA 01 desde a publicacdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 03 - USF VILA pretende atuar

SARAIVA- MICROAREA 02 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 03 - USF VILA pretende atuar

SARAIVA- MICROAREA 03 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 03 - USF VILA pretende atuar

SARAIVA- MICROAREA 04 desde a publicagéo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA -

completo* e residir




AREA 03 - USF VILA

na microdrea que

SARAIVA- MICROAREA 05 pretende atuar
desde a publicacéo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 03 - USF VILA pretende atuar

SARAIVA- MICROAREA 06 desde a publicacdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 03 - USF VILA pretende atuar

SARAIVA- MICROAREA 07 desde a publicacdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO I — pretende atuar

MICROAREA 01 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO I - pretende atuar

MICROAREA 02 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO I - pretende atuar

MICROAREA 03 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO I - pretende atuar

MICROAREA 04 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO | — pretende atuar

MICROAREA 05 desde a publicagdo
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO | — pretende atuar

MICROAREA 06 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 04 - USF CENTRO | - pretende atuar

MICROAREA 07 desde a publicagdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA -

completo* e residir




AREA 04 - USF CENTRO | -

na microdrea que

MICROAREA 08 pretende atuar
desde a publicacéo
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 05 - USF VILA SAO pretende atuar

PEDRO — MICROAREA 01 desde a publicacdo
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 05 - USF VILA SAO pretende atuar

PEDRO — MICROAREA 02 desde a publicacdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 05 - USF VILA SAO pretende atuar

PEDRO — MICROAREA 03 desde a publicacdo
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 05 - USF VILA SAO pretende atuar

PEDRO — MICROAREA 04 desde a publicacdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 05 - USF VILA SAO pretende atuar

PEDRO — MICROAREA 05 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 05 - USF VILA SAO pretende atuar

PEDRO — MICROAREA 06 desde a publicacéo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 06 - USF VILA COHAB pretende atuar

| — MICROAREA 01 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 06 - USF VILA COHAB pretende atuar

| — MICROAREA 02 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 06 - USF VILA COHAB pretende atuar

| — MICROAREA 03 desde a publicagdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE 01 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA -

completo* e residir




AREA 06 - USF VILA COHAB

na microdrea que

I - MICROAREA 04 pretende atuar
desde a publicacéo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA - completo™ e residir

AREA 07 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO Il — MICROAREA pretende.  atuar

01 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA - completo™ e residir

AREA 07 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO Il — MICROAREA pretende. _atuar

02 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA - completo™ e residir

AREA 07 - USE  VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO Il — MICROAREA pretende.  atuar

03 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE 01 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA — completo™ e residir

AREA 07 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO Il — MICROAREA pretende.  atuar

04 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE 01 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA — completo* e residir

AREA 07 - USE VILA SEO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO Il — MICROAREA pretende  _atuar

05 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE 01 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA — completo* e residir

AREA 08 - USE VILA SEO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO | — MICROAREA pretende  _ atuar

01 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA - completo* e residir

AREA 08 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO | — MICROAREA pretende  _atuar

02 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA — completo* e residir

AREA 08 - USE  VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO | — MICROAREA pretende  atuar

03 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE 01 871,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA — completo™ e residir

AREA 08 - USE VILA SAO 40 horas 40,00 na microdrea que

GERALDO | — MICROAREA pretende. ~ _atuar

04 desde a publicacdo

_ desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA -

completo* e residir




AREA 08 - USF VILA SAO

na microdrea que

GERALDO | - MICROAREA pretende atuar

05 desde a publicacéo
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 09 - USF VILA TREVO pretende atuar

— MICROAREA 01 desde a publicagio
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 09 - USF VILA TREVO pretende atuar

— MICROAREA 02 desde a publicacgio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 09 - USF VILA TREVO pretende atuar

— MICROAREA 03 desde a publicacio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 09 - USF VILA TREVO pretende atuar

— MICROAREA 04 desde a publicacio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 09 - USF VILA TREVO pretende atuar

— MICROAREA 05 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 01 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 02 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 03 desde a publicagdo
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 04 desde a publicacdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA -

completo* e residir




AREA 10 - USF SACO VERDE

na microdrea que

— MICROAREA 05 pretende atuar
desde a publicacéo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 06 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 07 desde a publicacgio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 10 - USF SACO VERDE pretende atuar

— MICROAREA 08 desde a publicacio
desde Edital

01 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 11 - USF CENTRO Il - pretende atuar

MICROAREA 01 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 11 - USF CENTRO Il - pretende atuar

MICROAREA 02 desde a publicagio
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 11 - USF CENTRO Il - pretende atuar

MICROAREA 03 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 11 - USF CENTRO Il — pretende atuar

MICROAREA 04 desde a publicacdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA - 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 11 - USF CENTRO Il — pretende atuar

MICROAREA 05 desde a publicagdo
desde Edital

CR 871,00 Ensino fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE completo* e residir

SAUDE - ZONA URBANA — 40 horas 40,00 na microdrea que

AREA 11 - USF CENTRO Il — pretende atuar

MICROAREA 06 desde a publicagdo
desde Edital

AGENTE COMUNITARIO DE CR 871,00 40 horas 40,00 Ensino fundamental

SAUDE - ZONA URBANA -

completo* e residir




AREA 11 - USF CENTRO Il — na microdrea que

MICROAREA 07 pretende atuar
desde a publicacéo
desde Edital

* A exigéncia de ensino fundamental completo nédo se aplica aqueles que ja exerciam o cargo quando da
publicacdo da medida provisoria 297/06.

2 —DA INSCRICAO

2.1. As inscricdes deverdo ser efetuadas pela internet no endereco www.noroesteconcursos.com.br cujo
prazo foi reaberto de 15 de Outubro & 15 de Novembro de 2012.
2.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

2.2.1. acessar o site www.noroesteconcursos.com.br durante o periodo de inscri¢do, descrito no item 2.1
deste edital;

2.2.2. localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Trindade - PE;
2.2.3. ler totalmente o edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;
2.2.4. imprimir o boleto bancario;

2.2.5. efetuar o pagamento da inscrigdo através do boleto, pagando-o em qualquer agéncia da rede
bancaria no valor da taxa de inscri¢@o, até um dia util apés a data de encerramento das inscri¢des.

2.2.6. Para o pagamento da taxa de inscri¢do somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado na
inscri¢do. Prestar atengdo para o horario bancario.

2.2.7. OS CANDIDATOS QUE NAO TIVEREM ACESSO A INTERNET PODERAO COMPARECER
NA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RUA GOVERNADOR MUNIZ FALCAO N°
220, CENTRO, CEP:5  250-000 TELEFONE: (87) 3870-1794 NO HORARIO DE 08:00 HS AS 16:00
, DURANTE O PERIODO DE INSCRICOES, E SE INSCREVER PRESENCIALMENTE |,
PREENCHENDO A FICHA DE INSCRICAO ( DISPONIVEL NO LOCAL) EM DUAS VIAS,
PROTOCOLANDO UMA DAS VIAS AO PREPOSTO DA EMPRESA ORGANIZADORA,
MOMENTO EM QUE SERA ENTREGUE AO CANDIDATO UM BOLETO QUE PODE SER PAGO
EM TODA A REDE BANCARIO ATE O PRIMEIRO DIA UTIL APOS O TERMINO DAS
INSCRICOES.

2.2.8 Tendo em vista que as provas ao cargo de Agente de Combate & Endemias ocorrerd no periodo da
manhd e de Agente Comunitario de Salde ocorrera no periodo da tarde os candidatos poderdo se
quiserem se inscrever AOS DOIS CARGOS, tendo neste caso que realizar duas inscrigdes e realizar dois
pagamentos.

2.2.9 As provas ocorreram, provavelmente, da forma abaixo disposta:

CARGO DATA HORARIOS
e Agente de Combate & Endemias 09/12/2012 Abertura dos portdes: 08:00
e Agente de Combate & Endemias — Fechamento dos portdes: 08:45
Supervisor de Ponto Estratégico Inicio da aplicacéo das provas: 09:00
e Agente Comunitario de Satde 09/12/2012 Abertura dos portdes: 14:00
Fechamento dos portdes: 14:45
Inicio da aplicacdo das provas: 15:00

2.2.10. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler totalmente e conhecer o edital .No momento
da inscricdo, o candidato devera optar por um (1) cargo e uma area a ser pleiteado no caso de Agente
Comunitério de Saude. Uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permitida, em hipé6tese alguma, a sua
alteracdo.

2.3. O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo, bem como pelas informagdes prestadas
na ficha de inscrigao.
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2.4. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que no possa satisfazer todas
as condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.
2.5. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida alterag@o ou troca do cargo apontado na ficha de inscricao.

2.6. E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste Concurso
Publico que serd feita em mural na Prefeitura Municipal de Trindade — PE e no site
WWW.NOroesteconcursos.com.br.

2.7 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

2.8 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

2.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica ou motivo de forca maior.
2.10 Né&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo preliminar, exceto para o0s
candidatos em estado de hipossuficiéncia, econémica, descrito no item 2.11

2.11 O candidato que comprovar estar em estado de hipossuficiéncia econémica, ou seja, baixa renda
podera requerer a isencdo da referida taxa de inscricdo para qualquer cargo oferecido no edital do
Concurso Publico n° 01/2012 no periodo de 15 & 19 de Outubro de 2012.

2.12 Os candidatos que pleitearem a isencdo deverdo se inscrever normalmente e imprimir e guardar o
boleto bancario pois serd publicado no dia 28/08/2012 no site www.noroesteconcursos.com.br a lista de
pedidos de isencdo deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido poderdo pagar o boleto bancério até dia 10/09/2012 e
assim participar do concurso publico.

2.13 O requerimento sd poderd ser feito diretamente a Comissdo de Concurso Publico, na Secretaria
Municipal de Saude de Trindade-PE, situada na Rua Governador Muniz Falcdo n° 220, Centro, Trindade-
PE, CEP-56250-00, telefone (87) 3870 — 1794 no horério das 08:00hs as 11:00hs e das 13:00hs as
17:00hs,ndo sendo admitida a remessa por qualquer outra via.

2.14 A isencdo da taxa de inscricdo sera concedida exclusivamente as pessoas inscritas no Cadastro Unico
para Programa Sociais do Governo Federal - Decreto n°. 6.135/07, que comprovarem possuirem o cartdo
de beneficio de qualquer um dos programas sociais instituidos pela Unido.

2.15 - Aqueles que estdo incluidos em qualquer programa social poderdo obter, junto a Secretaria
Municipal de Ac¢do Social do Municipio de Trindade, preenchidas as condi¢Bes estabelecidas pela
Assistente Social do Municipio, a guia de isen¢do, devendo a referida profissional assinar a guia em
conjunto com o responsavel pelo 6rgdo mencionado a situagéo do candidato, tal guia deve ser entregue ao
preposto da organizadora na sede da Secretaria Municipal de Salde, no local e horéarios j& estipulados
neste Edital, juntamente com uma cOpia autenticada em cartorio do cartdo do beneficio e do documento
de RG do candidato( frente e verso).

2.16 Néo sendo deferido o pedido de isengdo no ato da inscri¢do deverd o candidato acompanhar a
publicacdo da lista com os pedidos indeferidos, o que seré feito no mural da Prefeitura e divulgado nos
sites ja mencionados no edital.

2.17 Compete Unico e exclusivamente a organizadora do concurso publico a analise dos pedidos de
isencdo, e do seu julgamento de indeferimento ndo cabe recurso.

2.18. Nio sera permitida inscri¢ao pelos correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.19. A organizadora Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantes, ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo por via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3 - DADIVULGACAO
A divulgacdo do Edital deverd ser realizada no &mbito do Municipio, pelo prazo minimo de 15 (quinze)

dias, e afixado no local de divulgacdo dos atos oficiais (Mural da Prefeitura), em espago proprio da
Secretaria Municipal de Saude, Unidades de Saide e (podendo também ser ampliada por outros meios,
tais como: Jornal, Radio, Propaganda Volante em Carro de Som, Escolas, Comércio local, Igrejas,
Associagdes, Correios, Agéncias Bancérias, Distritos, Povoados da Zona Rural).


http://www.eticaconcursos.com.br/
http://www.valedobandeirantes.com.br/
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4 - NUMEROS DE VAGAS ACS E DA ABRANGENCIA DAS MICROAREAS
O numero de vagas para cada area esta estabelecido no quadro abaixo.

Area 01 — Zona Urbana Unidade de Saude da Familia Vila S&o Sebastio

Microarea | VAGAS AREA DE ABRANGENCIA

01 CADASTRO RESERVA Rua Séo Sebastido
Rua Santa Tereza

Rua Miguel Arraes
Rua da Independéncia
02 CADASTRO RESERVA Rua Severino Lopes
Trav. Santa Tereza
Rua Santo Antonio

03 CADASTRO RESERVA Rua Santo Antonio
Av. Central Sul

Rua Santa Verdnica
04 CADASTRO RESERVA Rua José Vasques
Rua Floriano Peixoto
Rua Alvaro Campos

Rua Prudente de Moraes
Rua Séao Sebastido

05 01 -VAGA Rua José Feliciano

Sitio Baixas

BR 316

AABB

Area 02 — Zona Rural Unidade de Satde da Familia Mangueira

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA

Povoado da Mangueira

01 CADASTRO RESERVA | Sitio Inveja
Sitio Mangueira

02 CADASTRO RESERVA Povoado da Mangueira

03 CADASTRO RESERVA | Sitio Retiro
Sitio Buracdo

04 CADASTRO RESERVA Sitio Bezerro

Sitio Pau Ferrado

CADASTRO RESERVA Sitio Retiro

05 Sitio Croata

Sitio Juazeiro Grande
Sitio Lagoa do Mel

Area 03 —Zona Urbana Unidade de Satide da Familia Vila Saraiva

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA

01 CADASTRO RESERVA Rua José Alves dos Reis

Rua Willis Gomes de Andrade




02 CADASTRO RESERVA Rua Albuquerque

Trav. do Chicéo

Rua José Alves dos Reis
03 CADASTRO RESERVA Rua Rui Barbosa

Trav. da Alegria

Trav. Teoddsio Fernandes
04 CADASTRO RESERVA Rua da Alegria

Rua Guadalajara
05 CADASTRO RESERVA R. Mario alvino

Loteamento Zeca Lopes
06 CADASTRO RESERVA Rua Tibdrcio Nascimento

Trav. Osmundo Granja
07 CADASTRO RESERVA Rua Homenidio Alves dos Reis

Rua Mério Alvino

Area 04 — Zona Urbana Unidade de Satde da Familia Centro |

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA

01 CADASTRO RESERVA Rua 25 de Abril

02 CADASTRO RESERVA Rua José Mariano

03 CADASTRO RESERVA Rua Mério Alvino
Rua Guadalajara

04 CADASTRO RESERVA Rua Osvaldo Cruz

05 CADASTO RESERVA Rua José Candido
Rua José Candido

06 01- VAGA Rua Fabilino Pereira
Rua Rui Barbosa
Rua Castelo Branco

07 CADASTRO RESERVA Rua Josefa Gomes Leite
Rua Andrelino S. Lima
Rua Coronel Pedro Cicero
Rua Muniz Falcdo
Rua Horténcio Pereira Lima
Rua Mauricio de Nassau
Av. Central Norte

08 Maria das Gragas da Silva Rua Nova Trindade

Area 05 —Zona urbana Unidade de Satde da Familia Vila S&o Pedro

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA
Rua 29 de janeiro
Rua Padre Cicero
01-VAGA Rua Dario Peixoto
01 Rua Santa Joana

Trav. Santa Joana
Trav. Estrada da barra 11
Rua Celestino Cornélio

Rua Juliano e Cristiano
Trav. Juliano e Cristiano
Rua Cornélia Machado




02 01- VAGA Trav. Cornélia Machado

Rua Honorinda Souza de Freire
Rua Padre Cicero

Rua 29 de janeiro

03 CADASTRO RESERVA | Rua Séo Pedro
01- VAGA Rua séo Jodo
04 Rua Séo Jorge

Trav. Sdo Pedro

Trav. S8o Pedro(estrada da
Barral)

Trav. Sdo Jorge

Rua Santa Izabel

Rua Antonio Rodrigues
05 CADASTRO RESERVA Rua Romualdo Zacarias
Trav. Romualdo Zacarias
Rua Siqueira Campos
Rua Valter Zacarias

Rua Estrada da Barra
Rua Séo Pedro

Sitio Alto Alegre 1 e 1l
Sitio Lagoa do Gado
06 CADASTRO RESERVA | Vilados Algoddes
Sitio Umburana
Estrada da Barra

Area 06 — Zona urbana Unidade de Satde da Familia Vila COHAB |

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA

Rua Matias de Albuquerque
Rua Coronel Pedro Cicero
Rua Josefa Gomes leite

01 CADASTRO RESERVA Trav Josefa Gomes Leite
Avenida Central Norte
Trav Avenida Central norte
Rua Tibdrcio Nascimento

Rua Principal

Rua Invasdo

02 CADASTRO RESERVA Rua Santo Inacio
Trav. Airton Sena
Rua Jodo Francisco
BR 316

03 CADASTRO RESERVA Rua 08
Rua 09
Rua 10

Rua 1

Rua 2

04 01-VAGA Rua 3

Rua 4

Rua 5

Rua 6

Rua 7

Atras da Rua 6
Rua Principal

Area 07 — Zona urbana Unidade de Salide da Familia Vila S&o Geraldo 11



Microarea | VAGA AREA DE ABRANGENCIA

CADASTRO RESERVA Sitio Lagoa do Espirito Santo
01 Sitio Baixa Velha
Loteamento Sdo Geraldo Il

Sitio Socorro

02 CADASTRO RESERVA Loteamento Sao Geraldo 11
Sitio Barro Branco
Sitio Abdbora

03 CADASTRO RESEERVA Rua Maria Veneri de O. Leite

Rua Pedro Alves de Alencar

Rua Domingos Gomes de
Alencar

04 01 - VAGA Rua Pedro Leite Monteiro
Rua Francisca Maria da
Conceigdo

Rua Maria Nilza Amaral

Rua Francisco José de Barros

Rua Carmelita Maria do Carmo
05 01 - VAGA Rua Marcelino da Silva Mudo
Rua Cicero José de Barros

Area 08 — Zona Urbana Unidade de Saude da Familia Vila S0 Geraldo |

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA
Rua José Alves dos Reis
01 01- VAGA Rua Homenidio Alves dos Reis
Rua da Alegria
Rua Tibdrcio Nascimento
02 CADASTRO RESERVA Rua Pedro José da Silva

Rua Willis Gomes Andrade
Rua Antonio Muniz de Alencar

03 CADASTRO RESERVA Rua Fabilino Pereira
Rua Antonio José de Barros

04 01- VAGA Trav Adalgiza acelina Leite
Rua Jodo Lopes da Silva
Rua 1 /COHAB Il

05 CADASTRO RESERVA Rua José Pedro da Silva

Rua Acelina Maria de Jesus

Area 09 —Zona Urbana Unidade de Salide da Familia Vila Trevo

Microarea VAGAS AREA DE ABRANGENCIA

01 01- VAGA Sitio Baixa Funda
Sitio Baixa dos Candidos
Loteamento Geraldo Lins

01 - VAGA Sitio Mandacaru |
02 Rua Nova do Trevo
Rua Antonio Caju

03 CADASTRO RESERVA Sitio Sussuarana
Sitio Jua

Rua Nova do Trevo
04 CADASTRO RESERVA | Vila Santa Rita
Vila Palit6 Curto
Rua Luiz Braz Silva

Trav. Antonio Caju




05

CADASTRO RESERVA

Rua Tobias Barreto
Trav. Tobias Barreto
Rua Séo José

Trav. Sdo José

Rua Boa Ventura

Area 10 —Zona Rural Unidade de Saude da Familia Saco Verde

Microarea

VAGAS

AREA DE ABRANGENCIA

01

CADASTRO RESERVA

Povoado da Bonita
Sitio Bonita

02

CADASTRO RESERVA

Sitio Pé de Serra
Sitio Gergelim

03

CADASTRO RESERVA

Sitio Mandacar |
Sitio Lagoinha
Sitio Queima Rede
Sitio Bonita

04

01- VAGA

Sitio Mameluco |1

05

CADASTRO RESERVA

Povoado do Saco Verde
Sitio Constantino

06

CADASTRO RESERVA

Sitio Mameluco |
Sitio Saco Verde

07

CADASTRO RESERVA

Sitio Queimada Redonda
Sitio Angical
Sitio Gergelim

08

CADASTRO RESERVA

Sitio Tanquinho
Sitio Papa Mel
Sitio Bonita

Sitio Riacho Novo
Sitio S8o Jorge
Sitio Canafistula

Area 11

— Zona Urbana Unidade de Saude da Familia/ Centro 11

Microarea

VAGAS

AREA DE ATUACAO

01

CADASTRO RESERVA

Rua Fjresidente Dutra
Rua Alvaro Campos

02

CADASTRO RESERVA

Rua Boa Ventura

Rua Joaquim Leonel
Rua Frei Caneca

Rua Jodo Francisco do
Nascimento

Rua S&o Marcos

Rua Aldo Rolim

Rua Adolfo Chagas
Trav Frei Caneca

03

CADASTRO RESERVA

Rua Dugue de Caxias
Trav duque de Caxias

04

CADASTRO RESERVA

Rua Padre Cicero
Rua Prudente de Morais

05

CADASTRO RESERVA

Rua Agamenon Magalhaes
Rua Floriano Peixoto

06

CADASTRO RESERVA

Rua 29 de Janeiro
Trav 29 de Janeiro

07

CADASTRO RESERVA

Rua Monsenhor Gongalo
Rua Séo Pedro
Avenida Central Sul
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5 - NUMEROS DE VAGAS ACE

A distribuicdo sera realizada conforme a necessidade pela Coordenacdo do de Vigilancia em Salde, de
acordo com o quadro I1.

AREAS VAGAS
ZONA RURAL E URBANA 13
SUPERVISOR DE PONTO ESTRATEGICO 01
TOTAL 14

6- DAS VAGAS PARA DEFICIENTES

a) Ficam reservados aos portadores de deficiéncia, os percentuais de 3% (trés por cento) e 0 minimo de
uma vaga, do total das vagas ofertadas para cada cargo, conforme dispde a Constituicdo Estadual, em seu
artigo 97, inciso VI, alinea “a”

b) E pessoa considerada portadora de deficiéncia a que se enquadra nas condicdes descritas no Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e dispbe
sobre a Politica Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia;

c) A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de condi¢cGes com os demais
candidatos no que se refere ao conteido e avaliagdo das provas, duracgdo, horéria e local de aplicacdo das
provas e nota minima exigida;

d) O candidato portador de deficiéncia deverd encaminhar a sede da organizadora na Rua Coripheu de
Azevedo Marques,65 — Jd. Santo Antbnio — Maringd — PR — CEP: 87.030-250, Atestado Médico
(original), contendo parecer descritivo do médico assistente do candidato, em receituario préprio,
comprovando a deficiéncia, nos termos do Codigo Internacional de Doencas (CID);

e) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das
provas deverd fazer a solicitagdo, POR ESCRITO, a organizadora e envia-la juntamente com o laudo
descrito no item anterior até o término das inscricdes;

f) Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude, da Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a op¢éo de concorrer
as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a fazer parte
do grupo geral de inscricao;

g) Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a cargo objeto deste Edital, a contratacdo ndo seré
efetivada;

h) Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de deficiéncia realizara
exame médico pericial, com o fim de ser apurada a compatibilidade da cargo com a deficiéncia de que é
portador.

i) As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de portadores de deficiéncia, se ndo providas,
por falta de candidatos ou pela reprovacdo, na selecdo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem classificatoria;

j) Né&o serdo considerados como deficiéncia, os distdrbios passiveis de correcao;

I) Apbs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

6.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que serd responsdvel pela guarda da crianga. A referida candidata que ndo levar
acompanhante ndo realizara as provas.

6.2 A solicitacdo de condigBes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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7- SALARIOS BASE
R$ 871,00 (Oitocentos e setenta e um reais ) para 0 ACS. i
R$ 622,00 (Seiscentos e vinte e dois reais) para 0 ACE.8- REGIME JURIDICO

O regime juridico para os empregos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias
sera o da CLT (Consolidacéo das Leis do Trabalho).

9- DAS FUNGCOES DAS CATEGORIAS

9.1- Para o cargo de Agente Comunitario de Saude

a) Desenvolver acBes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacdo adstrita a
Estratégia de Saide da Familia-ESF, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos ou coletividade;

b) Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida a area;

c) Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ac¢Ges educativas, visando a promogao da
salde e a prevencdo das doencas, de acordo com planejamento da equipe;

d) Cadastrar todas as pessoas de sua area e manter os cadastros atualizados;

e) Orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de salde disponiveis;

) Desenvolver atividades de promocdo da salde, de prevencédo das doencas e de agravos, e de vigilancia
a saude, por meio de visitas domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacéo de risco;

g) Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade de
acordo com as necessidades definidas pela equipe;

h) Cumprir com as atribuicGes atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevencdo e ao controle
das endemias, conforme a Portaria n°1172/GM2004.

9.2- Para o Cargo de Agente de Combate as Endemias

a) Combate e prevencdo de endemias mediante a notificacdo de focos endémicos, vistoria e deteccéo de
locais suspeitos, eliminacéo de focos, orientagBes gerais de salde, conforme Portaria n® 1172/GM/2004;
b) Cumprir com as atribui¢des atualmente definidas para os ACE em relacéo a prevencéo e ao controle da
malaria e da dengue, conforme a Portaria n®1172/GM/2004;

c) Acompanhar por meio de visita domiciliar, todas as familias, pontos estratégicos e areas de risco sob
sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe.

10 - DO CONCURSO PUBLICO

10.1 - Da realizacao das provas
10.1.1- Da Prova: serdo aplicadas provas constituidas de 25 (vinte e cinco) questfes objetivas de

multiplas escolhas (a, b, ¢, d), de carater eliminatério e classificatério abrangendo os conteldos
programaticos constante do anexo deste Edital.

CARGOS TIPO DE PROVA Ne DE | PESO DE CADA | SUBTOTAL
QUESTOES QUESTAO
ACE E ACS Lingua Portuguesa 10 2 20
Matematica 5 2 10
Conhecimentos 10 7 70
Especificos
TOTAL 25 100
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10.1.2- Serdo consideradas invalidas as respostas que apresentarem rasuras, escritas ilegiveis, omissoes
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagdo 0(zero) para a resposta

10.1.3- Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes incorretas ou
questBes sem respostas;

10.1.4 Na hipétese de um candidato necessitar ausentar-se da sala de provas, por qualquer motivo, sO
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal;

10.1.5- Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem na prova objetiva, no conjunto das
questdes, valor igual ou superior a 50 (cinglienta) pontos. O candidato que néo atingir o minimo de pontos
exigidos sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.1.6- O tempo de duracdo da prova sera de 03 (trés) horas;

10.1.7 - O candidato so podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, ap6s 1(uma) hora do inicio da
mesma;

10.1.8- O material recebido devera ser entregue ao final, devidamente assinado de caneta azul ou preta
pelo candidato, bem como as respostas das questdes;

10.1.9 - Sera considerado eliminado o candidato que ndo devolver integralmente o material recebido;
10.1.10 - Por razGes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos a Comissao
Organizadora do Concurso Pablico ndo fornecera exemplares do material das provas aos candidatos ou a
InstituigBes de Direito Publico ou Privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Pablico;

10.1.11- Os 03 (trés) ultimos candidatos da cada sala sé poderdo sair quando o Gltimo terminar e entregar
a prova.

10.1.12 - O candidato devera comparecer ao local determinado para realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta minutos), munidos de documento de identidade original com foto,
caneta esferografica de cor azul ou preta, lapis e borracha.

10.1.13- Serdo eliminados nesta 12 Etapa os candidatos que:

a) ndo comparecerem para a realizacdo da prova;

b) ndo apresentarem no dia da prova o documento de identificagdo com foto e o comprovante de
inscricéo;

c) ndo obtiverem o minimo de 50% de acerto na prova objetiva;

d) durante a realizacdo da prova venham se comunicar através de aparelhos eletrénicos, e/ou troquem
informacBes com outros candidatos ou consultem qualquer tipo de material informativo que néo seja a
prova.

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

f) lancar meios ilicitos para a execucdo das provas;

g) agir com descortesia em relacdo aos examinadores e seus auxiliares.

h) As vagas serdo preenchidas, devendo obedecer para convocacdo a ordem crescente de classificacdo dos
candidatos aprovados, e areas de concorréncia

11 - OS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude

Serdo classificados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo considerando o nimero de vaga por
area;

Para o Cargo de Agente de Combate as Endemias

Serdo classificados os candidatos que obtiverem maior pontuacéo, considerando o nimero de vagas.

12 - DO DESEMPATE

Em caso de empate na classificacdo final, tera preferéncia o candidato que:
a) Tiver idade mais elevada;

b) Obtiver a maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver a maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) Sorteio Publico.
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13- DOS RECURSQOS

13.1 Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Sociedade de
Desenvolvimento Vale do Bandeirantes, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia
subsequiente a data de publicacdo do objeto de recurso contra:

a) As inscrigdes indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas Objetivas, desde que se refira a erros de calculo das notas.
d) Resultado das provas de titulos.

13.2 O recurso devera ser protocolado na Secéo de Protocolo da Prefeitura Municipal de Trindade , Setor
de Recursos Humanos, encaminhando-os a Comissédo Fiscalizadora e de Acompanhamento do Concurso
Publico, com as seguintes especificacoes:

— nome do candidato;

— namero de inscricéo;

— numero do documento de identidade;

— fungdo para o qual se inscreveu;

— a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

— a fundamentagéo ou 0 embasamento, com as devidas razBes do recurso.

13.2.1 Poderao ser impetrados recursos em local proprio no site www.noroesteconcursos.com.br durante
0 periodo de recursos.

13.3 Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso
para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverdo conter indicacdo do nimero da
questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracao;
conforme modelo no Anexo Il deste edital.

13.4 Néo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser
digitado ou datilografado e estar embasado em argumentagdo logica e consistente. Em caso de
contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo
plausivel.

13.5 Os recurso inconsistentes serdo indeferidos e os encaminhados fora dos prazos serdo desconhecidos.

13.6 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.7 As respostas aos recursos interpostos serdo afixadas no atrio da prefeitura e no site
WWW.NOroesteconcursos.com.br.

13.8 Poderéo ser impetrados recursos em local préprio no site www.noroesteconcursos.com.br durante o
periodo de recursos.

14 — DAS PROVAS OBJETIVAS E DAS PROVAS DE TITULOS

14.1- O Concurso Publico para ACS e ACE sera realizado pela Secretaria Municipal de Salde,
obedecidas as normas e condicBes deste Edital, ficando sob a competéncia da Sociedade de
Desenvolvimento Vale do Bandeirantes a execucdo do mesmo e da Comissdo Municipal do Concurso
Publico, devidamente nomeada pelo Prefeito Municipal, o acompanhamento do presente processo.


http://www.noroesteconcursos.com.br/
http://www.eticaconcursos.com.br/
http://www.noroesteconcursos.com.br/

TRINDADE-PE

TRABALHAR, CONSTRUIR E CRESCER. —

14.2- O Concurso Publico para os cargos de que trata este Edital tera 02(duas) Etapas de provas:

a) 12 Etapa — Prova objetiva (carater eliminatdrio e classificatorio);

b) 22 Etapa — Prova de titulos (carater classificatdrio para os aprovados na 12 etapa para o cargo de
ACE);

c) 22 Etapa — Curso Introdutorio (carater classificatorio para os aprovados na 1% etapa para o cargo de
ACS);

14.2.1 A Prova de Titulos, de caréater classificatorio, somente para os aprovados nas provas objetivas, sera
valorizada de O (zero) a 10 (dez) pontos, sendo que pontuacdo superior a 10 (dez) pontos sera
desconsiderada.

14.2.2. Os titulos deverao ser apresentados em fotocdpia autenticada do diploma ou certificado, expedido
por instituicdo de ensino ou aperfeigoamento de recursos humanos reconhecida oficialmente e entregues
em sala especifica até 30 minutos apds a realizacdo das provas objetivas pelo candidato em envelope
contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO PREFEITURA
MUNICIPAL DE TRINDADE-PE - Edital n° 01/2012 , O NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE
INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

14.2.3. O candidato, no ato da entrega, preenchera e assinara formulario préprio, declarando os titulos
entregues, seu nome e o cargo pretendido.

14.2.4. Os titulos considerados neste Concurso Publico, suas pontuacdes, o limite maximo por categoria e
a forma de comprovacéo sdo assim discriminados:

MAXIMO DE

CARGO TITULOS PONTOS COMPROVACAO
PONTOS ¢
. Certificado ou Diploma de conclusdo do curso
05 (cinco) o o a .
Curso de 40 horas 10 (dez) emitidos por érgdo competente, com carimbo e
ACE . , pontos por . .
na area de salde. pontos assinatura do responsavel.

curso

14.2.5. Néo serdo aceitos cursos fora da area pretendida, e nem declaracfes de curso somente assinadas
sem conter o carimbo do Orgdo competente.
14.2.6. A avaliacéo dos titulos apresentados serd feita pela organizadora do concurso publico.

15 - HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

O resultado final do Concurso Pablico serd homologado pelo Prefeito Municipal de Trindade-PE nos
termos da legislagdo vigente e comunicado mediante publicacdo no mural da prefeitura , imprensa de
Trindade, na internet e em lista afixada na Prefeitura e Secretaria Municipal de Salde.

16- DA CONTRATACAO

a) A admissdo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo prevista
neste Edital de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Trindade;

b) O candidato aprovado e classificado, quando convocado para manifestar-se acerca de sua nomeacéo,
poderé dela desistir definitivamente, ato este a ser solicitado por direito através da assinatura de um termo
de desisténcia fornecido pela Comisséo de Posse;

c) Os candidatos convocados serdo contratados na forma da legislacdo municipal de acordo com a Lei n°
1.471/06, com jornada de trabalho de trabalho de 40(quarenta) horas semanais;
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d) A contratacdo do candidato esta condicionada a aprovagdo em exame de suficiéncia fisica e sanidade
mental a ser expedido pelo 6rgdo competente da Secretaria Municipal de Salde;

e) Para habilitarem-se a posse os candidatos deverdo apresentar documentos originais, acompanhados das
copias exigidas pela legislagdo municipal:

- Comprovante de Ensino Fundamental, salvo o caso que, na data da publicacdo da Lei n® 11.350 de 05 de
outubro de 2006, exerciam atividades proprias de ACS/ACE, e que nao foram alcancados pelo disposto
no paragrafo do art. 9° do referido diploma legal, poderdo, ainda que nao tenham concluido o ensino
fundamental, se submeter a Concurso Publico para exercicio de tais atividades, ex vi 81° do art. 6° e
paragrafo Unico do art. 7° da lei em epigrafe;

- Declaracdo de Ndo Comutatividade de cargos, empregos ou funcées, vedada por lei;

-02 (duas) fotos 3x4 coloridas e recentes;

- Comprovante de aptiddo fisica e mental a ser expedida pela Secretaria Municipal de Salde;

- Certiddo de distribuices civeis e criminais na comarca do Municipio onde reside;

- Declaracéo de ndo ter sido demitido a bem do Servico Pablico nos dltimos 05(cinco) anos;

- Declaracdo comprovando seu endereco domiciliar ;

- A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos acima implicard na impossibilidade de posse;

) Néo sera permitida solicitacdo de troca de area geografica do ACS ;

g) O candidato portador de deficiéncia aprovado na Selecdo Publica devera submeter-se a pericia médica
designada pela Comissdo do Concurso Publico Publico, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se
enquadra na previsao da lei municipal.

17- VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico seré valido por 2 (dois) ano(s), a contar da publicacdo do Edital de Homologacédo do
Resultado de Classificacdo no mural da prefeitura e/ou meios disponiveis, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério do Prefeito Municipal de Trindade.

18- DAS NORMAS

18.1.1 SO sera permitida a participacdo na prova na respectiva data, horario e no local constante no Edital
de Convocagéo.

18.2 Os portBes dos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario de inicio da
aplicagio das provas — Horario de Brasilia, NAO SERA PERMITIDA O INGRESSO DE
CANDIDATOS NO LOCAL DE PROVAS APOS ESTE HORARIO.

19.3 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
organizadora e a Prefeitura Municipal poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a
aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacdes oficiais e atraves do site www.noroesteconcursos.com.br.

18.4 COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comissdo Fiscalizadora e de Acompanhamento do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da
prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado,
bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual
e correta da provas.

18.5 Em caso de necessidade de amamentacgdo durante a realizacdo das provas a candidata deverd levar
um acompanhante que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca,
além do fato de que o horéario despendido com amamentacio NAO seré acrescido do tempo total para
realizacdo das provas.

18.6 Nao haverd sob qualquer pretexto ou motivo segunda chamada para a realizacdo das provas. Os
candidatos deverdo comparecer no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das
provas, apés os portdes serem fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatérios.
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18.7 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de transcorrida 01
(uma) hora do inicio da prova.

18.8 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

18.9 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, ou fizer alguma reclamacdo ou
sugestdo devera procurar a sala de coordenacdo no local em que estiver prestando a prova.

18.10 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

18.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Pudblico, os quais serdo afixados nos quadros de aviso da
Prefeitura, no site www.noroesteconcursos.com.br”, devendo ainda manter-se atualizado.

19 - DO CURSO INTRODUTORIO

a) Os candidatos para o cargo de ACS serdo convocados dentro do nimero de vagas para realizar o
Curso Introdutério de Agente Comunitério de Salde, a ser ministro pela Secretéria de Saude de
Trindade, ou 6rgéo por ela indicado.

b) O candidato terd que concluir o referido curso com aproveitamento e frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco) por cento.

c) Caso o candidato ndo conclua com aproveitamento o referido curso 0 mesmo sera eliminado do
concurso e o seguinte na lista de classificacdo sera convocado para realizar o curso.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

a) A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas para a Selecdo Publica
contidas neste Edital;

b) A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido neste Edital sera considerado
como desisténcia;

c¢) Nao havera segunda chamada nem revisdo das provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato;
d) A inexatiddo de afirmativas, declaragBes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal,

e) N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo tais como:
certiddes, certificados, atestados e notas do Concurso Publico, valendo para esse fim, a Homologagéo
publicada no mural da prefeitura do Municipio;

f) suprimido.

g) Os candidatos arcardo com todas as despesas resultantes de inscricdo, de seus deslocamentos referentes
ao Concurso Publico;

h) E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar pelo mural da prefeitura do municipio,
murais publicos, internet, os atos e Editais referentes a esta Sele¢&o;

i) Os casos omissos neste presente Edital serdo resolvidos pela organizadora.

j) Néo serdo fornecidos por telefone, informagdes quanto a posicdo do candidato, inclusive os relativos as
notas de candidatos eliminados;

I) Encerrado e homologado o Concurso Publico, todo o material referente a ele serd mantido sob a guarda
da Secretaria de Saude pelo periodo de 05(cinco) anos e posteriormente reciclado;

m) O candidato que for nomeado, tomar posse e entrar em exercicio, passara por estagio probatério pelo
periodo de duracdo que obedecera a legislacdo municipal, somente ap6s esse periodo de avaliagdo de
desempenho, 0 mesmo passara fazer parte do quadro do Municipio.

Para que ndo se alegue ignorancia fago baixar o presente Edital que serd afixado no Mural da Prefeitura e
da Secretdria Municipal de Salude de Trindade, publicados nos sites www.noroesteconcursos.com.br e
www.trindade.pe.gov.br .
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Trindade, 15 de outubro de 2012.

Geroncio Figueiredo
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROPOSTA DE CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de texto. Sindnimos e antonimos. Sentido proprio figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género,
nimero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicdes e
conjuncdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

Matematica: NUmeros inteiros: operacOes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria
e decimal: operaces e propriedades. Razao e proporg¢do. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacéo de
1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio I6gico. Resolugdo de situagfes problema.

Conhecimentos Especificos:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Lei 8.142/90 — Controle Social e Financiamento do SUS.
Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes; Promocao da salide: conceitos e estratégias;
Prevencéo e promogdo da Saude: Visita Domiciliar - Satde e comunidade. Avaliacdo das areas de risco
ambiental e sanitario; Conceitos de eficacia e eficiéncia e efetividade em salde coletiva; Estratégia de
avaliacGes em salde: conceitos, tipos instrumentos e técnicas; NogOes basicas de epidemiologia, meio
ambiente e saneamento; Nogdes basicas de doencas como Leishmaniose Viceral e Tegumentar, Dengue,
Maléria, Esquistossomose, dentre outras. Coleta seletiva do lixo; Riscos ambientais: contaminantes
(produtos quimicos); Etica profissional.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Estatuto da Crianca e do Adolescente — artigos 7° a 14, 19 a
32, 86 a 89; Normas e Diretrizes do Programa de Salde da Familia — P.S.F; Aleitamento Materno;
Calendério de Vacinacdo: crianca, adulto e Gestante; Carta dos direitos dos usuérios da saude; Cuidados
com a alimentacdo; Manual completo: "Direitos sexuais, direitos reprodutivos e métodos
anticoncepcionais” - Ministério da Saude; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.; Educagdo permanente;
Entrevistas; Pesquisas e Coleta de dados; Estatuto do Idoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003;
Estrutura Familiar, Relacionamento familiar; Lei 11.350 de 05/10/2006; Lei 8.142 de 28/12/1990 - dispde
sobre a Participagio da Comunidade na Gestfo do Sistema Unico de Saude — SUS; Meio ambiente;
Nogdes de Hipertensdo Arterial, Hanseniase, Diabetes e Tuberculose; Normas e Diretrizes do Programa
de Agentes Comunitarios de Satude — P.A.C.S.; Organizacdo da demanda e Organizacdo dos métodos e da
rotina de trabalho; Portaria n°® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002 -

Atividades do ACS & orientacdo as familias e & comunidade para a prevencdo e o controle de doencas
endémicas; Preven¢do e Controle das DST/AIDS na comunidade; SUS - Principios e diretrizes; Guia
Completo: "Guia Pratico do Programa Satide da Familia” — Ministério da Salde; Trabalho em Equipe;
Visitas Domiciliares; Como proceder em casos de doengas contagiosas; Planejamento local de atividades.

ANEXO-II
BIBILOGRAFIA SUGERIDA ( CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)
o Diretrizes Nacionais a Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue/ MS, 2009.

e Dengue: Instrugdes para Pessoal de combate ao Vetor. Manual de Normas Técnicas. Brasilia,
abril/2001.



e Portaria n® 648/GM de 28 de margo de 2006.

e Lein®8.080, de 19 de setembro de 1990.

e  Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. Brasilia/2009.

e  Guia de vigilancia epidemiol6gica / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Salde. —
6. ed. — Brasilia :Ministério da Satde, 2005.

12.1 A bibliografia acima ndo exclui a possibilidade da Banca Examinadora de utilizar outras obras na
formulagdo das questdes.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2012

ATO DATA PROVAVEL

REABERTURA DAS INSCRICOES 15/10/2012 A 15/11/2012
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DOS 16/11/2012

BOLETOS

HOMOLOGACAOQO DAS INSCRICOES 23/11/2012
APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E 09/12/2012

TITULOS

PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR 10/12/2012

RECURSOS CONTRA O GABARITO 11/11/2012 A 13/11/2012
HOMOLOGACAO DOS GABARITOS 18/12/2012
PUBLICACAO DOS RESULTADOS 07/01/2013

PRELIMINARES

RECURSOS CONTRA OS RESULTADOS

08/01/2013 A /10/01/2013

HOMOLOGACAO DO CONCURSO

11/01/2013




