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IMIP SAUDE, INDIGENA

INSTITUTO DE MEDICINA INTEGRAL PROFESSOR
FERNANDO FIGUEIRA - IMIP

EDITAL DE SELECAO EXTERNA SIMPLIFICADA PARA CONTRAT ACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N° 009/2014

PROCESSO N° 009/2014

O Instituto de Medicina Integral Professor Fernatdgueira - IMIP, por
intermédio de seu Presidente Prof. Gilliatt Fallaméls Neto, no uso de suas
atribuicbes e observancia que dispde o art. 3° elank 8745 de 09 de
dezembro 1973, comunica aos interessados a rémizée Selecdo Externa
Simplificada regida por este Edital, objetivandooatratacédo temporaria de
Pessoal para execu¢do dos convénios 797442/TBBYPE; 797436/2013-
DESEI AL/SE;797440/2013 —DSEI PB/PO entre o IMI® dinistério da
Saude. Constituir o objeto dos convénios: Pesgdisgnostico da Saude e
Qualidade de Vida dos Povos Indigenas nos Estal@eihambuco, Paraiba,
Alagoas e Sergipe. O edital esta disponibilizadsiteowvww.imip.org.br nas
dependéncias da sede do Distrito Sanitario Especiajena — DSEI PE.

DO OBJETO

O presente processo tem por objeto selecionar datiedi para contratacao
temporaria de pessoal consoante quadro abaixaenmoss dos principios da
iImpessoalidade, moralidade e economicidade, regedda Administracao

Plblica, com os recursos oriundos dos convénioddi442/2013 — DSEI/PE;
797436/2013-DESEI AL/SE;797440/2013 —DSEI PB/POelrado entre o

IMIP e o Ministério da Saude.

~ UANT. DE LOCAL DE ; CARGA Remuneracao
FUNCAO b VAGAS ATUACAO PERIODO | | oRARIA/SEMANAL (emR$)

Epidemiologista 01 Sede IMIF 4 meses 20h MédiMarcado

Especialista en 01 Sede IMIP 2 meses 20h Média do Mercado

Banco de Dados

Coordenador de 02 Diversos 6 meses 40h Média do Merca

Campo municipios

Entrevistadores 08 Diversos 4 meses 40h Média do Mercado
municipios

Digitadores 04 Sede IMIP, 2 meseg 30h Média do Mierg

Total Geral 16

o
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1. DAS FUNGOES

Para a execucao do objeto deste Edital foram defnzinco funcoes.
2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricOes serdo realizadas, por meio elemdou presencial no
periodo de 06 a 10 de outubro de 2014.

2.2 A inscricaio do candidato devera ser feita asawlo e-mail:
pesquisa.indigena@hotmail.conro qual deverd preencher a Ficha de
Inscricdo, disponivel no anexo IV deste Editalualgevera ser enviada junto
ao curriculo identificando a funcéo de interesse.

2.3 Somente sera considerado inscrito o candidataegeber a confirmacao
de sua inscricdo. Esta sera enviada para o seul,eporameio do endereco
eletrbnico : pesquisa.indigena@hotmail.cofor isso, certifique de que
digitou corretamente o e-mail solicitado no formal&e inscricao

2.4Nao sera exigida apresentacdo de documentos coatprios dos dados
curriculares no ato da inscricao. Estes, so sexigales no ato da contratacao.

2.5 Sobre qualquer duvida a respeito da regularidadi dedital podera ser
apresentada impugnacao no prazo de 03 (trés)nbes ala data do inicio das
inscricdes sob pena de decadéncia a qualquer moment

2.6 E assegurada a inscricdo de candidato porteldeficiéncia, de acordo
com a Lei n° 7853, de 24 de outubro de 1989, deceret3298, de 20 de
dezembro de 1999, procedendo-se a reserva na fegala

3. DA SELECAO

3.1. O Processo de Selecdo sera composta dastssglaises: a) Avaliacao
Curricular e b) Dindmica Grupal. Todas as faseSotearater eliminatorio e
serdo realizadas na sede da Coordenacdo da Saligenkn do IMIP na Rua
Francisco Alves, 107 Empressarial Rio Capibariliea-do Leite — Recife/PE
CEP: 50.070-490
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3.1.1 A Avaliacdo Curricular valerd 10 (dez) pontoe maximo,
obedecendo-se rigorosamente as Tabelas de Pomas, lhdeste Edital.

3.1.2 O Candidato ao se apresentar para selec@&cadestar munido de
documento de identificagdo com foto.

3.1.3 A Dindmica Grupal sera realizada pela Comigsédordenadora
da Selecdo Externa Simplificada/area requisitaReaticipardao dessa fase
apenas os candidatos aprovados na etapa antégigr @rater eliminatorio.

3.2. Na hipétese de ocorrer empate no resultadsetlecdo, seréo
adotados, sucessivamente, 0s seguintes critéridssggnpate, nesta ordem:
3.2.1. Maior tempo de experiéncia da funcéo payash
concorreu;

3.2.2. Maior idade.

3.3. SO serdo pontuados 0S cursos e experiéncisspynais que
tiverem correlacdo com a funcéo para qual o catmgminscreveu.

3.4. Qualquer informacgéo falsa ou ndo comprovada geeliminacao
do candidato no processo seletivo, sem prejuizealagdes penais cabiveis.

3.5. SO serdo aceitos Certificados e Diplomas dastpor instituicées
reconhecidas pela autoridade publica competente.

3.6. Os comprovantes de cursos realizados fora rdsilBlevem ser
traduzidos e reconhecidos pela autoridade commgetent

3.7. Nao serao considerados para fins de comprov@edxperiéncia
profissional, estagios ou trabalhos realizados ceohantario.

4. DOS RESULTADOS

4.1. A lista com o resultado do processo selete@a £xpedida, em
ordem decrescente de pontuacéo, e divulgada atdavésdereco eletronico
Www.imip.org.br

5. DOS RECURSOS
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5.1. O candidato podera interpor recursos até &9 horas do primeiro
dia atil apos a divulgacéo do resultado da Selé&gdierna Simplificada de que
trata o subitem 4.1.

5.2. O recurso sera dirigido ao Presidente da Gdmigla Selecao
Externa Simplificada, devendo ser utilizado, pelandidato, o modelo
constante do Anexo V.

5.3. Os recursos porventura interpostos nao tdeito esuspensivo, e
serao julgados pela comissao da Sel&derna Simplificada.

6. DA CONTRATACAO

6.1. S&o requisitos para a contragao:

a) Ter sido aprovado na Selecao Externa Simplificad

b) Apresentar documentacdo comprobatéria dos dadasculares:
diploma ou certificado de concluséo dos cursosi@xgpara o cargo;

c) Apresentar inscricdo regularizada no Conselhmfig3ional
competente;

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estriaoge=sidente com
autorizagao para trabalhar no pais;

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) Apresentar certificado de reservista ou de dispede incorporacao,
para os candidatos do sexo masculino;

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completasdata da
contratacao;

h) Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

6.2. Os Candidatos Aprovados serdo contratados coed@a com
cronograma de necessidades da Pesquisa

6.3. A distribuicdo das vagas por funcao, a jornddatrabalho e a
remuneracao, sao as previstas no subitem 1.2 Eeiséd.

6.4. A aprovacado na presente selecédo nao gera garadidato o direito
ao cargo, cabendo ao IMIP decidir sobre a sua a@agtio, respeitando o
numero de vagas e a ordem de classificagao.
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7. DAS D|SPOS|C(~)ES FINAIS

7.1. O prazo de validade da presente selecdo € dsels) meses
podendo ser prorrogado por igual periodo, a ocoitérclusivo da comissao
organizadora.

7.2. O resultado do processo do seletivo sera ghda no dia24 de
outubro de 2014,na sede da Coordenacao da Saude Indigena - INbPske
Www.imip.org.br.

7.5. A apresentacdo dos documentos acontecera no23lia4 de outubro

de 2014 até as 17:00 horasa sede da Coordenacéo da Saude Indigena, na
Rua Francisco Alves ,107 — Empresarial Rio Capileari Térreo -llha Leite
Recife/PE CEP: 50.070-490

7.6. A aprovacao na presente selecéo nao gera garadidato o direito
ao cargo, cabendo ao IMIP decidir sobre a sua a@agtio, respeitando o
numero de vagas e a ordem de classificagéo.

7.7. Caso o candidato convocado para contratacdoapéesente a
documentacdo exigida sera eliminado da selecaatds® em que sera
convocado o candidato classificado na posicao imtacliente subsequente na
lista de classificacéao.

7.8. O candidato convocado para contratacao quatefider os prazos
estabelecidos nos subitens 7.2. e 7.3 sera elimidadelecéo.

7.9. Os casos omissos serdo deliberados pela Gmmizsordenadora
da Selecao Externa Simplificada.

ANEXO |
DOS REQUISITOS

AREA REQUISITOS BASICOS DE FORMACAO
Diploma de conclusao de curso, registro de c, especializacéo e
Epidemiologista Epidemiologia em Saude Coletiva e comprovantexgeréncia na area
de atuacao.
Diploma de conclusdo de cu Bacharelado em Ciéncias da Compute
Especialista em ou Engenharia da Computacao ou Estatistica, edipacio em Saulde
Banco de Dados Publica, registro de classe e comprovante de épza na area de
atuacao.
Coordenador de Diploma de conclus&o de curso na &rea das Ciédaiasnas ou de
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Campo Saud, registro de classe e comprovante de experiéacéaesn de atuagi

Estudantes e/ou profissionais da area de CiénciasaHa - Diploma de
Entrevistadores conclusdo ou Matricula ou Declaracéo da Univergidacegistro de class
e comprovante de experiéncia na area de atuacéo.

D

Digitadores

Certificado de cursTécnicce comprovante de experiéncia na are
atuacao.

ANEXO Il

TABELA E PONTUACAO OU AVALIACAO

Indicadores Pontuacéo
Tempo de | Pontuacdo | Pontuacao
Experiéncia | Unitaria Maxima
06 meses a| 02 pontos
Experiéncia Profissional 02 anos
Mais de 03 04 pontos

Cursos em Saude Indigena e/ou Saude

Publica / Coletiva

01 curso 02 pontos

Mais de 01 04 pontos

Experiéncia em Pesquisa Quali ou 01 ponto
Quantitativa experiéncia
Mais de 02 02 pontos
experiéncias
ANEXO llI
CALENDARIO
Evento Data/Periodo Local
Inscricao 06 a 10 de outubro pesquisaindigena@imip.org.br

até as 17:00 horas

Publicagéo da relagide
classificados e
convocacgao para dinamid
grupal

a

17 de outubro

Site: www.imip.org.br

Dinamica Grupal

22 e 23 de outubro

Sede da Coordenacéo de Saude Indig

Publicacdo da relacdo d
aprovados

1%

24 de outubro

Site; www.imip.org.br

Prazo para recursos

27 de outubro

Sede da Coordenacéo de Saude Indig

ena

ena

Entrega dos document

dos Aprovados

28 e 29 de outubro

Sede da Coordenacéo de Saude Indig

ena
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ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRICAO
[ ]
IMIP B e

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA SELEGAO PUBLICA SIMPLI  FICADA
Solicito a incluséo dos meus dados na Selecdo PaalBimplificada deste Edital
LOCALIZACAO:

() EPIDEMIOLOGISTA () DIGITADORES
() ESPECIALISTA EM BANCOS DE DADOS

() COORDENADOR DE CAMPO

() ENTREVISTADORES

| — IDENTIFICACAO

Nome do Candidato:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP: UF:

Fones:

RG: Orgéo Emissor: Data de Emisséo:
S A

CPF: PIS/PASEP: Ano 1° Emprego:

Titulo de Eleitor: Zona: Seccéo:

Cart. Profissional Série: UF: Data Expedicéo:

No. / /

Cert. Reservista N°.:

Sexo: Estado Civil: Data Nascimento:

M(C )F(C ) Y S

Naturalidade: oNalilade:
Nome do Pai: Nanhdse:
E-mail:

Il — DADOS PROFISSIONAIS

Situacdo Funcional: Outro Vinculo Empregaticio: $im) Nao ()

Cargo/Fungao: Tempo de Servigo:
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PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM ___ Auditiva___ &fial ___ Fisica/Motora ( )NAO

Assumo inteira responsabilidade pelas informacdes@stadas e declaro estar ciente das penalidades oabs.

ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do candidato Cargo pretendidc

Ao Presidente da Comissao Coordenadora,

Como candidato ao processo seletivo simplificadoa p fungéo de

, solicito a revisdo de anpumtuacéo, sob os seguintes argumentoq:

, de 0de

Assinatura do Candidato

Atencdo Candidato:

1. Preencher o recurso com letra legivel

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quaiguma) retida e outra permanecera com o
candidato, sendo atestado a entrega.




