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PERMANENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM

EDITAL N°01/2015

De ordem do Excelentissimo Presidente da Cémara Municipal de Belo Jardim, Estado de
Pernambuco, a Comisséo de Concurso Publico, designada pela Portaria n°® 120/2015 de 02/10/2015,
torna publico que serdo abertas as inscricdes para o Concurso Publico para ingresso no Quadro
Permanente da Camara Municipal de Belo Jardim, aos cargos e respectivas vagas, constantes
neste Edital, em cumprimento ao que determina a Constituicdo Federal de 1988, no seu Art. 37, 1l, e

a Lei

Municipal n® 2.245/2015, suas posteriores alteragcbes e de acordo com as seguintes

disposicoes:

| 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4

O presente Concurso Publico sera realizado sob a coordenacdo da Comissédo de Concursos
da Camara Municipal de Belo Jardim e da SISMETA Consultoria e Servigos, responsavel
pela operacionalizacdo do concurso de que trata o presente Edital.

O Concurso Publico sera destinado ao provimento de cargos efetivos e cadastro de reservas,
no limite de vagas apresentadas no Anexo |, deste Edital, pertencentes ao Quadro de
Pessoal da Camara Municipal de Belo Jardim.

O concurso ocorrera por meio de aplicacdo de provas objetivas de carater eliminatorio e
classificatorio, em locais a serem informados ap0s as inscri¢des no site www.sismeta.com.br,
observando o horario oficial do Estado de Pernambuco para todas as etapas deste
Edital.

Nao sera permitida a entrada do Candidato ao prédio e/ou salas onde as provas serao
aplicadas, portando telefone celular, mesmo que desligado e relégio de qualquer
espécie, ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico, tais como:
maquina calculadora, agenda eletrénica, ou equipamentos similares.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os eventos do calendario

estabelecidos no item 2 deste Edital e através do site www.sismeta.com.br sendo este o
anico meio oficial de divulgagéo.

2. DO CALENDARIO

Etapas Datas Local

Inscricdo on-line

www.Sismeta.com.br
04/11 iniciando10h e encerrando no dia 10/12 as

04/11 a 10/12 de 2015

resultado preliminar de Isencéo da 23/11 a 25/11 de 2015
Taxa de Inscricdo

23h59.
Periodo para Solicitar Isen¢éo do 04/11 a 06/11 de 2015 Consultar procedimentos do item 5.2.6. do
pagamento da taxa de Inscricdo Edital.
Divulgagdo do Resultado preliminar das Até
isencoes de pagamento da Taxa de 20 de novembro de www.sismeta.com.br
Inscricdo 2015
Interposicéo de Recurso contra o recurso.belojardim @sismeta.com.br

Divulgacao do Resultado definitivo das Até
isengdes de pagamento da Taxa de
Inscrigao

WWW.Sismeta.com.br

04 de dezembro 2015
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Até
Pagamento da Taxa de Inscricdo 11 de dezembro 2015 Casas Lotéricas e Rede bancaria

Envio dos documentos para o0s
candidatos as vagas destinadas a |04/11 a 10/12 de 2015
pessoas com deficiéncia e dos
pedidos para atendimento especial.

Consultar procedimentos dos itens 3.1.4.(para
pessoas com deficiéncia) e 4.1. (para
atendimento especial) do Edital.

Informacdes sobre os locais de A partir W sismeta.com. br
provas 13 de janeiro 2016 ' =
Realizacio das provas 17 de janeiro 2016 Na Cidade de Belo J_ardlm ou conforme disposto
no item 15.10.

Divulgacéo do Caderno de Provas e 19 a 21 de janeiro de .

X T www.sismeta.com.br
do gabarito preliminar 2016
Interposic@o de recursos contra o 19 a 21 de janeiro de recurso.belojardim@sismeta.com.br
gabarito preliminar da prova objetiva. 2016
Divulgacéo do gabarito definitivo da Até 15 de fevereiro de .

o www.sismeta.com.br
prova objetiva 2016
Divulgacgéo do resultado final do Até 15 de fevereiro de .

www.sismeta.com.br

concurso 2016

| 3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA |

3.1. Em obediéncia a Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
existentes (conforme distribuidas no Anexo |) e das que vierem a surgir apds a publicacéo
deste Edital, ou durante o prazo de validade do concurso, serdo reservadas para pessoas
com deficiéncia.

3.1.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no
artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, com nova redacao
dada pelo Decreto 5.296 de 02 de dezembro de 2004.

3.1.2. O percentual de vagas para pessoas com deficiéncia sera sempre arredondado quando
resultar de um namero fracionario, sendo que, se este for uma fragéo igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), para o numero inteiro subsequente; e, se a fracao for inferior a 0,5
(cinco décimos), para o numero inteiro anterior.

3.1.3. Ressalvadas as disposicbes especiais contidas neste Edital, as pessoas com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que tange ao horario, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de
avaliacdo e aprovagdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demais normas de
regéncia do concurso.

3.1.4. A pessoa com deficiéncia devera marcar a condi¢do no ato da inscri¢do e enviar, via
Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), com o titulo: CONCURSO
PUBLICO DA CAMARA DE BELO JARDIM-PE — LAUDO MEDICO para SISMETA, & Rua
Bernardo Guimaréaes, 428, Boa Vista, Recife, PE, CEP: 50.050-440, ou pessoalmente ou
por terceiro, no mesmo endereco até a data limite estabelecida no item 2 deste Edital, das
9h (nove horas) as 12h (doze horas) e de 14h (quatorze horas) as 17h (dezessete horas),
seu requerimento, ANEXO Ill, constando niumero de inscri¢gdo, anexando coOpia do
comprovante de inscricdo e laudo médico, original ou cOpia autenticada (emitido
nos ultimos 90 dias) atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo ficara
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apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha
de Inscrigéao.

3.1.4.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer

atendimento especial, conforme estipulado no item 4 deste Edital, indicando as
condicbes de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo
40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99.

3.2. Caso o candidato envie a sua documentacdo prevista no item 3.1.4. e que no ato da inscricdo
nao declarar esta condicdo conforme as determinacfes previstas neste Edital, ndo podera
concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia .

3.3. Apés a aprovacao no concurso publico, os candidatos com deficiéncia, serdo submetidos a
pericia médica, para verificar se a deficiéncia que apresentam se enquadram no conceito
legal e no disposto na Lei n® 7.853/89 e do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/99.

3.3.1. A pericia sera realizada por Junta Médica instituida pela Camara Municipal de Belo
Jardim, devendo o laudo ser proferido no prazo maximo de cinco (05) dias contados do
respectivo exame.

3.3.2. A avaliacéo, no sentido de estar o candidato apto ou ndo ao exercicio do cargo, devera
ser fundamentada com clareza.

3.3.3. A deciséo final da Banca Médica Examinadora sera soberana e definitiva.

3.3.4. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico, por ndo enquadramento da
deficiéncia apresentada nos conceitos legais e no disposto na Lei n° 7.853/89 e do
artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99, pela pericia médica ou por outro motivo,
serdo preenchidos pelos demais aprovados, observada a ordem de classificacéo.

3.3.5. Sera eliminado da lista de candidatos aprovados aquele que, mesmo havendo assim
declarado e assinalado na ficha de inscri¢do, ndo tenha a deficiéncia apresentada, o
gue ensejara a sua exclusao do certame.

3.3.6 A compatibilidade entre a deficiéncia apresentada pelo candidato e o exercicio do cargo
sera analisada por uma equipe multiprofissional, durante o estagio probatério, nos
termos do artigo 43 do Decreto 3.298/99. Caso o candidato com deficiéncia seja
considerado inapto para o cargo, serd nomeado o candidato imediatamente posterior.
Vaga reservada e nao provida por falta de candidatos com deficiéncia ou por
reprovacao dos concorrentes é revertida para a classificacéo geral.

3.3.7. E vedado o condicionamento da investidura do candidato no cargo & compatibilidade
da sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo para o qual foi aprovado.

3.4. A SISMETA tomara as providéncias necessarias ao facil acesso das eventuais pessoas com
deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, mas sera dos candidatos nesta situacéo a
responsabilidade de trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam para a feitura
das provas, mediante prévia autorizagdo, descrita no item 3.1.4.

3.5. O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral do
cargo pelo qual optar por concorrer, tera seu nome publicado em separado, na lista de
classificacdo das vagas oferecidas as pessoas com deficiéncia.

3.6. A concessao de tempo adicional para a realiza¢do das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida uma hora a mais para os candidatos nesta situacéo.

3.7. O fornecimento do laudo médico (original ou coOpia autenticada), por qualquer via, € de

responsabilidade exclusiva do candidato. A Camara Municipal de Belo Jardim e a SISMETA
ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a
SISMETA. O laudo médico tera validade somente para este Concurso e néo sera devolvido,
assim como nao serdo fornecidas copias desse laudo.
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3.8. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido

de readaptacéo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos
pela legislacdo competente.

| 4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1.

4.2.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizacdo das
provas, devera encaminhar até o ultimo dia de pagamento de inscricdo, seu requerimento,
ANEXO lll, via Sedex ou correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), com o titulo:
CONCURSO PUBLICO DA CAMARA DE BELO JARDIM - PE — ATENDIMENTO ESPECIAL
para SISMETA, a Rua Bernardo Guimaraes, 428, Boa Vista, Recife, PE, CEP: 50.050-440,
ou pessoalmente ou por terceiro, no mesmo endereco até a data limite estabelecida no item
2 deste Edital, das 9h (nove horas) as 12h (doze horas) e de 14h (quatorze horas) as 17h
(dezessete horas), seu requerimento, ANEXO IIl, constando numero de inscricao,
anexando coépia do comprovante de inscricdo e laudo médico, original ou coépia
autenticada (emitido nos ultimos 90 dias), informando quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, etc.), conforme prazo estabelecido no item 2 deste
edital.
4.1.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas deve solicitar atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um
acompanhante, que ficara em sala reservada com a crianga e sera o responsavel
pela sua guarda.
4.1.1.1. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera
permanecer com a criancga no local de realizagédo das provas.
4.1.1.2. N&o haverd compensacdo de tempo de amamentagdo no tempo de
duragéo da prova.
4.1.1.3. Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢cdes deste Edital, a
candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por
uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.
O atendimento as condi¢des especiais ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade.

4.3. A concessdao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal

4.4,

4.5.

4.6.

recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida uma hora a mais para os candidatos nesta situacéo.

O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Camara Municipal de Belo Jardim e a SISMETA
ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a
SISMETA. O laudo médico tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido,
assim como néo serao fornecidas cépias desse laudo.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razbes de saude, facam uso de marca-passo, pinos
cirirgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdo comunicar a situacdo a SISMETA
previamente, nos moldes do item 4.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos.
A SISMETA tomara as providéncias necessarias ao facil acesso as pessoas que necessitem
de atendimento especial aos locais de realizacdo das provas, sendo dos candidatos nesta
situacdo a responsabilidade de trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam
para a feitura das provas, mediante prévia solicitacdo, descrita no item 4.1.

y | (]
CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM | CONCURSO PUBLICO ‘ 'SlsmEfa ‘9-5



CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM - PE

PODER LEGISLATIVO
CASA CUSTODIO FERREIRA MERGULHAO

| 5. DAS INSCRICOES

5.1. Do Procedimento das Inscri¢cdes
5.1.1. As inscricdes serdo realizadas via internet, no enderego eletronico
www.sismeta.com.br, no periodo estabelecido no item 2 deste Edital, observando o
horario oficial do Estado de Pernambuco.

5.1.2. Para inscrever-se via internet, o candidato devera:

a) Acessar o site www.sismeta.com.br.

b) Preencher todos os campos da ficha de inscricdo. Os dados cadastrais informados na
ficha de inscrigdo séo de responsabilidade exclusiva do candidato.

c) Declarar que preenche as condi¢des exigidas neste Edital e esta de acordo com as
suas normas.

5.1.3. O candidato devera imprimir o boleto bancério para sua inscricdo com o valor
correspondente ao cargo escolhido, podendo ser pago em espécie em qualquer agéncia
bancéria, casas lotéricas ou por meio eletrbnico até a data limite do seu vencimento,
conforme prazo estabelecido no item 2 deste edital.

5.1.4. Os candidatos poderdo fazer download do Edital e seus anexos, através do site
www.sismeta.com.br.

5.1.5. N&o sera permitido o pagamento do valor de inscri¢cdo através de transferéncias entre
contas, depdésito bancario ou depdsito em caixa eletrdnico.

5.1.6. O pagamento do boleto bancéario, emitido no ultimo dia de inscricdo, devera ser
efetuado, impreterivelmente, até o dia de vencimento descrito no documento, sob
pena de exclusdo automatica da solicitacdo de inscricdo do candidato no
respectivo concurso.

5.1.7. A comissdo organizadora do concurso, ndo se responsabilizarda por solicitacdo de
inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo bem como outros
fatores de natureza tecnolégica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2. Dos critérios das inscri¢cdes

5.2.1. Os candidatos com deficiéncia deverdo atender os requisitos descritos no item 3 deste
Edital.

5.2.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em
caso de cancelamento do certame pela Administragdo Publica.
5.2.2.1. Nao sera aceito pedido de devolucao do valor da inscricdo, ainda que pago em

superior ou em duplicidade.

5.2.3. O candidato é responsavel por todas as informacdes contidas na Ficha de Inscricao,
sendo eliminado do certame caso preste informacao inveridica.

5.2.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem, em qualquer dos cargos previstos.

5.2.5. N&o sera aceito 0 pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque e mediante
depdsito em caixa eletronico “cash”.

5.2.6. N&o seréo aceitos pedidos de isenc¢édo total ou parcial do pagamento do valor da taxa
de inscricdo, salvo em condicdes de hipossuficiéncia financeira devidamente
comprovada nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, do
Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de 2008, conforme a seguir:
5.2.6.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Isencdo da Taxa de

Inscricdo (ANEXO 1V) a disposicdo no site: www.sismeta.com.br, assina-lo, anexar
0os documentos necessérios e obrigatorios, enviar por SEDEX ou correspondéncia
com Aviso de Recebimento (AR) para o endereco Rua Bernardo Guimaraes, 428,
Boa Vista, Recife, PE, CEP: 50.050-440, ou pessoalmente ou por terceiro, no
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mesmo endereco até a data limite estabelecida no item 2 deste Edital, das 9h (nove
horas) as 12h (doze horas) e de 14h (quatorze horas) as 17h (dezessete horas), o
qual receberd o protocolo de recebimento. O requerimento juntamente com 0s
documentos devera ser entregue ou enviado até a data prevista no Calendario, item
2 deste Edital.
5.2.6.1.1. O candidato que requerer a isencao devera informar, no ato da inscricao,
seus dados pessoais, em conformidade com os que foram originalmente
informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam
divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco)
dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do
CadUnico em ambito nacional;
5.2.6.1.2. Caso seja deferido o pedido de isenc¢do, o candidato podera efetuar a
atualizacdo dos seus dados cadastrais com a SISMETA pelo sistema de
inscricbes online, em consonancia com o item 5.4 do Edital ou solicita-la ao
fiscal de sala no dia de realizagdo das provas, mediante documento
comprobatorio;
5.2.6.1.3. O Candidato que requisitar a isencdo da taxa de inscricdo devera
acompanhar pelo site: www.sismeta.com.br, o resultado do seu requerimento.
O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item 2
deste Edital, estard automaticamente excluido do Concurso Publico.
5.2.6.2. O Candidato devera anexar os seguintes documentos comprobatérios e
obrigatérios de sua hipossuficiéncia financeira:
5.2.6.2.1. Comprovante de sua inscrigdo no Cadastro Unico (CadUnico) (com data
limite de cadastro até a divulgacdo deste Edital), para os Programas Sociais do
Governo Federal.
5.2.6.2.2. Documento de ldentidade (RG) do requerente.
5.2.6.2.3. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente.
5.2.6.3. Todos os Documentos apresentados deverao ser autenticados em Cartério por
tabelido ou por Servidor da Camara de Belo Jardim, onde devera conter: carimbo
com nome, matricula e cargo do mesmo. Caso o Candidato opte pela autenticagéo
por servidor publico da Camara de Belo Jardim, devera apresentar ao mesmo, as
cOpias e as originais para a comprovac¢ao de autenticidade dos documentos.
5.2.6.4. As solicitacdes de Isencdo da Taxa de Inscricdo s6 serdo analisadas quando
enviadas (postadas) ou entregues com todos os documentos obrigatorios, até a
data limite estabelecida no Calendario do item 2 deste Edital.
5.2.6.5. Nao sera concedida Isencéo da Taxa de Inscricdo ao Candidato que:
I. Omitir informacdes e/ou prestar informacdes inveridicas;
II. Fraudar e/ou falsificar documentos;
lll. Pleitear a isencdo, sem apresentar cOpia autenticada dos documentos previstos
nos subitens: 5.2.6.2.1. a0 5.2.6.2.3.
IV. N&o observar os locais, os prazos e os horarios estabelecidos no subitem
5.2.6.1. e Calendario do item 2 deste Edital.
5.2.6.6. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo da taxa de inscricéo,
bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do
requerente, podendo o mesmo responder, a qualquer momento por crime contra a
fé publica.
5.2.6.7. N&o sera permitida a inclusdo de documentos complementares, quando do seu
indeferimento.
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5.2.6.8. Nao serdo aceitas solicitacbes de isencao da taxa de inscricdo por fax, e-mail
ou gualquer outro meio que nao definido neste Edital.

5.2.6.9. Cada pedido de isencdo de taxa de inscricdo sera analisado e julgado pelo
6rgéo gestor do CadUnico.

5.2.6.10. Nao havera devolucdo dos documentos apresentados.

5.2.6.11. Sera permitida apenas uma solicitacdo de isencdo por candidato,
independente da quantidade de inscricdes realizadas para este Concurso. Deste
modo, se realizar outra(s), esta(s) s6 sera(dao) convalidada(s) mediante o
pagamento da(s) respectiva(s) taxa(s) de inscri¢ao.

5.2.6.12. A participagdo em algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies,
Bolsa Familia etc.), assim como eventual obtencdo de isencdo em outros certames,
ndo garante ao Candidato, por si s, a isen¢éo da taxa de inscrigao.

5.2.6.13. Os candidatos que tiverem indeferidos seus pedidos de isencdo do pagamento
do valor da taxa de inscricdo terdo prazo estabelecido no item 2 deste Edital, para
recorrer do indeferimento da solicitagdo de isencdo através do e-mail
recurso.belojardim@sismeta.com.br.

a) A SISMETA reenviara consulta ao 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagfes prestadas pelo candidato.

b) O candidato que tiver sua revisdo de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo
indeferida e que mantiver interesse em participar do certame devera efetuar seu
pagamento, observando o procedimento previsto no item 5.2.6.1.3.

5.2.7. N&@o serdo aceitas inscrigbes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do
prazo.
5.2.8. Sera permitido ao candidato realizar inscricdo para mais de um cargo diferente,

observando o descrito no item 15.10.

5.2.8.1. Caso o candidato opte por se inscrever em mais de um cargo, com 0 mesmo
horario de realizacdo das provas, devera escolher o cargo para o qual prestara
concurso, devendo optar por apenas um. No (s) cargo (s) para o (s) qual (quais)
deixar de realizar a prova recebera o status de “Faltou”.

5.3. Da Regularidade e Aceitacdo das Inscrigdes
5.3.1. Nao serdo admitidas, em hipétese alguma, inscrigcbes condicionais ou em desacordo
com as normas constantes neste Edital.
5.3.2. A inscricdo somente sera acatada apds a comprovacao do pagamento da taxa, pelo
banco operador.

5.4. Retificagcdo e Convalidagcdo das Informacdes de Inscri¢céo

5.4.1. O candidato, ap0s efetivacdo de sua inscricao, podera retificar os dados apresentados
no Formulério de Inscrigdo, nos limites estabelecidos neste Edital, até o Gltimo dia de
inscricao.

5.4.2. Poderdo ser retificadas as seguintes informacfes apresentadas no Formulario de
Inscricdo: sexo, estado civil, data de nascimento, ndmero de identidade, o6rgéo
expedidor, unidade federativa, e-mail, DDD e telefone fixo, DDD e telefone celular, nome
do pai, nome da mae, possuir algum tipo de deficiéncia, CEP, logradouro, numero,
complemento, bairro, cidade e Estado.

5.4.3. Transcorrido o prazo do item 5.1, mesmo sem qualquer manifestacdo do candidato,
todas as informacfes apresentadas no Formulario de Inscricdo serdo automética,
irrestrita e tacitamente convalidadas, correspondendo a real intencdo do candidato, ndo
podendo sofrer alteracéo.
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inscricdo para terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condicdes
previstas neste Edital.

5.5. S&o nulas ou indeferidas as Inscri¢cfes
a) Realizadas por meio de fax ou correio eletrbnico;
b) Efetuadas fora do periodo fixado;
c¢) Cujas Fichas estejam preenchidas de forma incompleta ou incorreta;
d) Em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

5.6. Dos valores das inscricdes

Escolaridade Valor da Inscri¢éo
Nivel Superior R$ 105,00
Nivel Médio R$ 70,00
Nivel Fundamental R$ 50,00

| 6. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

6.1. Requisitos minimos para investidura no Cargo:
a) fotocopia da Carteira de Identidade;
b) fotocopia do CPF;
c) fotocOpia da Carteira de Registro no Orgédo da Categoria Profissional (conforme o Cargo);
d) carteira de Habilitacdo Nacional, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre;
e) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
f) estar quite com as obrigacges eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;
g) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcéo
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
h) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
fungéo(Bes) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e
pensao;
i) apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimoénio;
j) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer
orgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
k) declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéaria integral estabelecida
pelo 6rgdo no qual exercera a sua fungéo;
[) aptiddo de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo;
m) apresentar certificado ou diploma devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
ensino, reconhecido pelo Ministério de Educacéo, comprovado por meio de apresentacao de
original e de sua cOpia, para o cargo pretendido, conforme exigéncia do cargo ao qual
concorre;
n) comprovar, por declaragédo, conduta ilibada e nédo ter sido condenado a pena privativa de
liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacao incompativel com a funcao
publica (CERTIDOES NEGATIVAS EMITIDAS PELA JUSTICA ESTADUAL E FEDERAL);
0) possuir registro no respectivo 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional, em relagdo aos
cargos que o exigem; e
p) 01 (uma) foto 3x4 — atuais.
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| 7. DA DIVULGACAO DOS LOCAIS DE PROVA

7.1. O candidato devera acessar o0 site www.sismeta.com.br, para obter a informacdo do local de
realizacdo da prova no prazo estipulado no item 2 deste Edital.
7.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo do local de realizagéo da prova
e 0 comparecimento no horario determinado nas formas estabelecidas no item 2 deste Edital.
7.3. A SISMETA néo se responsabilizara pelo candidato que faltar a prova por desconhecer o
local de sua realizacéo.

| 8. DAS PROVAS

8.1. O concurso constara de prova objetiva de multipla escolha.
8.2. Critérios das Provas:
8.2.1. Distribuicdo das Questdes para os Cargos de Nivel Superior:

DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE TOTAL DE PONTOS
QUESTOES CADA QUESTAO | (Nota)

Lingua Portuguesa 15 2,50 37,50

Conhecimentos 25 2,50 62,50

Especificos

TOTAL 40 - 100,00

8.2.2. Distribuicdo das Questdes para os Cargos de Nivel Médio:

DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE TOTAL DE PONTOS
QUESTOES CADA QUESTAO | (Nota)

Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00

Informatica 10 2,50 25,00

Conhecimentos 20 2,50 50,00

Especificos

TOTAL 40 - 100,00

TELEFONISTA

8.2.3. Distribuicdo das Questdes para os Cargos de Nivel Fundamental II:

DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE TOTAL DE PONTOS
QUESTOES CADA QUESTAO | (Nota)
Lingua Portuguesa 20 2,50 50,00
Raciocinio Légico 20 2,50 50,00
TOTAL 40 - 100,00
MOTORISTA
DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE TOTAL DE PONTOS
QUESTOES CADA QUESTAO | (Nota)
Lingua Portuguesa 10 2,50 25,00
Raciocinio Logico 10 2,50 25,00
Conhecimentos 20 2,50 50,00
Especificos
TOTAL 40 - 100,00

CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM | CONCURSO PUBLICO ‘
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8.2.4. Distribuicdo das Questbes para os Cargos de Nivel Fundamental | (ou incompleto):

DISCIPLINA NUMERO DE | VALOR DE TOTAL DE PONTOS
QUESTOES CADA QUESTAO | (Nota)

Lingua Portuguesa 20 2,50 50,00

Raciocinio Légico 20 2,50 50,00

TOTAL 40 - 100,00

8.2.5. As provas serdo constituidas de questdes objetivas de multipla escolha, abrangendo
contetidos programaticos apresentadas no ANEXO V deste Edital.
8.2.6. O candidato devera marcar, com caneta esferografica fabricada em material
transparente de tinta preta ou azul, as respostas da prova objetiva na Folha de
Respostas, constituido como o Unico documento valido para a correcao. Em nenhuma
hipotese, havera substituicdo de Folha de Respostas por erro do candidato.
8.2.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente na Folha de Respostas.
8.2.8. Serdo consideradas marcagfes incorretas as que estiverem em desacordo com este
Edital e com as instru¢des contidas no Caderno de Provas, tais como: dupla marcacéo,
marcacéao rasurada ou emendada e campo de marcagédo nao preenchido integralmente.
8.3. A prova objetiva tera duracdo maxima de 03 (trés) horas, com permanéncia minima de 60
(sessenta) minutos apds o inicio da prova.
8.4 Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdo
adotados os procedimentos a seguir especificados:
a) apos ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizac¢ao;
b) somente apds decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera entregar seu
Caderno de Questdes da Prova Objetiva e sua Folha de Respostas ao fiscal de sala, e
retirar-se da sala de prova,
c) o candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera
assinar o Termo de Ocorréncia, que sera lavrado pelo responsavel pela aplicacdo da
prova, declarando sua desisténcia do Concurso Publico;
d) ndo sera permitido, sob hipotese alguma, durante a aplicagdo da prova, o retorno do
candidato a sala de prova apos ter-se retirado do recinto, sem autorizac¢do, ainda que por

guestbes de saude;

e) o candidato somente poderd levar o Caderno de Provas trinta minutos antes do horario
previsto para o término da prova; e
f) ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, sua folha de

respostas.

g) Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverao permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

h) A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicacdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na

sala de aplicacéo.

8.5. Caso algum problema de ordem técnica ou, provocado por fenbmeno da natureza acarrete
atraso no inicio da prova objetiva em alguma das salas onde ela serd realizada, havera a
prorrogacao da hora de término, de forma a compensar o atraso do seu inicio.
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provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

8.6.1. Se, por qualquer razédo fortuita, 0 concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar
de interrupgéo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de
modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacao das provas, em
garantia a isonomia do certame.

8.6.2. Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo
em que estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o
tempo para realizacdo da prova sera interrompido.

| 9. DO LOCAL DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. As provas serdo aplicadas em locais a serem divulgados conforme data descrita no item 2
deste edital, através do site www.sismeta.com.br .
9.2. Da Realizacéo das Provas:
9.2.1. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo das provas com antecedéncia
de 01 (uma) hora antes do horéario de fechamento dos portdes.

9.2.2. Somente serd admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de
documentos de identidade original: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pela
Secretaria de Defesa Social ou 6rgédo equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e
Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo. Para admissdo como documento
de identidade, o documento deve encontrar-se no prazo de validade.
9.2.2.1. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,

CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados,
documentos sem foto e/ou sem assinatura, além dos documentos fora do prazo
de validade.

9.2.3. Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

9.2.4. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no item 9.2.2. deste Edital, ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado da selecgéo.

9.2.5. Caso o candidato ndo apresente, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido até 10 (dez)
dias antes da data de realizacdo de todas as provas, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao
digital em formulério préprio, além da possibilidade do devido registro fotogréfico para
segurancga do certame.
9.2.5.1. A identificacdo especial citada acima ser& exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia, assinatura do
portador ou qualquer outra que se achar necesséria.

9.2.6. O gabarito das provas estara disponivel a partir da data especificada no item 2 deste
Edital através do site www.sismeta.com.br.

9.2.7. O Candidato que ndo comparecer nas datas e horarios estabelecidos neste Edital,
estara eliminado deste concurso publico.
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| 10. DA AVALIACAO

10.1. Da avaliacéo da prova objetiva:
10.1.1. A prova objetiva teré caréater eliminatorio.
10.1.2. Para todos os cargos, a prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o percentual
minimo de 50% (cinquenta por cento) de acertos.

10.2. Dos Recursos:

10.2.1. Os gabaritos e os cadernos de provas serdo disponibilizados, para consulta, no
endereco eletrbnico www.sismeta.com.br, no prazo apresentado no calendéario do
item 2 deste Edital.

10.2.2. E facultado ao candidato interpor recurso ao resultado do gabarito da prova objetiva,
conforme data estabelecida no calendario de atividades do concurso, item 2 deste
Edital, mediante instrumento préprio, modelo constante do ANEXO II, contendo seu
nome, 0 numero da questdo da prova e a argumentacao logica e consistente que
fundamente sua solicitacdo, o recurso dever4d ser enviado para o0 e-mail
recurso.belojardim@sismeta.com.br. N&o sera admitido pedido de revisdo apos tal
prazo.

10.2.3. O recurso visara exclusivamente a impugnacédo de questdes por ma formulagéo ou
impertinéncia em relacdo ao conteddo programatico da prova, ou por erros
praticados na transcricdo das alternativas do gabarito divulgado.

10.2.3.1. Considera-se mal formulada a questdo que comportar mais de uma resposta
correta ou que tenha incidido em erro grosseiro.

10.2.3.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

10.2.3.3. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou
faltando informagBes ser4 automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer
encaminhado & Banca Examinadora da SISMETA.

10.2.4. Acatado o recurso, a questao interposta sera anulada e os pontos a ela atribuidos
serdo dados a todos os candidatos igualmente. Se houver alteracdo do gabarito
divulgado, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito da questdo modificada.

10.2.5. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

10.2.6. As alteracdes de gabarito da prova objetiva que vierem a ocorrer apés avaliagéo dos
recursos serao dadas a conhecer, coletivamente, através de divulgacdo dos
resultados no site www.sismeta.com.br, conforme data estabelecida no item 2
deste Edital.

10.3. Dos critérios de correcao, eliminacao e exclusao:
10.3.1. A prova objetiva seré corrigida por processamento eletrénico da Folha de Respostas.
10.3.2. Estar4 eliminado do concurso o candidato que:
10.3.2.1. Faltar a prova objetiva;
10.3.2.2. Obtiver pontuacéo inferior ao percentual minimo de 50% de acertos.
10.3.3. Seré excluido do concurso, o candidato que:
10.3.3.1 Cometer agressdo contra quaisquer dos executores, seus auxiliares ou
autoridades presentes durante a realizagdo do concurso;
10.3.3.2. For surpreendido, durante a realizacdo das provas, na posse de material ndo
autorizado ou se comunicando com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro processo;
10.3.3.3. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes,
de decorrido o tempo minimo estabelecido para permanéncia na mesma;
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10.3.3.5. Durante a realizacdo das provas, for surpreendido utilizando aparelhos
eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina
de calcular, maquina fotografica, alarme de carro, etc., bem como relégio de
qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria ou
outros acessorios que ocultem a cabeca do candidato, tais como chapéu, boné,
gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha.
10.3.3.5.1 A Camara Municipal de Belo Jardim e a SISMETA recomendam que o
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizacéo das provas.
10.3.3.6 Nao permitir a coleta de sua assinatura;
10.3.3.7 For surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;
10.3.3.8 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a
arma a Coordenacdo;
10.3.3.9 Nao permitir ser submetido ao detector de metal;
10.3.3.10. Prestar informacg®es inveridicas;
10.3.3.11. Deixar de apresentar, no prazo previsto neste Edital, os documentos
comprobatdrios dos requisitos requeridos para 0 concurso;
10.3.3.12. Houver infringido as leis constantes neste Edital.

10.3.4. Os fiscais poderdo utilizar aparelho detector de metais em qualquer ambiente do
prédio onde as provas serdo aplicadas, inclusive no acesso e/ou da sala de aplicagédo
de provas, e/ou entrada e saida dos sanitarios, estando, desde ja, autorizados pelos
candidatos para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do certame.

| 11. DO SISTEMA DE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

11.1. O Argumento de classificagdo corresponderd ao somatorio dos pontos obtidos na prova
objetiva, respeitando a escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

11.2. A classificacao dos candidatos aprovados dar-se-a pelo cargo, objeto de sua respectiva
inscri¢cdo, dentro da rigorosa ordem decrescente do argumento de classificacao.

11.3. Ocorrendo empate, a classificacdo sera definida segundo o0s seguintes critérios
sucessivamente:

a) O primeiro critério de desempate sera: em consonancia com a Lei Federal 10.741/2003,
art. 27, paragrafo Unico: o primeiro critério para desempate em concursos publicos deve
ser a idade, tendo preferéncia o mais idoso (quando houver candidatos com 60 anos ou
mais);

b) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos (para 0s cargos que
possuem);

c) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa (para os cargos que possuem);

d) Maior pontuagdo na prova de Raciocinio LAgico (para 0s cargos que possuem);

e) O candidato com maior idade civil.

| 12. DO PRAZO DE VALIDADE

12.1. O presente Concurso tera o prazo de validade de 02 (dois) anos, contados a partir da sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo se assim a administracao
o desejar.
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13.1. A nomeacéo sera feita exclusivamente no Regime Juridico Unico e estatutario.

13.2. Os candidatos considerados aprovados serdo convocados para homeacao, por cargo, pela
ordem rigorosa de classificacdo e necessidade de preenchimento das vagas oferecidas no
Concurso por parte da Camara Municipal.

13.3. Para tomar posse, o candidato devera apresentar no Ato a seguinte documentagéo (original
e/ou fotocopia autenticada):

a) Carteira de Identidade;

b) Estar em dia com as obrigacfes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

c) CPF;

d) Carteira Profissional (CTPS);

e) Carteira de Registro no Orgdo da Categoria Profissional (conforme o Cargo pretendido);

f) Certificado ou Diploma, que comprove a escolaridade, conforme exigéncia do cargo ao
gual concorre;

g) Carteira de Habilitacdo Nacional, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre;

h) 01 (uma) foto 3x4 — atual;

i) Declaragcdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéaria integral estabelecida
pelo 6rgdo no qual exercera a sua funcgéo;

j) Declaracdo de ndo acumulo ilegal de cargos publicos (exceto para os cargos permitidos
por Lei);

k) Aptidao de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo;

I) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 8§1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972.

13.4. A ndo apresentacdo dos referidos documentos, no Ato da Posse, o candidato sera
indeferido, perdendo o direito a vaga.

| 14. DAS VAGAS DO CONCURSO

14.1 S&o0 as constantes do Anexo | deste Edital.

14.2 Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Concurso, o candidato que nao
comparecer nas datas estabelecidas pela Camara Municipal de Belo Jardim, para
preenchimento da vaga para a qual foi classificado.

14.3 Caso haja desisténcia das vagas oferecidas, a Camara Municipal de Belo Jardim,
promovera tantas nomeacdes quantas se fizerem necessarias, durante o periodo de
validade do Concurso, para preenchimento de vagas, observando-se a ordem rigorosa de
classificagdo no cargo.

14.4 A aprovagdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico no Quadro de Pessoal. A nomeacado é de competéncia da Camara Municipal de
Belo Jardim, dentro do interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, observando a
ordem de classificacdo dos candidatos.

14.5 O candidato nomeado, durante o Estagio Probatério, para adquirir a estabilidade no servico
publico, deverd permanecer no cargo para o qual prestou concurso por 03 (trés) anos,
conforme artigo 41 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 19 de 04.06.1998.
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15.1. A aprovacdo e classificacdo, no concurso, assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacéo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, da
rigorosa ordem da classificacdo e do prazo de validade do Concurso.

15.2. A Cémara Municipal de Belo Jardim fard divulgar, sempre que necessério, apos a
homologagédo do certame, normas complementares ao presente Edital e avisos oficiais,
através do site_http://camarabelojardim.pe.gov.br/, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar tais publicacgdes.

15.3. Em hip6tese alguma ser& devolvida a importancia paga pelo candidato para participar do
concurso.

15.4. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes da Ficha de Inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos, falsificados ou inexatos determinara o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes em qualquer época, além de
sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

15.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato os dados preenchidos na Ficha de Inscrigéo.

15.6. O candidato devera, obrigatoriamente, registrar no campo apropriado da Ficha de Inscri¢cdo
o cargo escolhido que esta definido no Anexo |, deste Edital.

15.7. Nao haverad segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato para justificar sua auséncia.

15.8. N&o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos
ou a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagfes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacao,
sob pena de exclusdo do concurso.

15.9. O candidato que chegar apés o horario marcado para o fechamento dos portdes ou utilizar-
se de meio ilicito para sua realizacdo, sera eliminado do concurso.

15.10. Caso haja grande numero de inscritos e ndo haja local suficiente para a aplicacdo das
provas (em funcéo de prédios e carteiras), estas poderdo ser realizadas em dois horarios,
ou mesmo em cidades circunvizinhas ao municipio, de modo que, sera garantida a
distribuicdo de cargos diferenciados por turno. S&o de responsabilidade exclusiva dos
candidatos as despesas necessarias a sua participa¢do no presente concurso, inclusive as
decorrentes de deslocamento e hospedagem, mesmo no caso de modificacdes de datas ou
locais de prova.

15.10.1. A SISMETA, ndo garantird a realizacdo de prova para candidatos que se
inscreveram para mais de um cargo, caso ndo ocorra o descrito no item 15.10. ou de
aplicacdo de provas em horarios concorrentes.

15.11. Caso o candidato faca mais de uma inscricdo, para cargos/especialidades cujas provas
acontecerdo no mesmo horario, valera, para efeitos do concurso de que trata o presente
Edital, apenas a inscricdo relativa ao cargo/especialidade em que ele realizar a Prova
Obijetiva.

15.12. A SISMETA néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ocorridos durante
a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

15.13 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso é recomendavel que os candidatos
nao portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas. Caso, contudo, seja verificada
essa situacdo, o candidato serd encaminhado a Coordenacdo da unidade, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante termo de acautelamento
de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

15.14 N&o sera permitido o uso dos sanitérios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade,
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candidatos que ainda estejam realizando as provas.

15.15 Néao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

15.16 No dia de realiza¢céo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu conteudo
e/ou aos critérios de avaliagéo e de classificagéo.

15.17 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele ser4 automaticamente eliminado do concurso.

15.18 N&o sera aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipotese de o candidato
manifestar desinteresse na vaga quando convocado.

15.19. A Camara Municipal de Belo Jardim e a SISMETA né&o se responsabilizam por quaisquer
cursos ou publicacdes destinados a preparagéo de candidatos ao concurso.

15.20. O resultado deste concurso serd divulgado no site www.sismeta.com.br.

15.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Belo Jardim, através da Comisséo
Especial do Concurso, juntamente com a SISMETA.

15.22. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo tacita das condi¢des estabelecidas neste
Edital pelo qual ndo podera alegar desconhecimento.

15.23. Publique-se e cumpra-se.

| 16. DO FORO JUDICIAL:

16.1. O Foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico de que trata este
Edital € o de Belo Jardim, Pernambuco.

Belo Jardim, 23 de outubro de 2015.

Gilvandro Estrela de Oliveira
Presidente
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CARGOS / SALARIO BASE / CARGA HORARIA / REQUISITOS / VAGAS

A) NIVEL SUPERIOR

Cargo

Carga
Horaria
Semanal

Requisitos de
investidura

Formacdao para

Vagas

PND*

PD**

Cadastro
de
Reserva

Total

Controle
Interno

R$ 3.000,00

Coordenador de

40h.

Ensino Superior concluido, com
registro no respectivo Conselho,
em uma das seguintes areas:
Ciéncias Contabeis, Economia,
Administracéo ou Direito.

Procurador
Juridico

R$ 2.700,00

20h.

Inscricdo na OAB, com exercicio
de 03 (trés) anos na atividade
juridica.  (Considera-se  como
atividade juridica: | - aquela
exercida com exclusividade por
bacharel em Direito; Il - o efetivo
exercicio de advocacia, inclusive
voluntaria, mediante a
participacdo anual minima em
05(cinco) atos privativos de
advogado (Lei n° 8.906, 04 de
julho de 1994, art. 1°) em causas
ou questbes distintas; e Ill - o
exercicio de cargos, empregos ou
funcgdes.

*PND — PESSOA NAO DEFICIENTE
*PD — PESSOA COM DEFICIENCIA
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B) NiVEL MEDIO

Cargo / Carga | Vagas f
Vencir%ento Horégria _Requi__c,itos de Formacéao para Cadastro
Basico Semanal investidura PND* PD** de Total
Reserva
Agente
Administrativo 40h. Ensino Médio Completo 1 - 2 3
R$ 1.100,00
Arquivista
40h. Ensino Médio Completo - - 1 1
R$ 1.100,00
Assistente de
Plenario 40h. Ensino Médio Completo - - 1 1
R$ 1.400,00
Técnico em
Filmagem e Ensino Médio Completo
Fotografia 40h. -- -- 1 1
R$ 1.200,00
*PND — PESSOA NAO DEFICIENTE
*pPD — PESSOA COM DEFICIENCIA
C) ENSINO FUNDAMENTAL
Cargo / Carga | Vagas f
Vencir%ento Horé?ria Requi§itos de Formacéo para Cadastro
Basico Semanal investidura PND* PD** de Total
Reserva
Motorista
40h. Ensino Fundamental Il completo e 1 -- 1 2
R$ 920,00 Habilitacdo para a Categoria AB
Telefonista
40h. Ensino Fundamental 1l completo -- -- 1 1
R$ 900,00
Vigilante
40h. Ensino  Fundamental | (ou 1 -- 2 3
R$ 870,00 Incompleto)
Auxiliar de
Servicos Gerais 40h. Ensino  Fundamental | (ou| » - 1 3
Incompleto)
R$ 870,00

*PND — PESSOA NAO DEFICIENTE
**PD — PESSOA COM DEFICIENCIA

CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM | CONCURSO PUBLICO

#Sismeta ..




CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM - PE

PODER LEGISLATIVO
CASA CUSTODIO FERREIRA MERGULHAO

ANEXO | -B
QUADRO DEMONSTRATIVO
ATRIBUICOES
Cargo Atribuicbes
Agente Dar suporte administrativo e técnico as éareas de recursos humanos,

Administrativo

administracdo e financas; atender usuarios, fornecendo e recebendo
informacdes; tratar documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparar relatério e planilha; e executar
servicos diarios de escritorio.

Arquivista

Exercer as atividades junto ao arquivo da edilidade, cuidando da melhor
exposicdo catalografica dos documentos arquivados e de sua conservacao,
compilando tecnicamente os livros, pastas e outros materiais; atendimento as
reparticbes municipais quanto a documentos de exercicios anteriores e
constantes do arquivo; e criar mecanismos capazes de propiciar rapido e seguro
atendimento ao requisitado, obedecendo as determinacdes e escalas de servigcos
indicadas pela chefia imediata.

Assistente de
Plenario

Realizar servigos administrativos, principalmente o auxilio a Presidéncia e ao
Secretério Legislativo, executando servicos de fiscalizacdo de elaboracdo da
pauta de reunides, sessOes, decretos e resolucdes conforme determinacdo da
Presidéncia, bem como junto a ela, participar das sessfes ordinarias e
extraordinarias.

Auxiliar de
Servigos

Gerais

Executar tarefas de carater simples, com esforco manual fisico, aplicando
conhecimentos préaticos adquiridos para a consecug¢do dos trabalhos designados;
executar servicos auxiliares e de apoio na armazenagem, no transporte e
mobilizacdo de equipamentos, matérias de conservacao e limpeza, no apoio e
execucdo de servicos de limpeza; executar servicos de varredura e limpeza nas
instalagBes e anexos da Camara Municipal, como banheiros, cozinha, corredores
internos e externos, plenario, acessos, moéveis, utensilios e equipamentos; e
executar outras tarefas correlatas e auxiliar na execucédo de outras atividades
gue guardem pertinéncia temética com 0s servigos acima.

Coordenador
de Controle
Interno

Executar atividades de médio grau de complexidade, voltadas para o apoio
técnico-administrativo  referente as atribuicbes de controle interno,
acompanhamento e avaliagdo dos objetivos e metas estabelecidas no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e de controle contabil financeiro
da gestdo governamental, zelando pela moralidade e probidade dos atos, pela
publicidade e pelo cumprimento das determinacdes expedidas pelo Orgéo
Auxiliar de Controle Externo.

Motorista

Dirigir e conservar maquinas, equipamentos rodoviarios, automoveis e
motocicletas destinados ao transporte; dirigir automdéveis e motocicletas; recolher
os veiculos automotores a garagem ao final do expediente; fazer reparos de
urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculos automotores, quando lhe forem
confiados; providenciar e solicitar o abastecimento de combustiveis, agua e
lubrificantes, ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos
veiculos; executar outras tarefas a que for solicitado & bem do interesse da
Edilidade.

Procurador
Juridico

Representar a Camara Municipal de Belo Jardim, ativa ou passivamente, nos
processos administrativos e judiciais; instruir os servidores na execucdo das
atividades para atendimento dos principios constitucionais, notadamente o
principio da legalidade; coordenar e instruir o procedimento de julgamento de
contas do Municipio, inclusive emitindo pareceres objetivando a observancia do
principio do devido processo legal; expedir instrucdes para a execucdo das
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atividades administrativas e legislativas dos servidores da Camara, orientando o
Presidente da Camara sobre a legalidade dos atos expedidos; e examinar e
revisar minutas de contratos, ajustes e convénios elaborando as corregbes
necessérias para cumprimento dos preceitos legais.

Técnico
Filmagem
Fotografia

em
e

Proceder e/ou gerar as filmagens para fins de transmisséo ou formacéo de banco
de imagem de todos os autos oficiais e/ou institucionais do Legislativo; zelar
pelos equipamentos e pelo seu perfeito funcionamento, bem assim dos itens de
apoio e/ou tidos como periféricos utilizados para execucao dos diversos servigos;
além de acompanhar todas as atividades empreendidas pelo Setor de
Comunicacao, fazendo o registro fotogréafico; disponibilizar dentro dos prazos
fixados, o material de fotos produzidas nos diversos eventos, a fim de possibilitar
sua utilizagdo nas producdes do Setor; e outras atribuicdes que vierem a ser
estabelecidas.

Telefonista

Compreende as atribuicbes que se destinam a operar mesas telefénicas PBX e
PABX, manuseando chaves, cabos e outros dispositivos para receber e
estabelecer comunicacdes internas, locais, interurbanas e internacionais, assim
como atender a chamadas telefonicas, conectando as ligagbes com o0s ramais
solicitados; efetuar ligacdes locais, interurbanas e internacionais, observadas as
normas estabelecidas; anotar, segundo orientacdo recebida, dados sobre
ligagbes interurbanas e internacionais completadas, registrando nome do
solicitante e o destinatario, duracdo de chamada e tarifa correspondente; e
executar outras atribuicdes afins.

Vigilante

Executar ronda nas dependéncias da Camara Municipal de Belo Jardim,
observando a entrada, transito e saida de pessoas e bens, para evitar roubos,
atos de violéncia e outras infracbes a ordem e seguranca; verificar se portas e
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente,
examinando as instalagfes hidraulicas e elétricas, para constatar possiveis
irregularidades e adotar providencias para evitar incéndios e outros danos;
controlar e orientar 0 acesso de pessoas aos prédios e demais instalacbes
publicas; prestar informacgfes a servidores e ao publico em geral, pessoalmente
ou por telefone; zelar pela conservacdo e guarda do material de trabalho;
Executar outras atribuicdes afins.
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ANEXO Il - A

Modelo de formulério para a interposi¢ao de recurso

CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO: A Comiss&o Organizadora.

Como candidato a vaga de: solicito revisdo

do gabarito preliminar da Prova Objetiva, questéo(des)

, de de

Assinatura do Candidato

Nome:

Numero de inscricao:

Cargo:

INSTRUCOES - O candidato devera:

e Preencher em letra de forma ou digitar o recurso e entrega-lo de acordo com as especificacdes estabelecidas neste
Edital.

e Usar formulario de recurso individual para cada questéo. (Anexo Il - B)

e No caso de recurso contra o gabarito preliminar, e este se referir a mais de uma questéo, deverdo ser agrupadas e
colocadas uma capa de recurso para cada conjunto de questdes de uma mesma disciplina.

e Apresentar argumentacgéo logica e consistente.

Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instru¢des acima resultara no indeferimento do recurso.

CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM - PE.
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Nome:

NUmero de inscrigdo:

Cargo:

Cidade: Data: Hora:

Atendente:

Rubrica:
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CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM | CONCURSO PUBLICO ‘ v$l$mefa ‘p- 22



/ CAMARA MUNICIPAL DE BELO JARDIM - PE

PODER LEGISLATIVO
CASA CUSTODIO FERREIRA MERGULHAO

ANEXO Il - B
FORMULARIO PARA RECURSO DA PROVA OBJETIVA

REQUERIMENTO

Nome:
Inscricao: Data:
Cargo:

A Comisséo,
Como candidato ao Concurso Publico, solicito revisdo do gabarito preliminar da
prova objetiva, conforme as especificacdes abaixo.

Assinatura do candidato

ATENCAO
Indicar o nome da prova, o numero da questao, a alternativa, objeto do recurso, o gabarito
divulgado e a resposta do candidato.

NUumero da questao:
Gabarito divulgado:
Resposta do candidato:

Prova de:

Argumentagao do Candidato (utilizar o verso se necessario)

Fundamentagdo Bibliografica (Preenchimento Obrigatoério)

2 °
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ANEXO Il

Modelo de formulério para solicitacdo de condi¢cdes especiais de realizacdo da prova

REQUISICAO
A Comissao Geral do Concurso,
Eu, ,Carteira  de
identidade n°. , inscrito neste concurso publico sob o nimero de inscrigdo

, como candidato ao cargo de
do Anexo | constante do Edital, solicito as seguintes condi¢bes especiais de provas pelo motlvo
abaixo descrito:

Tipo de Necessidade Solicitacéo Marque
um X

Mé&e com crianca em estagio de amamentacao.
Necessidades Fisicas Sala térrea (dificuldade de locomocéo) |
Mesa para cadeirante

Necessidades Visuais (cego ou Auxilio na Leitura da prova escrita (ledor)
pessoa com baixa visdo) Prova Ampliada (fonte 16)

Prova ampliada (fonte 24)
Necessidades Auditivas (perda Interprete de Libras (Lingua Brasileira de sinais)
total ou parcial da audicao) Leitura labial

CONDICOES SOLICITADAS E FUNDAMENTOS DA SOLICITACAO (item 3.4. e item 4.)
(Indique materiais, equipamentos, espaco fisico e outras necessidades — use 0 verso se necessario).

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

O Candidato devera:

* Preencher em letra de forma ou digitar a requisicao.

* Apresentar fundamentacéo das necessidades destas condicdes.

* Observar nos itens 3 e 4 deste Edital a forma de envio e documentacdo que devera seguir junto a
esta Requisicao.

Atencdo: O desrespeito a qualquer uma das instrucdes acima resultara no indeferimento da
requisicao.
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ANEXO IV

Requerimento de Isencao da Taxa de Inscricdao (Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira)

REQUISICAO

A Comissao Geral do Concurso,
DADOS DO REQUERENTE:

Nome: _
(Idéntico ao impresso no Cartdo CadUnico)
Numero de Identificagdo Social (NIS)

No. Inscrigdo (Nesta Sele¢éo) Endereco:

No:
Bairro: CEP: Tel.
() Cidade: UF: CPF:
CTPS: Série: Data Exp.:
Carteira de Identidade Orgéo Expedidor:
E-mail:

Venho através deste Instrumento, requerer a isencdo da Taxa de Inscricao para o Concurso Publico
da Camara Municipal de Belo Jardim — PE, de acordo com o subitem 5.2.6. e seus subitens.

Declaro sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
neste Edita.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

Documentos apresentados Marque um “x”

Comprovante de inscri¢cdo no Cad.Unico (subitem 5.2.6.2.1.)

RG do requerente (subitem 5.2.6.2.2.)

CPF do requerente (subitem 5.2.6.2.3.)

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PROCURADOR JURIDICO

12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2. Semantica e interaco.
1.3. Semantica: significacdo das palavras. 1.4. Denotacédo e conotacdo. 1.5. Func8es da Linguagem.
1.6. Textualidade (coesao, coeréncia e contexto discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1. Estudo dos
verbos e sua relacdo com as formas pronominais. 2.2. Sintaxe do periodo e da oragdo e seus dois
eixos: coordenagéo e subordinagéo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de Colocagao.
2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificagdo e flexado): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjuncéo,
Preposicéo, Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA
E ACENTUACAO GRAFICA. 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1. Interpretacéo de textos. 4.2. Topico
frasal e sua relagdo com ideias secundérias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4. Pontuacao. 4.5.
Conteudo, ideias e tipos de texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

Direito Constitucional: Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organizacao do
Estado. Organizagdo dos Poderes. Defesa do Estado e Instituicbes Democréticas. Tributagdo e
Orcamento. Ordem Econbmica e Financeira. Ordem Social. Processo Legislativo. Direito
Administrativo: Conceito. Objeto. Ramo do Direito Publico. Principios Béasicos da Administracao.
Principios de Direito Administrativo. Estado, Governo e Administracdo Publica. Organizacao
Administrativa - Orgéos, Cargos e Agentes Publicos. Poderes Administrativos. Atos Administrativos.
Licitagdo. Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Bens Publicos. Limitagdes ao Direito de
Propriedade. Intervengcdo na Ordem Econdmica. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da
Administracdo. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo. Regimes Previdenciarios.
Direito Tributario: Conceito. Receitas Publicas. Despesas Publicas. Os Precatorios. Or¢camento:
Despesas e Receitas. Impostos, Taxas, Contribuicbes. Tarifas. Crédito Tributario. Obrigacéo
Tributaria. Principios Juridicos da Tributacdo: Principio da Legalidade, Principio da Igualdade,
Principio da Progressividade, Principio da Anterioridade. Conceito de Tributo. Execucdo Fiscal.
Direito Civil: Conceito. Pessoas: Personalidade. Pessoa Natural e Pessoa Juridica. Bens. Fatos
Juridicos. Ato Juridico. Negdcio Juridico. Posse e Direitos Reais. Desapropriacao. Direito Processual
Civil: Jurisdicdo. Acdo. Processo. Procedimento. Atos Processuais. Extingdo do Processo sem
resolucdo do mérito e com resolucdo do meérito. Recursos em Primeira Instancia. Licitacdes: Lei
8.666/1993 e suas alteracdes. Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar 101/2000.

COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO

12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2. Semantica e interacéo.
1.3. Semantica: significacao das palavras. 1.4. Denotacao e conotacdo. 1.5. Fun¢des da Linguagem.
1.6. Textualidade (coesé&o, coeréncia e contexto discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1. Estudo dos
verbos e sua relacdo com as formas pronominais. 2.2. Sintaxe do periodo e da oracdo e seus dois
eixos: coordenacgdo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordéancia. 2.2.2. Sintaxe de Colocacgéo.
2.2.3. Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintética 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo
classificacdo e flexdo): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjuncéo,
Preposicao, Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes. 2.5. Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA
E ACENTUACAO GRAFICA. 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1. Interpretagio de textos. 4.2. Topico
frasal e sua relacdo com ideias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4. Pontuacdo. 4.5.
Conteldo, ideias e tipos de texto. 4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.
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22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO: Finalidades, atividades e competéncias. A
fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Sistema de Controle Interno. Controle Externo. Lei
Complementar 101/2000. Dos Limites Constitucionais para Repasses ao Poder Legislativo. Controle
da Administracao Publica: espécie de controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestacao dos
servicos publicos; Responsabilizacdo Administrativa, Civil e Penal dos Agentes Municipais. Nogfes
de contabilidade publica: conceito, objetivo e regime. Lei 4.320/1964, Portaria Interministerial
163/2001. Receita e despesa publica: conceito, classificacdo econémica e estigios. Receitas e
Despesas Orcamentérias e Extra Orcamentérias. Plano de Contas: conceito, estruturas e contas do
ativo, passivo, resultado e compensacdo. Balanco financeiro, orcamentério, patrimonial e
demonstragdo das variagdes patrimoniais. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria e
Relatério de Gestao Fiscal. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCT
16.1 a 16.11. Portaria MF 184/08, Ic 131/2009, IPCs, PCASP, DEC. 6.976/2009. Sistemas:
orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacéo. Inventario: material permanente e de
consumo. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias e
estagios. No¢cBes de Gestao Publica: conceitos e ferramentas de gestdo de recursos humanos.
Funcdes basicas de recursos humanos, provimento, capacitacao, avaliacao, retencédo de talentos,
beneficios, gratificagbes, pagamento e controle. Administracéo: Planejamento Estratégico (nogdes e
principios). Conceito, fundamentos e objetivos de gestdo da qualidade. Aspectos orgamentarios e
financeiros da execucdo de contratos. No¢cOes de Direito Constitucional: dos direitos e garantias
fundamentais; dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos, da tributagdo e do orcamento. Competéncias Federativas:
Unido, Estados e Municipios. Da Administracdo Publica: disposicfes gerais; dos servidores publicos.
Da organizagdo dos Poderes; Bens Publicos. Matéria Administrativa: Organiza¢do administrativa do
Municipio: administragcéo direta e indireta; autarquias, fundacgdes publicas; sociedades de economia
mista. Lei 8.666/1993 e alteragdes. Lei 10.520/2002. Decreto 5.450/2005. Atos administrativos:
conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculacdo e discricionariedade;
revogacgdo e invalidacdo. Servigos publicos: conceito e classificacdo; regulamentacdo e controle;
requisitos do servico e direitos do usuario; competéncias para prestacdo do servigo; servigcos
delegados a particulares; concessfes, permissfes e autorizacBes; convénios e consorcios
administrativos. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Poderes administrativos: poder
vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de
policia; uso e abuso do poder. Orcamento-programa (conceitos basicos e legislagdo pertinente),
principios orcamentarios, técnicas de elaboracdo orgcamentaria, Plano Plurianual de Investimentos
(PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO) e Lei Orcamentéria Anual (LOA).

ASSISTENTE DE PLENARIO

12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (10 QUESTOES)

Compreensao de textos de diferentes géneros textuais. Semantica textual. A fungcéo do "que" e do
"se". Parbédia e parafrase. Texto literario e nédo literario. Relacdo entre sentido e contexto:
polissemia/conotacdo e denotacdo. Tipologias textuais: narracdo, dissertacdo e descricao.
Linguagem e comunicacdo: linguagem verbal e ndo verbal/llingua escrita e lingua oral/variacdo
linguistica. Funcdes da Linguagem. Conotacdo e denotacdo. Ortografia dificuldades da lingua (a
fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de
pontuagdo. Acentuacdo grafica. Formacdo de palavras. Aspectos morfossintaticos e emprego do:
substantivo, adjetivo, pronome, verbo. Periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo;
periodo composto por coordenacdo e subordinacdo, elementos conectores. Sintaxe de colocacéo
dos pronomes obliquos atonos. Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia:
nominal e verbal. Crase. Qualidades e falhas do estilo.
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22 PARTE — INFORMATICA (10 QUESTOES)

Conceitos Gerais de Informatica e Microinformética: hardware, nogfes de Sistemas Operacionais
(Windows e Linux) e Office. Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras,
Navegadores da Internet e Correio Eletrénico. Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel,
Adobe Reader e OpenOffice.

32 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

Conhecimentos béasicos de administra¢do. Planejamento, direcdo, organizagdo, execugédo e controle.
Teorias e Abordagens da Administracdo. Cultura e Desenvolvimento Organizacional. Qualidade e
Produtividade. Planejamento estratégico. Administracdo publica: conceitos, principios e atos.
Lideranca, Motivacdo, Comunicacdo e Tomada de Decisdes na Administracdo. Eficiéncia, eficacia e
efetividade. Correspondéncia e redacao oficial: conceitos, principios, modelos e normas gerais.
Principios de Arquivologia. Redacdo Oficial. Licitagbes e Contratos: conceitos, principios,
caracteristicas, fases, Lei 8.666 de 21/06/93 e modificagdes.

ARQUIVISTA

12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (10 QUESTOES)

Compreensao de textos de diferentes géneros textuais. Semantica textual. A funcdo do "que" e do
"se". Parddia e parafrase. Texto literario e n&o literario. Relagdo entre sentido e contexto:
polissemia/conotacdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertacdo e descrigéo.
Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo
linguistica. Funcdes da Linguagem. Conotacdo e denotacdo. Ortografia dificuldades da lingua (a
fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de
pontuacdo. Acentuacao grafica. Formacado de palavras. Aspectos morfossintaticos e emprego do:
substantivo, adjetivo, pronome, verbo. Periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo;
periodo composto por coordenacdo e subordinagdo, elementos conectores. Sintaxe de colocacdo
dos pronomes obliquos atonos. Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia:
nominal e verbal. Crase. Qualidades e falhas do estilo.

22 PARTE — INFORMATICA (10 QUESTOES)

Conceitos Gerais de Informética e Microinformética: hardware, no¢des de Sistemas Operacionais
(Windows e Linux) e Office. Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras,
Navegadores da Internet e Correio Eletrénico. Conhecimentos tedricos e préaticos de Word, Excel,
Adobe Reader e OpenOffice.

32 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

Arquivos: origem, historico, funcdo, classificagdo e principios. Orgdos de documentag&o:
caracteristicas dos acervos. Ciclo Vital dos Documentos: Teoria das Trés Idades. Classificagdo dos
documentos: principios, natureza, espécie, género, tipos de arquivos e suporte fisico. Terminologia
arquivistica. Sistemas e métodos de arquivamento.

Preservagcao de documentos: nogBes béasicas de conservagao preventiva, politicas de preservacéo
e conservacdo de documentos de arquivos; Nocdes de Aplicacdo de Tecnologias (Gerenciamento
Eletrébnico de Documentos - GED, Certificacdo Digital, Digitalizacdo e Microfiimagem); Sistemas de
arquivos.

Protocolo: recebimento, classificacéo, registro, tramitacdo e expedicdo de documentos. Producéo,
utilizacdo e destinacdo de documentos. Plano de Classificacdo de Documentos e Tabela de
Temporalidade e Destinacdo de Documentos (definicbes e conceitos).
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Legislagcdo: Lei 8.159, de 08/01/1991 - Dispbe sobre a politica nacional de arquivos publicos e
privados e da outras providéncias. Decreto 4.073, de 03/01/2002 - Regulamenta a Lei 8.159, de
08/01/1991, que dispbe sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados e da outras
providéncias. Decreto 4.553, de 27/12/2002 - Dispde sobre a salvaguarda de dados, informacdes,
documentos e materiais sigilosos de interesse da seguranca da sociedade e do Estado. Resolugéo
Conarq 14, de 24/10/2001 - Aprova a versao revisada e ampliada da Resolucéo 4, de 28/03/1996,
que dispde sobre o Codigo de Classificagdo de Documentos de Arquivo para a Administracdo
Publica: Atividades - Meio, a ser adotado como modelo para os arquivos correntes dos 6rgéos e
entidades integrantes do Sistema Nacional de Arquivos (SINAR), e os prazos de guarda e a
destinacdo de documentos estabelecidos na tabela basica de temporalidade e destinacdo de
documentos de arquivo relativos as atividades - meio da administracao publica.

Etica profissional: Direitos e deveres dos arquivistas, legislacéo e politicas publicas.

TECNICO EM FILMAGEM E FOTOGRAFIA

12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (10 QUESTOES)

Compreensao de textos de diferentes géneros textuais. Semantica textual. A funcdo do "que" e do
"se". Parddia e parafrase. Texto literario e n&o literario. Relagdo entre sentido e contexto:
polissemia/conotacdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo, dissertacdo e descrigéo.
Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo
linguistica. Fun¢des da Linguagem. Conotagdo e denotagdo. Ortografia dificuldades da lingua (a
fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de
pontuacdo. Acentuacao grafica. Formacado de palavras. Aspectos morfossintaticos e emprego do:
substantivo, adjetivo, pronome, verbo. Periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo;
periodo composto por coordenacdo e subordinagdo, elementos conectores. Sintaxe de colocagdo
dos pronomes obliquos atonos. Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia:
nominal e verbal. Crase. Qualidades e falhas do estilo.

22 PARTE — INFORMATICA (10 QUESTOES)

Conceitos Gerais de Informatica e Microinformatica: hardware, nogfes de Sistemas Operacionais
(Windows e Linux) e Office. Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras,
Navegadores da Internet e Correio Eletrdnico. Conhecimentos tedéricos e préaticos de Word, Excel,
Adobe Reader e OpenOffice.

32 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

Multimidia: Conceito de Multimidia. Arquiteturas e plataformas para multimidia. Ferramentas para
desenvolvimento de material multimidia. Principios gerais de producéo de material multimidia.

Audio: Propriedades fisicas do som e sistemas analdgicos de audio. Sistemas digitais de audio:
representacdo, armazenamento e processamento digital de audio. Equipamentos e dispositivos de
audio (analégicos e digitais): tipos, interconexao e operacéo (reproducdo e gravacao). Imagens:
Representagdo digital de imagens e desenhos. Dispositivos gréficos e edicao grafica bidimensional
em computadores. Nocdes de processamento de imagens. Principios de animacéo bidimensional e
tridimensional via computador. Producao de slides para apresentacao via computador e producédo de
material hipermidia.

Video: Sistemas analégicos de video para difusdo, gravacao e reproducgdo. Interfaces para sinais e
controle de video. Sistemas digitais de video: representacdo, armazenamento e processamento
digital de video.
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Equipamentos e dispositivos de video (analégicos e digitais): tipos, interconexdo e operacdo
(reproducdo e gravacao). Nocdes de producdo de material em video: pré-producdo, roteiro,
manipulacdo de equipamentos e meios, som e iluminacédo, tomadas (takes), edi¢ao.

AGENTE ADMINISTRATIVO

12 PARTE - LINGUA PORTUGUESA (10 QUESTOES)

Compreensao de textos de diferentes géneros textuais. Semantica textual. A funcdo do "que" e do
"se". Parddia e parafrase. Texto literario e nao literario. Relacdo entre sentido e contexto:
polissemia/conotacdo e denotacdo. Tipologias textuais: narracdo, dissertacdo e descricao.
Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo
linguistica. Funcdes da Linguagem. Conotacdo e denotagdo. Ortografia dificuldades da lingua (a
fim, afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de
pontuacdo. Acentuacao grafica. Formacdo de palavras. Aspectos morfossintaticos e emprego do:
substantivo, adjetivo, pronome, verbo. Periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo;
periodo composto por coordenacdo e subordinagdo, elementos conectores. Sintaxe de colocagdo
dos pronomes obliquos &atonos. Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia:
nominal e verbal. Crase. Qualidades e falhas do estilo.

22 PARTE — INFORMATICA (10 QUESTOES)

Conceitos Gerais de Informatica e Microinformética: hardware, nogfes de Sistemas Operacionais
(Windows e Linux) e Office. Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras,
Navegadores da Internet e Correio Eletrénico. Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel,
Adobe Reader e OpenOffice.

32 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

Conhecimentos basicos de administracéo. Planejamento, direcédo, organizacao, execugao e controle.
Teorias e Abordagens da Administracdo. Cultura e Desenvolvimento Organizacional. Qualidade e
Produtividade. Planejamento estratégico. Administracdo publica: conceitos, principios e atos.
Lideranga, Motivacdo, Comunicacdo e Tomada de Decisdes na Administragdo. Eficiéncia, eficicia e
efetividade. Correspondéncia e redacao oficial: conceitos, principios, modelos e normas gerais.
Principios de Arquivologia. Redacdo Oficial. Licitagbes e Contratos: conceitos, principios,
caracteristicas, fases, Lei 8.666 de 21/06/93 e modificacdes.

TELEFONISTA
12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (20 QUESTOES)
Interpretacdo e compreensdo de texto Conhecimento da lingua: ortografia; acentuacao grafica;
morfologia das classes gramaticais em geral: flexdo de género, nimero e grau; verbos: emprego de
tempos e modos e flexao.
Emprego dos sinais de pontuacdo; modos verbais. Sintaxe: estrutura da oracdo e do periodo;
concordancia e regéncia nominal e verbal.

22 PARTE — RACIOCINIO LOGICO (20 QUESTOES)

Problemas de raciocinio l6gico objetivando: avaliar a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos, eventos ou situacdes
ficticias, bem como deduzir novas informagfes das relagdes fornecidas. Avaliar no¢des basicas dos
seguintes assuntos: Sucessdes, Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum, Teoria dos
Conjuntos, Analise Combinatoria, Estatistica e Probabilidade; sequéncias l6gicas de nimeros, letras,
palavras e figuras; orientagdo espacial e temporal; problemas I6gicos com dados, figuras e palitos;
teoria dos conjuntos; raciocinio matemético, quantitativo e sequencial; estruturas légicas; raciocinio
I6gico envolvendo operacbes com numeros inteiros, fragbes, razdo, proporcdo e regra de trés
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tabela verdade.

MOTORISTA
12 PARTE - LINGUA PORTUGUESA (10 QUESTOES)
Interpretacdo e compreensdo de texto Conhecimento da lingua: ortografia; acentuacdo gréfica;
morfologia das classes gramaticais em geral: flexdo de género, nUmero e grau; verbos: emprego de
tempos e modos e flexao.
Emprego dos sinais de pontuacdo; modos verbais. Sintaxe: estrutura da oracdo e do periodo;
concordancia e regéncia nominal e verbal.

22 PARTE — RACIOCINIO LOGICO (10 QUESTOES)

Problemas de raciocinio logico objetivando: avaliar a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos, eventos ou situacdes
ficticias, bem como deduzir novas informag6es das relacdes fornecidas. Avaliar nog6es béasicas dos
seguintes assuntos: Sucessdes, Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum, Teoria dos
Conjuntos, Andlise Combinatéria, Estatistica e Probabilidade; sequéncias I6gicas de nimeros, letras,
palavras e figuras; orientagéo espacial e temporal; problemas I6gicos com dados, figuras e palitos;
teoria dos conjuntos; raciocinio matematico, quantitativo e sequencial; estruturas logicas; raciocinio
I6gico envolvendo operagdes com numeros inteiros, fracdes, razdo, propor¢cdo e regra de trés
simples; equacao do 1° e 2° grau; operacdes entre conjuntos; l6gica dedutiva e argumentativa;
tabela verdade.

32 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)
- Codigo de Tréansito Brasileiro - Lei N.° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e suas alteracgdes;
- Resolugéo n.° 160, de 22 de abril 2004 - do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN)

VIGILANTE e AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (20 QUESTOES)
Compreensdo e interpretacdo de textos. Emprego dos sinais de acentuacdo gréfica; regras
ortograficas de acordo com a nova reforma. Flexdo do substantivo, do adjetivo género, numero,
grau; emprego e classificacdo do pronome pessoal; conjugacdo verbal: emprego de modos e de
tempos.

22 PARTE — RACIOCINIO LOGICO (20 QUESTOES)

Problemas de raciocinio légico objetivando: avaliar a habilidade do candidato em entender a
estrutura légica de relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos, eventos ou situacdes
ficticias, bem como deduzir novas informacbes das relacdes fornecidas; sequéncias légicas de
nameros, letras, palavras e figuras; orientacdo espacial e temporal; problemas légicos com dados,
figuras e palitos; teoria dos conjuntos; raciocinio matematico, quantitativo e sequencial; estruturas
I6gicas; raciocinio l6gico envolvendo operacdes com numeros inteiros, fracées, razao, propor¢cao e
regra de trés simples.
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