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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N® 59/2015 - UASG 154421

N Processo: 23402002458201561 . Objeto: Pagamento referente a pres-
tacdo de servu;os de licenciamento e seguro obrigatorio dos veiculos da
frota do Programa de Fauna e Flora da UNIVA
de Itens Licitados: 00001. Fundamento L
8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Inviabilidade de competi ?
racdo de Ine>(|%bllldadeem 16/12/2015. HENRIQUE MARCOS BATIS-
Pré-reitor de Gestéo e Orcamento Adjunto. Ratifi

em 16/12/2015. JULIANEL|I TOLENTINODELIMA.
bal: R$ 14.341,48. CNPJ CONTRATADA : 09.753.781/0001-60 DE-
PARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE PERNAMBUCO.

(SIDEC - 17/12/2015) 154421-26230-2015NE800339

TA DA GAM

, exercicio 2016. Totd
al: Art, 25°, Caput da Lei n°
Decla

eitor. Vaor Glo-

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Preco: 58/2015, Pregdo: 24/2015, Fornecedor
Registrado: 07. Total de itens: 13. Valor Total da Ata R$ 296.464,03.
Vigéncia: 17/12/2015 a 16/12/2016.

Detalhamento da Ata no site www.comprasnet.gov.br, acesso livre

UASG 154421

EDITAL N° 45, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 3/2015 UASG 154421

Nimero do Contrato: 377/2012.

N¢ Processo: 23402001301201275.

PREGAO SISPP N° 57/2012. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Con-
tratado: 33065699000127. Contratado : ROYAL & SUNALLIANCE
SEGUROS -(BRASIL)S.A. Objeto: Fica prorrog7 or um prazo de
12 (doze) meses a vigéncia do Contrato n°® 377/2012-UNIVASF a
contar de 18 de dezembro de 2015 a 17 dedezembro de 2016. Fun-
damento Legal: Art. 57, Il da Lei 8.666/93 e alteragBes posteriores.
Y ]3%8'15 18/12/2015 a 17/12/2016. Data de Assinatura

(SICON - 17/12/2015) 154421-26230-2015NE800029

O Reitor da Universidade Federal do Vale do Séo Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuigdes conferidas pelo Decreto de 24 de janeiro de 2012, publicado no Diério Oficia da Uni&o de 24 de janeiro
de 2012, e considerando o Artigo 22 do Estatuto da Universidade Federal do Vale do Sio Francisco, e considerando as disposi¢es da Lei n°. 8.745 de 09 de dezembro de 1993, do Decreto ne. 6.944 de 21 de agosto
de 2009 e do Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011, bem como do processo n° 23402. 002472/2015- 64, TORNA PUBLICO que estaréo abertas, no periodo de 18/12/2015 a 1110112016 as inscrigdes para Processo
de Selecdo Publica Smpllflcada (PSS) para a contrataggo de Professor Substituto, nas condi¢Ges que seguem
1. Das vagas, area de conhecimento, rea de atuagdo, formagéo proflssonal exigida, regime de trabal ho, valor da inscricéo e prazo de vigéncia do contrato:

Vagas Area de conhecimento Area de atuaggo Formagao profissional Regime de tra- | Colegiado/ campus de lotagdo | Valor da inscri- | Prazo de vigéncia do
balho Géo contrato
(R$)
o1 Embriologia, Histologia e Anato- Morfologia | e Il Graduacdo em Medicina ou Fisioterapia ou Biologia ou Odontologia 20h Medicina/ Petrolina-PE 45,00 Até 04 (quatro) meses
mia Humana
oL Ensino de Ciéncias Ciéncia no Cotidiano, Divulgaggo Cientifica, Resolucdo de Pro- | Licenciatura em Ciéncias da Natureza, com Especializagdo em Educagéo ou 20h Ciéncias da Natureza / Senhor 60,00 Até 04 (quatro) meses
blemas, Sustentabilidade e Cidadania, Uso de TIC's no Ensino Ensino de Ciéncias do Bonfim-BA
de Ciéncias, Educagéo em Ciéncias: espagos formais e nao-for-
mais; Nlcleo Temético
oL Estradas e Estradas, Pavimentacéo e Sistemas de Transportes. Participagéo Graduagdo em Engenharia Civil 20h Engenharia Civil / Juazeiro-BA 45,00 Até 06 (seis) meses
Transportes em Nucleos Teméticos
oL Express3o Gréfica e Informética Desenho Técnico, Informética Béasica Graduagdo em Engenharia ou Arquitetura ou Zootecnia ou Cartografia 20h Engenharia Agrondmica/ 45,00 Até 04 (quatro) meses
Ciéncias Agrérias-PE
oL Fisica Fisica Geral e Ensino de Fisica Graduagd em Engenharia ou Fisica (Licenciatura ou Bacharelado) ou Ma- 20h Engenharia Agrondmica/ 45,00 Até 06 (seis) meses
temética (Licenciatura ou Bacharelado) Ciéncias Agrérias-PE
0oL Genética e Biologia Celular Genética, Biologia Celular, Evolucéo, Nicleo Temético Licenciatura ou Bacharelado em Biologia, com Mestrado em Genética, ou 20h Ciéncias da Natureza / Senhor 80,00 Até 04 (quatro) meses
Genética Evolutiva e Biologia Molecular, ou Biologia Celular e Estrutural, ou do Bonfim-BA
Biologia Celular e Molecular, ou Ciéncias Bioldgicas, com énfase em Ge-
nética ou Biologia Celular
o1 Genética e Biologia Molecular Genética e Biologia Molecular Graduacéo em Ciéncias Bioldgicas, Zootecnia, Medicina Veterindria, Agrono- 20h Zootecnia / 45,00 Até 04 (quatro) meses
mia ou &reas afins Ciéncias Agrérias-PE
o1 Histologia e Patologia Morfologia | e Il, Patologia Graduagdo em Farmécia ou Enfermagem ou Medicina ou Biomedicina ou 20h Ciéncias Farmacéuticas/ Petroli- 45,00 Até 04 (quatro) meses
Biologia ou Fisioterapia na-PE
oL Histéria do Brasil, Preservagéo Pa- | Preservaggo Patrimonial | e 11, Introdugéo & Antropologia, His- | Graduagdo em Arqueologia ou Histéria ou Antropologia ou Ciéncias Sociais, 20h Arqueologia e Preservagéo Patri- 80,00 Até 06 (seis) meses
trimonial e Bioarqueologia téria do Brasil Colonial, Histéria Indigena | e Il, Histéria da | com Mestrado em Arqueologia ou Histéria ou Antropologia ou Ciéncias So- monial / Sdo Raimundo Nonato-
Arte, Participacdio em NUcleo Temético cias Pl
01 Letras / Linguistica / Ensino de |Linguistica estrutural, Psicolinguistica, Linguistica e Psicandlise, Graduacdo em Letras/Portugués ou Letras/Inglés 20h Psicologia / Petrolina-PE 45,00 Até 06 (seis) meses
Lingua Portuguesa Metodologia Cientifica, Produgéo textual, Ensino de Lingua
Portuguesa
oL Medicina do Idoso Medicina do Idoso, Internato de Medicina de Familia e Co- |Graduag@o em Medicina, com Especializagdo em Geriatria ou Residéncia Mé- 20h Medicina/ Petrolina-PE 60,00 Até 04 (quatro) meses
munidade e de Clinica Médica dica em Clinica Médica, ou Geriatria, ou Medicina de Familia e Comunidade
01 Morfofisiologia Animal Morfofisiologia Animal (Embriologia Animal e Fisiologia Ani- | Graduagéo em Ciéncias Bioldgicas, com Mestrado em Ciéncias Morfol6gicas, 20h Ciéncias Biolégicas/ 80,00 Até 04 (quatro) meses
mal Comparada); Biologia do Desenvolvimento e Bases Fisio- ou Biologia Animal ou Zoologia ou Fisiologia Comparada Ciéncias Agrérias-PE
légicas de Protostémios e Deuterostémios |1
01 Quimica Ensino de Quimica, Ensino de Ciéncias Graduagdo em Quimica (Licenciatura ou Bacharelado), Licenciatura em Cién- 20h Ciéncias da Natureza/ 45,00 Até 04 (quatro) meses
cias da Natureza, com habilitaggio em Quimica ou &reas afins S&o Raimundo Nonato-Pl
01 Salide Mental e Ateng&o Psicosso- Salide Mental e Atengdo Psicossocial Graduacdo em Enfermagem, com Especializagio em Salde Mental ou érea de 20h Enfermagem/ Petrolina-PE 60,00 Até 04 (quatro) meses
cia salide, com experiéncia em servigos de salide mental comprovada de 01 (um)
ano
o1 Suinocultura, Cunicultura e Equi- Suinocultura, Cunicultura e Equideocultura; Participacdo em Graduagéo em Zootecnia ou é&reas afins 20h Zootecnial 45,00 Até 06 (seis) meses
deocultura Nucleo Temético Ciéncias Agrérias-PE

1.1 O Professor Substituto aprovado neste PSS ficara lotado no colegiado académico para o qual prestou a selecdo, podendo, a critério da Administragdo, ministrar disciplinas de sua &rea de conhecimento
| &rea de atuacdo em outro curso/campus.
2. Dos requisitos dos candidatos:
2.1 Poderéo se candidatar a seleg@o de Professor Substituto, brasileiros que atendam as exigéncias abaixo, que deverdo ser comprovadas no ato da contratagéo:
a) gozar dos direitos politicos;
b) estar quite com as obrigacOes eleitorais e militares;
¢) ter idade minima de 18 anos completos;
d) comprovar formagao profissiona e titulagdo exigidas para a area de conhecimento a qual concorreu;
€) ndo sgja ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n°® 7.596 de 10/04/87,;
f) comprovar formalmente a compatibilidade de horérios, em caso de acimulo de vinculos.
g) Néo ter sido contratado com fundamento na Lei n° 8.745/93, nos 24 (vinte e quatro) que antecedem a data da contratagdo resultante desta selegdo.
3. Das inscrigBes e do contelido programético:
3.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, através do preenchimento de formulério préprio disponibilizado no enderego eletrdnico www.concurso.univasf.edu.br, no periodo de 14h00min
do dia 18 de dezembro de 2015 até as 18h00min do dia 11 de janeiro de 2016, observado o horério local.
3.2 O valor da taxa de inscricdo, estabelecido no quadro do item 1, devera ser recolhido no Banco do Brasil, via GRU - Guia de Recolhimento da Uni&o a ser emitida no site www.concurso.univasf.edu.br,
no final do processo de inscricéo
3.3 O candidato € o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento do formulario de inscrigéo.
4 ed'sé\f Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deve certificar-se de que atendera a todos os requisitos exigidos para a contratagdo para a area de conhecimento na qual pretende concorrer, conforme item 2.1
este edital.
3.5 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo técita das condigGes estabelecidas no presente Edital e seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.6 Em nenhuma hipétese havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da administraggo.
3.7 O pagamento da GRU podera ser até o dia 12/01/2016, desde que o candidato tenha efetuado a inscrigéo até as 18 horas do dia 11/01/2016.
3.8 Néo serdo aceitas inscrigdes ou pagamentos condicionais ou extemporaneos.
3.9 A confirmagdo da inscri¢ao sera disponibilizada no site: (http://www.concurso.univasf.edu.br) a partir das 17 horas do dia 14/01/2016.
3.10 O conteido programético das &reas de conhecimento/area de atuac@o estardo disponiveis no endereco eletronico da UNIVASF (http://www.concurso.univasf.edu.br), conforme o Anexo |l deste edital.
4. Da solicitagdo de isencdo da taxa de inscrigao:
4.1 Conforme o Decreto 6.593, de 02.10.2008, publicado em 03.10.2008, o candidato podera requerer isencéo da taxa de inscri¢do desde que:
a) Estegja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o decreto n° 6.135, de 26.06.2007; e
b) Seja membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto acima
4.2 O candidato podera requerer aisencéo da taxa de inscrigdo, no periodo de 14 horas do dia 18/12/2015 até as 18 horas do dia 21/12/2015, conforme regquerimento disponivel na pagina eletrénica da UNIVASF
(www.concurso.univasf.edu.br). O candidato devera preencher corretamente todas as informagdes necessérias a solicitacdo:

a) Numero do NIS;
b) Nome da mée;

) Numero do RG, 6rgéo emissor e data de expedicao;
4.3 As |nformagoes prestadas no requerimento de isencéo seréo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarreta sua
eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.
4.4 A Comissio Gestora do Concurso consultard o 6rg3o gestor do CadUnico para verificar a veraci dade das informagdes prestadas pelo candidato.
4.5 N&o sera concedida isencéo de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torné-las inveridicas,

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015121800050

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) néo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos no subitem 4.2 deste edital.

4.6 A Comissdo Gestora do Concurso analisara o pedido de isencéo do candidato e divulgard no
site www.concurso.univasf.edu.br, a partir das 17 horas do dia 22 de dezembro de 2015, a lista dos
candidatos que tiveram a isencéo deferida.

4.7 Caso o pedido ndo seja deferido, para participar do concurso o candidato devera pagar a
taxa de inscrig8o, até o Ultimo dia de pagamento, 12 de janeiro de 2016.

5. Da participagdo do candidato com deficiéncia e requisitantes de condi¢do especial para
realizacdo da prova:

5.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Fe-
derativa do Brasil, na forma do 8 2° do artigo 5° da Lei Federal n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
e do § 1° do art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas ateracdes, do total de vagas
existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por
cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apre-
sentem laudo médico (documento original ou copia autenticada em cartério), atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo In-
ternacional de Doengas - CID, bem como a provével causa da deficiéncia, conforme modelo constante
do Anexo Il deste Edital.

5.1.1 Conforme o §2° do art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/1999, se na aplicacdo do
percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite
maximo de 20% (vinte por cento) na reserva de vagas, conforme dispGe 0 § 2° do art. 5° da Lel Federa
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

5.1.2 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagéo
dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Unidade
SIASS da UNIVASF, que verificara sobre a sua quaificagdo como pessoa com deficiéncia ou néo, bem
como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do
D%creto Federal n°. 3.298/99, cabendo a este arcar com as despesas relativas a sua participacdo nesta
avaliagdo.

5.2 Para as vagas que surgirem no percentual reservado para candidatos com deficiéncia que
nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo na selegdo, por contra-indicacdo na avaliacdo
médica ou por outro motivo, poderdo ser preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de
classificagéo.

5.2.1 Apés a efetivacdo do contrato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria, salvo as hip6teses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia,
que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3 Ressalvadas as disposi¢Oes especiais definidas, os candidatos com deficiéncia participaréo
desta selecdo publica em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao
horério de inicio, aos locais de aplicacdo, ao contelido e a corregdo das provas, aos critérios de
aprovacdo e todas as demais normas que regem este certame.

5.4 Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que assim dispde:

"Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes ca-
tegorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemi-
paresia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com de-
formidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de funcOes; (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redacao dada
pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igua ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcéo optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condicOes anteriores; (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitaghes associadas a duas ou mais &reas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessodl;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

€) salide e seguranca;

f) habilidades académicas,

) lazer, e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagéo de duas ou mais deficiéncias.”

5.5 Os candidatos com deficiéncia que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo:

55.1 Declarar tal intencdo no formulério de inscricdo e, se necessario, solicitar condiges
especiais para redlizar a prova didética e avaliagdo de titulos. As condi¢Bes especificas para realizacéo
da prova objetiva e prova prética sdo: prova em braille, prova ampliada (fonte 24), fiscal ledor, intérprete
ﬂe libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional para realizagao da prova objetiva, de até uma

ora;

5.5.2 Os candidatos com deficiéncia que desgjarem concorrer as vagas reservadas, indepen-
dentemente de necessitarem de condigdes especiais, deverdo entregar até o dia 11 de janeiro de 2016, o
laudo médico original ou copia autenticada em cartério competente, emitido nos Ultimos doze meses
anteriores & data da realizacdo da inscricdo. O laudo deverd ser entregue na Superintendéncia de Gestéo
de Pessoas - SGP da UNIVASF, no endereco Avenida José de Sa Manigoba, s/n, Centro, Campus
Universitério, Petrolina-PE - CEP 56304-205.

5.5.3 Em caso de encaminhamento via postal, desde que com Aviso de Recebimento-AR,
dirigido a Superintendéncia de Gestéo de Pessoas - SGP, no seguinte endereco: SGP/UNIVASF, Avenida
Jose de S& Manigaoba, s/n, Campus Universitario, Centro, Caixa Postal 252, Petrolina-PE - CEP 56304-
205, somente sera aceito quando postado até a data do Ultimo dia de inscri¢io (11/01/2016) e recebido
até 03 (trés) dias Uteis apds o término do periodo, devendo o candidato atentar, sob sua propria conta e
risco, para 0 prazo de entrega indicado pelo servigo postal, cuidando de postar a documentagdo em dia
e horério habeis a viabilizar sua chegada ao destino no prazo aqui indicado.

5.5.4 O laudo médico devera estar em letra legivel e atestar a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia (permanente ou temporéria) do candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

5.5.,5 Na fata de atestado médico ou no caso do documento apresentado ndo conter as in-
formagBes necessérias anteriormente indicadas, o candidato ndo serd considerado apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcéo no formulério de inscricdo, passando a figurar
como candidato apenas as vagas da ampla concorréncia.

5.6. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizagdo das provas, deverd
declarar esta intencdo no formulério de inscrigdo conforme o subitem 5.5.1 e entregar até o dia 11 de
janeiro de 2016 o laudo médico mencionado no subitem 5.5.2, para comprovagdo de sua necessidade

especia. O laudo devera ser entregue na Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP da UNIVASF, no
endereco Avenida José de Sa Manigoba, /n, Centro, Campus Universitério, Petrolina-PE - CEP 56304-
205.

5.7 A candidata lactante devera informar esta condi¢do no formulério de inscricdo, em éarea
especifica para este fim.

5.7.1 N&o haverd compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

5.7.2 O lactente deverd ser acompanhado, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e um membro da Comissdo
Gestora

5.8 A Comissdo Gestora do Concurso ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impega a chegada das documentacGes previstas neste item no local de destino.

5.9 A relacdo dos candidatos que tiverem o seu atendimento especial deferido serd divulgada na
internet, no endereco eletrénico www.concurso.univasf.edu.br, na ocasido da divulgacdo do deferimento
das inscrigoes.

6. Da remuneragéo:

6.1 A remuneragdo do Professor Substituto sera correspondente ao valor estabelecido para o
nivel 1(um) da Classe A, para o qua o contratado possua a qualificagéo requerida, conforme disposto na
Lei n° 12.772/2012, observando no célculo o regime de 20 horas semanais e 40 horas semanais, ficando
proibida qualquer alteracdo salarial ou progressdo funcional por titulagdo, conforme tabela abaixo:

Cargo/ classe/ pa Titulo Regime de trabaho Vencimento bésico (R$) Retribuicdo por |Remuneragéo To-
dréo (horas por semana) Titulagio (R$) tal (R$)
Professor Classe A Graduagéo 20 2.018,77 - 2.018,77
40 2.814,01 - 2.814,01
Especializago 20 2.018,77 155,08 2.173,85
40 2.814,01 370,72 3.184,73
Mestrado 20 2.018,77 480,01 2.498,78
40 2.814,01 985,69 3.799,70
Doutorado 20 2.018,77 964,82 2.983,59
40 2.814,01 2.329,40 5.14341

7. Das especificagdes do Processo de Selegdo Publica Simplificada (PSS):

7.1 O PSS sera coordenado por uma Comissdo Gestora, designada pelo Reitor, a qual definira
uma Banca Examinadora para cada vaga, constituida de trés professores indicados pelo Colegiado
solicitante.

7.1.2 A Banca Examinadora sera divulgada no site www.concurso.univasf.edu.br, até cinco dias
Uteis antes da realizagdo da selegfo.

7.2 O PSS ndo se constitui em concurso publico para ingresso efetivo na Carreira do Magistério
Superior.

7.3 O PSS devera constar de prova didética aberta ao publico, exceto para os candidatos
concorrentes, e de exame de titulos (com pontuacdo constante no Anexo 1), conforme tabela abaixo
discriminada:

AVALIACAO NOTA PESO
Prova Didética

PONTUAGAO MAXIMA CARATER

ELIMINATORIO
CLASSIFICATORIO

Até 100 0,6 60

Exame de Titulos

Até 100 04 40

7.4 A prova didética, que visa demonstrar a capacidade do candidato de expor seus co-
nhecimentos de maneira clara e organizada, observara o tema estabelecido por sorteio, considerando os
pontos estabelecidos no Anexo |1 deste edital, e sera realizada, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas ap6s
0 sorteio do ponto.

7.4.1 O candidato que ndo comparecer a0 sorteio do ponto estara automaticamente eliminado.
O tema a ser exposto na aula didética serd sorteado entre os assuntos constantes de cada programa
(Anexo I1), podendo cada candidato sortear um tema ou ser sorteado um tema Unico para todos 0s
candidatos, a critério da banca examinadora.

7.4.2 Caso haja mais de um candidato inscrito em determinada érea, todos os candidatos
deverdo comparecer no inicio dos trabalhos, no horario previamente informado, para sorteio da ordem de
apresentagdo da prova didatica. O ndo comparecimento no sorteio da ordem de apresentagéo no horério
previsto implicard, também, na eliminagdo do candidato.

7.5 Esta prova, cuja assisténcia € vedada aos demais candidatos, sera realizada em sessdo
plblica e tera duragdo minima de quarenta e maxima de cinquenta minutos.

7.6 No momento do sorteio da ordem de apresentagdo da prova de aptidéo didética o candidato
devera entregar para a banca examinadora envelope contendo curriculo (modelo Lattes) e comprovactes
(copias dos titulos), para efeitos de pontuagdo na prova de titulos.

7.6.1 Os documentos de que tratam o item 7.6 ndo serdo devolvidos ao candidato.

7.6.2 A ndo entrega do curriculo Lattes e devidas comprovagtes implicara na atribuigdo da nota
0 (zero) a prova de titulos do candidato.

7.6.3 Para efeito de pontuaggo dos titulos de formagéio académica sO seréo aceitos certificados,
declaracOes ou diplomas de instituices brasileiras reconhecidas pelo Ministério da Educagéo e que
atestem que o candidato faz jus ao titulo exigido no edital da selecéo.

7.6.4 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de cursos de pds-graduacao stricto sensu
(mestrado e doutorado) obtidos em instituicbes de ensino superior estrangeiras se devidamente re-
conhecidos e registrados por universidades plblicas brasileiras que possuam cursos de posgraduagao
reconhecidos e avaliados na mesma &rea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area
afim, nos termos do 83°, do Art. 48, da Lei 9.394 de 1996, Art. 4° da Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 3
de abril de 2001, e Art. 7° da Resolugcdo CNE/CES n° 3, de 1 de fevereiro de 2011.

7.6.5 Para efeitos de pontuacao dos titulos de atividades de ensino e extensdo, sO serdo aceitas
as declaragBes ou certiddes emitidas por Pro-Reitorias, Secretarias ou outros érgaos competentes de
instituigbes brasileiras, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educagéo.

7.6.6 Para fins de comprovag8o da maior titulagdo do candidato, ndo serdo aceitos certificados
ou declaragBes com prazo de emissdo superior a 2 (dois) anos.

7.7 O candidato devera elaborar e entregar o Plano de Aula a Banca Examinadora, em trés
vias.

7.7.1 O candidato que n&o entregar o plano de aula, referido no item 7.7, obterd pontuagéo O
(zero) na alinea "e", do item 7.8.

7.8 Para efeitos de pontuacdo na prova didética seréo observados dos candidatos:

a) conhecimento sobre 0 assunto;

b) clareza de exposicdo, capacidade de expressdo e de sintese;

c) linguagem correta e adequada;

d) utilizagdo adequada do tempo;

€) elaboracdo e execugdo do plano de aula.

7.9 O candidato que nao obtiver o minimo de 70 (setenta) pontos na nota da prova didatica sera
desclassificado.

7.10 Em caso de empate na classificagdo fina sero adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

a) maior nota obtida na prova didética;

b) maior nota no exame de titulos académicos;

c) maior idade.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032015121800051

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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7.11 N&o sera admitida revisdo da prova didética ou segunda
chamada.

7.12 O quadro geral das notas obtidas pelos candidatos sera
divulgado no enderego eletrénico  (http://www.concurso.uni-
vasf.edu.br).

7.13 O exame de titulagdo recairé sobre os documentos apre-
sentados pelo candidato no dia da realizag@io da prova didética, afe-
rindo-se a pontuagdo conforme barema constante no Anexo | deste
edital. Os titulos ndo certificados ou ndo comprovados ndo serdo
analisados pela Banca Examinadora.

8. Da redlizag8o das provas:

8.1 O sorteio do ponto e a prova de aptiddo didética serdo
realizados no Campus de Petrolina-PE ou Juazeiro-BA.

8.1.1 Os locais de redlizagdo das provas serdo divulgados
apos a divulgacdo da confirmagdo das inscrigdes.

8.2 O sorteio do ponto acontecera no dia 29/01/2016 em
horério a ser divulgado posteriormente.

8.3 O sorteio da ordem de apresentagdo e a prova de aptidao
didédtica serdo realizados no dia 30/01/2016, respeitando-se o inter-
valo minimo de 24 (vinte e quatro) horas do sorteio do ponto.

8.4 Caso haja elevado nimero de inscritos, o local e a data
de realizagdo da prova poderdo ser modificados.

9. Dos recursos:

9.1 Os candidatos poderdo requerer a Comissdo Gestora de
Concurso, em até 01 (um) dia Util ap6s a divulgacdo das isen¢les da
taxa de inscri¢do, em caso de indeferimento, observando-se o disposto
no item 4 deste Edital.

9.1.1 A Comissdo Gestora de Concurso tera 01 (um) dia Gtil
para se manifestar quanto ao recurso supracitado.

9.2 Os candidatos inscritos para as vagas de ampla con-
corréncia e reservadas aos portadores de deficiéncia poderdo apre-
sentar recurso a Comissdo Gestora de Concurso, em até 01 (um) dias
Gtil apés a divulgag8o das inscrigdes homologadas.

9.2.1 A Comissdo Gestora de Concurso terd 01 (um) dia Util
para se manifestar quanto ao recurso supracitado.

9.3 Os candidatos poderdo requerer a Comissdo Gestora de
Concurso, em até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo da banca
examinadora, a substituicdo de qualquer membro desta, caso haja
comprovagdo de conflito de interesse, de acordo com o estabelecido
no § 5° do Art. 24 da Resolug&o n° 07/2013 - CONUNI/UNIVASF.

9.3.1 O pedido de impugnacdo de membro da banca exa
minadora devera ser encaminhado & Comisséo Gestora do Concurso,
e devera conter, obrigatoriamente, a identificag@o, a assinatura do (a)
impugnante e a matéria de fato €/ou de direito, objeto da impug-

9.3.2 A Comissdo Gestora tera até 02 (dois) dias para se
manifestar, por escrito, quanto a solicitagdo suprecitada e, caso ne-
cessario, substituir algum membro da banca examinadora.

9.4 No prazo méaximo de 01 (um) dia Gtil contado a partir da
divulgacdo do resultado parcial do concurso pela Comisséo Gestora, 0
candidato podera apresentar, desde que fundamentado, recurso da
avaliacdo das provas de aptidéo didética e titulos.

9.4.1 A banca examinadora terd prazo de até 02 (dois) dias
Uteis para se manifestar, por escrito, quanto a0 mérito do pedido.

9.4.2 Apbs manifestagdo da banca examinadora a respeito do
julgamento dos recursos, o candidato podera apresentar, desde que
fundamentado, solicitagdo de reconsideragdo do recurso a Comissdo
Gestora do Concurso, no prazo maximo de 01 (um) dia Util.

9.4.3 A Comissao Gestora terd prazo de 01 (um) dia Gtil para
se manifestar, por escrito, quanto a0 mérito do pedido de recon-
sideracdo do candidato.

9.5 Os recursos poder&o ser encaminhados para 0 enderego
eletronico: concursodocente@univasf.edu.br, ou entregues na Pro-
Reitoria de Ensino - PROEN (Prédio da Reitoria), Avenida José de Sa
Manigoba, s/n, Centro, Campus Universitario, Petrolina-PE, no ho-
rério de 8:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00.

9.6 Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados,
indicando, com precisdo, 0s pontos a serem revisados e constar do
mesmo o nome do candidato, &rea a que esta concorrendo, enderego
eletrénico, telefone e enderego para correspondéncia.

9.7 A Comissdo Gestora constitui Ultima instancia para re-
cursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo
recursos ou revisdes adicionais.

10. Da homologagéo:

10.1 O resultado final do Processo de Sele¢do Pablica Sim-
plificada e a homologagdo do mesmo seré publicados no Di&io
Oficial da Unido e no endereco eletrénico www.concurso.uni-
vasf.edu.br.

10.2 A homologagdo do resultado final do Processo de Se-
legdo Publica Simplificada seré feita considerando-se 0 nimero mé-
ximo de candidatos aprovados para cada area de conhecimento deste
Edital e em conformidade com disposto no art. 16 do Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009 e no art. 42 do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999.

10.3 O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara
em lista de classificagdo correspondente a &rea de conhecimento para
a qual concorreu e serd incluido também em lista de classificagdo
especifica para candidato com deficiéncia referente a area de co-
nhecimento para a qual concorreu.

11. Das disposi¢Oes gerais:

11.1 Juntamente com a inscri¢do o candidato firmar4 com-
promisso declarando conhecer os termos deste edital e a regula-
mentacdo pertinente ao Processo de Selecdo Publica Simplificada.

11.2 O contrato do Professor Substituto observara o prazo
estabelecido no quadro do item 1, podendo ser prorrogado (conforme
inciso IV do art. 2°, c/c 0 § 3° do art. 4° da Lei 8.745/93, com redacdo
dada pela Lei n° 9.849/99), devendo prazo de vigéncia ndo exceder a
24 (vinte e quatro) meses.

11.3 Os candidatos que ja foram contratados com funda-
mento nas Leis 8.745/93 e 9.849/99, somente poderdo ser novamente

contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do Gltimo contrato.

11.4 Uma vez emitido o parecer conclusivo da Comissdo
Gestora com relacdo ao resultado final do Processo Seletivo, o re-
sultado seré encaminhado ao Reitor para homologagdo e publicagéo
no Di&rio Oficial da Unido.

11.5 A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a
expectativa de direito a contratagdo, ficando a assinatura do contrato
condicionada a observancia das disposices da Lei n° 8.745/93, da
rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do certame.

11.5.1 A autorizagdo para contratacéo do candidato aprovado
somente serd realizada quando o professor efetivo estiver afasta
do/licenciado das atribui¢des do cargo que originou a vaga de pro-
fessor substituto.

11.6 Apbs a divulgagdo do Edital de Homologag&do seré pu-
blicado no Diério Oficial da Unido a autorizagdo para contratagdo.

11.7 Apbs a publicagdo da autorizag8o para contratagdo dos
aprovados no Processo de Selegdo Publica Simplificada no Diério
Oficial da Unido, o aprovado terd no maximo 20 (vinte) dias para
apresentar a documentagdo necesséria e assinar o contrato.

11.8 O Coordenador do Colegiado ao qual o professor subs-
tituto esteja vinculado comunicara & Superintendéncia de Gestao de
Pessoas - SGP, com antecedéncia de 30 dias, o encerramento do
contrato a fim de cessar 0 pagamento correspondente ao salério do
professor substituto, caso ndo seja solicitada a renovagéo.

11.9 O presente Edital podera ser revogado a qualquer mo-
mento, desde que motivo superveniente ou relevante assim o exigir,
sem que isso venha gerar direitos ou obrigacdes em relagdo aos
interessados.

11.10 Por ocasido de término do prazo de vigéncia do con-
trato, nenhuma indenizacéo é devida ao contratado, tendo em vista a
natureza juridica do contrato de que trata este edital, salvo o pa
gamento de férias e gratificacdo natalina proporcional aos meses
trabal hados.

11.11 A exting&o do contrato de Professor Substituto se dara
pelo término do prazo contratual ou por iniciativa do contratado,
comunicada por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ou do Colegiado, ou ainda podera ser rescindido unilateralmente pela
UNIVASF, sem que gere a obrigag8o de indenizar o contratado, caso
este incorra na prética dos ilicitos previstos nos incisos | a Xl do
artigo 132 da Lei n° 8.112/90, com ateragbes posteriores.

11.12 O contrato de professor Substituto podera ser res-
cindido unilateralmente pela UNIVASF a qualquer tempo desde que
ndo haja mais justificativa para a manutencéo do contrato conforme o
art. 14 do Decreto n° 7.485/2011.

11.13 O processo seletivo simplificado teré prazo de validade
de 01 (um) ano, contado a partir da data da sua homologagdo, po-
dendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, por igua pe-
riodo.

11.14 O Processo Seletivo de que trata este Edital esta re-
gulamentado pela Lei 8.745/93.

11.15 A Comissdo Gestora ndo disponibilizara quaisquer ti-
pos de recursos (equipamentos audiovisuais, filtros de linha, adap-
tadores para tomada, extensdo elétrica dentre outros) para a realizagdo
da prova didética. Caso queira utilizar tais recursos, o candidato
devera providencialos.

11.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Ges-
tora do PSS.

ANTONIO PIRES CRISOSTOMO
Em exercicio

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DE VICOSA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°? 6/2015 - UASG 154051

Numero do Contrato: 3/2014.

N® Processo; 017845/2013.

CONCORRENCIA SISPP N® 3/2013. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VICOSA -CNPJ Contratado: 03398416000106. Con-
tratado : ANDRADE & RODRIGUES ENGENHARIA -LTDA. Ob-
jeto: Termo Aditivo N"06 ao Contrato N 003/2014 de valor e pror-
rogado por mais 60 dias. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia:
09/11/2015 a 08/01/2016. Valor Total: R$1.000.768,00. Fonte:
112000000 - 2015NE803479. Data de Assinatura: 09/11/2015.

(SICON - 17/12/2015) 154051-15268-2015NE800379
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°? 2/2015 - UASG 154051

Numero do Contrato: 27/2015.

N Processo: 018538/2014.

TOMADA DE PRECOS N* 8/2014. Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DEVICOSA -CNPJContratado: 08736950000190. Contratado : LESSA
ENGENHARIA LTDA - EPP -Objeto: Termo Aditivo N™ 02 a0 Contrato N*
027/2015 de vaor e prorrogado por mais 60 dias corridos. Fundamento Legd:
Le 8666/93 . Vigénciar 01/12/2015 a 30/01/2016. Vaor Totd: R$407.752,00.
Fonte: 112000000 - 2015NEB02260. Data de Assinatura: 01/12/2015.

(SICON - 17/12/2015) 154051-15268-2015NE800379

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 3/2015 - UASG 154051

NUmero do Contrato: 170/2014.

N¢ Processo: 018982/2013.

CONCORRENCIA SISPP N? 12/2013. Contratante: UNIVERSIDA-
DE FEDERAL DE VICOSA -CNPJ Contratado: 03398416000106.
Contratado : ANDRADE & RODRIGUES ENGENHARIA -LTDA.
Objeto: Termo Aditivo N'03 a0 Contrato N* 170/2014 de valor e
prorrogado por mais 60 dias corridos. Fundamento Legal: Lei
8666/93 Vigénciaw 18/11/2015 a 17/01/2016. Vaor Total:
R$501.428,50. Fonte: 100000000 - 2015NE802052. Data de Assi-
natura: 17/11/2015.

(SICON - 17/12/2015) 154051-15268-2015NES00379

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 8/2015 - UASG 154051

NUmero do Contrato: 255/2012.

N° Processo: 4651/2012.

PREGAO SISPP N? 137/2012. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE VICOSA -CNPJ Contratado: 04552404000149. Con-
tratado : ADCON - ADMINISTRACAO E -CONSERVACAO ElI-
RELI. Objeto: Alteragdo da razéo socia da contratada. Fundamento
Legal: 8666/93 . Vigéncia: 08/12/2015 a 08/02/2016. Data de As
sinatura: 08/12/2015.

(SICON - 17/12/2015) 154051-15268-2015NE800379

PROCURADORIA JURIDICA

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n.° 166/2015. PARTES: UFV/Zanini Floresta
Ltda./SIF. OBJETO: Realizagdo de pesquisas visando a caracterizagio
e monitoramento da avifauna nas Unidades de Servico (UNISEs)
MG02, MGO3 e 04. PRAZO: 06 (seis) meses. PROCESSO N.°:
015679/2015. VALOR: R$ 48.343,60 (quarenta e oito mil trezentos e
guarenta e trés reais e sessenta centavos). DATA DA ASSINATURA:
01-12-15. ASSINAM: Pela UFV, Jodo Carlos Cardoso Galvao, Vice-
Reitor no Exercicio da Reitoria. Pela Zanini Florestal Ltda., Leandro
Tose Martins, Coordenador Florestal e Ricardo Ramos da Silva, Co-
ordenador Administrativo. Pela SIF, Prof. Ismael Eleotério Pires, Ge-
rente Executivo e Prof.2 Angélica de Cassia Oliveira Carneiro, Di-
retora Cientifica Pelo Coordenador, Prof. RGmulo Ribon.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DIRETORIA DE MATERIAL

AVISO DE REGISTROS DE PRECOS

A UFV - 154051 - PAD, torna publico os Registros de
Precos a seguir: 1. Processo: 004472/2015 - Pregdo Eletrénico SRP
222/20155: Aquisicdo de Argamassas para manutencdo das edifi-
cagles do Campus UFV/Vigosa, Vigéncia: 12 meses a partir da pu-
blicagd no DOU, Assinaturas. 04/12/2015; Ata 222/2015 Benefi-
ci&rio. AGROLUZ FERRAGENS LTDA - ME, CNPJ
07.671.072/0001-00, Itens 01 e 04, ao valor tota de R$ 72.000,00
(Setenta e dois mil reais), Ata 223/2015 Beneficiario: FX COMER-
CIO E DISTRIBUIDORA EIRELI - ME, CNPJ 13.857.945/0001-76,
Item 03, a0 valor total de R$ 57.150,00 (Cinquenta e sete mil cento
e cinquenta reais). Demais informagbes no site www.compras-
net.gov.br.

2. Processo: 001785/2015 - Pregdo Eletronico SRP
037/20155: Aquisicdo de Material de Pintura para manutencdo das
edificagbes do Campus UFV/Vigosa, Vigéncia: 12 meses a partir da
publicagdo no DOU, Assinaturas: 08/12/2015; Ata 224/2015 Bene-
ficiario: BIG COREES COMERCIO DE TINTAS LTDA - ME, CNPJ
04.261.757/0001-90, Itens 02 e 27, ao valor total de R$ 218.867,00
(Duzentos e dezoito mil oitocentos e sessenta e sete reais), Ata
225/2015 Beneficiario: BENFICA MATERIAIS DE CONSTRUCAO
LTDA - EPP, CNPJ 64.323.629/0002-36, Itens 09, 10, 15 e 16, ao
valor total de R$ 467.754,00 (Quatrocentos e sessenta e sete mil
setecentos e cinquenta e quatro reais), Ata 226/2015 Beneficiario:
GUARAPIRANGA TINTAS LTDA - EPP, CNPJ 65.208.506/0001-
36, Itens 01, 03, 04, 05, 06, 07 e 08, ao valor total de R$ 519.287,00
(Quinhentos e dezenove mil duzentos e oitenta e sete reais) . Demais
informagdes no site www.comprasnet.gov.br.

FABRICIO TADEU DA SILVA
p/Comiss@o Especia de Licitagdo

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015121800052

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





