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EDITAL N° 007, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Abre inscricoes em Processo Seletivo Simplificado para
Contratagdo Temporaria de divasos profissionais da
Secretaria Municipal de Saude.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE SERRA TALHADA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, de conformidade com as Leis Municipais n.°
1.572/2016 e n° 1.592/2017, com a finalidade de atender a necessidade de contratacao temporaria por
excepcional interesse publico para a Secretaria Municipal de Saude, nos termos do art. 97, inciso VII, da
Constituicdo do Estado de Pernambuco, e art. 37, IX, da Constituicdo Federal, torna publico, para
conhecimento dos interessados que, no periodo 26 de abril de 2017 a 05 de maio de 2017, estarao
abertas as inscricOes para contratacdo temporaria de profissionais de saude, conforme as areas e
especialidades abaixo estabelecidas:

TABELA DE FUNCI(N)ES, REMUNERAGAO, VAGAS E
CARGA HORARIA DOS PROFISSIONAIS

ATENDIMENTO AMBULATORIAL URBANO E RURAL

. __— Vagas Vagas Vagas | Remuneracao | Carga Horaria
Categoria Profissional Togtal Ges:al PgD (em R$§ (sgemanal)
Médico 04 03 01 3.500,00 20 horas
Odontdlogo 02 01 01 1.650,00 20 horas
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
. .. Vagas Vagas Vagas | Remuneragdao | Carga Horaria
Categoria Profissional To?:al Gegral PgD (em R$(); (sgemanal)
Médico Clinico Geral 25 23 02 8.000,00 40 horas
Odontdlogo 25 23 02 3.300,00 40 horas
Enfermeiro — ESF 30 28 02 3.300,00 40 horas
Auxiliar de Consultério Dentario 25 23 02 937,00 40 horas
Técnico em enfermagem 30 28 02 937,00 40 horas

NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

. .. Vagas Vagas Vagas | Remuneracao | Carga Horaria
Categoria Profissional To?:al Gegll'al PgD (em R$§ (sgemanal)
Médico Pediatra 02 01 01 8.000,00 40 horas
Psicologo 04 03 01 2.800,00 40 horas
Assistente Social 02 01 01 2.800,00 40 horas
Fonoaudidlogo 03 02 01 2.800,00 40 horas
Fisioterapeuta 06 05 01 2.100,00 30 horas
Nutricionista 03 02 01 2.800,00 40 horas
Técnico em Enfermagem 02 01 01 937,00 40 horas
Educador Fisico 02 01 01 1.478,00 40 horas
ATENDIMENTO AMBULATORIAL ESPECIALIZADO
Categora proisional | Yo | Yag%e | Vogss |Remunerscio | Carge Hordri
Médico Cabeca e Pescoco 01 01 - 5.000,00 20 horas
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Médico Cardiologista 02 01 01 5.000,00 20 horas
Médico Dermatologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Endocrinologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Gastroenterologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Geriatra 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Ginecologista 02 01 01 5.000,00 20 horas
Médico Mastologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Oftalmologista 02 01 01 5.000,00 20 horas
Médico Ortopedista 02 01 01 5.000,00 20 horas
Médico Otorrinolaringologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Urologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
Médico Ultrassonografista 02 01 01 5.000,00 20 horas
CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
. __ Vagas Vagas Vagas | Remuneracdao | Carga Horaria
Categoria Profissional Togtal Ge?‘al PgD (em R$§ (sgemanal)
Médico Clinico Geral 04 03 01 8.000,00 40 horas
Médico Psiquiatra 04 03 01 8.000,00 40 horas
Médico Pediatra 01 01 - 8.000,00 40 horas
Psicdlogo 10 09 01 2.800,00 40 horas
Assistente social 06 05 01 2.800,00 40 horas
Enfermeiro 09 08 01 3.300,00 40 horas
Farmacéutico 04 03 01 2.800,00 40 horas
Fonoaudidlogo 03 02 01 2.800,00 40 horas
Terapeuta Ocupacional 05 04 01 2.100,00 30 horas
Técnico em Enfermagem 14 13 01 937,00 40 horas
Educador Fisico 03 02 01 1.478,00 40 horas
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
. . Vv Vv Vv Remuneraca rga Horari
Categoria proissionsl | Yad | Yogme | Vogee | Remumeracio | Caroe Horda
Odontdlogo Endodontista 03 02 01 3.300,00 40 horas
Odontdlogo Periodontista 02 01 01 3.300,00 40 horas
Odontdlogo Cirurgido Oral Menor 01 01 - 3.300,00 40 horas
Odontologo Protesista 02 01 01 3.300,00 40 horas
Auxiliar de Consultério dentario 03 02 01 937,00 40 horas
Técnico em Higiene Bucal 01 01 - 937,00 40 horas
CENTRO DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO (CTA/SAE)
. __— Vagas Vagas Vagas | Remuneracao | Carga Horaria
Categoria Profissional To%al Ges:'al PgD (em R$§ (sgemanal)
Médico Clinico Geral 01 01 - 1.650,00 20 horas
Médico Infectologista 01 01 - 5.000,00 20 horas
CENTRAL DE CONTROLE, REGULACAO, AVALIACAO E AUDITORIA
. __— Vagas Vagas Vagas | Remuneracdao | Carga Horaria
Categoria Profissional Total | Goral PCD (em R$§ (sgemanal)
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IMédico Clinico Geral 02 01 01 5.000,00 20 horas
REDE DE LABORATORIOS
. __ Vagas Vagas Vagas | Remuneracdao | Carga Horaria
Categoria Profissional Total Geral PCD (em R$) (semanal)
Biomédico 06 05 01 1.478,40 30 horas
Técnico de Laboratdrio 06 05 01 937,00 40 horas

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo simplificado de que trata este Edital visa a contratacdo temporaria de 274
(duzentos e setenta e quatro) profissionais de nivel médio/técnico e superior para a Secretaria
Municipal de Salde, o que se dard em primeiro contrato até a data de 31 de dezembro de 2017,
podendo, caso haja necessidade, ser renovado por mais 01(um) ano, para vigéncia em 2018.

1.2. A selecdo publica de que trata o subitem anterior sera realizada em duas etapas, denominadas
Etapa 1 — Prova objetiva e subjetiva; e Etapa 2 — Analise curricular, ambas de carater eliminatério e
classificatorio, conforme dispde o item 5 deste Edital.

1.3. Para o ato de divulgagdo e entrega do formulario de inscricao sera utilizado o enderego da sede do
Nicleo Municipal de Vigilancia e Saude, cito a Rua Deputado Afranio Godoy, n°® 1275, Nossa Senhora da
Penha, neste municipio. Demais informag0es disponiveis no site, e o site da Prefeitura Municipal de Serra
Talhada, www.serratalhada.pe.gov.br.

1.4. Sem prejuizo do disposto no subitem anterior, este edital sera publicado, no minimo, na Imprensa
Oficial do Municipio e em jornal de grande circulagdo na cidade, e para fins de ampla e geral publicidade,
sera ainda, afixado nos murais da Secretaria Municipal de Salde e da Prefeitura Municipal de Serra
Talhada, bem como no site http://www.serratalhada.pe.gov.br;

2. DAS FUNGOES E REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

MEDICO CLINICO GERAL —AMBULATORIAL

SINTESE DAS ATRIBUIgf)ES: Realizar exames médicos, diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para as diversas doengas, perturbaces e lesdes do organismo e aplicar os métodos da
medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirlrgicos e correlatos; Emitir laudos e
parecer; Desenvolver agbes de salde coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar
atividade de Atencdo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
salde, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito do Sistema
Unico de Salude do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdo do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ODONTOLOGO — AMBULATORIAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirdrgicos para promover e recuperar a saude bucal e geral;
Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condigGes de
salde da comunidade; Supervisionar os auxiliares; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e
executar atividade de Atencdo a Saude individual e coletiva; Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometa a salde e a vida do individuo; Assessorar e prestar suporte
técnico de gestdao em salde; Regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo)
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no ambito do Sistema L,'Jnico de Satde do municipio, integrando-o com outros niveis dosistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar assisténcia integral (promogcdo e prote¢do da satde, prevencdo
de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saide) aos individuos e familias em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associaces etc); Realizar atividades de demanda espontanea
e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias
clinico-cirtrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela
referéncia; Indicar a necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacao
pelo acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos
ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THB; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
0 adequado funcionamento da USF.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAQRO:

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ODONTOLOGO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regidio buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirdrgicos para promover e recuperar a saude bucal e geral;
Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condices de
salde da comunidade; Supervisionar os auxiliares; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e
executar atividade de Atencdo a Saude individual e coletiva; Prescrever e aplicar medicacao de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometa a salde e a vida do individuo; Assessorar e prestar suporte
técnico de gestdo em saude; Regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo)
no ambito do Sistema Unico de Satide do municipio, integrando-o com outros niveis dosistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMiLIA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de
enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicacdes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposicoes legais da profissdo; Planejar,
gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as acdes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncias,
executar assisténcia basica e a¢bes de vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria; Realizar agGes de
salde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades
corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atencgdo Basica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saude - NOAS 2001;Aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; Organizar e
coordenar a criacdo de grupos de patologias cronicas ndo transmissiveis, tais como: hipertensos,
diabéticos, saude mental, etc; Supervisionar e coordenar acOes para capacitagdo dos Agentes
Comunitarios de Salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungoes;
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prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida,
que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; prestar
assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém- nato; realizar partos sem distdcia;
participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde em urgéncias,
particularmente nos programas de educacao continuada; fazer controle de qualidade do servigo nos
aspectos inerentes a sua profissao; subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos
para as necessidades de educagdo continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o
Cddigo de Etica de Enfermagem; realizar outras atribuigbes correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO DE CABECA E PESCOCO - MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atendimento na area especializada de cabeca e pescoco;
desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico e
acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Cabeca e Pescoco.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO CARDIOLOGISTA - MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Efetua diagndsticos de afeccdes cardiacas, realizando anamnese,
auscultacao, radioscopia e por outros processos; supervisiona a realizacdao de eletrocardiograma ou
executa-o manipulando o eletrocardiégrafo e monitores; realiza exames especiais, tais como, o de
angiocardiografia, puncgbes e outros exames cardiodindmicos, utilizando aparelhos e instrumentos
especializados; prepara clinicamente o paciente para cirurgia, acompanhando a evolucdo da cardiopatia,
tratando-a adequadamente, controla fungdes cardiacas durante o ato cirdrgico, mantendo o controle pela
auscultacdo, eletrocardidgrafo, monitoragem e outros exames, garantindo o andamento satisfatorio das
mesmas; realiza cirurgias do coragdo e outros érgaos toraxicos, utilizando-se do aparelho coracao-pulmao
artificial, pelo sistema extracorpdreo, a fim de implantar marcapasso, trocar valvulas, fazer anastomose,
ponte-safena, transpor artérias mamarias, para correcdo de determinadas arritmias, insuficiéncias e
outras moléstias; realiza controle periddico de doencas hipertensivas, de chagas, toxoplasmose, sifilis e
cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames laboratoriais, para
prevenir a instalagdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Cardiologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO DERMATOLOGISTA — MAC
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Examinar o paciente realizando inspegdo, testes especificos e
comparando a parte afetada com a pele de regiGes sadias, se houver, para estabelecer o diagndstico e o
plano terapéutico; realiza bidpsias da pele e anexos, retirando fragmentos dos tecidos, para exame
histopatoldgico; acompanha a evolugdo da moléstia e a reacdo organica ao tratamento, para promover a
recuperacdo da saude do paciente; indicar e encaminhar o paciente para tratamento cirlrgico ou
radioterapico, juntando exames e dando orientacGes, para possibilitar o restabelecimento da salde;
comunicar ao servico epidemioldgico dos organismos oficiais da salde os casos de hanseniase e outras
dermatoses de interesse de salde publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas
especiais, para possibilitar o controle destas doencas; fazer diagnosticos e tratamento das moléstias e
anormalidades relativas a especialidade, bem como de doengas e acidentes; preencher fichas médicas
dos pacientes; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; solicitar
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exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; efetuar procedimentos ambulatoriais; participar
em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao seu superior imediato
qualquer irregularidade; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as
previstas no regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagdo.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Dermatologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO ENDOCRINOLOGISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagndstico, requisitar exames complementares; registrar a consulta médica, anotando
em prontuario préprio as queixas, o exame fisico e os complementares, analisar e interpretar resultados
de exames de Raio-X, bioquimicos, hematoldgicos e outros, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagnédstico; prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administracdo, assim como cuidados a serem observados; participar de programas de salde publica,
acompanhando a implantagdo e avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo, em conjunto com a
equipe da unidade de salde, a¢bes educativas de prevencdo as doencas infecciosas, visando preservar a
saude no Municipio, participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo-se
constantemente informado sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a saide e o bem
estar da comunidade; zelar pela conservacao de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico,
limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; executar
outras tarefas correlatas e especificas de endocrinologia.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em endocrinologia;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atendimento de pacientes portadores de patologias
relacionadas ao aparelho digestivo; preencher relatérios necessarios a comprovacao de atendimentos;
fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever exames de analises
clinicas, radioldgicos e outros; encaminhar casos especiais a setores especializados; preparar relatorios
mensais relativos as atividades do cargo; incentivar praticas de agées que visem uma melhor qualidade
de vida; aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica, para
promover, proteger e recuperar a saude dos pacientes da comunidade; e executar tarefas afins.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Gastroenterologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M’I'EDICO GERIATRA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos no ambito da medicina com compreensao das
doencas prevalecentes no envelhecimento e seu tratamento; possuir competéncia para gerenciar a
assisténcia ao idoso no ambito domiciliar, ambulatorial e hospitalar.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Geriatria.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO GINECOLOGISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar exames médicos, diagndsticos, prescrever e ministrar

tratamentos para as diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da

medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirtrgicos e correlatos; Emitir laudos e
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parecer; Desenvolver acbes de salde coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar
atividade de Atencdo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
salde, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito do Sistema
Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Ginecologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO MASTOLOGISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atendimento na area de Mastologia; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico e acompanhamento dos
pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicoes pertinentes ao cargo e a area.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Mastologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO OFTALMOLOGISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Efetuar diagndstico de afecgdes Oftalmoldgicas, tais como avaliagdo do
campo visual, exame de fundo de olho, exame de pressao ocular, realizacdo de anamnese, e todo
procedimento necessarios para alcancar seu desiderato; requisitar, se necessario, exames
complementares; registrar a consulta anotando todos os dados no prontuario do paciente; participar de
programas de salde publica, acompanhando a implantagdo e avaliacdo dos resultados; executar outras
tarefas correlatas que Ihe for solicitada pela chefia.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACﬂO:

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Oftalmologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO ORTOPEDISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar diagndsticos e tratar afecgdes agudas, cronicas ou traumaticas
dos ossos e anexos, valendo-se de meios clinicos; orientar o tratamento das alteragdes em o0ssos,
musculos e articulagGes seja elas congénitas (desde o nascimento), desenvolvidas durante a vida do
paciente, ou por causa de problemas de postura em consequéncia da idade, acidentes ou doengas;
realizar procedimentos ambulatoriais inerentes a sua especialidade (aparelho gessado, tratamento
conservador fraturas, entorses e luxagGes, etc.); avaliar as condicOes fisico-funcionais do paciente;
preencher e manter prontudrio médico organizado e atualizado dos pacientes atendidos; garantir
referéncia; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao
seu superior imediato qualquer irregularidade; ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario e executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Ortopedia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA — MAC
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e orientando-os
no tratamento; Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Otorrinolaringologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para
demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a
prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de
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atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter registro legivel dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdao da doenca;
Prestar atendimento de urgéncia em Otorrinolaringologia e Clinica Geral.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACRO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Otorrinolaringologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO UROLOGISTA — MAC

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar procedimentos para diagnéstico e terapéutica (clinica e/ou
cirdrgica) nas patologias de bexiga, prdstata, calculo renal, sistema urogenital, tumores do trato
geniturinario, reproducdo e disfungdo sexual masculina e DST.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACf\O:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Urologia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO ULTRASSONOGRAFISTA

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atender de forma preventiva e curativa a populagdo dentro de sua area
de atuacdo; integrar-se com a equipe de salde da unidade para a qual for designado; participar do
planejamento, organizacdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo das acoes de salude; Avaliar através
de imagem, a morfologia de 6rgdos e estruturas, diferenciando o normal do patoldgico; realizar exames
ultrassonograficos e emitir laudos, conforme solicitacbes de exames: ginecoldgicos, pélvicos, obstétricos,
transvaginais, abdominais, toracicos, pequenas partes e vasos sangiiineos; executar outras tarefas da
mesma natureza e de diferentes niveis de dificuldade; participar de programas de satde publica ligados a
sua area de atuagdo e executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Ultrassonografia.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO CLINICO GERAL — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirdrgicos para promover e recuperar a saude bucal e geral;
Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condigbes de
salde da comunidade; Supervisionar os auxiliares; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e
executar atividade de Atengdo a Saude individual e coletiva; Prescrever e aplicar medicagao de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometa a salde e a vida do individuo; Assessorar e prestar suporte
técnico de gestdo em salde; Regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo)
no ambito do Sistema Unico de Saide do municipio, integrando-o com outros niveis dosistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAQf\O:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO PSIQUIATRA — CAPS

Sintese das Atribuicdes: Realizar exames médicos, diagnosticos, prescrever e ministrar tratamentos
para as diversas doencas, perturbacoes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos
e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirdrgicos e correlatos; Emitir laudos e parecer; Desenvolver
acoes de saude coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de Atencao a
Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdao em sadtje, regular os
processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo) no dmbito do Sistema Unico de Satide
do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.
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REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em psiquiatria

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

M,I'EDICO PEDIATRA — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar exames médicos, diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para as diversas doengas, perturbacoes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da
medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirirgicos e correlatos; Emitir laudos e
parecer; Desenvolver a¢bes de salde coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar
atividade de Atencgdo a Saude individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
saude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do
Sistema Unico deSaude do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACf\O:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em pediatria.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

PSICOLOGO — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atendimento psicossocial; estudo de casos; acompanhamento e registro
de casos; visita domiciliar e institucional; reunides de grupo; formagao de rede de protecao social;
planejamento, organizacao e execucdo de projetos sociais; organizacdo de relatérios e registro das
atividades; atuar em Programas Sociais na area de assisténcia social, crianca e adolescente, familia, idoso,
geracdo de trabalho e renda, seguranca publica; atuar nos diversos niveis procedendo ao estudo e analise
dos processos intra e interpessoais e dos mecanismos do comportamento humano, elaborando e
aplicando técnicas psicoldgicas e psicoterapicas e outros métodos de verificacdo para possibilitar a
orientacdo do diagndstico e da terapéutica; subsidiar, quando atuando na area organizacional, acGes
relativas a: recrutamento, selegdo, treinamento, salde ocupacional, seguranca do trabalho, ergonomia,
acompanhamento psicopedagdgico e processo psicoterapico; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em Assisténcia Social, regular os processos (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio, integrando-o com outros niveis dosistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ASSISTENTE SOCIAL — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Promover a gestdo integrada e a participacdo dos usuarios nas decisoes,
por meio de organizagao participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Elaborar
estratégias de comunicagdo para divulgacdo e sensibilizacdo das atividades por meio de cartazes, jornais,
informativos, e outros veiculos de informagdo; Avaliar, em conjunto com as coordenacdes dos programas
da Secretaria de Saude e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implantacdo das agles e a
medida de seu impacto sobre a situagdo de salde, por meio de indicadores previamente estabelecidos;
Elaborar e divulgar material educativo e informativo; Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio
de discussoes periddicas que permitam a apropriagao coletiva pelos diversos programas de salde do
acompanhamento dos usuarios, realizando acdes multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.
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ENFERMEIRO — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Fazer avaliacdes biopsicossociais da satide; Idealizar e implementar
planos de cuidado para pacientes e familiares; Participar em atividades de gerenciamento de caso;
Fornecer mapa de cuidados de salde para individuos e familia; Promover e manter a salde mental;
Fornecer cuidados diretos e indiretos; Controlar e coordenar os sistemas de cuidado e integrar
necessidades dos pacientes, das equipes, das familias e dos reguladores; contribuir para a construcao de
profissionais aptos a atuarem junto as PTM; perceber o individuo na sua integralidade e favorecer uma
atuacdo diferenciada; Reabilitacdo Psicossocial, cuidado centrado na reinsercdo social; Desempenhar
atividades de assisténcia direta e indireta: agles individuais e coletivas em diferentes intervencoes
terapéuticas visando a autonomia dos usudrios. Estas modalidades terapéuticas trazem muitos
beneficios: reducao da ansiedade e da irritabilidade, aumento da autoestima e da memodria, reintegracdo
social, sensacao de bem-estar, melhora das fungdes psiquicas, tanto cognitivas como afetivas. Obedecer
a Lei do Exercicio Profissional e o Cddigo de Etica de Enfermagem.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

FARMACEUTICO — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desenvolver atividades nas areas dos medicamentos e correlatas, desde a
padronizacdo, passando pelo processo de aquisicdo, manipulagdo, armazenagem, controle de qualidade e
distribuicdo; Supervisionar as atividades desenvolvidas no setor, inclusive do pessoal; auxiliar as rotinas e
processo de dispensacao; Participar das comissdes de comissao e de controle de infecgao hospitalar e de
atividades de farmaco/-vigilancia, de acdes de salde coletivas e educacdo em salde; Planejar,
coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de Atencdo a Salde individual e coletiva;
Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em saude, regular os processos assistenciais (organizar a
demanda e oferta de servico) no ambito do sistema Unico de saide do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema. .

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

FONOAUDIOLOGO — CAPS.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagao oral
empregando técnica proprias de avaliacdo e fazendo o treinamento fonético auditivo, de dicgdo,
empostacao e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e ou reabilitacao da fala; Participar de processos
educativos e de vigilancia em saude principalmente nos ambientes de trabalho; Assessorar e prestar
suporte técnico de gestao em sgL'lde, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de
servigo) no ambito do Sistema Unico de Satde do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

TERAPEUTA OCUPACIONAL — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais com a

finalidade restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental e fisica do paciente; Planejar,

coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de Atencdo a Salude individual e

coletiva;Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais

(organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Saldde do municipio,

integrando-o com outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
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MEC;
b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

EDUCADOR FISICO - CAPS

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Identificar, em conjunto com as coordenacdes dos programas da
Secretaria de Salde e com a comunidade, as atividades, as agOes e as praticas a serem adotadas;
Identificar, em conjunto com as coordenadoras dos programas da salde e com a comunidade, o publico
prioritario a cada uma das acles; Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pela Secretaria de Saude e de Internacdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a
casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos; Acolher os usuarios e humanizar a atencao;
Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acdes que se integrem a outras politicas
sociais como: educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; Promover a gestao integrada e a
participacdo dos usuarios nas decises, por meio de organizacao participativa com os Conselhos Locais
e/ou Municipais de Salde; Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizacdo das
atividades por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informacdo; Avaliar, em
conjunto com as coordenacdes dos programas da Secretaria de Salde e os Conselhos de Salde, o
desenvolvimento e a implantacdo das acOes e a medida de seu impacto sobre a situagao de salde, por
meio de indicadores previamente estabelecidos; Elaborar e divulgar material educativo e informativo;
Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussoes periddicas que permitam a apropriagdo
coletiva pelos diversos programas de saude do acompanhamento dos usuarios, realizando acoes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

MEDICO PEDIATRA — NASF

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar exames médicos, diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para as diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo e aplicar os métodos da
medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Praticar atos cirdrgicos e correlatos; Emitir laudos e
parecer; Desenvolver acdes de salde coletiva; Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar
atividade de Atencdo a Salde individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
saude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servico) no ambito do
Sistema Unico deSalde do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em pediatria.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

PSICOLOGO — NASF

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atendimento psicossocial; estudo de casos; acompanhamento e registro
de casos; visita domiciliar e institucional; reunides de grupo; formagdao de rede de protecdo social;
planejamento, organizacdo e execugao de projetos sociais; organizagdo de relatorios e registro das
atividades; atuar em Programas Sociais na area de assisténcia social, crianca e adolescente, familia, idoso,
geracao de trabalho e renda, seguranca publica; atuar nos diversos niveis procedendo ao estudo e analise
dos processos intra e interpessoais e dos mecanismos do comportamento humano, elaborando e
aplicando técnicas psicoldgicas e psicoterapicas e outros métodos de verificagdo para possibilitar a
orientacdo do diagndstico e da terapéutica; subsidiar, quando atuando na area organizacional, acOes
relativas a: recrutamento, selegdo, treinamento, salide ocupacional, seguranca do trabalho, ergonomia,
acompanhamento psicopedagdgico e processo psicoterapico; assessorar e prestar suporte técnico de
gestdo em Assisténcia Social, regular os processos (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito
do Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio, integrando-o com outros niveis dosistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO

a) Certificado ou Diploma de Conclus3ao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
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MEC
b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ASSISTENTE SOCIAL — NASF

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Promover a gest3o integrada e a participacdo dos usudrios nas decisdes,
por meio de organizagao participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Salde; Elaborar
estratégias de comunicagdo para divulgacao e sensibilizacdo das atividades por meio de cartazes, jornais,
informativos, e outros veiculos de informagdo; Avaliar, em conjunto com as coordenacoes dos programas
da Secretaria de Saude e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implantacdo das agles e a
medida de seu impacto sobre a situagdo de salde, por meio de indicadores previamente estabelecidos;
Elaborar e divulgar material educativo e informativo; Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio
de discussoes periodicas que permitam a apropriagao coletiva pelos diversos programas de salde do
acompanhamento dos usuarios, realizando acdes multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACKO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

F9NOAUDI()LOG0 — CAPS

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral
empregando técnica proprias de avaliagdo e fazendo o treinamento fonético auditivo, de diccdo,
empostacao e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e ou reabilitacdo da fala; Participar de processos
educativos e de vigilancia em saulde principalmente nos ambientes de trabalho; Assessorar e prestar
suporte técnico de gestdo em sgude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de
servigo) no ambito do Sistema Unico de Satde do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

FISIOTERAPEUTA — NASF

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de
recuperar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente apods diagnostico; Desenvolver
atividades de habilitagdo e reabilitacdo junto com equipe multiprofissional nas diversas areas assisténcias;
Emitir e se responsabilizar pelos laudos; Seguir rigidamente os padroes técnicos estabelecidos para
realizacdo dos exames e as normas de biosseguranga; Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em
saude, regular os processos assistenciais (organizar a demanda e oferta de servigo) no ambito do Sistema
Unico de Saude do municipio, integrando-o com outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

NUTRICIONISTA — NASF

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar servicos
de alimentacdo e nutricdo; Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar e ambulatorial; Planejar,
coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade de Atengdo a Saude individual e coletiva;
Assessorar e prestar suporte técnico de gestao em sal]d,e, regular os processos assistenciais (organizar a
demanda e oferta de servico) no ambito do Sistema Unico de Saide do municipio, integrando-o com
outros niveis do sistema.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
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MEC;
b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

EDUCADOR FISICO - NASF

SINTESE DAS ATRIBUIGOES: Identificar, em conjunto com as coordenacdes dos programas da
Secretaria de Salde e com a comunidade, as atividades, as agOes e as praticas a serem adotadas;
Identificar, em conjunto com as coordenadoras dos programas da salde e com a comunidade, o publico
prioritario a cada uma das acles; Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pela Secretaria de Salde e de Internacao Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a
casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos; Acolher os usuarios e humanizar a atencao;
Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agGes que se integrem a outras politicas
sociais como: educacao, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; Promover a gestao integrada e a
participacdo dos usuarios nas decises, por meio de organizacao participativa com os Conselhos Locais
e/ou Municipais de Salde; Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizacao das
atividades por meio de cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informacdo; Avaliar, em
conjunto com as coordenacdes dos programas da Secretaria de Salde e os Conselhos de Salde, o
desenvolvimento e a implantacdo das agbes e a medida de seu impacto sobre a situagdo de salde, por
meio de indicadores previamente estabelecidos; Elaborar e divulgar material educativo e informativo;
Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussoes periddicas que permitam a apropriacao
coletiva pelos diversos programas de saude do acompanhamento dos usuarios, realizando acgbes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ODONTOLOGO ENDODONTISTA — CEO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirirgicos para promover e recuperar a saude bucal e geral;
Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condigles de
salde da comunidade.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC;

b) Certificado de especializacdo em Endodontia;

c) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ODONTOLOGO PERIODONTISTA — CEO

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirdrgicos para promover e recuperar a salde bucal e geral;
Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condicdoes de
salde da comunidade.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACRO:

a) Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC;

b) Certificado de especializagdo em Periodontia;

c) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ODONTOLOGO CIRURGIAO ORAL MENOR — CEO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Diagnosticar e tratar afeccbes da boca, dentes e regidao buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos cirlrgicos para promover e recuperar a saude bucal e geral; Elaborar e
aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condicbes de saude da
comunidade. i

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACI"\O:

a) Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC;
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b) Certificado de especializagdo em Cirurgia oral menor;
c) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

ODONTOLOGO PROTESISTA — CEO

SINTESE DAS ATRIBUIGCOES: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido buco-maxilo-
facial, utilizando procedimentos clinicos e cirdrgicos para promover e recuperar a salde bucal e geral;
Elaborar e aplicar medidas de carater coletivo para diagnosticar, prevenir e melhorar as condigdes de
saude da comunidade.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACRO:

a) Diploma de Conclusao do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo MEC;

b) Certificado de especializagdo em Prétese dentaria;

c) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

TECNICO EM ENFERMAGEM
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Prestar atendimento & comunidade, na execucdo e avaliacdo dos
programas de salde publica, atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevengdo e assisténcia;
executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas ao
consultério e o posicionamento adequado do mesmo; verificar os dados vitais, observando a pulsacao e
utilizando aparelhos de ausculta e pressao, a fim de registrar anomalias nos pacientes; realizar curativos,
utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados
necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes ja cicatrizados; atender criancas e
pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentacdo e higiene dos mesmos, para proporcionar-
lhes conforto e recuperacdo mais rapida; prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a
necessidade de cada caso; prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar; auxiliar na coleta de material
para exame preventivo de cancer ginecoldgico; participarem campanhas de educacdo em salde e
prevencdo de doencas; orientar e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicacao;
preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e relatorios; preparar e acondicionar
materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa; requisitar materiais necessarios para o desempenho
de suas funcOes; orientar o paciente no periodo pds-consulta; administrar vacinas e medicacoes,
conforme agendamentos e prescricoes respectivamente; identificar os fatores que estdo ocasionando, em
determinado momento, epidemias e surtos de doencas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com os
recursos disponiveis, no blogueio destas doengas notificadas; outras atribuigbes correlatas.
REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:
a) Curso técnico em enfermagem;
b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.
¢) Experiéncia Profissional de no minimo 01 (um) ano de trabalho em érgao publico com atividade de
vacinagao.

AUXILIAR DE CONSULT(’)I}IO DENTARIO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de
odontologia na execucao das técnicas; ficar responsavel pela esterilizacdo e ordenamento do
instrumental; participar de atividades de educagdo em salude bucal; auxiliar nos programas de educacdo
em saude bucal; realizar o servico de limpeza geral das Unidades Sanitarias e lavagem das roupas
utilizadas nos procedimentos pelos profissionais da area; recolher os residuos de saude e coloca-los nos
recipientes adequados; executar tarefas afins. .

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Nivel Médio (antigo 2° grau concluido) + Curso de Auxiliar de Consultério Dentario.

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

TECNICO EM HIGIENE BUCAL

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atuar sob a supervisio do Odontdlogo, auxiliando-o em seu

atendimento de consultdrio, desenvolvendo as atividades de odontologia preventiva e de educagdo em

salde gera/ bucal; realizar os procedimentos previstos em instrugdes técnicas especificas; realizar a

esterilizagdo de materiais e instrumentos; participar de Programas de Salde e Higiene Bucal, ministrando
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palestras educativas e atendimento individual; exercer outras fungbes correlatas; prestar suporte técnico
nos processos assistenciais no ambito do Sistema Unico de Saude do municipio.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACf\O:

a) Nivel Médio (antigo 2° grau concluido)

b) Curso Técnico de Auxiliar de Consultdrio Dentario.

BIOMEDICO )

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar andlise das laminas de Citologia Oncoética (Citologia

esfoliativa); Microscopias das laminas de paciente, responsabilizando-se pelos respectivos laudos;

Preparagdo e screening das laminas de papanicolau. Leitura e responsabilidade técnica, liberando os

resultados; outras atividades correlatas. Orientar e realizar exames hematoldgicos e imunoldgicos,

microbioldgicos e outros empregando aparelhos e reagentes apropriados; orientar e supervisionar

profissionais de nivel técnico, médio e basico, quanto a procedimentos adequados em laboratorios;

responsabilizar-se pela ,introdugéo de novos métodos para a realizacdo de exames.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATAGAO:

a) Diploma de Conclusao do curso superior de Biomedicina, em instituicdo oficialmente reconhecida pelo
MEC;

b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.

TECNICO DE LABORATORIO

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Auxiliar o responsavel técnico pelo laboratdrio nas tarefas que forem

confiadas, efetuar limpeza dos equipamentos; fazer coleta dos materiais; exercer outras atividades

compativeis com o cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATA(;AO:

a) Ensino Médio Completo e Curso técnico em laboratério ou Curso de Auxiliar Técnico em Laboratorio,
em instituicdo oficialmente reconhecida pelo MEC;

MEDICO INFECTOLOGISTA
SINTESE DAS ATRIBUICOES: Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de
pacientes portadores de doencas infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus e/ou bactérias; realizar
solicitagdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a doengas infecciosas e/ou parasitarias;
analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s padrées normais para
confirmar ou informar o diagnostico; emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos
pacientes, examinando-os, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucao da
doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salide da
populacao; Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico-preventivo,
voltado para a comunidade em geral; Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsabilizar-se
por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou
consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificacdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgao em que atua e
demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do
cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentacdo de
relatorios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO:

a) Certificado ou Diploma de Conclusdo do curso superior de instituicao oficialmente reconhecida pelo

MEC + Certificado de residéncia medica ou titulo de especialista em Infectologia.
b) Registro profissional valido no respectivo Conselho de Classe.
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3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Das vagas ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento), no minimo 01 (uma), serdo preenchidas na
forma estabelecida no artigo 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do Estado de Pernambuco,
observada a compatibilidade da fungdo com a deficiéncia que possua o candidato;

3.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados no contido no Decreto
Federal n° 3.298 de 20.12.1999, e alteracOes posteriores;

3.3. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no subitem anterior devera, no ato de
inscricdo, declarar sua condigdo, com expressa referéncia ao codigo da classificagdo Internacional de
Doenca (CID);

3.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, quando apresentarem laudo médico, participardo
da selecao publica em igualdade de condicbes com os demais candidatos, quanto ao conteldo, avaliacdo
e critérios de aprovacao e a pontuacdo minima exigida para todos os demais candidatos, como determina
os artigos 37 e 41, do Decreto n° 3.298/99 e alteragdes posteriores;

3.5. A inobservancia do disposto neste item 3.3, e seus subitens, acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, valendo a sua inscricao para a concorréncia geral
de vagas;

3.6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndao informar essa condicdo, receberd, em
todas as fases da selecdo, tratamento igual ao previsto para os candidatos sem deficiéncia;

3.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que nao forem preenchidas por falta de candidatos
ou por reprovagao na selecdo, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao;

4. DAS INSCRIGCOES

4.1. O formulario de inscricdo (ANEXO I) sera disponibilizado na Sede do Nucleo de Vigilancia em Salde,
no periodo informado no ANEXO III;

4.2. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos
para a investidura na funcao para a qual pretende concorrer. A inscricdo do candidato implicara
conhecimento e total aceitagao das normas e condicdes estabelecidas no Edital.

4.3. O candidato s6 podera efetuar a inscrigao de forma presencial.

4.3.1. O candidato devera dirigir-se a sede do Nucleo Municipal de Vigilancia em Salde localizada na Rua
Deputado Afranio Godoy, 1275 - Nossa Senhora da Penha, Serra Talhada - PE, no periodo de 26 de abril
a 05 de Maio de 2017, das 8h00min as 13h00min.

4.4. Para realizar a inscricdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) 01 kg de alimento ndo perecivel; *Obrigatodrio
b) Ficha de Inscricdo (Anexo I) preenchida e devidamente assinada pelo candidato; *Obrigatdrio
¢) 02(duas) fotos 3/4 atualizada, tirada nos ultimos 03(trés) meses; *Obrigatorio
d) Documento de identidade com foto (original e copia); *Obrigatorio
e) CPF (original e cdpia); *Obrigatério
f) Comprovante de endereco (cdpia), recente dos Ultimos 03(trés) meses; *Obrigatorio
g) Documentacdo comprobatoria da escolaridade exigida para a fungao/area que concorre (original e
copia);
h) Documentagao comprobatoria da experiéncia profissional;
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i) Documentagdo exigida para a comprovacao dos titulos.
j) Documentagdo comprobatoria de conclusdo de cursos/capacitacoes;

4.4.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros
Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.), passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho,
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Para validagdo como documento de
identidade, o documento deve se encontrar dentro do prazo de validade.

4.4.2. O candidato apresentara as copias dos documentos exigidos com seus respectivos originais, os
quais serdo conferidos e certificados por servidor da Secretaria Municipal de Saude.

4.5. A inscricdo do candidato expressara a sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a
presente selecao.

4.6. As informagdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissao Coordenadora do direito de excluir da selecdo o candidato que n3ao preencher o
formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo
das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

4.7. N3o sera aceita a inscricdo que nao atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital, bem
como estara desde logo eliminado o candidato(a) que ndo apresentar todos os documentos constantes
da alinea a) a e) do item 4.4., devidamente marcados como itens obrigatdrios.

4.8. O candidato(a) devera indicar, no formulario de inscricao, a fungao especifica para a qual estara
concorrendo, bem como o local de lotagdo, conforme quadro de vagas citado.

5. DA SELECAO

5.1. A presente selecao sera realizada em duas etapas: Etapa 1 — Prova de Conhecimento (carater
objetivo e subjetivo); Etapa 2 - Avaliacao Curricular, sendo ambas de carater classificatdrio e eliminatorio.

5.2. Cada etapa sera avaliada com nota de 0,00 a 100,00 pontos, sendo 0,00 ponto a nota minima e
100,00 pontos a nota maxima.

5.3. A pontuacdo final sera a soma das notas das duas etapas podendo atingir o maximo de 100,00
(cem), tendo como pontuacao minima, para aprovacdo neste processo, 50,00 (cinquenta) pontos na nota
final.

5.1.1. 12 ETAPA — DA PROVA DE CONHECIMENTOS

5.1.1.1. A PROVA DE CONHECIMENTOS, tera duracdo de 02 (duas) horas, tendo inicio as 8:30 e
termino as 10:30, constando de 10 (dez) questdes objetivas de mudltipla escolha, e de 2 questdes
subjetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio. Sera aplicada para todos os candidatos abrangendo o
contetido programatico constante do Anexo IV deste Edital, sendo responsavel pela elaboragdo, aplicagao
e correcao pela COMISSAO PROPRIA previamente instituida pela Secretaria Municipal de Salde.

5.1.1.2. E dever do candidato, acompanhar todos os comunicados que vierem a ser publicados
nos painéis da Camara Municipal de Vereadores de Serra Talhada-PE, Prédio da Prefeitura de
Serra Talhada, e na imprensa oficial da Prefeitura no endereco eletronico:
http://www.serratalhada.pe.gov.br.
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5.1.1.3. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do hordrio fixado para o fechamento dos portdes, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricao e de documento de identidade
original.

5.1.1.4. Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo da prova apds o
horario fixado para o seu inicio.

5.1.1.5. Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndao comparecimento implicara a
eliminacdao automatica do candidato.

5.1.1.6. N3do sera aplicada prova fora da data, do local ou do horario predeterminados em Edital ou em
comunicado.

5.1.1.7. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdo equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar;
carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (modelo com foto). Para validagdo como documento de identidade, o documento
deve encontrar-se no prazo de validade.

5.1.1.8 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, dentro do prazo de validade definido no documento. Quando a ocorréncia
policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para efeitos do presente Edital, quando
expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realizacao da Prova Objetiva de Conhecimentos. Caso a
Coordenacdo de Aplicagao julgue necessario, inclusive no caso de comparecimento com ocorréncia
policial, dentro do prazo de validade, sera realizada identificacdo especial no candidato, mediante coleta
de sua assinatura e impressdes digitais, além da possibilidade do devido registro fotografico para
segurancga do certame.

5.1.1.9. N3do sera permitido durante a realizacdo das provas de conhecimentos, a comunicacdo entre os
candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, impressos, ou
qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a codigos e a legislagdo.

5.1.1.10. N3do sera permitido o acesso de candidatos aos prédios ou as salas de aplicacao das provas
portando quaisquer armas ou equipamentos eletronicos, inclusive telefone celular, ainda que desligado e
sem a respectiva bateria.

5.1.1.11. Nao sera permitida ainda a utilizagdo de quaisquer materiais de consulta ou de quaisquer
aparelhos eletronicos (Ex.: bip, receptor, gravador, notebook, pendrive, mp3 player, mp4 player, ipod,
ipad, agenda eletronica, calculadora, reldgios etc.).

5.1.1.12. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo das

sangoes (penalidades) civis, administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a realizacao

da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugado da prova;

c) portar ou utilizar régua de calculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, aparelhos
eletronicos, dicionarios, notas ou impressos, telefone celular, gravador, receptor ou pagers, qualquer
tipo de arma, ou ainda que se comunicar com outro candidato;
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d) abster-se de entregar, a qualquer tempo, os materiais da prova, necessarios a avaliacdo;

e) retiver os materiais da prova, necessarios a avaliagdo do candidato, apds o término do tempo destinado
para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as provas, a folha
de respostas ou qualquer outro material de aplicagao;

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho ou na folha de respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicacdo da fase do Concurso, ou
a ordem juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condicdes estabelecidos neste Edital ou em
qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente concurso;

j) praticar qualquer ato de coagdo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer
membro da equipe de aplicagdo do Concurso, sem prejuizo das sangGes administrativas, civis e
penais;

5.1.1.13. O candidato, quando eliminado pelo descumprimento de qualquer dispositivo do presente
Edital, ndo podera permanecer no prédio de aplicagdo, devendo dele retirar-se.

5.1.1.14. Nao havera prorrogagdao do tempo previsto para a aplicagdo da prova, em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

5.1.1.15. No dia de realizacdao da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido.

5.1.1.16. Por conveniéncia da PREFEITURA ou outro motivo ndo previsto neste Edital, poderdao ser
modificados a data, o horario e local da prova, desde que sejam respeitadas as condigbes de prova e os
direitos dos candidatos.

5.1.1.17. A PREFEITURA DE SERRA TALHADA, e a COMISSAO COORDENADORA n3o se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

5.1.1.18. Caso algum problema de ordem técnica ou, provocado por fendmeno da natureza acarrete
atraso no inicio da Prova Escrita em alguma das salas onde ela sera realizada, havera a prorrogagao da
hora de término, de forma a compensar o atraso do seu inicio.

5.1.1.19. O candidato devera transcrever, dentro do tempo de duracao previsto, as respostas da Prova
Objetiva de Conhecimentos para a folha de respostas, que sera o Unico documento valido para a corregdo
da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrugbes especificas contidas neste Edital e na folha de
respostas. Ndo havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.1.1.20. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacoes feitas
incorretamente na folha de respostas.

5.1.1.21. Sera permitido a entrada com agua, desde que seja em garrafa totalmente transparente, sem
qualquer tipo de rétulo.

5.1.1.22. A Avaliacdo da Prova de Conhecimento valera 100 (cem) pontos, com peso 0,8 (zero virgula
0ito) na computagao da nota final.

5.1.1.23. Somente serao aprovados os candidatos que atingirem a nota minima de 60,00 (sessenta)
pontos nesta 12 Etapa.

5.1.1.24. Para todos os cargos cada questdo objetiva valera 5 (cinco pontos) e cada questdo subjetiva
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valera 25 (vinte e cinco) pontos, podendo, o candidato, atingir nota maxima de 100 pontos na soma de
todas as questodes.

5.1.2. 22 ETAPA - DA AVALIACAO CURRICULAR

5.1.2.1. A Avaliacgdo de Titulos serd realizada pela COMISSAO COORDENADORA DO PROCESSO
nomeada pela Secretaria Municipal de Salde, dar-se-a exclusivamente através da analise das informagbes
prestadas no ato da inscrigdo e comprovadas através da documentacdo entregue no mesmo ato,
obedecendo-se rigorosamente a Tabela de Pontos apresentada no seu Anexo V, ndo sendo aceita
qualquer informacdo que venha a ser encaminhada posteriormente ou por outromeio.

5.1.2.2. Apenas sera realizada a Avaliacdo Curricular dos candidatos que atingirem a nota minima de
corte na 12 Etapa — Prova de Conhecimento (item 5.1.1.) deste Processo.

5.1.2.3. Apenas serao acatados certificados ou declaragbes de cursos relacionados a drea de salde e
emitidos por instituicdo de ensino devidamente credenciadas pelo MEC.

5.1.2.3. A Avaliagdo de Titulos valera 100 (cem) pontos, com peso 0,2 (zero virgula dois) na computagao
da nota final;

5.1.2.4. Somente serdo pontuados os titulos relacionados a area da Saude.

5.1.2.5. Participardo da Avaliagao Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na selegcao, que
serao avaliados através das informacdes prestadas no Formulario de Inscricao, desde que corretamente
comprovadas com a documentacao de que trata o subitem 4.2.

5.1.2.6. A experiéncia profissional devera ser comprovada:

a) mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

b) através de Certiddo/Declaracao de tempo de servigo publico ou privado, emitida pela unidade de
recursos humanos ou setor responsavel da instituigdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste
expressamente o cargo/fungao desempenhada e as atividades desenvolvidas;

c) no caso de experiéncia como cooperativado, mediante Declaracdo assinada pelo dirigente maximo da
entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na qual conste expressamente o cargo/funcao
desempenhado e as atividades desenvolvidas.

5.1.2.7. A fracdo de tempo de experiéncia superior a 06 (seis) meses sera arredondada para 01 (um)
ano.

5.1.2.8. Na hipdtese de n3do existir a unidade de recursos humanos de que trata a letra "b" do subitem, a
Certiddo/Declaracdo devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento,
que declarara a referida inexisténcia.

5.1.2.9. As CertidOes/Declaracdes deverao ser emitidas em papel timbrado da instituicao.

5.1.2.10. Estagios nao serdo considerados para fins de comprovacdo de experiéncia profissional.

5.1.2.11. Qualquer informagao falsa ou ndo comprovada gera a eliminacdo do candidato do presente
processo seletivo, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. A classificacdo final dos candidatos sera efetuada na ordem decrescente da nota final.
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6.2. A nota final serd a soma das notas das duas etapas, sendo a nota da 12 Etapa - Prova de
Conhecimentos com peso 0,8 (zero virgula oito), somada com a nota da 2@ Etapa — Avaliagao Curricular
com peso 0,2 (zero virgula dois);

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Serdo utilizados como critério de desempate para todas as funcdes sucessivamente:
a) maior nota na Prova de Conhecimentos;
b) o candidato com idade mais avancada.

8. DOS RECURSOS

8.1. Poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar deste certame, dirigidos a
respectiva COMISSAO COORDENADORA, e apresentados na data, loca e horarios fixados no Anexo III.

8.2. Nao serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estipulado neste edital.

8.3. Os recursos deverdo ser apresentados em formulario proprio (Anexo II), no endereco da sede do
Nucleo Municipal de Vigildncia e Saude, cito a Rua Deputado Afranio Godoy, n°® 1275, Nossa Senhora da
Penha, neste municipio.

9. DA CONTRATAGAO

9.1. Sao requisitos basicos para a contratagdo:

a) ter sido aprovado no presente processo seletivo;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

d) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do sexo masculino;
e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcao;

f) cumprir as determinagdes deste edital;

g) nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente permitidos.

9.2. As contratacbes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico;
verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informagOes prestadas durante o processo seletivo;
constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia
e/ou aptidao para o exercicio da fungao; ou quando cessadas as razées que lhe deram origem.

9.3. O candidato deverad realizar exame de salde pré-admissional que correrd as suas expensas,
apresentando atestado de aptidao fisica e mental para a contratacao.

9.4. A lotagdo do candidato selecionado ocorrerd conforme as necessidades da Secretdria Municipal de
Saulde, seguindo a ordem de classificacao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Todos os alimentos recebidos serdo destinados em doacdo para entidades beneficentes, abrigos
e/ou casa de apoio, existente no municipio, sendo definido apds a conclusdo deste processo seletivo.

10.2. Este processo seletivo tera validade de 01 (um) ano a contar da data de homologacdo, podendo
ser prorrogado mais 01 (um) ano, através de Portaria da Secretaria de Saude.

10.3. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas do presente processo de selegdo,
contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.
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10.4. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma
e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de
forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

10.5. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

10.6. Sera eliminado da selecdo simplificada o candidato que ndo apresentar os requisitos minimos
exigidos.

10.7. Os resultados, preliminar e final, do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados através de
Editais da Secretaria Municipal de Salde, no qual constardo duas relagdes, sendo uma com a
classificagdo dos candidatos para as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia e outra com os
candidatos destinados as vagas de ampla concorréncia, ordenados por ordem decrescente de
classificacao, separado por Local e Fungao, contendo Inscricao / Nome / CPF / Quesitos de Pontuacdo /
Total de Pontos / Ordem de Classificacao / Situacao do candidato;

10.8. O resultado final do processo seletivo simplificado serda homologado através de Portaria da
Secretaria Municipal de Saude, na qual constara a relagdo dos candidatos aprovados, e aprovados e
classificados, em ordem decrescente de classificagdo, contendo Inscricdo / Nome / Total de Pontos /
Ordem de Classificagdo / Situacdo do candidato.

10.9. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratagdo, reservando-se a Secretaria Municipal de Saude o direito de proceder as contratagdes em
nlmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo até o nimero de vagas autorizadas.

10.10.A convocagdo dos candidatos aprovados e classificados sera realizada através de Portaria,
expedida pela Secretaria Municipal Salde, devidamente publicada no site oficial da Prefeitura Municipal
de Serra Talhada, http://www.serratalhada.pe.gov.br, e afixado nos murais da Prefeitura Municipal de
Serra Talhada, da Secretaria Municipal de Saude e da Camara Municipal de Vereadores.

10.11.0s candidatos aprovados e classificados que forem contratados por meio deste Processo Seletivo
Simplificado terdo contratos estabelecidos com vigéncia até 31 de dezembro de 2017, a contar da data
de contratacao, podendo ser prorrogado por Termo Aditivo por mais 01 (um) ano, respeitando o nimero
de vagas por fungao/lotacao, na ordem crescente de classificacao, e disponibilidade orcamentaria e
financeira do Municipio;

10.12. A inscricdo serd invalidada caso o candidato ndo apresente todos os documentos obrigatdrios,
descritos no item 4.4. deste Edital, sendo obrigatério os itens: a), b), c), d) e e), para validacao da
inscricdo. Assim, todos os candidatos que ndo atenderem essa exigéncia expressa em Edital, serdo
eliminados.

10.13. 0 candidato que ndo atender a convocacgdo para contratacdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis a contar da publicacdo do ato convocatdrio, juntamente com a apresentagdo dos documentos
necessario para contratagdo, que serao divulgados no ato em questdo, sera considerado desistente,
sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

10.14.Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificacdo ou aprovagdo no
presente processo seletivo simplificado, valendo, para esse fim, a publicacdo na Secretaria municipal de
Saude.

10.15.0 candidato devera manter atualizado seu enderego, se classificado, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizacdo deste.
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10.16. O candidato sera responsavel por todas as informagbes e declaragdes prestadas.

10.17.Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidao nas informacdes, falsidade nas declaracdes ou
quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo
das sangGes penais cabiveis.

10.18.A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a
Secretaria Municipal de Salude, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servigo nao
sofra prejuizo na sua regular prestacdo. Neste caso, podera ser convocado o proximo candidato da lista
de classificados.

10.19. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Comissdao Coordenadora.

10.20. Aplica-se ao presente processo seletivo, além das regras estabelecidas neste Edital, as normas
previstas na legislacdo de regéncia.

Serra Talhada/PE, 24 de abril de 2017.

MARCIA CONRADO DE LORENA E SA ARAUJO
Secretaria Municipal de Salude
Portaria PMST/GP n° 008/2017
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ANEXO I N° da Inscrigdo:
FORMULARIO DE INSCRICAO — SAUDE

* Preenchimento de todos os campos é obrigatério, com letra de FORMA.

Nome Completo (Sem Abreviagcoes)

Funcdo Pretendida I | Lotacdo

Portador de Deficiéncia Deficiéncia/CID
()SIM

Dados Pessoais

CPF I Estado Civil | I Data de Nascimento

RG | Org&o Emissor I I UF I I Data de Emissdo

Sexo Naturalidade UF
M() F()

Telefone | I Celular |

Dados domiciliares
Enderego Atual (Rua, Av.. Praga, etc.)

Enderego (continuagio) | | Ndmero | | Complemento
Bairro ou Distrito | | CEP
Cidade | | UF
Serra Talhada/PE,
/ /

Assinatura do Candidato
Responsavel pela Inscricao:

Nome do Servidor | | DATA:
Numero de Paginas Recebidas Itens Obrigatorios:
(S)(N)Foto (S)(N) Documento de Identidade com Foto
(S)(N)CPF (S)(N) Comprovante de Enderego

OBS.:
- Esta ficha deve ser preenchida, assinada e anexa as cdpias dos documentos: Documento de Identidade, CPF, comprovante de Enderego e
declaragdes, foto 3x4;
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ANEXO II
FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do candidato: N° de Inscricao:

Funcao: Lotacao:

Ao Presidente da Comissdo Coordenadora:

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado, solicito a revisdo de minha pontuacdo na
Avaliacao Curricular, sob os seguintes argumentos:

Serra Talhada, de de 2017

Assinatura do Candidato

Atencao:
1 Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera com
o candidato, sendo atestada a entrega.
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ANEXO III
CALENDARIO

EVENTO

DATAS
PREVISTAS

LOCAL

Inscricdo presencial e entrega de

26/04/2017 a

Nucleo Municipal de Vigildncia em Salude

documentagado comprobatdria 05/05/2017
Realizacdo da . .
12 Etapa — Prova de Conhecimento 13/05/2017 Autarquia Educacional de Serra Talhada
Resultado Preliminar da 18/05/2017 Prefeitura Municipal e

13 Etapa — Prova de Conhecimento

Nucleo Municipal de Vigilancia em Saude

Apresentacao do Recurso ao
Resultado Preliminar da
12 Etapa — Prova de Conhecimento

19 a 23/05/2017

Nucleo Municipal de Vigildncia em Salude

Resultado Recursos da

Prefeitura Municipal e

12 Etapa — Prova de Conhecimento 25/05/2017 Nucleo Municipal de Vigildncia em Salude
Resultado Final da 25/05/2017 Prefeitura Municipal e

12 Etapa — Prova de Conhecimento Nicleo Municipal de Vigilancia em Salde
Resultado Preliminar da 02/06/2017 Prefeitura Municipal e

22 Etapa - Avaliacdao Curricular

Nucleo Municipal de Vigilancia em Salde

Apresentacao do Recurso ao
Resultado Preliminar da
23 Etapa - Avaliagao Curricular

05 a 07/06/2017

Nucleo Municipal de Vigilancia em Saude

Resultado Recursos da

Prefeitura Municipal e

23 Etapa - Avaliagao Curricular 12/06/2017 Nucleo Municipal de Vigildncia em Salde
Resultado Final da 12/06/2017 Prefeitura Municipal e

22 Etapa - Avaliagdo Curricular Nucleo Municipal de Vigilancia em Saltde
Resultado Final e Classificacao do 13/06/2017 Prefeitura Municipal e

Processo Seletivo Simplificado

Nucleo Municipal de Vigilancia em Saude

* Enderecos:

Prefeitura Municipal de Serra Talhada - PE
Rua Agostinho Nunes de Magalhdes, 125 — Nossa Senhora da Penha

Nucleo Municipal de Vigilancia em Salde
Rua Deputado Afranio Godoy, n® 1275 — Nossa Senhora da Penha

Autarquia Educacional de Serra Talhada - AESET

Avenida Afonso Magalhaes, s/n - Centro
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ANEXO IV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Conteuido programatico para todos as fungoes, exceto para as de motorista, servigos gerais
e lacador, que serao avaliados apenas pela avaliagao curricular.

Evolugdo das politicas de saude no Brasil até o Sistema Unico de Satide. As Conferéncias Nacionais de Satde.
Sistema Unico de Salde: Objetivos; Atribuicdes, Doutrinas e Competéncias; Principios que regem a
organizagao do SUS; Planejamento, Organizagao, Diregdo e Gestao; Recursos Humanos. Da participagao
da rede complementar. A articulagdo dos servicos de salide em rede e niveis de complexidade. Principios
basicos do financiamento e gestdo financeira.Legislacdo da Salde: Constituicdo Federal de 1988 (Titulo
VIII - capitulo II - Secdo II); Lei n® 8142/90 e Lei n® 8080/90; NOAS — Norma Operacional de Assisténcia a
Saude Pacto pela Saude — Portaria 399 de 22/02/2006; A obrigatoriedade de notificacdo pelos profissionais
de saude, de acordo com a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de
saude publica nos servicos de salde, contida na Portaria 204/2016; de Doencas cronicas nao
transmissiveis; Participacdo popular e controle social no SUS. O Conselho de Salde: Nacional; Municipal;
Distrital e de Unidades.Indicadores de Saude. Transigdo demografica e epidemioldgica. Vigilancia
Epidemioldgica. Investigacdo Epidemioldgica de Casos e Epidemias. Sistema de Informacdo em Salde e
Vigiléncia Epidemioldgica. Doengas de Interesse para a Saude Publica e Vigilancia Epidemioldgica: AIDS,
Colera, Arboviroses, Febre Amarela, Esquistossomose Mansonica, Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses,
Hepatites Virais, Leptospirose, Menigites, Raiva, Tuberculose, Tétano e Influenza. Doengas Emergentes e
Reemergentes. Esquema Basico de Vacinacdo. Propedéutica, promocdo da salde e prevengao de
doencas, conhecimentos de farmacologia; violéncia contra a crianga, adolescente, mulher e idoso; politica
nacional de humanizagdo, ética e legislagao profissional.
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ANEXO V

DA AVALIAGAO CURRICULAR

1. Para as Fungoes de Médico (clinico geral e especialistas) e Odontodlogo (clinico geral e

especialistas):

TITULOS

PONTUAGCAO

Curso de especializagdo em Saude Publica,
com carga horaria minima de 360 horas.

30,00 pontos

Curso de especializagdo em areas afins,
com carga horaria minima de 360 horas.

30,00 pontos

Experiéncia profissional formal na area.

Maximo de 40,00 pontos
(8,00 por ano)

2. Para as Funcdes de Enfermeiro:

TITULOS

PONTUACAO

Curso de especializagdo em Saude Publica e areas afins,
com carga horaria minima de 360 horas.

30,00 pontos

Certificado de capacitacao em sala de vacina.

30,00 pontos

Experiéncia profissional formal na area.

Maximo de 40,00 pontos
(8,00 por ano)

3. Para as Fungoes de Psicdlogo, Fisioterapeuta, Assistente Social, Farmacéutico, Educador

Fisico, Fonoaudidlogo, Terapeuta Ocupacional, Nutricionista, Biomédico:

TITULOS

PONTUAGAO

Curso de especializacdo em areas afins de salde,
com carga horaria minima de 360 horas.

30,00 pontos

Cursos de aperfeicoamento, palestras, seminarios, congressos
na area de salde, com carga horaria minima de 16 horas.

Maximo de 30,00 pontos
(6,00 por certificado)

Experiéncia profissional formal na area.

Maximo de 40,00 pontos
(8,00 por ano)

4. Para as fungoes de Auxiliar de Consultdrio Dentario, Técnico em Higiene Bucal e Técnico

em Laboratorio:

TITULOS

PONTUAGCAO

Curso de graduacdo em area de saude,
com carga horaria minima de 360 horas.

30,00 pontos

Cursos de aperfeicoamento, palestras, seminarios, congressos
na area de salde, com carga horaria minima de 16 horas.

Maximo de 30,00 pontos
(6,00 por certificado)

Experiéncia profissional formal na area.

Maximo de 40,00 pontos
(8,00 por ano)

5. Para as fungdes de Técnico em Enfermagem:

TITULOS

PONTUAGAO

Experiéncia Profissional em sala de vacina em qualquer
esfera do Poder Publico

30,00 pontos
(10,00 por ano)

Cursos de aperfeicoamento, palestras, semindrios, congressos na
area de salde, com carga horaria minima de 16 horas.

Maximo de 30,00 pontos
(6,00 por certificado)

Experiéncia profissional formal na area.

Maximo de 40,00 pontos
(8,00 por ano)
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