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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE - PE
EDITAL N°01/2018
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

A Prefeitura do Municipio de Lagoa Grande, Estagl®drnambuco, através da Comissado devidamente dajpsaa conduzir o presente processo
de selecéo simplificada, por meio da Portaria °@d 22 de Janeiro de 2018, autorizada pelo Ryefdinar Cappelaro, torna puablico o presente
processo seletivo simplificado que visa & contéatdemporaria de profissionais da Educacéo pdiaa8ées relacionadas no Anexo V deste Edital.
O processo seletivo seréa regido por este editeteudado pela DigAnalyses Consultoria e Servigos.

Para os cargos de Professores haverdo trés etgmms ®s Profissionais de Educacgdo Inclusiva squadro etapas de carater eliminatorio e
classificatdrio.

A presente sele¢do simplificada contenjflg(setenta e duas) vagasm 8 (oito) cargos e mais cadastro reserva.

O presente edital estara disponivel no site daRued Municipal de Lagoa Grande (www.lagoagranelggv.br), no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande e no site da DigAnalysesw.diganalyses.com.br).

A presente Selecdo Publica Simplificada tera vekdde 10 (dez) meses, a contar da publicacéo dalbgagédo do resultado final, podendo ser
renovado de acordo com a necessidade da Prefsitinizipal de Lagoa Grande para mais 10 (dez) maesgmriodo dos dias letivos do Ano 2019.

DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO, ATRIBUICOES, REMUNERAGCA O E JORNADA DE TRABALHO.
As informag@es sobre as fungbes, escolaridadébeiglies estdo descritas nos anexos V e VI dedtd.ed

Sao requisitos para a contratagao:

Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplifiaadido por este Edital.

Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma gadeguardado o tratamento aos naturais de Partuga

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Ter certificado de reservista ou de dispensa d&mocacéo, em caso de candidato do sexo masculino.

Possuir o nivel de escolaridade exigido para océsierda fungdo, conforme os requisitos previstesten edital e na legislagdo vigente para a
funcéo.

Ter idade de 18 (dezoito) anos completos no morneatmntratacio.

Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio dasuatdes da funcéo.

Cumprir as determinac¢des do edital.

DAS VAGAS.
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Os aprovados exercerdo suas atividades nas Eddatasipais, de acordo com a necessidade da Seerdfamnicipal de Educacéo, compativeis
com as fungdes e consoante a jornada de trabatiibeicdes descritas no anexo V e VI deste Editabnforme a legislacéo vigente.

Os aprovados poderdo ser deslocados para outradanid depender do interesse publico, respeitasaiiydo, a funcdo para a qual foram
contratados.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

As pessoas com deficiéncia que pretendem fazedasorerrogativas que lhes séo facultativas nganelll, do artigo 37 da constituicéo federal e
no artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298 de 20 ef=mbro de 1999 é assegurado o direito da inscpeé® as fungBGes desta contratacédo
temporaria, cujas atribuicBes sejam compativeis @al@ficiéncia.

Em atendimento ao disposto no art. 97, inciso Nea “a” da Constituicdo do Estado de Pernambdedotal de vagas 5% (cinco por cento) serdo
reservadas a pessoas com deficiéncia, considesmaquelas que se enquadram no art. 4° do De€rgt®d98/99 da Presidéncia da Republica.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidat@deve

No ato da inscri¢do declarar-se portador de defitsée descrever as condigdes especiais que rtac&ss ato de realizagdo da prova;

Os candidatos que se declararem pessoas com deific{®CD) participaréo do certame em igualdadeoddicoes com os demais candidatos;

O candidato que NAO declarar no ato da inscricéigpessoa com deficiéncia ficara impedido de comeecars vagas reservadas, porém disputara as
de classificagdo geral.

Preencher o Formulario do Anexo IV deste editah@eminhar junto com o Laudo Médico emitido nosnidts doze meses atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia &ifitag;d0 correspondente do Cédigo InternacionaDdenca — CID. O Formulério e o Laudo
Médico deverdo ser digitalizados encaminhados @aranaildiganalyses@gmail.contlurante o periodo de inscri¢éo.

O Formulario de Declaracédo do candidato com Nedades Especiais (original) e o Laudo Médio (xenateaticada) deverdo ser entregues no dia
da Prova Objetiva, junto com os Titulos e o compnde de Experiéncia Profissional em envelope.

Os Laudos Médicos serdo submetidos a uma perfiaada por junta médica do municipio. O candidpte tiver seu laudo médico rejeitado n&o
podera concorrer como portador de deficiéncia, anido para a amplica concorréncia.

N&o havendo demanda de candidatos, a reserva de dagjue trata este item seréo ocupadas peldasl@esida ampla concorréncia, observando-
se rigorosamente a ordem de classificacao.

Serédo consideradas deficiéncias somente aquelasit@das na medicina especializada, de acordoosgpadroes mundialmente estabelecidos, e
gue se enquadrem nas categorias descritas n@ dd.Blecreto Federal n°. 3.298/99.

O candidato portador de deficiéncia participardelesncurso em igualdade de condi¢des aos denmailetos, no que se referem ao contetddo das
provas, critérios de aprovacédo, data, horario iéoinlocal de aplicacéo e nota minima exigida.

Se a qualquer tempo for constatado que o canditdigoreenche os requisitos que o classificam candidato com deficiéncia, ou sendo sua
deficiéncia considerada incompativel com o cargbgmdido, seré desclassificado e eliminado da&eleg

Apds a admissdo, o candidato ndo podera utilizatasdeficiéncia que lhe garantiu a reserva de vageertame para justificar a concesséo de
licenga, faltas injustificadas ao trabalho, pedidesecolocagdo em outra fungdo ou unidade delli@ba aposentadoria por invalidez.

DOS PRAZOS

A presente selecéo simplificada obedecera as gegpsstas no Anexo |.

Podera a Comissédo organizadora desta Selegao fRiagdi decidir sobre a alteragdo nas datas do grama apresentado no item anterior a fim de
garantir a legalidade, impessoalidade, moralidpdelicidade e eficiéncia da administracdo publica.

DAS INSCRICOES

Antes de iniciar o processo de inscri¢cdo, o catdidavera ler este Edital e certificar-se de tatasuas determinagdes, sobretudo dos requisitos
exigidos para a fungdo a que pretende concormedosée sua exclusiva responsabilidade a ident#waprreta e precisa de tais requisitos e das
correspondentes atribuicdes.

O candidato fara sua inscricdo somente pela irntestr@avés do endereco eletrénico www.diganalyseslar, a partir das 08h do dia 24 de janeiro
de 2018 até as 23h59 do dia 29 de janeiro de 2018.

O valor da inscrigdo sera:

R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos que eXigemo Médio;

R$ 70,00 (setenta reais) para 0s cargos que exigsmdESuperior;

O pagamento da taxa da inscrigdo sera através plasbe Identificado (Nome e CPF) na Conta-CorrentBreédeitura Municipal de Lagoa Grande,
através dd3anco Brasil, Agéncia 3918, Conta-Corrente 1502

N&o sera admitida inscri¢éo por fax, correio ekatid ou qualquer outro meio diverso daquele previsiste edital.

O candidato é responsavel por preencher todosdmsdte forma correta e completa, assumindo todaponsabilidade por prejuizos advindos de
dados informados incorretamente.

Cada candidato podera concorrer a apenas uma fungao.

Se o candidato realizar mais de uma inscricdo,cegrsiderada apenas a Ultima realizada.

A inscricdo do candidato expressara sua integeaula todas as regras que disciplinam a presgagés.

N&o serda aceita a inscricdo que ndo atender, sgotente, ao estabelecido neste Edital.

E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

DAS PROVAS/AVALIAC()ES
As Etapas de carater classificatério, conformelsahleaixo:

" AVALIAGAO DE

CARGOS PROVA OBJETIVA ﬁ%ﬁt’ggm DE EXPERI(I;ENCIA PROVA PRATICA | TOTAL DE ETAPAS
PROFISISONAL

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E/OU FUNDAMENTA o Sim Sim Nio 3
ANOS INICIAIS
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA Sim Sim Sim N&o 3
PROFESSOR DE MATEMATICA Sim Sim Sim N&o 3
PROFESSOR DE GEOGRAFIA Sim Sim Sim N&o 3
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS Sim Sim Sim N&o 3
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS Sim Sim ) Sim 4
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS Sim Sim §i Sim 4
BRAILISTA Sim Sim Sim Sim 4

Para fins de classificacao final:
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A nota para os candidatos Professores seguirdguinge configuracao:
AVALIAC}AO 1 - PROVA OBJETIVA (Peso 90) = Al

AVALIACAO 2 - TITULOS (Peso 5) = A2

AVALIAC}AO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 5) = A3
NOTA DA AVALIAQAO 1=N1

NOTA DA AVALIAQAO 2=N2

NOTA DA AVALIAQAO 3=N3

NOTA FINAL =[(N1*A1) + (N2*A2) + (N3*A3)]/100

A nota para os candidatos da Educacéo Inclusivarsega seguinte configuracao:
AVALIACAO 1 — PROVA OBJETIVA (Peso 65) = Al

AVALIACAO 2 - TITULOS (Peso 5) = A2

AVALIACAO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 5) = A3

AVALIACAO 4 — PROVA PRATICA (Peso 25) = A4

NOTA DA AVALIACAO 1 = N1

NOTA DA AVALIACAO 2 = N2

NOTA DA AVALIACAO 3 = N3

NOTA DA AVALIACAO 4 = N4

NOTA FINAL =[(N1*A1) + (N2*A2) + (N3*A3) + (N4*A4)]/100

A entrega dos comprovantes de titulos, de expeagmofissional para os Professores e as Pessoadéiiéncias — PCD acrescentar formulario e
Laudo Médico, para sera de acordo com o seguiofegrama:

Local a definir

08h — Inicio da entrega;

11h — Término da entrega;

As provas objetivas serdo realizadas de acordooceeguinte cronograma:

Local & definir

13h: Abertura dos portdes;

14h: Fechamento dos portdes;

14h15: Inicio das prova objetiva;

15h: Horario a partir da qual o candidato podeseatar-se temporariamente da sala de aula acongmpbefiscal.

16h: Horario a partir da qual o candidato podeseatar-se definitivamente do local sem levar o wexda prova objetiva.
16h45: Horario a partir da qual o candidato podeisentar-se definitivamente do local levando orcexdda prova objetiva.
17h15: Encerramento da prova objetiva.

DA PROVA OBJETIVA

A aplicacdo de Prova Objetiva sera de Multipla Bstde carater classificatdrio e eliminatério.

A Avaliacédo Objetiva contem 20 (vinte) questées @Bopcdes de respostas (a,b,c,d,e) cada, comsapar@opcao correta. O candidato devera
marcar completamente na FOLHA DE RESPOSTA, com aeasferografica azul ou preta, a letra correspdadealternativa que julgar correta.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 )zef® (dez) pontos, sendo eliminados para proxietagas / selecdo os candidatos que nao
atingirem 50% (cinquenta por cento) do total davgro

O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de &9 (tioras, incluindo o tempo para distribuicdoientaicdes sobre as provas e o preenchimento
da Folha de Respostas.

O Conteudo Programatico para as AvaliagGes Objeseasapresentado no Anexo VIL.

Segue na tabela abaixo a quantidade de questdésgaode conhecimento:

CARGOS ESUE‘ES%ENTOS GERAIS DAl poRrTUGUES MATEMATICA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS | TOTAL QUESTOES
PROFESSOR DE_EDUCAGAO INFANT| ) ) . >
E/OU FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUE! |5 g 2
PROFESSOR DE MATEMATIC, 5 3 2
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 5 3 20
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS| 5 3 20
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA

DE SINAIS 5 15 20
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DY

SINAIS 5 15 20
BRAILISTA 5 5 20

DA AVALIACAO DE TiTULOS.

Participarao da avaliagdo do critério de titul@o®os candidatos classificados da etapa Provdi@bje

A avaliacdo da titulagcdo sera feita a partir ddisméle copia dos titulos autenticados dos cansidat

A pontuacdo maxima no critério na prova de tit@lcisie 10,00 (dez) pontos.

Seréo considerados apenas titulos referentes @sgarsoncluidos no momento da entrega.

N&o serédo aceitos titulos entregues fora do pretabelecido neste edital.

Serdo aceitos exclusivamente os titulos de areetaudiente relacionadas com a fungéo.

A entrega dos comprovantes de Titulos e Experiérsg@eéo entregues junto com o Formulario do Anéxadehtro de envelope tamanho Papel A4
no dia da Prova Objetiva.

E de inteira responsabilidade do candidato o ptéevento do(s) formulario(s) e entrega dos comprtagn
Nao sera admitido anexar ao envelope qualquer deienapos a entrega.

A pontuacdo na prova de titulos obedecera a talbmtguir de acordo com os requisitos basicos pdtmeades:

VAGAS DE INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS,
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS E BRAILISTA.
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TITULACAO Quantidade maxima dfq Pontuacdo unitaria pol Pontuacdo maxima d

titulos titulo critério
Curso deGRADUAGAO COMPLETO .
Comprovavel através de: 01 4.0 4.0
Coépia de diploma do Curso de Graduagéo; (um titulo) ’ !

Copia de certificado de concluséo ou declarac&®rdduagdo, acompanhado de Histérico Escolar (tanaiéemticado).
Curso deESPECIALIZACAO LATO SENSU COMPLETO em é&rea estritamente relacionada com a fungéo czoga horari
minima de 360 horas.

. ; N 01
Comprovavel através de:

6,0 6,0

Coépia de diploma do Curso de P6s-Graduacédo emadvEbpecializacao; (um titulo)
Copia de certificado de concluséo ou declara¢@®ddeGraduacéo, acompanhado de Histérico Escorabéta autenticado).
PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE TITULOS 10,0 (dez) pontc

VAGAS DE PROFESSORES:

TITULACAO Quantidade maxima dfq Pontuacdo unitaria pol Pontuacdo maxima d

titulos titulo critério
Curso deESPECIALIZACAO LATO SENSU COMPLETO em éarea estritamente relacionada com a funcédo ewga chorari
minima de 360 horas. o1
Comprovavel através de: (um titulo) 2,0 2,0
Copia de diploma do Curso de Pés-Graduagédo emadvEbpecializacéo;
Copia de certificado de conclusdo ou declaragd@@ddeGraduacdo, acompanhado de Histérico Escotabéia autenticado).
Curso deMESTRADO COMPLETO em érea estritamente relacionada com a fungéo.
Comprovavel através de: 01 30 30
Cépia de diploma, devidamente registrado, de cséolde Mestrado; (um titulo) ’ !

Copia de certificado/declaragéo de concluséo derktis, acompanhado de Histdrico Escolar e Ata dedagtambém autenticadgs).

Curso deDOUTORADO COMPLETO em area estritamente relacionada com a funcéo.
Comprovavel através de: o1
Coépia de diploma, devidamente registrado, de cséolde Doutorado;

5,0 5,0

Copia de certificado/declaragdo de conclusdo detdbado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata adeda (també (um titulo)
autenticados).
PONTUAGCAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGCAO DE TITULOS 10,0 (dez) pontos

DA AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

Participarao da avaliagdo do critério de exper@&mebfissional todos os candidatos cassificadosgtapa Prova Objetiva, que apresentarem a
documentacdo em conformidade com o Edital na datagta.

A entrega dos comprovantes de Titulos e Experiérsgedo entregues junto com o Formulario do Anthdehtro de envelope tamanho Papel A4.

A Avaliacdo de Experiéncia profissional sera feitgartir da analise dos comprovantes de experi@nafessional, em area diretamente relacionada
a funcéo pleiteada pelo candidato.

A pontuacdo maxima da avaliagdo do critério de e&peia profissional sera de 10,00 (dez) pontoscpadidato/funcgéo.

N&o serédo aceitos comprovantes de experiéncisspiafial entregues fora do prazo estabelecido aditd.

A pontuacéo na avaliacéo de experiéncia profistimmedecera a tabela a seguir:

Comprovantes de experiéncia profissional aceitos r@esente sele¢do publica Pontuag@o maxima
Carteira de Trabalho, com data de admisséo e &esdigio havendo data de resciséo na Carteira thalfica devera ser apresentado o Gltimo comprownagamento.
Coépia autenticada da CTPS ou declaracédo de experiggivel com clara referéncia ao periodo dedrédérmino (quando for o caso) da experiéncidigsional.

Deve haver clara referéncia a fungdo desejada selstgéio public 10,00
Contrato de Trabalho, acompanhado do Ultimo congmevde pagamento ou da rescisio do contratohugttoa (dez) pontos
Copia autenticada e legivel do contrato ou decaraia entidade contratante com clara referéngigeiodo de inicio e término (quando for o caso@xgeeriéncia profissional.
Deve haver clara referéncia a fungéo desejada selegdo publici

10

PONTUAGAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL (dez) pontos

So6 seréo vélidos os documentos comprobatérios pleriéxcia profissional formal e que tenham relagiieta com as atividades da funcéo a ser
exercida.

Nao serdo aceitas declaragdes ou qualquer outraéiplocumento, cujos vinculos ndo foram devidagemtalizados de acordo com a legislacéo
pertinente e comprovados através dos documentisedstidos na tabela do item anterior.

Nao serdo aceitas atividades de “Monitoria”, “Bdlsésstagio” ou “Estagio Docéncia”’, para efeito pentuacéo.

Os documentos que comprovem a experiéncia prafigsibeverdo conter, explicitamente, o inicio erno @io tempo de servico profissional, bem
como a fungdo ou atividades desenvolvidas peloidatud

PROVA PRATICA

Seréo classificados para Prova Pratica apenas @eprimeiros candidatos da Prova Objetiva.

Para o cargo dastrutor de Libras a Prova Pratica sera da seguinte forma:

Apresentar uma aula em Libras, entre 12 a 15 msnuimm um dos temas apresentados neste editabhroenf ordem de classificacéo na prova
objetiva, na data informada e o horario a definir.

O candidato podera utilizar os materiais que julggzessario para desenvolver a aula que serd radasem Libras. A organizacdo do processo
seletivo disponibilizara notebook e data show.

O candidato, ao se apresentar para a Equipe deilta@ones, deverd entregar, antes do inicio da auRlano de Aula em 2 (duas) vias. O
candidato que nao apresentar os planos de aulalseidado.

No plano de aula devera constar, obrigatoriamenidentificacdo do tema, os objetivos, conteld@manmatico, procedimentos metodoldgicos,
recursos avaliativos e bibliografia.

Os Critérios de Avaliacdo seréo:

FLUENCIA: dominio da Libras, expresso através daslidades de compreensao, producéo discursivagaibitica sinalizada, vocabulario extenso,
diversificado e adequado ao nivel/registro lingodsexigido. Demonstracdo de comunicagdo/expositd@@, natural e eficiente dos recursos e
conhecimentos gramaticais. (nota maxima: 3,0 ppntos

PLANO DE AULA: apresentagao, organizacao l6giceg&o do plano com a apresentacdo. (nota maxifgoBitos)

DOMINIO DO CONTEUDO: demonstracéo de conhecimentims@cerca do contelido apresentado. (nota madigontos)

UTILIZACAO ADEQUADA DO TEMPO: utilizagéo equilibraal do tempo disponivel para execucéo da prova, dngplica numa apresentacéo
gue respeite os limites definidos no Edital e efietmente concretize a aula, mantendo qualidadgadkzacéo e de conteddo. (nota maxima: 1,0
ponto)

Temas para a Prova Prética:

1° classificado: Historia da Educagédo de Surdos

2° classificado: Educacao Bilingue para Surdos
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3¢ classificado: Metodologia para o0 ensino de lstm@mo primeira lingua-L1

40 classificado: Metodologia para o ensino de Islm@mo segunda lingua-L2

5° classificado: Aquisicdo da Libras por criangasias

6° classificado: Atendimento Educacional Espe@alpara alunos surdos

7° classificado: Lei de Libras 10.436/02

8° classificado: Decreto 5.626/05

9° classificado: ParAmetros da Libras

10° classificado: Fonologia da Libras

A prova pratica do processo seletivo paradutor / Intérprete da Libras/Lingua Portuguesa sera composta de duas partes, com duragdo maxima
de 10 (dez) minutos cada:

Na primeira, o candidato, inicialmente, assistirdna video, gravado em Libras. Em seguida, ele tagsimovamente ao video e far4 a traducéo
simultanea para a Lingua Portuguesa, na modaliiaile

Na segunda parte, o candidato, inicialmente, ouvingaudio, gravado em Lingua Portuguesa. Em segeliel@uvira novamente ao audio e fara a
interpretacdo simultdnea para a Libras.

Critérios de Avaliagao para a prova pratica:

FLUENCIA NA LIBRAS: vocabulério, classificadores, udo espago, expresséo facial e corporal, sintaxébdas (nota maxima: 3,0 pontos);
ESTRUTURACAO DISCURSIVA: traducéo de video em LibrasapLingua Portuguesa na modalidade oral, levaadaysconta a equivaléncia
discursiva entre a Libras e a Lingua Portugueéay dh adequacao de vocabulario, do contelido ead@tica (nota maxima: 3,5 pontos);
ESTRUTURACAO DISCURSIVA: traducdo de video em Linguat®guesa para Libras, na modalidade oral, levassdem conta a equivaléncia
discursiva, além da adequacao de conteudo, de widcabe da gramatica (nota maxima: 3,5 pontos).

A prova prética do processo seletivo phrailista ser4 composta de trés partes, com duracdo méxera (lez) minutos cada:

Na primeira parte, o candidato, ird 1é o texto enate traduzir para Braile.

Na segunda parte, o candidato, ira |Ié o texto enteBdraduzir para texto em tinta.

Na terceira parte, o candidato, ira identificaeo®s dentro do texto em tinta e braile que elenmesaduziu.

Critérios de Avaliagdo para a prova prética:

O candidato devera mostrar proficiéncia para stiégho Braile/Portugués (nota maxima: 3,5 pontos);

O candidato devera mostrar proficiéncia para stmrégho Portugués/Braile (nota maxima: 3,5 pontos);

O candidato devera encontrar erros nos textoslguaesmo transcreveu (nota maxima: 3,0 pontos).

DO DESEMPATE.

Em caso de empate na classificacao final, ter@getia, na seguinte ordem, para efeito de cleag#b:

O candidato que tiver idade igual ou superior a6@s, conforme estabelece a Lei n® 10.741/03 (@ éidldso), sendo considerada, para esse fim, a
data de publicacdo do edital e a data de nascinmdiotonada no formulario de inscricéo.

O candidato que tiver maior pontuacdo na Provathje

O candidato que tiver maior pontuagdo na Provadargiara Profissionais de Educacéo Inclusiva)

O candidato que tiver maior pontuacdo na avaliagdBrova Objetiva — Conhecimentos Especificos.

O candidato que tiver maior pontuacdo na avalideaditulos.

O candidato mais idoso (considerando o ano, més @addata de nascimento).

DA CLASSIFICACAO
O resultado sera divulgado no endereco eletroniewvdiganalyses.com.br, na data provavel constaot€mnograma deste Edital, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato acompasdmunicados, convocagdes e o resultado final da&el

DOS RECURSOS

Cabe recurso, no prazo determinado no Cronograme Hdghl. Para tanto o candidato devera utilizésrmulario constante no Anexo VIl deste
Edital.

N&o serdo analisados 0s recursos interpostos fopgado estipulados neste Edital ou encaminhadosp® postal, fax ou qualquer outro meio
diverso daquele previsto neste Edital.

N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos @atraliagdo, ou nota do resultado de outro(s)idatas).

N&o serédo aceitos novos documentos quando dadstedp dos recursos.

O candidato, quando da apresentagéo do recurseradapresentar argumentacao clara e concisa.

Os recursos, porventura interpostos, seréo julgadizdiberados pela Comissdo organizadora da Sefggificada.

DA CONTRATACAO

Juntamente com o comprovante de Inscricdo da Selegateressado devera levar ao RH (Recursos Huindadrefeitura Municipal de Lagoa
Grande, conforme cronograma deste Edital, copgigdes e autenticadas no Cartorio, 0s seguintesniecios:
Duas fotos 3x4;

RG - Registro Geral de Identificagdo, com data de@ix@o;

CPF;

PIS/PASEP;

Titulo de Eleitor;

Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

Documentacéo comprobatoria de escolaridade minkigade para o cargo/area a que concorre;
Comprovagao de residéncia/domicilio;

Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

Quitac@o com o servigo militar, se do sexo masoulin

Apresentar exame de saude adimensional, nos matdgdos no ato de contratacao;

Cartdo ou o numero da Conta-Corrente do Banco Brasiker@do aceito conta de qualquer outro Banco.
Sao requisitos basicos para contratagédo:

Ter sido aprovado neste processo seletivo.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Cumprir as normas estabelecidas neste edital.

Nao acumular fungBes, empregos ou cargos pubbabs) os casos constitucionalmente admitidos.

Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio dalsuatdes da fungédo, mediante atestado emitidaupomédico do trabalho.
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A convocagéo para a contratacéo se dara por meitod#icial publicado no site e no quadro de adiadrefeitura Municipal de Lagoa Grande.

Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualguepaie quando conveniente ao interesse publico; pEimino do prazo contratual, pelo
desaparecimento da necessidade publica, pela &tdg; situacdo que ensejou a contratagdo ou pelateddimento do Contratado as atribuicdes
do Cargo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educacgdo, ap0s o preemafto das vagas, instituira o banco de reserva emgrclassificados, que poderdo ser
convocados em caso de substituicdo ou conformessideele, observando a ordem de classifica¢ao.

A inscricdo do candidato implicar4 a aceitagcdo waisnas do presente processo de selecdo, contidés edital, e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

Todos os horarios previstos neste edital corresgrorab horario oficial do Estado de Pernambuco.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimentprekente edital ou de qualquer outra norma e cmam posterior e regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizarseudificios de forma a prejudicar o processo selesimplificado.

A classificacéo do candidato assegurara apenagext@tiva de direito a contratacdo, ficando a atiracio desse ato condicionada a observancia
das disposic¢fes legais pertinentes, ao exclusteoeisse, oportunidade e conveniéncia da Secr@ariécipal de Educacao, exigéncia de vagas, a
rigorosa ordem crescente dessa classificagdo mao ge validade do certame.

O resultado final do processo seletivo simplificadoa homologado e publicado no quadro de avism endereco eletrdnico oficial da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande (www.lagoagrande.pe.gdella DigAnalyses (www.diganalyses.com.br).

O candidato sera responsavel por todas as infoesagdeclaracdes prestadas.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidds mformacdes, falsidade nas declara¢cdes ou aeisgegularidades em documento(s), o
candidato sera eliminado do processo seletivo,dmmo rescindido seu contrato, sem prejuizo dagieangenais cabiveis.

A Administracdo Publica Municipal ndo assumira @sss com deslocamento, hospedagem dos candidatwgeda selecdo, ou por mudanca de
residéncia apos a sua contratacéo.

Os candidatos classificados nos termos desta selsgéBo convocados pelo Diario Oficial da PrefaitiMunicipal de Lagoa Grande
(www.lagoagrande.pe.gov.br), e terdo o prazo ds diais Uteis apds a convocacao, no horario dedoagiento da Prefeitura, para assinatura do
instrumento contratual e entrega dos documenteserges a contratacao (item 10).

O ndo comparecimento ao referido prazo importaré@giressa desisténcia, sendo automaticamente @éxaaiprocesso seletivo simplificado.
Nesse caso, sera imediatamente convocado o prdenubdato classificado no prazo de 24h apés aqagélo.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdéiuzadora da Selecéo Publica.

Lagoa Grande-PE, em 23 de janeiro de 2018.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito

WILLIAN CESAR OLIVEIRA CASTRO
Secretéario Municipal de Educacéo

EDITAL N°01/2018
ANEXO | - CALENDARIO DE ATIVIDADES

EVENTO DATA/PERIODO LOCAL
Publicacéo do Edital 24.01.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br e www.digaseesiyom.br
Inscricdo 24 a29.01.2018 www.diganalyses.com.br

Pessoas com Deficiéncia encaminhar o Formulari@XanV) e o Laudo Médic
Solicitagdo de Isengdo daxa de Inscri¢a

24 a29.01.201
24 e 25.01.201

diganalyses@gmail.cc
www.diganalyses.com.

Divulgacgéo das solicitagdes de isencéo da taxaida{ 27.01.201 www.diganalyses.com.

Recursos contra indeferimento de isencéo d¢ 28.01.201 diganalyses@gmail.cc

Ultimo dia para o depdo identificado da taxa de inscrig 29.01.201 Banco Brasil, Agéncia 3918, Co-Corrente 15C
Resultado dos Recursos contra Indeferimento dgdseda taxa de inscrig 30.01.201 www.diganalyses.com.

Divulgagdo da Concorréncia por Car 30.01.201 www.diganalyses.com.

Divulgacgéo do Local da Prova Objetiva. 02.02.2018 www.diganalyses.com.br

Realizagdo da Prova Objetiva e entrega dos documerst comprobatério dos Titulos e da Experiénc|
Profissional autenticado. E também para as Pessoasm defigéncia entregar o Formulario e o Laudq 04.02.2018
Médico.

Local & definir

Divulgagdo do Gabarito Preliminar das Provas Olgsti 04.02.2018 www.diganalyses.com.br
Recebimento de Recursos das questdes das Prowa/&hj 05 e 06.02.2018 diganalyses@gmail.com
Divulgagdo do Gabaritos Definitivos das Provas Ggs. 07.02.2018 www.diganalyses.com.br

Divulgagdo do resultado da Prova Objetiva dos citds aprovados para os cargos: Intérprete de &

Brasileira de Sinais, Instrutor de Lingua Brasdlele Sinais e Brailista. 07.02.2018 www.diganalyses.com.br

Convocagao para Prova Prética e divulgagdo do Local

Rleahzagao _da_ Prova Pratica do_s_ Candidatos: Intérmte de Lingua Brasileira de Sinais, Instrutor d| 10.02.2018 Local & definir

Lingua Brasileira de Sinais e Brailista

Resultado Preliminar da Selecédo 12.02.2018 www.diganalyses.com.br

Recursos contra o Resultado Preliminar 13 e 14.02.2018 diganalyses@gmail.com

Resultado Final da Selecéo 15.02.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br e www.diganalyses.com.br

EDITAL N° 01/2018 B
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento: / /__ Sexo: () Fermif) Masculino
CPF:

RG: Dt Expedic&o: / /___ Orgéo:UF:
Nacionalidade: Naturalidade:

Endereco da Residéncia: N.

Bairro: Cidade: UF:
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Fone Residencial: ( ) Celular: ( )
E-mail:
Grau de Escolaridade:

Tipo de Vaga: () Ampla concorréncia () Vagas nes@as aos Portadores de necessidades especiais

NECESSIDADES ESPECIAIS:
Precisa de prova ampliada? () Sim () N&o
Precisa em braile? () Sim () Néo

Assinatura do(a) Candidato(a)

EDITAL N° 01/2018

ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS E DO COMPROVANTE  EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Este documento deve ser entregue dentro do erevalugrto)

Nome do candidato:

N° de Inscricdo:

Funcéo para o qual se inscreveu:

AVALIACAO DE TiTULOS:

Assinatura

TITULO (responsabilidade da Organizag&o)

MEDIO COMPLETC

TECNICO OU NORMAL MEDIO COMPLETO

GRADUAGCAO COMPLETO

POS-GRADUACAO

MESTRADO

DOUTORADO

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES &

AVALIACAO EXPERIENCIA PROFISISONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Assinatura (responsabilidade da Organizagéo)

a) Carteira de Trabalho, com data de admissaacis@ies Ndo havendo data de rescisdo na Carteifeatbalho, devera ser @gsentado o Ultin
comprovante de pagamento.

b) Contrato de Trabalho, acompano do Ultimo comprovante de pagamento ou da resdis@mntrato de trabalt

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)

EDITAL N° 01/2018 ) .
COMPROVANTE DE ENTREGA DOS TITULOS E DA EXPERIENCIA PROFISSION AL
(Preenchimento da Comisséo)

Nome do candidato:

N° de Inscricdo: __ Total de titulos entregue:
Total de comprovantes de experiéncia profissiongiegue:

Data: / / Horario:

Assinatura do Colaborador

EDITAL N° 01/2018 B
ANEXO |V - DECLARACAO DO CANDIDATO COM NECESSIDADES ESPECI AIS

Nome do candidato:
N° de Inscri¢ao:

Telefone: ( ) - Celular: ( ) -
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA?
() Sim () Néo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
() Sim () Nao

SE SIM, MARQUE ABAIXO:
() Mesa para cadeirante
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Transcritor
Prova em Braile

(
(
(
(

—

Outra. Qual?

Prova com fonte ampliada (Fonte Tamanho 24)

Lagoa Grande/PE, _ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO V - DAS VAGAS POR CARGOS.

FUNCAO REMUNERACAO REQUISITOS

CARGA VAGAS VAGAS Pomadon 1oTaL  DE [cadasto  dg
HORARIA Ampla Concorréncia PCD VAGAS Reserva

PROFESSOR POLIVALENT]
(EDUCACAO INFANTIL|

Diploma ou Certificado de Normal Médio 100 horas mensai

E/OU EUNDAMENTAL R$ 1.149,40 :ﬁgﬁﬂﬁléitsaregizaec?g; g:daegl;;)%/llellz,cemltlda por 60 3 63 + CR
ANOS INICIAIS) ¢ P :
o Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR 'DE  LINGU R$ 1.149,40 Letras/Portugués emitida por uma institu| 100 horas mensai§ 2 2 +CR
PORTUGUESA .
reconhecid de pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR o R$ 1.149,40 Matemética emitida por uma instituicdo reconhg 100 horas mensai 2 2 +CR
MATEMATICA
de pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR o R$ 1.149,40 Geografia emitida por uma institui¢&o reconhecigl 100 horas mensai: 1 1 +CR
GEOGRAFIA
pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR DE CIENCIA Biologia emitida por ma instituicdo reconhecida .
BIOLOGICA R$ 1.149,40 pelo MEC. 100 horas mensaig 1 1 +CR
Certificado ou Declaracdo do Ensino Médio
Normal Médio pela instituicdo oficialmel
reconhecida pelo MEC. Cursos de educ
profissional em tradugdo/interpretacdo da Lil
Cursos de extensdo universitaria em tradug
interpretacdo da Libras com carga horaria minin
80 horas; Cursos de formagdo continuada
- o tradugdo / interpretacdo da Libras promovidog
INTERPRETE DE LINGUA R$ 937,00 instituicbes de Bsino Superior e Instituicd 30 horas semanai 1 1 +CR

BRASILEIRA DE SINAIS

credenciadas por Secretarias de Educacéo com
horaria minima de 80 horas; Cursos de |
promovidos por organizacdes da sociedade
representativas da comunidade surda, com

horéaria que somem 120h, desde quentificado sej
convalidado por uma das instituicdes ou Certifi
de Proficiéncia em Tradugdo e Interpretacés
Libras-Lingua Portuguesa (PROLIBRA

INSTRUTOR DE LINGUAR$
BRASILEIRA DE SINAIS 937,00

Certificado ou Declag¢do do Ensino Médio

Normal Médio instituicdo oficialmente reconheq
pelo MEC. Certificado de Proficiéncia em Us|
Ensino de Libras (PROLIBRAS), Certificado
Instrutor de Libras ou Certificado de Curso de &
com carga horaria que somem no minimo 120 hdras.

30 horas semanai 1 1 +CR

BRAILISTA R$ 937,00

Certificado de conclusdo do Ensino Médio em
por instituicdo reconhecida pelo Ministério
Educacéo. Curso de Braile com carga horaria m
de 40 hore-aula

30 horas semanai 1 1 +CR

TOTAL

69 3 72 +CR

ANEXO VI - DAS ATRIBUICOES.

FUNGAO

ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
E/OU FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

* Cumprir e fazer cumprir o que esté previsto rio 8 da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembrioa6;

* Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundoogeBd Politico Pedagdgico — PPP — e a propostécolar da rede municipal de educagéo;
* Ministrar horas aula de acordo com dias letivasega horéria estabelecida;

* Planejar estratégias de apoio pedagégico paaiuass em diferentes niveis de aprendizagem jurtjugpe escolar;

* Prestar atendimento continuado aos alunos, iddalimente ou em grupo, no sentido de acompanteu desenvolvimento;

* Participar integralmente dos periodos dedicadoglanejamento, avaliagcédo e formagao continuada;

* Organizar e promover trabalhos complementaresadéter social, cultural e recreativo, facilitaradaprendizagem da turmhalunos, incentivar o espirito de liderancal
alunos e favorecer a formagao integral dos mesmos;

* Registrar adequadamente o desenvolvimento do@mesia aprendizagem dos alunos nos instrumenfioglds pela Secretaria Municipal de Educacéo;
* Executar outras atribuigdes pertinentes a furdgidocente definidas no Regimento Esc

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR DE MATEMATICA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICA

* Executar tarefas que promovam a educagédo de goeeatultos, utilizando técnicas didaticas espesifas necessidades, seguindo curriculosnganizados, para u
integracédo social satisfatéria, conforme o campbad#litacéo.

* Participar da elaboragdo da proposta pedagégi@sdola;

* Elaborar e cumprir plano de trabalho segundoop@sta pedagégica da escola;

* Zelar pela aprendizagem dos alunos;

* Ministrar os dias letivos e horas aulas estabées;

* Participar integralmente dos periodos dedicadoglanejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimenwtispional;

* Colaborar com as atividades de articulagdo dal@som as familias e a comunidade.

INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS

* Fazer traducéo e interpretacéo da Lingua Porsagpara Libras, e viceersa, de todas as areas de conhecimento do dnmizeducagdo basica, bem como nas ativi
didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidasrdenfora das instituicdes de ensino em escoldssivas da rede publica municipal;

* Intermediar a comunicacdo entre interlocutoregssi e ouvintes em situagdes do cotidiano escolar;

* Coletar informagdes sobre o contel ser trabalhado para facilitar a interpretacao/ttddudas atividades escola

INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS

* Proporcionar o ensino da Libras pra alunos syrdos

* Disponibilizar para a comunidade escolar opodades de aprendizagem da Libras;

* Apoiar a atuagéo do intérprete e do professoA& no tocante a construgéo de conceitos pelo®alsurdos;

* Participar de atividades extraclasses (palesttasps, jogos, encontros e visitas junto com ncaurdo) em que exercite o ensino de Libras.

BRAILISTA

* Realizar transcricdo de documentos e materidtitid do sistema convencional (escrita em tintay pasistema Braile e vice e versa

* Ensinar o sistema Braile (leitura, escrita e eflf; assim como orientacéo espacial e mobilidadeestudantes cegos

* Zelar pela aprendizagem dos alunos

* Produzir recursos pedagégicos adaptados as neéeess especificas dos estudantes

* Definir junto ao professor regente procedimersealiativos

* Contribuir para elaboracéo de pareceres dos astesl

* Participar das reunides de planejamento e elgBorado projeto politico e pedagégico das escotsggarando acdes volemipara o respeito e valorizagéo da dife
enquanto condicdo humana

* Participar de reunides de pais, plantdes pedagég conselho de classe
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* Participar e estimular a participagéo dos esttefanas atividades extracurriculares
* Participar de encontros de formagao contingada
* Elaborar e cumprir plano de aula a partir do plde trabalho do professor rete.

ANEXO VIl — DO CONTEUDO PROGRAMADO DAS PROVAS OBJETIVAS
PARA TODOS OS CARGOS:

& CONHECIMENTOS GERAIS EM EDUCAGAO:

Projeto Politico Pedagdgico: principios e metodalegle planejamento, sistematizacdo, execucdo,tonamento e avaliagdo. Principios e
diretrizes da Educacéo Inclusiva. Ler e escrewmmnpromisso de todas as areas do conhecimento eooemies curriculares. Diretrizes curriculares
para a Educacgdo Basica. Documentacdo Pedagdginajgpteento, registro e avaliacéo. Lei Federal 941996 — LDB. Resolu¢cdo CNE/CEB n°
04, de 13/07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacisi@erais para a Educagdo Basica. Lei n° 8.069/ F288tuto da Crianca e do Adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGOS CONTEUDOS

& LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacéo de textos de géneriasa® Reconhecimento de tipos e géneros textDaisinio da ortografiaficial. Dominio dos mecanismos de coesao te:
Emprego de elementos de referenciagéo, substiteigi@peticdo, de conectores e de outros elemertseglienciacéo textual. Emprego de tempos esneerbais. Dominio
estrutura morfossintatica do periodo. Emprego #esses de palavras. Relagdes de coordenagdo etéeee entre termos da oracdo. Relacdes de subordieat@oracdes e en
termos da oragdo. Emprego dos sinais de pontu@giwordancia verbal e nominal. Regéncia verbal reimal. Emprego do sindhdicativo de crase. Colocagdo dos pron
atonos. Reescrita de frases e paragrafos do t8ifoificacdo das palavras. Substituicdo de palastade trechos de texto. Reorgagéa da estrutura de oracdes e de period
texto. Reescrita de textos de diferentes génenbseés de formalidade.

& MATEMATICA

Conhecimentos numéricos — operagdes em conjuntoérigos (naturais, inteiros, racionais e reais3jgimldades, divisibilidade, fatoragéo, razopsopor¢des, porcentagem e ju
relagdes de dependéncia entre grandezas, sequémeiagressoes, principios de contagem.

Conhecimentos geométricos — caracteristicas dasafiggeométricas planas e espaciais; grandezasdeside medida e escalas; comprimentos, aredsneesy angulos; posicoes]
PROFESSOR DE EDUCACAQ retas; simetrias de figuras planas ou espaciaigroéncia e semelhanca de triangulos; teorema fis; Talacdes métricas nos triangulos; circunfea@ndrigonometria do angyl

INFANTIL E/ou | 29udo.

Conhecimentos de estatistica e probabilidade -eseptagédo e andlise de dados; medidas de tendéntial (médias, moda e mediana); desvios e vaaianocdes de probabilidade.
FUNDAMENTAL ANOS ) o I NS e . N R -C (O TS . . p
INICIAIS Conhecimentos algébricos — gréficos e fungdes ema@lgébricas do 1.° e do 2.° graus, polinomiaisonais, exponenciais e logaritmicas; equacdesqriacdes; relacdes no c

trigonométrico e fungdes trigonométricas.

& CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

« O papel social e a funcéo da Educagéo Infantil.

« A organizacéo do tempo e do espago na Educaégiutiin

« A brincadeira como eixo estruturante e estruturad acdo pedagdgica.
« Sistema de escrita alfabético-ortogréfica: compséo e valorizagio da escrita, apropriacio dansistle escrita, leitura, producéo de textos escdesenvolvimento da oralidadg.
« Avaliagéo do/no processo de alfabetizag&o entetngo.
« Conceitos fundamentais do ensino nos Anos Isicilsi Ensino Fundamental: movimento, tempo, cultfoates histéricas, espago, paisagem, sociedaalealtio, naturezal
representacdo, ambiente, relagdo entre ser humambiente.

« Os campos conceituais da Matematica: numéridgébiacos, geométricos e tratamento da informaR&solucdo de problemas.
« Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro eagéali

« Diretrizes Curriculares Gerais Nacionais paradagéo Basic

« Concepgdes de linguagem e pensamento.

« A lingua como forma de interagéo.

« Géneros textuais orais, escritos e seu ensino.

« Leitura e produgéo textual.

« Andlise e reflexdo linguistica.

« Articulacéo entre ler, escrever e areas do camteeto.

« Ensinar e aprender: perspectiva histérico-cultura

« Concepgéo de ensino e avaliagédo na perspectilerdmento.

« Didatica e metodologia do ensino de Portug

Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental

O professor e o0 saber matematico.

O aluno e o saber matematico.

As relagées professor-aluno e aluno-aluno.

A resolucéo de problemas e o ensino-aprendizagematEmatica.
Avaliagdo em matematica.

Jogos nas aulas de Matematica.

O papel do ludico no ensino da matematica.

Didatica e metodologia do eno de Matematic.

« Teoria e método da ciéncia geogréfica.

« Histéria do pensamento geogréafico.

« Conceitos e categorias geogréficas fundamensaisdncagao Basica.
* Relagdo campo cidade na configuracéo do tewitfasileiro.

« O processo de ocupagéo e regionalizacéo do Brasil
PROFESSOR DE GEOGRAFIA |+ Formagéo sécio espacial do Brasil e de Pernambuco

« Alfabetizacao cartogréfica.

« Expanséo do capitalismo e o espago mundial.

« Conflitos territoriais do mundo contemporaneo.

« Didatica e metodologia do ensino de Geografia.

« Parametros Curriculares Nacionais para o EnsinGebgrafic

« A construgao de competéncias e habilidades rniae@aprendizagem da biologia.
« Parametros curriculares para a educagéo basieatddo de Pernambuco. Parametros curriculareipldgib —ensino médio. Parametros de formagéo docente i@tda naturezd
matematica.

« Evolucédo da vida na Terra.

« Hereditariedade e natureza do material genético.

PROFESSOR DE CIENCIAY - Estudo dos virus, bactérias, protistas e fungos.

BIOLOGICAS « Caracteristicas gerais e evolugéo dos vegetais.

« Caracteristicas gerais e evolucédo dos animais.

« Estrutura basica e fisiologia dos sistemas humano

« Os seres vivos e 0 ambiente: populacdes, comiesda ecossistemas.

» Ecologia humana: satide do homem em seu ambiente.

« Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

« Educacéo Inclusiva.

« Histéria da Educacéo de Surdos.

« Educacéo Bilingue para Surdos.

INTERPRETE DE  LINGUA |+ Cédigo de Etica do Intérprete.

BRASILEIRA DE SINAIS « Tradutor/Intérprete no contexto educacional.

* Modelos de tradugéo e interpretacéo.

« Lei 10.436/02, Decreto 5.626/05, Lei 13.146/1%e12.319/10.

« Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, méoépa, sintaxe, semantica e pragmatica da Li
Educac&o Inclusiva.

Histéria da Educacéo de Surdos.

Ensino de Libras como primeira lingua-L1 e seguirdua-L2.

INSTRUTOR DE Li NGUA| Aquisicdo da Libras por criangas surdas.

BRASILEIRA DE SINAIS Educac&o Bilingue para Surdos.

Atendimento Educacional Especializado para aluncdos.

Lei 10.436/02, Decreto 5.626/05 e Lei 13.146/15.

Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, morfgéoe sintaxe da Libras)

BRAILISTA Educacéo Inclusiv

PROFESSOR DE  LINGUA
PORTUGUESA

PROFESSOR D!
MATEMATICA

o
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Conceito e histéria;

Concepcdes e caracteristicas: Cego, Baixa Vis&dpSuCegueira;

As implicacdes da deficiéncia visual no processdatenvolvimento e aprendizagem;
Formacéo da Auto Imagem;

Organizagédo do tempo e espaco escolar: Caminhcapgyeendizagem e Autonomia;
O processo de ensino aprendizagem e a concretidagéuarriculo;

Tecnologia Assistivi

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato:

N° de Inscri¢éo:

Solicito

() andlise da avaliacdo de experiéncia profis§iona

() analise da avaliacéo de titulos,

() analise da prova pratica,

() alteragdo do gabarito preliminar na(s) quesis)(n®
0__

conforme as razdes que passo a expor:
Lagoa Grande/PE, __ de de 2018

Assinatura do(a) Candidato(a)
Publicado por:
Jamylle ftala Guimarées de Almeida
Cadigo ldentificador: 743520AC

17 LAYLA-STEFF-SA-BEZERR/ 03/02/199. 095:919.84-0F 10, 08:00
18¢ ALEX-GOMES-DE-SOUZA-NUNE: 24/02/199. 098:897-89-6¢ 105 08:15
19¢ LUCRECIA-RAISSA-DA-SHVA-GOMES 12/09/199. 091:173:02-9¢ 105 08:30
20° JESUA MICAELLY DOS SANTOS 28/01/1994 ~103.704.524-61 —10,0 |08:45
210 -ANDREZA-PARENTE-DE-MENEZES 28/02/1996 —107-701.554-21 —10,0 |09:00
220 MARIA-ELENA-DOS-ANJOS 26/10/1956 -186.093:414-53 —95 |09:a5
23° MARIA-DE-FATIMA-BEZERRA-SILVA 02/01/1977 -027-084-384-17 —95 |09:30
24° MARIA-SIMONE-NASCIMENTO-DOS-SANTOS 16/07/1978 —758.836:945-00 —95 |09:45
25° MARIA-DO-SOCORRO-BESERRA-GOMES-DE-OLIVEIRA —11/1980 -011-118.034-12 —9.5 10:00
26¢ CRISTINA ALVES PEREIR/ 23/07/198. 048.365.49-92 9. 10:15
27¢ WEDJA GABRIELLY PEREIRA CANUTC 09/05/199! 109.181.70-94 9.5 10:30
28¢ MARIA DO SOCORRO DA SILV/ 21/10/196 843.817.95-18 9.C 10:45
29¢ CICERA MATIAS BIZERRA 05/01/197: 022.262.36-0€ 9.C 11:00
30¢ ELANE MARIA DOS SANTOS 05/04/197: 946.194.84-15 9. 11:15
31¢ MARIA DO SOCORRO DA SILV/ 23/05/197: 043.701.54-61 9. 11:30
32¢ ELISANGELA MATIAS DE FRANGA BARROS 04/10/197: 024.140.64-71 9. 11:45
SEDE—MANHA23/01

PROFESSOR-| EDUCAGAO-INFANTIL-

SALA-03 NASC. CPF TOTAL|HORARIO-

NOME-
33° -ANA-NERY-TORRES-DE-SA 17/02/1979 —007-626-634-64 —9.0 |08:00
34° ‘ROGERIA-CLEIDE-DE-SOUZA-FREIRA 19/09/1983 —055:475064-35 —9.0 |08a5
35° -GIZELE FERREIRA-DOS-SANTOS 17/04/1991 —094:646.964-43 —9.0 |e8:30
36° EVA-MARIA-DA-SIVA-LIMEIRA- 07/02/1971 -907-625:604-30 —85 |08:45
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