ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAU
CNPJ: 08.148.553/0001-06

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2. 001/2012

O Municipio de Itad, Estado de Rio Grande do Norte, torna publica a abertura das inscri¢cGes e realizagcdo do Concurso
Publico destinado ao provimento de cargos vagos existentes no Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de
Ital estabelece normas relativas a sua realizagdo, de acordo com o presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Concurso Publico sera regido por este Edital e sua realizagdo, a cargo da FUNVAPI - Fundagdo Vale do Piaui,

destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 03 vagas de agentes de endemias para 0 quadro permanente da

Prefeitura Municipal de Itad, cuja escolaridade e especificidades estéo descritas nos Anexo | e Il deste Edital.

1.1.1 A convocagéo dos candidatos aprovados sera imediata pela Administragdo Publica, obedecendo & ordem
de classificacdo e observada a previsdo na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual e de acordo com as
conveniéncias do servi¢o publico municipal.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal, bem como ao que determina o Decreto
n°. 3.298/99, que regulamenta a Lei n° 7.853/89, que dispde sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, serd assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e
a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, conforme estabelecidas no
Anexo | deste Edital.

1.3 Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida pelos
os demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classifica¢do final, bem
como ao cargo do qual esté vinculada a referida vaga.

14 Este concurso tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de publicagdo, de sua homologacéo, podendo ser

prorrogado por igual periodo.

15 As provas do referido Concurso seréo realizadas na cidade de Itad.

1.6 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo Il deste Edital e Plano de Cargos e Vencimentos.

1.7 A distribuicdo do cargo, vagas, carga horaria semanal ou mensal, requisitos e salario, estdo de acordo com a Legislacéo
Municipal.

18 O Regime Juridico é o Estatutario com atribuicdes e competéncias estabelecidas na Legislacdo Municipal Vigente.

1.9 O presente Edital € complementado nos anexos discriminados abaixo, que orientam no detalhamento de

informacg6es no que tange ao objeto do concurso:
Anexo | — Demonstrativo do cargo e vagas.
Anexo Il — Escolaridade, Habilitagédo, Vencimento e Carga Horaria.
Anexo lll - Conteddos Programaticos.
Anexo IV - Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais.

Anexo V — Cronograma de Execug¢édo do Concurso Publico.

2. DO CARGO
2.1 A indicagdo do cargo, vagas, carga horaria semanal e/ou mensal, requisitos exigidos e salario estdo de acordo

com a Legislagdo Vigente.

2.2. A comprovacao dos requisitos exigidos para provimentos do cargo ocorrera somente no momento da posse.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 Ter sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital;

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto

de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12,
da Constituicdo Federal;
3.3 Estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

3.4 Estar em dia com o Servico Militar, se do sexo masculino;
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3.5 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo | e Il deste Edital para o exercicio do cargo, bem como o registro
em Conselho quando o cargo assim o exigir;
3.6 Ter idade entre de 18 (dezoito) e menos 70 (setenta) anos, no ato da posse;
3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
3.7.1  Os exames médicos necessarios & comprovacgéo dos requisitos comprobatdrios da aptidao fisica e mental
deverdo ser providenciados pelo candidato e apresentados a Junta Médica Oficial que manifestara sobre a aptidao;
3.8 Apresentar declaracdo de acumulagéo licita ou de ndo ocupagéo de cargo publico.
3.9 Apresentar Declaracéo de Bens e Valores Patrimoniais;
3.10 N&o registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fungdo publica, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;
3.11 Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargos, emprego ou fungéo publica, ressalvados os
casos previstos na Constituicdo Federal;
3.12 Assinar Termo de Compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as normas estabelecidas pela
Administragcdo Municipal;
3.13 O candidato devera verificar se preenche todos os requisitos exigidos para a investidura do cargo. A falta de
comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 deste Edital, impedira a posse do candidato;

4, DAS INSCRICOES

4.1 As Inscri¢8es serdo feitas somente via internet no enderecgo eletrénico www.funvapi.com.br.

4.1.1 Periodo: 08:00h do dia 21.03 a 23h59min do dia 04.04.2012.
4.2 Nas inscricdes, A FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, néo se responsabilizara por solicitacdes de inscrigdes
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de

comunicacgao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

4.2.1  Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricdo da FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI,
no ultimo dia das inscrigdes, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.
4.3 Apos o preenchimento do formulario de inscricdo via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancéario no
valor da inscricdo, podendo pagar nas Casas Lotéricas, Caixas Eletronicos da Caixa Econdmica Federal e
Correspondentes Bancarios da Caixa Econdmica Federal (Caixa Aqui), para quitagdo da taxa de inscri¢do, até o dia
04.04.2012, de acordo com o horario de funcionamento dos érgéos arrecadadores citados neste item.
4.4 As informacgdes prestadas na solicitagdo de inscricao via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo & FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, do direito de excluir do Concurso Publico aquele que n&o preencher a
ficha de inscrigdo de forma completa e correta;
45 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico nos enderecos eletronico

www.funvapi.com.br, na FUNVAPI - Fundagao Vale do Piaui e Prefeitura Municipal de Ital — RN.

4.6 Taxa de Inscricéo:
CARGOS TAXA DE INSCRICAO
02 NIVEL MEDIO R$ 55,00
4.7 N&o serdo aceitas inscricdes condicionais, nem via fax e/ou via correio eletrénico.
4.8 N&o serdo aceitas as solicita¢cdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
4.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em

caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo Municipal ou por deciséo judicial.

4.10 No caso de devolucgéo, por qualquer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscri¢ao,
esta serd anulada.

411 A efetivagcdo da inscricao implica a aceitagéo tacita das condi¢bes fixadas para a realizagdo do Concurso, nao

podendo o candidato, portanto, sob hipotese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.


http://www.fundacaojoaodovale.com.br/
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5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n°7.853, de 24
de outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/12/99, Secéo
1, podera concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para
estes, conforme vagas constantes no Anexo | deste Edital.

5.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, declarando ainda estar ciente das atribuicdes do Cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢cBes para fins de habilitagdo no estégio probatorio.

5.1.2 Apoés a inscrigdo, o candidato portador de necessidades especiais devera postar o requerimento
conforme modelo do anexo IV devidamente preenchido, laudo médico (original), através de Sedex com A.R. (Aviso
de Recebimento), para a FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, situada & Rua Benjamim Constante 2082 — CEP
64.000-280 — Teresina — Piaui, até o dia 27.03.2012.

5.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNVAPI - FUNDACAO
VALE DO PIAUI, néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

5.1.4  Nao sera devolvido e nem fornecido copia do laudo médico, usado para este concurso.

5.1.5 Se necessério, 0o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as condicbes de que
necessita para realizagéo da(s) prova(s) do Concurso, através de requerimento constante no Anexo |V, deste Edital. O
requerimento pode ser enviado para o enderec¢o descrito no subitem (6.1.2) deste Edital, até o dia 27.03.2012.

5.1.6 A solicitagé@o de atendimento diferenciado referido no subitem 6.1.5 do Edital sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.1.7 O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliagao, ao local de aplicacdo das provas e a hota minima exigida
para todos os demais candidatos.

5.1.8 O candidato de que trata o subitem 6.1, se habilitado e classificado, sera, antes de sua nomeacéo,
submetido a avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Administracdo Municipal, na forma do disposto no Art. 43
do Decreto n° 3.298, de 20/12/99; que verificara sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como,
sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

5.1.9 A Administragdo Municipal seguira a orientacdo do parecer da Equipe Multiprofissional, de forma
terminativa, sobre a qualifica¢@o do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢cdes do cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

5.1.10 Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem
na lista geral de classificagcéo, terdo seus nomes publicados em separado por classificagdo especifica.

5.1.11 O comparecimento do candidato portador de deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional,
ocorrera no ato da sua convocagao.

5.1.12 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de deficiéncia a avaliacdo da Equipe Multiprofissional.

5.1.13 Caso o candidato nédo tenha sido classificado como portador de deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha
sido julgada compativel com o exercicio das atribuicbes do cargo na forma do item 6.1, este passara a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso
dessa deciséo.

5.1.14 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia, ndo preenchidas, serdo revertidas aos demais

candidatos habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatoria.
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6. DA PROVA E SUA REALIZAGCAO

6.1 Da Prova Objetiva:
6.2 A Prova Objetiva, de caréater eliminatério e classificatorio, constara de questdes objetivas de mdltipla escolha com
04 (quatro) opcdes, onde somente 01 (uma) serd correta, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagéo
académica exigida, com as atribuicdes do cargo e conteldos programaticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo
a especificidade de cada cargo.
6.3 A prova seré realizada na cidade de Itad.
6.4 DATAS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA:

6.4.1 Data: 06.05.2012 - Horério: 8h00min as 12h00min (Horério de Brasilia).

6.4.2 N&o havera, por qualquer motivo prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo da prova, por
afastamento do candidato da sala da prova.
6.5 As Provas Escritas Objetivas tera a duracdo de 04(quatro) horas.
6.6 A relacdo dos candidatos por local e sala de aplicagdo da prova sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Itad, no enderecos eletrénico www.funvapi.com.br.

6.7 Nao havera segunda chamada para a realizac@o de prova fora da data e horario pré-estabelecidos neste Edital.

6.8 O Concurso constara de uma Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes com composi¢do conforme especificacdes
do item 7.

6.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicagdo das provas, documento de identidade

original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo 30 dias de antecedéncia, ocasido em que sera submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta da assinatura.
6.10 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova 01 (uma) hora antes do inicio da prova, munido de
seu Comprovante de Inscricdo e documento de identidade com foto (RG, CTPS e Carteira de Habilitagdo), e de caneta
esferogréfica transparente (tinta azul ou preta).
6.11 Nao seré permitida a entrada de candidatos no local da prova, ap6s o horario estabelecido para o inicio das provas.
6.12 Durante a realizacé@o da prova, ndo sera permitido aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares
ou similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relogios digitais, livros, anotacoes,
impressos ou quaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunicac¢éo entre candidatos. Serd eliminado do
Concurso Publico o candidato que descumprir essa determinagao;
6.13 Seréa excluido do Concurso o candidato que:

a) Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

b) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

c) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

d) Durante a realiza¢@o da prova objetiva for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como utilizar-

se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de paginas de Internet.

e) Langar mdo de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comisséo Executiva do Concurso;

g) Desobedecer as instrugfes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizagdo da prova objetiva.

h) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes campos sdo preenchidos

previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso ocorra marcagdo por parte do candidato o seu

cartdo resposta sera invalidado, pois serd gerado um numero de inscri¢cdo e cédigo do cargo ndo gerado

pelo sistema).

i) Zerar qualquer disciplina.
6.14 Sera atribuida nota ZERO a questédo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nao for transcrita do

caderno de prova para o Cartdo Resposta.



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAU
CNPJ: 08.148.553/0001-06

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2.001/2012

6.15 A duracdo da Prova sera de 04 (quatro) horas. Esgotado o tempo, o candidato devera devolver o Cartdo Resposta,
devidamente preenchido e assinado.

6.15.1 O Candidato podera levar o seu caderno de prova apés decorrido 3 (trés) horas do inicio da mesma.

6.16 No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo de provas e/ou
pela Comisséo responsavel, informagdes referentes ao contetdo das provas.

6.17 Na Prova Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) as questéo(des) eventualmente anuladas sera atribuido a todos
os candidatos.

6.18 Os trés ultimos candidatos somente poderdo se retirar da sala juntos. Na eventual necessidade do candidato
ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por um fiscal.

6.19 A prova seré corrigida através de leitura Gtica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

6.20 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de corre¢é@o da prova.

6.21 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizag8o das provas devera levar um acompanhante,
que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianga, ndo sendo
admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

6.22 N&o sera concedido tempo adicional para execug¢do da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido com
a amamentacdo. A candidata poderd apenas levar criangas sob sua responsabilidade somente no caso de
amamentacao.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1  Sera considerado habilitado na Prova Obijetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do
somatorio dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compdem a Prova Objetiva.
7.11 N&o havera arredondamento de notas.

7.2 O candidato ndo habilitado serd excluido do Concurso Publico.

7.3 A provas para o cargo contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura, conforme os Quadros a
seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS

CARGOS: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

N°. QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 3,0 90
TOTAL 40 100

DA PROVA DE TiTULO
7.4 Da Prova de Titulos

7.5 Para a Prova de Titulos serdo convocados, segundo classificacao, candidatos do cargo de Agente de Combate as
Endemias que obtiverem 50% (cinquenta) por cento do total de pontos da prova objetiva até o limite de 5 (cinco)
vezes 0 nimero de vagas ofertadas para o cargo em epigrafe.

7.6 Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva para o cargo de Agente de Combate as
Endemias, deverdo remeter os titulos e os respectivos documentos comprobatério para fins de pontuagao
nessa fase de avaliagdo, na forma prevista neste Edital, no periodo 28 e 29.05.2012 para a Fundacdo Vale do
Piaui, situada na Rua Benjamim Constant, 2082 — centro/norte — CEP: 64000-280 — Teresina — Piaui. Através
de carta registrada, SEDEX ou com aviso de recebimento (AR) ou ainda entrega-los na Prefeitura Municipal
de Itad-RN situada na Rua Cleofas Nunes, 74 — Centro — ITAU/RN, devidamente protocolados a vista de um
representante da Comissdo Organizadora do Concurso.

7.6.1 SO serdo aceito os titulos postados e protocolados até a data limite estabelecido no item 7.6
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7.7 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, ter& como pontuacdo maxima de 10(dez) pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados possa superar esse valor.

7.7.1 Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

7.7.2 N&o serdo computados como titulo, os pré-requisitos relacionados a cada cargo. No entanto, deverdo ser
apresentados com um Unico objeto de dirimir dividas quanto a sua realizac&o para a pontuagao de titulos.

7.8  Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos para o
Portugués, por tradutor juramentado e devidamente revalidados por Universidades Oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educacéo — MEC;

7.9 N&o serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou de declara¢des, os quais devem ser
apresentados no original ou em copia autenticada por tabelionato publico.

7.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

7.11 A apresentacdo dos titulos e dos documentos correspondentes deverdo ser remetidos pelos candidatos em
envelope lacrado, devidamente identificado com seu nome por extenso, numero do documento de
identidade e opcéo de cargo.

7.11.1 Todos os documentos comprobatérios deverdo ser autenticados em cartério.

7.12 Todos os documentos referentes aos titulos ndo retirados no prazo de 90 (noventa) dias da homologacéo final do
processo do concurso, poderdo ser inutilizados pela Prefeitura Municipal de Itat-RN, salvo se houver pendéncia judicial.

7.13 N&o serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacdo dos mesmos, bem como de candidatos que
tenham sido eliminados nas fases anteriores do concurso.

7.14 Os casos nao previstos neste item serdo avaliados pela organizagdo do presente Concurso Publico, sendo dada a
publicidade necessaria dos fatos.

7.15 Os titulos a serem considerados sdo 0s constantes dos Quadros abaixo, ndo se admitindo pontuacdo a qualquer

outro documento:

DISCRIMINAGAO NA AREA LIMITES DE PONTOS

1-POS GRADUACAO

1.1 — ESPECIALIZACAO NA AREA DE ATUACAO DO CARGO 1,0 1,0
2 - MESTRADO 3,0 3,0
3 - DOUTORADO 4,0 4,0
4 — CURSOS MINISTRADOS NA AREA DO CARGO COM CARGA 0,5 1,0
HORARIA MINIMA DE 40 HORAS / AULA
5 — PARTICIPACAO EM CURSOS NA AREA DO CARGO COM CARGA 0,5 1,0
HORARIA MINIMA DE 40 HORAS / AULA
TOTAL 10
08 DA CLASSIFICACAO

08.1 A nota final dos candidatos, sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva que tera acrescida a sua nota o
total de pontos da prova de titulos.
08.2 Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em listas de classifica¢@o para
cada cargo.
08.3 Para efeito de desempate serdo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Maior pontuacéo nas questes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

b) Maior idade para os candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste

Concurso Publico, conforme o disposto no art. 27, paragrafo Unico, da Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003

(Estatuto do Idoso);



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAU
CNPJ: 08.148.553/0001-06

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2.001/2012

¢) Maior pontuagéo na prova de portugués;
d) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

09 DOS RECURSOS
09.1 Sera admitido recurso quanto:

a) As questdes das provas e gabaritos preliminares;

b) Ao resultado das provas;
09.2 O prazo para interposicéo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis apos a concretizagdo do evento que lhes disser
respeito (aplicagdo das provas, formulacdo das questdes das provas, divulgacdo de gabaritos preliminares, divulgagdo do
resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia Util subseqiiente a data do evento a ser recorrido.
09.3 Admitir-se-4 um dnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 10.1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
09.4 O (s) Recurso (s) deveré (80) ser enviado (s) pelo portal www.funvapi.com.br cartdo e inscricdo/portal do

candidato/recursos.

09.5 Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo aceitos.

09.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, email ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital, conforme subitem 10.4 deste Edital.

09.7 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual
néo caberdo recursos adicionais.

09.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item nédo serdo avaliados.

09.9 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (des) eventualmente anulada (s) serd (ao) atribuida (s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

09.10 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

09.11  Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.9 e 10.10 poderéa haver eventualmente alteracdo da classificacéo inicial
obtida para uma classificagéo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassifica¢cdo do candidato que nédo obtiver
a nota minima exigida para a prova.

09.12 As decisBes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem
deferidos.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
10.1 O Gabarito Oficial da Prova Escrita sera divulgado pela FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, através dos

endereco eletrénico www.funvapi.com.br, sede da Prefeitura Municipal de Itad no dia 07.05.2012.

10.2 O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial dos Municipios, respeitando a ordem de
classificacdo dos aprovados, divulgado pela Prefeitura Municipal de Ital e no endereco eletrénico www.funvapi.com.br,
até o dia 22.06.2012

10.3 Ap6s a publicagdo do resultado, o concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

11. DO PROVIMENTO DO CARGO
111 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracdo, conforme o nimero de vagas existentes e

seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.
11.2 A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis, sera feita através de carta
encaminhada ao endereco constante na inscri¢do do candidato.
11.3 Perdera os direitos decorrentes do Concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a) nao comparecer na data, horério e local estabelecido na convocagéo.

b) n&o aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Prefeitura Municipal de Itad.

c) recusar nomeacdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos

estabelecidos pela Legislacdo Municipal vigente.
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114 Somente serd investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo, apds submeter-se ao exame médico pré-admissional, a ser realizado pelo candidato e analisado pela Junta
Médica designada pela Administragéo Municipal, por ocasiéo da homeagao.

115 Apds a nomeacdo, no momento da posse, o candidato devera entregar a documentacdo comprobatéria das
condicdes previstas no ltem 3, dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste Edital, e outros documentos que julgar
necessario.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugfes e a tacita aceitagao das condi¢des do

Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizacéo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
12.2 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracbes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nédo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
12.3 O prazo de validade deste concurso é de 2 anos, a contar da data de homologagéo, prorrogavel por igual periodo,
a critério da Administragdo Municipal.
124 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer
do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou a homeacédo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.
12.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial
e/ou mural da Prefeitura Municipal de Itad.
12.6 Serdo publicados no Diéario Oficial, apenas os resultados dos candidatos que lograrem aprovacgdo e
classificagédo para as vagas de preenchimento imediato e as vagas da formacdo do cadastro de reserva dentro dos
limites de vagas estabelecidos no Anexo |I.
12.6.1 Os candidatos que ficarem de fora deste resultado serdo considerados eliminados.
12.7 Cabe a Administragdo Municipal o direito de aproveitar os candidatos classificados, em numero estritamente
necessario para o provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso,
ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeac&o total dos habilitados.
12.8 O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade orcamentaria e as necessidades da Administracédo
Municipal.
12.9 Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de
Inscricdo/Formulario de Inscri¢éo, o candidato devera dirigir-se:
12.9.1 A sala de coordenac&o do local em que estiver prestando provas e solicitar a correco;
12.9.2 Apoés a realizagdo da Prova Objetiva as alteracdes dos dados cadastrais devem ser requeridas através de
requerimento escrito e com juntada de documentos que ocasionaram as mudancas, junto a Comissdo Organizadora do
Concurso Publico da Administragdo Municipal.
12.10 E de responsabilidade de o candidato manter seu endereco e telefone atualizado, junto & Secretaria de
Administragdo, Tecnologia e Recursos Humanos, Departamento de Pessoal, até que se expire o prazo de validade do
Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse,
caso nao seja localizado.
12.11 A Administracdo Municipal e a FUNVAPI - Fundagdo Vale do Piaui, ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Enderec¢o néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por raz8es diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
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12.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢édo, prova ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato, desde que
verificadas falsidades ou inexatiddes de declaracdes ou informacdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na
inscricdo, nas provas ou nos documentos.

12.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterag8es, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.14 O resultado final do Concurso serda homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

12.15 Na&o serdo fornecidos atestados, declarag@es, certificados ou certides relativos a habilitacéo, classificacdo, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagcao do resultado final e homologagdo em 6rgéo de divulgacao oficial.
12.16 Os casos em que houver omissédo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
e, quando for o caso, pela Administracdo Municipal e pela FUNVAPI - FUNDACAO VALE DO PIAUI, no que a cada um
couber.

12.17 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso, a realizagdo de exames médicos pré
admissionais, a apresentacao para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

12.18 A Administracdo Municipal e a FUNVAPI - Fundacéo Vale do Piaui, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagfes referentes a este Concurso.

12.19 Outros beneficios concedidos pela Administragdo Municipal obedecem a legislacdo municipal vigente e variam de
cargo para cargo.

12.20 Sao impedidos de participarem deste Concurso Publico os funcionarios da FUNVAPI - Fundacgédo Vale do Piaui e

seus parentes, consangilineos ou por afinidade, até 3.° grau.

Itat (RN), 12 de margo de 2012

Antonio Edson de Melo
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

CcOD. | CARGO VAGAS REQUISITOS

01 AGENTE COMBATE A ENDEMIAS 03 ENSINO MEDIO COMPLETO

ANEXO I
ESCOLARIDADE/HABILITACAO, VENCIMENTO E CARGA HORARIA SEMANAL E/OU MENSAL

CARGO PRE-REQUISITOS SINTESE DAS ATIVIDADES H((:)ARIZC::A VAGAS. | VENCIMENTO

AGENTE COMBATE A ENSINO MEDIO

ENDEMIAS COMPLETO 03 40 03 RS 622,00

ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES

1. Interpretagdo de texto 2. Acentuagdo grafica 3. Concordancia verbal e nominal 4. Sintaxe de regéncia: concordancia e
colocacdo 5. Termos acessorios da oracdo (adjunto adnominal e adverbial) 6. Morfologia: classes de palavras e suas
flexdes 7. Periodo composto por coordenacéo e subordinagdo 8. Colocagédo de pronomes obliquos atonos 9. Uso da
crase 10. Sinais de pontuagdo 11. Estrutura e formacao de palavras.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Aspectos Epidemiolégicos: Agente Etiolégico, Vetores e Reservatorios, Modo de Transmissdo, Periodo de
Transmissibilidade, Periodo de Incubacgéo, Suscetibilidade e Imunidade, Vacina. Conhecimento dos principais Programas
de erradicacdo e controle de doencas em execucdo no Pais: Dengue, Hanseniase, Leptospirose, Tuberculose, Chagas,
Hepatite B, Hepatite C, Raiva, Meningite e Leishmaniose, Peste Bubbnica. Medidas de controle das principais endemias:
vias de transmissao, controle vetorial quimico e fisico, tratamento bocal e perifocal. Educacdo em Salde e participacédo
comunitaria. Coleta do Lixo, tratamento adequado do lixo, classificagdo do lixo. Armazenamento de lixo aterro e sanitario.
Controle Biolégico e manejo Ambiental.
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ANEXO IV
PARA USO DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

*Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais.
REQUERIMENTO

Nome:

N° de Inscri¢éo:

RG: , CPF:

candidato(a)

inscrito(a) para o Cargo de: ,Cédigo

Residente: ,n°

Bairro: , Fone: ( ) ,

Portador da Necessidade Especiais , requer a Vossa Senhoria

condi¢cbes especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ital, conforme

Edital n° 01, de  de de , anexando para tanto, Laudo Médico, bem como, fotoc6pia do documento de
identidade. Necessito do(s) seguinte(s)
recursos:

N. Termos

P. Deferimento.

Itad (RN), de de

Assinatura
(*) Anexar documento apresentando as condi¢fes diferenciadas de que necessita para realiza¢do da prova e/ou justificativa

acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia

11



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAU
CNPJ: 08.148.553/0001-06

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2.001/2012

ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO
ATIVIDADE DATAS

Lancamento do edital. 14.03.2012
Periodo de inscri¢des. 21.03 a 04.04.2012
Divulgacado da relacdo dos candidatos inscritos com enderecos e locais de aplicagédo

da provas e retirada o cartdo de confirmagdo de inscrigdo, no site 20.04.2012
www.funvapi.com.br clicando em INSCRICAO e CARTAO DE INSCRICAO em B

seguida PORTAL DO CANDIDATO.

Aplicacéo das provas escritas objetivas. 06.05.2012
Divulgacéo dos gabaritos das provas objetivas. 07.05.2012
Interposigao de recursos contra os gabaritos das provas objetivas 08 e 09.05.2012
Divulgacéo do resultado dos julgamentos dos recursos contra 0s gabaritos das provas 16.05.2012
objetivas.

Resultado apés julgamento de recursos do gabarito 18.05.2012
Prazo para recurso do resultado da prova objetiva 21 e 22.05.2012
Divulgagao do resultado final da prova objetiva 25.05.2012
Periodo para entrega de titulos 28 e 29.05.2012
Divulgacédo do Resultado da prova de titulos 11.05.2012
Interposicdo de recursos contra resultado da avalia¢é@o de titulos 12 e 13.06.2012
Divulgacéo do resultado do julgamento dos recursos contra o resultado da avaliagdo 20.06.2012
de titulos

Divulgacao do resultado 22.06.2012
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