ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO - 2013 EDITAL N°001/2013 - SEME

A SecretariaMunicipa de Educagdo de Alexandria- RN, no uso das atribuicdes legais, e considerando:

I. o dever constitucional do Estado em garantir o direito ao ensino fundamental aos cidaddos de todas as faixas etérias, em atendimento ao art.
208 da Constituicao Federal de 1988;

1. o Decreto n.° 6.093, de 24/04/2007, que dispde sobre a reorganizagdo do Programa Brasil Alfabetizado, visando a universalizacéo da
alfabetizacdo de jovens e adultos de 15 (quinze) anos ou mais, e da outras providéncias;

I1l. a Resolugdo CD/FNDE n.° 44, de 05/09/2012, que estabelece orientagdes, critérios e procedimentos relativos ao Programa Brasil
Alfabetizado — PBA 2012, e da outras providéncias;

TORNA PUBLICO

o presente Edital, que estabelece orientagles, critérios e procedimentos destinados a realizacdo do processo de inscricdo, classificagdo e
adesdo de candidatos para suprir as fungBes de alfabetizadores voluntérios que atuardo no Programa Brasil Alfabetizado do Municipio de
Alexandria- RN.

1-0OBJETO

1.1. A Secretaria Municipa de Educagdo do Municipio de Alexandria, Estado do Rio Grande do Norte, torna publica a realizaggo de selecdo
de pessoal, por prazo determinado, para trabalharem no PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO, atendendo a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, nos termos da RESOLUGCAO N° 44 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012.

1.2. Integram este instrumento convocatério, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s seguintes anexos: Anexo | - Planilha de
distribuicdo estimativa de vagas/funcdes; Anexo Il - Modelo de Ficha de Inscrigdo na qual consta a declarac8o a ser apresentada pelos
interessados, atestando aptid&o para exercer o cargo, Anexo |11 — Declaragdo de ndo Acumulo de Cargo ou Funggo.

1.3. A selegdo ocorrerd através da andlise de curriculos, de modo que serdo analisados os curricul os entregues impreterivelmente até o dia 16
de abril de 2013, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo.

1.4. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pela Secretaria Municipa de Educagao.
2- CARACTERISTICAS GERAIS DO PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO

2.1. O Programa Brasil Alfabetizado é uma parceria da Prefeitura Municipal de Alexandria - RN, por meio da Secretaria Municipa de
Educagéo, com o MEC. O Programa é destinado a alfabetizacdo de Jovens, Adultos e Idosos, sendo uma forma de acesso a cidadania e ao
despertar do interesse pela elevacdo da escolaridade.

2.2. No ano de 2013, serdo atendidos no Municipio de Alexandria 600 alfabetizandos, de modo que os respectivos afabetizadores e
coordenadores ser&o divididos conforme tabela contida no anexo |1 deste edital.

2.3. - O PROGRAMA BRASIL ALFABETIZADO atende jovens maiores de 15 anos, adultos e idosos ndo alfabetizados, doravante
denominados alfabetizandos, de acordo com as condi¢des de efetiva participagdo dessas pessoas em turmas de alfabetizagdo, de modo que
aliateoria e prética, formagdo e acdo, educacdo, trabalho e participacdo cidadd, para que se obtenha plena insercédo do jovem a sociedade. Os
profissionais selecionados para execucdo do programa serdo submetidos a formagdo inicial e continuada, para se adequarem a dinamica
pedagdgica integrada que o caracteriza em conformidade com a Resolugéo n° 44 DE 05 DE SETEMBRO DE 2012.

3. DASVAGASDESTINADAS A PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da
Constituicao da Repiblicae naLei n° 7853, de 24/12/1989 é assegurado o direito de inscrigédo para os cargos de Selegéio Publica simplificada
cujas atribuicdes sgjam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

3.2. serdo reservadas 10 % (dez por cento) das vagas, ou sgja, (01) uma vaga para coordenador de turmas, (06) vagas para afabetizador, as
pessoas portadoras de deficiéncia, assim caracterizadas conforme os Decretos Federais n°s 3298, de 20/12/99 e 5296, de 02/12/04, bem como
na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica— STJ, observadas as exigéncias de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
cargo.

3.3. Asvagas que, por algum motivo, ndo forem ocupados por pessoas portadoras de deficiéncia serdo destinadas a ampla concorréncia.



4. FORMACAO DASTURMAS E DURAGCAO DO CURSO

4.1. Em Alexandria, os cursos de afabetizacdo terdo a duragdo e carga horéria de oito meses, no minimo, trezentas e vinte horas-aula, 10
horas semanais.

4.2. Os afabetizadores sel ecionados deverdo mobilizar os alfabetizandos e formar as suas turmas. O nimero de alfabetizandos em cada turma
de alfabetizagéo devera obedecer aos seguintes parametros:

|- nas &reas rurais, minimo de sete e maximo de vinte e cinco afabetizandos por turma;
I1- nas éreas urbanas, minimo de catorze e maximo de vinte e cinco alfabetizandos por turma.

4.3. As turmas de afabetizagdo deverdo funcionar preferencialmente em espagos ou locais de uso publico, garantindo-se as condicoes de
infraestrutura necessarias para seu funcionamento. S6 serd admitida a abertura de novaturmaem local e horério em que ja existam turmas em
funcionamento, quando estas ndo comportarem todos os novos alunos.

5. DASINSCRICOES

5.1. As inscrigBes devem ser realizadas junto a Secretaria Municipal de Educagdo, localizada & Rua professor José Osias, 408, Centro —
Alexandria/lRN, no periodo compreendido entre os dias 09 a 16 de abril de de 2013, das 08:00 as 12:00h.

5.2. Os interessados deverdo preencher integralmente o Formulério de Inscrigdo, bem como a Declara¢do de Ndo Acuimulo de Cargos
mencionado no inciso 1V dos itens 5 e 6 deste edital e apresenté-los (devidamente assinados) ao servidor responsavel, no ato da inscrigéo,
juntamente com os seguintes documentos:

a) Copia de Cédula de Identidade e do CPF, acompanhados dos originais;

b) Comprovacdo de estar em dia com o servigo militar, para os candidatos do sexo masculino, acompanhado de original;
¢) Comprovagdo de estar em dia com a Justica Eleitoral, acompanhado de original;

d) Comprovagéo da escolaridade e requisitos constantes nos itens 3.2 e 3.3 deste Edital;

€) Apresentar adocumentagdo necessdria para classificagdo, conforme o que dispde o presente Edital.

5.3. Os dados informados no ato dainscri¢éo seréo de responsabilidade do candidato;

5.4. Admitir-se-a inscricdo através de procuragdo, por instrumento publico ou particular, este com firma reconhecida do outorgante,
acompanhada de copia autenticada das cédulas de identidade do candidato de seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade
pelas informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as consequiéncias de eventuais erros de seu representante;

5.5. Nao seré permitidainscri¢do condicionada a posterior complementacdo de documentos, bem como a juntada posterior de documentos;

5.6. Verificadairregularidade nas informagdes prestadas pelo candidato ou na documentagdo por este apresentada, a inscri¢do seraindeferida.

6. REQUISITOS PARA SELEGCAO DO ALFABETIZADOR

| - Ser preferencialmente professor da Rede Plblica de Ensino, desde que nédo atue nas funcgdes de Diretor de Unidade Escolar, Secretério
Municipal de Educagéo e Gestor Local do Brasil Alfabetizado;

Il - ter, no minimo, formacao de nivel médio completo;

Il - ter e comprovar experiéncia anterior em educagéo, preferencialmente no Programa Brasil Alfabetizado e em Educacdo de Jovens e
Adultos,

IV - ndo se encontrar em situagdo de acimulo de cargo ou fungdo de modo que apresente disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais,
para desenvolver afuncgao de alfabetizador, apresentando no ato dainscri¢ao o Termo de Compromisso, que ateste tal disponibilidade;

V - ser capaz de desempenhar todas as atividades descritas para os alfabetizadores no manual operacional do Programa Brasil Alfabetizado —
PBA.

VI - N&o receber simultaneamente bol sas de outros programas do MEC/FNDE;
7. REQUISITOS PARA SELEGCAO DO ALFABETIZADOR-COORDENADOR DE TURMAS

| - Ser preferencialmente professor de rede publica de ensino, desde que néo atue nas fungdes de Diretor de Unidade Escolar, Secretério
Municipa de Educac&o e Gestor Local do Brasil Alfabetizado;

Il — Ter formag&o em nivel superior em educagdo ja concluido ou em curso;

Il - Ter e comprovar experiéncia anterior em educagdo, preferencialmente no Programa Brasil Alfabetizado e em Educag&o de Jovens e



Adultos;

1V - Nao se encontrar em situagdo de acimulo de cargo ou fungéio de modo que apresente disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais
para desenvolver a funcéo de alfabetizador-coordenador, apresentando no ato da inscricdo a Declaragdo de N& Acumulo de Cargo, que
ateste tal disponibilidade;

V - Ser capaz de desempenhar todas as atividades descritas para os alfabetizadores no manual operacional do Programa Brasil Alfabetizado —
PBA;

VI - N&o receber simultaneamente bol sas de outros programas do MEC/FNDE;

8. DO CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA

8.1 Publicagéo da Chama publica: (um dia)

8.2 Periodo de inscricdo: (07 dias sexta a sexta)

8.3 Horario deinscrigdo: 08h as 12:00h

8.4 Local: sede da SecretariaMunicipal de educacéo

80.5 Divulgagao dos selecionados: (03 a 04 dias)

8.6 A divulgag&o dos selecionados sera afixada em mural pablico e de acesso de todos na SEME.
8.7. Periodo parainterposicéo de recursos : (03 dias)

8.8. Homol ogag&o do resultado: (06 dias depois)

9. DA PONTUACAO —UTILIZADA PARA A CLASSIFICACAO FINAL DO CANDIDATO
A pontuagéo se dara pelos critérios: experiéncia e titulos

9.1. Graduag&o em Pedagogia - 1,5 pontos.

9.2. Graduado em outras licenciaturas - 1,0 ponto

9.3. Especialistaem Educacdo - 2,0 pontos

9.4. Mestrado em Educagdo - 2,5 pontos

9.5. Tempo de docéncia em escolas da Rede Publica ou Particular (a partir de um ano- comprovada através de declarag@o) — 0,5 pontos por
ano comprovado.

9.6. Tempo de docéncia na Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Publica ou Particular (a partir de um ano - comprovada através de
declaragdo) — 1,0 ponto por ano comprovado.

9.7. Tempo de trabalho comunitério ou em projetos sociais ou voluntarios em atividades de alfabetizagdo - 0,5 (por ano, comprovado por
atestado ou similar).

10. CABERA AO ALFABETIZADOR VOLUNTARIO CLASSIFICADO

10.1. localizar, identificar, mobilizar e cadastrar os jovens, adultos e idosos ndo alfabetizados para ingresso e constituicdo de turmas de
alfabetizaco;

10.2. organizar, em éreas rurais e/ou de dificil acesso, turmas de alfabetizacdo com no minimo 07 (sete) e no maximo 25 (vinte e cinco)
alfabetizandos. Considera-se dificil acesso aguela area com acesso restrito por transporte coletivo ou com condicdes precérias de acesso
terrestre/maritimo/fluvial/aéreo.

10.3.organizar, em localidade urbana, turmas de alfabetizagdo com no minimo 14 (quatorze) e no méximo 25 (vinte e cinco) alfabetizandos;
10.4. encaminhar a0 SEME os cadastros das turmas e dos alfabetizandos para que adesdo ao Programa Brasil Alfabetizado seja efetivada;

10.5. elaborar, juntamente com o coordenador de turmas e, 0 cronograma contendo o local de trabalho, os dias e horarios de atendimento,
respeitando a carga horéria de 10 (dez) horas semanais;

10.6. aplicar, obrigatoriamente, os testes cognitivos de leitura/escrita e matematica aos alfabetizandos, utilizando, obrigatoriamente, a matriz
de referéncia e os testes of erecidos pela SECADI/MEC, disponiveis no Sistema Brasil Alfabetizado - SBA, para aferir desempenho cognitivo
dos jovens, adultos e idosos em dois momentos:

10.6.1. Teste de Entrada, a ser aplicado até o décimo quinto dia ap6s o inicio das aulas;

10.6.2. Teste de Saida, a ser aplicado nos Ultimos dez dias de aulas;



10.7. acompanhar e registrar mensalmente o desempenho de cada afabetizando por meio de atividades avaliativas. Essas atividades de
avaliagéo deverdo ser datadas, arquivadas em portfdlios e preservadas, por exigénciado MEC;

10.8. manter disponiveis e atualizados, permanentemente, os dados e as informagfes necessarios a0 processo de acompanhamento e
avaliagdo do Programa Brasil Alfabetizado;

10.9. registrar a frequéncia dos afabetizandos utilizando, obrigatoriamente, a “Ficha de Frequéncia Mensal de Alfabetizandos’, que devera
ser obtida com o coordenador de turmas e/ou Equipe de EJA da SEME;

10.10. entregar a0 coordenador de turmas, a lista de frequéncia mensal dos alfabetizandos, até a Ultima quinta-feira de cada més, com as
justificativas de possiveis auséncias, desisténcias e/ou evasies,

10.11. redlizar visitas as residéncias dos alunos faltosos, para conhecer os motivos das auséncias e incentiva-los a retornar;

10.12. mobilizar esforgos, em parceria com o coordenador de turmas, para garantir junto as Secretarias da Salide, atendimento oftalmol 6gico
aos alfabetizandos com dificuldades visuais;

10.13. mohilizar esforcos, com o coordenador de turmas, para garantir a obten¢do de Registro Civil (RG), do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) e dadocumentagdo basica a todos os afabetizandos que ainda ndo possuirem;

10.14. informar aos egressos €/ou alfabetizados do Programa Brasil Alfabetizado/Programa Parana Alfabetizado sobre cursos de Educagéo de
Jovens e Adultos (EJA) disponiveis nalocalidade, mobilizar e encaminhar paratais cursos aqueles que pretendem continuar seus estudos, em
articulagdo com a coordenagdo de turmas e Equipe de EJA do SEME;

10.15. encaminhar para EJA Fase |, os dfabetizandos que, durante o processo e independente do tempo transcorrido de alfabetizagéo,
estiverem aptos a prosseguir os estudos;

10.16. responsabilizar-se pela distribuicdo e manutencdo do material didatico e pedagdgico encaminhado pela SEME, para utilizacdo em sua
turma de alfabetizacdo, podendo responder judicialmente pelo extravio desses,

10.17. responsabilizar-se pela distribuicdo e manutencdo da merenda escolar encaminhada para os educandos, quando a turma funcionar em
locais alternativos ou residéncia do afabetizador, podendo responder judicia mente pelo extravio dessa;

10.18. atuar junto aos alfabetizandos, com ética e de forma idénea, sem usar de ma-fé para ludibrié-los sob qualquer circunstancia, podendo
responder judicialmente pel os abusos cometidos;

10.19. participar junto a coordenagéo de turmas, de reunides pedagdgicas - totalizando 64 (sessenta e quatro) horas durante os 08 (0ito) meses
de alfabetizag8o - para estudo, avaliagdo das agdes desenvolvidas e aprimoramento da prética pedagdgica no processo de afabetizacdo de
jovens adultos e idosos;

10.20. Informar, nos ultimos dez dias do processo de afabetizacdo, a situagdo fina de todos os alfabetizandos para atualizacdo e registro no
SBA e encaminhar, através do coordenador de turmas, os portfélios para arquivo Na SEME.

11. CABERA AO ALFABETIZADOR-COORDENADOR DE TURMAS CLASSIFICADO

11.1. Acompanhar 0 processo e estratégias de afabetizagdo de jovens e adultos nos locais em que ele ocorre, fazendo a supervisio
pedagdgica da al fabetizagéo;

11.2. Acompanhar o plangjamento e a aplicagdo dos testes cognitivos de entrada e de saida aos alfabetizandos, encaminhando os testes
aplicados para que o Gestor Local os arquive;

11.3. Orientar os afabetizadores a utilizarem os resultados dos testes cognitivos de entrada para diagnosticar o perfil dos alfabetizandos e
paraplangjar acles de alfabetizagdo mais adequadas aos jovens e adultos da turma;

11.4. Auxiliar o técnico de apoio, quando necessério, ainserir no Sistema Brasil Alfabetizado o resultado da situagéo final dos afabetizandos
das turmas sob sua supervisao, logo apds o término da turma;

11.5. Responsabilizar-se pela coordenagdo, articulagéo e integragéo do Plano das atividades das turmas;
11.6. Participar, obrigatoriamente, da Formag&o Inicial e Continuada;
11.7. Identificar e relatar a0 Gestor Locad as dificuldades de implantag&o do Programa;

11.8 Supervisionar aimplantacdo das agdes relacionadas ao registro civil dos alfabetizandos, exames oftalmol égicos e distribui¢éo de dculos,
distribuicdo de material pedagdgico e a continuidade dos estudos dos alfabetizandos no sistema regular de Educacéo de Jovens e Adultos
(EA);

11.9. Desenvolver agdes, juntamente com o educador alfabetizador, relacionadas ao controle e supervisdo de freqiéncia dos alfabetizandos,
consolidando as informagdes em relatério mensal de freqiiéncia;

11.10. Supervisionar adistribui¢do do material didético e alimentacdo dos alfabetizandos.



12. DASVAGASE DO PREENCHIMENTO DASVAGAS

7.1. Os candidatos seréo chamados para 0s postos, segundo as vagas declaradas ou que vierem a surgir no Programa Brasil Alfabetizado,
conforme opgdo do candidato por ocasido da inscricdo. Os demais candidatos formaréo um cadastro de reserva cuja adesdo estard
condicionada a liberacdo e/ou criagdo de futuras vagas no prazo de validade dessa Chamada Publica;

13. DO CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA

13.1. Publicagdo da Chama publica: dia 09 de abril de 2013;

13.2. Periodo de inscricdo: 09 a 16 de abril de 2013;

13.3. Horério de inscrigdo: 08h as 12:00h

13.4. Local: sede da Secretaria Municipa de Educagéo

13.5. Divulgagéo dos selecionados: dia 22 de abril de 2013

13.6. A divulgacao dos sel ecionados sera afixada em mural publico e de acesso de todos na SEME.
13.7. Periodo parainterposi¢éo de recursos : de 22 a 24 de abril de 2013

§ 1° o resultado da andlise dos recursos sera divulgado na sede da Secretaria Municipa de Educacéo, até 72h ap6s o término do prazo paraa
suainterposicéo.

13.8. Homol ogacéo do resultado: dia 30 de abril de 2013.

14. DA PONTUACAO —UTILIZADA PARA A CLASSIFICACAO FINAL DO CANDIDATO
A pontuagdo se dara pelos critérios: experiéncia e titulos

14.1. Graduagdo em Pedagogia- 1,5 pontos.

14.2. Graduado em outras licenciaturas - 1,0 ponto

14.3. Especialista em Educacéo - 2,0 pontos

14.4. Mestrado em Educagdo - 2,5 pontos

14.5. Tempo de docéncia em escolas da Rede Publica ou Particular (a partir de um ano- comprovada através de declaragao) — 0,5 pontos por
ano comprovado.

14.6. Tempo de docéncia na Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Plblica ou Particular (a partir de um ano - comprovada através de
declaracdo) — 1,0 ponto por ano comprovado.

14.7. Tempo de trabalho comunitério ou em projetos sociais ou voluntarios em atividades de alfabetizacdo - 0,5 (por ano, comprovado por
atestado ou similar).

15. DO CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA

15.1 Os candidatos classificados deverdo participar do Curso de Formacdo Inicial, com carga horaria de 40 horas presenciais, conforme
convocagdo da SEME, assinando termo no qual se compromete em realizar aformagao;

15.2. O curso de formag&o inicial é obrigatorio, com fregliéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).
15.3. A participacao no curso de formagdo inicial ndo gera vinculo empregaticio ou estatutério;

15.4. A participagdo do candidato no curso de Formag&o Inicia ndo assegurard o direito & adesdo automatica para 0 posto para o qual se
habilitou, estando condicionada a necessidade do Programa;

8.5. A Formacgdo Inicia para os alfabetizadores e coordenadores de turmas inicio em dia, hora e local a serem definidos e divulgados pela
SEME;

15.6 Os afabetizadores e coordenadores de turma participaréo,obrigatoriamente, de Formacdo Continuada, de 64 horas, desenvolvida ao
longo dos oito meses de atividades do Programa.

16. DA VALIDADE

Esta Chamada Publica tera validade de 08 (oito) meses, a contar da data de publicagéo do extrato do Edital de Homologag&o do resultado.

16. PROCEDIMENTOS PARA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

16.1. O Processo Seletivo serd composto de cadastro de curriculos.



16.2. Os candidatos selecionados seréo classificados nos termos deste Edital, sendo convocados para os postos de acordo com o nimero de
turmas de alfabetizacdo, e convocados a participarem, gratuitamente, do curso de Formagao Inicial e Continuada.

16.3. Se houver empate para o preenchimento de algum posto serdo utilizados como critérios de desempate:
| - em primeiro lugar, a maior pontuagdo na prova de titulos;

I - em segundo lugar o maior tempo de experiénciana EJA;

111 - em terceiro lugar aidade;

IV - e por fim, persistindo o empate, ocorrera sorteio publico para o preenchimento do posto.

17. DO PAGAMENTO DASBOL SAS PARA OSVOLUNTARIOS DO PBA

13.1 — As bholsa concedidas no ambito do programa Brasil Alfabetizado, no Municipio de AlexandriaRN, s30 destinadas a voluntérios que
assumem atribuictes de alfabetizador e afabetizador-coordenador de turmas, conforme os parégrafos 1°, 3°, 4° e 5° do art. 11 da Lei n°
1.880/2004 e do Decreto n° 6.093/2007.

A titulo de bolsa, 0o FNDE/MEC pagara aos voluntérios cadastrados e vinculados a turmas ativas no SGB 0s seguintes valores mensais:
I. bolsaclasse I: R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais para o afabetizador que atua em umaturma ativa;

I1. bolsa classe 11: R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais para o alfabetizador que atua em uma turma ativa de populacdo carceraria ou de
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas,

I111. bolsa classe IV: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensais para os alfabeti zadores-coordenadores de cinco turmas de afabetizagéo ativas.

§ 1° Para receber a bolsa classe |1, 0 afabetizador deve atuar em duas turmas ativas de estabel ecimento penal ou de jovens em cumprimento
de medidas socioeducativas, cujo horario de aulas ndo seja concomitante e haja pelo menos uma hora de intervalo entre o funcionamento das
turmas.

18. DASDISPOSICOESFINAIS

18.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas contidas neste Edital, em outros que possam ser publicados, na
Resoluc@o/FNDE/CD n° 44, de 05 de setembro de 2012 e na Convencao n.° 169 da Organizac&o Internacional do Trabalho (1989);

14.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta Chamada
Plblica;

18.3. A qualquer tempo, poder-se-4 anular ainscrigéo e a convocagdo do candidato se verificada qual quer irregularidades nos documentos ou
declaragdes apresentadas;

18.4. A aprovagdo e aclassificagdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a adesio;

18.5. A SEME/COMISSAOQ reserva-se o direito de proceder as admissdes aos postos, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do Programa, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e até o nimero de vagas previsto neste Edital, no prazo de validade do processo
seletivo.

18.6 O cadastro de reserva sera usado na hipétese do surgimento de novas vagas ou de vacancia;

18.7 O candidato devera manter sempre atualizado seu enderego na Coordenadoria da SEME, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados;

18.8. A SEME/COMISSAO, através do Programa Brasil Alfabetizado, ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado;

b) Enderego de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT, qualquer que sgja arazao;
d) Correspondéncia recebida por terceiros.

18.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela COMISSAO DE SELECAO

ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DO NUMERO DE VAGAS A SEREM PREENCIDAS NO AMBITO DO PROGRAMA BRASIL
ALFABETIZADO NO MUNICIPIO DE ALEXANDRIA - RN

Zona urbana Zona




rural

Total

Alfabetizandos

250

350

600

Alfabetizadores

15

45

60

Coordenadores

03

09

12

ANEXO |1

PROCESSO SELETIVO — SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA DE PROFISSIONAIS PARA TRABALHAREM NO PROGRAMA
BRASIL ALFABETIZADO NO MUNICIPIO DE ALEXANDRIA - RN

FICHA DE INSCRICAO

N° I nscrigéo:

DEFICIENTE: () SIM () NAO

Tipo de deficiéncia

Nome:

RG: Orgao Emissor: UF:.
CPF: Data de Nascimento: / /
Estado Civil:

Endereco:

N°__ Bairro:____ Cidade UF:

CEP: Telefone:

E-mail:

Cargo de Interesse:

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscrigdo e que estou de acordo com as regulamentagdes nele
contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas
posteriormente, serei eliminado do PROCESSO SELETIV O, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscri¢&o.

Alexandria- RN de de 2013.

Assinatura:

Publicado por:
Tiago Abrantes Lopes
Cadigo | dentificador: B82DC50D

Matéria publicada no no dia 10/04/2013.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feitainformando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



