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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS VAGAS NA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
EDITAL N° 21 DE 1° DE JUNHO DE 2017 UNIDADE DE LOTA- | DISCIPLINA/AREA CO- |VAGAS TITULAGAO / REQUISITOS RT
’ 0 GAO NHECIMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO/TEMPORARIO Departamento de Morfolo- Histologia 1 Graduagio nas éreas de Sade, Cién- | 20h

De ordem da Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, torna ptiblico gia - Campus de Natal/RN cias Biolog! claseglr’ag")omed'c' na. €
que estardp abertas as inscricbes para a selecdo de PROFESSOR SUBSTITUTO e PROFESSOR - = . 7 =
TEMPORARIO do Magistério Superior e do Ensino Bésico, Técnico e Tecnol6gico, nos termos da Lei Anatomia Humana 1 | Graduacgo nas areas de Sallde, Cien- | 20h
8.745/93, com redagio dada pelas Leis n® 9.849, de 26/10/99, n° 12.425, de 17/06.2011 e Decretos n° Cias Bioldgicas ou Biomedicing e
7.485, de 18/05/2011, n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, da Resolugdo 038/2013-CONSEPE, de —— , _ Mesrado
19/03/2013, e da Lei n° 12.772/2012, aterada pela Medida Provisoria n° 614, de 14 de maio de 2013, Departamento de Ciéncias Meteorologia 1 |Graduaggo em Meteorologia, Fisica ou| 20h
conforme as instrugdes a seguir determinadas: B Atmosféricas e Climaticas Matemética

DAS VAGAS, REGIME DE TRABALHO E REMUNERAGAO - Campus de Natal/RN

1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas ja existentes e a formagdo Departamento de Demo- | Ciéncias Atuariais / Estatisti- 1 Graduagdo em Ciéncias Atuariaisou | 40h
de Quadro de Reserva para vagas surgidas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, nas grafia e Ciéncias Atuariais ca Estatistica
seguintes areas: - Campus de Natal/RN
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017060200076 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Departamento de Informé | Algoritmos e Linguagem de Graduagdo em Computagdo e Mestra- | 20h Departamento de Enge- Circuitos Digitais 1 Graduagdo em Engenharia de Compu- | 20h
tica e Matemética Aplica Programag&o do nharia de Computag&o e tag&o ou Engenharia Elétrica ou Enge-
da - Campus de Natal/RN Automacédo - Campus de nharia Eletronica ou Engenharia
Teoria da Computagio Graduagio em Computagio e Mestra- | 20h Natal/RN
do Mecatronica ou Tecnologia em Eletro-
Departamento de Antropo- Teoria Antropol 6gica Mestrado em Antropologia ou em 20h nica Industrial ou Tecnologia em Sis-
logia - Campus de Na Ciéncias Sociais temas Embarcados; e Mestrado
tal/RN Automagdo e Controle * Graduagdo em Engenharia Mecatronica| 40h
Departamento de Letras - Ensino de LIBRAS Graduagdo em Letras - LIBRAS ou 20h ou Engenharia deA Cont’ro_le e Automa-
Campus de Natal/RN Letras - LIBRAS/Lingua Portuguesa G20 ou Engenharia Elétrica ou Enge-
como segunda lingua ou Letras com nharia Eletronica ou
Proficiéncia Libras- Engenharia de Computag&o ou Tecno-
PROLIBRAS para 0 uso e ensino de logia em Automagdo Industrial ou Tec-
LIBRAS ou Letras com Especiaizacio nologia em Mecatronica Industria; e
em LIBRAS _ Mestrado :
Departamento de Ciéncias Ciéncias Sociais Graduaggo em Ciéncias Sociais e Mes-| 20h Gestfo e Economia da Cién- 1 Graduacgo em Ciéncias e Tecnologia | 40h
Sociais - Campus de Na- trado S0 € Economia da e
tal/RN cia, Tecnologia e Inovagdo _ -
Psicandlise e Psicologia Ge- Graduaggo em Psicologia e Mestrado | 40h Ouimica ! Graduagdo em Quimica e Mestrado | 40h
. » ra] - - — - - Escola de Ciéncias e Tec- B . 1 Graduagdo em Engenharia ou Arquite- | 40h
Departamento de Psicolo- | Métodos de Psicologia e Psi- Graduagdo em Psicologia e Mestrado | 20h nologia - Campus de Na- Expresséo Gréfica tura ou Ciéncias e Tecnologia, e Mes-
gia - Campus de Natal/RN cologia Geral tal/RN trado
Psicologia Educacional e Psi- Graduacdo em Psicologia e Mestrado | 40h 1 Graduagio em Engenharia ou em Cur- | 40h
cologia Geral Metodologia Cientifica e sos das Ciéncias Exatas e Mestrado
Auditoria e Pericia Graduaggo em Ciéncias Contdbeis | 40h Tecnoldgica
Departamento de Ciéncias | Contabilidade Intermedidria e Graduagdo em Ciéncias Contabeis | 40h Informética - Léci L * Mestrado 40h
Contébeis - Campus de Societéria nrormatica - Logica e Lin-
Natal/RN guagem de Programacéo :
Gerencial Graduacdo em Ciéncias Contébeis 40h Fisica Geral 1 Graduacio em Fisica e Mestrado 20n
Departamento de Servigo | Fundamentos do Trabalho Graduagéo em Servico Social e Espe- | 20h Escola de MUsica - Cam- Educagfo Musical 1 GraduacBo em Msica e Mestrado 20N
Social - Campus de Na- Profissional cializacéo pus de Natal/RN
tal/RN - — — - Experimentaggo, Genética e * Graduacdo em Engenharia Florestal 40h
Departamento de Infecto- Infectologia Residéncia Médica em Infectologia ou | 20h Melhoramento Florestal Mestrado
logia - Campus de Na- Doengas Infecciosas e Parasitarias Escola Agricola de Jundiai| Engenharia de Software / 1 Graduagio em Tecnologia em Andlise | 20h
tal/RN — - - — — - Campus de Macaiba/RN Geréncia de Projetos e Desenvolvimento de Sistemas ou
Departamento de Medicina Endocrinologia Graduagdo em Medicina e Residéncia | 20h Engenharia de
Clinica - Campus de Na- Médica em Endocrinologia e/ou Titulo Computagio ou Ciéncias da Computa-
tal/RN de Especialista em Endocrinologia 80 ou Tecnologia da Informagdo ou
Departamento de Educa- Pedagégica Graduacdo em Educaggo Fisica e Mes-| 20h Informética; e Mestrado
& Fisica - Campus de trado Fitotecnia / Olericultura * Graduagso em Engenharia Agronmica| 20h
Natal/RN : : _ : . ou Agronomia; e Doutorado
Departamento de Fonoal- Audiologia Graduaggo em Fonoaudiologia e Espe- | 40h Nutricgo e Producso de Mo- * Graduago em Zootecnia ou em Agro- | 20h
diologia - Campus de Na- cializaggo nogastricos nomia ou em Medicina Veterindia e
tal/RN Mestrado
Departamento de Pediatria Pediatria Graduagéo em Medicing, e Residéncia| 20h Gest&io em Alimentagio Co- 1 Graduaggo em Nutricio 20h
- Campus de Natal/RN Médica ou Especializaco em Pediatria letiva
. . ou em Salide da Familia_ Processo de Trabalho em * | Graduagio em Enfermagem e Especia- | 20h
Departamento de Funda- | Fundamentos da Psicologia Graduagéio em Pedagogia ou Psicolo- | 40h Cuidados ao Adulto em Mé& lizagio/Residéncia em Terapia Intensi-
mentos Politicos da Edu- Educacional gia dia e Alta Complexidade va
cago - Campus de Na- Faculdade de Ciéncias da | Atengéo Fisioterapéutica em * Graduaggo em Fisioterapia e Especia- | 20h
tal/RN - Salde do Trairi - Campus Salde da Crianga lizagdo em Materno-Infantil
LIBRAS Graduag@o em Pedagogia ou Letras - | 20h de Santa Cruz/RN
LIBRAS e Proficiéncia LIBRAS Fisioterapia Geral * Graduagso em Fisioterapia e Especia- | 40h
Departamento de Préticas | Didética e Ensino de Mate- Licenciatura em Matemética e Mestra- | 40h lizacio
Educacionais e Curriculo - matica do Atencgo Fisioterapéutica em * Graduagio em Fisioterapia e Especia- | 20h
Campus de Natal/RN Aparelho Locomotor lizacgo
Didética e Ensino de Cién- Licenciatura em Ciéncias Sociais e 40h Atencgo Fisioterapéutica em * Graduaco em Fisioterapia e Especia- | 40h
cias Sociais Mestrado Cardiologia, Pneumologia e lizagdo em Fisioterapia Cardiorrespira-
Departamento de Compu- | Administracdo e Gestéo de Graduacdo em Administragéo ou Siste- | 40h Angiologia téria ou em
tag8o e Tecnologia - CE- | Tecnologia da Informagéo mas de Informagéo ou Ciéncia da Fisioterapia em Terapia Intensiva ou
RES (Campus de Cai- Computagéo e Especializagdo em Fisioterapia Hospitalar ou em Sati-
CO/RN) : : S— : de Coletiva
Departamento de Geogra- Ensino de Geografia Licenciatura em Geografia e Mestrado | 40h Ingtituto Metrépole Digital Banco de Dados * Graduagio em Computacio e Especia- | 20h
fia - CERES (Campus de - Campus de Natal/RN lizaggo
Caico/RN) Rede de Computadores * | Graduagio em Computacio e Especia- | 20h
Geografia Ambiental Graduagdo em Geografia e Mestrado | 40h lizagso
Departamento de Histéria | Teoria da Histdria e Artes Graduagdo em Histéria e Mestrado 40h
- CERES (Campus de .
Caic6/RN) (*) Cadastro de reserva
— Histéria Medieval Graduacgo em Historia € Mestrado | 40h VAGAS NA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
Departamento de Ciéncias Turismo / Transportes e Graduaggo em Turismo e Mestrado 40h UNIDADE_DE LOTA- DISCIPLINA/AREA CO- |VAGAS TITULACAO / REQUISITOS RT
Sociais e Humanas - CE- Agéncias CAO NHECIMENTO
RES (Campus de Currais Ingtituto Metrépole Digital Rede de Computadores * Graduagdo em Computagéo 40h
Novos/RN) - Campus de Natal/RN - pre = pre
- - - ~ - Escola Agricola de Jundiai Matematica * Graduacdo em Matemética 20h
Geografia / Geografia Apli- Graduacdo em Geografia e Mestrado | 40h - Campus de Macaiba/RN
cada ao Turismo / Plangja Escola de MUsica - Cam- |Instrumento Harmonico Piano| 1 Graduago em MUsica 20h
mento Territorial e Urbano / pus de Natal/RN | Percepcéo _ .
Cartografia Regéncia / i'ﬁff& ca de Con- 1 Graduagdo em Musica 40h
Departamento de Enge- Sistemas de Controle Graduago em Engenharia Elétrica ou | 20h Nucleo de Educagdo da |Educacdo Fisica na Educagio|  * Licenciatura em Educacio Fisica 40h
nharia Elétrica - Campus Engenharia de Computagéo e Automa- Infancia - Campus de Na- | Infantil e Primeiros Anos do
de Natal/RN [} tal/RN _Ensino Fundamental _ ] _ ]
Departamento de Enge- | Fendmenos de Transporte Graduagso em Engenharia Quimica ou| 20h 'ngrliﬁgraog%%gago”gﬁg%e * Licenciatura em I_S(;trasl Lingua Ingle-| ~ 40h
nharia Quimica - Campus Engenharia de Alimentos; e Mestrado Fundamental
de Natal/RN
OperagOes Unitérias Graduagdo em Engenharia Quimica ou | 20h
Engenharia de Alimentos; e Mestrado (*) Cadastro de reserva i . )
Departamento de Enge- | Confecggo, Estilismo e Moda Graduagao em Engenharia Téxtil ou | 20h _ L1As contratagdes dos candidatos aprovados somente poder&o ser efetivadas quando na ocor-
i Téxtil - i Téxti i réncia, pelo corpo docente efetivo, de alguma das situagdes previstas no art. 3° da Resolugdo n°
nharia Téxtil - Campus de Tecnologia Téxtil ou Design de Moda : SV ~ v
Natal/RN ou Design 038/2013-CONSEPE, abaixo discriminadas, bem como ante a comprovagdo da correta distribuicéo da
Engenharia de Software e Graduagdo em Ciéncia da Computagdo | 20h carga hordria na respectiva unidade académica

Banco de Dados

ou Engenharia de Computacéo ou En-
genharia de Software ou Sistemas de
Informag&o ou Tecnologia em Andlise
e Desenvolvimento de Sistemas ou
Tecnologia em Banco de Dados e;
Mestrado

a)Vacancia do cargo (exoneragdo, demissdo, posse em outro cargo inacumulével, falecimento ou

aposentadoria);

b)Nomeag&o para ocupar cargo de reitor, vice-reitor, pré-reitor, pro-reitor adjunto, diretor de
centro, vice-diretor de centro, diretor de unidade académica especializada ou direcdo de unidades

vinculadas & administracéo central;
c)Licenca gestante e adotante;
d)Afastamento para tratamento da propria salde, quando superior a 60 (sessenta) dias;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017060200077

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Ny

]

»PR
>
Fno

78 ISSN 1677-7069

Diario Oficial da Unido - secio 3

N 105, sexta-feira, 2 de junho de 2017

e)Afastamento para estudo ou missdo no exterior;

f)Afastamento para participagdo em programa de pés-graduagdo e/ou pés-doutorado;

g)Afastamento para servir a organismo internacional;

h)Afastamento para exercicio de mandato eletivo;

i)Afastamento para servir a outro 6rgéo ou entidade;

j)Licenca para acompanhamento de conjuge;

K)Licenca para desempenho de mandato classista;

I)Licenca para o servigo militar;

m)Licenca para tratar de assuntos particulares.

2. O regime de trabalho sera de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o
estabelecido neste edital.

3. A remuneragdo sera fixada com base no vaor dos vencimentos da carreira do Magistério
Superior ou do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de acordo com a vaga pretendida, observados o
regime de trabalho contratado e a titulagdo do aprovado, conforme a seguir:

MAGISTERIO SUPERIOR

Classe | Regime de | Denomina- Titulagdo Vencimento |Retribuicdo por | Auxilio Ali- Total
Trabalho céo Bésico Titulagdo mentacéo
Doutorado R$ 3.117,22 | R$ 2.580,39 R$ 458,00 | R$ 6.155,61
A 40h Auxiliar Mestrado R$ 3.117,22 | R$ 1.091,90 R$ 458,00 | R$ 4.667,12
Especializacio | R$ 3.117,22 R$ 410,67 R$ 458,00 | R$ 3.985,89
Aperfeicoamento | R$ 3.117,22 R$ 186,42 R$ 458,00 | R$ 3.761,64

Doutorado R$ 2.236,29 | R$ 1.068,78 | R$ 229,00 | R$ 3.534,07
Mestrado R$ 2.236,29 R$ 531,73 R$ 229,00 | R$ 2.997,02
Especializagio | R$ 2.236,29 R$ 171,79 R$ 229,00 | R$ 2.637,08
Aperfeicoamento | R$ 2.236,29 R$ 9544 R$ 229,00 | R$ 2.560,73

A 20h Auxiliar

MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Classe | Regime de Titulagéo Vencimento | Retribuigdo por | Auxilio Ali- Total
Trabalho Bésico Titulagdo mentacéo

Doutorado R$ 3.117,22 R$ 2.580,39 R$ 458,00 | R$ 6.155,61
DI 40h Mestrado R$ 3.117,22 R$ 1.091,90 R$ 458,00 | R$ 4.667,12
Especidizacdo R$ 3.117,22 R$ 410,67 R$ 458,00 | R$ 3.985,89
Aperfeigoamento R$ 3.117,22 R$ 186,42 R$ 458,00 | R$ 3.761,64
Doutorado R$ 2.236,29 R$ 1.068,78 R$ 229,00 | R$ 3.534,07
DI 20h Mestrado R$ 2.236,29 R$ 531,73 R$ 229,00 | R$ 2.997,02
Especidizacéo R$ 2.236,29 R$ 171,79 R$ 229,00 | R$ 2.637,08
Aperfeicoamento R$ 2.236,29 R$ 95,44 R$ 229,00 | R$ 2.560,73

3.1. Caso o0 candidato aprovado ja seja servidor publico e sendo permitida a acumulagéo de
cargos na forma da Constituicdo, serd devida a percepgdo de um Unico auxilio-alimentagdo, o qual
devera ser escolhido mediante opgéo, conforme art. 3°, paragrafo Unico, do Decreto n° 3.887, de 16 de
agosto de 2001.

3.2. O professor substituto fara jus a0 pagamento da Retribuigdo por Titulagdo - RT, conforme
tabela acima, sendo vedada qualquer ateragdo posterior a0 da assinatura do contrato.

4. A contratagdo visa atender & area com caréncia de docente do quadro permanente, por motivo
de afastamento para estudos de pos-graduacgo, licencas, exoneragdo ou aposentadoria e nos casos onde
se verifica a vacancia, bem como suprir demandas decorrentes da expansdo das instituicdes federais de
ensino, respeitados os limites e as condigdes fixados em ato conjunto dos Ministérios do Planejamento,
Orgamento e Gestdo e da Educagéo.

5. Na drea ou disciplina que ja existirem profissionais concursados ou classificados, aptos para
serem contratados, tornar-se-a desnecessaria a realizagdo de um novo processo seletivo durante a
validade deste certame, para 0 Departamento e/ou Unidade Académica respectiva.

DO PERIODO ORDINARIO DE INSCRICOES

6. As inscricdes ordindrias serdo redlizadas no periodo de 05/06/2017 a 14/06/2017, e o
processo seletivo podera ser realizado no periodo de 19/06/2017 a 30/06/2017, ficando os inscritos
obrigados a0 pagamento de taxa no valor de R$ 13,00 (ireze reais), referente a taxa de inscrigéo,
conforme os seguintes dados:

BANCO DO BRASIL (Caixa_ Eletronico ou Internet) - TRANSFERENCIA - OUTRAS
TRANSFERENCIAS - PARA CONTA UNICA DO TESOURO NACIONAL / Cédigo Identificador 1
(UG/Gestéo/Cadigo de Receita)= informar a sequéncia 1531031523428883-7 / Codigo Identificador 2=
informar o CPF/CNPJ do candidato. Caso o candidato estrangeiro ndo possua CPF, a transferéncia
devera ser feita com o CPF do seu procurador.

6.1. O pagamento da inscri¢do devera ocorrer, impreterivelmente, até o dia 14/06/2017, devendo
ser efetuado no horério bancério.

6.2. A homologag8o das inscrigdes e a divulgagdo do calendario de provas de cada érea de
conhecimento abrangida em edital estdo previstas para ocorrer no dia 16/06/2017, sendo o resultado
divulgado no quadro de avisos da unidade e na pagina eletrénica da PROGESP (www.pro-
gesp.ufrn.br).

DA PRORROGA(;AO DO PERIODO DE INSCRI(;OES

6.3. As areas de conhecimento/disciplinas que ndo tiverem nenhum candidato inscrito no
periodo especificado no item 6 terdo seus prazos de inscricdo automaticamente prorrogados para o
periodo de 16/06/2017 a 26/06/2017, podendo o processo seletivo ser redizado no periodo de
28/06/2017 a 07/07/2017.

6.3.1. Na hipdtese do subitem 6.3, 0 prazo para pagamento da inscricgo devera ocorrer,
impreterivelmente, até o dia 26/06/2017, devendo ser efetuado no horério bancério.

6.3.2. Na hipétese do subitem 6.3, a homologagao das inscrigdes e a divulgacdo do calendario
de provas estéo previstas para ocorrer a partir do dia 27/06/2017.

7. As inscrigbes serdo efetuadas, exclusivamente, na Secretaria da Unidade Académica de
Lotacdo correspondente, de acordo com cada horério de funcionamento a ser confirmado com a mesma,
de forma presencial ou através de procuracdo autenticada em cartdrio, néo sendo permitido, em hipdtese
alguma, o recebimento de inscrigdes via postal ou enviadas por meio eletronico.

DO PEDIDO DE ISENQAO DA TAXA DE INSCRICAO

8. Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, que regulamenta
0 Art. 11 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isen¢do do pagamento da taxa de
inscrigéo do Concurso, mediante as seguintes condigoes:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007; e

¢) solicitar o pedido de isencdo a Coordenadoria de Concursos, preenchendo integralmente o
Requerimento de Isengdo, disponivel no sitio www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos > Processos Se-
letivos Simplificados > Professor Substituto > 2017) e enviar para 0 e-mail concursos@reitoria.ufrn.br,
no periodo de 05/06/2017 a 09/06/2017. Na hip6tese do subitem 6.3, o periodo de isencdo serd de
16/06/2017 a 22/06/2017.

8.1. As informagOes prestadas, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a
qualquer momento, se agir de méa fé, utilizando-se de declaragdo falsa, estar sujeito as sancdes previstas
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Parégrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

8.2. O nimero do NIS devera estar cadastrado no nome do candidato, sendo indeferido o pedido
de isencéo realizado com o NIS de terceiros.

8.3. Seré@o desconsiderados os pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo o can-
didato que:

a) omitir informacdes e/ou tornélas inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;

c) Néo solicitar a isengo no prazo estabelecido no item 8, ainea "c";

€) comprovar renda familiar mensal superior a trés sal&rios minimos, sgja qual for o motivo
alegado.

8.4. As solicitagBes de isencdo deferidas e indeferidas, caso hajam, serdo divulgadas no sitio
www.progesp.ufrn.br, no dia 12/06/2017. Na hipétese do subitem 6.3, a relacdo sera divulgada no dia
23/06/2017.

8.5. O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo nos prazos especificados no item 6 (ordindrio) ou subitem 6.3 (extraordinario) deste
edital.

DO PROCESSO DE INSCRICAO

9. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar original e copia dos seguintes do-
cumentos:

a) Documentos de identificagdo, conforme especificado no item 9, ainea "h", e CPF. No caso
de candidatos estrangeiros, deverdo apresentar 0 passaporte.

b) Requerimento de Inscri¢do devidamente preenchido, disponivel na péagina eletronica da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFRN (www.progesp.ufrn.br - Menu Concursos > Processos Seletivos
Simplificados > Professor Substituto > 2017);

¢) Recibo de pagamento da taxa de inscri¢&o;

d) Diploma de Graduag&o e/ou Diploma de P6s-Graduag@o ou documento que comprove estar
em fase de obtencdo dos mesmos. No caso de candidatos estrangeiros, os documentos deverdo ser
devidamente traduzidos e revalidados;

€) Curriculum Vitae ou Lattes, devidamente comprovado, com os originais para fins do es-
tabelecido no item 10;

f) Certidao de quitagdo eleitoral, emitida apds a publicacdo deste edita em DOU, através do
site: http://www.tse.jus.br/eleltor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-el eitoral;

0) Documento que ateste a quitagdo com as obrigacGes militares, no caso dos candidatos do
sexo masculino com idade até 45 anos, conforme especificado no item 9, alinea "i";

h) Para efeito de inscricdo, ser8o considerados documentos de |dent|f|ca¢;ao

| - carteira expedida por Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por Instituto de
Identificagdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por 6rgéo fiscalizador (ordem, conselho etc.);

Il - passaporte;

Il - certificado de Reservista;

IV - carteiras funcionais do Ministério Pablico;

V - carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por Lel Federal, valham como
identidade;

VI - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VIl - Carteira Nacional de Habilitagdo, contendo foto.

i) Constituem prova de que o brasileiro esta em dia com as suas obrigagbes militares os
seguintes documentos:

| - certificado de Alistamento Militar, nos limites da sua validade;

Il - certificado de Reservista;

111 - certificado de Dispensa de Incorporagéo;

IV - certificado de Isencéo;

V - certid@o de Situagdo Militar, expedida por Junta de Servico Militar. N&o se equivale e ndo
serd aceita certiddo negativa expedida pelo Superior Tribunal Militar;

VI - carta Patente para oficia da ativa, da reserva e reformado das Forgas Armadas ou de
corporagdes consideradas suas reservas;

VIl - provisdo de reforma, para as pragas reformadas;

VIII - atestado de Situagdo Militar, quando necessario, para aqueles que estgjam prestando o
Servigo Militar, vélido apenas durante o ano em que for expedido;

IX - atestado de desobrigacdo do Servigo Militar;

X - certificado de Prestacdo de Servico Alternativo;

XI - Certificado de Dispensa do Servico Alternativo.

10. As copias dos documentos entregues deverdo ser autenticadas no ato da inscrigdo, pelo
responsdvel no recebimento da documentacdo. Caso as copias estejam autenticadas em cartdrio serd
desnecessario a apresentagdo do documento original;

10.1. A documentago entregue pelo candidato ficara na posse da UFRN, integrando o processo
da selec8o, razéo pela qual ndo seré devolvido ao candidato.

DA COMPOSIQAO DAS COMISSOES EXAMINADORAS E DOS CALENDARIOS

11. A composi¢ao da Comissdo de Selecdo e o respectivo calendario de provas estéo previstos
para divulgagdo nos quadros de avisos da Unidade de Lotacdo e no site da Progesp (www.pro-
gesp.ufrn.br) a partir do dia 16/06/2017. Na hip6tese do subitem 6.3, a divulgagéo esta prevista para
ocorrer a partir do dia 27/06/2017.

11.1. O candidato poderé impugnar os membros da comissdo examinadora, no prazo de 2 (dois)
dias corridos, contados apés a divulgagdo da Comissdo de Selecdo nos quadros de avisos, nos casos
previstos no art. 14 da Resolugdo n°® 038/2013-CONSEPE.

11.2. A impugnacgo deverd ser apresentada através do e-mail concursos@reitoriaufrn.br ou na
sede da Coordenadoria de Concursos da Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas (BR 101, Campus Uni-
versitério, Prédio da Reitoria - Lagoa Nova - Natal/RN, CEP 59078-900), pessoalmente ou por pro-
curador, no horéario das 7h00min as 19h00min, mediante requerimento fundamentado e assinado pelo
candidato.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

12. Caso a aplicagdo do percentua de que trata o item 1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse
a 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2°, do Art. 5° da Lei n° 8.112/90 e § 2°, do Art. 37, do
Decreto n° 3.298/99.

12.1. Néo se aplica a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia no caso dos cargos que
oferecam menos de 05 (cinco) vagas.

12.2. Caso surjam novas vagas, esta Instituicéo, aplicando o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas para portadores de deficiéncia, reservara a 52 (qui nta) vaga de cada Area de Conhecimento,
por antecipag&o do direito de reserva ao portador de deficiéncia

13. DAS AVALIA(;OES

13.1. O processo seletivo constara de dois tipos de avaliagOes, realizadas na seguinte ordem:
didética (caréter eliminatério e classificatdrio) e titulos (caréter classificatério).

13.2. DA PROVA DIDATICA

13.2.1. A prova didé&ica destinase a avaliar os conhecimentos e habilidades didatico-pe-
dagbgicos do candidato quanto ao planejamento e a adequacéo da abordagem metodol 6gica da aula a ser
ministrada perante a Comissdo de Selegéo - CS.

13.2.2. A prova didética, realizada em sessdo publica, constard de aula expositiva sobre um
tema a ser sorteado entre os 06 (seis) previamente definidos pela CS.

13.2.3. A ordem de apresentagdo da prova didatica seguira a mesma ordem cronolégica de
inscricdo dos candidatos.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017060200078

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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13.2.4. Observada a ordem de inscri¢éo, os temas correspondentes a cada sessdo de provas seréo
sorteados com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas em relagdo ao inicio da sessdo, sendo facultada
a presenca do candidato.

13.2.5. A prova didética tera duragdo de 50 (cinquenta) minutos de apresentagdo, seguida de
arguicéo.

13.2.6. O plano de aula é item obrigat6rio da prova didatica, devendo o candidato entregar uma
copia a cada examinador, antes do inicio da prova, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

13.2.7. Todos os candidatos serdo submetidos a arguigdo da CS.

13.2.8. Cada membro da CS tera até 03 (trés) minutos para formular sua argui¢éo, cabendo ao
candidato até 05 (cinco) minutos para respondé-la, ndo sendo permitida a réplica.

13.29. A CS atribuir4 a prova didética nota de 0,00 (ZERO) a 10,0 (DEZ), sendo des
classificado o candidato que obtiver média inferior a 7,00 (SETE).

13.3. DA PROVA DE TITULOS

13.3.1. Ap6s o encerramento da prova didética, a CS atribuird pontos aos titulos e a producéo
intelectual, constantes no Curriculum Vitae ou Lattes de cada candidato, para o estabelecimento da nota
fina da prova de titulos.

13.3.2. Para fins de pontuagdo na prova de titulos e producéo intelectual, consoante Anexo VI
da Resolugéo n° 038/2013-CONSEPE, seréo considerados:

13.3.2.1. Para o Grupo | (Titulos e Formagdo Académica):

13.3.2.1.1. Curso de especializagdo ou aperfeicoamento: Certificado de Especializacdo ou Aper-
feicoamento, devidamente registrado, conforme normas da Lei n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo) e do Conselho Nacional de Educagdo - CNE. Também sera aceita certiddo de conclusdo de
pos-graduacdo lato sensu acompanhada do respectivo histérico escolar no qual constem as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas horarias do curso e a comprovacao da apresentagdo do Trabalho de
Conclusdo do Curso.

13.3.2.1.1.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996,
do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, deverd ser anexada uma certiddo do
responsavel pela organizacdo e realizagdo do curso atestando que este atendeu a uma das normas
estipuladas no item acima.

13.3.2.1.2. Integralizago de créditos em disciplinas de Mestrado e€/ou Doutorado: certidao e/ou
declaracéo expedida pela instituicdo de ensino competente.

13.3.2.1.3. Curso de Mestrado e/ou Doutorado: Diploma de Mestrado / Doutorado, devidamente
registrado, expedida por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC ou, na sua falta,
Ata do julgamento da tese/dissertagdo, acrescido do histérico escolar e Certidao ou Declaracdo expedida
pela ingtitui¢do de ensino de que ndo possui pendéncias.

13.3.2.1.3.1. Para o curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior sera aceito apenas o
diploma, para fins de Pontuacdo na Prova de Titulos, permanecendo a exigéncia de revalidagéo no ato
da contratacéo.

13.3.2.1.4. Titulos de Livre-Docéncia: Certificado ou Diploma emitido pelo dirigente méximo
da instituicdo de ensino que concedeu a Livre-Docéncia

13.3.2.1.5. Para o referido Grupo, somente sera considerada a pontuagdo correspondente a
titulagdo mais alta, sendo vedado o somatério de titulos com a integralizacdo de créditos de disciplinas
concluidas em cursos de Mestrado e Doutorado

13.3.2.2. Para o Grupo Il (Atividades de Docéncia nos Ultimos 5 anos):

13.3.2.2.1. Exercicio do magistério (em nivel superior ou no ensino basico, técnico e tec-
nolégico): declaracdo ou certiddo de tempo de exercicio no magistério expedida pela instituicdo de
ensino.

13.3.2.2.2. Exercicio de monitoria em nivel superior: declaragdo ou certiddo expedida pela
instituicdo de ensino.

13.3.2.2.3. Redlizagdo de estégio, na funcdo de magistério, em estabelecimento de ensino
superior, devidamente autorizado ou reconhecido: declaragdo ou certiddo expedida pela ingtituicdo de
ensino.

13.3.2.2.4. Redlizagdo de estagio de docéncia assistida, integrado a treinamento formativo para
a docéncia, em estabelecimento de ensino superior, devidamente autorizado ou reconhecido: declaragéo
ou certiddo expedida pela institui¢do de ensino.

13.3.2.2.5. Aprovagdo em processo seletivo para magistério superior: publicagdo do resultado
em Diéio Oficia ou Boletim de Servico.

13.3.2.2.6. Somente serdo consideradas as atividades exercidas nos Ultimos 5 (cinco) anos,
contados até a publicagdo do edital em Diério Oficial da Unigo.

13.3.2.3. Para 0 Grupo |11 (Atividades de Pesquisa nos Ultimos 5 anos):

13.3.2.3.1. Livro publicado com ISBN: cdpia da capa do livro e da ficha catalogréfica, contendo
as informagOes essenciais para identificagdo da publicacdo e/ou organizagdo, incluindo nimero ISBN e
Conselho Editorial.

13.3.2.3.2. Capitulos em livros publicados com ISBN: copia da capa do livro, da ficha ca
talogréfica, contendo as informagdes essenciais para identificacdo da obra, incluindo nimero ISBN, e do
capitulo publicado.

13.3.2.3.3. Para fins de pontuagdo dos itens 13.3.2.3.1 e 13.3.2.3.2, serdo considerados os livros
publicados em meio virtual (e-books), sendo a definicdo de livro a estabelecida pela Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) na NBR6029, a saber: publicagdo ndo periddica, que contém
acima de 49 péginas, excluidas as capas e que é objeto de ISBN.

13.3.2.3.4. Trabalhos publicados em periédico especializado com ISSN: cépia da capa do
periodico e a integra do trabalho, incluindo nimero I1SSN.

13.3.2.3.5. Patente Registrada:

a) Patente Nacional: considera-se patente nacional aquela depositada em um Unico pais. Ates-
tada através de nimero de protocolo e situacéo do pedido no INPI ou em 6rgéo de outro pais equivalente
a0 INPI e documento emitido por um Nucleo de Inovagdo Tecnolégica de instituices publicas com-
provando o ineditismo, atividade inventiva, suficiéncia descritiva e aplicacdo industrial da patente. Caso
a patente sgja resultado de projeto de pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnolégico ou artistico
aprovado pelos 6rgdos competentes da UFRN ou que a criagdo ou producdo sgjam desenvolvidas
utilizando recursos, meios, informagdes ou equipamentos da UFRN, sera necessario apresentar o parecer
do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica - NIT/UFRN.

d) Patente Internacional: considera-se patente internacional aguela depositada em mais de um
pais. Atestada através de nimero de protocolo e situagdo do pedido no INPI ou em 6rgdo de outro pais
equivalente a0 INPI ou diretamente na Organizacdo Mundial de Propriedade Intelectual, bem como
comprovante de depésito internacional via PCT (Tratado de Cooperacdo de Patentes) ou CUT (Con-
vencao da Unido de Paris) e documento emitido por um Nucleo de Inovagdo Tecnologica de instituicdes
publicas comprovando o ineditismo, atividade inventiva, suficiéncia descritiva e aplicagdo industrial da
patente. Caso a patente sgja resultado de projeto de pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnol6gico
ou artistico aprovado pelos 6rgdos competentes da UFRN ou que a criagdo ou produgdo sejam de-
senvolvidas utilizando recursos, meios, informagdes ou equipamentos da UFRN, sera necessario apre-
sentar o parecer do Nucleo de Inovagdo Tecnologica - NIT/UFRN.

13.3.2.3.6. Trabahos/Resumos publicados (na integra) em anais de congressos ou similares:
copias dos anais.

13.3.2.3.7. Orientagdo de bolsa de iniciacéo cientifica e de Monografia de Conclusdo de Curso
de Graduagdo: declaracdo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

13.3.2.3.8. Orientagdo de Monografia de Curso de Especializagdo concluida, de Dissertagdo de
Mestrado concluida ou orientagdo e co-orientacdo de Tese de Doutorado concluida: declaragdo ou
certiddo expedida pela instituicao de ensino.

13.3.2.3.9. Coordenacdo de Projetos de pesquisa concluidos com apoio externo: declaragéo ou
certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

13.3.2.3.10. Somente serdo consideradas para pontuacdo no Grupo |11 as atividades publicadas
ou registradas nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados até a publicagdo do edital em Diario Oficia da
Uni&o.

13.3.2.4. Para 0 Grupo IV (Atividades de Extensdo nos ultimos 5 anos):

13.3.2.4.1. Coordenagdo de programas, cursos, eventos, projetos concluidos e outras agdes de
extensdo: declaragdo ou certiddo expedida pela instituicdo de ensino.

13.3.2.4.2. Participagd0 em curso de extensdo como ministrante: declaracdo ou certiddo ex-
pedida pela institui¢cdo de ensino.

13.3.2.4.3. Orientac&o de bolsista de extensdo em atividades concluidas: declaragdo ou certidéo
expedida pela instituicdo de ensino.

13.3.2.5. Para 0 Grupo V (Mérito Académico, Profissiona e Atividades Administrativas nos
tltimos 5 anos):

13.3.2.5.1. Participagdo em Banca Examinadora de Processo Seletivo Publico para provimento
de cargo de docente de instituicdo de ensino superior: portaria de designagdo ou declaragdo expedida
pelo érgao/entidade organizadora do certame.

13.3.2.5.2. Participagéo em Comissdo Examinadora de Tese de Doutorado ou de Dissertacéo de
Mestrado: portaria de designacéo ou declaragdo expedida pela ingtituicdo de ensino.

13.3.2.5.3. Organizacdo de livro com ISBN ou periédico com ISSN: cépia da capa do livro e da
ficha catalogréfica, contendo as informagOes essenciais para identificagdo da publicagdio e/ou orga
nizagdo, incluindo nimero ISBN ou ISNN, e Conselho Editorial.

13.3.2.5.4. Exercicios de cargos e fungbes administretivas e participagdo em Comisses Per-
manentes em |ES, por um periodo minimo de um ano: portaria de designacdo ou declaragéo/certiddo
expedida pelo érgao.

13.3.2.5.5. Exercicios de cargos em Ingtituigdes cientificas ou profissionais por um periodo
minimo de um ano: portaria de nomeagdo ou de designacdo ou declaracio/certiddo expedida pelo
6rgéo.

13.3.2.5.6. Atividades de carater profissional, relacionadas com a area de conhecimento: copia
da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), contendo as paginas de identificagdo do trabalhador,
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo exercida e
qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando ha mudanga na razéo socia da
empresa. Em se tratando de atividade voluntéria, serd aceito declaragdo/certiddo emitida pela instituicao
privada, contendo a espécie de servigo realizado e a descri¢do de atividades desenvolvidas.

13.3.2.5.7. Titulo honorifico concedido por sociedade ou colégio de especiaistas devidamente
credenciados: copia do titulo.

13.3.2.5.8. Obra artistico-cultural premiada ou Prémio de mérito profissional ou académico:
comprovante da premiacao.

13.3.3. CS atribuira nota 10,0 (DEZ) a prova de titulos do candidato que obtiver o maior
nimero de pontos, atribuindo aos demais candidatos notas diretamente proporcionais a da melhor
prova

DA NOTA FINAL CLASSIFICATORIA

14. A CS atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria (NFC), de acordo com a
seguinte formula:

\ NFC= 0,9xPD + 0,1xPT |

Em que PD é a nota da prova didética e PT é a nota da prova de titulos.

14.1. Em caso de empate, seré adotado o critério de maior idade como desempate.

DOS PEDIDOS DE RECURSO

15. Do resultado final do processo seletivo, publicado no Diédrio Oficiad da Unido, cabera
recurso ao respectivo Conselho de Centro (CONSEC), no caso de Departamento Académico, ou ao
CONSEPE, em se tratando de Unidade Académica Especializada, Unidade de Ensino ou Colégio de
Aplicacdo no prazo de 03 (trés) dias corridos, contados da referida publicacao.

DOS REQUERIMENTOS

16. Durante a redlizagdo das provas até a divulgacdo da ata conclusiva pela Comissdo de
Selecdo, a qualquer momento, o candidato podera se dirigir & Coordenadoria de Concursos, no horario
de funcionamento (segunda a sexta-feira - das 7hOOmin as 19h00Omin), por meio de requerimento
devidamente fundamentado, para fins de esclarecimentos ou registros de fatos que apontem o des-
cumprimento deste edital e da Resolugéo n° 038/2013-CONSEPE, de 19 de marco de 2013, o qua seré
analisado pela Coordenadoria de Concursos, ouvida a Comisséo de Selegéo.

16.1. A Comissdo de Selec@o deverd se manifestar acerca do requerimento até a conclusdo dos
seus trabalhos, sendo a sua resposta remetida ao candidato.

16.2. O candidato também poderd, a partir do primeiro dia Util ap6s a divulgagéo do resultado,
requerer vistas as suas provas e fichas de avaliagdo, bem como solicitar a producdo de copias desse
material diretamente na Secretaria do Departamento Académico ou Unidade Académica Especializada ao
qual se vincula a vaga disponibilizada em edital.

16.2.1. A reproducdo das copias sera disponibilizada no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, devendo
o candidato retir&-la no horério de funcionamento do Departamento Académico ou Unidade Académica
Especializada, mediante a apresentagdo de documento de identificagdo com foto.

DA CONTRATACAO

17. N&o deverd ser contratado o candidato que for servidor da Administragéo Plblica Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como empregado ou
servidor de suas subsidiarias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a’, "b" e "c"
do artigo 37 da Constituico Federal e com a comprovagdo formal de compatibilidade de horério.

17.1. N&o podera ser contratado o candidato integrante das carreiras de magistério das Ins-
tituicdes Federais de Ensino, de acordo com a Lei n° 8.745/93 (artigo 6°, § 1°, inciso I).

17.2. O candidato ter4 o prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados da convocacdo pela Co-
ordenadoria de Provimentos e Controle de Cargos - CPCC, para firmar o contrato com a instituicéo,
salvo em se tratando de candidato Unico aprovado, onde o referido prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, mediante apresentacdo de motivos devidamente justificados.

17.3. Parafins de contratacdo somente sera aceito Diploma ou Certiddo de Concluso, acrescido
de Ata/Historico.

17.4. O candidato podera desistir de sua contratagio para o cargo em questdo, devendo, para
isso, assinar termo de desisténcia

17.5. A contratacdo sera realizada por semestre letivo do calendario académico, podendo ser
renovada mediante assinatura de termo aditivo por periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses.

17.5.1. Na renovagdo do contrato, a critério da UFRN, podera ocorrer a alteracdo (aumento ou
reducéo) do regime de trabalho, comprovado o interesse institucional.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017060200079

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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DAS DISPOS!C@ES GERAIS ANEXO | - CRONOGRAMAS

18. Os candidatos aprovados no processo seletivo regido por este Edital poder@o ser apro-

. L s x S . : CRONOGRAMA RESUMIDO - PRAZOS ORDINARIOS

veitados por outros érgaos da administracdo publica federal, respeitados os interesses da UFRN e a Prazo de Inscrigoes 05/06/2017 & 1410612017
ordem de classificagéo. ) ) ) o o Prazo para 0 pagamento da taxa de inscrigio 05/06/2017 a 14/06/2017
18.1. O processo Seletivo, de acordo com a Lei n® 8.745/93 (artigo 4°, inciso 1), tera validade Pedido de isencdo da taxa de inscrigio 05/06/2017 a 09/06/2017

de 12 (meses), sem prorrogagao. _D|ivu|g|@“ dafj inscricoes ise(ntes da t?xa de inscricéo g%gg L;

. : eq ; Zi P omologacdo das inscrigdes (previsio |
discipli ;.‘18.2. As norlma§ doo Processo Seletivo para d_F’r ofr Subs’tl_tutoleill' empo_rarlg da U FR.N Stzo Divulgacéo das comissdes e calendérios (previsio) A partir de 16/06/2017
isciplinadas na Resolugéo n° 038/2013-CONSEPE, disponivel na pégina eletronica da Pro-Reitoria de "Processo seletivo 9/06/2017 a 30/06/2017
Gestdo de Pessoas (www.progesp.ufrn.br); CRONOGRAMA RESUMIDO - PRAZOS EXTRAORDINARIOS - PRORROGACAO (SUBITEM 6.3)

18.3. As demais informagles e o programa da selegdo encontram-se a disposi¢do dos in- Prazo_de Inscrigbes o 6/06/2017 a 26/06/2017
teressados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotago e na pagina eletrénica da Pro-Reitoria de Prazo para 0 pagamento da taxa de inscricéo 6/06/2017 a 26/06/2017
Gestio de as (Www.progesp.ufr.br). Pedido dg isengdo da tgxa_de inscricdo i o 6/06/2017 a 22/06/2017

Pesso Divulgacdo das inscrigdes isentas da taxa de inscricao 23/06/2017

Homologagdo das inscricdes (previsao) 27/06/2017
MIRIAN DANTAS DOS SANTOS Divulgacdo das comissdes e calendarios (previsio) A partir de 27/06/2017
Pro-Reitora Processo seletivo 28/06/2017 a 07/07/2017

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017060200080 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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