)

A\ i i
\ 4

L. Policia Militar

e # DO ESTADO DE SERGIPE

ESTAD DE SERGIPE y
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

CONCURSO PUBLICO N2 03/2013
EDITAL N¢ 03, DE 23 DE DEZEMBRO 2013

O SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO E O COMANDANTE GERAL DA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das suas atribuicdes legais e regulamentares, e considerando o disposto
na Lei n2 2.066/76 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Sergipe), e suas alteracdes posteriores, em
conformidade ao disposto na Lei Complementar n? 231, de 12 de novembro de 2013, e a autorizacao
governamental publicada em 18 de dezembro de 2013, torna publica a realizacdo de Concurso Publico para o
oficio de Soldado da Policia Militar, mediante as condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacGes, sendo executado pela
Fundacdo Professor Carlos Augusto Bittencourt — FUNCAB e gerenciado pela Policia Militar do Estado de Sergipe
(PMSE) e Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestao.

1.2. A realizagdo da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
renulncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da
homologacdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscri¢gdes para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no Item 5.

1.5. Todo o processo de execugdo deste Concurso Publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no
site www.funcab.org.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no site www.funcab.org, e os resultados
parciais e definitivo no Didrio Oficial do Estado de Sergipe.

1.7. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos meios citados no subitem
1.6, pois, caso ocorram altera¢des nas normas contidas neste Edital, elas serdo neles divulgadas.

1.8. O conteldo programatico esta disponivel no ANEXO III.

1.9. O numero de vagas ofertadas no Concurso Publico poderd ser ampliado durante o prazo de validade do
certame, desde que haja dota¢do orcamentaria prépria disponivel e vagas em aberto aprovadas por lei.

1.10. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis no site www.funcab.org para consulta e impressao.

2. DO CARGO E VAGAS

2.1.CARGO: SOLDADO PM - 32 CLASSE (COMBATENTE)
2.2. REQUISITO BASICO: Certificado de conclusdo do Ensino Médio (antigo segundo grau), devidamente
registrado, fornecido por instituicdo reconhecida, e CNH para condugdo de veiculos automotores (nas categorias
“B”, “C”, “D” ou “E”), que deverd ser apresentada, obrigatoriamente, até a data de conclusdo do Curso de
Formagao.
2.3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:
2.3.1. Desempenhar atividade ostensiva policial militar nas diversas tarefas atribuidas a Policia Militar, visando a
preservagdo da ordem publica;
2.3.2. Promover a seguranga publica, através de atividades preventivas e repressivas nos diversos tipos de
policiamento (geral, transito urbano e rodoviario, meio ambiente, guardas e outros). Para tanto, a atuacdo do
soldado compreende as seguintes atribuicGes especificas, dentre outras:
a) realizar policiamento ostensivo fardado;
b) executar atividades operacionais diversas;
c) atender e solucionar ocorréncias policiais de modo a manter ou restabelecer a ordem publica;
d) redigir boletins de ocorréncia, relatorios e outros documentos administrativos;
e) estabelecer contatos com a comunidade, envolvendo-a na promogdo da seguranga publica;
f) preservar e manter os materiais e instala¢ées das Unidades Militares;
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g) estar em condi¢bes de conduzir viaturas policiais, mantendo sempre a CNH dentro das exigéncias legais
(validade);

h) pautar suas a¢des em preceitos éticos, técnicos e legais;

2.3.3. Executar outros servicos previstos em leis, regulamentos e normas;

2.3.4. CondigGes gerais de exercicio do cargo: trabalhar tendo contato cotidiano com o publico, de forma
individual ou em equipe, sob supervisdo, em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a céu aberto, a pé,
montado ou em veiculos, em horarios diversos (diurno/noturno ou em rodizio de turnos). Atuar em condi¢bes de
pressdo e de risco de contagio de moléstias e de morte em sua rotina de trabalho.

2.4. REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO: O regime juridico de trabalho sera o estatutério, em conformidade
com as normas contidas na Lei n? 2066, de 23 de dezembro de 1976, e legislacdo complementar (Estatuto dos
Policiais Militares do Estado de Sergipe), bem como a Lei Complementar n2 113, de 12 de novembro de 2005
(Regime Préprio de Previdéncia Social do Estado de Sergipe - RPPS/SE).

2.5. REMUNERAGAO: RS 2.081,37, acrescido de 30% a titulo de Gratificacdo de Periculosidade - Soldado PM - 32
Classe, apds a aprovagdo no Curso de Formacgao, na forma da lei.

2.5.1. Durante o Curso de Formacgdo de Soldado - CFSD, o Soldado PM - Aluno deve perceber remuneragdo com
base no respectivo soldo fixado no valor de RS 1.040,68. (Lei Complementar n2 231, de 12 de novembro de
2013).

2.6. O exercicio do cargo Policial Militar, a partir da matricula do servidor militar no Curso de Formacao, se dara
em regime de dedicagdo exclusiva.

2.7. DAS VAGAS: Serdo oferecidas 600 (seiscentas) vagas, sendo 540 (Quinhentos e quarenta) vagas para o sexo
masculino e 60 (sessenta) vagas para o sexo feminino, de acordo com as necessidades atuais e os claros
existentes na Corporacdo, consoante a Lei Estadual n? 5.216, de 15 de dezembro de 2003, que fixa o efetivo da
PMSE.

2.7.1. As vagas reservadas para o sexo feminino que nao forem preenchidas apds o periodo de inscricdo ou por
eliminacdo das candidatas durante a realizacdo do concurso publico serdo remanejadas para o sexo masculino,
objetivando o preenchimento de todas as vagas ofertadas neste concurso publico.

2.7.2. Apds a conclusdo do CFSD, o Soldado PM 32 classe sera classificado, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da administracdo, em uma das Unidades Policiais Militares, podendo ser designado para servir em
quaisquer das cidades na atividade de policiamento ostensivo, de acordo com a classificagdo do Comando Geral
da Policia Militar, nos termos do artigo 33 § 22 da Constituicdo do Estado de Sergipe e do Estatuto dos Policiais
Militares do Estado de Sergipe.

2.7.3. Ndo havera reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia, tendo em vista a natureza do cargo.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NO CARGO

3.1. Os requisitos basicos para admissdo no cargo sao, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

c) ter altura minima descalgo de 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros), quando do sexo masculino, e
de 1,60 m (um metro e sessenta centimetros), quando do sexo feminino;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, e maxima de 30 (trinta) anos, na data de matricula no curso
de formacao;

e) Apresentar, até a data de conclusdo do Curso de Formagdo, a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH para
conducdo de veiculos automotores (categorias “B”, “C”, “D” ou “E”), comprometendo-se automaticamente a
manter-se habilitado durante toda sua carreira policial militar;

f) estar quite com as obrigac¢des eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

g) estar quite com as obriga¢des militares, para os candidatos do sexo masculino;
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h) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

i) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

j) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo
pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida, comprovado através da apresentacdo de original e
coOpia do respectivo documento, conforme subitem 2.2 deste Edital;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungées
do cargo, fato apurado por uma Junta Médica Oficial - Inspecdo de Salude a ser designada na convocacdo para o
Curso de Formacao;

1) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

m) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas;

n) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

0) apresentar declaragdo de bens (LC 33, Art. 161 c/c Art. 171).

3.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da matricula no Curso de Formagdo devera provar que possui todas as
condig¢Bes para a investidura no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo
presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entdo, declaragdo e documentos, sob pena
de perda do direito a vaga.

4. DAS ETAPAS

4.1. O presente Concurso Publico serd composto das seguintes etapas:

12 Etapa: Prova Objetiva de carater classificatdrio e eliminatério;

22 Etapa: Investigacdo Social de carater eliminatério;

32 Etapa: Exame Métrico e Teste de Aptidao Fisica (TAF), ambos de carater eliminatdrio;

42 Etapa: Avaliagdo Psicoldgica de carater eliminatério.

4.1.1. O candidato aprovado em todas as etapas do concurso, classificado dentro do limite de vagas e
considerado apto no exame médico admissional, serd matriculado no CFSD (Curso de Formacgao de Soldados) que
sera realizado no CFAP, incluido na PMSE, na qualidade de Aluno CFSd, e fara jus a remuneracgao de Soldado PM -
Aluno, conforme disposto no subitem 2.5.1.

4.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site www.funcab.org.

4.3. A Prova Objetiva sera aplicada nas cidades: Aracaju/SE e demais cidades da Regido Metropolitana de Aracaju
(Barra dos Coqueiros, Nossa Senhora do Socorro e Sdo Cristovao). A critério da FUNCAB e da Policia Militar do
Estado de Sergipe, havendo necessidade, candidatos poderao ser alocados para outras localidades adjacentes.
4.4. Demais etapas serdo realizadas somente na cidade de Aracaju/SE.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais
ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

5.2. A inscrigdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital.

5.3. As inscrigdes deverdo ser realizadas pela Internet: no sitewww.funcab.org ou no Posto de Atendimento
definido no ANEXO Il, no prazo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO I.

5.4. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do tera sua primeira inscri¢do paga ou isenta automaticamente
cancelada, ndo havendo ressarcimento do valor pago, referente a primeira inscrigao.

5.4.1. N3o sendo possivel identificar a Ultima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o niumero gerado no ato
da inscri¢ao, validando-se a ultima inscricdo gerada.

5.5. O valor da inscri¢do sera de RS 62,00 (sessenta e dois reais).
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5.5.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndao sera devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico ou em razao de fato atribuivel somente a Administragao Publica.

5.6. Ndo haverd isencdo total ou parcial do valor da inscricdo, exceto para o candidato que:

a) for doador de sangue, conforme Lei n2 4087/99, o doador terd que ter realizado a uUltima doag¢do num prazo
anterior a 06 (seis) meses da efetivacdo da inscricdo e contarem o minimo de 02 (duas) doag¢des, nhum periodo de
01 (um) ano.

b) estiver inscrito no Cadastro Unico, para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto Federal n2. 6.135, de 26/6/2007 e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
ne. 6.135, de 2007.

5.6.1. Na hipdtese de isen¢ao para doadores de sangue, os interessados deverdo cumprir os critérios constantes
no roteiro abaixo:

a) acessar o enderego eletronico www.funcab.org, impreterivelmente nos dias previstos no cronograma para
solicitacao de isencao;

b) preencher a ficha de solicitagdo de isengdo do valor da inscrigdo On-line;

c) imprimir a ficha devidamente preenchida e assinar;

d) anexar certiddo expedida pelo Centro de Hemoterapia do Estado de Sergipe — HEMOSE ou institutos analogos;
e) anexar copia autenticada do Documento Oficial de Identificagdo com foto, conforme prescrito nos subitens 7.7
e7.7.1;

f) entregar a documentacdo especificada acima no Posto de Atendimento, pessoalmente ou por seu
representante legal, portando procuragao com firma reconhecida, impreterivelmente até o ultimo dia do periodo
do pedido de iseng¢do previsto no cronograma, observando-se o horario de funcionamento do posto, ou via
SEDEX, para a FUNCAB - Concurso Publico da Policia Militar do Estado de Sergipe, Caixa Postal n2. 100.665 —
Cep: 24.020-971 — Niterdi/RJ, devendo ser notificado a FUNCAB seu envio, através de mensagem encaminhada
para o correio eletrénico notificacao@funcab.org, especificando nome completo do candidato, nimero da Ficha
de Inscrigcdo, data de postagem e o numero identificador do objeto. Ndo havera prorrogacdo do periodo para a
entrega.

5.6.2. Na hipétese de isengdo prevista na alinea “b” do subitem 5.6, para a realizagdo da inscrigdo com iseng¢ado do
pagamento, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo, via Internet, no site www.funcab.org, no
qual indicard o Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e firmara
declaragdo de que atende a condigdo estabelecida na letra “b” do subitem 5.6.

5.6.2.1. N3o sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo a candidato que ndo possua o NUumero
de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscri¢do.
5.6.2.2. A FUNCAB consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato.

5.6.2.3. N3o serdo analisados os pedidos de isen¢do sem indicacdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que ndo
contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor
do CadUnico.

5.6.3. A inscricdo com o pedido de isen¢do deverd ser efetuada nas datas previstas no Cronograma Previsto -
ANEXO 1, a partir das 10h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia, observando Hordrio do Estado de
Sergipe.

5.6.4. A relagdo das isencOes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.funcab.org na data prevista
no cronograma.

5.6.5. O candidato dispord, unicamente, de 02(dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente
mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site www.funcab.org, a partir das 8h do
primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma, considerando-se o Horario do
Estado de Sergipe. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.6.6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido terd que efetuar todos os procedimentos para
inscricao descritos nos subitens 5.7. ou 5.8.
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5.6.7. O candidato com isengao deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

5.6.8. As informac¢Oes prestadas no formulario, bem como a documenta¢do apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

5.6.9. Ndo sera concedida isen¢do do pagamento do valor da inscricdao ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengdo sem apresentar cépia dos documentos previstos neste item;

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

5.6.10. Apds a entrega do requerimento de iseng¢do e dos documentos comprobatérios, ndo sera permitida a
complementacdo da documentacdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

5.6.11. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
devolvidos, assim como nao serdo fornecidas cépias dos mesmos.

5.6.12. N3o serd aceita solicitagdo de isen¢do de pagamento do valor da inscrigdo via postal, ndo mencionado
neste Edital, fax, correio eletrénico ou similar.

5.6.13. Fica reservado a Comissao do Concurso Publico da Policia Militar do Estado de Sergipe ou a FUNCAB, o
direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

5.6.14. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer documentacdo entregue, sera cancelada a
inscricdao efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo este, pela falsidade praticada, na
forma da lei.

5.6.15. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem 5.6.6 estard automaticamente excluido do Concurso
Publico.

5.6.16. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para o mesmo
cargo, terd a isenc¢do cancelada.

5.7. Da inscricao pela Internet

5.7.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.funcab.org, onde constam o Edital, a
Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscrigcdo. A inscricdo pela Internet
estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 12 dia de inscricdo até as
23h59min do ultimo dia de inscrigdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO I, considerando-se
o Horario do Estado de Sergipe.

5.7.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscrigdo via
Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacao dos dados preenchidos antes de
enviar a inscricao, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os
respectivos dados.

5.7.3. Ao efetuar a inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento
do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o pagamento ndo seja efetuado, devera acessar o site
www.funcab.org e emitir a 22 via do boleto bancdrio, que terd nova data de vencimento. A 22 via do boleto
bancario estara disponivel no site para impressao até as 15 horas do ultimo dia de pagamento, considerando-se
o Hordrio do Estado de Sergipe. A data limite de vencimento do boleto bancério sera o primeiro dia util apds o
encerramento das inscri¢des. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

5.7.4. As inscricGes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscricdo,
que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancdria, obrigatoriamente por meio do
boleto bancario especifico, impresso pelo préprio candidato no momento da inscricdo. Ndo sera aceito
pagamento feito através de depdsito bancario, DOC’s ou similares.

5.7.5. Caso haja qualquer divergéncia entre o valor da inscrigdo e o valor pago, a inscri¢gdo ndo sera confirmada.
5.7.6. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, deverd estar de posse do
candidato durante todo o certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores. Boletos pagos em
casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensacao.
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5.7.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmacao de sua inscricdo no site www.funcab.org a partir do quinto
dia util apds a efetivagcdo do pagamento do boleto bancdrio.

5.7.8. A confirmacdo da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com o
boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.

5.7.9. O descumprimento de quaisquer das instrugdes para inscri¢do via Internet implicard no cancelamento da
mesma.

5.7.10. A inscri¢do via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia,
evitando-se o possivel congestionamento de comunicacdo do site www.funcab.org nos ultimos dias de inscricdo.
5.7.11. A FUNCAB ndo serd responsdvel por problemas na inscrigdo ou emissdo de boletos via Internet, motivados
por falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos ultimos dias do periodo de
inscricdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

5.8. Da inscricao no Posto de Atendimento

5.8.1. Para os candidatos que ndo tém acesso a internet, serd disponibilizado, no Posto de Atendimento - ANEXO
Il, microcomputador para viabilizar a realiza¢cao da inscrigao.

5.8.2. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscricdo, podendo contar apenas com
orientac¢des do atendente do posto. Ndo serd responsabilidade do atendente efetuar a inscrigao para o candidato.
5.8.3. Para efetuar a inscri¢cdo, o candidato deverd seguir todas as instru¢des descritas no subitem 5.7.

5.9. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as instrugées
descritas no item 5 deste Edital.

5.10. As informagGes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FUNCAB do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o formuldrio de forma
completa e correta, ou que preencher com dados de terceiros.

6. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. Caso haja necessidade de condi¢Bes especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera solicita-
la no ato da inscricdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais os recursos
especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

6.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

6.1.2. No atendimento a condi¢des especiais ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

6.1.3. O candidato que, por causas transitdrias ocorridas apds o periodo de inscricdo, necessitar de condi¢bes
especiais para realizar a Prova Objetiva deverd, até as 12h do dia 14 de Fevereiro de 2014, requeré-lo a FUNCAB
através do e-mail concursos@funcab.org.

6.2. A realizagdo da prova em condigOes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciagdo e deliberagdo da FUNCAB,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, ndo fazendo jus a prorrogacdo do
tempo, conforme subitem 7.15.

6.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nao realizard
a prova.

7. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DAS ETAPAS

7.1. As informacOes sobre os locais e os horarios de aplicacdo das Etapas serdo disponibilizadas no Posto de
Atendimento — ANEXO Il e no site www.funcab.org, conforme data constante no Cronograma Previsto — ANEXO I.
7.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocagdo para Prova (COCP),
constando data, horario e local de realizagdo da Prova Objetiva, disponivel no site www.funcab.org.

7.2.1. E importante que o candidato tenha em m3os, no dia de realizacdo da Prova Objetiva, o seu Comunicado
Oficial de Convocacao para Prova (COCP), para facilitar a localizacdo de sua sala, sendo imprescindivel que esteja
de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado nos subitens 7.7 e 7.7.1.
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7.2.2. N3o serd enviada a residéncia do candidato comunicac¢do individualizada. O candidato inscrito devera obter
as informacgdes necessdrias sobre sua alocagao, através das formas descritas nos subitens 7.1 e 7.2.

7.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a
fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 24(vinte e quatro) horas.

7.3.1. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

7.4. Os horérios das provas referir-se-do ao Horario do Estado de Sergipe.

7.5. Quando da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo de
caneta ou material.

7.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das etapas, portando documento oficial e original de
identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordério estabelecido para o fechamento dos portdes.
7.6.N3o sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas, apds o horario fixado para o
fechamento dos portées, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 10 (dez) minutos apds esse horario. Apds
o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipdtese alguma, mesmo que as
provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

7.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por
Lei Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

7.7.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certiddo de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagcao do
candidato (foto e assinatura).

7.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Etapas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera submetido a identificacdo
especial, compreendendo coletas de assinaturas em formuldario préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta
de digital.

7.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdao apresente
dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala ou
ao local de realizacdo das etapas.

7.9.1. Ndo serd permitido, em hipdtese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das etapas de
candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacdo de estar aguardando que
alguém o traga.
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7.9.2. Apés identificagdo e entrada em sala, o candidato devera dirigir-se a carteira e nao podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

7.10. N3o sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as etapas no local de realiza¢cdo
das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizacdo dos banheiros e bebedouros.

7.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem 6.3.
7.11. As etapas acontecerdo em dias, hordrios e locais indicados nas publica¢Ges oficiais e no COCP. Ndo haver3,
sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso
Publico o candidato que faltar as etapas. Ndo haverd aplicacdo de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

7.12. Serd realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério da FUNCAB e da
Comissdo do Concurso Publico, objetivando a realizagdo de exame datiloscopico, com a confrontacdo dos
candidatos que venham a ser convocados para nomeacao.

7.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das Etapas.

7.14. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva apds assinatura da Lista de
Presenca e recebimento de seu Cartdao de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds este momento, somente
acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar,
antes de sua entrada na sala.

7.15. N3o haverad, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato.

7.16. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizagao das etapas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagado das etapas;

b) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenga;

f) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacdes deste Edital.

7.16.1. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da Prova
Objetiva, além de descumprir as determinag¢des acima, também:

a) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

b) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término da Prova Objetiva, quando for o caso, antes de sair da sala;

c) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

d) for surpreendido portando celular durante a realizagdo da prova. Celulares deverdo ser desligados, retiradas as
baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro
da sala até a saida definitiva do local da realiza¢do da prova;

e) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando
o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do
envelope fornecido pela FUNCAB;

f) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

g) utilizar-se de livros, dicionarios, cddigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de
consulta;

h) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 8.11.

7.17. N3o é permitido qualquer tipo de anota¢do e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de
Questodes, do Cartao de Respostas, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagao de gabarito.

7.17.1. O candidato que for pego com a anota¢do do gabarito deverd entrega-la ao fiscal ou se desfazer da
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mesma, e em caso de recusa sera eliminado do certame.

7.18. Apds entrar em sala ou local de provas e durante as etapas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta
ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, dicionarios, cédigos, papéis, manuais, impressos
ou anotagdes, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou similares, mdquina
de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de
alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de reldgio digital, éculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também ndo serd admitida a utilizagdo
de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

7.19. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico, visual ou
grafotécnico, sua prova sera anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.20. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o candidato armado realizar as mesmas.
7.21. E expressamente proibido fumar no local de realizacdo das etapas.

7.22. O tempo total de realizagdo da Prova Objetiva sera de 4 horas.

7.22.1. O tempo de duracado da prova inclui o preenchimento do Cartao de Respostas.

7.23. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagao ou necessidade de registro, devera ser imediatamente manifesta
ao fiscal ou representante da FUNCAB, no local e no dia da realizacdo da etapa, para o registro na folha ou ata de
ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

7.23.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamag¢Ges que nao tenham sido registradas na ocasiao.

8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A Prova Objetiva tera cardter eliminatério e classificatdrio e sera constituida de questées de multipla escolha,
conforme o Quadro de Provas, subitem 8.5.

8.1.1. Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

8.2. Cada candidato receberd um Caderno de QuestGes e um Unico Cartdo de Respostas que ndo podera ser
rasurado, amassado ou manchado.

8.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendac¢des contidas na capa de seu Caderno de Questdes e
em seu Cartdo de Respostas.

8.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato deverd transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno
de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

8.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes
encontram-se representados na tabela abaixo:

Disciplinas Quantidide de | Valor de~cada Pon’tu.acéo
questoes questao Maxima
Lingua Portuguesa 25 3 75
Matemitica 10 1 10
Informatica Basica 10 2 20
Atualidades 10 1 10
Conhecimentos Gerais do Estado de Sergipe 10 2 20
Nocdes de Direito 15 3 45
Totais 80 180

8.6. Serd eliminado do presente Concurso Publico o candidato que nao obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por
cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

8.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico
documento valido para correcdo eletronica.
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8.8. A transcrigdo das alternativas para o Cartdao de Respostas e sua assinatura sdo obrigatdrias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas nele
contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico. Assim
sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas, verificar se o nimero do mesmo corresponde
ao seu numero de inscricdo contido no COCP e na Lista de Presenca. Ndo havera substituicdo de Cartdo de
Respostas.

8.8.1. Por motivo de seguranga, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de
Respostas corresponde a do Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o candidato dever3,
imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcao.

8.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opgbes de resposta. Serd considerada
errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma op¢do marcada, sem opcdo marcada, com emenda
ou rasura.

8.10. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apds 1 (uma) hora,
contada do seu efetivo inicio.

8.11. O candidato s6 podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 1
(uma)hora para o término do horario da prova.

8.12. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova,
retirando-se da mesma de uma sé vez.

8.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessarios para cumprir o subitem 8.12, a sele¢ao dos candidatos sera feita mediante sorteio.

8.13. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido da mesma e/ou aos critérios de avaliacdo.

8.14. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anota¢do durante a prova no
seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 7.17.

8.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder
levar, e o Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao da prova.

8.16. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.funcab.org no 22 dia util apds a data de realizagdo da
prova, a partir das 12 horas (Horario do Estado de Sergipe), conforme Cronograma Previsto — ANEXO 1.

8.17. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipdtese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a FUNCAB procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento efetuado dentro do prazo
previsto para as inscrigdes, original e uma cépia, com o preenchimento e assinatura do formuldrio de Solicitagao
de Inclusdo. A cépia do comprovante serd retida pela FUNCAB. O candidato que ndo levar a copia tera o
comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusado.

8.17.1. A inclusdo serd realizada de forma condicional e serd analisada pela FUNCAB, com o intuito de se verificar
a pertinéncia da referida inscricao.

8.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serda automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
8.18. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.funcab.org até 15(quinze) dias apds a divulgacado
do resultado da Prova Objetiva.

9. DA INVESTIGAGAO SOCIAL

9.1. Participardo desta Etapa, de carater eliminatdrio, os candidatos aprovados na Prova Objetiva no quantitativo
de 05(cinco) vezes o numero de vagas.

9.1.1. Os candidatos convocados para Investigacdo Social deverdo se apresentar ao Quartel do Centro de
Formac&o e Aperfeicoamento de Pragas - CFAP, situado a Rua Argentina S/N, Bairro América, Aracaju — SE, com
vistas a entregar os documentos listados no subitem 9.9 para fins de inicio da Investigacdo Social.
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9.2. O Exame de Investigacdao Social visa verificar se o candidato possui idoneidade moral necessaria para ser
Soldado da PMSE, cujas informagbes sejam conformes com as obrigacGes e deveres impostos aos militares
estaduais da Corporacao.

9.3. No Exame de Investigacdo Social, o candidato serd investigado pela 22 Secdo do Estado Maior Geral da PMSE
(PM/2), que emitira parecer se o candidato é “INDICADO” ou “CONTRAINDICADO” para o cargo.

9.4. O candidato que for “CONTRAINDICADO” na Investigagdo Social sera eliminado do concurso.

9.5. A prestagdo, por parte do candidato, de dados inveridicos ou inexatos ou a sua omissdo, bem como a falta
ou irregularidade da documentagdo apresentada, ainda que verificados posteriormente, além do ndo
cumprimento dos prazos para a apresentacao de documentos, determinam a “contraindicacdo” e a consequente
eliminacdo do presente Concurso Publico.

9.6. Serd considerado “contraindicado”, o candidato cuja investigacdo social constatar, a qualquer tempo,
envolvimento comprometedor no passado ou presente, como:

a)pratica de agdes delituosas, mesmo ndo existindo inquérito policial ou agdo penal instaurados;

b) toéxicos, como usuario ou fornecedor;

c) atos de vandalismo, desonestidade, indisciplina ou violéncia em escolas, locais de trabalho, comércio,
estabelecimentos financeiros, familia ou comunidade;

d) pratica de alcoolismo;

e) a¢bes que culminaram em demissdo, licenciamento ou exclusdo de organizages civis ou militares por motivos
disciplinares ou conduta inadequada;

f) pratica de crime contra a administragdo publica ou atos de improbidade administrativa.

9.7. Também sera considerado “CONTRAINDICADQO”, o candidato que:

9.7.1. N3o apresentar os certificados negativos de antecedentes criminais (nada consta), junto ao Poder
Judicidrio Federal, Justica Eleitoral, Justica Estadual, além da certiddo junto a Secretaria de Seguranca Publica, ou
6rgdo congénere, nos estados em que tenha residido nos ultimos cinco anos.

9.7.2. Ndo apresentar fotocdpias do histérico escolar referente ao ensino médio (antigo 22. grau), bem como o
comprovante de residéncia atual. No caso de candidatos que residam fora do Estado de Sergipe o comprovante
de residéncia deve obrigatoriamente conter Cédigo de Endereco Postal — CEP valido junto a Agéncia Nacional de
Correios e Telégrafos.

9.7.3. Tiver sido condenado por sentenga transitada em julgado por crime com pena prevista superior a dois anos
ou ainda estiver em periodo de cumprimento de pena.

9.7.4. Tiver sido indiciado em inquérito policial ou denunciado por envolvimento com trafico de drogas, porte ou
posse ilegal de arma de fogo, roubo, furto, estupro, abandono de incapaz, bem como por demais crimes previstos
no Cédigo Penal Brasileiro, que possuam pena minima superior a quatro anos.

9.7.5. Tenha sido dispensado de Corporacdo das Forgas Armadas, por incapacidade fisica definitiva ou moral, ou
por motivo incompativel com as exigéncias para a fungdo Policial Militar, de acordo com a legislagdo em vigor;
9.7.6. Sendo egresso de outras instituicdes militares, ndo estar classificado, no minimo, no comportamento
“BOM”

9.7.7 Figure como indiciado em Inquérito Policial Militar ou Conselho de Disciplina, ou ainda, estiver
respondendo a processo criminal comum ou militar, relativo a caso de fato ocorrido em consequéncia do servico
que constituia ilicito, infamante, lesivo, a honra ou ao pudor militar;

9.7.8. Tenha sido desligado de estabelecimento militar por motivo disciplinar;

9.7.9. Ndo tenha idoneidade moral e conduta pregressa compativel com o cargo de militar estadual pretendido;
9.7. O candidato que for considerado “CONTRAINDICADOQ”, terd o prazo de 2 (dois) dias, a partir da data do
resultado preliminar da Investigacao Social, para procurar pessoalmente a 22 Secdao do Estado Maior Geral da
PMSE (PM/2), tomar conhecimento da razio que causou sua CONTRAINDICACAO e apresentar recurso por
escrito se for de seu interesse.

9.8. A Policia Militar do Estado de Sergipe garantird o sigilo das informagOes obtidas sobre o candidato,
entretanto, a requerimento do préprio candidato, ser-lhe-a informado o motivo de sua eliminacdo do concurso.
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9.9. Serdo exigidos os seguintes documentos ao processo de investiga¢do social:

a) Coépia do certificado de reservista, todos acompanhados do original para conferéncia, no caso dos candidatos
masculinos;

b) Duas fotos 5x7 colorida;

c) CertidGes negativas de antecedentes expedidos pela Policia Civil, Policia Federal, Justica Estadual (inclusive
Juizado Especial), Justica Federal (inclusive Juizado Especial) das localidades em que o candidato residiu nos
ultimos 05 (cinco) anos. No caso de militares ou ex-militares, que tenham servido nas For¢as Armadas ou em
Policias e Bombeiros Militares de Estados, também devera ser apresentada a certiddo negativa da respectiva
Justica Militar ou Vara Especial;

d) Cépia do Certificado de conclusdo do Ensino Médio, acompanhado do Original para conferéncia;

e) Comprovante de residéncia atual (com data maxima de 2 meses), contendo obrigatoriamente o Cddigo de
Enderecamento Postal — CEP, valido junto a Agéncia Nacional de Correios e Telégrafos;

f) Preenchimento de formuldrio, com informacdes pessoais (FIC), a ser disponibilizado no site www.funcab.org
juntamente com a convocagdo para a etapa.

9.9.1. Os documentos das alineas “c” s6 serdo aceitos com data de emissdo até no maximo dois meses antes da
entrega da documentacgao.

9.9.2. Na hipdtese do candidato ndo possuir o documento que se refere a alinea “d” do subitem 9.9, serd aceita a
declaracdo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar. Para quem ainda estiver cursando o nivel
médio, sera aceito fotocdpia autenticada da declaracdo escolar acompanhada de histdrico escolar parcial.

9.10. Os formuldrios de investigacdo social e dos documentos exigidos ndo serdo devolvidos.

9.11. A relagdo dos candidatos submetidos a Investigacao Social estard disponivel nos enderecos eletrénicos
www.pm.se.gov.br e www.funcab.org para acesso a populagdo que desejar fazer alguma denuncia. A denudncia
podera ser feita também pelo telefone 181.

9.12. Somente sera divulgado o resultado da Investiga¢do Social dos candidatos considerados APTOS na Avaliacdo
Psicoldgica.

9.12.1. A relagdo dos candidatos INDICADOS na Investigacdo Social estara disponivel no site www.funcab.org.
9.12.2. Os candidatos ndo constantes na relagdao acima mencionada e considerados CONTRAINDICADOS poderao
interpor pedido de revisao na forma indicada no Item 12 deste Edital.

9.13. Demais informagdes estardao constantes no Edital de convocagdo da Etapa.

10. DO EXAME METRICO E DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

10.1. Participardo desta etapa, de cardter eliminatdrio, os candidatos aprovados na Prova Objetiva no
quantitativo de 05 (cinco) vezes o nimero de vagas.

10.2. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva. Em
caso de empate na ultima posicdo do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta posicdo serdo
convocados.

10.3. Os candidatos convocados deverdo apresentar, no momento da identificagdo:

a) documento original de laudo de teste ergométrico realizado;

b) atestado médico indicando que “o candidato se encontra em condig¢Ges de realizar o Teste de Avaliagdo Fisica
(TAF) especificado no presente Edital.”

10.3.1. O atestado médico indicando que o candidato se encontra em condi¢des de realizar o Teste de Avaliagdo
Fisica (TAF) podera estar explicitamente incluido no laudo do teste ergométrico realizado ou ser apresentado
separadamente, conforme modelo constante no ANEXO IV.

10.3.1. O laudo médico de teste ergométrico realizado e o atestado médico deverdo conter de forma legivel o
resultado do exame, bem como o nome e identificagdo do profissional que o assina, ndo podendo a data de
emissao ser superior a 3 (trés) meses da data da realizagdo do Teste de Avalia¢do Fisica (TAF).

10.3.1. O Teste Ergométrico e Atestado Médico ficarao retidos e fardo parte da documentac¢do do candidato no
Concurso Publico.
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10.3.2. Apds a entrega do teste ergométrico e atestado, confirmando a aptidao do candidato a realizar o Teste de
Aptidao, o mesmo seguira para o Exame Métrico, que consistira na aferi¢do de altura.

10.3.2.1. Parametros e Indices Admissionais:

a) Altura - altura minima de 1,65 m (um metro e sessenta e cinco centimetros), quando do sexo masculino, e de
1,60 m (um metro e sessenta centimetros), quando do sexo feminino.

10.3.3. Os candidatos que nao alcangarem a altura exigida no subitem anterior serao considerados INAPTOS e
NAO realizardo o Teste de Aptiddo Fisica.

10.4. O Teste de Aptiddo Fisica tem por objetivo avaliar a agilidade, resisténcia muscular e aerdbica do candidato,
consideradas indispensaveis ao exercicio de suas atividades.

10.5. O Teste de Aptidao Fisica podera ser realizado em qualquer dia da semana (Util ou ndo), sendo a chamada
por grupo: feminino e masculino, ambos em ordem alfabética.

10.5.1. Dependendo do numero de candidatos a serem avaliados, a ordem alfabética podera fazer com que
alguns candidatos que contenham as letras iniciais do nome sendo as finais do alfabeto esperem por mais tempo
para serem avaliados.

10.6. O Teste de Aptidao Fisica consistira na execucao de baterias de exercicios, considerando-se apto o
candidato que atingir o desempenho minimo indicado para cada um deles. Quando reprovado em qualquer uma
das baterias do teste, ndo dara continuidade as demais baterias, sendo, portanto, automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.6.1. As baterias do Teste de Aptidao Fisica, a critério da FUNCAB, poderdo ser filmadas e/ou gravadas.

10.6.2. O Teste de Aptid3do Fisica sera realizado independentemente das condi¢des meteoroldgicas.

10.6.3. A preparacdo e o aguecimento para a realizagao dos testes sdo de responsabilidade do préprio candidato,
nao podendo interferir no andamento do concurso.

10.7. Os exercicios fisicos e a ordem para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica serdo os seguintes:

PROVA iNDICES TEMPO MAXIMO TENTATIVAS

Masculino: minimo 07 (sete)
repeticdes.

BARRA Feminino: 45” de suspensdo LIVRE 01 (uma)
na barra (quarenta e cinco
segundos)

ABDOMINAL Mascgli~n0: 40 (quarenta) .

Curl- Up repeticdes); 01 min 00 seg. 01 (uma)

Feminino: 30 (repeticGes)
Masculino: minimo de 30

FLEXAO DE (trinta) repeti¢des

BRACOS Feminino: minimo de 30 LIVRE 01 (uma)
(trinta) repeticOes

CORRIDA DE | Masculino: 2.400 metros .

FUNDO Feminino: 1.800 metros 12 min 00 seg. 01 (uma)
Masculino e Feminino:

NATACAO 25 metros (vinte e cinco LIVRE 01 (uma)
metros)

BARRA

A) ATRIBUTOS FiSICOS EXIGIDOS:

Forca e resisténcia muscular localizada, trabalhando principalmente os flexores de brago

13
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(grande peitoral, grande redondo e grande dorsal), flexores de antebraco e flexores dos dedos.
B) POSICAO INICIAL:

Executor segura a barra com as mdos em pronacao (palmas das maos para frente) e os bragos
estendidos e perde contato com o solo (pés fora do chdo).

C) EXECUCAO:

1) MASCULINO:

- Partindo da posicdo inicial, flexionar os membros superiores, fazendo com que o queixo
ultrapasse a altura da barra e retornar a posicdo anterior;

- Realizar o maior nimero de repeticdes possivel, respeitando-se o minimo necessario a
aprovagao;

- Ndo ha tempo determinado para a execucdo dos movimentos, podendo ser executados, lenta
ou rapidamente;

- Ndo é permitido impulsionar o corpo com as pernas ou balangar exageradamente o corpo para
executar a prova;

- E proibido o contato das pernas ou de qualquer parte do corpo com objetos ou pessoas
durante a execucdo do exercicio;

- O exercicio se inicia a partir do momento em que a barra for segura com as duas maos e se
encerra quando o executante soltar o aparelho ou tocar os pés no chao;

- A primeira tracdo deve ser realizada a partir do momento em que ocorrer a perda de contato
com o solo e a tomada da posic¢do inicial, ndo sendo computada se o exercicio for realizado com
aproveitamento do impulso do salto para segurar o aparelho;

- O exercicio serd computado somente quando o executor estender totalmente os bracos e
retornar a posicdo inicial, ndo sendo computada a tracdo quando o executor soltar a barra antes
de estender totalmente os bracos;

- Somente serdo computados os exercicios realizados da forma correta. O CANDIDATO QUE
REALIZAR O MINIMO DE REPETICOES EXIGIDAS SERA CONSIDERADO “APTO” E AQUELE QUE NAO
CONSEGUIR REALIZAR A QUANTIDADE MINIMA DE REPETICOES EXIGIDAS OU FOR
DESCLASSIFICADO, SERA CONSIDERADO “inapto”.

2) FEMININO:

Partindo da posicdo inicial de pronacdo, a executora deverd manter-se em sustentacdo
isométrica, sem que seu corpo mantenha contato com qualquer parte do aparelho, objeto,
circunstante ou com o solo;

- Permanecer em sustentagao isométrica o periodo minimo de 45( quarenta e cinco) segundos;

- E proibido o contato das pernas ou de qualquer parte do corpo com objetos ou pessoas
durante a execucdo do exercicio;

- A contagem do tempo se inicia a partir do momento em que for tomada a posicdo inicial e se
encerra quando a executora soltar o aparelho e tocar o solo.
A CANDIDATA QUE REALIZAR A PROVA NO MINIMO DE TEMPO EXIGIDO SERA CONSIDERADO
“APTA” E AQUELA QUE NAO CONSEGUIR REALIZAR O EXERCICIO NO TEMPO MINIMO EXIGIDO OU
FOR DESCLASSIFICADA, SERA CONSIDERADO “INAPTA”.

ABDOMINAL CURL - UP

14
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CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO:
ABDOMINAL CURL-UP
A) ATRIBUTOS FiSICOS EXIGIDOS:

Coordenacdo, endurance muscular localizada, flexibilidade e resisténcia, trabalhando
principalmente os flexores do tronco (abdominais), reto abdominal, grande e pequeno obliquo.

B) POSIGAO INICIAL:

Executante em decubito dorsal (deitado de costas no solo), bracos cruzados sobre o peito,
maos apoiadas nos ombros, pernas flexionadas e pés fixados em ponto de apoio (podendo ser uma
barra ou mesmo o apoio do préprio contador ou de outra pessoa).

C) FORMA DE EXECUCAO:

Partindo da posicao inicial, o executante realizard a flexdao abdominal, mantendo os bragos
cruzados sobre o peito e as maos apoiadas nos ombros, promovendo a retirada das escapulas do
solo, até que o tronco forme um angulo de aproximadamente 452 (quarenta e cinco graus) em
relagdo ao solo, em seguida retorna-se a posi¢ao inicial;

— Os pés permanecerao fixados no ponto de apoio durante toda a execucdo do exercicio;

— Realizar o maior nimero de repeti¢cdes possiveis, respeitando-se o minimo previsto para a
aprovagao;

—Determinado 1(um) minuto para a execucdo dos exercicios;

— Caracterizada a interrup¢ao na execugao a contagem dos exercicios sera encerrada;

— O executante devera, no minimo, retirar as escapulas do contato com o solo e promover a
elevacdo do tronco na angulacdo indicada, caso contrario o exercicio ndo serd computado;

— Somente serdo computados os exercicios realizados da forma correta.

O Candidato que realizar o minimo de Repeti¢des exigidas sera considerado “apto” e aquele

gue ndo conseguir realizar a quantidade minima de repeti¢des exigidas, sera considerado “inapto”.

FLEXAO DE BRACOS

A) ATRIBUTOS FiSICOS EXIGIDOS:

Forca e resisténcia muscular localizada, trabalhando principalmente os flexores de bracgo e
extensores de antebraco.

B) POSICAO INICIAL:

1) MASCULINO - 30 (trinta) apoios: Peito paralelo ao solo, palmas das maos no solo, dedos
voltados para frente, corpo em desequilibrio e horizontalizado, pés unidos.

2) FEMININO - 30 (trinta) apoios: Peito paralelo ao solo, palmas das maos no solo, dedos voltados
para frente, corpo em desequilibrio e horizontalizado, ponta dos pés unidas e em contato com o
solo, joelhos unidos e em contato com o solo, trabalhando, assim, com aproximadamente 70%
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(setenta por cento) do seu peso corporal.
C) FORMA DE EXECUCAO:

— Partindo da posicao inicial, realizar flexdes e extensGes com ambos os bragos, sem tocar o
solo com o tronco ou qualquer outra parte do corpo, mantendo o alinhamento da cabega, coluna
e pernas,

— O exercicio deve ser executado de forma coordenada e harmonica;

— A contagem sera interrompida se alguma parte do corpo (tronco, quadril, coxas ou pernas)
encostar indevidamente no solo, ndo sendo computado o exercicio que estava sendo executado,
encerrando-se a prova;

— Os bragos deverao ser flexionados até formarem um angulo minimo de 902 (noventa graus)
com os antebracos, na articulacao do cotovelo;

— Realizar o maior nimero de repeti¢des possivel, respeitando-se o0 minimo necessario para a
aprovagao;

— N&do ha tempo determinado para a execucdo dos exercicios, que poderdo ser realizados de
forma répida ou lenta, desde que respeitada a constancia no ritmo das repeticdes;

— Caracterizada a interrupgdo na execucdo a contagem dos exercicios serad encerrada;

—Durante a execu¢do do exercicio o corpo deve permanecer em desequilibrio, sendo
sustentado horizontalmente, ndo podendo ser alcado (quadril para o alto) nem selado (quadril
para baixo);

— Somente serdo computados os exercicios realizados da forma correta. O CANDIDATO QUE
REALIZAR O MINIMO DE REPETICOES EXIGIDAS SERA CONSIDERADO “APTO” E AQUELE QUE NAO
CONSEGUIR REALIZAR A QUANTIDADE MINIMA DE REPETICOES EXIGIDAS OU FOR
DESCLASSIFICADO, SERA CONSIDERADO “INAPTO.”

CORRIDA DE FUNDO

CONDICOES GERAIS DE EXECUCAO:

- Na execucdo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a
corrida com caminhada, desde que nao abandone a pista ou local antes de completar o percurso
no tempo estabelecido.
- O (A) candidato (a) tomara posicdo o mais proximo da faixa de largada. Ao sinal de partida, sera
acionado o crondbmetro, que somente serd parado assim que o (a) candidato (a) cruze a faixa de
chegada. Sera permitida apenas uma tentativa.
- O candidato nio podera receber auxilio de terceiros e/ou utilizar objetos durante a execugdo ou
para auxiliar na execucdo do teste.
- O candidato devera ter as maos livres e ndo podera portar nenhum objeto ou garrafa.

Serd aprovado o candidato que percorrer a distancia estabelecida no tempo estipulado e
reprovado aquele que ndao completar a prova ou for desclassificado.

NATAGAO

CONDICOES GERAIS PARA EXECUCAO:
A) ATRIBUTOS FiSICOS EXIGIDOS:

Coordenacao, agilidade, flexibilidade, capacidade de deslocamento em meio liquido, forca e
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flutuabilidade, trabalhando principalmente os flexores de braco e antebrago, os flexores e
extensores da coxa e perna, e os musculos respiratérios.

B) POSIGAO INICIAL:

O executante devera adentrar a piscina e aguardar, segurando na borda, a autorizagdo para
inicio da prova.

C) FORMA DE EXECUCAO:

Percorrer a distancia de 25 (vinte e cinco) metros na piscina em nado livre (qualquer estilo de
nado); — apods iniciada a prova, o executante ndo devera interromper o deslocamento nem
abandonar a piscina ou segurar nas raias, até que sejam percorridos os 25 (vinte e cinco) metros,
caso contrario, serd desclassificado; — SERA “APTO” O CANDIDATO QUE PERCORRER A DISTANCIA
ESTABELECIDA E “INAPTO” AQUELE QUE NAO COMPLETAR A PROVA OU FOR DESCLASSIFICADO.

10.8. O candidato, para ser considerado apto, terd que realizar o teste no tempo e/ou nas repeticdes/distancias
exigidas para o mesmo.

10.9. O candidato devera comparecer no local e hordrio definidos em sua convocagao para a realizagdo do Teste
de Aptidado Fisica, exceto natacdo, trajando: camiseta, calcdo, short ou bermuda ou legging 3/4, meias e ténis.
10.9.1. Para a prova de natacdo os candidatos deverao trajar roupa adequada, apropriada e composta, sendo
terminantemente proibida a utilizacdo de equipamentos que favorecam o deslocamento no meio aquoso, tais
como: pés de pato, quilhas de mao, béias e etc.

10.9.2. O candidato que ndo se apresentar vestido adequadamente nao realizara o teste, sendo considerado
inapto.

10.10. No dia do Teste de Aptid3o Fisica, o candidato apresentara, além do Teste Ergométrico e Atestado Médico,
o documento de identidade original e assinara a lista de presenca.

10.10.1. No momento da identificagdo, o candidato receberd um numero, que devera ser afixado em sua
camiseta e ndo podera ser retirado até o final do Teste de Aptidao Fisica.

10.11. O candidato que der ou receber ajuda serd considerado inapto.

10.12. Os casos de alteragdo psicolégica ou fisioldgica temporaria (estados menstruais, gravidez, indisposi¢des,
cdibras, contusdes, luxac¢des, fraturas etc.) que impossibilitem a realizacdo do teste ou diminuam a capacidade
fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo dispensado nenhum tratamento
privilegiado.

10.13. Ao resultado do teste de aptiddo fisica ndo serdo atribuidos pontos ou notas, sendo o candidato
considerado APTO ou INAPTO.

10.13.1. O resultado de cada Teste sera registrado pelo avaliador na Ficha de Avaliagdo do candidato.

10.14. O candidato inapto tomard ciéncia de sua eliminagdo do Concurso Publico assinando a Ficha de Avaliagdo
em campo especifico. Em caso de recusa, o documento serd assinado pelo avaliador, coordenador e duas
testemunhas.

10.15. O candidato considerado inapto sera excluido do Concurso Publico.

11. AVALIACAO PSICOLOGICA

11.1. Serdo convocados para a realizacdo desta etapa todos os candidatos Aptos no Teste de Aptidado Fisica.

11.2. A Avaliagdo Psicoldgica de presenca obrigatdria e de carater eliminatério, prevista no Estatuto dos Policiais

Militares do Estado de Sergipe, consistird na aplicagdo de um conjunto de procedimentos objetivos e cientificos,

que permite aferir a compatibilidade das caracteristicas psicoldgicas do candidato com as atribui¢des do cargo.

11.3. A avaliagdo consistird na analise objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas, emocionais, de
17
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personalidade e motivacionais dos candidatos, podendo ser aplicada coletivamente. Para tanto poderao ser
utilizados testes, questiondrios ou inventarios aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia e realizados por
psicologos registrados no Conselho Regional de Psicologia.

11.4. No dia da realizacdo dos testes o candidato deverd atentar-se somente as instru¢des que forem transmitidas
pelos técnicos responsaveis pela aplicacdo.

11.5. O candidato devera comparecer ao local indicado no respectivo Edital de Convocagdao com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para seu inicio, munido de documento oficial, original, de identidade,
caneta esferografica azul ou preta e 2 (dois) lapis pretos n? 2.

11.6. Nas horas que antecedem a Avaliagdo Psicoldgica, os candidatos deverdo observar os seguintes cuidados:

e Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;

¢ Alimentar-se adequadamente no café da manha e almoco, com uma refeicdo leve e saudavel;

e Evitar a ingestdo de bebidas alcodlicas.

11.7. N3o serdo consideradas alteracGes sécio-econOmico-fisico-psiquico e bioldgicas tempordrias no dia da
aplicacdo da Testagem Psicoldgica.

11.8. Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicolégico do candidato, a fim de verificar sua capacidade
de adaptacdo e seu potencial de desempenho positivo, serdo definidos segundo os critérios objetivos e os
parametros estabelecidos pelo Perfil comportamental do cargo, conforme Portaria Normativa n? 015/2013, da
PMSE, homologada pelo Decreto n2 29.656, de 18 de dezembro de 2013 — ANEXO V.

11.9. Dessa andlise resultara o parecer dos seguintes resultados:

a) APTO — candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel com o perfil do
cargo pretendido;

b) INAPTO — candidato ndo apresentou, no momento atual de sua vida, perfil psicolégico compativel com o perfil
do cargo pretendido;

c) FALTOSO - candidato ndo compareceu a Avaliagdo Psicoldgica.

11.9.1. O candidato INAPTO ou FALTOSO sera eliminado do Concurso Publico.

11.10. A inaptiddo na Avaliagdo Psicoldgica ndo pressupde a existéncia de transtornos mentais; indica, tdo
somente, que o avaliado ndo atendeu, a época dos exames, aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes.
11.11. Para a divulgacdo dos resultados, serd observado o previsto na Resolugdo n? 01/2002 do Conselho Federal
de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 62 que “a publicacdo do resultado da Avaliacdo Psicoldgica sera feita
por meio de relacdo nominal, constando os candidatos APTO”.

11.12. Sera facultado ao candidato considerado INAPTO, e somente a este, tomar conhecimento das razdes de
sua inaptidao, por meio de entrevista devolutiva, a ser solicitada na data prevista no Cronograma Previsto -
ANEXO |, no horério compreendido entre 8h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia (Horario do Estado de
Sergipe), via formuldrio disponivel no portal www.funcab.org, devendo conter, obrigatoriamente, o nome do
candidato e o numero de sua inscri¢do.

11.13. No comparecimento a entrevista devolutiva, o candidato pode ou ndo estar acompanhado de um
psicdlogo, caso esteja, este deverd, obrigatoriamente, estar inscrito no Conselho Regional de Psicologia - CRP. A
entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da inaptidao do
candidato ao propdsito seletivo, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como recurso ou nova
oportunidade de realizagdo do teste.

11.14. As informagOes técnicas relativas ao perfil sé poderdo ser discutidas com o psicélogo contratado pelo
candidato, conforme a legislagdo vigente da classe. Caso o candidato compare¢a sozinho a sessdo de
conhecimento das razdes, tais aspectos técnicos nao serdo discutidos.

11.15. Apds a realizagdo da entrevista devolutiva, sera facultado ao candidato solicitar a revisdo de sua avalia¢do,
mediante interposicdo do pedido de revisdao na data prevista no cronograma, devendo ser obedecido o
estabelecido no item 12.

12. DOS RECURSOS
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12.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagao a qualquer das questoes
da Prova Objetiva, informando as razoes pelas quais discorda do gabarito ou contelddo da questdo.

12.2. O recurso serd dirigido a FUNCAB e deverd ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a
divulgacdo do gabarito oficial.

12.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via formulario
especifico disponivel On-line no site www.funcab.org, que deverad ser integralmente preenchido, sendo necessario
o envio de um formulario para cada questdo recorrida. O formulario estara disponivel a partir das 8h do primeiro
dia até as 23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma, considerando-se o Horario do Estado de
Sergipe.

12.2.2. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliacdo.

12.3. O recurso deve conter a fundamentagdo das alega¢des comprovadas por meio de citagdo de artigos,
amparados pela legislacdo, itens, paginas de livros, nome dos autores.

12.3.1. Apés o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova Objetiva,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

12.3.2. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apds o resultado dos recursos.

12.4. Serda facultado ao candidato solicitar pedido de revisdo do resultado do Teste de Aptiddo Fisica e da
Avaliagdo Psicoldgica.

12.4.1. Sera facultado ao candidato solicitar pedido de revisdo do resultado da Investigacdo social, somente na
forma disposta no subitem 9.7 deste Edital.

12.5. O pedido de revisdao das etapas previstas no subitem 12.4, deverd conter, obrigatoriamente, o nome do
candidato, o numero de sua inscricdo e ser encaminhado a FUNCAB, na data definida no Cronograma Previsto —
ANEXO I, no hordrio compreendido entre 08h00min e 18h00min (Hordrio do Estado de Sergipe), via formulario
disponivel no site www.funcab.org.

12.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes
neste Edital; for dirigido de forma ofensiva a FUNCAB e/ou Policia Militar do Estado de Sergipe; for apresentado
fora do prazo ou fora de contexto.

12.7. A Banca Examinadora constitui a Ultima instdncia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas
decisGes, razdo porque nao caberao recursos adicionais.

12.8. As anulagdes de questdes ou alteragdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das decisdes
dos recursos ou pedidos de revisdo deferidos, serdo dados a conhecer, coletivamente, através da Internet, no site
www.funcab.org e afixadas no Posto de Atendimento, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto — ANEXO
l.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

13.1. A nota final no Concurso Publico serd a nota final da Prova Objetiva, condicionada a aptiddo no TAF, na
Avaliacdo Psicoldgica e indicagdo na Investigacdo Social.

13.2. No caso de igualdade de pontuacgdo final para classificagdo dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato que obtiver:

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Lingua Portuguesa;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina NogGes de Direito;

¢) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Informatica Basica;

d) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Matematica;

e) maior numero de pontos na Prova Obijetiva, na disciplina Atualidades;

f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.
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14. DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL - INSPEGAO DE SAUDE

14.1. Serdo convocados para o Exame Médico Admissional - Inspecdo de Saude os candidatos aprovados em
todas as etapas do concurso e classificados dentro do limite de vagas.

14.1.1. Constatada a inaptiddo de algum candidato no Exame Médico Admissional - Inspecao de Saude outros
candidatos poderdo ser convocados para realizar a mesma, observando estritamente a ordem classificatdria do
certame.

14.2. O Exame Médico Admissional - Inspecdo de Saude, de carater eliminatdrio, tem por objetivo avaliar o
estado geral de salde, fisica e mental, do candidato e determinar as condi¢Ges indispensaveis para o provimento
do cargo e desempenho das atividades policiais militares, e constara de exames e testes clinicos, bem como de
exames laboratoriais.

14.3. O Exame Médico Admissional - Inspecdo de Salde sera realizada por uma Junta Médica de Saude da PMSE,
que funciona no Hospital da Policia Militar, sito a Avenida Minas Gerais, s/n. 2, Fone (79) 3234-1846/3234-1850,
Bairro 18 do Forte, nesta Capital.

14.4. Serd executado por comissdo designada pelo Comandante-Geral da Policia Militar e constara dos seguintes
exames e testes clinicos e exames laboratoriais:

14.4.1. MEDICO-ODONTOLOGICO:

14.4.1.1. Clinico;

14.4.1.2. Afericao da pesagem;

14.4.1.2.1. Afericao da proporc¢ao entre o peso e a altura.

14.4.1.2.2. Parametros e indices Admissionais:

a) indice de Massa Corpdrea (IMC) - ter o indice de massa corpdérea maior que 20 e menor ou igual a 30.

PESO EM Kg IMC Diagndstico
ALTURAZ 0a20 Abaixo do peso
21a25 Saudavel
IMC = 26a30 Sobrepeso
31a40 Obeso
41a70 Muito Obeso
Maior que 70 Obesidade Mérbida

14.4.1.3. Acuidade visual - para uniformidade da linguagem e facilidade de julgamento da acuidade visual serdo
adotadas a escala SNELLEN, na avaliagdo da acuidade visual para longe e a escala de JAEGUER, na avaliagdo da
acuidade visual para perto;

14.4.1.4. Acuidade auditiva - a audiometria: perda toleravel até 30 decibéis ISSO (International Standard
Organization), nas frequéncias de 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 e 8000 hertz em cada ouvido,
separadamente.

14.4.1.5. Odontoldgico - indices minimos de aptidao:

a) 24 (vinte e quatro) dentes naturais ou artificiais, ndo sendo toleradas proteses totais, superiores ou inferiores;
b) 04 (quatro) molares, 02 (dois) em oclusdo em cada lado, naturais ou artificiais, desde que satisfacam a estética
e funcdes;
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c) Todos os dentes anteriores, incisivos e caninos (bateria labial) tolerando-se dentes artificiais desde que
satisfacam a estética e funcgdes;

d) Auséncia de doengas periodontais e afec¢Ges periapicais evidencidveis ao exame clinico;

e)Auséncia de céries situadas na bateria labial e de céries ndo passiveis de restauracdo, tolerando-se sua
presenca desde que a extracdo dos elementos atingidos ndo comprometa o minimo de dentes exigidos.

14.4.2. EXAMES LABORATORIAIS/COMPLEMENTARES DE SAUDE - realizados as expensas do candidato nos
ultimos 90 (noventa) dias, contendo, obrigatoriamente, o nome e o nimero de identidade do candidato, os quais
tém por objetivo determinar a emissdo de parecer conclusivo sobre o estado geral de salde do candidato e
constara de:

14.4.2.1. Radiografia do Torax em PA;

14.4.2.2. Eletroencefalograma;

14.4.2.3. Teste Ergométrico;

14.4.2.4. Teste Audiométrico;

14.4.2.5. Escarro: Pesquisa de BAAR,;

14.4.2.6. Exame de sangue: Hemograma Completo (inclusive Contagem de Plaquetas), Ureia, Creatinina,
Glicemia, TGO, TGP, Gama GT, Colesterol total e fragdes, HBS Ag, anti-HCV (em caso de positividade, fazer PCR -
reacdo da cadeia da polimerase do virus da hepatite "C"), Sorologia para HIV; Machado Guerreiro (Doenga de
Chagas) e VDRL.

14.4.2.7. Laudo oftalmoldgico completo (acuidade visual com e sem correcdo, pressdo intraocular e fundo de
olho, inclusive avaliagdo cromatica),

14.4.2.8. Parasitoldgico de Fezes;

14.4.2.9. Sumario de Urina; e

14.4.2.10. Exame Toxicoldgico (cabelo e pelos) em laboratdrios credenciados para realizagao deste tipo de exame,
sendo direcionados para detectar substancias proibidas pela legislacdo penal vigente em nosso pais tais como:
maconha e metabdlicos do delta Q 9 THC, cocaina e anfetaminas (inclusive metabdlicos e derivados), merla,
solventes, hidrocarbonetos, opidceos e psicofarmacos.

14.4.2.10.1. Ao inscrever-se no certame, o candidato autoriza a coleta de material para realizagdo de outros
exames antidrogas, a qualquer tempo, no interesse da Policia Militar do Estado de Sergipe.

14.4.3. Os exames laboratoriais estabelecidos no subitem 14.4.2., serdo entregues, impreterivelmente, nas datas,
turnos e hordarios definidos no ato convocatério, momento em que o candidato se apresentara para a realizagcdo
do Exame Médico Admissional- Inspec¢do de Saude.

14.4.4. Apds a andlise dos exames laboratoriais e inspecdo de salde nos candidatos, a Junta Médica Oficial
emitird parecer conclusivo individual da aptiddo ou inaptiddo de cada um, que devera ser assinado pelos
integrantes da referida Comissao e registrado em ata, que devera ser assinada pelo Presidente e Secretario da
Junta Médica Oficial.

14.4.5. Sao condigbes incapacitantes no Exame Médico Admissional- Inspecdo de Saude para Matricula no
Curso de Formagao de Soldados da Policia Militar:

a) Cabeca e Pescoco - Deformagdes, perdas extensas de substancia, cicatrizes deformantes, aderentes ou
antiestéticas; contragdes musculares anormais, cisto braquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

b) Ouvido e Audicdo - Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular; anormalidade do conduto auditivo e
timpano, infecgdes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias, tumores e perdas auditivas acima
de 30 decibéis na média aritmética obtida dos resultados das frequéncias de 500, 1000 e 2000 Hz, em qualquer
dos ouvidos e sem prétese ortofonica, verificadas em teste audiométrico;

c) Olhos e Visdo - InfecgOes e processos inflamatérios, excetuando-se conjuntivite agudas e hordéolo; ulceragdes,
tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificacdes, sequelas de traumatismo ou de queimaduras;
doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos visuais; anormalidades
funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual além da tolerdncia permitida; lesGes retinianas,
retinopatia diabética, glaucoma crénico com alteracdes papilares e/ou campimétricas, mesmo sem reducdo da
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acuidade visual; doengas neurolédgicas ou musculares oculares; discromatopsia de grau acentuado. A cirurgia
refrativa (ceratotomia) sera aceita, desde que ja realizada, que tenham resultado na visdo minima necessaria a
aprovagao;

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Esdfago - Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, desvio
acentuado de septo nasal, mutilacdes, tumores, atresia e retra¢des; sequelas de agentes nocivos; fistulas
congénitas ou adquiridas; infecgGes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na mastigacdo, respiracao,
fonacdo e degluticdo; doencas alérgicas do trato respiratorio;

e) Dentes - Estado sanitario geral deficiente, infecgdes, ma oclusdo com comprometimento funcional (muscular
e/ou articular) ou das estruturas do suporte dental; tumores; restauracdes; proteses insatisfatérias e deficiéncias
funcionais. Para restabelecer as condi¢des normais de estética e mastigacdo, tolera-se a proteses dental, desde
que o inspecionado apresente os dentes naturais, conforme mencionado nos “indices minimos”;

f) Pele e Tecido Celular Subcutdneo - Infec¢des cronicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo
inflamatdrio agudo ou que impeca o barbear; micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas, eczemas alérgicos cronificados ou infectados; expressdes cutaneas das doengas auto-imunes,
manifesta¢cdes das doencas alérgicas de dificil resolucdo; ulceracGes e edemas; cicatrizes deformantes,
comprometendo a fung¢do estética; nervos vasculares extensos ou antiestéticos, perfuracdo do pavilhdo auricular,
que devera ser corrigida antes da matricula; tatuagens obscenas e/ou ofensivas em qualquer parte do corpo e
todas aquelas aparentes quando do uso do uniforme basico da Policia Militar (Decreto n2 2.882 de 05 de
setembro de 1974), por comprometerem a funcdo estética para a atividade fim do militar estadual (Policial
Militar);

g) Pulmdes, Parede Toracica e Mediastino - Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica;
fungdo respiratéria prejudicada (D.P.O.C e patologias tordcicas com restricdo pulmonar); doenca e defeitos,
congénitos ou adquiridos; infecgbes bacterianas ou micdticas; doengas imuno-alérgicas do trato respitério
inferior com passado recente ou em atividade (importante colher histéria patoldgica pregressa, excetuando-se
asma leve); fistula e fibrose pulmonar difusa, tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura, anormalidades
radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade modrbida e sem comprometimento
funcional;

h) Sistema Cardio-Vascular - Anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢des, inflamacgdes, arritmias, doencgas
do pericardio, miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do coracdo, anormalidades do feixe de conducdo
e outras detectadas no eletrocardiograma relacionadas as doencas coronarianas, valvulares ou miocardicas;
doencas orovalvulares; sindrome de pré-excitacdo; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensio arterial e
taquisfigmia; alteracdes significativas da silhueta cardiaca no exame radioldgico; doenca venosas, arteriais e
linfaticas. O prolapso mitral sem regurgitacdo por meio da valvula mitral e sem repercussdo hemodindmica
verificada em ECO-DOPPLER n&o é incapacitante;

i) Abdémen e Trato Intestinal - Anormalidade da parede (ex.: Hérnias, fistulas), a inspecdo ou palpagéo;
visceromegalias; infec¢des, esquistossomose e outras parasitoses graves (ex.: doenca de chagas, calazar, malaria,
amebiase extra-intestinal); micoses profundas; histéria de cirurgia significativa ou ressec¢do importante (solicitar
relatério cirurgico, descrevendo o que foi realizado no ato operatdrio); doencas hepaticas e pancreaticas; lesGes
do trato gastrointestinal; disturbios funcionais, desde que significativos; tumores benignos e malignos;

j) Aparelho Genito-Urinario - Anormalidade congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias urinarias, tumores;
infeccbes e outras lesGes demonstraveis no exame de urina; testiculo localizado fora de sua bolsa é
incapacitante; a existéncias de testiculo Unico desde que na bolsa, ndo é incapacitante; a hipospadiabaladnica ndo
é incapacitante;

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular - Doencgas e anormalidades dos o0ssos e articulagdes, congénitas ou adquiridas,
inflamatdrias, infecciosas, neopldsicas e traumadticas; desvio ou curvaturas anormais significativos da coluna
vertebral; deformidades ou qualquer alteracdo na estrutura normal das maos e pés; proteses cirdrgicas e
sequelas de cirurgias. No caso de pé plano e curvatura discreta da coluna vertebral (convém solicitar o parecer
especializado para avaliagcdo de sintomas), disturbios funcionais organicos e vicio postural;
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1) Doengas Metabdlicas e Enddcrinas - "Diabetes Mellitus", tumores hipotaldmicos e hipofisarios; disfungédo
hipofisdria e tiroideana sintomatica; tumores da tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de
potencialidade mérbida; tumores de supra renal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo
primario ou secunddrio; disturbios do metabolismo do calcio e fésforo, de origem enddcrina; erros inatos do
metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica.;
m) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos - Alteracdes significativas do sangue e érgdos hematopoiéticos. A histéria é
importante nas doengas hemorragicas. Alteracdes hematoldgicas consideradas significativas deverdo ser
submetidas a parecer especializado;
n) Doencas Neuropsiquiatricas - Disturbios neuromusculares; afec¢ées neuroldgicas; anormalidades congénitas
ou adquiridas; ataxias, incoordenacgdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas musculares. Avaliar
cuidadosamente a histéria, para detectar sindrome convulsiva, distirbios de consciéncia, disturbios
comportamentais e de personalidade;
o) Tumores e Neoplasias - Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizagdo, repercussdo
funcional, potencial evolutiva ou comprometimento estético importante.
p)Doenca Sexualmente Transmissiveis - Qualquer Doenga Sexualmente Transmissiveis em atividade, é
incapacitante;
g) CondicBes Ginecoldgicas - Neoplasias, ooforite, cistos ovarianos ndo funcionais, salpingite, lesGes uterinas e
outras anormalidades adquiridas ou congénitas, mastites especificas e tumores da mama;
r) Outras CondicGes - Qualquer condi¢do que possa culminar na ndo participa¢do do candidato em qualquer das
fases dos Exames Complementares, ou que possa comprometer o rendimento do cursando durante o periodo
formacional, é incapacitante. Na hipdtese de candidata gestante esta situa¢do devera ser declarada por escrito,
somente podendo realizar o Exame de Aptiddo Fisica mediante laudo autorizatério de seu Médico Assistente,
dentro dessa especialidade, atestando que a gravida esta fisica, psicoldgica e emocionalmente em condi¢bes de
realizar o referido Exame na data anunciada no instrumento editalicio e suas ulteriores modificacdes, e que
assume toda e qualquer responsabilidade pelo que acontecer com a mesma, seu embrido ou feto, durante a
realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica, ou o que vier a acontecer com os mesmos em razdo do estado
apresentado pela candidata, ndo competindo a Policia Militar qualquer 6nus ou responsabilidade;
s) Apresentacdo de resultado positivo no exame toxicoldgico para substancias proibidas pela legislagdo penal
vigente.
14.4.6. Parametros e indices Admissionais:
a) Acuidade Visual - acuidade visual a 6 (seis) metros: avaliacdo de cada olho separadamente 20/40 sem
correcdo, corrigidos para 20/20 em um olho e 20/30 no outro, com a melhor correcdo possivel.
b) Senso Cromatico - é admissivel discromatopsia de graus leve e médio, sendo incapacitante a de grau
acentuado, motilidade ocular extrinseca: as excursdes oculares devem ser normais.
c) Dentes - o minimo exigido é de 16 (dezesseis) dentes naturais, higidos ou tratados. Tolera-se protese dental,
desde que o inspecionado apresente os dentes naturais exigidos.
d) Limites Minimos de Motilidade - Extremidade Superior: OMBRO - Elevac¢do para diante de 90 graus, abdugdo a
90 graus; COTOVELOS - flexdo a 100 graus, extensdo a 15 graus; PUNHO - alcance total a 15 graus; MAO -
supinacdo/pronacdo a 90 graus e DEDOS: formacdo de pinga digital. Extremidade Inferior: COXO FEMURAL -
flexdo a 90 graus, extensdo a 10 graus; JOELHO - extensao total, flexdo a 90 graus e TORNOZELO - dorsiflexdo a
10 graus, flexao plantar a 10 graus.
e) Indices Cardiovasculares - pressdo arterial medida em repouso e em decubito dorsal ou sentado.

- SISTOLICA - igual ou menor do que 140 mmHg.

- DIASTOLICA - igual ou menor do que 90 mmHg.

- PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO - indice compreendido entre igual ou maior a 50 bpm e igual ou
menor a 100 bpm.
f) indice Audiométrico - perdas auditivas iguais ou inferiores a 30 decibéis na média aritmética obtida dos
resultados das frequéncias de 500, 1000 e 2000 Hz, em qualquer dos ouvidos e sem prétese ortofonica.
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14.4.7. As aferi¢des dos instrumentos utilizados no Exame Médico Admissional - Inspecdo de Saude serdo de
responsabilidade da Comissdao Coordenadora do Concurso.

14.4.8. Poderdo, ainda, ser exigidos do candidato, as suas expensas, outros exames adicionais que se tornem
necessarios, para se chegar a um diagndstico preciso das suas reais condicdes de saude fisica e mental a
matricula no Curso de Formacdo de Soldados da PM.

14.4.9. Quando exigidos outros exames adicionais, para melhor comprovar o seu estado de saude, fica o
candidato cientificado do cumprimento do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, tendo como termo inicial o
primeiro dia atil subsequente a exigéncia formal do(s) exame(s), para a entrega dos respectivos resultados, sob
pena de ser considerado INAPTO.

14.4.10. A relagdo dos candidatos considerados APTOS no Exame Médico Admissional- Inspe¢do de Salde serd
publicada no Boletim da Corporacdo, afixada no Quartel do Comando Geral e divulgado no endereco eletronico
da Policia Militar (www.pm.se.gov.br).

15. DO CURSO DE FORMAGAO

15.1. O Curso de Formacgdo de Soldado PM (CFSD), previsto neste edital, tem como objetivo a formagdo do
Soldado PM — 32 classe, dando-lhe condi¢Ges para executar os diversos tipos de policiamento ostensivo, afetos a
PMSE.

15.2. O candidato considerado APTO no Exame Médico Admissional - Inspe¢do de Saude, serd matriculado no
CFSD (Curso de Formacgdo de Soldados), realizado no CFAP e incluido na PMSE, na qualidade de Aluno Soldado
CFSd, e fard jus a remuneracdo correspondente.

15.3. O curso terd carga hordria de 1.200 horas/aula em regime de dedicacdo exclusiva, incluindo atividades
noturnas e finais de semana e serd realizado no Centro de Formacgdo e Aperfeicoamento de Pragas — CFAP.

15.4. Concluido com aproveitamento o CFSD e satisfeitas as exigéncias legais, o Aluno do Curso serd declarado
Soldado PM 32 classe, cuja antiguidade sera determinada segundo a ordem de classificagdo no Curso de
Formacao de Soldados.

15.5. DA PRE-MATRICULA

15.5.1. Apds a classificagdo final, os candidatos classificados deverdo comparecer em data, horario e local
indicados na convocacdo, a fim de apresentar os seguintes documentos:

a) Original da Cédula de Identidade, CPF, PIS/PASEP, entregando cdpias autenticadas dos mesmos;

b) 02 (duas) Fotos 3X4 coloridas recentes (descoberto e de frente) datadas do ano do concurso;

c) Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

d) Original do Titulo de Eleitor e do comprovante de que estd em dia com as obrigacGes eleitorais, fazendo
entrega de cdpias autenticadas dos mesmos;

e) Original do documento comprobatério de quitagdo com o Servico Militar, exceto para candidatos do sexo
feminino;

f) Original do Certificado de conclusdo do Ensino Médio (antigo 22 Grau), ou equivalente, Historico Escolar e
entregar cépias autenticadas dos mesmos;

g) Atestado de Bons Antecedentes, fornecido pela Secretaria da Seguranca Publica (SSP), ou Declaracdo de
Conduta, quando se tratar de Militar das Forcas Armadas ou de outras PMs, fazendo entrega dos mesmos;

h) Certiddo Negativa de Acdo Criminal, fornecida pela Justica Estadual, fazendo entrega da mesma;

i) Certiddo Negativa de Ac¢do Criminal, fornecida pela Justica Federal, fazendo entrega da mesma;

j) Atestado de Boa Conduta fornecido pelo Estabelecimento de Ensino em que estuda ou estudou o ensino médio
ou equivalente.

15.6. DA MATRICULA

15.6.1. A matricula no Curso de Formacdo de Soldados ocorrera, em data, horario e local a serem determinados
através do ato homologatadrio.

15.6.2. A matricula no Curso de Formagdo de Soldados sera realizada conjuntamente pela Comissdo
Coordenadora do Concurso, pela PM-1 (12 Secdo do Estado Maior Geral da PMSE) e pela PM-3 ( 32 Secdo do
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Estado Maior Geral da PMSE), ficando a 12 Se¢do incumbida de arquivar em pastas individuais, todos os
documentos exigidos e entregues pelos candidatos.

15.6.3. Perdera o direito a matricula no Curso de Formacao de Soldados o candidato que ndo apresentar, na(s)
data(s), horario(s) e local estabelecida(s) para a matricula, a documentacdo exigida neste Edital, para essa
finalidade, devendo ser convocado para a referida vaga o candidato subsequente na ordem de classificacao.

15.7. DO CURSO DE FORMAGCAO DE SOLDADOS

15.7.1. Os convocados e devidamente matriculados no Curso de Formagdo de Soldados, serdo apresentados ao
Comando do CFAP pela 32 Secdo do EMG.

15.7.2. O Curso serd ministrado no Centro de Formacgdo e Aperfeicoamento de Pragas (CFAP) que funciona na
Rua Argentina, n2 01, Bairro América, Aracaju/SE, em regime de tempo integral, com inicio previsto para o
segundo semestre de 2014 e terd carga horaria de 1.200 horas/aula.

15.7.3. Os candidatos matriculados no Curso de Formacgao de Soldados estardo sujeitos a Avaliagdo Social, cujos
resultados definirdo a sua permanéncia ou o seu desligamento do curso.

15.7.4. Serd observado o prazo maximo de quinze dias do inicio do Curso de Formagdo de Soldados PM para o
preenchimento de vagas abertas, decorrentes de desisténcia de candidatos e/ou verificagdo de
incompatibilidade social do candidato para o exercicio do Cargo de Soldado da Policia Militar de Sergipe.

15.7.5. O candidato que, durante as atividades do Curso de Formacgao de Soldados PM que se torne vitima de
invalidez permanente, ou ainda, venha adquirir moléstia incuravel que o incapacite para o desempenho da
atividade policial militar, tera direito a reforma por invalidez, conforme o previsto em Lei.

15.7.6. O candidato que, durante as atividades do Curso de Formacgdo de Soldados for vitima de acidente fatal,
deixara aos seus dependentes legais uma pensdo conforme a Lei.

15.7.7. Ao terminar o Curso de Formacdo de Soldados, apds publicada a Ata de Encerramento do curso, os
concludentes serdo efetivados no cargo de Soldado 32 classe da Policia Militar do Estado de Sergipe, com os
direitos e obrigacBes inerentes ao cargo, conforme dispde o Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Sergipe.
15.7.8. A classificagdo por média final obtida pelo candidato durante a realizagdo do Curso de Formagdo de
Soldados é que determinara a ordem de antiguidade na respectiva qualificacdo (QPMP-0).

15.8. Demais informagdes acerca do Curso de Formagdo estardo disponiveis no Edital de convocagdo para a
etapa.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os candidatos poderdo obter informagles gerais referentes ao Concurso Publico através do site
www.funcab.org ou por meio dos telefones (21) 2621-0966 - Rio de Janeiro, (79) 3214-2535, ou pelo e-mail
concursos@funcab.org ou no Posto de Atendimento - ANEXO II.

16.1.1. N3o serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdao, convocag¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisdrios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

16.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de
retificacao.

16.1.3. A Policia Militar do Estado de Sergipe e a Funcab ndo se responsabilizam por informagdes de qualquer
natureza, divulgados em sites de terceiros.

16.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes dos Editais, comunicacdes,
retificacGes e convocagdes referentes a este Concurso Publico, durante todos o periodo de validade do mesmo.
16.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente, deverd fazer a
solicitagdo a FUNCAB, até o ultimo dia das inscricGes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia util
seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipdtese alguma, nao cabendo, portanto, acolhimento de recurso
posterior relacionado a este subitem.

16.4. Os resultados finais serao divulgados na Internet nos sites www.funcab.org e www.pm.se.gov.br e publicado
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no Diario Oficial do Estado.

16.5. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por ato do Secretario de Estado de Planejamento,
Orgamento e Gestdo e do Comandante Geral daPolicia Militar do Estado de Sergipe.

16.6. Acarretara a eliminagdao do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao
Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instrucdes constantes de cada prova.

16.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste
Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

16.8. A convocagdo para o curso de formagdo sera feita por meio de publicagdo no site www.pm.se.gov.br e no
Diario Oficial do Estado.

16.9. O candidato convocado para o Curso de Formagao podera solicitar a Policia Militar do Estado de Sergipe que
seja reclassificado para o final da lista geral dos aprovados.

16.10. O candidato que ndo atender a convocagdo para a apresenta¢do dos requisitos citados no item 3 deste
Edital ou que ndo solicitar a reclassificacao para o final da lista geral dos aprovados, no prazo de 30 dias a partir
da publicagao no Diario Oficial do Estado, serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

16.11. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo em qualquer etapa do
presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no subitem
16.4.

16.12. O candidato deverd manter atualizado o seu enderec¢o junto a FUNCAB, até a homologacdo do Concurso
Pudblico, e, apds, junto a Policia Militar do Estado de Sergipe.

16.13. As legislagdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢des em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do presente
Concurso Publico.

16.14. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para matricula no Curso de sera submetido
a Inspecdo de saude para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental e determinar as condi¢des indispensaveis ao
desempenho da profissdao do Policial Militar Estadual e consistird de exames e testes clinicos, bem como de
exames laboratoriais e complementares, cujo carater é eliminatdrio e constitui condicdo e pré-requisito para que
se concretize a admissdo. Correra por conta do candidato a realizacdo de todos os exames médicos necessarios
solicitados no ato de sua convocacao.

16.15. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissdao do
Concurso Publico e da FUNCAB e, em Ultima instancia administrativa, pela Procuradoria do Estado de Sergipe.
16.16. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados nos itens 2 e 3 deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por 6rgdo oficial competente.

16.17. A Policia Militar do Estado de Sergipe e a FUNCAB ndo se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas,
cursos, referentes a este Concurso Publico.

16.18. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de
uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugdo ao candidato.

16.19. A FUNCAB e a Policia Militar do Estado de Sergipe reservam-se o direito de promover as corre¢des que se
fizerem necessarias, em qualquer fase do presente certame ou posterior ao mesmo, em razdao de atos nao
previstos ou imprevisiveis.

16.20. Os candidatos aprovados que nao atingiram a classificacdo necessaria ao nimero de vagas previstas neste
edital, integram o cadastro de reserva.

16.21. As despesas relativas a participagdo em todas as etapas do Concurso Publico e a apresentagdo para exames
pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.

16.22. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Cronograma Previsto;
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ANEXO Il — Posto de Atendimento;
ANEXO Il — Contetido Programatico;
ANEXO IV — Modelo de Atestado Médico;

ANEXO V - Portaria n2 015/2013 - Perfil Profissiografico.

Aracaju/SE, 23 de dezembro de 2013.

JOSE MACEDO SOBRAL MAURICIO DA CUNHA IUNES - Cel PM
Secretario de Estado do Planejamento, Orcamento e Comandante Geral da Policia Militar do Estado de
Gestao Sergipe

ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital 23/12/2013
Periodo de entrega do requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do 06/01 a 08/01/2014
Divulgacao das isengdes deferidas e indeferidas 22/01/2014
Recurso contra o indeferimento das isengoes 23/01 e 24/01/2014
Resposta aos recursos contra o indeferimento das isengdes 29/01/2014
Periodo de inscriges pela Internet 02/01 e 02/02/2014
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario (inscricdo pela Internet) 03/02/2014
Divulgacgao dos locais da Prova Objetiva 10/02/2014
Realizagao da Prova Objetiva 16/02/2014
Divulgac¢ao do gabarito da Prova Objetiva (apds 12 horas) 18/02/2014
Data para entrega dos recursos contra a Prova Objetiva 19/02 e 20/02/2014
Divulgaciodas notes s rovs Objetva 5
Data para pedido de revisdo da nota da Prova Objetiva 13/03 e 14/03/2014
Divulgag¢ao da resposta aos pedidos de revisao de nota da Prova Objetiva
2::\‘:;:::52?;r:aop;:::e?izjitl;‘t’iatiéo Fisica 21/03/2014
Convocagao para Investigacao Social
2::?:::?1:::52 .;Zsstfi:ceuﬁzt:tica: :éf;i?onados para a Investigag¢ao Social. 29/03 a 03/04/2014
Divulgac¢ao do resultado preliminar do Teste de Aptidao Fisica 15/04/2014
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::;:: para pedido de revisdao do resultado preliminar do Teste de Aptidao 16/04 e 17/04/2014
Divulgagao do resultado do pedido de revisao do Teste de Aptidao Fisica

Resultado Final do Teste de Aptidao Fisica 25/04/2014
Convocacdo para realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica

Realizagdao da Avaliagdo Psicoldgica (%%;ﬁ
Divulgag¢ao dos candidatos aptos na Avaliagao Psicoldgica 20/05/2014
Prazo para solicita¢gdo e agendamento da entrevista devolutiva 21/05 e 22/05/2014
Realiza¢do da entrevista devolutiva 25/05/2014
Data para pedido de revisdo do resultado da Avalia¢io Psicoldgica 26/05 e 27/05/2014
e e sojus o
Resultado Preliminar da Investigagdo Social 02/06/2014
Prazo para Recurso do Resultado Preliminar da Investiga¢ao Social. 03 a 06/2014
e e et Soci 2a0s 2ns
Homologacdo Final do Concurso 30/06/2014

ANEXO Il - POSTO DE ATENDIMENTO

LOCAL

FUNCIONAMENTO

Avenida Desembargador Maynard, n°. 284 — Sala 01,

Cirurgia, Aracaju / SE
Telefone: (79) 3214-2535

Bairro Segunda a sexta-feira (exceto feriados)

9as12h-133as17h

ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de textos. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica. Classes de palavras
e suas flexdes. Processo de formagao de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais. Regras gerais de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Emprego do
acento indicativo da crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Fungdes sintaticas. Sinbnimos, antonimos,

homonimos e parénimos. Emprego dos sinais de pontuacao.

MATEMATICA:

Conjuntos: conceito, igualdade, classificagdo, pertinéncia, inclusdo, operac¢des de unido, intersecdo e diferenca;
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Sistema de Numeragao Decimal e outras bases de numerac¢do; Operagdes com ndimeros naturais; problemas com
as quatro operacdes; expressdes numéricas; divisibilidade; multiplos e divisores; nimeros primos; fatoragao;
MDC e MMC e aplicagbes; Numeros Racionais: forma fracionaria e forma decimal, operacdes e problemas;
Medidas: unidades de medida (comprimento, massa, capacidade, superficie e volume); Grandezas Proporcionais:
razdo, proporcdo, regra de trés simples e composta; porcentagem; juros simples; Equac¢des do Primeiro e do
Segundo Grau; NocGes de Geometria Plana: Tridngulos, quadrilateros, poligonos, semelhanca, teorema de
Pitagoras, areas e volumes. Fungdes: tabelas, graficos, estatisticas. Grau, quadratica, exponencial e logaritmos.
Matrizes. Determinantes. Sistema Linear. Probabilidade e Estatistica.

INFORMATICA BASICA:

Conceitos, utilizacdo e configuracdo de hardware e software em ambiente de microinformatica. Sistema
Operacional Windows (XP/7/8). Conceitos, utilizacdo e configuracdo de hardware e software em ambiente de
microinformatica. Uso dos recursos, ambiente de trabalho, arquivo, pastas, manipulacdo de arquivos,
formatacdo, localizacdo de arquivos, lixeira, drea de transferéncia e backup. Microsoft Office 2003/2007/2010
(Word, Excel e Power Point): Conceitos, organizagao, utilizagdo, configuracdo e uso dos recursos: gerenciamento
de arquivos, pastas, diretérios, planilhas, tabelas, graficos, férmulas, fung¢des, suplementos, programas e
impressdo. Protocolos, servicos, tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a Internet e ao correio
eletronico. Conceitos dos principais navegadores da Internet. Conceito de software livre. Conceitos de seguranca
da informacgdo aplicados a TIC. Cépia de seguranga (backup): Conceitos. Conceitos de ambiente de Redes de
Computadores.

ATUALIDADES:

Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas dreas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia,
tecnologia, energia, politica, economia, sociedade, relagGes internacionais, educagao, saude, seguranga e artes e
literatura e suas vinculagGes histéricas. Atualidades e contextos histdricos, geograficos, sociais, politicos,
econdmicos e culturais referentes ao Brasil e ao Mundo e Noc¢Ges de cidadania.

CONHECIMENTOS GERAIS DO ESTADO DE SERGIPE:

Formacdo territorial de Sergipe. Formac¢do e desmembramento de municipios sergipanos. Localizacdo dos
municipios de Sergipe. Aspectos climaticos de Sergipe. Principais relevos e ecossistemas de Sergipe. Bacias
hidrograficas de Sergipe. A economia de Sergipe no periodo Colonial e Imperial. Governadores e Prefeitos do
periodo republicano. O Patrimdnio Histérico do Estado de Sergipe. Principais atividades econémicas de Sergipe.
Aspectos populacionais de Sergipe.

NOGOES DE DIREITO:

Direitos Humanos: historico dos Direitos Humanos. Direitos Fundamentais, Direitos Sociais e Direitos Difusos,
Direito Civis e Politicos. Violagdo dos Direitos Humanos. Seguranca Publica e Cidadania. Constituicdo Federal
Brasileira de 1988 e suas Emendas. Titulo | — Dos Principios Fundamentais. Titulo Il — Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Emenda Constitucional n° 45/2004. Declaracdo Universal dos Direitos do Homem de 1948 (ONU).
Conveng¢do Americana de Direitos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica). Decreto n2 4.229, de 13 de maio
de 2002 — DispGe sobre o Programa Nacional de Direitos Humanos — PNDH. Direito Constitucional: Formacdo
Constitucional do Brasil. A Constituicdo de 1988: Origem e Objetivos fundamentais. Estrutura e Organizacdo do
Estado Brasileiro. Direito Constitucional Estadual e Municipal. Organiza¢do dos poderes: Executivo, Legislativo e
Judicidrio. FungGes essenciais a justica. O artigo 144 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: A
missdo constitucional das Policias Militares.
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ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO MEDICO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE
ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) Sr.(a)

,RGn.2 , UF , encontra-se apto para realizar atividades

de esforgos fisicos, podendo participar dos Testes de Aptiddo Fisica (TAF) para o Concurso Publico da Policia

Militar do Estado de Sergipe.

Local e data

(maximo de 30 dias de antecedéncia a data da prova).

Assinatura do Profissional

Carimbo/CRM
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ANEXO V - PORTARIA N2 015/2013 - PERFIL PROFISSIOGRAFICO

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE
GABINETE DO COMANDO GERAL

PORTARIA N2 015/2013, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013.

Estabelece o Perfil Profissiografico do Soldado PM a ser exigido
em Concurso Publico para ingresso na Policia Militar do Estado
de Sergipe e da outras providéncias.

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das atribui¢des previstas
no art. 42 e inciso 1l do art. 17 da Lei n2 3.669 de 07/11/1995, e:
Considerando o que prescreve o art. 10 da Lei n? 2.066, de 23 de dezembro de 1976, Estatuto dos

Policiais Militares, alterado pela Lei Complementar n2 109, de 16 de agosto de 2005,
RESOLVE:

Art. 12 - O Perfil Profissiografico do Soldado PM, a ser utilizado como critério de avaliacdo durante a
realizacdo da Avaliacdo Psicoldgica em concursos publicos para ingresso na Corporagdo, serd o constante do
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 22 - Consideram-se requisitos fisicos e mentais para compor o Perfil Profissiografico do Soldado PM
para ingresso na Corporagao:

| - nivel de instrugdo: Ensino médico completo;

Il - adaptabilidade ao cargo: Curso de Formacdo de Soldados (CFSd);

Il - iniciativa necessaria: capacidade de executar ordens e instrugdes recebidas, tomar decisGes
baseadas em precedentes ou ndo, conforme a situagao exija;

IV - esforco mental: médio, com alguma organiza¢do de planejamento simplificado, para tomada
de decisdo imediata e trabalho repetitivo;

V - atengdo visual: normal;

VI - perfil psicolégico: constante no Anexo Unico desta Portaria;

VII - esforgo fisico: bom condicionamento fisico.
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Art. 32 - A Avaliagdo Psicoldgica adotara critérios cientificos objetivos e serdo utilizados instrumentos
definidos de acordo com o perfil profissiografico exigido ao candidato, sendo composta de aplicacdo coletiva dos
testes de personalidade, de inteligéncia e de habilidades especificas.

Art. 42 - Para a realizagdo dos exames psicoldgicos e atos pertinentes ao processo serdo utilizados
procedimentos e instrumentos técnicos que atendam as normas em vigor dos Conselhos Federal e Regional de
Psicologia.

Art. 52 - O exame psicoldgico, com carater eliminatdrio, destina-se a avaliagdo do perfil psicolégico do
candidato, a fim de verificar sua aptidao, capacidade de adaptacdo e seu potencial de desempenho positivo como
policial militar, de acordo com os pardmetros do perfil profissiografico estabelecido paro o cargo, conforme
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 62 - O candidato para ser considerado apto na avaliagdo psicoldgica devera atender ao seguinte
critério, quanto ao perfil definido no Anexo Unico:

| — Atender as 5 caracteristicas de necessidade essenciais;
Il — Atender no minimo 5 caracteristicas complementares;
Art. 72 - As caracteristicas serao classificadas por meio das dimensdes:
| — Superior;
Il — Médio;
Il — Inferior; ou
IV — Ausente.
Art. 82 - Revogar as disposi¢des em contrario.

Art. 92 - Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Mauricio da Cunha lunes — Cel PM

Comandante Geral
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Anexo Unico

Caracteristicas

Descrigao

Necessidade

Dimensao

Estabilidade
Emocional

Capacidade de reconhecer as proprias
emocdes diante de um estimulo,
controlando-as de forma que ndo
interfiram em seu comportamento;

Essencial

Superior

Controle e
canalizacdo da
agressividade

Capacidade do candidato de controlar a
manifestacdo da energia agressiva a fim de
que a mesma ndo surja de forma
inadequada em seu comportamento, e
para que, ao mesmo tempo, possa
direciona-la a realizagdo de atividades que
sejam benéficas para si e para a sociedade,
mostrando-se uma pessoa combativa.

Essencial

Superior

Impulsividade

Incapacidade para governar as proprias
emocgoes, caracterizando-se pela surpresa
as reacOes e pela tendéncia em reagir de
forma involuntdria, inesperada, intensa e
brusca diante de um estimulo interno ou
externo sem a possibilidade de haver
prévio raciocinio sobre o fator motivante
sobre o ato impulsionado.

Essencial

Ausente

Dominio Psicomotor

Habilidade sinestésica por meio da qual o
corpo  movimenta-se com eficiéncia,
atendendo com presteza as solicitacdes
psiquicas e/ou emocionais.

Essencial

Médio

Atengao

Atencdo as atividades profissionais bem
como a percepcao de elementos ou de
riscos que possam vir a prejudicar o bom
desempenho da fungao;

Essencial

Superior

Percepc¢ao

Capacidade de identificar-se e localizar-se
em um ambiente, tendo conhecimento da
posicdao de outros pontos ao seu redor;

Complementar

Médio

Resisténcia a
Frustragcao

Capacidade de absorver e lidar objetiva e
eficazmente com situagdes frustrantes;

Complementar

Superior

Iniciativa

Capacidade em empreender e propor
novas
atitudes e/ou ideias

Complementar

Superior

Lideranca

Expressao de sentimentos de
autoconfianga, capacidade de coordenar,
liderar, dirigir e influenciar o
comportamento de individuo e grupos.

Complementar

Médio
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Policia Militar
DO ESTADCO DE SERGIPE

ESTAD DE SERGIPE y
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

Aptidao para memorizar dados,
principalmente fisionomias, coisas ou fatos
vistos, tornando-os disponiveis para a
lembranca imediata

10 Memoria Complementar Médio

Capacidade de relacionar-se de forma
. construtiva, demonstrando consideragdo e
Relacionamento . -
11 ) respeito pelos colegas, promovendo a Complementar Médio
interpessoal . ~ .
integracdao de todos e compartilhando
problemas e solucdes.

Capacidade de compartilhar
conhecimentos e informacdes,
incentivando a troca para o crescimento
conjunto

12 Cooperacao Complementar Médio

Capacidade de adaptacdo do individuo a
Flexibilidade de situacOes, pessoas e tarefas, de acordo

conduta com as exigéncias de cada situacdo e/ou
ideias em que estiver inserido.

13 Complementar Médio

Capacidade para lidar, de maneira
Disposicao parao |produtiva, com tarefas sob sua

trabalho responsabilidade, participando delas de
maneira construtiva.

14 Complementar Superior
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