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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
EDITAL IFS/REITORIA/PROGEP N° 3, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE (IFS), através da Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas (PROGEP), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica
a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com vista a contratagdo de PROFESSOR SUSBSTITUTO do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, por tempo determinado, para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico do IFS, consoante quadro a seguir, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituigdo Federal/1988, conforme dispde a Lei n® 8.745/1993 e suas alteragdes,

especialmente o artigo 2°, inciso IV e artigo 3°; a regulamentacdo contida no Decreto n® 6.944/2009, com atengdo ao art. 16 e seu Anexo II; o Decreto n.° 7.485/2011; bem como a Resolugdo IFS n° 21/2011/CS e o processo
administrativo n.° 23060.000596/2018-76:

1. DAS VAGAS

AREA N° DE CAMPUS CH AREA DE ATUACAO/DISCIPLINAS HABILITACAO MINIMA EXIGIDA
VAGAS
LOGISTICA 01 ITABAIANA 40H LOGISTICA GRADUACAO EM LOGISTICA
(TECNOLOGO OU
BACHARELADO)
SEGURANCA DO TRABALHO 1 01 LAGARTO 40H SEGURANCA DO TRABALHO I GRADUACAO EM ENGENHARIA
ELETRICA OU MECANICA
COM POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM
ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO
TRABALHO

CONSIDERA-SE AREA CORRELATA (AREA DE CONHECIMENTO) O CONJUNTO DE CONHECIMENTOS INTER-RELACIONADOS DEFINIDOS NA TABELA DE AREAS DE CONHECIMENTO DA
CAPES, PODENDO SER CONSULTADAS NO ENDERECO: http://ww.capes.gov.br/avaliagdo/tabela-de-areas-de-conhecimento.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

2.1. Nao haverd isen¢ao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa. Fara jus a isengao
total de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que atender aos requisitos estabelecidos no Decreto n® 6.593/2008 e as condigdes adiante listadas:

a) Comprovar condigao de desempregado e ndo estar recebendo seguro-desemprego, por meio da apresentagao de copia da pagina de identificagao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com n° de série,
e copia da pagina de contrato de trabalho que identifique as datas de admissdo e de demissdo do ultimo emprego;

b) Comprovar consumo mensal de energia elétrica domiciliar que ndo ultrapasse 100 (cem) kWh, mediante a apresenta¢do de copia das ultimas trés contas, as quais deverdo apresentar o mesmo endereco do candidato,
conforme indicado no formulario de solicitagdo de inscri¢ao disponivel no http://www.ifs.edu.br;

¢) Nao exercer atividade remunerada, qualquer que seja a denominagdo empregada ou possuir qualquer outra fonte de renda, ainda que informal;

d) Apresentar renda familiar ndo superior a 2 (dois) salarios minimos.

2.2. As condigoes listadas no subitem 2.1 deverao ser declaradas por meio do preenchimento da "Declaragio de Hipossuficiéncia Financeira", de acordo com o modelo disponivel no Anexo I deste Edital. O interessado
devera anexar os documentos mencionados a declaragdo e entrega-los a Coordenadoria de Selecao e Contratos (CSC), no periodo de 19 a 21 de fevereiro de 2018, das 08h30 as 11h e das 14h as 17h.
2.3.A simples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagao por parte da CSC/PROGEP do IFS.
2.4.A entrega da documentagao exigida no subitem 2.1 ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O IFS n2o se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentago a este
Instituto.

2.5. Nao serdo aceitos, apos a entrega da documentagao, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas.

2.6. Nao sera aceita solicitagdo de isen¢ao de pagamento de taxa de inscri¢@o via fax ou via correio eletronico.
2.7.0 ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao ou documentagao ou a solicitagao apresentada fora do periodo fixado, implicara a eliminagéo automatica do processo
de isengao.

2.8.0 candidato ¢ responsavel pela veracidade das informagdes prestadas e pela autenticidade da documentagao apresentada, sob as penas da lei, cabendo a CSC/PROGEP a analise do preenchimento das condig¢des e dos
requisitos exigidos e o eventual indeferimento dos pedidos em desacordo, podendo, em caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaragao inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, rever a isengdo. Constatada a ocorréncia
de tais hipoteses, serdo adotadas medidas legais contra os infratores, inclusive as de natureza criminal.

2.9.0 resultado da analise dos pedidos de isenc¢@o de taxa de inscri¢@o sera divulgado no dia 23 de fevereiro de 2018, pela Internet, no enderego eletronico http:/www.ifs.edu.br.

2.10. Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitac;ao de isencdo de pagamento da taxa de inscrigao.

2.11. Os candidatos cuja solicitagao tiver sido indeferida, ndo participardo do processo seletivo como isentos.

3. DAS INSCRICOES:

3.1.0 candidato devera possuir a habilitagdo minima exigida no item 1 deste Edital para concorrer a vaga.

3.2.A inscrig@o para o processo seletivo devera ser efetuada pelo proprio candidato ou por seu representante legal no periodo de 19 a 28 de fevereiro de 2018, das 08h30 as 11h e das 14h as 17h, na CSC/PROGEP do
IFS - Localizada na Avenida Jorge Amado, n° 1551, 1° andar, Loteamento Garcia, Bairro Jardins, Aracaju/ SE.

3.3. No caso de inscrigao através de representante legal, devera ser entregue o instrumento ptblico ou particular de procuragdo, com firma reconhecida em Cartdrio, com validade de até 06 (seis) meses, estabelecendo
poderes especificos de representacdo, e a copia do documento de identidade do procurador, além dos documentos exigidos, conforme o item 3.4 deste Edital.

3.4. No ato da inscri¢do, o candidato devera:

3.4.1. Entregar o Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do (inclusive para os casos previstos no subitem 3.11), ndo sendo aceito como comprovante 0 AGENDAMENTO do pagamento;

3.4.2. Entregar copia dos seguintes documentos, na forma encadernada, devendo suas folhas estarem numeradas:

a) Cédula de identidade e CPF;

b) Curriculum Lattes - Os titulos deverdo ser entregues OBRIGATORIAMENTE na ordem em que estao informados no Curriculum Lattes, que devera estar encadernado e com todas as paginas numeradas. Colocar as
comprovagoes dos titulos e somente as que pontuam, conforme exigido no Anexo IV (Pontuagdo para a Prova de Titulos). O ndo cumprimento deste item podera desclassificar o candidato.

¢) Diplomas e Certificados solicitados na habilitagdo minima para o cargo;

d) Demais documentos comprobatorios, em atendimento ao anexo IV deste edital.

3.5.Para fins de comprovagdo do requisito de titulagdo constante no item 1 deste edital, somente serd aceito diploma de conclusdo de curso, ndo sendo admitido, portanto, atas, certiddes, declaragdes, atestados,
comunicagdes e oficios de defesa.

3.6. Os titulos obtidos no exterior deverdo, obrigatoriamente, estar revalidados no Brasil, ou validados por Institui¢ao Federal de Ensino.

3.7. Apos a entrega do curriculo, o candidato nao podera acrescentar, retirar ou substituir a documentagao entregue.

3.8. Nao serdo aceitos pedidos de inscri¢do em carater condicional, por via postal, fax, internet ou em locais diferentes do indicado no item 3.2. Da mesma forma, ndo serdo recebidos documentos avulsos (ou seja, fora
da encadernac@o indicada no item 3.4).

3.9.A taxa de inscri¢do do Concurso tera o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) e devera ser paga até o dia 28 de fevereiro de 2018, em espécie, somente nas agéncias do Banco do Brasil, no horario bancério, através da
GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU SIMPLES - h‘rtps //consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp#ug), para a Unidade Gestora Favorecida: UG 158134, Gestao 26423, Recolhimento codlgo 28883-7,
numero de referéncia: 201710.

3.10.A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do processo seletivo e so tera validade para o presente Processo Seletivo Simplificado.

3.11. As GRU's geradas com data de vencimento para o dia 28 de fevereiro 2018 deverdo ser pagas e entregues a CSC/PROGEP at¢ a referida data.

3.12.0 simples recolhimento da taxa ndo garante a inscrigao neste Processo Seletivo Simplificado.

4. DA SELECAO

4.1.A selegdo dar-se-a mediante Prova de Titulos, tabulados segundo o Anexo IV, por comissdo composta de, no minimo, 2 (dois) membros indicados pela Pro-Reitoria de Ensino e designados por Portaria dentre
professores efetivos e estaveis da area objeto deste Processo Seletivo Simplificado;

4.2.A Prova de Titulos tera carater classificatorio. Valera 100 (cem) pontos e obedecera aos critérios estabelecidos no anexo IV deste Edital. Somente serdo analisados os titulos constantes do anexo IV deste Edital.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1. Havendo empate na pontuacao dos candidatos, os critérios serdo:

I. a idade, dando-se preferéncia ao de maior idade;

I1. a maior pontuagao obtida no Grupo 1 da ficha de avaliagao;

III. a maior pontuagao obtida no Grupo 2 da ficha de avaliago;

IV. a maior pontuagdo obtida no Grupo 3 da ficha de avaliagdo;

V. a maior pontuagdo obtida no Grupo 4 da ficha de avaliagdo;

6. DOS RESULTADOS E DA INTERPOSICAO DE RECURSO:

6.1.0 resultado preliminar sera divulgado no dia 06 de marco de 2018, no sitio www.ifs.edu.br. Os recursos para a Prova de Titulos deverdo ser impetrados pessoalmente no dia 08 de margo de 2018, das 08h30 as 11h
e das 14h as 17h na CSC/PROGEDP, conforme modelo disposto no Anexo III deste Edital.

6.2.0 resultado final sera divulgado em 14 de margo de 2018, através do sitio www.ifs.edu.br e no Diario Oficial da Unido (DOU).

6.3. Em atengdo ao que dispde o art. 16 do Decreto n® 6.944/2009, o IFS homologara e publicara no Diario Oficial da Unido a relagdo dos candidatos aprovados no certame, por ordem de classificagdo, observado o niimero
maximo trazido no Anexo II do referido Decreto, o qual, para o caso de uma vaga editalicia, define o nimero maximo de 5 (cinco) aprovados.

6.4. Os candidatos nao classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o item 6.3, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no presente processo seletivo, conforme dispde
o art. 16, § 1° do Decreto 6.944/2009.

7. DA CONTRATACAO

7.1. O contrato vigorara a partir da assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado no interesse da Administragdo, em consonancia com as normas legais, ndo excedendo o prazo legal de 2 (dois) anos.

7.2. O contrato, para fins de remuneragao, dar-se-a no nivel I, da classe inicial da carreira do magistério, de acordo com a respectiva titulagdo e com o regime de trabalho, conforme Art. 10 da lei no 12.772, de
28/12/2012.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032018021600064 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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7.3. A carga hordria podera ser flexibilizada, 40 ou 20 horas, de acordo com o interesse da Administracdo, cabendo ao candidato aceitar a contratagdo nos termos deste edital.
8. DA REMUNERACAO:
Quadro Remuneratério

AREA CH Classe / Nivel Titulagao Vencimento Basico Auxilio Alimentagao TOTAL
, (Especializaco)

LOGISTICA 40 H DI/1 - R$ 3.121.76 RS$ 458,00 RS 3.579,76
20H DI/1 - R$ 2.236.30 R$ 229.00 RS$ 2.465,30

SEGURANCA DO 40 H DI/1 R$ 430,32 R$ 3.121,76 R$ 458,00 R$ 4.010,08

TRABALHO I
20 H DI/1 R$ 189.07 R$ 2.236,30 R$ 229,00 R$ 2.654.37
ATENCAO:

DE ACORDO COM A NOTA TECNICA N° 492/2009/COGES/DENOP/SRH/MP, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2009: "RELATIVAMENTE A RETRIBUICAO DE TITULACAO-RT, ESCLARECA-SE QUE ESSA
VANTAGEM PECUNIARIA DEVERA SER PAGA AQ PROFISSIONAL QUE FOR CONTRATADO LEVANDO-SE EM CONTA A QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA NO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, VEDADA QUALQUER ALTERACAO POSTERIOR. TAL PROIBICAO TEM POR FINALIDADE GARANTIR QUE O VALOR DA RT CORRESPONDERA, NECESSARIAMENTE, A TITULACAO
EXIGIDA DO CONTRATADO NO EDITAL, INDEPENDENTE DE EVENTUAL TITULACAO SUPERIOR QUE POSSA TER O SUBSTITUTO".

9. DO CRONOGRAMA:

EVENTO DATA/PERIODO
Lancamento do Edital 16/02/2018
Inscrigdes e Entrega de Curriculo e Titulos 19/02 a 28/02/2018
das 08h30 as 11h e das 14h as 17h
Pedido de Isengdo da Taxa de Inscrigdo 19/02 a 21/02/2018
das 08h30 as 11h e das 14h as 17h
Resultado da Isengdo 23/02/2018 apés as 17h
Data limite para Pagamento da Inscricdo 28/02/2018
Resultado Preliminar 06/03/2018 apds as 17h
Interposi¢ao de Recurso em Relag@o a Prova de Titulos 08/03/2018
das 08h30 as 11h e das 14h as 17h
Resultado Final do Processo Seletivo 14/03/2018 apés as 17h

10. DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1.0 prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de até 01 (um) ano, contados a partir da publica¢do do Edital de Homologagao do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da Administragao.

10.2.A falsidade de informagdes e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do Concurso, implicaré a eliminagdo sumdria do Candidato. Serao declarados nulos de pleno direito a inscrigdo e
todos os atos posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais sangdes de carater judicial.

10.3. Seré excluido do Concurso o Candidato que se enquadrar nas seguintes situagdes:

a) Nao entregar a documentagdo exigida na data determinada neste E(ﬁta

b) Utilizar-se de expediente ilicito para a inscri¢do ou para a habilitagdo para a prova de titulos;

¢) Nao apresentar a titulagao exigl(? a no item 1 deste Edital,

d) Desrespeitar as disposi¢oes deste Edital.

10.4.A divulgacao do Resultado do Concurso no Didrio Oficial da Unido serd o tnico documento comprobatério da habilitagdo e classificagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado.

10.5. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de habilitacdo, classificacdo e notas obtidas, valendo, para este fim, a publicagio no Diério Oficial da Unido.

10.6. E assegurado ao candidato o direito de vista das notas atribuidas pelos examinadores na prova de titulos, bem como da analise do recurso.

10.7. O pedido de vista devera ser formulado por escrito e assinado pelo candidato ou pelo procurador constituido em cartorio, diretamente na CSC/PROGEP, sendo vedada qualquer outra forma de envio.

10.8. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratagdo dentro do periodo de validade deste concurso, rlgorosamente de acordo com a clasmﬁcacao obtida.

10.9.0Observadas as necessidades da Institui¢do, o candidato habilitado e classificado conforme as regras deste Edltal sera convocado a apresentar documentos e exames, conforme Anexos V e VI deste edital, necessarios
para a confeccdo e assinatura do contrato, através de e-mail com solicitacdo de recebimento, para o enderego eletronico constante do Formulario de Inscrigdo, ficando o convocado obrigado a declarar se aceita ou nao ser
contratado para o cargo e nos termos apresentados a este, no prazo estabelecido no e-mail.

0.0 ndo pronunciamento do interessado no prazo marcado na convocagio serd interpretado como desisténcia da vaga, permitindo a administragdo, conforme previsto em Lei, exclui-lo do processo de admisséo.
i 10.11.0 candidato tera até 20 dias, contados da convocagdo, para entregar toda documentagao solicitada e iniciar suas athld[:ides no campus para o qual foi convocado, perdendo a vaga, caso nao cumpra o estabelecido
nesta alinea.

10.12.A lotagdo se dara de acordo com a ordem de aprovagdo dos candidatos e com a disponibilidade de vagas no momento da convocagdo.

10.13. No caso de atualizagdo dos dados pessoais, na vigéncia do prazo de validade do Concurso, tem o Candidato aprovado a obrigagio de informar os novos dados (a exemplo de enderego, e-mail, telefone) ao IFS,
através do e-mail da Coordenacao de Selegdo ¢ Contratos/PROGEP (csc@ifs.edu.br).

0.14. As copias dos documentos solicitados deverdo ser apresentadas mediante conferencia com os originais por servidor publico deste Instituto.

10.15. E proibida a contratagio, como professor substituto, de servidor ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras de magistério federal, conforme prevé o inciso I, do § 1°, do art. 6°, da Lei n® 8.745/1993.

10.16. E proibida a contratagdo de pessoas que ja tenham sido contratadas com fundamento na Lei n® 8.745/1993, inclusive na condi¢do de professor substituto ou visitante, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do contrato anterior.

7. Em caso de Acumulagdo de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas, estabelecidas no art. 37 da Constituigdo Federal, a contratagdo do Professor Substituto estd condicionada a formal comprovagio de
p0551b111dade de acumulagio, bem como a compatibilidade de horarios, limitada a 60 horas semanais.

10.18. Os candidatos poderdo requerer a devolugdo, por escrlto do Curriculum Vitae até quinze dias ap6s a publicagdo do resultado final do concurso no Didrio Oficial da Unido. Apos esse periodo, o IFS fara o descarte
de todos os curriculos ?ue ndo tiverem sido solicitados a devolugdo.

10.19. O IFS fara divulgar em sua pagina na Internet, sempre que for necessario, avisos oficiais € normas complementares ao presente Edital.

10.20. Todas as informagdes disponibilizadas na Internet na pagina do IFS (www ifs.edu.br - Concursos e Sele¢des), bem como a declaragdo de hipossuficiéncia financeira (Anexo I), formulario de inscrigdo (Anexo II),
formulario especifico para interposi¢ao de recurso (Anexo III), pontuagao para a prova de titulos (Anexo IV), Relagdo de Exames para Docentes (Anexo V), as Informagdes Complementares ¢ os Avisos Oficiais constituem
normas que complementam este Edital.

10.21. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha gerar direito e
obrigagdes em relac@o aos interessados, excetuando-se a devolugdo da taxa de inscrigdo.

10.22. Informagdes e duvidas referentes a este concurso, somente poderdo ser obtidas através do e-mail csc@ifs.edu.br. O IFS nao se responsabiliza por informagdes prestadas por pessoas nao autorizadas ou que
desconhegam o inteiro teor deste Edital.

dital 10.23. As informagdes prestadas no formulario de inscri¢ao sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo ao IFS o direito de excluir do concurso aquele que nao satisfizer todos os requisitos fixados neste
Edital.

10.24. A inscrigdo neste concurso implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital.
10.25. Para complementar a carga horaria, sendo necessario, de acordo com o principio da conveniéncia e da oportunidade da Administragdo Publica e com o parecer AGU/PGF/PF/SE n° 99/2008, de 20 de novembro
de 2008, o candidato aprovado poderé exercer suas atividades, também, nos demais Campi do IFS.
26. Os candidatos classificados poderdo solicitar recolocacao por uma unica vez, que sera encaminhada a Reitoria para defini¢do, sendo que a solicitagdo ndo implica aceite do pedido.
10 27. Os casos omissos € as situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela CSC e encaminhados a Reitoria, visando a defini¢do

AILTON RIBEIRO DE OLIVEIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032018021600065 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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