ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA
GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E
MEDIO.
Edital de Abertura de Inscricbes e Instrucdes Espéais n° 001/2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA — ESTADDO ACRE, no uso de
suas atribuicdes, tendo em vista o contrato calebmm a Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria no AcCFRJNDAPE, e o disposto no art. 37 da Constituicdo
Federal e nas demais leis que regem a espécie;zdian) as normas contidas no presente Edital, sen®s
e adendos, se necessario, TORNA PUBLICO, que estdnértas as inscricdes BONCURSO PUBLICO
DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E MEDIO
PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA,
além das que surgirem durante o prazo de validaderdame, constituindo a regulamentacdo do Cooawa's
forma prevista no presente EDITAL E INSTRUCOES QUENTEGRAM.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este Edimkecutado pela Fundacdo de Apoio e Desenvoltimen
ao Ensino, Pesquisa e Extenséo Universitaria ne A6FtUNDAPE.

1.2. A selecdo para os cargos de que trata estal Edmpreendera o exame de conhecimentos, mediante
aplicacdo de provas de multipla escolha (objetipasd todos os cargos, de carater obrigatorio.

1.3. O Concurso Publico sera realizado na cidadgede Madureira, Estado do Acre.

1.3.1. Havendo indisponibilidade de locais sufi@enou adequados na cidade de realizacdo das peovas
FUNDAPE reserva-se o direito de realiza-las emasuivcalidades, ndo assumindo qualquer resporcadsli
guanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

1.4. Os cargos, requisitos minimos, resumo dagdatles, vencimento basico, regime de trabalho #sarg
horarias) e numero de vagas séo os estabelecidtesma deste Edital.

1.5. Os valores das taxas de inscri¢do sao osartestdo item 3.3.1 do presente Edital.

1.6. O ingresso no cargo far-se-a na referénci@alndos cargos em questdo, mediante a aprovacdo no
concurso e nomeacdao por ato do Chefe do Poder ixecsubmetendo-se aos Planos de Cargos e Sdtario
Municipio.

1.7. Em obediéncia ao disposto no Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004, Decreto n
3.298, de 20 de dezembro de 1999, Art. 39, naug&tr Normativa n. 07/96 do Tribunal Superior
do Trabalho e Lei n8.112/90, Art. B, § 2 ¢, fica reservado o percentual 5% (cinco por cento)do

total de nimero de vagas existentes para cada dasgoito neste Edital, para candidatos portadores
de necessidades especiais, 0s quais, no ato dadesdeverdo informar esta condicdo no campo
proprio, devendo concorrer para cargos cujas athbs sejam compativeis com as necessidades
especiais que possuam, na forma da legislacéoteigen

2. DOS CARGOS
2.1 — O presente Concurso Publico destina-se aenginénento dos seguintes cargos e vagas para as

localidades abaixo indicadas, no municipio de S&sdureira, a saber:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
CARGO VAGAS (1) VAGAS RESERVADAS LOCALIDADE UNIDADE
A PNE (2) ADMINISTRATIVA

Médico — Clinico Geral 05 - Zona Urbana - PSF A écoiit da
SEMSA

Médico — Clinico Geral 02 - Zona Rural A critério |da
SEMSA

Cirurgiao Dentista 08 01 Zona Urbana — PSF A cotérida
SEMSA
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Cirurgido Dentista 02 - Zona Rural - PSF A critérioda
SEMSA

Enfermeiro 08 01 Zona Urbana - PSF A critério |da
SEMSA

Enfermeiro 02 - Zona Rural A critério Ha
SEMSA

Veterinario 02 - Vigilancia Sanitaria A critério da
SEMSA

CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO VAGAS (1) VAGAS RESERVADAS LOCALIDADE UNIDADE

A PNE (2) ADMINISTRATIVA
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 08 01 Zona UrbanaFPS A critério da
SEMSA
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 02 - Zona Rural - PSF A critério da
SEMSA

Notas:
PNE — Portadores de Necessidades Especiais
(1) Node vagas (incluindo-se a reserva para portad  ores de deficiéncia).
(2) Vagas Reservadas aos portadores de de ficiéncia, de acordo com o Decreto Federal n® 3298/  99.

| CARGOS DE NIVEL SUPERIOR \
CARGO 01: MEDICO CLINICO GERAL
REQUISITOS MINIMOS: diploma, de conclusdo de curso de graduacio dg siyerior em Medicina
devidamente registrado, fornecido por instituicgeedsino superior reconhecida pelo Ministério dacBdao
e registro no conselho regional da classe (CRM).
ATRIBUICOES : Prestar assisténcia médica em postos de saudeaisdenidades assistenciais da
Prefeitura, bem como, elaborar, executar e avalianos, programas e subprogramas de saude
publica, onforme atribuicdes descritas na Portaria MS 64820
VENCIMENTO BASICO: R$ 9.000,00.
REGIME DE TRABALHO : 40 Horas
N°. DE VAGAS: 05.

CARGO 02: MEDICO CLINICO GERAL

REQUISITOS MINIMOS: diploma, de conclusdo de curso de graduacio dg siyerior em Medicina
devidamente registrado, fornecido por instituicgeedsino superior reconhecida pelo Ministério dacBdao

e registro no conselho regional da classe (CRM).

ATRIBUICOES : Prestar assisténcia médica em postos de saludeasdenidades assistenciais da
Prefeitura, bem como, elaborar, executar e avalianos, programas e subprogramas de saude
publica,conforme atribuicGes descritas na Portaria MS 64820

VENCIMENTO BASICO: R$ 9.000,00.

REGIME DE TRABALHO : 40 Horas

N°. DE VAGAS: 02

CARGO 03: ODONTOLOGO — CIRURGIAO DENTISTA

REQUISITOS MINIMOS: diploma de conclusdo drirso de nivel superior em Odontologia, cirurgido
dentista, devidamente registradlmnecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério

da Educacdao e registro no conselho regional daec(@RO).

ATRIBUICOES : Executar e coordenar os trabalhos relativos a d&tgo e tratamento de afeccdes
da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizandoc@ssos clinicos, cirargicos e instrumentos
adequados, para manter ou recuperar a saude emalcdmo, elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude pulsbo&rme atribuicées descritas na Portaria MS 64820
VENCIMENTO BASICO: R$ 4.000,00.

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas.
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N°. DE VAGAS: 09.

CARGO 04: ODONTOLOGO — CIRURGIAO DENTISTA

REQUISITOS MINIMOS: diploma de conclusdo drirso de nivel superior em Odontologia, cirurgido
dentista, devidamente registradlmnecido por instituicdo de ensino superior reemita pelo Ministério
da Educacdao e registro no conselho regional daec(@RO).

ATRIBUICOES : Executar e coordenar os trabalhos relativos a ditgo e tratamento de afeccdes
da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizandoc@ssos clinicos, cirargicos e instrumentos
adequados, para manter ou recuperar a saude emalcdmo, elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude pulsbo&rme atribuicées descritas na Portaria MS 64820
VENCIMENTO BASICO: R$ 4.000,00.

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas.

N°. DE VAGAS: 02.

CARGO 05: ENFERMEIRO

REQUISITOS MINIMOS : diploma de conclusdo de curso de graduacio @k siiperior em Enfermagem,
devidamente registrado, fornecido por instituic&adsino superior reconhecida pelo Ministério dacadao

e registro no conselho regional da classe.

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, supervisionar e executaeps®s de enfermagem em postos, centros
de saude e unidades assistenciais, bem como partida elaboracdo e execucdo de programas de saude
publica,conforme atribuicdes descritas na Portaria MS 64820

VENCIMENTO BASICO: R$ 3.000,00

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas.

N°. DE VAGAS: 09.

CARGO 05: ENFERMEIRO

REQUISITOS MINIMOS : diploma de conclusdo de curso de graduacdo @ superior em Enfermagem,
devidamente registrado, fornecido por instituicgaedsino superior reconhecida pelo Ministério dacBdao

e registro no conselho regional da classe.

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, supervisionar e executaeps®s de enfermagem em postos, centros
de saude e unidades assistenciais, bem como partida elaboracdo e execug¢do de programas de saude
publica,conforme atribuicBes descritas na Portaria MS 64820

VENCIMENTO BASICO: R$ 3.000,00

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas.

N°. DE VAGAS: 02.

CARGO 06: VETERINARIO

REQUISITOS MINIMOS : diploma de conclusdo de curso de graduacdo dad siyerior em Medicina
Veterinaria, devidamente registrado, fornecidoipstituicdo de ensino superior reconhecida peloiditrio
da Educacéao e registro no conselho regional dac@RMV).

ATRIBUICOES: Organizar, supervisionar, planejar e executar essigs de Medicina Veterinaria na
Vigilancia Sanitaria, bem como participar da elaigéo e execucéo de programas de saude putditimrme
atribuicGes descritas na Portaria MS 648/2006.

VENCIMENTO BASICO: R$ 3.000,00

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas.

N°. DE VAGAS: 02.

| CARGOS DE NIVEL MEDIO
CARGO 07: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (ASB)
REQUISITOS MINIMOS: Diploma ou certificado de conclusdo de curso ddénenmédio completo,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecid® g&dnselho Estadual de Educacéo e registro no lbanse
regional da classe (CRO).
ATRIBUICOES: Realizar acdes de promocdo e prevencdo em saldeé para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protacalie atencdo a salde; proceder a desinfeccdo e a
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilisagoeparar e organizar instrumental e materiaiesgrios;
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instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentistaued TSB nos procedimentos clinicos; cuidar da reagaio

e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; imeganagenda clinica; acompanhar, apoiar e des@mvo
atividades referentes a saude bucal com os demamsbros da equipe de saude da familia, buscando
aproximar e integrar a¢des de saude de forma nsaffilinar, conforme atribuicdes descritas na Portaria MS
648/2006VENCIMENTO BASICO: R$ 800,00

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas

N°. DE VAGAS: 09.

CARGO 07: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (ASB)

REQUISITOS MINIMOS: Diploma ou certificado de conclusdo de curso denenmédio completo,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecid® g&dnselho Estadual de Educacéo e registro no lbanse
regional da classe (CRO).

ATRIBUICOES: Realizar acdes de promocdo e prevencdo em salmde para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protesadlie atengdo a saude; proceder a desinfeccdo e a
esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizagoeparar e organizar instrumental e materiaies®rios;
instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentistateb TSB nos procedimentos clinicos; cuidar da reanpdo

e conservacédo dos equipamentos odontolégicos; imeganagenda clinica; acompanhar, apoiar e des@mvo
atividades referentes a salde bucal com os denmmisbros da equipe de salde da familia, buscando
aproximar e integrar a¢des de saude de forma nsaffilinar, conforme atribuicdes descritas na Portaria MS
648/2006VENCIMENTO BASICO: R$ 800,00

REGIME DE TRABALHO: 40 Horas

N°. DE VAGAS: 02.

| 3. DAS INSCRICOES |
3.1. As Inscri¢des serdo admitidas exclusivameiaténternet, no endereco eletronisavw.fundape.orgpor
meio doslinks referentes ao Concurso Publico, solicitadas noogeréntre 8:00 horas do dia 05 de
outubro__de 2011 as 17:00 horas do dia 04 de novembro d&l2 horario local do Estado do Acre. O
boleto bancério devera ser pago (pagamento soraamsta) em qualquer agéncia bancaria, dentro diribo
de atendimento de cada estabelecimento, até@idiea novembro de 2011.
3.1.1. O candidato aprovado devera preencher asnseg Requisitos Minimos para provimento do cargo
(Item 10 deste Edital), que serdo exigidos poriéoata investidura do cargo, em caso de convocacao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portaga@parado pelo estatuto de igualdade entre hrasile
portugueses, com reconhecimento de gozo de diggdidscos, nos termos do artigo 12, § 1° da Ctuigtio
Federal.
b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, covapdo por meio de Certiddo expedida pela Justica
Eleitoral.
c) apresentar certificado de reservista ou de dgspeale incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.
d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completodata da posse.
e) gozar de boa saude fisica e mental para o eiedzs atribuicbes do cargo, bem como ndo seagaride
deficiéncia incompativel com esse mesmo exercicio.
f) apresentar documentacdo comprobatoéria da egtadar minima exigida, consoante o disposto nestal:ed
diploma, devidamente registrado, de conclusdo t@uperior na area de inscricdo do candidatiglonda
deve referir-se ao curso devidamente reconhecido lknistério da Educacdo - MEC, e respectivos
Conselhos Federais, e/ou Nacionais.
g) firmar declaracdo de n&o estar cumprindo sapgaaidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo paldia
esfera Federal, Estadual e Municipal.
h) preencher e comprovar todos os Requisitos mepaca investidura no cargo exigidos neste Edital.
i) apresentar outros documentos que se fizerenss&des, a época da posse, de acordo com a législac
j) cumprir as determinac¢fes deste Edital.
k) ndo ser aposentado por invalidez, por tempoeddc® no INSS e nem estar com idade de aposerdador
compulséria nos termos do art. 40, inciso |l dasfitwicdo Federal.
[) no exercer qualquer cargo ou fungéo publicaadenulacéo proibida com o exercicio do novo cargo;
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3.1.2. A documentacdao relativa a comprovacao difigagdo estara sujeita a verificacao e confirnsaca

3.2. NO PERIODO DAS INSCRICOES - PROCEDIMENTO:

3.2.1 Antes de efetuar a inscri¢do, e/ou efetuaagamento da taxa de inscricdo, o candidato deoerar
conhecimento do disposto neste Edital e certifeade que preenche todos os requisitos minimogdesig
para realizar as provas.

3.2.2. Ao término do preenchimento do Requerimdrtinscricdo o candidato devera conferir todosao®sl
declarados e, em seguida, enviar seu Requerimemtdnstricdo VIA INTERNET, sendo da inteira
responsabilidade do candidato, as informacdes de dados cadastrais informados no Requerimento de
Inscricdo, sob as penas da Lei, reservando-sefeitBra Municipal de Sena Madureira e a FUNDAPE o
direito de excluir do Concurso Publico aquele gée preencher o Requerimento de Inscricdo de forma
completa e correta, e/ou fornecer dados inveridaogalsos. Ao enviar o Requerimento de Inscrigio,
candidato declara aceitar as condicGes e normabedstidas para este Concurso Publico, constaattse d
Edital e demais normas que o integram.

3.2.3. Apébs o envio do Requerimento de InscricAeandidato deverd imprimir o boleto bancario, com
codigo de barras, que devera ser pago a vista {tle de pagamento no item 3)lem qualquer agéncia
bancéria com servicos de compensacao bancarianaoidservado o horario normal de funcionamen® do
estabelecimentos bancérios;

3.2.4. A solicitacdo de inscricdo estara efetivapés o preenchimento correto e envio do requeringat
inscricdo e a confirmacao pelo agente recebedpagamento do boleto bancério dentro do perioddgtoev

O agendamento de pagamento ndo confirmado dentrpedodo previsto para pagamento indeferird a
inscrigao;

3.2.5. A garantia da inscrigdo efetivada é o bdbetocério devidamente pago dentro do periodo poev@s
candidato podera trazé-lo consigo e apresenta#to jcom o documento oficial de identidade a ser
apresentado no dia da prova;

3.2.6. A FUNDAPE nao se responsabilizara por galifies de inscricdes via Internet ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, poagalla comunicacdo e congestionamento de linhasy ass
como, outros fatores que impossibilitem a transigeécorreta e completa de dados; a confirmaca@ialva
transferéncia de dados do Requerimento de Insceedda pela impressdo completa e correta do boleto
bancério para pagamento.

3.2.7. Na hip6tese de preenchimento incompleto rmorieto do requerimento de inscricdo, ou nado
confirmacao do pagamento, o candidato tera suagascindeferida. Inscricbes que tenham sido initide

pela falta de comprovacao de pagamento ndo segatarzadas, em hipétese alguma, salvo nos casos em
que tenha havido falhas ndo causadas pelos camsliffatha comprovada do processamento bancario, por
declaragéo escrita e reconhecida em cartorio blioiagente recebedor).

3.2.8. E expressamente proibida a realizacdo de deiuma inscricio para um mesmo candidato. Cada
candidato podera concorrer a apenas um cargo. Emdmrecebimento de dois ou mais requerimentos de
inscricdo de um mesmo candidato, com confirmacdpagemento, sera considerada a inscricdo com maior
namero ordinal, sendo as demais canceladas. Naerdhalevolucdo da taxa de inscricdo das inscricdes
canceladas.

3.2.9. Para efeito de inscricao e realizacao dagprneste Concurso Publico, serd admitido a safaavas

o candidato que estiver portando documento deidkete original que bem o identifique, como: Caatir
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Seasetig Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pel
Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Ektees; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéips
Conselhos de Classe que, por forca da Lei Fededaln como documento de identidade, como por exampl
as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc; Certificado de Rést; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como, Carteira Naciondfaleilitacdo (com fotografia, na forma da Leiar603/97,

Art. 15).

3.2.10. N&o serdo aceitos como documentos de didelati certiddes de nascimento, titulos eleitocaiteiras

de motorista (modelo antigo, sem fotografia), C&¥ffeiras de estudante, carteiras funcionais séon ga
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-idedtiiés e/ou danificados.

3.2.11. Os documentos deverdo estar em perfeitagées, de forma a permitir, com clareza, a ifieatao

do candidato. A fim de garantir a lisura deste @osw Publico, a FUNDAPE se reserva ao direito derfa
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guando julgar necessario, a identificacao datilpeeode candidatos, bem como usar outros meiodogatie
identificacao.

3.2.12. N&o sera aceita copia de documento deddelet sem a devida autenticacéo oficial, nem poddode
documento.

3.2.13. Em nenhuma hipotese sera devolvido ao datwo valor da taxa de inscrigao.

3.2.14. Apos o candidato enviar o Requerimentondericdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto
bancario ndo serdo aceitos pedidos, por hipétegemal que impliguem na mudanca de opcdes feitas,
principalmente quanto ao cargo.

| 3.3 OUTRAS CONSIDERACOES EM RELACAO AS INSCRICOES:

3.3.1 A taxa de inscricdo esta classificada dedaceom os niveis de escolaridade, segundo os galore
especificos abaixo, para cada fungéo, cobradala tie ressarcimento das despesas com materialieose
para realizacdo do certame:

a)R$ 80,00 (oitenta reaispara os cargos de nivel superior;

b)R$ 40,00 (oitenta reaispara os cargos de nivel médio;

3.3.2. Seréo canceladas, a qualquer tempo, as¢ihssr provas ou nomeagao do candidato, se veldfsca
falsidade de declaragdo ou irregularidade nas provalocumentos.

3.3.3. A partir das 11:00 h do didl de novembro de 2011p candidato deverd copiar do site
www.fundape.org, por meio ddisiks referentes ao Concurso Publico, o seu cartdo demiaicao, imprimi-lo

e levar consigo para o local de provas. Esse cadidiera os dados do candidato, o cargo a que Tere®
local, data e horario em que realizara a prova.

3.3.4 Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigao:

Os candidatos, que se considerarem financeirameatentes, poderdo solicitar a sua avaliacao
socioecondmica, com vistas a isencdo da Taxa deidéde para o Concurso Publico de Provas para o
Provimento de Vagas, e Formacao de Cadastro deviaesen Cargos de Nivel Superior e de Nivel Médio
para o Quadro de Pessoal da Prefeitura do Munidgp®ena Madureira.

3.3.4.1 As inscricdes para os candidatos que mtetem pleitear a Isencdo da Taxa de Inscricdoedanso
periodoentre 8:00 horas do dia 05 de outubro de 2011 a%:00 horas do dia 11 de outubro de 2011,
horério local do Estado do Acre, por meio de Reqaarto de Isencdo de Taxa de Inscricdo disporstnitz

na ficha de inscricdo no site da FUNDAPE, ondeetiy ser preenchidos os dados de identificacdo do
candidato e o questionario socio-econdmico do mesmo

3.3.4.2. Apos o preenchimento do Requerimento elecBo da Taxa de Inscricdo, que serd assinado pelo
candidato, devera ser anexada ao mesmo a docu@erdaqprobatéria e entregue na sede da FUNDAPE,
sito o Campus Universitario, Bloco da Reitoria,3#, Km 4, Distrito Industrial, CEP: 69 915 — 90®Rie
Branco — Acre.

3.3.4.3. Em caso de mais de um membro do mesmacdianpleitear a Isencdo da Taxa de Inscrigdo, $odo
deverdo preencher o Requerimento de Isencéo dedeakescricdo individualmente, porém a documentagéo
comprobatoria podera ser a mesma.

3.3.4.4. Os meios para procedimento de entregaegioidRimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo serdo d
livre escolha do candidato. A FUNDAPE néo se resabitizard pela ndo concesséo da isencédo decodente
nao recebimento do pedido de isencdo em sua seldpendentemente do motivo alegado.

3.3.4.5. Documentos exigidos:

Obrigatérios: Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo,nghet, datado e assinado;
Documento oficial de identificacdo (fotocdpia denfie e do verso); CPF (fotocdpia); Comprovanteedea
familiar: dltimo contracheque, Carteira de Traba¢hBrevidéncia Social (CTPS, folhas de identificagé
trabalhador e do ultimo contrato de trabalho) eledlaracdo de valor recebido a titulo de remunerded
todas as pessoas que residem sob 0 mesmo tetwd(iEy Comprovante de escolaridade, conforme gocar
que concorre (fotocopia); Ultima conta de agua eavér, (fotocdpia da frente); Ultima conta de luz
(fotocopia da frente); Certiddo de nascimento dembros da familia menores de 18 anos e residenites s
mesmo teto, se houver, (fotocdpia);

Facultativos (aplicavel aos requerentes que se enquadrem nesdec@o): Trés Ultimas contas telefonicas,
inclusive de celular (fotocopias da frente e desegrComprovante de pagamento de prestacdes (fo&)rod
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Comprovante de recebimento de bolsa de estudotomioatrumento que comprove isencéo de pagamento d
mensalidade em escola particular; Comprovante deipacdo em programas sociais do tipo Bolsa Bscol
Adjunto da Solidariedade ou equivalente; Outrosud@ntos que comprovem a insuficiéncia de renda.

Terd seu pedido negado o pleiteante que:

a) Fizer mais de uma inscricéo.

b) Apresentar pedido com informagfes e documentagfoficientes e/ou contraditorias, que nao
comprovem o relato do Requerimento de Isencao da dia Inscricdo (o candidato ter4 que apresentar no
minimo todos os documentos obrigatorios).

c) Entregar requerimento fora do prazo estabeleciduwesente edital.

d) Solicitar pedido através de procurador.

e) Cursou ou esteja cursando Ensino Superior, MédiBunalamental em escola particular, ressalvado o
caso de bolsa de estudo ou outro instrumento querove isencdo de pagamento de mensalidade.
3.3.4.6. Em hipd6tese alguma sera permitida a jand@ddocumentos em separado ao processo.
3.3.4.7. Dos critérios de avaliagao:

A avaliacdo socioecondmica dos pleiteantes sawdai 02 (duas) etapas:

1) Andlise da documentagéo apresentada; 2)\deitdomicilio do pleiteante, a critério da FUNDARESO
haja davida em relagéo as informacdes prestadasgor
3.3.4.8. A FUNDAPE divulgara o resultado das staiges de isencdo da taxa de inscricdo até 96 apéas
o término do periodo para inscri¢des dos candidategretenderem pleitear a Isencao da Taxa dedasc
3.3.4.9. Tendo sido contemplado com a isengdo xta de inscricdo, o candidato estara automaticamente
inscrito no concurso. Os demais candidatos, nédengplados, deverdo efetuar sua inscricdo, demtro d
periodo estabelecido no item 3.1, com o respegigamento da taxa de inscricdo, conforme instrugées
item 3.2 e demais itens pertinentes.
3.3.4.10. Nao caberad recurso, sob qualquer hipoétese resultado final do processo de avaliacdo
socioecondmica dos pleiteantes de isencéo da &axescricao.
3.3.4.11. Se apos a divulgacdo dos resultadosoimprovada alguma informacgéo inveridica do candidat
contemplado, a Comissao Organizadora de ConcucstEssd cassar a concessao de isencao da taxa &cance
sua inscricdo, comunicando a decisdo ao(s) intatets).

3.4. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PORTADORES DE NECESIDADES ESPECIAIS:

3.4.1. E reservado aos portadores de necessidsplesias o percentual é&6 do total do nimero de vagas
de cada cargo conforme especificado no item 1preleente Edital.

3.4.2. Caso a aplicagéo do percentual de quedriéém 3.4.1 deste Edital resulte em nimero fraazion este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteittsagiliente, desde que nao ultrapasse a 20% das vagas
oferecidas, nos termos @®° do Art. 5° da Lei n°® 8.1190.

3.4.3 Somente havera reserivaediata de vagas para os candidatos portadores de nedesielspeciais nos
cargos cormumero de vagas igual ou superior a 5 (cinco)

3.4.4. Para o preenchimento das vagas mencionanlagem 3.4.3 serdo convocados exclusivamente
candidatos portadores de necessidades especiagifickdos, até que ocorra o esgotamento da listage
respectiva, quando passardo a ser convocadogneareché-las, candidatos da listagem geral

3.4.5. A reserva de vagas para candidatos portadoreeaissidades especiais, mencionada no item 3.4.3,
nao impede a convocacdo de candidatos classificadostantes da listagem geral, para ocupacaoatgs v
subsequentes aquelas reservadas

3.4.6. As pessoas portadoras de necessidadesasppe pretenderem fazer uso das prerrogativathgae
séo facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constiio Federal e na Lei n° 7.853/1989, Decreto 39298
alterado pelo Decreto N°. 5.296/2004 ¢é asseguralii@ito de inscricdo para os cargos em Concurdidey
cujas atribuicdes sejam compativeis com a necelssielgpecial de que sdo portadoras.

3.4.7. Consideram-se pessoas portadoras de nemssiglspeciais aquelas que se enquadrarem nasriesteg
discriminadas no artigo 4°. do Decreto 3.298/90as slteragdes.

3.4.8. No ato da inscricdo, o candidato portadonelessidades especiais devera declarar, no Reguéoi

de Inscricdo, essa condicdo e a necessidade dsgdacigual € portador e devera entregar na sede da
FUNDAPE, no endereco mencionado no item 3.3.4l#exvando o previsto no item 3.3.4.4. , uma cépia d
Requerimento de Inscricdo e Laudo Médico atestarekpécie e o grau ou nivel da deficiéncia, comessa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificag@&rnacional de Doenca - CID, bem como a provave
causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido gfigaexado ao Requerimento de Inscricdo. Casodidzda
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nao anexe o laudo médico, ndo serd considerado defiwente apto para concorrer ao nimero de vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opg@equerimento de Inscricdo.

3.4.9. Nao serédo considerados deficiéncias osrdisfide acuidade visual passiveis de correcadesmgo

tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congén@e=andidato cego ou ambliope devera solicitaeporito

a FUNDAPE, condi¢des especiais para submeter-seva p especificar o tipo de deficiéncia e o cago
gue se inscreveu. O candidato que ndo o fizer &ééntino do periodo de inscricdo, seja qual forativo
alegado, ndo tera a prova especial preparada.

3.4.10. As pessoas portadoras de necessidadedagspersguardadas as condi¢cdes especiais previstas
Decreto 3.298/99, particularmente o seu art. 4Qiggaardo do Concurso em igualdade de condi¢coes @®
demais candidatos, no que se refere ao conteudproas, avaliacdo e critérios de aprovagao, aariooe

ao local de aplicacao das provas e a nota mining&dexpara todos os demais candidatos.

3.4.11. Nao havendo candidatos aprovados para erolthe vagas reservadas aos portadores de nedessida
especiais, estas serdo preenchidas por candidatogartadores de necessidades especiais, cona estrit
observancia da ordem classificatoria.

3.4.12. Os candidatos portadores de necessidafesias aprovados no concurso serao convocados para
posse do cargo na estrita observancia da listaladsificacéo final, em ordem decrescente de poatuag
(conforme item 09).

| 4. DA REALIZACAO DAS PROVAS.
4.1. O candidato somente fard a prova se munido de docwnto de identificacdo, prioritariamente
aguele declarado no preenchimento do Requerimentoedinscricdo, conforme item 3.2.9 deste Edital.
Poderé trazer consigo o cartdo de informacao faogmela FUNDAPE, para fins de verificacdo do lodal
prova.
4.2. N&o sera aceita copia do documento de idetgjdsem a devida autenticagdo oficial, nem protscou
quaisquer outros documentos de identificacdo difesedos acima estabelecidos (item 3.2.10).
4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar o documento de identidade original, cordorm
subitem 4.1, no dia da realizacdo das provas padivonde perda, roubo ou furto, devera ser apredenta
documento que ateste o registro da ocorréncia gaodolicial, expedido ha no maximo trinta diassdée
ocasido o candidato serd submetido a identificagpecial, a critério da FUNDAPE, compreendendagent
outros, coleta de dados, de assinaturas e de isdjoregital.
4.4. A identificacdo especial podera ser exigidabtm ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a atssi do portador.
4.5. Por ocasido da realizacdo das provas, o codigie ndo apresentar documento de identidadiealrig
na forma definida no subitem 4.1 deste Edital, pdaera fazer as provas e sera automaticamentenatioi
do Concurso Publico, ressalvados os que se enauadréem 4.3.

4.6. AS provas serao realizadas no municipio de Sena Makira, com
observancia ao item 1.3.1. no dia 20 de novembr@ @011 no horario

de 14:00 as 17:00wos locais a serem publicados e constantes daatetinformacgao do candidato,
a ser obtido através da Internet no endereco eletrdvww.fundape.orgpor meio dodinks referentes ao
Concurso Publico, a partir das 11:00 horas do tilade novembro de 2011.

4.7.0s portdes dos locais de aplicacdo de provas sef@ohados as 13:30

horas. g de responsabilidade exclusiva do candidatetiiicacédo correta do local e horario de realiraca
das provas

48. O candidato devera comparecer ao local designado m@a a
realizacdo das provas com antecedéncia minima de 4Quarenta)

minutos do horario fixado para 0 seu iniCiPmunido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta e de corpo transparente, documentdetiidade originalconforme subitem 4.1 e cartdo de
informacdo A FUNDAPE néao fornecera qualquer material adialomos candidatos, além do caderno de
provas e CARTAO DE RESPOSTA (GABARITO).
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4.9. Nao sera permitida a entrada de candidattsgsalquer pretexto, apés o fechamento dos podbes
local de aplicacéo de provas.

4.10. Nao havera segunda chamada para as prove Gmparecimento, seja qual for o motivo queaenh
determinado a auséncia do candidato, implicardim&nacéo automética do concurso.

4.11. Fica vedado o ingresso, no local das pralepgessoas estranhas ao Concurso.

4.12. Na ocorréncia de eventuais erros de caddstnmme e numero do documento de identificacaddamnt

no cartao de informacao, o candidato devera salisitediatamente a FUNDAPE, por meio dos teleféaes/
(68) 3229-3390/3229-1029, até H=00 horas do dia 18 de novembro de 201due seja feita a corre¢éo do
mesmo, apresentando ambos os documentos (cartAfmaeacdo e requerimento de inscricdo). Nao éaver
corregéo do cartdo de informagéo no dia da provear@idato que ndo entrar em contato com a FUNDAPE
no prazo mencionado, sera o exclusivo responséles ponseqiéncias advindas de sua omisséo.

4.13. O tempo de duracdo da prova sera de 03 fiogay Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do
tempo previsto para a aplicacdo das provas. Du@nfgrimeiros 30(trinta) minutos, a partir do iniclas
provas, o candidato devera conferir se 0 cadermwal@s esta completo (nimero correto de questassy) a
que concorre etc.). Havendo incorrecdes, deveidtaolao fiscal de sala a troca do caderno. D&mresse
tempo, antecipadamente comunicado pelo fiscal ldg 3@0 mais seré feita a troca do caderno pogeal
motivo.

4.14. O horario de inicio e término das provasamantrole dos candidatos, sera marcado em losalelj
dentro de cada sala de aplicacéo, observando @téenguracao estabelecido no subitem 4.12.

4.15. O candidato que porventura sentir-se malrdeira realizacdo da sua prova, podera interrompéla
que se restabeleca no proprio local de realizag&opdovas. Caso o candidato ndo se restabeleca para
terminar sua prova dentro do horario (subitem 4.4®gara eliminado do concurso publico. Se o cataolise
retirar do local de realizacdo da prova, ndo podsginar para termina-la. Ndo sera concedido tezmpa a
gualquer candidato, a qualquer pretexto. Caso didato ja tenha preenchido parte do gabarito, s=té
considerado para efeito de correcdo; caso nao fekachido, ndo sera permitido que outra pes$agao

4.16. ApOs resolver todas as questbes da provandidato deverd marcar suas respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta e de corpasparente, no CARTAO DE RESPOSTA (GABARITO),
onde serdo de sua inteira responsabilidade: agenphimento correto das bolhas épticas, que dewendo
preenchidas conforme as instrucdes especificasidasntno proprio CARTAO DE RESPOSTA
(GABARITO); b) os prejuizos advindos das marcadééss incorretamente no CARTAO DE RESPOSTA
(GABARITOQ), ou seja, marcacdo em duplicidade pammesma questdo, rasurada, emendada, campos de
marcacdo ndo preenchidos integralmente ou ultrapdeso campo determinado para cada uma e marcacao
que néo seja feita com caneta esferografica detneta ou azul.

4.17. Os fiscais da sala ndo estdo autorizadoszea fatificagdes de qualquer natureza nas instsugGeno
enunciado das questdes da prova. Se o proprio@uadr de prédio, reconhecido por um distico beivei
(crachd), ndo percorrer pessoalmente as salagndeisobre alguma alteracdo, o candidato ndo dévara
nada que contrarie o que especifica o seu caderpoodas.

4.18. No dia de realizacdo das provas nado seréediolas, por qualquer membro da coordenacdo dmgpt
destas, informacdes referentes ao seu conteud@aesgouritérios de avaliagéo e de classificagéo.

4.19. Durante a realizagdo das provas, ndo serditjger a comunicacdo entre os candidatos e nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras ou outros Hpereeletronicos (bip, telefone celular, “walkmam”,
receptor, gravador, mp3, Iphone, Iphode, cameragféfica) e outros equipamentos similares, livros,
anotacdes, impressos. Nao sera permitida a erdeadandidatos no local de prova utilizando: relpgaulos
escuros ou quaisquer itens de chapelaria, tais adrapéu, boné, gorro, viseiras etc. Bolsas e gigsila
deverdo ser colocados, e permanecerem, embaixargra utilizada pelo candidato durante todo dquier

de realizacdo da prova, sendo proibido o seu manpsk candidato, sob pena de ser eliminado douwsn.
4.20. A FUNDAPE néo se responsabilizara por perolasextravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos, indevidamente trazidos pelos candgjatoorridos durante a realizacdo das provas, ram p
danos a eles causados.

4.21. Ao término da prova, o candidato devera devcho fiscal o Caderno de Questdes e o CARTAO DE
RESPOSTA (GABARITO) DEVIDAMENTE ASSINADO. Por razéele seguranca, o Caderno de Questdes,
somente serd disponibilizado ao candidato, uma &pda a realizagdo das provas no local onde asasesm
ocorreram, até a§9:00 horas Os demais candidatos que desejarem ter um exerdpla&Caderno de
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Questdes, deverao se dirigir através de requerintknsolicitacdo a Comissado Organizadora do Concnes
FUNDAPE, até a data de publicacéo da classificfipab

4.22. Apbs o término da(s) prova(s), o candida&eeda deixar imediatamente as dependéncias dodecal
aplicacdo da Prova, sendo terminantemente proibielofazer contato com candidatos que ainda nédo
terminaram de fazer a(s) prova(s), sob pena dexsirido do Concurso Publico.

4.23. A avaliacdo da prova serd realizada pormisteletrdnico de processamento de dados, considerad
para esse efeito, exclusivamente, as respostaserialas para 0 CARTAO DE RESPOSTA (GABARITO).
4.24. Aos portadores de necessidades especiaisass@guradas provas e/ou locais especiais, adbrpias
necessidades especificas, cabendo & Comissdo fadars de Concursos o cumprimento das demais
condi¢gdes do Editaconforme item 3.4).

4.25. O Gabarito das provas objetivas, para comf&aé&lo desempenho dos candidatos, sera divulgaldo p
FUNDAPE até o terceiro dia util apds a realizac@doaspectiva prova.

4.26. CASOS ESPECIAIS

O Candidato que estiver hospitalizado, no dia ddizacdo das provas, na sede do municipio onde se
realizardo as provas, devera comunicar & Comissgan@adora do Concurso Publico ou ao Coordenador
local, até 48 horas antes da realizagdo das pes&es seu estado. Para tanto, o seu representaet@ de
comparecer perante a Comissédo Organizadora do Bma@presentando documento oficial de identidade e
munido de: Atestado do médico que esteja acompdohanCandidato, declarando a impossibilidade de
locomoco e atestando que o Candidato tem condigks, redigir e marcar o CARTAO DE RESPOSTA;
Autorizacdo do hospital para acesso do(s) fis&l o horario de realizacdo das provas; Documeato d
Identidade do Candidato (0 mesmo declarado no Riegemto de Inscri¢gdo); Dados constantes no Caméo d
Informac&o: nimero de inscrigdo, estabelecimerdal@ de realizagdo das provas em questdo; Infoesaco
referentes ao local do internamento. (Caso o Catwliddo apresente estas condigdes, a FUNDAPE né&o
autorizara a aplicacéo da prova).

5. DO CONCURSO |

5.1. O concurso sera realizado em Unica etapa gtazando seguinte procedimento: — provas de nlltipl
escolha (objetivas) para todos os cargos;

5.1.1. Todos os candidatos serdo submetidos aé€B(frovas de Multipla Escolha: (Objetivas) de
Conhecimentos (Lingua Portuguesa, Conhecimentosistétualidades e Conhecimentos Especificos do
Cargo). As provas serdo de acordo com o cargonuliei® e constara de questdes objetivas de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C epBya resposta, sendo adotada, para fins de cornagéo
Unica resposta correta por questéao.

5.1.2. As Provas Objetivas serdo elaboradas dedl@moosm os contelddos programaticos constantes dos
programas curriculares do nivel de escolaridadeada cargo que, para todos os efeitos legais,ranteQ
presente Edital. Ndo havera indicacéo de bibliegr&ls conteidos programaticos para os cargosacoresi
ANEXO | do presente Edital, ndo sendo, entretaimiza fonte de consulta para elaboracdo das qeedt®e
provas.

5.1.3. A complexidade das perguntas das provasdera conta o grau de formagdo dos candidatosdquan
os conteudos programaticos coincidirem para gradsrdhacéo diferenciados.

5.1.4. Cada Prova Objetiva valera de 0 (zero) @é®) pontos, de carater eliminatério e classifidat Serdo
divididos os 10 (dez) pontos pelo nUmero de questiiee compdem cada prova objetiva, sendo que cada
prova terd 10 questdes obedecendo ao seguinteicciité peso: peso 1 (um) para as provas de Lingua
Portuguesa, Conhecimentos Gerais/Atualidades e3{dsis) para a prova de Conhecimentos Especifioos
Cargo, considerando-se classificados (n&o elimmddaconcurso) os candidatos que obtiverem no roir2m
(dois) pontos em cada prova objetiva e pontuagabigual ou superior a 20% (vinte por cento) datps do
total de todas as questdes das provas objetivadiav@ndo possibilidade de aproximacgéo de pontos.

| 6. DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS |
Sera desclassificado o candidato que:
6.1. Nao estiver presente na sala de provas noiti@@erminado para o inicio das Provas Objetdas
Conhecimentos;
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6.2. Apresentar Laudo Médico falso ou incompatoah a deficiéncia alegada ou, ainda, quando aiReric
Médica (exame admissional) entender que a deficiéatestada é incompativel com o desempenho das
atribuicdes do cargo.

6.3. Usar ou tentar usar meios fraudulentos eégait para a sua realizacéo;

6.4. Comunicar-se com outros candidatos durargalezacéo da prova,;

6.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, sararpanhamento do fiscal;

6.6. Iniciadas as provas, retirar-se da sala al#eecorridos 60 (sessenta) minutos;

6.7. Tiver procedimento inadequado ou descortés gam qualquer dos executores, seus auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

6.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem doslbadancorrendo em comportamento indevido;

6.9. Fizer, em qualquer documento, declaragédo falsanexata e for responsavel por falsa identificac
pessoal;

6.10. For surpreendido em comunicacdo com outrasops ou utilizando-se de anotacdo, impresso nao
permitido, maquina calculadora ou similares;

6.11. Fizer anotagéo de informag8es relativas as sspostas no comprovante de inscricdo ou ergugral
outro meio, que néo o fornecido pela FUNDAPE noddiaplicacdo das provas;

6.12. Nao preencher qualquer um dos requisitosnmoiniprevistos no presente Edital para investidora n
Cargo;

6.13. Obtiver pontuagao inferior a 2 (dois) porgéos cada prova objetiva, bem como pontuagéo inferior
20% (vinte por cento) de pontos do total de todagueestdes das provas objetivas, ndo havendo idssie

de aproximacao de pontos.

[ 7. DO RECURSO |
7.1. O recurso relativo as provas objetivas dewssa entregue na sede da FUNDAPE, em uma via
acompanhada conforme o caso, de copia de docurgaetentenda pertinente. E facultado ao candidato o
recurso sobre as questdes das provas objetivasamo ge 48 (quarenta e oito) horas apds a pubticdga
gabarito preliminar
7.2 O gabarito divulgado podera ser alterado, emda dos recursos impetrados, e as provas sendgidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo;

7.3. O recurso somente sera recebido e examinadulqia deciséo recorrida decorrer de erro matasiale
omisséao objetivamente constatada, sendo aplicéedlisive, como Unico fundamento no questionameeto
resposta considerada correta pela Comissao Organizdo Concurso.

7.4. Sera liminarmente rejeitado qualquer recurstopolado fora do prazo e que nao discrimine dado
analitica o objeto da impugnagéo, cabendo recdscsdmente quanto a erro material. Ndo serdo aceito
recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrau outro meio que néo seja o especificado Ektal.

7.5. N&@o sera reconhecido o recurso que apresentiarhentacdo deficiente ou ndo traga delimitadas as
matérias objeto de impugnacéo.

7.6. Somente serdo apreciados os recursos intesptshtro do prazo, com indicacdo do nome do Ceagur
nome do candidato, nimero de inscri¢éo, cargo @sfaeconcorrendo e assinatura, conforme modelrcaba
Concurso:CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE VA GAS EM CARGOS

DE NIVEL SUPERIOR E MEDIO, PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SENA MADUREIRA.

NUmero de Inscrigao: Nome:

Cargo:

Questionamento:

Data: Assinatura:

7.6. O recurso devera ser:

a) apresentado em folhas separadas para questiesliferentes;

b) possuir argumentacao l6gica e consistente;

c) interposto e protocolado, impreterivelmentelawal e periodo determinado no item 7.1.;
d) entregue em duas vias (original e cépia);
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7.7. Acatado o recurso, quanto ao Gabarito, o pagladivo a qualquer questdo eventualmente andacda
atribuido a todos os candidatos que prestaranpagtg prova.

7.8. A Comissédo Organizadora do Concurso congtituma instancia para recurso, sendo soberana ams su
decisdes, raz&o pela qual ndo caberédo recursosreds

7.9. A eliminacdo do candidato em razao de ndo-eoecgmento & prova ou a sua expulsdo da sala ga pro
em razao de comportamento indevido, ndo podemdbgetio de recurso.

8. DO JULGAMENTO E DA PUBLICAGCAO DE RESULTADOS

8.1. Somente serdo classificados os candidatos@muéiverem sofrido desclassificacdo, segundo itérios
explicitados no item 6.

8.2. A Classificacdo Final dos candidatos ser&alatravés da soma dos pontos de cada prova abjetiv

8.3. Serdo considerad®d®ROVADOS no concurso os candidatos que prestaram as ppogastas para 0s
cargos aos quais concorreram que ndo tenham ssitadsificados, conforme item 6, e que tenham sido
classificados em Classificagdo Final na ordem deerge da pontuacéo total e correspondente ao aldaer
vagas oferecidas para cada cargo.

8.4. Na hipétese de igualdade no total de pontopdee), para fins de Classificacao Final:

8.4.1. Os critérios de desempate neste ProcesstivBeterdo sucessivamente a maior pontuacdo em cad
prova objetiva, na seguinte ordem: 12 - Conhedoseitspecificos; 22 - Lingua Portuguesa e 32 —
Conhecimentos Gerais/Atualidades. Em caso de pé&maéndo empate, usar-se-a o critério da maioreidad
ou seja, sera classificado o candidato mais idoso.

8.4.2. A Comisséo Organizadora publicara, atédi@sapods a realiza¢éo do concurso, gabarito prelimdas
provas e decorrido este periodo, apos cinco digbarito oficial definitivo.

8.5. A Comisséo Organizadora de Concursos publicsin@sultados da Classificacdo Final por afixagdo
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sendwira, no site www.fundape.grgor meio doginks
referentes ao Concurso Publico e/ou publicagdaemais e outros meios de comunicagao.

8.6. Caso nao haja candidatos portadores de defiai@provados, a vaga a eles reservada seraatkEstios
demais candidatos, de acordo com a ordem de atagsid.

9. DO PROVIMENTO ‘

9.1. A aprovagcdo em concurso ndao cria direito a eamdio, mas essa, quando ocorrer, obedecerd
rigorosamente a ordem de classificacéo final dodidatos (incluindo os portadores de deficiéncia).

9.1.2 Preenchidas as vagas oferecidas, os demadglatbs aprovados compordo um cadastro de reservas
gue, em sendo necessario, serdo convocados, ohddecerdem de classificacao.

9.2. A convocagédo dos aprovados obedecera a ordestassificacdo final dos candidatos, de acordo @om
necessidade da Administracéo.

9.3. Os candidatos convocados deverdo satisfazedas os requisitos minimos exigidos no Edital de
Convocacdao, no prazo assinalado, sob pena de gfiedio seu direito de homeacao e posse no cargjogpub
em que foi classificado.

9.4. Somente podera tomar posse o candidato gasempar aprovacdo no exame de sanidade fisicatalmen
(exame admissional).

9.5. O candidato que for nomeado e ndo tomar puspeazo de 15 dias perdera o direito & sua dieasgio.

9.6. A convocagao para a nomeacgdo, bem como tosl@os do presente concurso, serdao publicados no
guadro de avisos da Prefeitura Municipal de Sendukédra e/ou publicacdo em jornais de grande Gigéd

e outros meios de comunicacao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS |

10.1. Decaira do direito de impugnar os termosedgdital de Concurso Publico, perante a Adminidivag
candidato que nao o fizer até o segundo dia @iils @ publicacdo do mesmo.

10.2. A inexatiddo das declaracdes, as irreguldeslale documentos ou as de outra natureza, ocomnaa
decorrer do concurso publico, mesmo que sé vedifiqaosteriormente, eliminard o candidato do cowgurs
anulando todos os efeitos decorrentes de suagéscri
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10.3. A Administracdo Municipal aproveitara os ddatbs aprovados em nimero estritamente necessario
atendimento de suas necessidades, ndo havendantpprobrigatoriedade de preenchimento imediato de
todas as vagas;

10.4. O candidato nomeado devera permanecer enti@reno local e/ou localidade para o qual for
designado, por um periodo minimo de 03 (trés) am&s,podendo ser deferido pedido de remogé&o antes d
transcurso de seu estagio probatério, salvo paretd@ncia administrativa, a critério da adminisi@ac

10.5. Todas as informac¢des sobre o concurso s&@onibilizadas no site da FUNDAPE.

10.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquerrdento comprobatorio de classificacdo neste congcurso
valendo, para esse fim, a homologacéo publica.

10.7. O ato de inscrigdo gera presuncao absolutael® candidato conhece as presentes instrugies|ee
aceita as condi¢des do concurso, estabelecidagistado deste Edital.

10.8. A FUNDAPE néo se responsabiliza por equivanantualmente cometidos pelos candidatos, POR
DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DE CONCURSO PUBLICO.

10.9. E de inteira responsabilidade do candidatmmnaanhar os Editais, Comunicados e demais pubksac
referentes a este concurso através das publicafétesdas no Quadro de Avisos da Prefeitura Mualiclp
Sena Madureira e no site www.fundape,opgr meio dodinks referentes ao Concurso Publico ou na
Imprensa Oficial.

10.10. As ocorréncias ndo previstas neste Edgatasos omissos e 0s casos duvidosos, até a jgabliiaal

do concurso serdo resolvidos, em carater irreayrpela Comissdo Organizadora do Concurso e, apés
publicacéo do resultado final, pelo Chefe do Pé&okercutivo.

10.11. O prazo de validade do concurso ser@ ddois) anos contados da data da publicacdo de sua
homologacédo, podendo, antes de esgotado, ser gmdoouma vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, por ato expresso do Chefe do Podeclivo do Municipio, em consonancia com a
legislagéo vigente e o Plano de Cargos e Salandduwhicipio de Sena Madureira.

SENA MADUREIRA/AC, 04 DE OUTUBRO DE 2011.

NILSON ROBERTO AREAL DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Sena Madureira



