ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PEDAGOGO E PROFESSOR PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO DA ZONA
URBANA E RURAL

EDITAL N° 01/SGA/SEE/2012, 04 DE DEZEMBRODE 2012.

A SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO
ADMINISTRATIVA (SGA), no wuso de suas
atribuicoes legais;

FAZ SABER:

A todos quanto o presente Edital virem ou dele tomarem conhecimento que, em consonancia com
as normas insitas nos artigos 37, inciso IX e artigo 27, inciso X, das Constitui¢cdes Federal e Estadual
e alteracdes posteriores, combinados com o artigo 1°, artigo 2°, inciso VI, ¢/c o XI, ¢/c o paragrafo
tnico, do artigo 4°, da Lei Complementar n°® 58, de 17 de julho de 1998, alterada e acrescida pelo
artigo 1°, da Lei Complementar n° 168, de 31 de julho de 2007 e o artigo 34, da Lei Complementar
n°® 67, de 29 de junho de 1999, torna publica a abertura de inscricdes ao Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecionar professor para o ensino fundamental e médio para zona
urbana e rural, mediante as condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, seus anexos e eventuais
retificagdes, sendo executado pela Fundagao Professor Carlos Augusto Bittencourt (FUNCAB).
1.2. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital se destina a selecionar candidatos
para provimento temporério do cargo de Professor, conforme Anexo I deste Edital, visando suprir
caréncias de natureza temporéria do Sistema Estadual de Educacao.
1.3. Durante a vigéncia do contrato, a critério da Administragcdo Puablica, podera haver remocao de
profissionais, conforme a necessidade e a conveniéncia do servico.
1.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado esgotar-se-a apds 12 (doze) meses a
partir da data de publicacdo da homologacao do resultado final.
1.5. A realiza¢do da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas
neste Edital, com rentincia expressa a quaisquer outras.
1.6. As inscrigdes para este Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas via internet, conforme
especificado no item 8 deste Edital.
1.7. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado serao publicados no Diario
Oficial do Estado (www.diario.ac.gov.br) e no endereco eletréonico da FUNCAB (www.funcab.org).
1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacao de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado que forem publicados no Diario
Oficial do Estado (www.diario.ac.gov.br) e/ou informados no endereco eletrénico da FUNCAB
(www .funcab.org).
1.9. Os contetidos programaticos para todos os cargos encontram-se disponiveis no ANEXO 1V,
deste Edital.

2. DAS ETAPAS

2.1. O presente Processo Seletivo Simplificado serd composto das seguintes etapas:
1% Etapa: Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério e
2% Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatdrio.
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22. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no Didrio Oficial do Estado
(www.diario.ac.gov.br) e no endereco eletronico da FUNCAB (www.funcab.org).
2.3. A Prova Objetiva sera aplicada simultaneamente nas cidades de Brasiléia/AC, Cruzeiro do
Sul/ AC, Rio Branco/ AC, Sena Madureira/ AC e Tarauaca/AC.
2.4. A entrega dos titulos devera ser realizada no dia de aplicacao da Prova Objetiva em local a

ser informado no COCP.
3. DOS CARGOS E REQUISITOS

3.1. Dos cargos e respectivos requisitos:

3.1.1. PROFESSOR PNS-P2: PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Curso de Graduacdo em Pedagogia
ou Normal Superior, fornecido por instituicdio de ensino superior reconhecida pelos orgaos
normativos.

3.1.2. PROFESSOR PNS-P2: ARTE

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Arte,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.3. PROFESSOR PNS-P2: BIOLOGIA/CIENCIAS

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusao de Licenciatura Plena em Biologia ou
Ciéncias, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.4. PROFESSOR PNS-P2: EDUCACAO FISICA

Requisito: diploma de Curso Licenciatura Plena em Educacao Fisica, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.5. PROFESSOR PNS-P2: ESPANHOL

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Lingua
Espanhola, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6érgaos normativos.
3.1.6. PROFESSOR PNS-P2: FILOSOFIA

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de Licenciatura Plena em Filosofia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.7. PROFESSOR PNS-P2: FISICA

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Fisica,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.8. PROFESSOR PNS-P2: GEOGRAFIA

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Geografia,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.9. PROFESSOR PNS-P2: HISTORIA

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Histéria,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos érgaos normativos.

3.1.10. PROFESSOR PNS-P2: INGLES

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Letras,
Habilitacdo em Inglés, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos
normativos.

3.1.11. PROFESSOR PNS-P2: LINGUA PORTUGUESA

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Letras,
Habilitacdo Portugués, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos
normativos.

3.1.12. PROFESSOR PNS-P2: MATEMATICA

Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Matematica,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.

3.1.13. PROFESSOR PNS-P2: QUIMICA
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Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Licenciatura Plena em Quimica,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelos 6rgaos normativos.
3.1.14. PROFESSOR PNS-P2: SOCIOLOGIA
Requisito: diploma, devidamente registrado, de conclusao de Licenciatura Plena em Sociologia ou
Ciéncias Sociais, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelos orgdos
normativos.
3.2. Descri¢cao Sumaria dos Cargos:
3.2.1. Ministrar aulas das disciplinas dos componentes da Matriz Curricular do Ensino
Fundamental e Médio do Estado do Acre, de acordo com as Orientac¢des curriculares do Estado do
Acre, utilizando-se de dinamicas variadas, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno
e sua atuagdo responsavel como cidaddo participante da sociedade.
4. DAS VAGAS

4.1. A contratacdo de que trata este Edital, destina-se ao preenchimento das vagas definidas no seu
Anexo I, devendo ser providas de acordo com a disponibilidade or¢camentéria do Estado e limites
legais para tais despesas, respeitada a ordem de classificagdo constante da homologacdo do
resultado final deste Processo Seletivo Simplificado.

5. DA CARGA HORARIA

5.1. A carga horaria semanal do Professor serd de 25 (vinte e cinco) horas semanais de atividades
para o Professor de Ensino Fundamental e Médio.
5.1.1. A carga horaria prevista no subitem 5.1 subdivide-se em 20 (vinte) horas aulas e 05 (cinco)
horas de atividades destinadas a preparacao e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a
administracdo da escola, as reunides pedagodgicas, a articulacdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com a proposta pedagégica para a Educacdo de Ensino
Fundamental e Médio, nos termos do disposto no § 7°, do artigo 13, da Lei Complementar n°
67/99, acrescentado pela Lei Complementar n° 144, de 04 de margo de 2005.
5.1.2. A jornada didria do Professor estarda compreendida entre 7 horas e 30 minutos e as 22 horas e
45 quarenta e cinco minutos.

6. DA REMUNERACAO

6.1. O valor da remuneracdo terd como referéncia o saldrio base do Professor nivel superior, na
classe inicial da carreira, levando-se em consideragdo a proporcionalidade de sua jornada de
trabalho, conforme disciplinado no § 7°, artigo 13, da Lei Complementar n° 67/99, acrescentado
pela Lei Complementar n° 144, de 04 de margo de 2005.

7. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

7.1. Os requisitos bésicos para a contratacdo sao, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado;

b) ter nacionalidade brasileira;

C) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des militares (candidatos de sexo masculino);

e) ter idade minima de 18 anos comprovados até a data de inscrigao; e

f) ndo estar impossibilitado para contratacdo, inclusive em razao de demissdo por atos de
improbidade, comprovados por meio de sindicancia e ou inquérito administrativo, na forma da
Lei.

7.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da contratacdo, devera provar que possui todas as
condicOes para a contratacdo no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos
exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se entdo declaragao
e documentos, sob pena de perda do direito a vaga.
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7.2.1. A contratacao dar-se-a pelo periodo de 12(doze) meses, mediante assinatura de Termo de
Contrato firmado entre as partes (contratante e contratado), podendo haver prorrogacao.

7.3. Nao ha reserva de vaga para candidatos portadores de deficiéncia.
8. DAS INSCRICOES

8.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o
presente Processo Seletivo Simplificado, das quais ndo podera alegar desconhecimento em
nenhuma hipétese.
8.2. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.
8.3. As inscri¢des deverdo ser realizadas pela Internet: no site www.funcab.org, no Posto de
Atendimento definido no ANEXO III ou nos postos de inscrigdo informados no subitem 8.8.1, no
prazo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II.
8.4. O candidato deverd, no ato da inscri¢do, marcar em campo especifico da Ficha de Inscrigdo On-
line sua opgdo de Cargo, Vaga e de Municipio para realizacdo da Prova Objetiva e Titulos. Depois
de efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido de alteracdo destas opgoes.
8.5. O valor da inscrigdo sera de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais).
8.5.1. A importancia recolhida relativa a inscricdo nao sera devolvida em hipotese alguma, salvo
em caso de cancelamento do Processo Seletivo Simplificado, exclusao do cargo oferecido ou em
razdo de fato atribuivel somente a Administracdo Publica.
8.6. Ndo havera isengao total ou parcial do valor da inscrigdo, exceto nos casos previstos na Lei n°
1.230, de 27 de Junho de 1997, conforme procedimentos descritos a seguir.
8.6.1. Roteiro para solicitacdo da isencao de pagamento do valor da inscricao.
8.6.1.1. Acessar o site www.funcab.org, impreterivelmente, nos dias previstos no cronograma,
ANEXOII.
8.6.1.2. Preencher, imprimir e assinar a ficha de solicitacao de isengao do valor da inscrigao e juntar
a seguinte documentagdo, conforme apresentado a seguir:

Documentacao para solicitagdo da isencao total ou parcial do valor da inscricao

PEDIDO DE ISENCAO
TOTAL

a) candidato desempregado:

PEDIDO DE ISENCAO
PARCIAL (50%)

b) candidato empregado que
recebe até 01 (um) salario
minimo por més:

PEDIDO DE ISENCAO
PARCIAL (50%)
¢) funciondrio publico que
recebe até 01 (um) salario
minimo por més:

- ficha de solicitacido de
isencao assinada;

e

- coOpia autenticada em
cartério da carteira de
trabalho: paginas que
contenham fotografia,

identificagdo civil e contratos
de trabalhos (inclusive a
primeira pégina de contrato
de trabalho em branco e a
ultima assinada com rescisdo,
conforme o caso).

- ficha de solicitacao de
isencao assinada;

- cOpia autenticada em
cartério de um contracheque
emitido nos ultimos 02 (dois)
meses antes da inscri¢ao

e
- cOpia autenticada em
cartéorio da carteira de
trabalho: paginas que
contenham fotografia,

identificacdo civil e contrato
de trabalho (inclusive a pagina

- ficha de solicitacio de
isencao assinada;

- copia simples de documento
oficial de identificacdo com
foto; e

- copia autenticada em
cartério de um contracheque
emitido nos dltimos 02 (dois)
meses antes da inscrigéo.
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do contrato de trabalho em
aberto).

8.6.1.3. Entregar a documentacdo especificada no subitem 8.6.1.2 nos Postos de Recebimento de
Isencdo, pessoalmente ou por seu representante legal, portando procuracdo com firma reconhecida
impreterivelmente até o dltimo dia do periodo do pedido de isengdo previsto no cronograma,
observando-se o horério de funcionamento dos postos. Nao haveré prorrogagao do periodo para a
entrega da documentacéo.

8.6.1.3.1. Os postos relacionados a seguir funcionardo apenas para a entrega da documentagao do
pedido de isencdo, nos dias 06 e 07 de Dezembro de 2012, conforme o seu horario de
funcionamento.

POSTOS DE RECEBIMENTO DE ISENCAO

P POSTO PARA HORARIO DE
MUNICIPIO RECEBIMENTO FUNCIONAMENTO ENDERECO
2 . S 0%h as 12h Rua José Kairala, 72 -
BRASILEIA | EE Kairala José Kairala 13h as 17h Raimundo Chaar
CRUZEIRO | EEEF Professor Antbénio de 0%h as 12h R . 497 - Teleoraf
DO SUL Barros Freire 13h as 17h ua Jaminauas - lelegralo
Sede Social do Rio Branco 0%h as 12h Av. Getulio Vargas, n° 82,
RIO BRANCO Futebol Clube 13h as 17h Centro.
SENA . . 0%h as 12h Rua Augusto Vasconcelos, 120
MADUREIRA | EM Siqueira de Menezes 13h as 17h _ Centro
TARAUACA |Instituto Sio José 09h as 12h Rua Benjamin Constant, 1325 -

13h as 17h Centro

8.6.2. A relacdo das isenc¢des deferidas e indeferidas serd afixada no mural do Posto de
Atendimento, bem como disponibilizada no site www.funcab.org, na data prevista no
cronograma.

8.6.3. O candidato dispord, unicamente, de 0l(um) dia para contestar o indeferimento,
exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio digital, que estard disponivel no site
www.funcab.org, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia do prazo previsto
no Cronograma, considerando-se o horario local. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

8.6.4. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido tera que efetuar todos os
procedimentos para inscricdo descritos nos subitens 8.7 ou 8.8.

8.6.5. O candidato com isencdo deferida tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

8.6.6. As informacdes prestadas no formulario, bem como a documentacdo apresentada, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

8.6.7. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagoes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar documentacao;

¢) pleitear a isengdo sem apresentar copia dos documentos previstos neste item; e

d) nado observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

8.6.8. Nao serd permitida, apos a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatorios, a complementacdo da documentacao bem como revisdo e/ou recurso.

8.6.9. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Processo Seletivo
Simplificado e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cépias desses.

8.6.10. Ndo serda aceita solicitacdo de isengdo de pagamento do valor da inscricao via postal, fax,
correio eletronico ou similar.
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8.6.11. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer documentacado entregue, serd
cancelada a inscrigdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo este, pela
falsidade praticada, na forma da lei.
8.6.12. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento
do valor da inscrigdo na forma e no prazo estabelecido no subitem 8.6.4 estard automaticamente
excluido deste Processo Seletivo Simplificado.
8.6.13. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para
0 mesmo cargo, tera a isencao cancelada.
8.7. Da inscricao pela Internet
8.7.1. Para se inscrever pela internet, o candidato devera acessar o site www.funcab.org, onde
constam o Edital, a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacao da
inscricdo. A inscri¢ao pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente,
desde as 12 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de inscri¢do, conforme
estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II, considerando-se o horario local.
8.7.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orienta¢des para preenchimento da Ficha de
Inscricdo via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos
dados preenchidos antes de enviar a inscri¢ao, evitando-se que o botao de rolagem do mouse seja
acionado indevidamente e altere os respectivos dados.
8.7.3. Ao efetuar a inscricdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancério e efetuar o
pagamento do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o pagamento nao seja
efetuado, devera acessar o site www.funcab.org e emitir a 2* via do boleto bancério, que tera nova
data de vencimento. A data limite de vencimento do boleto bancéario serd o primeiro dia ttil ap6s o
encerramento das inscri¢cdes. A 2% via do boleto bancario estard disponivel no site para impressao
até as 15 horas do ultimo dia de pagamento. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado serd
desconsiderado.
8.7.4. As inscri¢des somente serdo confirmadas ap6s o banco ratificar o efetivo pagamento do valor
da inscricdo, que deverd ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancaria,
obrigatoriamente por meio do boleto bancario especifico, impresso pelo préprio candidato no
momento da inscricdo. Nao serad aceito pagamento feito através de depodsito bancario, DOC ou
similares.
8.7.5. O boleto bancario pago, autenticado pelo caixa do banco, deverd estar de posse do candidato
durante todo o Processo Seletivo Simplificado, para eventual certificacdo e consulta pelos
organizadores.
8.7.6. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.funcab.org para consulta e
impressao.
8.7.7. Os candidatos deverdo verificar a confirmacdo de sua inscri¢do no site www.funcab.org a
partir do quinto dia atil apds a efetivacdo do pagamento do boleto bancério.
8.7.8. A confirmagdo da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato e guardada consigo
juntamente com o canhoto da inscri¢do autenticado.
8.7.9. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscricdo via Internet implicara no
cancelamento dessa.
8.7.10. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com
antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicacdo do site www.funcab.org
nos ultimos dias de inscricao.
8.7.11. A FUNCAB néo serd responsavel por problemas na inscri¢do via Internet, motivados por
falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos ultimos dias do
periodo de inscricao, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.




ESTADO DO ACRE

8.8. Da inscricdao nos Postos de Atendimento

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

8.8.1. Para os candidatos que ndo tém acesso a internet, serdo disponibilizados postos, com
microcomputador para viabilizar a efetivagdo da inscri¢do, conforme relagao a seguir apresentada:

POSTO DE

HORARIO DE

MUNICIPIO | | \oCpicA0 | FUNCIONAMENTO |TEVEFONE ENDERECO
AVENIDA JOSE RUI LINO N°
. CONTIL . (68) 3546- 500/ GALERIA POSTO
BRASILEIA | {NFORMATICA 08h as 20h 3703 CAMILA - RAIMUNDO
CHAAR - BRASILEIA/AC
RUA ALAGOAS ESQUINA
CRUZEIRO CONTIL 08h s 201 (68) 3322- | COM A RUA REGOS BARROS,
DOSUL | INFORMATICA 2112 1230 - ESCOLA TECNICA -
CRUZEIRO DO SUL/AC
CONTIL . (68)3223- | AVENIDA CEARA, 2181 -
RIO BRANCO| (NroRMATICA 08h as 20h 4050 | CENTRO - RIO BRANCO/AC
SENA | CONTIL dhasaoh | 69362 | O Re seNa
MADUREIRA | INFORMATICA 3945 MADUREIRA / AC
RUA JUSTINIANO CERPA -
) 08has 12h-14has | (68)3462- | GALERIA RICARDO, LOJAS 1
TARAUACA | MICROGAMES 18h 1508 2 CENTRO -
TARAUACA/AC

8.8.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscricdo, podendo contar
apenas com orientagdes do atendente do posto. Nao sera responsabilidade do atendente efetuar a
inscricdo para o candidato.
8.8.3. Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd seguir todas as instru¢des descritas no subitem

8.7.

8.9. O candidato somente serd considerado inscrito neste Processo Seletivo Simplificado apos ter
cumprido todas as instrugdes descritas no item 8 deste Edital.
8.10. As informacdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FUNCAB do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que
nao preencher o formulério de forma completa e correta, ou que preencher com dados de terceiros.

9. DAS PROVAS ESPECIAIS

9.1. Caso haja necessidade de condicdes especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato
deverd solicitd-la no ato da inscri¢do, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando
claramente quais os recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de

sua omissao.

9.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

9.2. A realizagdo da prova em condicdes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberagao
da FUNCAB, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
9.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizacdo das
provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverao levar um acompanhante que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, nao
fazendo jus a prorrogagdo do tempo, conforme subitem 10.15.
9.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante
nao realizard as provas.
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10. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS ETAPAS

10.1. As informagdes sobre os locais e os horarios de aplicagdo das etapas serdo disponibilizadas no
Posto de Atendimento - ANEXO III, e no site www.funcab.org nas datas provaveis informadas
no Cronograma Previsto - ANEXO II.

10.2. Os candidatos deverao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocag¢ao para Prova
(COCP), constando, data, horario e local de realizacao da Prova Objetiva e Prova de Titulos,
disponivel no site www.funcab.org.

10.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizacdo da Prova Objetiva, o seu
Comunicado Oficial de Convocacdo para Prova (COCP), para facilitar a localizacdo de sua sala,
sendo imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade conforme
especificado nos subitens 10.7 e 10.7.1.

10.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato, comunicacdo individualizada. O candidato
inscrito devera obter as informagdes necessarias sobre sua alocacdo através das formas descritas
nos subitens 10.1 e 10.2.

10.3. O candidato é o tinico responsavel pela identificagdo correta de seu local de realizagdo das
etapas e pelo comparecimento no horario determinado.

10.4. Os horarios das etapas referir-se-ao ao horario local.

10.5. Quando da realizagdo da prova objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar
caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo
utilizar outro tipo de caneta ou material.

10.5.1. O candidato devera comparecer para a realizacdo das etapas, portando documento oficial e
original de identificagdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério estabelecido para
seu inicio.

10.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ou testes, apos
o horério fixado para o fechamento dos portdes, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 10
(dez) minutos apds esse horario. Apds o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o acesso de
candidatos, em hipétese alguma, mesmo que as provas ou testes ainda nao tenham sido iniciados.
10.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares) pelos Corpos de
Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos de
Classe entre outros);

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Pablico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade; e

- Carteira Nacional de Habilitagao (somente modelo com foto).

10.7.1. Nao serdo aceitos como documento de identidade:

- Certidoes de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade; e

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato (foto e assinatura).
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10.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das Etapas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias. Na ocasido serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coletas de
assinaturas em formulario préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.
10.8. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
10.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do
acesso a sala ou local de prova ou teste.
10.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacdo das
etapas de candidatos sem documento oficial e original de identidade nem mesmo sob a alegagao
de estar aguardando que alguém o traga.
10.10. Nao serad permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as etapas no local
de realizagdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do
local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros.
10.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no
subitem 9.3.
10.11. As etapas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados nas publicac¢des oficiais e no
COCP. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificagdo de falta, sendo
considerado eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que faltar as etapas. Nao
havera aplicagdo das etapas fora do horario, data e locais pré-determinados.
10.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, objetivando a realizacdo de exame
datiloscépico, com a confrontagdo dos candidatos que venham a ser convocados para contratacao.
10.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das Etapas.
10.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva apds assinatura
da Lista de Presenca e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds
este momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto, ¢ importante que o candidato utilize
banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.
10.15. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo das provas
em virtude de afastamento do candidato.
10.16. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que durante
a realizagdo das etapas:
a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagao das etapas;
b) for responséavel por falsa identificagao pessoal;
c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao;
d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;
e) deixar de assinar lista de presenca;
f) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
h) ndo permitir a coleta da impressao digital ou o uso do detector de metais; e
i) ndo atender as determinacdes deste Edital.
10.16.1. Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que,
durante a realizacdo da prova objetiva, além de descumprir as determinagdes acima, também:
a) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato;
b) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término da prova objetiva, antes de sair da sala;
¢) ausentar-se do local da prova antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma;
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d) for surpreendido portando celular durante a realizacdo da prova. Celulares deverdao ser
desligados, retiradas as baterias, e guardado dentro do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar
em sala e mantido lacrado e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizacdo da prova;
e) ndo atender ao critério da alinea acima e o telefone celular tocar, mesmo dentro do envelope
fornecido pela FUNCAB;
f) for surpreendido em comunicacado verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;
g) utilizar-se de livros, c6digos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de
consulta;
h) fizer e/ou utilizar qualquer tipo de anotacdo em papel ou similar, além do Caderno de Questoes
e do Cartdo de Resposta, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotagao de gabarito; e
i) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 11.11.
10.17. Apds entrar em sala ou local de provas ou testes e durante as etapas, ndo serd admitida
qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
codigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas eletronicas ou similares, telefone
celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop,
receptor, maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor
de mensagens, nem o uso de relégio digital, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como: chapéu, bonés, gorro etc.
10.18. E proibido o porte de armas nos locais de realizacio das etapas, nio podendo o candidato
armado realizar as etapas.
10.19. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico,
estatistico, visual ou grafotécnico, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

11. DA PROVA OBJETIVA

11.1. A Prova Objetiva serd realizada na data provavel de 06 de Janeiro de 2013, no turno da
manha e terd duracdo de 03 horas.

11.1.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatdrio e classificatério e serd constituida de questdes de
multipla escolha, conforme o Quadro de Provas, subitem 11.5.

11.1.2. Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

11.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um tnico Cartdo de Respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

11.3. O candidato deverd seguir atentamente as recomendacdes contidas na capa de seu Caderno
de Questdes e em seu Cartao de Respostas.

11.4. Antes de iniciar as Provas Objetivas, o candidato devera transcrever a frase que se encontra
na capa do Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartao de Respostas.
11.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das
questdes encontram-se representados na tabela a seguir apresentada:

Professor PNS: P2 - PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

s . Quantidade de Valor de cada Pontuagao
Disciplinas ~ < -
questoes questao Maxima
Lingua Portuguesa 10 3 30
Matematica 10 3 30
Conhecimentos Pedagogicos 20 2 40
Totais 40 100
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. 1 Quantidade de Valor de cada Pontuacao
Disciplinas ~ < .
questoes questao Maxima
Conhecimento Especifico 20 2,5 50
Conhecimentos Pedagogicos 20 2,5 50
Totais 40 100

11.6. Sera eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo obtiver, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva.

11.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas,
que serd o tnico documento vélido para correcao eletronica.

11.8. A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatérias e
serdo de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas nele contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e
por processamento eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartao de
Respostas, verificar se o0 nimero do mesmo corresponde ao seu namero de inscrigdo contido no
COCP e na Lista de Presenca. Ndo havera substituicao de Cartao de Respostas.

11.8.1. Por motivo de seguranga, poderao ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com
gabaritos diferenciados, de forma que, caberd ao candidato, conferir se a LETRA DO TIPO DE
PROVA constante em seu Cartao de Respostas corresponde a do Caderno de Questdes recebido.
Caso haja qualquer divergéncia, o candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e
solicitar a correcao.

11.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opcdes de resposta. Sera
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opcdo marcada, sem
opg¢do marcada, com emenda ou rasura.

11.10. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apés 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

11.11. O candidato s6 podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a
partir de 1 (uma) hora para o término do horario da prova.

11.12. Ao final da prova, os 03 (trés) altimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o
altimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizagdo, atestando a
idoneidade da fiscalizacao da prova, retirando-se da mesma de uma so6 vez.

11.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois
desses necessarios para cumprir o subitem 11.12, a selecdo dos candidatos serd feita mediante
sorteio.

11.13. No dia de realizacdo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da mesma e/ou
aos critérios de avaliacdo.

11.14. Por motivo de seguranca, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagao
durante a prova no seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem
10.16.1, alinea “h”.

11.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda
ndo o puder levar, o Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a
execugao da prova.

11.16. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.funcab.org no 1° dia atil apés a data de
realizacdo da prova, a partir das 12 horas (horéario local), conforme Cronograma Previsto -
ANEXO II

11
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11.17. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a FUNCAB
procederd a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovagao
de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢des, original e uma cépia, com o
preenchimento e assinatura do formulario de Solicitagdo de Inclusdo. A cépia do comprovante serd
retida pela FUNCAB. O candidato que ndo levar a cépia terd o comprovante original retido para
que possa ser efetivada a sua inclusao.
11.17.1. A inclusdo serd realizada de forma condicional e serd analisada pela FUNCAB, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.
11.17.2. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, a mesma serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Todos os candidatos que realizarem a Prova Objetiva poderado entregar as cépias autenticadas
em cartdrio de seus titulos no dia da prova, em local determinado no COCP.

12.2. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos classificados, dentro do namero de vagas
para o cargo e localidade.

12.2.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na
Prova Objetiva.

12.2.1.1. No caso de igualdade de pontuagdo final para classificacdo dar-se-4 preferéncia
sucessivamente ao candidato que obtiver:

Para o cargo Professor PNS: P2 - Pedagogia ou Normal Superior

a) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimentos Pedagdégicos;

b) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa; e

c) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

Para o cargo Professor: PNS-P2 - Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Ensino Médio

a) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimentos Especificos; e

b) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano
e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

12.3. Os titulos para andlise deverdo, impreterivelmente, no periodo definido no Cronograma
Previsto - ANEXO II, ser entregues, em mao, locais informados no COCP.

12.3.1. A entrega poderéd ser feita por procurador, mediante apresentacdo de procuracdo simples,
assinada pelo candidato.

12.3.2. Nao serdo aceitos documentos apds o prazo de entrega. O candidato devera guardar
consigo o protocolo de entrega para fim de comprovacao em eventual necessidade.

12.4. Os titulos deverao ser apresentados por meio de coépias autenticadas em cartdrio, anexando
formulério préprio para entrega de titulos, disponivel no site www.funcab.org, onde o candidato
devera numerar e descrever todos os documentos que estdo sendo entregues. Cada documento
devera ser numerado de acordo com o descrito no formulario de titulos. Devera também anexar
declaracdo de veracidade, conforme modelo constante no ANEXO V.

12.4.1. Fica reservado a Comissdao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado da SGA ou a
FUNCAB, o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

12.4.2. Nao serdo analisados os titulos que ndo estiverem acompanhados do formulario de entrega
devidamente preenchido ou da declaragdao de veracidade.

12.4.3. Ap6s a entrega dos titulos ndo sera permitida a complementagdo da documentagao.

12.5. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatdrio.
12
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12.6. Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste
Edital.
12.7. Todos os cursos previstos para pontuagao na avaliacdo de titulos deverdo estar concluidos.
12.8. Somente serdo considerados como documentos comprobatérios diplomas e certificados ou
declaracoes de conclusdo dos cursos feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de
conclusdo, a carga horaria e a defesa da monografia/dissertacdo/tese, com aprovacdo da banca e
carimbo da institui¢do, quando for o caso.
12.9. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo
Simplificado:

TITULO VALOR POR TITULO

a) Pés-Graduacdo Stricto Sensu — Doutorado 4 pontos
b) P6s-Graduacao Stricto Sensu - Mestrado 3 pontos
c) Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de Somente serd
especializagdo na area educacional com carga horaria minima de | 1,5 ponto pontuado um
360 horas. titulo em cada
d) Formacdao Continuada na area educacional com carga horaria nivel de

. 1 ponto . ~
minima de 80 horas titulacéo
e) Formacao Continuada na &drea educacional com carga horaria

. 0,5 ponto
minima de 36 horas

12.10. Somente sera pontuado um titulo em cada nivel de titulagao.

12.11. A nota final dos titulos, de caréter classificatorio, corresponderd a soma dos pontos obtidos
pelo candidato, variando de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

12.12. Nao serdo pontuados os titulos exigidos como requisitos ou habilitacao para ingresso no
cargo.

12.12.1. Os diplomas de graduacdo expedidos por universidades estrangeiras somente serao
aceitos se revalidados por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e drea ou
equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparacdo, conforme
legislacao que trata da matéria.

12.13. Para os cursos de Mestrado e Doutorado exigir-se-4 o certificado no qual conste a
comprovacdo da defesa e aprovacdo da dissertacdo/ tese.

12.13.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por universidades estrangeiras somente
serdo aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos de poés-graduagao
reconhecidos e avaliados, na mesma &rea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior,
conforme legislacao que trata da matéria.

12.13.2. Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma, por ainda nao ter sido emitido
pela Instituicdo de Ensino, serdo aceitas, para fins de pontuagdo, declaragdes de conclusdao dos
cursos Mestrado e Doutorado se o curso for concluido a partir de 01/01/2010, desde que constem
do referido documento a comprovacao da defesa e aprovacao da dissertacao/ tese.

12.14. Os cursos de especializagdo lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados
acompanhados do correspondente historico.

12.14.1. Somente serdo pontuados os cursos de especializacdo lato sensu iniciados ap6s a conclusao
do curso exigido como requisito ao exercicio do cargo.

12.14.2. Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma, por ainda nao ter sido emitido
pela Instituicdo de Ensino, serd aceita, para fins de pontuacdo, declaragdo de conclusao do curso de
especializacdo lato sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2010, desde que constem do
referido documento o histérico do curso com data de conclusao e aprovagdo da monografia.

13
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12.15. Os cursos de especializagdo lato sensu deverdo ser apresentados por meio de certificados
acompanhados do correspondente historico.
12.15.1. Somente serdo pontuados os cursos de especializacdo lato sensu iniciados ap6s a conclusao
do curso exigido como requisito ao exercicio do cargo.
12.15.2. Em caso de impossibilidade de apresentagdo do diploma, por ainda nao ter sido emitido
pela Instituicdo de Ensino, serd aceita, para fins de pontuacdo, declaragdo de conclusao do curso de
especializacgdo lato sensu se o curso for concluido a partir de 01/01/2010, desde que constem do
referido documento o histérico do curso com data de conclusado e aprovacao da monografia.
12.16. Somente serdao considerados Curso de Aperfeicoamento onde o candidato estiver na situacao
de participante.
12.16.1. Curso feito no exterior s6 terd validade quando acompanhado de documento expedido por
tradutor juramentado.
12.16.2. Nao sera pontuado qualquer tipo de Curso de Aperfeicoamento onde seja entregue
documento de conclusdo, se neste ndo constar o timbrado ou carimbo de CNPJ da entidade que
forneceu o curso, data de conclusdo do curso, carimbo e assinatura do responsavel pela emissao do
documento e data de expedicao do mesmo.
12.17. As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, serdo divulgadas
no site www.funcab.org, na data constante no Cronograma Previsto - ANEXO II.

13. DOS RECURSOS

13.1. O candidato poderé apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relacdao a qualquer
das questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou
contetdo da questao.

13.2. O recurso seré dirigido 8 FUNCAB e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias tteis
ap0s a divulgacao do gabarito oficial.

13.2.1. Admitir-se-4 para cada candidato um tnico recurso por questdo, o qual deverd ser enviado
via formulario especifico disponivel On-line no site www.funcab.org, que devera ser integralmente
preenchido, sendo necessario o envio de um formuldrio para cada questao recorrida. O formulério
estard disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia do prazo previsto
no Cronograma, considerando-se o horario local.

13.2.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informagoes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica
para avaliagdo.

13.3. O recurso deve conter a fundamentacdo das alegacdes comprovadas por meio de citagdo de
artigos, amparados pela legislacdo, itens, paginas de livros, nome dos autores.

13.3.1. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da
Prova Objetiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

13.4. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apos o resultado dos
recursos.

13.5. Serd facultado ao candidato solicitar revisdao do resultado da Prova de Titulos.

13.6. O pedido de revisao deverd conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua
inscricdo e ser encaminhado a FUNCAB, na data definida no Cronograma Previsto - ANEXO II,
no horario compreendido entre 08h00Omin e 18h00min (horario local), via formulario disponivel no
site www.funcab.org.

13.7. Serd indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que: descumprir as
determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva a FUNCAB e/ou a Secretaria
de Estado da Gestdo Administrativa; e for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

13.8. A Banca Examinadora constitui a dltima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana

em suas decisdes, razdo porque nao caberao recursos adicionais.
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13.9. As anulagdes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, resultantes das
decisdes dos recursos ou pedidos de revisdo deferidos, serdo dados a conhecer, coletivamente,
através Internet no site www.funcab.org e afixadas nos Postos de Atendimento, nas datas
estabelecidas no Cronograma Previsto - ANEXO II.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1. A nota final no Processo Seletivo Simplificado serd a nota final da Prova Objetiva somada a
nota dos titulos.

14.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no
Processo Seletivo Simplificada.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.2. Os candidatos poderao obter informacdes gerais referentes ao Processo Seletivo Simplificado
através do endereco eletronico da FUNCAB (www.funcab.org) ou por meio do telefone (21) 2621-
0966 - Rio de Janeiro, ou pelo e-mail concursos@funcab.org ou no Posto de Atendimento - ANEXO
I1I.

16.2.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocacdes ou outras quaisquer
relacionadas aos resultados provisdrios ou finais das provas e do Processo Seletivo Simplificado. O
candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma definida neste Edital.

16.2.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
edital de retificacio.

16.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos editais,
comunicagdes, retificagdes e convocagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, durante
todo o periodo de validade do mesmao.

16.4. Acarretara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste
Edital e/ou em outros editais relativos ao Processo Seletivo Simplificado, nos comunicados e/ou
nas instrugdes constantes de cada prova.

16.5. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as contratacdes, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o
namero de vagas ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

16.6. Nao serad fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer
etapa do presente Processo Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, o resultado final
divulgado nas formas previstas neste Edital.

16.8. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto a FUNCAB, até o encerramento
das etapas do Processo Seletivo Simplificado sob sua responsabilidade, e, apés, junto a Secretaria
de Estado da Gestao Administrativa.

16.9. As legislacdes com entrada em vigor apds a data de publicacdao deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, nao serdo objetos de avaliacao nas
provas do presente Processo Seletivo Simplificado.

16.10. E expressamente proibido fumar no local de realizacio das etapas do Processo Seletivo
Simplificado.

16.11. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel
da Comissao do Processo Seletivo Simplificado e da FUNCAB.

16.12. A Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa e a FUNCAB nao se responsabilizam por
quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

15
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16.13. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Processo
Seletivo Simplificado sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo
terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato.
16.14. A FUNCAB e a Secretaria de Estado da Gestdo Administrativa reservam-se ao direito de
promover as correcdes que se fizerem necessérias, em qualquer fase do presente Processo Seletivo
Simplificado ou posterior ao mesmo, em razao de atos nado previstos ou imprevisiveis.
16.15. Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO I - Quadro de Vagas;
ANEXO II - Cronograma Previsto;
ANEXO III - Postos de Atendimento;
ANEXO 1V - Contetdo Programatico; e
ANEXO V - Declaracao de Veracidade - Prova de Titulos.

Rio Brando/AC, 04 de Dezembro 2012.

Flora Valladares Coelho
Secretaria de Estado da Gestio Administrativa - SGA

ANEXOI
QUADRO DE VAGAS
EO1 - 3.1.1. PROFESSOR PNS P2 - PEDAGOGIA OU NORMAL
SUPERIOR
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA 1 6
BRASILEIA 5 -
CAPIXABA - 5
CRUZEIRO DO SUL 90 73
JORDAO 4 -
PLACIDO DE CASTRO - 11
PORTO ACRE - 25
PORTO WALTER 3 -
RIO BRANCO 110 59
SENA MADUREIRA 1 2
SENADOR GUIOMARD 6 5
TARAUACA 9 -
XAPURI 1 -

TOTAL VAGAS 230 186
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E02 - PROFESSOR PNS-P2: ARTE

MUNICIPIO URBANA

ACRELANDIA

BRASILEIA

BUJARI

CRUZEIRO DO SUL

FEIJO

MARECHAL

THAUMATURGO

RIO BRANCO

RODRIGUES

ALVES

TARAUACA
TOTAL VAGAS

[ T I R UEY [y Uy Uy Uy

p—
N

E03 - PROFESSOR PNS-P2: BIOLOGIA / CIENCIAS
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA 1
ASSIS BRASIL
BRASILEIA
BUJARI
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
FEIJO
MANCIO LIMA
MANOEL URBANO
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE
CASTRO
PORTO ACRE -
RIO BRANCO 10
RODRIGUES
ALVES
SENA MADUREIRA
SENADOR
GUIOMARD
TARAUACA
XAPURI

TOTAL VAGAS 31 38

[ R Uy Y

QO [ = |1

e P ARSI
1

Ul (=] = (O =
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E04 - PROFESSOR PNS-P2: EDUCACAO FISICA
MUNICIPIO URBANA RURAL

ASSIS BRASIL
BUJARI
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
MANOEL URBANO
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE CASTRO
PORTO ACRE
RIO BRANCO
RODRIGUES ALVES 1
SENADOR
GUIOMARD
TARAUACA 1 -
TOTAL VAGAS 9 14

[ U Uy

N | =

I T Y
]

—
= W WININ

E05 - PROFESSOR PNS-P2: ESPANHOL
MUNICIPIOS URBANA RURAL

ACRELANDIA
ASSIS BRASIL
BRASILEIA
BUJARI
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
EPITACIOLANDIA
FEIJO
MANCIO LIMA
MANOEL URBANO
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE
CASTRO
PORTO ACRE
RIO BRANCO
RODRIGUES
ALVES
SENA MADUREIRA
TARAUACA
XAPURI

TOTAL VAGAS
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E06 - PROFESSOR PNS-P2: FILOSOFIA
MUNICIPIO URBANA RURAL

CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
FEIJO
MARECHAL
THAUMATURGO
PORTO ACRE - 3
PORTO WALTER -
RIO BRANCO -
SENA MADUREIRA 1
SENADOR
GUIOMARD
TARAUACA 1 -
TOTAL VAGAS 5 7

|
1

=

E07 - PROFESSOR PNS-P2: FISICA
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA
BRASILEIA
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
EPITACIOLANDIA
FEIJO
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE
CASTRO
PORTO ACRE
PORTO WALTER
RIO BRANCO
RODRIGUES ALVES
SENA MADUREIRA
SENADOR
GUIOMARD
XAPURI

TOTAL VAGAS 13 11

==
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—
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—

[ TG U Uy Uy g
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E08 - PROFESSOR PNS-P2: GEOGRAFIA
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA
ASSIS BRASIL
BRASILEIA
BUJARI
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
EPITACIOLANDIA
FEIJO
JORDAO
MANCIO LIMA
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE
CASTRO
PORTO ACRE
PORTO WALTER
RIO BRANCO
RODRIGUES ALVES
SENA MADUREIRA
SENADOR
GUIOMARD
TARAUACA
TOTAL VAGAS 31 38

[ U Uy Y

[EEg Uy iy yury S IN IR
]

e 1
= N

L N AN

= = (= N|O

E09 - PROFESSOR PNS-P2: HISTORIA
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA
ASSIS BRASIL
BRASILEIA
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
EPITACIOLANDIA
FEIJO

JORDAO

MANCIO LIMA
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE CASTRO
PORTO ACRE

PORTO WALTER 1 -
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RIO BRANCO - 7
RODRIGUES ALVES 1 4
SENA MADUREIRA 1 1
SENADOR 5
GUIOMARD
TARAUACA 1 -
TOTAL VAGAS 18 34

E10 - PROFESSOR PNS-P2: INGLES
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA
Brasilea

Uy U Y

Cruzeiro do Sul
CAPIXABA
EPITACIOLANDIA
FEIJO

JORDAO

MANOEL URBANO

MARECHAL
THAUMATURGO

Porto Acre

RIO BRANCO

SENA MADUREIRA

Senador Guiomard

TARAUACA
TOTAL VAGAS 20 19

—

[EEG JUEY JUEY Uy Uy I
]

N [ = | = | QO
a1

E11 - PROFESSOR PNS-P2: LINGUA PORTUGUESA
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA 1
BRASILEIA -
BUJARI

CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
FEIJO

JORDAO

MANCIO LIMA
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE CASTRO
PORTO ACRE - 14
PORTO WALTER 1 -
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RIO BRANCO - 13
RODRIGUES ALVES 1 5
SANTA ROSA DO 1
PURUS
SENA MADUREIRA 1 1
1
4

SENADOR GUIOMARD 5
TARAUACA -
TOTAL VAGAS 22 59

E12 - PROFESSOR PNS-P2: MATEMATICA
MUNICIPIO URBANA RURAL

ACRELANDIA
ASSIS BRASIL
BRASILEIA
BUJARI
CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
FEIJO
JORDAO
MANCIO LIMA
MANOEL URBANO
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE CASTRO
PORTO ACRE
PORTO WALTER
RIO BRANCO 12 10
RODRIGUES ALVES 2
SANTA ROSA DO L
PURUS
SENADOR GUIOMARD 1 3
3
1

== N ==
1

—
-
—
N

10

e P A
]

TARAUACA
XAPURI
TOTAL VAGAS 49 53

E13 - PROFESSOR PNS-P2: QUIMICA
MUNICIPIO URBANA RURAL

BUJARI

CAPIXABA
CRUZEIRO DO SUL
EPITACIOLANDIA
FEIJO

= Qo ||
1
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MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE CASTRO -
PORTO ACRE -
RIO BRANCO 1
RODRIGUES ALVES 1
SENA MADUREIRA 1 -
1
1

N[ =

TARAUACA
XAPURI
TOTAL VAGAS 13 8

E14 - PROFESSOR PNS-P2: SOCIOLOGIA
MUNICIPIO URBANA RURAL

CRUZEIRO DO SUL 2 -
FEIJO 1 -
MARECHAL
THAUMATURGO
PLACIDO DE CASTRO - 1
PORTO ACRE
RIO BRANCO
SENA MADUREIRA
TARAUACA
TOTAL VAGAS

QO [ k= (= [N ¥
]
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ANEXO II
CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Solicitacido de isen¢do do valor da inscricdo 06/12 e 07/12/2012
Divulgacado das isencoes deferidas e indeferidas 11/12/2012
Recurso contra o indeferimento da isen¢do 12/12/2012
Resultado do recurso contra o indeferimento da isencio 14/12/2012
Periodo de inscri¢des pela Internet 05/12 a 16/12/2012
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 17/12/2012
Divulgacao dos locais da Prova Objetiva 28/12/2012
Realizagao da Prova Objetiva 06/01/2013
Entrega dos Titulos 06/01/2013
Divulgacdo do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) 07/01/2013
Periodo para entrega dos recursos contra a Prova Objetiva 08/01 e 09/01/2013

DEMAIS DATAS SERAO DIVULGADAS NO SITE www.funcab.org

ANEXO III
POSTO DE ATENDIMENTO

LOCAL HORARIO

ENDERECO

Segunda a sexta-feira

Sede Social do Rio Branco (exceto feriado)
Futebol Clube 09:00 as 12:00h

13:00 as 17:00h

Av. Getulio Vargas, n° 82,
Centro. CEP: 69.900-060.
Rio Branco / AC
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS:

Planejamento da prética pedagogica: Contrato didéatico; Organizac¢do da rotina (anual, periédico e
diario); Intervencao pedagdgica; Agrupamentos produtivos ; Avaliagdo da aprendizagem (de fatos
e conceitos, de procedimentos e de resultados internos e externos ).

PARA O CARGO DE PROFESSOR PNS: P2 - PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA:

1.Principio Alfabético: Relacdo entre fala e escrita; a natureza da correspondéncia letra-som; a
escrita alfabética. 2.Linguagem oral: Comunicacdo cotidiana; Fala a intencdo comunicativa;
diferentes linguagem resultantes de fatores sociais; Relato de acontecimentos, considerando a
temporalidade e a casualidade; Reconhecimento da importancia de usos mais formais da fala em
determinadas situa¢des de comunicacdo oral.3. Linguagem escrita; 4. Revisao de textos proprios e
de outros individualmente e coletivamente quanto a aspectos discursivos e notacionais, levando
em consideracdo as condi¢des de producdo estabelecidas. 5. Géneros textuais 6. Funcdo social da
escrita 7. Modalidade de texto solicitada na proposta de produgdo, considerando o destinatério, a
finalidade do texto, o tipo de linguagem mais adequado; 8. Valor expressivo dos recursos de
lingua (repeticao de termos, recursos graficos, sinais de pontuacdo: ponto final, exclamacdo,
interrogacdo, reticéncias; 9. dominio da ortografia de palavras mais usuais; 10. Utiliza
adequadamente os mecanismos de coesdo por meio de pronomes, sindénimos, advérbios e
conjungdes; 11. Proposta de producdo de texto, considerando os elementos da situacado
comunicativa e a desenvolve com coeréncia; 12. Texto narrativo a separacdo entre o discurso do
narrador e o discurso dos personagens e as marcas dessa separacdo (travessao, aspas e dois
pontos); 13. Acentuagdo de palavras mais usuais obedecendo as diferencas de tonicidade (oxitonas
e proparoxitonas; 14. Regras-padrdo de concordancia verbal e concordancia nominal; 15.
Informagdes relevantes para a compreensao do texto (narrativas, convites, poemas, histérias em
quadrinhos, noticias, classificados, propaganda, glossario, verbete de dicionario; 16. Caracteristicas
textuais do género, como os personagens e o modo como sao apresentados, discurso do narrador e
o discurso dos personagens, e indicadores de suporte, de organizagdo grafica e de autoria ao
sentido atribuido ao texto; 17. Relagcdo entre vocabulos de um texto, a partir da repeticio ou
substituicdo por meio de pronomes e expressdes que marcam temporalidade e causalidade,
sinonimos, advérbios, conjung¢des, da correlacdo dos tempos verbais e da ordem das palavras na
frase; 18. . Valor expressivo dos recursos de lingua (repeticdo de termos, recursos graficos, sinais
de pontuacao, rima, aliteracdo, onomatopéia, linguagem figurada; 19. Caracteristicas tipicas da fala
de diferentes padrdes de linguagem em diferentes situagdes em um texto escrito e as caracteristicas
do padrao culto da linguagem; 20. Utiliza adequadamente a acentuacdo grafica, obedecendo as
diferencas de timbre (aberto/fechado) e de tonicidade (oxitonas, proparoxitonas e paroxitonas -
terminadas em 1, x, r, us, um, uns, ao(s)/a(s), i(s) uns e em ditongo, seguido ou ndo de s); 21 Utiliza
adequadamente os mecanismos de coesdo por meio de pronomes, sindénimos, advérbios e
conjungdes; 22. Segmenta o texto em frases e paragrafos, utilizando adequadamente os recursos de
pontuacdo de final de frases e no interior de frases (letra maitiscula, ponto final, exclamacao,

interrogacao, virgula, dois pontos, reticéncias); 23. Reconhece a relacao entre imagem e texto verbal
25
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na atribuicdo de sentido ao texto; 24. Recursos lingtiisticos proprios do texto jornalistico como:
tempo verbal, 3* pessoa, linguagem objetiva, uso de aspas para marcar discurso direto. 25.
Orientacdes Metodologicas para o estudo de Lingua Portuguesa nos anos iniciais do ensino
fundamental, disponivel no endereco eletronico  http://see.ac.gov.br/portal/index.

php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=5

MATEMATICA:

1. Espaco e Forma: localizacao de pessoas ou objetos no espago, com base em diferentes pontos de
referéncia e alguma indicacdo de posicao, direcdo e sentido; identificacdo de caracteristicas do cubo
e do quadrado, andlise de representagdes em malha quadriculada e fornecimento de instrugdes
para localizagdo e movimentacdo de um objeto ou pessoa no espaco usando terminologia propria;
anédlise de representagdes em malha quadriculada, usando coordenadas; percepcao de semelhangas
e diferencas entre esferas, cilindros, cubos, cones, paralelepipedos, prisma de base triangular e
piramide em situagdes que envolvam descri¢cdes orais, exploracdo de figuras e representagdes;
identificacdo de elementos como faces, vértices e arestas de poliedros como piramides, cubos e
paralelepipedos e outros prismas, em situagdes que envolvam descri¢des orais, exploracdo de
figuras e representacdes; identificacdo de planificacdo de figuras tridimensionais como cubo,
paralelepipedo, piramide; identificacdo de triangulo, quadrados retangulos, pentdgono e circulos,
nas faces planas de uma figura tridimensional, reconhecendo lados e dngulos dos poligonos;
descricao, interpretacdo e representacdo da movimentagdo de uma pessoa ou objeto no espaco e
construcao de itinerdrios; identificacdo de quadrildteros, observando a posigdo relativa entre seus
lados; ampliacdo e reducdo de figuras planas pelo uso de malhas quadriculadas, reconhecendo
elementos que se modificam ou se conservam; 2. Grandezas e Medidas: resolucdo de situagdes-
problemas que envolvam a comparagdo de duas grandezas da mesma natureza; identificagdo,
reconhecimento e utilizacdo de unidades usuais de medidas de comprimento, de massa, de
capacidade, de drea, de temperatura e tempo; estabelecimento das relacdes entre unidades usuais
de medida de uma mesma grandeza; resolucao de situagdes-problema que envolvam o significado
de unidade de medida de comprimento, de medidas de capacidade, de medidas de massa; de
medidas de temperatura, de medidas de darea e de medidas de tempo; utilizagdo do sistema
monetdrio brasileiro em situagdes problema; célculo de perimetro e de drea de figuras desenhadas
em malha quadriculadas; realizacdo de leitura de horas e minutos, comparando relégios digitais e
de ponteiros; 3. Nimeros e operagdes: exploragdo de situa¢des-problemas que envolvem: apenas
ndmeros naturais; o reconhecimento de quantidade menores que a unidade; a escrita decimal de
cédula e moeda do sistema monetério brasileiro; a comparacdo e ordenacao de ntiimeros racionais
representados na forma decimal na reta numérica; fragdes como representagdes de quantidades
menores, iguais ou maiores que o inteiro; o significado da fragdo como a relacdo parte todo; o
significado da fragdo como um quociente; o significado de fracdo como uma razao; as relacdes
entre as representacdes decimal e fraciondria de um mesmo numero decimal; os diferentes
significados relacionados a adicdo e a subtragdo, como composicao (juntar quantidades)
transformacdo (positiva ou negativa) e comparagdo; a adigdo, a subtracdo, a multiplicagdo e a
divisao; os diferentes significados relacionados a multiplicacdo, como proporcionalidade,
comparacao, configuracdo retangular e combinatéria; o significado de divisdo em partes iguais;
porcentagem. 4. Tratamento da informacdo: construcao de formas de registro para comunicacao
de informacgdes; leitura de tabelas simples; coleta e organizacdo de informacdes; leitura e
interpretacdo de dados apresentados por graficos de colunas e de barras; criagdo de registros
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pessoais para comunicacdo de informagdes coletadas; organizacdo de dados recolhidos em
pesquisa sob forma de tabelas ou graficos; producado de textos escritos a partir da interpretacao de
graficos e tabelas com base em informagdes contidas em textos jornalisticos, cientificos e outros;
obtencdo de média aritmética; exploracdo da idéia de probabilidade em situagdes-problema
simples, identificando sucessos possiveis , sucessos seguros e as situagdes de “sorte”; utilizacao de
informac0es para avaliar probabilidades. 5. Orientacdes curriculares para o ensino fundamental de
Matematica, disponivel no endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/portal/index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR:
PROFESSOR PNS-P2 - ARTE
1. Arte, expressao, comunicacdo e tecnologia; 2. Constituicdo dos elementos visuais; 3. Arte
Moderna e Pés-Moderna (contemporanea); 4. Arte, criatividade e imaginacdo; 5. Percepgdo,
sensibilidade, intuicdo e cognicao na criacdo artistico-estética; 6. Arte, cultura e sociedade; 7. Artes
visuais e a multiculturalidade (identidade e diversidade), artes visuais e cultura local, regional,
nacional e internacional, artes visuais e preservacao do patrimoénio histérico, artes visuais e meio
ambiente; 8. Teatro: constituicdo dos elementos teatrais, composicao, leitura da mensagem teatral,
teatro Moderno e Contemporaneo, teatro (criatividade e imaginacao), percepcao, sensibilidade,
intuicdo e cognicdo na criacdo artistico-estética, o exercicio da improvisacao teatral, processos de
sensorializacao e fisicalizagdo, cultura e sociedade, teatro e multiculturalidade (identidade e
diversidade); 9. Musica: expressdo, comunicacdo e tecnologia, composicdo musical (jingles e trilha
sonora); musica e expressao (expressao ritmica corporal); musica e tecnologia (musica do século
XX, concreta e eletronica), criatividade e imaginacdo; o sentido da mdusica (parddia e
experimenta¢do musical); experiéncia da criacdo melddica, ritmica e harmonica; musica, cultura e
sociedade; histéria da Musica (periodo medieval e periodo barroco); formacdo na musica brasileira
(influéncia indigena, africana, portuguesa e de outros povos); musica e cultura popular
(manifestacdo cultural na musica, musica local, regional, nacional e internacional, samba, chorinho,
bossa nova); 10. Orientagdes curriculares para o ensino fundamental e médio - Arte, disponivel no
endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/portal/index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - BIOLOGIA /CIENCIAS

1. Citologia, componentes minerais e organicos (dgua, sais minerais, carboidratos, lipidios,
proteinas e vitaminas, enzimas, dcidos nucléicos); 2. Elementos figurados (organoéides), forma,
estrutura e fungao; 3. Genética (conceitos basicos), Leis de Mendel (mono e poliibridismo), no¢oes
de probabilidades, genealogia, polialelia em coelhos, grupos sanguineos (sistema ABO, fator RH),
interagdo génica e pleiotropia, heranca ligada ao sexo, hemofilia, daltonismo, herancas
influenciadas pelo sexo, calvicie, heranca parcialmente ligada ao sexo. Projeto Genoma, clonagem,
determinacdo de paternidade através da andlise de DNA, atuacdo da engenharia genética (na cura
de doengas, no combate a pragas na lavoura e na criacdo de espécies transgénicas, principais
sindromes humanas (Down, Turner e Klinefelter), recombinacdo génica; 4 Evolucionismo, Teoria
de Lamarck, Teoria de Darwin, Teoria Neodarwinista ou Neodarwinismo, mutacdes
cromossOmicas (numéricas e estruturais), mutagdes génicas; 5. Ciclos biolégicos das principais
espécies de invertebrados causadores de doengas; 6. Anatomia e fisiologia comparada dos seres
vivos - demais sistemas, digestdo humana, sistema respiratério humano, sistema excretor humano,
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sistema nervoso humano, érgaos dos sentidos do homem, sistema locomotor humano, sistema de
revestimento humano; 7. Anatomia e fisiologia comparada de vegetais, estrutura geral de taldfitas,
briofitas e traquedfitas, sistema de nutricdo (fotossintese), sistema de trocas gasosas (respiragao,
transpiracdo), sistema de transporte (xilema, floema), sistema de revestimento (epiderme,
periderme), sistema reprodutor (bridfitas, pteridéfitas, fanerégamas); 8. Ecologia: conceitos
basicos, cadeias e teias alimentares, fluxo de energia, biomas aqudaticos, mangues, biomas
terrestres, floresta trépico-equatorial, impacto ambiental, zona urbana e rural (poluicao do ar,
poluicao do solo). 9. Orientagdes curriculares para o ensino médio - Biologia, disponivel no
endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/ portal/index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - EDUCACAO FISICA:

1. ESPORTE. Coletivos (futebol, voleibol, basquetebol, handebol, futebol de saldao ); Individuais
(atletismo, natacao, ténis de mesa). 2. JOGOS E BRINCADEIRAS. Brincadeiras populares; Jogos de
tabuleiro (dama, dominé e xadrez); Jogos draméticos (improvisacdo, imitagdo e mimica). 3.
DANCA. Dancas Folcléricas; Danca de Saldo; Danca de rua; Dancas criativas; Dancas circulares
(contemporaneas, folcléricas, sagradas e cirandas). 4. GINASTICA. De academia; Gindstica gera I-
jogos gimnicos, movimentos gimnicos ( rolamentos, paradas, estrela, rodante, ponte). 5. LUTAS.
Lutas de aproximagdo (judo e jiu-jitsu); Lutas que mantém a distancia ( karaté, boxe e taekwondo)
e Capoeira. 6. Histérico da Educacdo Fisica (Educacdo Fisica contemporanea, critica e
transformadora). 7. Os aspectos especificos das atividades corporais;. 8. Esporte, educagdo e
sociedade, esporte e integracdo social, esporte (abordagem tedrica e prética), esporte e lazer. 9.
Aspectos do desenvolvimento humano, motor, cognitivo, social, afetivo; 10. Consciéncia corporal e
o consumo corporal; 11. Esporte e midia. 12. Esporte e ciéncia. 13. Doping e recursos ergogénicos.
14. Nutricdo, sadde e prética esportiva. 15. Orientagdes Curriculares Estadual para o ensino
fundamental e médio - Educacdo Fisica, disponivel no endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/portal/index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - ESPANHOL:

1. Usar los items gramaticales, en varias tipologia textuales como el instrumento para ayudar el
lector a demostrar sus habilidades en la lengua (Morfologia: el articulo; el nombre: género,
heterogenéricos en relacion al portugués, ntmero, el adjetivo: género, ndmero, formas
apocopadas, grados de comparacién, el pronombre: personal, demostrativo, posesivo, indefinido,
relativo, el verbo: conjugaciéon (verbos regulares e irregulares), formas no personales, formas
personales (uso delos diferentes tiempos y modos), perifrasis verbales, forma pasiva, el adverbio:
formas apocopadas, el preposicién, la conjuncién, silabeo, acentuacion, heteroténicos y
heterosemanticos en relacion al portugués. 2. Sintaxis: oraciones compuestas, coordinadas,
subordinadas. 3. El estilo indirecto. 4. Interpretaciéon de textos diversificados. 5. Orientagdes
curriculares para o ensino fundamental e médio -Lingua Espanhola, disponivel no endereco
eletronico http://see.ac.gov.br/portal/index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=5.

PROFESSOR PNS-P2 - FILOSOFIA:
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1.Caracteristicas, origens e diferencias da filosofia com as demais formas de conhecimento; 2.
Natureza e trabalho; 3. O ser humano como um animal social; 4. Conhecimento como um
problema filoséfico; 5. Légica formal e dialética; 6. Filosofia da Ciéncia; 7. Estética; 8. Etica; 9.
Filosofia Politica; 10. Orientac¢des curriculares para o ensino médio de Filosofia, disponivel no
endereco eletrénico
http:/ /see.ac.gov.br/ portal/index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - FISICA:

1 Mecanica: grandezas fisicas (escalar e vetorial), conceitos fisicos fundamentais, nogdo de
velocidade e aceleracado, Leis de Newton e suas aplicagdes, impulso e quantidade de movimento,
trabalho, poténcia, rendimento e energia, introducdo a gravitacdo universal, nocdes de
Astronomia, Sistema Geocéntrico e Heliocéntrico. 2 Fisica Térmica: A temperatura e suas escalas,
temperatura e calor, dilatagdo térmica, conceitos de calor: sensivel, latente e trocas de calor,
maquinas térmicas e aplicacdes. 3 Ondulatéria: Introdugdo ao estudo das ondas: conceito,
caracteristicas e classificacdo, ondas sonoras. 4 Optica: Conceitos fundamentais da 6tica, definicdo
de refracdo e leis da reflexdo, formacdo de imagens em espelhos e lentes, 6tica da visdo. 5
Eletromagnetismo: Modelos atomicos, principios fundamentais da eletrostatica, conceitos e
aplicacbes de campo e potencial elétricos, principios da eletrodindmica ,elementos do circuito
elétrico, Leis de Ohm, poténcia elétrica, circuitos elétricos simples, introducao ao magnetismo. 6.
Orientagdes curriculares para o ensino fundamental e médio - de Quimica, disponivel no
http:/ /see.ac.gov.br/ portal /index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSORA PNS-P2 - GEOGRAFIA:

1. Espaco geogréfico: localizagdo, tempo e representacao dos diferentes tipos de mapa; Localizacao
e representacdo das diferentes formas de paisagens; Utilizagdo do sistema de coordenadas e fusos
horérios; 2. Espago natural: hidrografia, vegetacdo, clima, relevo e solos brasileiros As grandes
esferas da natureza (geosfera, atmosfera, hidrosfera e biosfera) e a relagdo com a estrutura da
Terra, destacando a dindmica da litosfera e as diferentes altera¢bes na vida do homem; A dindmica
da atmosfera: o clima e seus mecanismos; As interferéncias climéticas nas formagdes vegetais; 3.
Espago humanizado: populacdo e urbanizacdo. Caracteristicas culturais, econémicas dos espacos
rurais e urbanos do Brasil; Distribuicdo populacional no mundo: suas diversidades sécio-
econdmicas, étnicas, raciais e culturais; Populacdo brasileira e a distribuicdo de renda;. 4. Questao
ambiental: poluicdo mudangas climaticas, desenvolvimento sustentavel; Tipologias de degradacao
ambiental e as formas de recuperacdo, restauracdo, reabilitacdo; Praticas sociais ajustadas a
conservacao da floresta, das aguas e dos solos. 5. Questdes indigenas (territorial, politica,
econdmica e social); O uso dos recursos naturais e a degradagdo ambiental. 6. Extrativismo no
Acre. 7. Revolugao industrial e a revolugdo agricola no Séc XVIII, XIX e XX e suas consequéncias no
processo de expansao demografica; Tipologias de industrias atuais e a modernizacdo tecnolégica 8
. Questdes Agrarias. O processo histérico de colonizacdo do Brasil e a formacdo do territério
brasileiro a partir da exploracdo de recursos naturais; Reforma agréria e os conflitos sociais no
campo; Capitalismo monopolista e a producao de espacgos agrarios. 9. (re) ordenamento do mundo.
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Globalizagdo e as diferentes interpretagcdes geograficas sobre o fato; Formacdo dos blocos

econdmicos; Politicas nacionais de fronteiras e os conflitos étnicos. 10. Orienta¢bes curriculares
para o ensino médio de  Geografia, disponivel no endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/portal/index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=>5.
PROFESSOR PNS-P2 - HISTORIA:

1. Importancia do conhecimento histérico para a vida humana; 2. Semelhangas e diferencas entre

as sociedades antigas, como os antigos egipcios, gregos e romanos, procurando compreender o
processo de organizacdo produtiva, manifestagdes culturais e cotidiano; 3. Transformacdes
ocorridas nas sociedades européias que contribuiram para a transi¢do do feudalismo para o
capitalismo; 4. Idéias iluministas e sua influéncia nas transformacgdes politicas e economicas; 5.
Principios liberais na Revolugdo Francesa no processo de independéncia das colonias inglesas,
espanholas na América e no estabelecimento e fortalecimento do sistema capitalista; 6. Diferentes
tipos de uso, posse e exploragdo dos espacos fisicos pelos diversos grupos indigenas da América,
com énfase no modo como as comunidades indigenas do Acre; 7. Atividades econémicas no
estudo da Historia da Amazobnia e do Acre; 8. Estrutura social e econdmica das colOnias
americanas ao final do século XVIII e inicio do XIX, com énfase na Independéncia do Brasil; 9.
Transformagdes tecnolégicas e das relagdes sociais ocorridas na Europa a partir da Revolucao
Industrial; 10. Periodo regencial e das etapas de desenvolvimento do Segundo Reinado; 11.
Evolucao das institui¢des politicas do Brasil, do voto de cabresto a urna eletronica, indicando
momentos de retrocesso da democracia, como o Estado Novo ou o Golpe de 1964 e a ditadura
militar; 12. Primeira Guerra Mundial e as grandes transformacdes dos anos 20; 13. Aspectos da
crise de 1929 existentes nos EUA e em outros paises; 14. Fatores politicos e sdcio-econémicos que
levaram a Segunda Guerra Mundial; 15. Aspectos gerais da ordem mundial apdés a Segunda
Guerra: bipolaridade e Guerra Fria; 16. Transformagdes econdmicas, sociais, politicas e culturais
ocorridas nos tltimos anos na sociedade brasileira; 17. Contribui¢des dos povos africanos nas éareas
sociais, econdmicas, politicas e culturais no processo de construcdo da Histéria do Brasil; 18.
Orientagdes curriculares para o ensino médio de Geografia, disponivel no endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/portal /index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 -INGLES:

1. Semantic aspects of the language, syntactic aspects of the language concerning the following
items (the simple sentence). 2. Adjuncts. 3. Disjuncts, conjuncts. 4. Coordination and apposition. 5.
Sentence connection, the complex sentence. 6. The verb and its complementation. 7. The complex
noun phrase. 8. Word formation. 9. Morphological aspects of the language concerning the
following items (verbs and the verb phrase). 10. Nouns, pronouns, articles and determiners. 11.
Adjectives and adverbs. 12. Prepositions and prepositional phrases. 13. Phonetic/phonological
aspects of the language concerning (segmental features: English vocalic and consonantal systems).
14. Orientagdes curriculares para o ensino fundamental e médio - Lingua Inglesa, disponivel no
endereco eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/portal /index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=>5.
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PROFESSOR PNS-P2 - LINGUA PORTUGUESA:

1. Leitura e interpretacdo dos diversos géneros textuais, considerando o contexto de producao,
propositos comunicativos, interlocutores e estilo de linguagem; 2. Compreensao do significado de
determinadas palavras e expressdes no texto; 3. Portadores textuais e sua relacdo com os géneros; 4
Estabelecimento de relagdes entre partes do texto, identificando: tese, argumentos,
causas/conseqiiéncias, repeticdes ou substituicdes; 5. Identificacdo da variagdo linguistica
produzida por fatores (geograficos, historicos, sociolégicos e técnicos); 6. Relagdes entre texto e
imagens a ele associadas e outros recursos gréficos, que privilegiem a relagdo existente entre o
texto e outras informagdes verbais ou nao verbais, procedentes de diferentes fontes de referéncias
(ilustragdes, fotos, graficos, tabelas, infogréficos etc.), analisando, compreendendo e interpretando
tais relacdes; 7. Reconhecimento de expressdes com sentido conotativo e recursos figurativos
presentes no texto; 8. Estabelecimento de relacdes entre os recursos expressivos e os efeitos de
sentido no texto; 9. Andlise da estrutura textual (l6gica que determina a sequéncia/organizacao
interna do texto), identificando o tema e localizando as informagdes principais e as
complementares e sua articulagdo; 10. Anélise dos elementos de coesdo textual: de conexao
(conjungdes, locucdes propositivas e conjuntivas), referenciais (pronomes, advérbios), de
substituicdo e retomada (sinonimia, antonimia, comparagao); 11. Reconhecimento de diferentes
formas de tratar uma informagao na comparacao de textos que tratam do mesmo tema ou posi¢ao
distintas entre duas ou mais opinides relativas ao mesmo fato; 12. Demonstracao de dominio da
norma padrao da lingua escrita, considerando, regularidades, ortogréficas; Regras de acentuacao;
Sinais de pontuagdo; Ocorréncias de irregularidade ortografica no vocabuldrio usual; Recursos
estilisticos; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal - crase;Tempos verbais;
Operadores argumentativos; Marcadores temporais e espaciais. 13. Orientagdes curriculares para o
ensino fundamental e médio - de Lingua Portuguesa, disponivel no endereco eletronico:
http:/ /see.ac.gov.br/portal/index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - MATEMATICA:

1. NUMEROS E OPERACOES: Resolve situacdes-problema que envolve: ntimeros naturais,
inteiros, racionais e irracionais, ampliando e consolidando os significados da adi¢do, subtragdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo; grandezas diretamente ou inversamente
proporcionais utilizando regra de trés; porcentagem e juros simples; equagdes, inequacdes e
sistemas do 1° e 2° graus; funcdes do 1° e 2° grau, exponencial, logaritmica, seno, cosseno e
tangente; progressoes aritméticas e geométricas; matriz e determinante de uma matriz quadrada;
sistemas lineares. 2. ESPACO E FORMA: Identifica caracteristicas das figuras geométricas
tridimensionais, percebendo semelhancas e diferencas entre elas, seus elementos e planificagdes,
quantificando e estabelecendo relagdes entre o nimero de vértices, faces e arestas, relacionando-as
com o namero de lados do poligono da base dessas figuras; resolver situagdes-problema que
envolve: a posicdo ou a movimentacdo de pessoa ou objeto no espaco bidimensional; calculo da
distancia entre dois pontos; coordenadas do ponto médio de um segmento; determinacdo da
equacao da reta na forma geral e reduzida; propriedades dos quadrilateros; nimero de diagonais
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de um poligono; 4angulos congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas
paralelas cortadas por retas transversais; bissetriz de um angulo; mediatriz de um segmento;
semelhanca de tridngulos; teorema de Tales; teorema de Pitadgoras; circunferéncias, circulos e seus
elementos; soma dos angulos internos e nimero de diagonais de um poligono convexo qualquer;
relagdes métricas e trigonométricas. 3. GRANDEZAS E MEDIDAS: Resolve situagdes-problema
que envolve: o cdlculo de drea e o perimetro de figuras geométricas bidimensionais; a &rea da
superficie total e o volume dos prismas e piramides; o comprimento de uma circunferéncia; a drea
da superficie de um circulo; a area da superficie total e o volume de um cilindro, cone e esfera. 4.
TRATAMENTO DA INFORMACAOQO: Resolve situagdes-problema que envolve: dados
apresentados de maneira organizada por meio de tabelas simples e de dupla entrada; gréficos de
colunas, barras, setores e linhas; frequéncia absoluta e relativa; média aritmética, moda e mediana;
contagem, por meio de estratégias variadas, como na construcdo de diagramas, tabelas e
esquemas; construcao de espagos amostrais e indicagdo da probabilidade de sucesso de um evento;
principio multiplicativo da contagem; fatorial; permutacdo, arranjo, combinag¢do. 5. Orientacoes
curriculares para o ensino fundamental e médio - de Matematica, disponivel no
http:/ /see.ac.gov.br/ portal /index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - QUIMICA:

1. Substancias, materiais, propriedades das substincias. 2 Misturas: métodos de separagdo e
composic¢do. 3 Estrutura atomica da matéria: estruturas de d4tomos, moléculas e férmulas unitarias.
Funcoes inorganicas mais comuns: 6xidos, acidos, bases, sais e hidretos; conceito, nomenclatura e
propriedades quimicas mais importantes. 4 Fun¢des organicas mais comuns: hidrocarbonetos,
alcodis, aldeidos, cetonas, &cidos carboxilicos e aminas; conceitos, nomenclatura e propriedades
quimicas mais importantes. 5 Classificacdo periédica dos elementos: estrutura da classificacao
periddica, relagdes com a configuracdo eletronica, principais propriedades periddicas. 6 Ligacoes
quimicas: ligacdes idnicas, covalentes, metalicas e pontes de hidrogénio. 7 Solugdes: conceito e
classificacdo; concentracdo em massa e em quantidade de matéria; titulacdes acido-base. 8 Gases:
teoria cinética, leis dos gases, densidade, misturas gasosas, difusdo e efusdo. 9 Termoquimica:
reacdes exotérmicas e endotérmicas, leis de Hess. Entalpia, entropia, energia livre. Espontaneidade
de uma reacdo. 10 Cinética quimica: teoria das colisdes, fatores determinantes da velocidade de
reacao; energia de ativacdo, catalisadores, expressao da velocidade de uma reagdo. Equilibrio
quimico: determinacdo da constante, principio de Chatelier, produto de solubilidade, Ka, Kb, pH e
POH; solucdes-tampado. 11 Eletroquimica: potencial do eletrodo, espontaneidade de uma reacdo de
oxirreducao, pilhas, eletrélise. 12 Radioquimica: natureza das radiagdes, cinética da desintegracao
radioativa, leis da desintegracao radioativa, fissdo e fusao nucleares; aplica¢cdes da radioatividade.
13 Biomoléculas: carboidratos, lipidios, aminoacidos e proteinas - conceitos, estruturas e principais
propriedades. 14 Orientacdes curriculares para o ensino fundamental e médio - de Quimica,
disponivel no
http:/ /see.ac.gov.br/portal /index.php?option=com_docman&itemid=96&limitstart=>5.

PROFESSOR PNS-P2 - SOCIOLOGIA:

1. Sociologia: objeto e aspectos histéricos; 2. Mundo do trabalho e sociedade burguesa; 3. Cultura;
4. Ideologia e Alienagdo; 5. Globalizacao; 6. Origens do Estado Moderno e configuragdo dos atuais
sistemas representativos; 7. Autoritarismo, totalitarismos, sociedade civil e sociedade politica; 8. O
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Estado e as instituicdes sociais; 9. Movimentos sociais; 10. Movimento sindical; 11. Movimento
estudantil; 12. Desigualdade social, fome, violéncia e meio ambiente; 13. Juventude e sexualidade;
14. OrientacOes curriculares para o ensino médio de Sociologia, disponivel no enderego eletronico
http:/ /see.ac.gov.br/ portal/index.php?option=com_docmané&itemid=96&limitstart=>5.

ANEXOV
DECLARACAO DE VERACIDADE

Eu, , declaro que todas as informagdes constantes nos
documentos entregues para fins de pontuacdo na etapa de titulos do Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecionar pedagogo e professor para atuar no Ensino Fundamental e
Meédio para Zona Urbana e Rural, sio completas, verdadeiras e corretas em todos os detalhes.

Local e data.

Assinatura
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