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ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA 
AVISO DE EDITAL – PREGÃO PRESENCIAL Nº. 16/2013

Objeto: Aquisição de materiais de construção para reparos nas Escolas 
da rede Municipal de ensino.
Abertura das Propostas: 06 de maio de 2013 às 09:00 hs.
Local: Sala da Comissão Permanente de Licitação, na Av. Gov. Edmun-
 !"#$%&!"%'(")*+,"-.%&/!0"#/.1.$&2/3"42%$5$637" ."85/.79% $3(
:". $&37"6! ./;"<./"3 =2$/$ !">2%&!"?"5!@$<<A!" ."7$5$&3BA!"%!".% ./.B!"
acima citado.Maiores esclarecimentos relacionados com presente aviso 
&.7.1!%."CD)E"FGFH"**IF"J"K!/;/$!" .".L6. $.%&."%!<" $3<"M&.$<("
85/.79% $3"J"8-0"GF" ."8N/$7" ."G+*F(

Rodrigo David de Oliveira
Pregoeiro
_________________________________________________________

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACRELANDIA 

AVISO DE EDITAL – PREGÃO PRESENCIAL Nº. 17/2013
:N>.&!O"8=2$<$BA!" ."6.B3<"63/3"/.63/!<"%3<"@;=2$%3<" .<&3"@2%$5$637$ 3 .(
Abertura das Propostas: 06 de maio de 2013 às 15:00 hs.
Local: Sala da Comissão Permanente de Licitação, na Av. Gov. Edmun-
 !"#$%&!"%'(")*+,"-.%&/!0"#/.1.$&2/3"42%$5$637" ."85/.79% $3(
:". $&37"6! ./;"<./"3 =2$/$ !">2%&!"?"5!@$<<A!" ."7$5$&3BA!"%!".% ./.B!"
acima citado.Maiores esclarecimentos relacionados com presente aviso 
&.7.1!%."CD)E"FGFH"**IF"J"K!/;/$!" .".L6. $.%&."%!<" $3<"M&.$<("
85/.79% $3"J"8-0"GF" ."8N/$7" ."G+*F(

Rodrigo David de Oliveira
Pregoeiro
_________________________________________________________

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNCIPAL DE ACRELANDIA 

RETIFICAÇÃO DE AVISO DE EDITAL 
PREGÃO PRESENCIAL N°.15/2011.
Onde se-lê: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 15/2011
Leia-se: PREGÃO PRESENCIAL Nº. 15/2013
85/.79% $3"J"8-0"GG" ."8N/$7" ."G+*F(

Rodrigo David de Oliveira
Pregoeiro

BRASILEIA

LEI Nº 00917 DE 17 DE ABRIL DE 2013

“ALTERA A REDAÇÃO NO  ART. 11-A DA LEI Nº 065 DE 05 JANEIRO 
PQ"G++IRR(

O Prefeito Municipal de Brasiléia-Acre, no uso de suas atribuições le-
S3$<0"13T"<3N./"=2."3"-9@3/3"42%$5$637" ."U/3<$7V$3".73N!/!20"36/!W!2."
eu sanciono a seguinte Lei:
8/&("*X","Y. $>3,<."3<<$@"37&./3% !"!"&.L&!" 3"/. 3BA!" !8/&("**,8" 3"Z.$"
%X"+DH" ."+H" .">3%.$/!" ."G++I0" ."7.$".@".6$S/31.0"!"=237"63<<3/;"3"
vigorar nestes termos:
8/&("**,8J[./A!" $/.$&!"3"2@3"5!%5.<<A!" .\%$&$W30!<"6/!\<<$!%3$<0@!&!"
&3L$<&3<"W$/3BA!03"<./.@"$% $53 !<"6.7!"]$% $53&!" ."4!&!"[3L$<&3<" ."
U/3<$7.$3"C]^_P^4:[:E0"=2."3"63/&$/" 3"36/!W3BA!" .<&3"Q@.% 3"5!@-
6/!W.@"=2."&.%K3@"&/3N37K3 !"5!@!"@!&!"&3L$<&3"W$/3BA!0"6!/"2@"6./`-
! !" ."+a"C=23&/!E"3%!<"5!%<.52&$W!<"!2"6.7!"@.<@!"6./`! !" ."&.@6!"
de forma intercalado.
8/&("GX,"Q<&3"7.$".%&/3/;".@"W$S!/"%3" 3&3" ."<23"62N7$53BA!0/.W!S3 3"3<"
 $<6!<$Bb.<".@"5!%&/;/$!(
Gabinete do Prefeito, 17 de abril de 2013.

Everaldo Gomes
Prefeito de Brasileia
_________________________________________________________

DECRETO Nº. 014 DE18 DE ABRIL DE 2013

“ALTERA A REDAÇÃO NOART. 11-A DA LEI Nº 065 DE 05 JANEIRO 
PQ"G++IRR(

OPREFEITO MUNICIPAL DE BRASILÉIA, no uso das atribuições le-
gais, e com base na Lei Nº 00917 de 17 de abril de 2013.
DECRETA:
8/&("*X","Y. $>3,<."3<<$@"37&./3% !"!"&.L&!" 3"/. 3BA!" !8/&("**,8" 3"Z.$"
%X"+DH" ."+H" .">3%.$/!" ."G++I0" ."7.$".@".6$S/31.0"!"=237"63<<3/;"3"
vigorar nestes termos:

8/&("**,8"J"[./A!" $/.$&!"3"2@3"5!%5.<<A!" .\%$&$W30!<"6/!\<<$!%3$<0@!&!"
&3L$<&3<"W$/3BA!03"<./.@"$% $53 !<"6.7!"]$% $53&!" ."4!&!"[3L$<&3<" ."
U/3<$7.$3"C]^_P^4:[:E0"=2."3"63/&$/" 3"36/!W3BA!" .<&3"Q@.% 3"5!@-
6/!W.@"=2."&.%K3@"&/3N37K3 !"5!@!"@!&!"&3L$<&3"W$/3BA!0"6!/"2@"6./`-
! !" ."+a"C=23&/!E"3%!<"5!%<.52&$W!<"!2"6.7!"@.<@!"6./`! !" ."&.@6!"
de forma intercalado.
8/&("GX,"Q<&."P.5/.&!".%&/3/;".@"W$S!/"%3" 3&3" ."<23"62N7$53BA!0"/.W!-
S3 3"3<" $<6!<$Bb.<".@"5!%&/;/$!(
Gabinete do Prefeito, 18 de abril de 2013.

Everaldo Gomes
Prefeito de Brasileia
_________________________________________________________

DECRETO Nº015  DE   19 DE ABRIL DE 2013.
       
Dispõe sobre a nomeação dos membros para o Processo Seletivo Sim-
67$\53 !"63/3"5!%&/3&3BA!"&.@6!/;/$3" ."&/3&!/$<&3(

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILÉIA – ACRE, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS: 
DECRETA:
Art. 01 – Nomear os membros da comissão para o Processo Seletivo 
]$@67$\53 !0"63/3"5!%&/3&3BA!"&.@6!/;/$3" ."[/3&!/$<&3"8S/`5!73(
c"d/3%5$<5!" ."8<<$<"-!//.$3"Z!6.<(
c"Z.!%3/ !"U3/N!<3" .":7$W.$/3"d$7K!
c"Y.S$%37 !"e2.//3" 3"]$7W3
c"43%!.7" 3"Y!5K3"Z$/3
c"]./S$!@3/"4!2/3" ."8/32>!(
Art. 02 – Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, revo-
S3 3<"3<" $<6!<$Bb.<".@"5!%&/;/$!(
Gabinete do Prefeito,19  de Abril de 2013

Everaldo Gomes Pereira 
Prefeito Municipal de Brasiléia 

EPITACIOLÂNDIA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE EPITACIOLÂNDIA

QL&/3&!" !"=2$%&!"[./@!"8 $&$W!"3!"-!%&/3&!
Tomada de Preços nº 002/2011
N° do Contrato: 056/2011.
#8Y[Q]O"#/.1.$&2/3"42%$5$637" ."Q6$&35$!79% $3"C-!%&/3&3%&.E"."̂ -"-:_]-
[YfghQ]"-:4iY-^:"Q"YQ#YQ]Q_[8ghQ]"Z[P8"C-!%&/3&3 !E(
OBJETO: O Presente Termo Aditivo tem como objeto prorrogar o prazo 
 ."W$Sj%5$3" !"-!%&/3&!"%X"+HDkG+**"6!/"@3$<"l+"C%!W.%&3E" $3<0"5!%&3 !<"
 3" 3&3" ."<.2".%5.//3@.%&!"." ."W37!/"35/.<5$ !".@"Ym")(IDG0Ha"C!$&!"
@$7"<.&.5.%&!<"."<.<<.%&3"." !$<"/.3$<"."5$%=n.%&3"."=23&/!"5.%&3W!<E(
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.666/93 e demais alterações.
VIGÊNCIA: 90 dias contados da data de 07/03/2013.
o8Z:YO"Ym")(IDG0Ha"C!$&!"@$7"<.&.5.%&!<"."<.<<.%&3"." !$<"/.3$<"."5$%-
=n.%&3"."=23&/!"5.%&3W!<E
d:_[Q"PQ"YQ-fY]:O"+*"CY#4E(
DATA DA ASSINATURA: 07/03/2013

SIGNATÁRIOS: Pelo Contratante, André Luiz Pereira Hassem– Prefeito 
42%$5$637" ."Q6$&35$!79% $3".0"!"-!%&/3&3 !0"p:]i"-:f[^_q:"Y84:]"
FILHO- Representante.

MARECHAL THAUMATURGO
 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEM-
PORÁRIA DE BOLSISTAS QUE ATUARÃO NA EDUCAÇÃO INFANTIL, 
EM ÁREAS RURAIS DE DIFÍCIL ACESSO, NO MUNIICÍPIO DE MA-
RECHAL THAUMATURGO.
EDITAL Nº 03 /2013/SGA/SEMEC, ABRIL DE 2013.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARECHAL THAUMATURGO NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS;
d8r"]8UQYO"
A todos quantos o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento 
=2.0" .@"5!%<!%9%5$3" 5!@"3<"%!/@3<" `%<$&3<" %!<"3/&$S!<"FI0" $%5$<!" ^s"
e artigo 27, inciso X, das Constituições Federal e Estadual e alterações 
posteriores, combinados com o artigo 1º, artigo 2º, inciso VI e VII c/c o 
63/;S/31!"M%$5!0" !"3/&$S!"aX0" 3"Z.$"-!@67.@.%&3/"%X"H)0" ."*I" .">27K!"
de 1998, alterada e acrescida pelo artigo 1º, da Lei Complementar nº 168, 
de 31 de julho de 2007 e artigo 34, da Lei Complementar nº 67, de 29 de 
junho de 1999, torna pública a abertura de inscrições ao PROCESSO 
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SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A SELECIONAR BOLSISTAS 
PARA ATUAR NA EDUCAÇÃO INFANTIL EM REGIME SEMIPRESEN-
CIAL, COM ATENDIMENTO DOMICILIAR, EM ÁREAS RURAIS DE DIFÍ-
CIL ACESSO DO MUNICIPIO DE MARECHAL THAUMATURGO.
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
*(*":"#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !"<./;"/.S$ !"6!/".<&.". $&37".".L.-
cutado pela prefeitura, através da Secretaria Municipal de Educação, 
em parceria com a Secretaria de Estado de Educação.
1.2 O processo de que trata este edital se destina a selecionar candida-
&!<"63/3"6/!W$@.%&!"&.@6!/;/$!" !"53/S!" ."N!7<$<&30"5!%1!/@."3<"W3S3<"
5!%<&3%&.<"%!"8%.L!"^" .<&.". $&370"N.@"5!@!"3<"W3S3<"=2."6!<<3@"<2/-
S$/" 2/3%&."!"6./`! !"7.&$W!0"W$<3% !"<26/$/"53/j%5$3<" ."%3&2/.T3"&.@6!-
/;/$30" .".L5.65$!%37"$%&./.<<." 3"Y. ."@2%$5$637" ."Q%<$%!"63/3"3&.% ./"
?"Q 253BA!"^%13%&$7"%3<";/.3<"/2/3$<" ." $1`5$7"35.<<!" !"@2%$5`6$!("
*(F"P2/3%&."3"W$Sj%5$3" !"5!%&/3&!"6! ./;"K3W./"/.@!BA!" ."6/!\<<$!%3$<"
entre, comunidades e turnos de trabalho, objeto deste edital ou ainda cance-
lamento da bolsa, conforme a necessidade e a conveniência dos serviços.
*(a("Q@"53<!" ." .<$<&j%5$30"<./;"5K3@3 !"63/3"!5263/"!"53/S!"!"6/t-
L$@!" 3" 7$<&30"  ."35!/ !" 5!@"3" 5!@2%$ 3 ."63/3"3"=237" !" 53% $ 3&!"
concorreu a uma vaga. 
*(H":"6/3T!" ."W37$ 3 ." .<&."#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !".<S!&3/-
,<.,;"36t<"+)"C!$&!E"@.<.<0"3"63/&$/" 3" 3&3" ."62N7$53BA!" 3"K!@!7!S3-
BA!" !"/.<27&3 !"\%37("
*(D"]./;"5!%<&$&2` 3"2@3"-!@$<<A!"-!!/ .%3 !/3"63/3"/.37$T3/"3<".&3-
63<" .<&."#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !("
*(H(*"Q<&3"-!@$<<A!"<./;"5!%<&$&2` 3"6!/" !$<"CGE"@.@N/!<(
2. DO CARGO
G(*"-3/S!O"N!7<$<&3("#! ./;"5!%5!//./"?"W3S3" ."3S.%&.". 253 !/"63/3"
3&23/"%3"Q 253BA!"̂ %13%&$70".@";/.3<"/2/3$<" ." $1`5$7"35.<<!0"!"53% $ 3&!"
que atender aos seguintes requisitos:
[./"!".%<$%!"@V $!"5!@67.&!"!2".<&3/"52/<3% !" C8<3<" 3"d7!/.<&3%$3"
4V $!E0"%3"5!@2%$ 3 .".@"=2."3<"5/$3%B3<"<./A!"3&.% $ 3<u" $67!@3"
de Ensino Médio, fornecido por instituição de ensino reconhecida pelos 
t/SA!<"%!/@3&$W!<("
-3<!"<.>3"372%!" !"8<3<"4V $!0"!"53% $ 3&!" .W./;"<./""3<<` 2!0"".L-
pressar-se oralmente com clareza; escrever com clareza e objetividade; 
<./"/.<6!%<;W.70"5/$3&$W!u"&./"53635$ 3 ." ."$%&./3BA!"5!@"3<"6.<<!3<(
Caso não seja aluno do Projeto Asas Médio, ser, de preferência, da 
comunidade em que as crianças serão atendidas;
Se não for da comunidade, ter disponibilidade para permanecer na loca-
lidade em que for prestar serviço, estabelecido pela Prefeitura;
[./"3\%$ 3 ."5!@"5/$3%B3u
[./"%!"@`%$@!"*)"3%!<u
[./".L572<$W$ 3 ."63/3"!"6/!>.&!0" 3 3"3"%3&2/.T3" !"&/3N37K!"=2.".L$-
ge ausentar-se da comunidade para participar das formações; reuniões 
6. 3StS$53<0" ."673%.>3@.%&!0"!\5$%3<u".0"6!/"W.T.<0"6./%!$&3/"%3"5!-
munidade onde estiver atuando;
G(G"P.<5/$BA!"]2@;/$3" !"-3/S!
G(G(*"-3/S!O"8S.%&.". 253 !/O" .<.%W!7W./"3<"<.=2j%5$3<" $ ;&$53<"/.-
1./.%&.<"?<" $<5$67$%3<"5!@6!%.%&.<" !"52//`527!" 3"Q 253BA!"^%13%&$7("
Trabalhar de acordo com a proposta pensada para o Projeto Asas da 
Florestania Infantil.
3. DAS VAGAS
3.1 A contratação, de que trata este edital, destina-se ao preenchimento 
 ."&/$%&3"."<.&."CFIE"W3S3<"63/3"!"53/S!" ."8S.%&."Q 253 !/"63/3"Q 2-
53BA!" ^%13%&$70"5!%1!/@."=23 /!" ."W3S3<0"6!/"@2%$5`6$!<0"5!%<&3%&.<"
 !"8%.L!"^" .<&.". $&370"N.@"5!@!"3<"W3S3<"=2."6!<<3@"<2/S$/" 2/3%&."
!"6./`! !"7.&$W!(
F(G"P3<"W3S3<".L$<&.%&.<0"Fv" C&/j<"6!/"5.%&!E" <./A!" .<&$%3 3<"63/3"
 .\5$.%&.<"1`<$5!<0"%3"1!/@3" !"$%5$<!"o^^^0" !"3/&$S!"FI" 3"-!%<&$&2$BA!"
d. ./37"."!"3/&$S!"*G" 3"Z.$"-!@67.@.%&3/"%X"FlklF0".L5.&!"63/3"!<"
cargos para os quais haja somente uma vaga. 
F(G(*":"53% $ 3&!"=2."<." .573/3/" .\5$.%&."1`<$5!"5!%5!//./;".@"$S237-
dade de condições com os demais candidatos.
F(G(G"#3/3"5!%5!//./"3"2@3" .<<3<"W3S3<0"!"53% $ 3&!" .W./;0"%!"3&!"
 3"$%<5/$BA!0" .573/3/,<." .\5$.%&."1`<$5!"."5363T" .".L./5./"3"12%BA!"
para a qual concorre.
F(G(F"Q%53@$%K3/" 5t6$3" <$@67.<"  !"-#d" ." 732 !"@V $5!" C!/$S$%37" !2"
5t6$3"<$@67.<E0".@$&$ !"%!<"M7&$@!<" !T."@.<.<0"3&.<&3% !"3".<6V5$."
."!"S/32"!2"!"%`W.7" 3" .\5$j%5$30"5!@".L6/.<<3"/.1./j%5$3"3!"5t $S!"
5!//.<6!% .%&." 3"-73<<$\53BA!"^%&./%35$!%37" ."P!.%B3<"C-^PE0"N.@"
5!@!"3"6/!W;W.7"532<3" 3" .\5$j%5$3(
F(G(a":"732 !"@V $5!"C!/$S$%37"!2"5t6$3"<$@67.<E"&./;"W37$ 3 ."<!@.%&."
63/3".<&."#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !"."%A!"<./;" .W!7W$ !0"3<<$@"
5!@!"%A!"<./A!"1!/%.5$ 3<"5t6$3<" .<<."732 !(
3.2.5 A relação dos candidatos que tiverem a inscrição deferida para 
5!%5!//./"%3"5!% $BA!" ." .\5$.%&."1`<$5!"<./;" $W27S3 3"%!<".% ./.B!<"
eletrônicos www.see.ac.gov.br   www.gestao.ac.gov.br e  www.ac.gov.br. 
F(G(D"8"$%!N<./W9%5$3" !" $<6!<&!"%!"<2N$&.@"F(G(G"353//.&3/;"3"6./ 3"
do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi-
BA!"."!"%A!"3&.% $@.%&!"?<"5!% $Bb.<".<6.5$3$<"%.5.<<;/$3<(

F(G(I":<"53% $ 3&!<"=2.0"%!"3&!" 3"$%<5/$BA!0" .573/3/.@,<." .\5$.%&.<"
1`<$5!<0"<."36/!W3 !<"."573<<$\53 !<"%.<&."#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\-
cado, terão seus nomes publicados em lista à parte e, caso obtenham 
573<<$\53BA!"%.5.<<;/$30"\S2/3/A!"&3@NV@"%3"7$<&3" ."573<<$\53BA!"S.-
ral por localidade.
F(G()"8<"W3S3<" .\%$ 3<"%!"8%.L!"^"=2."%A!"1!/.@"6/!W$ 3<"6!/" 137&3"
 ." 53% $ 3&!<"  .\5$.%&.<" 1`<$5!<" 36/!W3 !<" <./A!" 6/..%5K$ 3<" 6.7!<"
 .@3$<"53% $ 3&!<0"!N<./W3 3"3"!/ .@"S./37" ."573<<$\53BA!"6!/"53/S!(
4. DA CARGA HORÁRIA 
a(*"8" 53/S3" K!/;/$3" <.@3%37"  !"8S.%&."Q 253 !/" <./;"  ." F+" C&/$%&3E"
horas semanais de atividades.
a(*(*"a(G"8" >!/%3 3" $;/$3" !"6/!1.<<!/".<&3/;"5!@6/..% $ 3".%&/."+I"
horas e 18 horas.
5. DA REMUNERAÇÃO
H(*":"W37!/" 3"/.@2%./3BA!"&./;"5!@!"/.1./j%5$3""C2@"<37;/$!"@`%$@!E("
6. DAS INSCRIÇÕES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1 As inscrições ocorrerão a partir das 08 horas e 30min do dia 24 de 
abril de 2013 até às 17 horas e 30min do dia 25 abril de 2013.
D(G"#3/3".1.&$W3/"3"$%<5/$BA!0"!"53% $ 3&!" .W./;O
3E"6/..%5K./"!"1!/@27;/$!" ."$%<5/$BA!" $<6!%`W.7"%3"].5/.&3/$3"42%$5$-
637" ."Q 253BA!0" !"@2%$5`6$!".@"=2."/.<$ .(
NE"%!"3&!" 3"$%<5/$BA!0".%&/.S3/"5t6$3" !<" !52@.%&!<"6.<<!3$<"C-3/-
&.$/3" ."^ .%&$ 3 .0"-3 3<&/!" ."#.<<!3"d`<$53"J"-#d0"-!@6/!W3%&." ."
Q% ./.B!E"."5!@6/!W3%&." .".<5!73/$T3BA!"CP$67!@3" ."Q%<$%!"4V $!"
!2" .573/3BA!" ."=2.".<&;"52/<3% !"!"8<3<" 3"d7!/.<&3%$3"4V $!E(
D(F"_A!"<./;"35.$&3"<!7$5$&3BA!" ."$%<5/$BA!"=2."%A!"3&.% 3"3!".<&3N.-
lecido neste edital. 
D(a"8"$%<5/$BA!"%!"6/.<.%&."#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !"$@67$53"!"5!-
%K.5$@.%&!" ." .L6/.<<3"35.$&3BA!" 3<" 5!% $Bb.<".<&3N.7.5$ 3<" %.<&."
. $&370" 3<"=23$<"!"53% $ 3&!"%A!"6! ./;"37.S3/" .<5!%K.5$@.%&!(
6.5 O candidato, ao efetuar sua inscrição, assume inteira responsabili-
 3 ."6.73<"$%1!/@3Bb.<"=2."\T./"5!%<&3/" !"1!/@27;/$!" ."$%<5/$BA!"<!N"
as penas da lei.
D(D"8"$%<5/$BA!"<./;"3%273 30"%3"W./$\53BA!" .".W.%&237"137<$ 3 ."%3<"
declarações ou irregularidades dos documentos apresentados.
D(I"_A!"<./;"3 @$&$ 3"3">2%&3 3"!2"<2N<&$&2$BA!"6!<&./$!/" ."=23$<=2./"
 !<" !52@.%&!<".L$S$ !<"%!"$&.@"D(G0" .<&.". $&370"5!%<$<&$% !"!N/$S3-
BA!" !"53% $ 3&!"36/.<.%&;,7!<"%!<"7!53$<"5!%<&3%&.<" !"8%.L!"^^0"<!N"
pena de ter sua inscrição indeferida.
D()"8!"&V/@$%!" 3"$%<5/$BA!0"!"53% $ 3&!"/.5.N./;"2@"5!@6/!W3%&.0"=2."
 .W./;"<./".%&/.S2.">2%&!"5!@"3" !52@.%&3BA!("
D(l"_A!"<./;"5!N/3 3"&3L3" ."$%<5/$BA!(
7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
I(*":"#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !"5!%<&3/;" ."2@3".%&/.W$<&3"=2."
<./;" /.37$T3 3"6.73"-!@$<<A!"-!!/ .%3 !/3" .<&."#/!5.<<!"].7.&$W!"
]$@67$\53 !0"%!" $3"G)" ."3N/$7" ."G+*F0"%!<"7!53$<"."K!/3"3"<./.@" $W27-
gados posteriormente pela Comissão.
:"53% $ 3&!" <./;" 3W37$3 !"  ."35!/ !" 5!@"!<" /.=2$<$&!<" 3N3$L!" 36/.-
sentados: 

ESPECIFICAÇÃO PONTUAÇÃO
Y.<6!% ."6!<$&$W3@.%&."3!<" .<3\!<"6. 3StS$5!<"
colocados pelo Projeto Asas da Florestania Infantil. 
C8<"/.<6!<&3<" 3 3<"63/3"3<"=2.<&b.<"6/!6!<&3<"%!"
6/!5.<<!"<.7.&$W!"<."36/!L$@3@"3!"@;L$@!"6!<<`W.7"
 !<"6/!6t<$&!<". 2535$!%3$<" .1.% $ !<"%!"#/!>.&!E(

20

Preenche os pré-requisitos estabelecidos para o 
6./\7" ."8S.%&." ."Q 253BA!("C$&.@"G("P:"-8Ye:E

20

P!@`%$!" 3"%!/@3"63 /A!" 3"7`%S23".<5/$&3"C6!%&2-
3BA!0"!/&!S/3\3E

20

#.%<3@.%&!"."/35$!5`%$!"7tS$5!"C5!.<A!"."5!./j%5$3E 20

)("P8"YQ8Z^r8gw:"P:"#Y:-Q]]:"]QZQ[^o:
8.2.1 Os candidatos deverão comparecer aos locais da entrevista mu-
%$ !<" ." !52@.%&!"!/$S$%37" ."$ .%&$\53BA!"CYe0"!2"-3/&.$/3"_35$!%37"
de Habilitação, ou Carteira de Trabalho e/ou Documento de Identidade 
#/!\<<$!%37E"."5!@"F+"C&/$%&3E"@$%2&!<" ."3%&.5. j%5$3".@"/.73BA!"3!"
K!/;/$!" .\%$ !"6.73"-!@$<<A!"-!!/ .%3 !/3(
8.2.2 O candidato que chegar atrasado para a entrevista ou não compa-
/.5./"%!" $3"3S.% 3 !"<./;".L572` !" !"#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !(
9. DA SELEÇÃO E DA CLASSIFICAÇÃO
l(*"8"573<<$\53BA!" !<"53% $ 3&!<"<./;" /.37$T3 3"6.73"!/ .@" .5/.<-
5.%&." 3"6!%&23BA!"\%37(
l(G"]."!5!//./".@63&."%3"%!&3"\%37"&./;"6/.1./j%5$30"<25.<<$W3@.%&.0"
aquele que:
3E"1!/"6!/&3 !/" ." $67!@3"!2" .573/3BA!"=2."5!@6/!W."!"@3$!/"%`W.7"
de escolaridade;
NE"5!@6/!W3/"@3$!/"&.@6!" .".L6./$j%5$3"%3"3BA!" !5.%&.0"5!%1!/@."
.<6.5$\53 !"%!"$&.@"G(*" .<&.". $&37u"
5E"36/.<.%&3/"@3$!/"%M@./!" ."K!/3<" ."1!/@3BA!"5!%&$%23 3".@"<./W$B!u"."
 E"6!<<2$/"@3$!/"$ 3 .(
10. DA EXCLUSÃO DO CANDIDATO
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*+(*"]./;".L572` !" .<&."#/!5.<<!"!"53% $ 3&!"=2.O
3E"36/.<.%&3/"=237=2./" !52@.%&!"137<!u
NE" .</.<6.$&3/"37S2@"@.@N/!" 3"-!@$<<A!"-!!/ .%3 !/3" !"#/!5.<-
<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !u
5E" .<52@6/$/"=23$<=2./" 3<"$%<&/2Bb.<"5!%&$ 3<"%.<&.". $&37u
.E".<&$W./"!5263% !"53/S!"5!@$<<$!%3 !0"%!"9@N$&!" !"#! ./"QL.52-
&$W!"Q<&3 2370"<37W!"<."!"53% $ 3&!"!6&3/"6.73"5!%&/3&3BA!" &.@6!/;/$3"
e afastar-se do cargo comissionado antes da efetivação da respectiva 
contratação; e
1E".<&$W./"!5263% !"53/S!"!2" 12%BA!"5!@"53/S3"K!/;/$3"<26./$!/"3"F+"
horas semanais, mesmo aqueles em que é permitida a acumulação.
11. DOS RECURSOS
**(*"-3N./;"/.52/<!"5!%&/3"!"/.<27&3 !"\%37" !"#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@-
67$\53 !0"%!"6/3T!"@;L$@!" ."=23/.%&3"."!$&!"K!/3<0"3"63/&$/" 3" $W27S3-
BA!" !"/.<27&3 !0"5!%1!/@."5/$&V/$!<"3N3$L!O
3E"36/.<.%&3BA!".@"1!/@3&!" 7$W/.0".@" 23<"W$3<0"<.% !"2@3"W$3"63/3"
ser protocolada;
NE"&/3%<5/$&!"5!@"7.&/3" ."1!/@3"!2"$@6/.<<!0"5!%&.% !0"!N/$S3&!/$3@.%-
te, as alegações e seus fundamentos, a função para a qual concorre, o 
número de seu CPF, nome do candidato e sua assinatura; e
5E".%&/.S2.0"!N/$S3&!/$3@.%&.0".@"@A!<0"%3"]Q4Q-0"%A!"<.% !"5!%<$-
derados os recursos enviados por qualquer outro tipo de remessa. 
12. DAS CONDIÇÕES DE HABILITAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO
*G(*"8"5!%&/3&3BA!" 3/,<.,;"6.7!"6./`! !" ."*+"CPQrE"@.<.<0"@. $3%&."3<<$%3-
&2/3" ."[./@!" ."-!%&/3&!"\/@3 !".%&/."3<"63/&.<"C5!%&/3&3%&."."5!%&/3&3 !E("
*G(G"#3/3"<./"5!%&/3&3 !0"!"53% $ 3&!" .W./;"3&.% ./0"52@273&$W3@.%&.0"
aos seguintes requisitos:
3E"&./"<$ !"36/!W3 !"%!"#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !u
NE"&./"%35$!%37$ 3 ."N/3<$7.$/3u
5E".<&3/"=2$&."5!@"3<"!N/$S3Bb.<".7.$&!/3$<u
 E".<&3/"=2$&."5!@"3<"!N/$S3Bb.<"@$7$&3/.<"C53% $ 3&!<" ."<.L!"@3<527$%!Eu
.E"&./"$ 3 ."@`%$@3" ."*)"3%!<"5!@6/!W3 !<"3&V"3" 3&3" ."$%<5/$BA!u"
1E"36/.<.%&3/" .@3$<" !52@.%&!<"<!7$5$&3 !<"6.73"].5/.&3/$3"42%$5$637"
de Educação; e
SE"%A!".<&3/"$@6!<<$N$7$&3 !"63/3"5!%&/3&3BA!0"$%572<$W.".@"/3TA!" ." .-
@$<<A!"6!/"3&!<" ."$@6/!N$ 3 .0"5!@6/!W3 !<"6!/"@.$!" ."<$% $59%5$3"
e ou inquérito administrativo, na forma da Lei. 
*G(F"8"5!%&/3&3BA!"!N. .5./;"?"!/ .@" ."573<<$\53BA!" !<"53% $ 3&!<"
aprovados.
13. DO RESULTADO FINAL
*F(*":"/.<27&3 !"\%37" !"#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !"<./;" $W27S3 !"
C%!"P$;/$!":\5$37"  !"Q<&3 !"  !"85/.E0" %3" .@$<<!/3"  ." /; $!"P$12<!/3"
Acreana, Aldeia FM e nas Secretarias Municipais de Educação, a partir 
de 19 de abril de 2013.  
14. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
*a(*"8"$%<5/$BA!" !"53% $ 3&!"$@67$53/;"%3"35.$&3BA!" 3<"%!/@3<"5!%&$-
das no presente edital.
14.2 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publi-
53Bb.<"."5!@2%$53 !<"/.1./.%&.<"3".<&."#/!5.<<!"].7.&$W!"]$@67$\53 !"
CP$;/$!":\5$37" !"Q<&3 !" !"85/.E0"%3<".@$<<!/3<" ."/; $!"3"<./" $W27S3 !(
*a(F":"53% $ 3&!"<.7.5$!%3 !"6! ./;"!N&./"$%1!/@3Bb.<">2%&!"?"-!@$<-
<A!"-!!/ .%3 !/3" !"42%$5`6$!0"36t<"3" $W27S3BA!" !"/.<27&3 !(
*a(a"]./A!"!N. .5$ 3" ."1!/@3"/$S!/!<3"3"!/ .@" ."573<<$\53BA!"63/3"
o preenchimento das vagas.
14.5 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria Municipal de 
Educação.
*a(D"x23$<=2./"37&./3BA!"%3<"/.S/3<"\L3 3<"%.<&.". $&37" .W./;"<./"1.$&3"
por meio de outro edital.
Marechal Thaumaturgo, Acre 22 de Abril de 2013.
#/.1.$&!"C3E

8%.L!"^
DAS COMUNIDADES A SEREM ATENDIDAS 

Comunidades e Áreas Vagas

87&!"p2/2;  
Matrinchã 01
852/$;" 01
Tapaúna 01
Foz do São João 01
Pedra Alta 01
Adão e Eva 01
Belfort 01
Z3S!" !"-.3/;" 01
Fazenda cachoeira 01
Foz do Piranha 01
Tartaruga II 01
#$137KA!"C"Y$!"8/3/3E 01
Caiporinha 01
U3$L!"p2/2;
Ramal da aparição 01

Igarapé Aparição 01
Tabocal I 01
Tabocal II 01
Porto Seguro 01
Flora 01
Grajaúzinho 01

Rio Amônea
Fazenda Souza 01
Quieto 01
Assembleia 01
Saboeiro 01

Rio Tejo
Dez Voltas 01
Nova Vida 01
Iracema 01
Maranguape velho 01
Porto das Pedras 01
Pedra Alta 01
São Francisco 01
7 Estralas 01
Boa Vista I 01
Boa Vista II 01
Itacaratú 01

Rio Bajé
-3@6!<"Q7`<$!< 01
Seriguerinha 01

PLÁCIDO DE CASTRO

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL UNILATERAL DO CONTRATO 
Nº. 017/2012
Pelo presente instrumento o MUNICÍPIO DE PLÁCIDO DE CASTRO, 
6.<<!3" >2/` $53"  ."  $/.$&!" 6MN7$5!" $%&./%!0" 5!@" <. ." %3"Y23"Q6$&;5$!"
Pessoa, nº. 146, Centro, CNPJ nº 04.076.733/0001-60, neste ato repre-
sentado pelo Prefeito Municipal, Sr. RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO, 
brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade, com base no 
inciso I do art. 79 da Lei 8.666/93 e nos termos dos incisos, I, II, III do 
art. 78 do mesmo diploma legal, DECIDE RESCINDIR UNILATERAL-
MENTE o Contrato nº 017/2012 e a todos os termos dele decorrentes, 
5.7.N/3 !"5!@"3".@6/.<3"-:_][Yf[:Y8"dQYY8r"Q4"f_^w:"Z[P80"
:N>.&!O"QL.52BA!" ."]./W$B!<" ."8@67$3BA!" 3"f%$ 3 ." ."]3M ."P!-
lores da Silva Valentim, conforme discriminado na proposta apresen-
&3 3"3"-3/&3"-!%W$&."+G+kG+*G0"W37!/O"Ym"DG(DG+0++" C<.<<.%&3"." !$<"
@$7"<.$<5.%&!<"."W$%&."/.3$<E0"d!%&." ."Y.52/<!<O"4$%$<&V/$!" 3"]3M ."
-  Proposta nº 1200385360064/921.
#!/&3%&!0"\53"/.<5$% $ !0"3"63/&$/" ."*H" ."3N/$7" ."G+*F0"!"-!%&/3&!"%X"
+*IkG+*G0"\/@3 !".%&/."!"4f_^-y#^:"PQ"#Zz-^P:"PQ"-8][Y:0"."3"
.@6/.<3"-:_][Yf[:Y8"dQYY8r"Q4"f_^w:"Z[P8(
O presente termo vai lavrado em duas vias de igual teor e forma, deter-
@$%3 !"=2."<.>3"62N7$53 !"%!"P$;/$!":\5$370"3"\@" ."=2."<."6/! 2T3"!<"
efeitos legais.

#7;5$ !" ."-3<&/!k8-0"*H" ."3N/$7" ."G+*F(
RONEY DE OLIVEIRA FIRMINO - Prefeito Municipal

PORTO ACRE

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ACRE
GABINETE DO PREFEITO E COMUNICAÇÃO SOCIAL

DECRETO Nº 294 DE 17 DE JANEIRO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ACRE – ACRE, no uso de suas 
3&/$N2$Bb.<"=2."7K."5!%1./."!"8/&("H)0"$%5$<!"^^" 3"Z.$":/S9%$53"42%$5$637"
e com base na Lei nº 345 de 08 de Junho de 2009.
DECRETA: 
Art. 1º- Nomear o Senhor, AMÓS COELHO BENICIO, no cargo de Chefe 
 !"P.63/&3@.%&!" ."e.<&A!" ."f%$ 3 ." ."]3M ." 3"d3@`7$3":<{37 !"
Cruz, vinculado a Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento – CC-2, 
%!"42%$5`6$!" ."#!/&!"85/."J8-(
Art. 2º - Os efeitos legais deste decreto contar-se-ão a partir do dia 02 
de janeiro de 2013.
8/&("FX","Q<&." .5/.&!".%&/3/;".@"W$S!/"%3" 3&3" ."<23"62N7$53BA!0"/.W!-
S3 3<"3<" $<6!<$Bb.<".@"5!%&/;/$!(
Porto Acre – AC, em 17 de janeiro de 2013, 124º da república, 100º do Tra-
&3 !" ."#.&/t6!7$<0"H+X" !"Q<&3 !" !"85/.0"G*X" !"42%$5`6$!" ."#!/&!"85/.(""

Antônio Carlos Ferreira Portela
Prefeito Municipal de Porto Acre


