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A Reitora da Universidade do Estado do Amapá (UEAP), conforme autorização do Exmo. Sr. Governador 
do Estado do Amapá, Carlos Camilo Góes Capiberibe, exarada no Ofício Nº 0685/2012 – GAB/UEAP, em 16 de 
julho de 2012, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Estadual Nº 0270, de 06 de janeiro de 
2011, pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade do Estado do Amapá (UEAP), torna público o Processo 
Seletivo Simplificado (PSS), destinado à contratação, por tempo determinado para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, de Professores Temporários para a UEAP, que será coordenado e 
executado pela Comissão responsável pelo PSS, instituída pela Portaria Nº 084/2012 - UEAP, do Gabinete da 
Reitoria, de 26 de julho de 2012, de acordo com as condições estabelecidas no Art. 37, Inciso IX da Constituição 
Federal de 1988 e, no que couber, a Lei Estadual nº 0996/2006, Lei Estadual nº. 1.536 de 07 de abril de 2011, por 
este Edital, e por seus anexos. 

 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1  O Processo Seletivo Simplificado (PSS) visa ao provimento de 31 (trinta e uma) vagas para o cargo de 

Professor Temporário, conforme código de vaga descrito no Anexo I deste edital. 
1.2  O PSS será regido por este Edital e seus anexos, e será executado pela Universidade do Estado do Amapá 

(UEAP), por meio da Comissão Organizadora. 
1.3  Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos 

neste Edital, sendo de sua inteira responsabilidade qualquer prejuízo advindo da inobservância aos requisitos 
exigidos. 

1.4  Os Contratos não terão vínculo empregatício com a UEAP e/ou com o Governo do Estado do Amapá, trata-se 
de contratação temporária, a fim de atender necessidades excepcionais para desenvolvimento das atividades 
da UEAP. 

1.5  A seleção de que trata este edital ocorrerá em duas etapas, conforme especificado no item 7. O processo 
avaliativo será realizado no Campus I e II da UEAP, respectivamente situada na Av. Presidente Vargas, n

o. 

650, CEP 68.900-070 e Avenida Procópio Rola, nº. 1346, Centro, Macapá-AP, de acordo com o cronograma a 
ser publicado na internet (http://www.ueap.edu.br/concursos) e, posteriormente, no Diário Oficial do Estado do 
Amapá. 

1.6  O Processo Seletivo atenderá o seguinte cronograma de atividades: 

Nº Cronograma de atividades Período 

01 Período de inscrições 06/08/2012 a 17/08/2012 

02 Publicação da confirmação das inscrições 17/08/2012 

03 Prazo para recurso das inscrições indeferidas 20/08/12 

04 Resultado do recurso das inscrições 21/08/12 

05 Convocação para a prova didática (aula) 21/08/12 

06 Sorteio dos temas: 09h00min* 22/08/12 

07 Entrega da documentação (bancas avaliadoras de títulos) – 9h00min* 22/08/12 

08 Prova didática (aula): 09h00min* 23 e 24/08/12 

09 Resultado das avaliações da prova didática 28/08/12 

10 Resultado das avaliações de títulos 28/08/12 

11 Resultado Provisório do PSS 28/08/12 

12 Prazo de Recurso (Prova Didática e Prova de Títulos) 29/08/12 

13 Resultado do Recurso (Prova Didática ou de Títulos) 30/08/12 

14 Homologação do Resultado Final 30/08/12 

* O candidato tem que estar impreterivelmente na hora marcada 

 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1  O período de inscrições será de 06 a 17 de agosto de 2012. 
2.2  A taxa de inscrição terá o valor de R$ 70,00 (setenta reais). 
2.3  As inscrições serão realizadas na Divisão de Processo Seletivo (DIPS), localizada na Avenida Presidente 

Vargas, nº. 650, Centro, Macapá-AP, no horário de 08h30min as 11h30min e de 14h30min as 17h30min. 
2.4  Somente poderão inscrever-se candidatos pós-graduados (especialistas, mestres e doutores). 
2.5  Somente serão aceitas inscrições de portadores do título de especialista, mestre ou doutor obtido no exterior 

mediante apresentação de comprovante de revalidação em programa equivalente, mantido por Instituição de 
Ensino Superior (IES) brasileira, reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC) acompanhado de tradução 
oficial. 
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2.6  As inscrições deverão ser realizadas diretamente pelos candidatos ou por procuração reconhecida em cartório. 
Acompanhada de cópia legível do documento de identidade do candidato;  

2.7  O candidato inscrito por procuração assume total responsabilidade pelas informações prestadas por seu 
procurador, arcando com as consequências de eventuais erros de seu representante no preenchimento da 
Ficha de Inscrição e em sua entrega; 

2.8  É vedada a inscrição condicional e extemporânea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrônico. Sendo 
considerada inscrição extemporânea a que tem o pagamento efetuado após as datas estabelecidas neste 
edital; 
 

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
3.1  Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o edital e certificar-se de que preencherá todos os 

requisitos exigidos neste edital, sendo de sua inteira responsabilidade qualquer prejuízo advindo da 
inobservância aos requisitos exigidos. 

3.2  Uma vez efetivada a inscrição, não será permitido, em hipótese alguma, a devolução da taxa, bem como, 
alteração no que se refere à opção do código de vaga, a transferência do valor pago para terceiros, assim 
como a transferência da inscrição para outrem; 

3.3  A inscrição far-se-á mediante Ficha de Inscrição (Anexo II) devidamente preenchida e acompanhado dos 
documentos solicitados no ANEXO II (originais e cópias). Exigir na ordem:  
a. Comprovante de pagamento da taxa de inscrição, que deverá ser recolhida no Banco do Brasil, Agência 

3575-0, conta corrente nº. 6854-3, em nome da Universidade do Estado do Amapá (UEAP) por meio de 
Depósito diretamente no Caixa Bancário ou Transferência On Line; 

b. 1 (uma) fotografia 3x4 recente; 
c. Fotocópia da R.G; 
d. Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF; 
e. Comprovante e Residência atualizado; 
3.3.1  Os Documentos acima solicitados deverão ser acompanhados dos originais no ato da inscrição para fins 

de conferência; 
3.3.2  O candidato inscrito através dos Correios deverá enviar toda documentação autenticada em cartório; 
3.3.3  Somente será aceita inscrição pelo Correio através de SEDEX, desde que postadas até o dia 16/08/12 

que deverá ser endereçada à Universidade do Estado do Amapá, Comissão do Processo Seletivo 
Simplificado, Av. Presidente Vargas, Nº. 650 CEP: 68.900-070 - Macapá - AP. 

3.3.4  Na hipótese do candidato com o título de Especialista, Mestre ou Doutor, ainda não possuir Certificado ou 
Diploma, deverá apresentar fotocópia com original da Ata de Defesa e da Ata de Homologação assinada 
pelo Coordenador do Programa de Pós-Graduação da Instituição de Origem. 

3.3.5  É vedada a inscrição condicional ou posterior inclusão de documentos. 
3.4  Do total de vagas destinadas para cada matéria, será disponibilizada a porcentagem de 5% aos portadores de 

necessidades especificas na forma do Decreto nº. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Diário 
Oficial da União de 21 de dezembro de 1999. 
3.4.1 Não haverá restituição da taxa de inscrição na hipótese de indeferimento da inscrição ou quando, por 

qualquer circunstância, o candidato deixar de prestar o referido Processo Seletivo Temporário. 
 

4. DA INSCRIÇÃO POR PROCURAÇÃO 
4.1  A inscrição poderá ser feita por meio de procuração pública acompanhada de cópias dos documentos de 

identidade do candidato e do procurador de acordo com o subitem 3.2; 
4.1.1  A procuração e as fotocópias dos documentos deverão ser anexadas a Ficha de Inscrição (Anexo II). 

4.2  O candidato inscrito por procuração assume total responsabilidade pelas informações prestadas por seu 
procurador, arcando com as conseqüências de eventuais erros de seu representante no preenchimento da 
ficha de inscrição (Anexo II). 

4.3  O comprovante de inscrição será entregue ao procurador depois de efetuada a inscrição. 
 
5. DA INSCRIÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL 
5.1  Os servidores públicos do Estado do Amapá poderão participar do Processo Seletivo, nos termos do artigo 37, 

inciso XVI, alíneas a e b da Constituição Federal e 9º da Lei nº. 996 de 31/05/2006, desde que preencham os 
requisitos deste edital. 

5.2  A contratação de servidor público somente se efetivará se houver compatibilidade de acumulação, na forma 
constitucional e de acordo com as orientações emanadas do órgão de origem. 
5.2.1  É vedada a contratação de servidor público com Cargo Comissionado. 
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6. DA CONFIRMAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
6.1  A documentação apresentada pelos candidatos será avaliada pela Comissão Organizadora do Processo 

Seletivo Simplificado, que expedirá relação com as inscrições confirmadas, de acordo com o estabelecido no 
item 3 e seus subitens deste Edital; 

 
7. DO PROCESSO AVALIATIVO 
7.1  O Processo Seletivo Simplificado constará de duas etapas, assim distribuídas: 

7.1.1  Avaliação de Títulos, de caráter classificatório e eliminatório; 
7.1.1.1 A entrega dos Títulos será no dia 22/08/12, as 09h00min. Os candidatos deverão estar 

IMPRETERIVELMENTE, nesta hora, no AUDITÓRIO CENTRAL do Campus I. 
7.1.1.2  O candidato que não estiver presente, na hora referida no item 7.1.1.1 estará automaticamente 

eliminado do Processo. 
7.1.2  Prova Didática (Aula), de caráter classificatório e eliminatório; 

7.1.2.1  O Sorteio do Tema da Prova Didática será no dia 22/08/12 as 09h00min. Os candidatos deverão 
estar IMPRETERIVELMENTE, nesta hora, no AUDITÓRIO CENTRAL do Campus I da UEAP, 
situada na Av. Presidente Vargas, n

o. 
650, CEP 68.900-070 

7.1.2.2  O candidato que não estiver presente no início do sorteio, na hora referida no item 7.1.2.1 estará 
automaticamente eliminado do Processo. 

7.1.2.3 A prova didática consistirá de aula proferida para o nível de graduação, no tempo mínimo de 30 
(trinta) e máximo de 40 (quarenta) minutos; O candidato que não cumprir com o tempo mínimo e 
máximo será eliminado; 

7.1.2.4 O candidato deverá apresentar Plano de Aula, em 3 (três) vias, que será entregue à Banca 
Examinadora, no início de sua aula; Não participará da prova didática o candidato que, por qualquer 
motivo, não apresentar seu Plano de Aula. Neste caso, o candidato será eliminado; 

7.2  Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada da Prova Didática (aula) e o não cumprimento das 
normas previstas neste edital implicarão em eliminação do candidato. 

7.3  Dos resultados da avaliação dos Títulos e da Prova Didática (aula) caberá recurso de acordo com o 
cronograma de atividades. 

7.4  A Avaliação do candidato será realizada mediante a Ficha de Avaliação de Títulos (Anexo III) e Prova Didática 
- Aula (ANEXO IV)  
7.4.1  A avaliação dos Títulos será de acordo com o Anexo III. Observando os seguintes subitens: 

7.4.1.1 De acordo com o subitem 2.5; 
7.4.1.2 Apresentar Currículo da Plataforma Lattes do CNPq, em 03 (três) vias, sendo 01 (uma) constando 

as informações devidamente comprovadas mediante apresentação da documentação original para 
certificação; 

7.4.1.3 Receberá nota zero o candidato (a) que não entregar os títulos no prazo e no local estipulados 
neste Edital; bem como na ordem, devidamente identificados pelo candidato (a), conforme Anexo III. 

7.4.1.4 A entrega da documentação/títulos será no dia 22/08/12, as 9h00min, no Campus I (Auditório 
Central) da UEAP, situada na Av. Presidente Vargas, n

o. 
650, CEP 68.900-070 

7.4.1.5 Obrigatoriamente, os títulos deverão ser organizados pelo candidato (a), na ordem da Ficha de 
Avaliação do Anexo III e devidamente identificados, conforme Anexo III; bem como devem ser 
encadernados com espiral e deverá ter sobrecapas em PVC flexível e transparente, no formato A4; 

7.4.1.6  Todos os títulos devem conter indicações correspondentes ao Grupo (I, II, III ou IV) e seus 
subitens, ao qual concorrem para pontuação, devendo ser organizados por Grupo de Atividade 
(Anexo III). 

7.4.1.7 É de responsabilidade do candidato indicar na documentação comprobatória, de forma clara e 
precisa, o item da Ficha de Avaliação de Títulos para o qual o documento está sendo apresentado. 

7.4.1.8  O Resultado Final da Prova de Titulo será de acordo com o Anexo III. 
7.4.2  A Avaliação da Prova Didática (Aula) seguirá os itens expressos no Anexo IV. 

7.4.2.1  Os recursos didáticos a serem utilizados na Prova Didática (aula) serão de inteira 
responsabilidade do candidato, responsabilizando-se pelo pleno funcionamento e instalação dos 
mesmos. 

7.4.2.2  A nota da prova didática valerá de 0 à 10 
7.4.2.3  O resultado da prova didática será a média aritmética dos valores das notas atribuídas pelos 

avaliadores, dividido por dez (10); será eliminado o candidato que obtiver nota final inferior a 6 
(seis), conforme Anexo IV 
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7.5  No julgamento de avaliação dos títulos só serão considerados aqueles vinculados aos requisitos de que é 
objeto o Processo Seletivo Simplificado, conforme Anexo I.  

7.6  A avaliação Pedagógica será de acordo com a Ficha de Avaliação (Anexo IV). 
7.7  As Bancas avaliadoras da Prova Didática e de Títulos serão compostas por até três membros, sendo a 

Presidência, do membro de maior titulação. 
7.8  As Bancas Avaliadoras serão instituídas com pelo menos um avaliador com titulação igual ou superior a do 

candidato. 
 

8. DO RESULTADO FINAL 
8.1  Os candidatos serão classificados de acordo com os valores decrescentes da somatória das notas finais 

atribuídas pelas Bancas Examinadoras na Prova de Título e na Prova Didática (Aula). 
8.2  Em caso de empate no resultado final serão observados como critérios de desempate: 

8.2.1  Maior Pontuação na Prova Didática (Anexo IV); 
8.2.2  Maior pontuação em Títulos Acadêmicos (Grupo I); 
8.2.3  Maior pontuação em Experiência docente no Ensino Superior (Grupo II); do (Anexo III) 
8.2.4  Maior idade. 

 
9. DA REMUNERAÇÃO 

 

QUADRO DE REMUNERAÇÃO 

Categoria Remuneração: 20h Remuneração: 40h 

Especialista R$ 1.673,15 R$ 3.283,12 

Mestre R$ 1.926,47 R$ 3.852,95 

Doutor  R$ 2.408,09 R$ 4.816,18 

 
10.  DA VALIDADE DO CONCURSO 
10.1  O prazo de validade do concurso será de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual período, no 

interesse e conveniência da Universidade do Estado do Amapá. 
 

11.  DA CONTRATAÇÃO 
11.1  Os contratos, objeto deste Processo Seletivo Temporário serão de 40 e 20 horas.  
11.2  As contratações resultantes deste Processo Seletivo serão imediatas. Devendo o candidato aprovado 

apresentar-se na Pró-Reitoria de Planejamento e Administração (PROPLAD). 
11.3  A Contratação será efetivada pela Pró-Reitoria de Planejamento e Administração (PROPLAD), mediante a 

apresentação dos originais e cópias (duas vias) dos seguintes documentos: 
a) Carteira de Identidade; 
b) CPF; 
c) PIS/PASEP; 
d) Título de Eleitor e Comprovante de quitação eleitoral da ultima votação; 
e) Diplomas; 
f) Comprovante de Residência; 
g) Extrato bancário para confirmação de conta;  
h) Somente serão aceitas contas no Banco do Brasil, em qualquer Agência localizada no Estado do 

Amapá; 
i) Numero da Conta Corrente e Agencia de qualquer Banco do Brasil do Estado do Amapá; 
j) 02 fotografias 3x4 iguais e recentes; 
k) Comprovante de quitação com as obrigações militares; 
l) Certidão de casamento ou nascimento; 

11.4  O candidato que não apresentar a documentação exigida para a Contração no prazo determinado será 
eliminado (a), sendo chamado o próximo da lista de aprovados. 

11.5 O candidato aprovado neste Processo Seletivo terá que cumprir até 60% de sua carga horária em sala de 
aula, e as demais 40% ficarão para outras atividades de acordo com as necessidades do Colegiado de Curso 
e o interesse desta IES. 
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12. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
12.1  A inscrição implicará no compromisso tácito, por parte do candidato, de aceitar as condições estabelecidas 

neste Edital e seus anexos, para o PSS, não podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento 
destas disposições, para qualquer fim em direito admitido; 

12.2  Além dos instrumentos normativos mencionados no subitem anterior, os candidatos obrigam-se a acatar 
outras instruções e normas complementares operacionais baixadas pela Comissão sobre o assunto, as quais 
serão afixadas nos quadros de avisos da UEAP, bem como no sitio http://www.ueap.edu.br/concursos ; 

12.3  Anular-se-á sumariamente, sem prejuízo de eventuais sanções de caráter penal, a inscrição e todos os atos 
dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatidão da prova documental apresentada pelo candidato e, 
ainda, se instado a fazê-lo, ele não comprovar a exatidão de suas declarações; 

12.4  No ato da assinatura do Contrato, o candidato habilitado assinará DECLARAÇÃO DE EXERCÍCIO DE 
FUNÇÃO PÚBLICA, nos termos do Art. 37, da Constituição Federal e, ao disposto no Regime Jurídico dos 
Servidores Públicos Civis do Estado do Amapá em seu Art. 135, § 2º. 

12.5  A contratação implica no compromisso do candidato habilitado de acatar o Estatuto e o Regimento Geral da 
UEAP, e demais normas estabelecidas pela Universidade do Estado do Amapá.  

12.6  A classificação no Concurso não assegura ao candidato direito subjetivo ao ingresso no Serviço Público 
Estadual, mas apenas a expectativa de ser admitido; observada a ordem classificatória, ficando a admissão 
condicionada à observância das disposições legais pertinentes e, sobretudo, ao predominante interesse da 
Administração Pública. 

12.7  Os candidatos classificados irão compor o cadastro de reserva pelo período de 1 (um) ano, observando-se a 
validade do concurso, conforme item 10; 

12.8  A jornada de trabalho deverá ser distribuída nos períodos diurno e noturno, conforme a necessidade da 
Universidade do Estado do Amapá; 

12.9  Para conhecimento dos candidatos aprovados, seus vencimentos serão pagos, exclusivamente, pelo Banco 
do Brasil. 

12.10 Os casos omissos serão dirimidos pela Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado. 
 

Publique-se.  
 

Macapá-AP, 06 de agosto de 2012. 
 

 
Profa. Dra. Maria Lucia Teixeira Borges 

Reitora – UEAP 
 
 

http://www.ueap.edu.br/concursos
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ANEXO I - QUANTITADTIVO DE VAGAS 
 
LICENCIATURA EM QUÍMICA  
 
1 Código da Vaga: LQU-01 
1.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
1.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
1.3  Requisitos específicos: Graduado em Química (Licenciatura ou Bacharelado) ou Engenharia Química, com 

Pós-Graduação (doutorado ou mestrado ou especialização) na área de graduação exigida ou em área afins 
de avaliação (Química), com objeto de estudo em química. 

1.4  Áreas de Conhecimento: Química Inorgânica; Fundamentos da Química Inorgânica; Química Tecnológica; 
e Temas de Química III (80h).  

1.5  Temas da Prova Didática: 
a) Interações atômicas e moleculares. 
b) Equilíbrio químico. 
c) Teorias de ligação dos compostos de coordenação. 
1.6  Bibliografia Sugerida: 
MAHAN, B. M.; MYERS, R. J. Química – Um Curso Universitário. 4ª ed. Edgard Blucher. 1996. 
BROWN, L. S.; HOLME, T. A. Química geral aplicada à engenharia. Cegage Learning. 2009. 
ATKINS, P. W.; SHRIVER, D. F. Química Inorgânica. 4ª ed. Bookman Companhia ED. 2008. 
 
2  Código da Vaga: LQU-02 
2.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
2.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
2.3  Requisitos específicos: Graduado em Química (Licenciatura ou Bacharelado) ou Engenharia Química, com 

Pós-Graduação (doutorado ou mestrado ou especialização) na área de Físico-Química ou em área afim de 
avaliação (Química), com objeto de estudo em Físico-Química 

2.4  Áreas de Conhecimento: Físico-Química Experimental III; Fundamentos da Termodinâmica Química  
2.5  Temas da Prova Didática: 
a) Propriedades de liquidos e sólidos. 
b) Temodinâmica e seus princípios. 
c) Cinética Química. 
2.6  Bibliografia Sugerida 
ATKINS, P. W. Físico-química: fundamentos. 5 ed. LTC. 2011. 
ATKINS, P. W; PAULA, J.. Físico-química. 8 ed. Vol 1. LTC. 2008. 
ATKINS, P. W; PAULA, J.. Físico-química. 8 ed. Vol 2. LTC. 2008. 
 
3 Código da Vaga: LQU-03 
3.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
3.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
3.3  Requisitos específicos: Graduado em química (Licenciatura ou Bacharelado), ou Farmácia, ou Farmácia 

Bioquímica ou Engenharia Química, com Pós-Graduação (doutorado ou mestrado ou especialização) na 
área de Química ou em área afim de avaliação (Química), com objeto de estudo em Bioquímica. 

3.4  Áreas de Conhecimento: Bioquímica; Fundamentos da Bioquímica e Química Orgânica. 
3.5  Temas da Prova Didática: 
a) Metabolismo anaeróbico de carboidratos;  
b) Tecnologia Orgânica aplicada na obtenção de Fármacos 
c) Nomenclatura e Propriedades Físico-Químicas de Compostos Orgânicos 
3.6  Bibliografia Sugerida 
SOLOMONS, T. W. G., Química Orgânica. 10ª ed. Vol 1. LTC. 2012. 
SOLOMONS, T. W. G., Química Orgânica. 10ª ed. Vol 2. LTC. 2012. 
DAVID, L. N.; MICHAEL, M. C. Princípios de bioquímica de lehninger, 5ª ed. ARTMED, 2011 
 
4 Código da Vaga: LQU-04 
4.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
4.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
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4.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia, com Pós-Graduação (doutorado ou mestrado ou 
especialização) na área de Pedagogia ou em área afim de avaliação (orientação educacional), com objeto 
de estudo em Estágio e Docência. 

4.4  Áreas de Conhecimento: Estágio Supervisionado; Atividade Complementar. 
4.5  Temas da Prova Didática: 
a) Estágio e docência: diferentes concepções. 
b) Reflexões sobre o estágio e a ação do docente. 
c) O estágio supervisionado na formação de professores. 
4.6  Bibliografia Sugerida 
BARREIRO, IRAÍDES Marques de Freitas; GEBRAN, Raimunda Abou. Prática de ensino e Estágio 
Supervisionado na Formação de Professores. São Paulo: Avercamp, 2006. 
SILVA, N. R. G. Estágio Supervisionado em Pedagogia. São Paulo. Alínea e Átomo, 2011. 
OLIVEIRA, T. B. Estágio Supervisionado em Ensino de Química. São Cristóvão. CESAD, 2010. 
 
ENGENHARIA FLORESTAL  
 
5 Código da Vaga: EFL-01 
5.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
5.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
5.3  Requisitos específicos: Graduado em Engenharia Florestal com Pós-Graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) na área ou áreas afins. 
5.4  Áreas de Conhecimento: Incêndios Florestais; Manejo de Florestas Plantadas; e Propriedades Físicas e 

Mecânicas da Madeira. 
5.5  Temas da Prova Didática: 
a) Efeitos do fogo sobre os ecossistemas e a queima controlada; 
b) A produção da madeira em função do sítio; 
c) Propriedades físicas, térmicas, mecânicas, elétricas, acústicas da madeira; 
5.6  Bibliografia Sugerida 
CIANCIULLI, P. L. Incêndios florestais: preservação e controle. Nobel. 169p. 1979. 
SCOLFORO, J.R.S. Mensuração Florestal: Módulo 6. Modelos de Crescimento e Produção. Lavras: 
ESAL/FAEPE, 1995. 243 p. Parte 2 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE NORMAS TÉCNICAS. Norma NBR-6230: Ensaios físicos e mecânicos da 
madeira. 
 
6 Código da Vaga: EFL-02 
6.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
6.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
6.3  Requisitos específicos: Graduado em Engenharia Florestal ou Agronomia com Pós-Graduação (doutorado, 

mestrado ou especialização) na área ou áreas afins. 
6.4  Áreas de Conhecimento: Microbiologia Florestal, Patologia Florestal, Melhoramento Florestal. 
6.5  Temas da Prova Didática: 
a) Patologia de Sementes Florestais; 
b) Técnica de Propagação Clonal: enxertia, estaquia, micro estaquia e técnicas biotecnológicas; 
c) Principais Aplicações da Microbiologia e Biotecnologia em Plantios Florestais.  
6.6  Bibliografia Sugerida 
SANTOS, A.F.; PARISI, J.J.D.; MENTEN, J.O.M. [Ed.]. Patologia de sementes Florestais. Colombo: Embrapa 
Florestais, 2011. 236 p. 
XAVIER, A.; WENDLING I; SILVA, R.L. Silvicultura clonal: princípios e técnicas. Viçosa: Editora UFV, 2009. 
272 p. 
PELCZAR, M. J. et al. Microbiologia: Conceitos e Aplicações, São Paulo: MAKRON BOOKS, 1996. 
 
ENGENHARIA QUIMICA 
 
7 Código da Vaga: EQU-01 
7.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
7.2  Regime de Trabalho: 20 horas 

http://www.relativa.com.br/defaultlivros.asp?Origem=Pesquisa&TipoPesquisa=Autor&PalavraChave=NILSON%20ROBSON%20GUEDES%20SILVA
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7.3  Requisitos específicos: Graduado em Engenharia Química com Pós-Graduação (doutorado, mestrado ou 
especialização) na área ou áreas afins. 

7.4  Áreas de Conhecimento: Termodinâmica da Engenharia Química I; e Fontes de Energia e MDL; 
7.5  Temas da Prova Didática: 
a) Equações Diferenciais Ordinárias 
b) Fontes tradicionais e alternativas de energia.; 
c) Análise da Segunda Lei da Termodinâmica para um Volume de Controle; 
7.6  Bibliografia Sugerida 
CONTE, S.D.; De BOOR, C. “Elementary Numerical Analysis: An algorithmic Approach”, 3

rd
 Ed., McGraw-Hill, 

Singapore, 1981. 
SMITH, J. M.; VAN NESS, H. C., ABBOTT, M.M. Introdução à Termodinâmica da Engenharia Química . 7

a
 Ed., 

LTC, 2007. 
SONNTAG, R. E.; BORGNAKKE, C. Introdução à Termodinâmica para a Engenharia. LTC Ed., 2003. 
TUNDISI, H.S.F. Usos de Energia. Ed.atualizada. ed. Atual. 1991. 

 
8 Código da Vaga: EQU-02 
8.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
8.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
8.3  Requisitos específicos: Graduado em Engenharia Química com Pós-Graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) na área ou áreas afins. 
8.4  Áreas de Conhecimento:Processos Industriais Inorgãnicos;Operações Unitárias II; e Gestão e 

Tecnologia de Efluentes Gasosos; 
8.5  Temas da Prova Didática: 
a) Processos Industriais Inorgânicos; 
b) Operações Unitárias II 
c) Gestão e Tecnologia de Tratamento de Efluentes Gasosos. 
8.6  Bibliografia Sugerida 
SHREVE, R. N.; BRINK, J. A. Indústrias de Processos Químicos. 4a.edição .Editora Guanabara, 1997. 
FOUST et al., Princípios das Operações Unitárias, 2

a
 edição, Guanabara Dois, 1980. 

GEANKOPLIS, C., Transport Processes and Unit Operations, Third Edition, Prentice Hall, 1993. 
BAIRD, C. Química ambiental. Porto Alegre: Bookman, 2002. 
 
9 Código da Vaga: EQU-03 
9.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
9.2  Regime de Trabalho: 40 horas 
9.3  Requisitos específicos: Graduado Física com Pós-Graduação (doutorado, mestrado ou especialização) na 

área ou áreas afins. 
9.4  Áreas de Conhecimento: Física II; Física III; Física Experimental III; e Física IV. 
9.5  Temas da Prova Didática: 
a) Movimento Harmônico Simples; 
b) Biofísica da Visão; 
c) Corrente e Circuitos. 
9.6  Bibliografia Sugerida 
Halliday, D. Resnik, R. WALKER, J. Fundamentos de Física. LTC vol 2. 7ª Ed. 2006. 
Halliday, D. Resnik, R. WALKER, J. Fundamentos de Física. LTC vol 4. 7ª Ed. 2006. 
NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de Física Básica 3 – Eletromagnetismo. Edgard Blücher Ltda. 1ª Ed. 1997. 
 
CURSO – LICENCIATURA EM PEDAGOGIA (LPE) 
 
10 Código da Vaga: LPE-01 
10.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
10.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
10.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia (Licenciatura), com pós-graduação na área de 

graduação exigida ou em área afins de avaliação (Tecnologia aplicada a Educação), ou com objeto de 
estudo em Educação. 
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10.4  Áreas de Conhecimento: Tecnologias Educacionais; Informática Aplicada à Educação; Tecnologia, 
Informática e Educação. 

10.5  Temas da Prova Didática: 
a) A importância das novas tecnologias na formação do professor.  
b) O papel do professor frente à aplicação das novas tecnologias na Educação.  
c) Metodologias para aplicação da informática à educação. 
10.6  Bibliografia Sugerida 
NIQUINI, Débora Pinto. Informática na Educação: implicações didático-pedagógicas e construção do 
conhecimento. Brasília: Universal, 1996. 
OLIVEIRA, R. de. Informática educativa: dos planos e discursos à sala de aula. Campinas: Papirus, 1997. 
VALENTE, J. A. Computadores e Conhecimento: repensando a educação. Campinas: UNICAMP, 1993. 
 
11 Código da Vaga: LPE-02 
11.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
11.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
11.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia (Licenciatura), com pós-graduação na área de 

graduação exigida ou em área afins de avaliação (Educação), ou com objeto de estudo em Educação. 
11.4  Áreas de Conhecimento: Educação em Comunidades Afro-descencentes ; Educação Indígena; 

Metodologia da Pesquisa em Educação. 
11.5  Temas da Prova Didática: 
a) A legislação e a especificidade da Educação Escolar Indígena. 
b) Reflexos nas condições materiais e simbólicas de existência do negro na atualidade e em sua inserção nos 
contextos educativos.  
c) A Pesquisa Científica como forma de contato com a realidade escolar. 
11.6  Bibliografia Sugerida 
ANDRÉ, M. Papel da Pesquisa na Formação e na Prática dos Professores. Campinas: Papirus, 2005.  
MAGALHÃES, E. D. (org.) Legislação Indigenista Brasileira e Normas Correlatas. 3. ed. Brasília: FUNAI/ 
CGDOC, 2005. 
SANTOS, Renato Emerson Nascimento (org.) Diversidade, Espaço e Relações Étnico-raciais: o negro na 
geografia do Brasil. Belo Horizonte: Autêntica, 2007. (Coleção Cultura Negra e Identidades) 
 
12 Código da Vaga: LPE-03 
12.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
12.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
12.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia (Licenciatura), com pós-graduação na área de 

graduação exigida ou em área afins de avaliação (Educação Especial ou Libras), ou com objeto de estudo 
em Educação. 

12.4  Áreas de Conhecimento: TCC II; Introdução à Língua Brasileira de Sinais (Libras); Prática Pedagógica III 
(Enfoque: Anos Iniciais do Ensino Fundamental - Educação Especial na perspectiva da Educação 
Inclusiva); Fundamentos teórico-metodológicos da Língua Brasileira de Sinais. 

12.5  Temas da Prova Didática: 
a) O bilingüismo na educação de surdos como mecanismo de inclusão no mundo oralizado. 
b) Educação inclusiva: a estimulação em foco. 
c) Métodos, Técnicas, Recursos e Avaliação para alunos com necessidades educacionais especiais: em 
diferentes tipos e níveis de limitações. 
12.6  Bibliografia Sugerida 
ANTUNES, C. As múltiplas inteligências e seus estímulos. Campinas: Papirus, 1998. 
COLL, César; PALACIOS, Jesus; MARCHESI, Álvaro. Necessidades Educativas Especiais. Porto Alegre: 
Artes Médicas, 1995. 
SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez: um olhar sobre as diferenças. 3. ed. Porto Alegre: Mediação, 2005. 
 
13 Código da Vaga: LPE-04 
13.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
13.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
13.3  Requisitos específicos: Licenciado em Pedagogia, com pós-graduação na área de graduação exigida ou 

em área afins de avaliação (Deficiência visual ou em Braille), ou com objeto de estudo em Educação. 
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13.4  Áreas de Conhecimento: Fundamentos Teóricos e Metodológicos do Sistema Braille; Leitura de Braille; 
Fundamentos Teóricos e Metodológicos do Sistema Braille. 

13.5  Temas da Prova Didática: 
a) Fundamentos Teóricos e Metodológicos do Sistema Braille. 
b) O Sistema Braille como meio de comunicação e expressão da pessoa cega. 
c) Leitura, produção e transcrição da escrita em tinta para o sistema Braille. 
13.6  Bibliografia Sugerida 
ALMEIDA, Maria da Glória de Souza. Guia teórico para alfabetização em Braille. Rio de Janeiro: Instituto 
Benjamin Constante, 1995. (Apostila) 
____. Prontidão Para Alfabetização Através do Sistema Braille. Rio de Janeiro; Instituto Benjamin Constant, 
1995. (Apostila) 
CONSTANT, Instituto Benjamin. Divisão de Imprensa Braille. Código Matemático Unificado. Rio de Janeiro: 
IBC, 1995. 
 
14 Código da Vaga: LPE-05 
14.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
14.2  Regime de Trabalho: 20 horas  
14.3  Requisitos específicos: Graduado em Ciências Sociais (Licenciatura ou Bacharelado), com Pós-

Graduação (doutorado ou mestrado ou especialização) na área de graduação exigida ou em área afins de 
avaliação (Ciências Sociais ou Educação).  

14.4  Áreas de Conhecimento: Sociologia da Educação; Educação, Diversidade e Interculturalidade; 
Sociedade, trabalho e educação; Atividades teórico-práticas.  

14.5  Temas das Prova Didática:  
a) Fundamentos da sociologia da educação com base nos pensamentos de Auguste Comte, Durkheim, Max 

Weber e Karl Marx.  
b) Educação e trabalho, sob uma perspectiva histórica.  
c) Uma análise da ordem neoliberal presente nas políticas educacionais brasileiras.  
14.6  Bibliografia Sugerida: 
AZEVEDO, Janete M. Lins. A educação como política pública. Autores Associados, 1997.  
DURKHEIM, E. Educação e Sociologia. 1. ed. Editora: vozes, 2011  
GADOTTI, M.; MAFRA, J.; ROMÂO, J. E.; SCOCUGLIA, A. C. (org). Globalização, educação e movimentos 
sociais. 1 edição, 2009.  
FRANÇA, R. L. Educação e trabalho: políticas públicas e a formação para o trabalho. 1 edição. Editora: 
ALINEA, 2010. 
 
15 Código da Vaga: LPE-06 
15.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
15.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
15.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia (Licenciatura), com pós-graduação na área de 

graduação exigida ou em área afins de avaliação (Educação), ou com objeto de estudo em Educação. 
15.4  Áreas de Conhecimento: Estágio Supervisionado nos Anos Iniciais e EJA do Ensino Fundamental; Prática 

Pedagógica V - Enfoque: Anos Iniciais e EJA do Ensino Fundamental, TCC II. 
15.5  Temas da Prova Didática: 
a) A formação do educador e as especificidades no trabalho com o jovem e o adulto. 
b) O estágio curricular supervisionado nos Anos Iniciais e EJA do Ensino Fundamental: teoria e prática; 
c) A prática pedagógica como elemento integrador da formação de professores 
15.6  Bibliografia Sugerida 
RIBEIRO, Vera Maria Masagão. Educação de Jovens e Adultos: novos leitores novas leituras. São Paulo: 
Ação Educativa, 2001. 
PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria Socorro Lucena. Estágio e Docência. São Paulo: Cortez, 2004. 
CAMPOS, Casemiro Medeiros. Saberes Docentes e Autonomia dos Professores. Petrópolis, Rio de Janeiro: 
Vozes, 2007. 
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LICENCIATURA EM CIENCIAS NATURAIS 
 
16 Código da Vaga: LCI-01 
16.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
16.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
16.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia com Pós-Graduação (especialização, mestrado ou 

doutorado) na área ou áreas afins. 
16.4  Áreas de Conhecimento: Prática de Formação Profissional I; Prática de Formação Profissional III; e 

Orientação de TCC. 
16.5  Temas da Prova Didática: 
a) Cultura profissional e funções do professor.  
b) Seleção de metodologias e recursos didáticos.  
c) Gestão de classe e organização do trabalho escolar. 
16.6  Bibliografia Sugerida 
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessários à prática educativa. São Paulo: Paz e Terra, 
1996. 
NÓVOA, Antônio(org.) Os professores e a sua formação. Porto: Porto Editora, 1991. 
ZABALA, Antoni. A prática educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998. 
 
17 Código da Vaga: LCI-02 
17.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
17.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
17.3  Requisitos específicos: Graduado em Pedagogia com Pós-Graduação (especialização, mestrado ou 

doutorado) na área ou áreas afins. 
17.4  Áreas de Conhecimento: Estagio de Docência II; Tecnologia Educacionais; e Orientação de TCC. 
17.5  Temas da Prova Didática: 
a) Cultura profissional e funções do professor.  
b) Seleção de metodologias e recursos didáticos.  
c) Gestão de classe e organização do trabalho escolar. 
17.6  Bibliografia Sugerida 
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessários à prática educativa. São Paulo: Paz e Terra, 
1996. 
NÓVOA, Antônio(org.) Os professores e a sua formação. Porto: Porto Editora, 1991. 
ZABALA, Antoni. A prática educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998. 
 
ENGENHARIA AMBIENTAL 
 
18 Código da Vaga: EAM-01 
18.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
18.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
18.3  Requisitos específicos: Bacharel em Engenharia Ambiental ou Engenharia Civil ou Engenharia Sanitária 

ou Engenharia Agronômica ou Engenheiro Agrícola, com pós-graduação (doutorado, mestrado ou 
especialização) na área ou em áreas afins. 

18.4  Áreas de Conhecimento: Sistemas de abastecimento e de tratamento de água; Poluição hídrica e 
tecnologias de tratamento de águas residuárias; e Drenagem urbana. 

18.5  Temas da Prova Didática: 
a) Tratamento e fornecimento de água. 
b) Tratamento de Águas Residuárias: Tratamento Primário e Preliminar. 
c) Enchentes urbanas: causas e formas de intervenção: ações técnicas, tecnológicas, legais e educativas. 
18.6  Bibliografia Sugerida 
BRASIL. Fundação Nacional de Saúde. Manual de saneamento. 3. ed. rev. Brasília: Fundação Nacional de 
Saúde, 2006. 408 p. 
CANHOLI, A. P. Drenagem Urbana e Controle de Enchentes. São Paulo: Editora Oficina de Textos, 2005. 301 
p. 
NUVOLARI, A. Esgoto Sanitário: Coleta, Transporte, Tratamento e Reuso Agrícola. São Paulo: Editora 
Edgard Blücher LTDA, 2011. 
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VESILIND, P. A.; MORGAN, S. M. Introdução à Engenharia Ambiental - tradução da 2a Edição 
norteamericana. São Paulo: Cencage Learning, 2011. 437 p. 
 
LICENCIATURA EM FILOSOFIA 
 
19 Código da Vaga: LFL-01 
19.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
19.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
19.3  Requisitos específicos: Licenciatura em Filosofia ou Pedagogia, com pós-graduação em Filosofia ou 

Educação, ou em áreas afins. 
19.4  Áreas de Conhecimento: Filosofia da Educação I, Filosofia da Educação II e Metodologia Científica. 
19.5  Temas da Prova Didática: 
a) Ensino, Pesquisa e Prática Filosófica: Ensinar Filosofia ou Ensinar a Filosofar? 
b) Disciplina em Michel Foucault. 
c) Pressupostos Filosóficos da Educação. 
19.6 Bibliografia Sugerida 
ARANHA, Maria Lúcia Arruda. Filosofia da Educação. São Paulo: Moderna, 2006. 
FOUCAULT, Michel. Vigiar e Punir. Petrópolis: Editora Vozes, 1995. 
OBIOLS, Guilhermo. Uma Introdução ao Ensino de Filosofia. Ijuí: Editora UNIJUÍ, 2002. 
 
20 Código da Vaga: LFL-02 
20.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
20.2  Regime de Trabalho: 40 horas 
20.3  Requisitos específicos: Licenciatura em Filosofia ou Pedagogia, com pós-graduação em Filosofia ou 

Educação, ou em áreas afins. 
20.4  Áreas de Conhecimento: Didática Aplicada ao Ensino de Filosofia, Estágio Supervisionado II, Estágio 

Supervisionado IV, Prática de Ensino I, Prática de Ensino III e Metodologia Científica.  
20.5  Temas da Prova Didática: 
a) Ensino, Pesquisa e Prática Filosófica: Ensinar Filosofia ou Ensinar a Filosofar? 
b) Pedagogia clássica e pedagogia libertária. 
c) Concepção “bancária” da educação. 
20.6 Bibliografia Sugerida 
ANTUNES, Celso. Manual de técnicas. Petrópolis: Vozes, 2001 
FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. São Paulo: Paz e Terra, 2008. 
OBIOLS, Guilhermo. Uma Introdução ao Ensino de Filosofia. Ijuí: Editora UNIJUÍ, 2002. 
 
21 Código da Vaga: LFL-03 
21.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
21.2  Regime de Trabalho: 40 horas 
21.3  Requisitos específicos: Bacharelado ou licenciatura em Filosofia, com pós-graduação em Filosofia, ou em 

áreas afins. 
21.4  Áreas de Conhecimento: Ética II, Ética Profissional Aplicada à Engenharia Ambiental, Filosofia da 

Ciência, Filosofia Contemporânea II e Metodologia Científica. 
21.5  Temas da Prova Didática: 
a) Liberdade e Metafísica. 
b) Ciência e Método. 
c) Estado Civil e Estado de Natureza 
21.6  Bibliografia Sugerida 
DESCARTES, René. Discurso do Método. São Paulo: Martins Fontes, 2009. 
HOBBES, Thomas. Leviatã. São Paulo: Martins Fontes, 2008. 
KANT, Immanuel. Fundamentação da Metafísica dos Costumes. São Paulo: Martin Claret, 2002.  

 
LICENCIATURA EM LETRAS 
 
22 Código da Vaga: LLE-01 
22.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
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22.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
22.3  Requisitos específicos: Licenciatura Plena em Letras, com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) em língua ou literatura francesa ou em áreas afins. 
22.4  Áreas de Conhecimento: Literatura Francesa II; Literatura Francófona; Língua Francesa II; e TCC 
22.5 Temas da Prova Didática: 
a) As estruturas linguísticas e competências comunicativas de nível básico e intermediário para a 
compreensão/expressão oral e escrita, como explorá-la para formação de professores de LE; 
b) Estudos comparativos da língua francesa: uma reflexão entre as interfaces literárias e históricas; 
c) Aspectos socioculturais da França e sua influência no mundo; 
22.6 Bibliografia Sugerida 
BRONCKART, J-P. (1997) Activité langagière, textes et dicours : Pour un interactionisme socio discursif. 
Neuchâtel et Paris : Delachaux e Niestlé. 
BRONCKART, J-P. (1997) Grammaire : notes méthodologiques et théoriques.,SION.ORDP. 
Combettes, Bernard (1983) Pour une gramaire textuelle. Paris/Bruxeles,Duculot/Larousse. 
CHIFFLER, L ( 1984) Pour un enseignement interactf des langues étrangéres. Paris.Hatier. 
ZAGATE,G (1986) Ensigner une Culture étrangere.Paris.Hachete. 
 
23 Código da Vaga: LLE-02 
23.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
23.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
23.3  Requisitos específicos: Licenciatura Plena em Letras, com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) em língua ou literatura francesa ou em áreas afins. 
23.4  Áreas de Conhecimento: Metodologia do Ensino de L. Francesa; Estágio Supervisionado em L. Francesa; 

e Prática Pedagógica em L. Francesa. 
23.5 Temas da Prova Didática: 
a) O enfoque comunicativo da formação do professor de FLE; 
b) Metodologia para o ensino-aprendizagem do FLE: perspectivas atuais; 
c) Propostas pedagógicas das novas tecnologias para o ensino do FLE; 
23.6 Bibliografia Sugerida 
BERTOCCHINI, Paola; COSTANZO, Edvige.Manuel d´autoformation. A l´usage des professeurs de langue. 
Paris: Hachette, 1989 (coll. " Autoformation") 
BOYER, Henri et al. Nouvelle introduction à la didactique du Français Langue Etrangère. Paris: Clé International, 
1990 (coll. "Le Français sans Frontières"). 
COURTILLON, Janine. Elaborer un cours de FLE. Paris: Hachette, 2003. 
CUQ, Jean-Pierre ; GRUCA, Isabelle. Cours de didactique du français langue étrangère et seconde. Grenoble: 
Presses Universitaires de Grenoble, 2003. 
 
24 Código da Vaga: LLE-03 
24.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
24.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
24.3  Requisitos específicos: Licenciatura Plena em Letras, com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) em língua ou literatura inglesa ou em áreas afins. 
24.4  Áreas de Conhecimento: Fonética e Fonologia da Língua Inglesa; Literatura norte-americana II; 

Metodologia do Ensino de L. Inglesa; e TCC. 
24.5 Temas da Prova Didática: 
a) Os princípios e métodos da historiografia da Língua Inglesa e seus avanços nas últimas décadas: algumas 
reflexões; 
b) Estudo dos sons vocálicos e consonantais da língua inglesa; 
c) Aspectos culturais de povos de língua inglesa, suas singularidades e contrastes; 
24.6 Bibliografia Sugerida 
BORGES, Jorge Luis. Curso de Literatura Inglesa. São Paulo: Martins Fontes, 2002. 
CAMARGO, Marisis Aranha. Basic Guide to American Literature. 2. ed. São Paulo: Pioneira,1986 
ROACH, Peter. English Phonetics and Phonology: a practical course. 2

nd
 ed. Cambridge: CUP, 1991. 

 
25 Código da Vaga: LLE-04 
25.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
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25.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
25.3  Requisitos específicos: Licenciatura Plena em Letras, com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) em língua ou literatura espanhola ou em áreas afins. 
25.4  Áreas de Conhecimento: Literatura Espanhola II; Fonética e Fonologia da L. Espanhola; Literatura 

hispano-americana II; e TCC. 
25.5 Temas da Prova Didática: 
a) Estudo dos sons vocálicos e consonantais da Língua Espanhola contrastivamente à Língua Portuguesa; 
b) Estudo das manifestações literárias do romantismo espanhol; 
c) Estudo das manifestações literárias influenciadas pelo cientificismo e pelo positivismo (Realismo). 
25.6 Bibliografia Sugerida 
NAVARRO, Antonio Hidalgo. Fonética y fonología españolas. 2. ed. Tirant lo Blanch. 
OVIEDO, José Miguel. Historia de la Literatura Hispanoamericana 2: del romanticismo al modernismo. Madrid: 
Alianza Editorial, 2003. 
PEDRAZA JIMENEZ, Felipe B.; RODRIGUEZ CÁCERES, Milagros. Las épocas de la Literatura Española. 
Barcelona: Ariel, 2007 
 
26 Código da Vaga: LLE-05 
26.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
26.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
26.3  Requisitos específicos: Licenciatura Plena em Letras, com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) em literaturas (brasileira ou portuguesa) ou em língua portuguesa. 
26.4  Áreas de Conhecimento: Literatura Brasileira I; Literatura da Amazônia; Teoria literária II; e Tópicos 

Avançados em Literatura. 
26.5 Temas da Prova Didática: 
a) A estética da recepção na produção religiosa de Gregório de Matos Guerra; 
b) A crítica (des) mascarada nos Sermões de Padre Antônio Vieira; 
c) A lírica de Tomás Antônio Gonzaga: da tradição neoclássica ao pré-romantismo 
26.6 Bibliografia Sugerida 
COUTINHO, Afrânio. A Literatura no Brasil. Vol II. São Paulo: Global, 2008. 
MOISÉS, Massaud. História da literatura brasileira. São Paulo: Cultrix, 2001. 
ZILBERMAN, Regina. Estética da Recepção e história da literatura. São Paulo: Ática, 1989. 
 
27 Código da Vaga: LLE-06 
27.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
27.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
27.3  Requisitos específicos: Licenciatura Plena em Letras, com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou 

especialização) em linguística, linguística aplicada, estudos da linguagem ou em língua portuguesa. 
27.4  Áreas de Conhecimento: Sociolinguística; Linguística Aplicada; Fonética e Fonologia da L. Portuguesa; e 

Português Instrumental. 
27.5 Temas da Prova Didática: 
a) Novas perspectivas da Linguística Aplicada; 
b) A importância da Linguística Aplicada na formação do professor de línguas materna e estrangeira; 
c) Os conceitos básicos do campo da Sociolinguística evidenciando as relações entre língua, cultura e 
sociedade. 
27.6 Bibliografia Sugerida 
CALVET, Louis-Jean. Sociolinguística: uma introdução crítica. São Paulo: Parábola Editorial. 
JAKOBSON, Roman et alii (1973). Novas perspectivas linguísticas. Petrópolis : Vozes. 
LOPES, Luiz Paulo da Moita (1996). Oficina de linguística aplicada. Campinas : Mercado de Letras. 
MOLLICA, Maria Cecília; BRAGA, Maria Luiza. Introdução à Sociolinguística: o tratamento da variação. Editora 
Contexto. 
 
ENGENHARIA DE PESCA 
 
28 Código da Vaga: EPE-01 
28.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
28.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
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28.3  Requisitos específicos: Graduado em Engenharia de Pesca com Pós-Graduação (doutorado, mestrado 
ou especialização) na área ou áreas afins. 

28.4  Áreas de Conhecimento: Carcinologia; Planctologia e Ranicultura.  
28.5  Temas da Prova Didática: 
a) Caracteres gerais dos crustáceos.  
b) Distribuição Espacial das Populações. 
c) Classificação da flora e fauna planctônica dos ambientes de água doce, estuarino e marinho.  
28.6 Bibliografia Sugerida: 
MELO, G.A.S. Manual de identificação dos Brachyura (caranguejos e siris) do litoral brasileiro. Editora 
Plêiade/FADESP, São Paulo/SP, 1996. 
MELO, G.A.S. Manual de identificação dos Crustacea Decapoda de água doce do Brasil. Editora Loyola/ 
FADESP, São Paulo/SP, 2003. 
RIBEIRO-COSTA, C.S. & ROCHA, R.M. Invertebrados. Manual de aulas práticas. Ribeirão Preto: Holos. 2002. 
226p. 
FONTELES-FILHO, A. A. Recursos pesqueiros: biologia e dinâmica populacional. Fortaleza: Imprensa Oficial do 
Ceará. 1989, 296 p. 
VAZZOLER, A.E. de M., Biologia da reprodução de peixes teleósteos: Teoria e prática. CNPq e Nupélia, São 
Paulo: SBI/EDUEM, 1996, 169p. 
 
CURSO – ENGENHARIA DE PRODUÇÃO (EPR) 
 
29 Código da Vaga: EPR-01 
29.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
29.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
29.3  Requisitos específicos: Graduado em Ciência da Computação ou Engenharia da Computação ou 

Sistemas de Informação com Pós-graduação (doutorado, mestrado ou especialização) na área ou em áreas 
afins. 

29.4  Áreas de Conhecimento: Computação aplicada a engenharia; e Tecnologia e sistemas de apoio a 
decisão. 

29.5  Temas das Prova Didática: 
a) Importância da computação na Engenharia de Produção (Unidade Central de Processamento, Memórias e 
Periféricos de um computador). 
b) Sistemas de processamento de transações e principais aplicações: gerenciais, informação, financeiro e 
industrial; 
c) Sistema de suporte a decisão. 
29.6 Bibliografia Sugerida: 
BARROS, E et al. Delphi para Universitários. São Paulo: Sérgio Pamboukian, 2000 
FINKELSTEIN, E. Autocad 2000 - A Biblia . São Paulo: Ciencia Moderna. 2000 
JORGE,M. Delphi 7 Passo a Passo – Lite. São Paulo: Pesarson Brasil. 2004 
LAUDON, K.C.; LAUDON, J.P. Sistemas de informações. Rio de Janeiro: 
LTC,1999. 
MANAS, A.V. Gestão de Tecnologia e Inovação. São Paulo: Érica. 2001 
STAIR, R. Princípios de Sistemas de Informação: Uma Abordagem Gerencial. Rio de Janeiro: LTC, 1998. 
 
30 Código da Vaga: EPR-02 
30.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
30.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
30.3  Requisitos específicos: Graduado em Administração de Empresas ou Economia com Pós-graduação 

(doutorado, mestrado ou especialização) na área ou em áreas afins. 
30.4  Áreas de Conhecimento: Gestão de agronegócio; Custos de produção II; Gerencia de operações em 

serviços; e Gestão da qualidade. 
30.5 Temas das Prova Didática: 
a) Filosofia, princípios e objetivos dos sistemas de qualidade e conceituação. 
b) Os Principais Métodos de Alocação de Custos: 
c) Importância, Características e Elementos dos Serviços na Economia; 
30.6 Bibliografia Sugerida: 
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AGUIAR, S. Integração das Ferramentas da Qualidade ao PDCA e ao Programa Seis Sigma. Belo Horizonte: 
Desenvolvimento Gerencial, 2001. 
Books, 1995. 
BROCKA, B. & BROCKA, M. S. Gerenciamento da qualidade. São Paulo: Makron 
CORRÊA, H.; CAON, M. Gestão de Serviços: lucratividade por meio de operações e satisfação dos clientes. São 
Paulo, Atlas, 2002. 
GIANESI I. N.; CORRÊA H. L. Administração Estratégica de Serviços: operações para satisfação do cliente, 1ª. 
Ed, São Paulo, Atlas, 1994. 
LEONE, Geraldo S. G. Curso de Contabilidade de Custos. São Paulo: Atlas, 1997 
OSTRENGA, Michael R. Guia da Ernst & Young para Gestão Total dos Custos. Rio de Janeiro: Record,1993. 
 
CURSO – TECNOLOGIA EM DESGN (TDG) 
 
31 Código da Vaga: TDG-01 
31.1  Número de Vagas: 01 (uma) 
31.2  Regime de Trabalho: 20 horas 
31.3  Requisitos específicos: Bacharel em Design de Produtos, ou Graduado em Design; ou Tecnólogo em 

Design de Produto; ou Desenhista Industrial, ou Design Gráfico, ou Graduado em Artes Plásticas com Pós-
Graduação (doutorado, mestrado ou especialização) na área de graduação exigida, ou em áreas afins. 

31.4  Áreas de Conhecimento: Teoria e Prática da Cor; Estética; Meios de representação, Expressão II e Arte e 
Educação. 

31.5  Temas das Prova Didática: 
a) Variação Tonal. 
b) Representação em Madeira; 
c) Design Industrial, Produto Industrial, Usuário/Consumidor. 
31.6 Bibliografia Sugerida: 
GOMES FILHO, João. Ergonomia do objeto: sistema técnico de leitura ergonômica. São Paulo: Escrituras 
Editora, 2003.  
DORFLES, Gillo. O Design Industrial e a sua Estética, Editora Presença: São Paulo, 1991. 
PEDROSA, Israel. Da cor à cor inexistente – 6ª edição. Rio de Janeiro: Léo Christiano, 1995. 
BENEDITTI, Ivone. Aula de desenho: fundamentos do desenho artístico. 2ª Ed. São Paulo: Martins Fontes, 
2009. 
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ANEXO II - FICHA DE INSCRIÇÃO PARA SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE PROFESSOR TEMPORÁRIO 

 

DADOS PESSOAIS  

Nome do (a) candidato (a):  

 

Data de Nascimento: 

 

Registro Geral: 

 

Órgão Expedidor: 

 

Data de Emissão: 

 

Cadastro de Pessoa Física (CPF) 

 

Nacionalidade: 

 

Naturalidade (Estado / UF): 

 

Título de Eleitor: 

 

Zona: 

 

Seção: 

 

Local (Município / UF): 

 

Endereço:  

 

Bairro: 

 

Cidade/UF:  

CEP: 

 

Telefone: 

 

E-mail: 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL (Curso/ Sigla da Instituição) 

□ Graduação: □ Especialização: □ Mestrado: □ Doutorado: 

Documentos (originais e cópias) para aferição pelo servidor responsável no ato da inscrição: 

□ Comprovante de pagamento da taxa de inscrição; 

□ 1 (uma) fotografia 3x4 recente; 

□ Fotocópia do Registro Geral (RG) 

□ Fotocópia do Cadastro de Pessoa Física – CPF; 

□ Comprovante de Residência do mês atual  

Requerimento de Inscrição – obrigatório o preenchimento para todos os candidatos (as): 

Senhor Presidente, _______________________________________ requer inscrição no concurso para provimento do 

Quadro de Pessoal Efetivo de Docentes da UEAP nos termos do Edital Nº 028/2012, de 06./08/2012; e declaro 

conhecer e aceitar as regras do certame estabelecidas no presente Edital. 

Nestes termos, 

Pede deferimento.                      ________________________ 

Assinatura do (a) candidato (a)       __/__/____ 

  

Comprovante de Inscrição: 

Inscrição Nº 

 

Código da Vaga: 

 

Nome do (a) candidato (a): 

Data da inscrição: 

 

Assinatura do servidor responsável pela inscrição: 

 

(carimbado e assinado) 

 

 – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –  

 

Comprovante de Inscrição: 

Inscrição Nº 

 

Código da Vaga: 

 

Nome do (a) candidato (a): 

Data da inscrição: 

 

Assinatura do servidor responsável pela inscrição: 

 

(carimbado e assinado) 
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ANEXO III - QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA A PROVA DE TÍTULOS 

 
Candidato (a): __________________________________________________Código da vaga:__________ 

 

GRUPO I - TITULAÇÃO ACADÊMICA 
Pontuação Unitária - 
Máxima pontuação 

Quantidade 
Pontuação 
Atribuída 

 
Diploma de Graduação para conferencia do 
requisito especifico no Código de Vaga 

--- --- --- 

01 

Título de Doutor obtido em Programa 
reconhecido pelo CNE e credenciado pela 
CAPES ou revalidado em Instituição de 
Ensino Superior Nacional – Na área 
específica do Concurso 

10 pontos – até 10 pts   

02 

Título de Doutor obtido em Programa 
reconhecido pelo CNE e credenciado pela 
CAPES ou revalidado em Instituição de 
Ensino Superior Nacional – Em área afim de 
avaliação ao Código de Vaga do Concurso 

9 pontos – até 9 pts   

03 

Titulo de Mestre obtido em Programa 
reconhecido pelo CNE e credenciado pela 
CAPES ou revalidado em Instituição de 
Ensino Superior Nacional – Na área 
específica do Concurso 

8,0 pontos – até 8,0 pts   

04 

Titulo de Mestre obtido em Programa 
reconhecido pelo CNE e credenciado pela 
CAPES ou revalidado em Instituição de 
Ensino Superior Nacional – Em área afim de 
avaliação ao Código de Vaga do Concurso 

6,0 pontos – até 6,0 pts   

05 

Titulo de Especialista obtido em Instituição de 
Ensino Superior (IES) cadastrada no MEC, 
ou revalidado em IES Nacional – Na área ou 
em área afim de avaliação ao Código de 
Vaga do Concurso 

5 pontos – até 5 pts   

   TOTAL  

     

GRUPO II - EXERCÍCIO DE ATIVIDADES 
LIGADAS À ADMINISTRAÇÃO UNIVERSITÁRIA 

Pontuação Unitária - 
Máxima pontuação 

Quantidade 
Pontuação 
Atribuída 

01 Reitor 
5 pontos/semestre – até 20 
pts 

  

02 Vice-Reitor ou Pró-Reitor. 
4 pontos/semestre – até 16 
pts 

  

03 
Membro de Conselho Superior de IES ou 
Câmaras de IES 

4 pontos/semestre – até 12 
pts 

  

04 

Chefias de departamento, divisões ou 
unidades, coordenação de colegiados de 
cursos de graduação, pós-graduação ou 
atividades de pesquisa. 

3 pontos/semestre – até 9 
pts 

  

05 

Trabalhos técnicos desenvolvidos em 
Conselhos, Camaras ou Comissões em 
Instituição de Ensino Superior ou 
instituições de pesquisa. 

3 pontos/semestre – até 12 
pts 

  

   TOTAL  

     

GRUPO III - APROVAÇÃO EM CONCURSO 
PÚBLICO NO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Pontuação Unitária - 
Máxima pontuação 

Quantidade 
Pontuação 
Atribuída 

01 
Aprovação em concurso público na área de 
conhecimento pleiteada 

3 pontos por concurso – até 
6 pts 
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02 
Aprovação em concurso público em áreas 
afins do conhecimento; 

2 pontos por concurso – até 
4 pts 

  

   TOTAL  

 

GRUPO IV - ATIVIDADES LIGADAS AO 
ENSINO, À PESQUISA E À EXTENSÃO 

Pontuação Unitária - 
Máxima pontuação 

Quantidade 
Pontuação 
Atribuída 

01 
Docência/Ensino Superior - Graduação na 
área pleiteada 

0,5 pontos/disciplina – até 
10 pts 

  

02 
Docência/Pós-graduação – Especialização 
lato sensu, na área pleiteada 

1 ponto/disciplina – até 5,0 
pts 

  

03 
Docência/Pós-graduação – Especialização 
Strictu sensu, na área pleiteada 

1,5 pontos/disciplina – até 9 
pts 

  

04 
Docência/ Pós-graduação – Mestrado, na 
área pleiteada 

2 pontos/disciplina – até 10 
pts 

  

05 
Docência/Pós-graduação – Doutorado, na 
área pleiteada 

3 pontos/disciplina – até 15 
pts 

  

06 
Orientação de Tese/Doutorado ou 
Dissertação/Mestrado – aprovada 

3 pontos/orientação – até 
15 pts 

  

07 
Orientação de Monografia/Especialização 
ou Monografia/Graduação – aprovada 

0,5 pontos/monografia – até 
10 pts 

  

08 
Orientação concluída de aluno bolsista de 
iniciação científica, monitoria ou extensão. 

0,5 pontos/bolsista – até 5 
pts 

  

09 
Participação como membro efetivo de 
banca examinadora de tese de Doutorado 

1 pontos/tese – até 6 pts.   

10 
Participação como membro efetivo de 
banca examinadora de Dissertação de 
Mestrado 

0,5 pontos/dissertação – 
até 4 pts. 

  

11 
Participação como membro efetivo de 
banca examinadora de pós-graduação 
Strictu sensu (Especialização) 

0,4 pontos/trabalho – até 2 
pts 

  

12 
Participação como membro efetivo de 
banca examinadora de pós-graduação lato 
sensu (Especialização) 

0,2 pontos/trabalho – até 2 
pts 

  

13 
Participação como membro efetivo de 
banca examinadora de Monografia de 
Graduação 

0,1 ponto/trabalho – até 1 
pts 

  

14 
Participação como membro efetivo de 
banca examinadora de concurso público 
para o magistério superior 

0,5 pontos/concurso – até 
10 pts. 

  

15 
Coordenação de projeto de pesquisa, de 
ensino ou de extensão – com financiamento 

0,2 pontos/projeto – até 2 
pts. 

  

16 
Coordenação de projeto de pesquisa, de 
ensino ou de extensão – sem financiamento 

0,1 ponto/projeto – até 1 pts   

   TOTAL  

 

GRUPO V - PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TÉCNICA, 
ARTÍSTICA E CULTURAL NA ÁREA DE 
CONHECIMENTO DO CONCURSO 

Pontuação Unitária - 
Máxima pontuação 

Quantidade 
Pontuação 
Atribuída 

01 Autoria de livro, cultural ou técnico 4,0 pontos/livro – até 12 pts   

02 Organização de livro, cultural ou técnico  2,0 pontos/livro – até 6,0 pts   

03 Capítulo de livro, cultural ou técnico 
2,0 pontos/capítulo – até 
6,0 pts 

  

04 Tradução de livro especializado 2,0 pontos/livro – até 6,0 pts   

05 
Artigo completo publicado em periódico 
científico internacional indexado pela 
CAPES 

4,0 pontos/artigo – até 20,0 
pts 

  

06 Artigo completo publicado em periódico 2,0 pontos/artigo – até 10,0   
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científico nacional indexado pela CAPES pts 

07 
Trabalho completo publicado em anais de 
evento científico internacional 

0,5 pontos/trabalho – até 05 
pts. 

  

08 
Trabalho completo publicado em anais de 
evento científico nacional 

0,3 pontos/trabalho – até 
3,0 pts. 

  

09 
Trabalho completo publicado em anais de 
evento científico regional/local 

0,1 ponto/trabalho – até 1,0 
bpts 

  

10 
Resumo publicado em anais de evento 
científico internacional 

0,3 ponto/trabalho – até 1,5 
pts 

  

11 
Resumo publicado em anais de evento 
científico nacional 

0,2 pontos/trabalho – até 1 
pts 

  

12 
Resumo publicado em anais de evento 
científico regional/local 

0,1 ponto/trabalho – até 0,5 
pts 

  

13 
Prêmios por atividades científicas, artísticas 
e culturais 

1,0 ponto/prêmio – até 5,0 
pts. 

  

14 
Consultorias/Assessoria prestados a órgãos 
públicos e privados 

1,0 ponto/atividade – até 
5,0 pts 

  

15 
Palestrante em eventos científicos 
(Conferencista ou apresentação de trabalho 
Mesa Redonda) 

1,0 ponto/tema – até 10,0 
pts. 

  

16 

Participante (ouvinte, minicurso, 
apresentação de trabalhos e oficinas) em 
Simpósios, Fóruns, Congressos, Encontros, 
Seminários e Workshops 

0,1 ponto/participação – até 
2,0 pts. 

  

17 Patente 
1,0 ponto/produção – até 
5,0 pts 

  

   TOTAL  

 

Uso exclusivo da Banca Examinadora de Títulos 

Grupos Pontuação Atribuída 

GRUPOS I  

GRUPOS II  

GRUPOS III  

GRUPOS IV  

GRUPOS V  

Soma dos Grupos  

Nota Parcial = soma dos grupos ÷ 5   

Resultado Final da Prova de Títulos = nota parcial ÷ 10  

Macapá-Ap, ___/___/2012 

PARECER FINAL: 

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

1. Examinador (a) – Presidente da Banca:____________________________________________________ 

2. Examinador (a):_______________________________________________________________________ 

3. Examinador (a):_____________________________________________________________________ 

 
OBSERVAÇÃO: 
1. INDICAR NOS TÍTULOS O ITEM A QUANTIDADE DE TITULOS PARA O QUAL O CANDIDATO (A) ESTA 

SENDO APRESENTADO 
2. CONSIDERAR APENAS OS ÚLTIMOS 05 ANOS. 
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ANEXO IV - QUADRO DE ATRIBUIÇÃO DE PONTOS PARA A PROVA DIDÁTICA 
 

PROVA DIDÁTICA 

Código da Vaga: 

Candidato: 

Tema Sorteado: 

Examinador (Presidente): Inicio da prova: 

Termino da prova: 

Duração da Prova: 

CRITÉRIOS (pontos) Examinador 1 Examinador 2 Examinador 3 

01. Precisão e clareza entre os elementos do Plano de Aula (0-10)    

02. Coerência entre o planejamento e a execução da aula (0-15)    

03. Utilização e citação no desenvolvimento da aula de 
referencial teórico adequado ao tema (0-15) 

   

04. Linguagem apropriada ao gênero textual formal (0-10)    

05. Capacidade de análise e Síntese (0-15)    

06. Domínio e segurança do conteúdo (0-10)    

07. Utilização de exemplos reforçadores do conteúdo explorado (0-10)    

08. Aula ministrada com introdução, desenvolvimento e 
conclusão de forma articulada com a temática explorada (0-15) 

   

Nota Parcial (0 a 100)    

Nota Final por avaliador (Nota Parcial ÷ 10)    

Resultado da Prova Didática (média aritmética das notas 
finais atribuídas ao candidato por cada um dos avaliadores) 

 

Macapá-Ap, ___/___/2012 

PARECER FINAL: 

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________ 

1. Examinador (a) – Presidente da Banca:____________________________________________________ 

2. Examinador (a):_______________________________________________________________________ 

3. Examinador (a):_______________________________________________________________________ 

 
 
 

Macapá-Ap, ___/___/20___ 
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FORMULÁRIO DE RECURSO DE INSCRIÇÃO INDEFERIDA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nome*: _____________________________________________________________________________________ 

Nº de inscrição*: ___________________  Código da vaga:_______ 

CPF*: ___________________________  

Endereço*: ____________________________________________________________ 

Fone fixo:_________________ 

Telefone celular:____________  

Outro Contato:______________ 

Questionamento Fundamentado*: _______________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 
 
* Preenchimento obrigatório 
 
Macapá-AP, _______ de ___________________ de 2012. 
 
Assinatura do candidato: _________________________________________________ 
 
Assinatura do Responsável pelo Recebimento: _________________________________ 

Protocolo Geral 

Nº  _______ /2012 

Hora: ________ Data: ___/___/2012 

 

Ass.___________________________ 


