GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
POLICIA MILITAR - PMAP

EDITAL N2 01/2018 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, tendo em vista o contrato celebrado com a FUNDACAO CARLOS CHAGAS,
faz saber que sera realizado em locais, data e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico para provimento de
cargos e formacgdo de cadastro reserva para o cargo de Oficial Policial Militar do quadro de Oficiais de Satide da Policia Militar do
Estado do Amapa (Oficial de Satiide — QOPMS-PM) para ingresso no Estagio de Adaptag¢ao ao Servigo, o qual reger-se-a de acordo
com as Instrucdes Especiais que fazem parte deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico constara de 06 (seis) Fases.

1.1.1 A 12 Fase — Exame de Conhecimento (Prova Objetiva), de carater eliminatédrio e classificatorio - realizar-se-a sob a
responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.1.2  As demais fases do concurso ocorrerao sob a responsabilidade do Governo do Estado do Amap3, por meio da Secretaria de
Estado da Administragdo — SEAD e da Policia Militar do Estado do Amapa-PMAP, sendo pré-requisitos ao Estagio de
Adaptacdo ao Servigo conforme abaixo disposto:

22 Fase - Exame Documental (carater eliminatorio)

32 Fase - Exame de Capacidade Fisica - Testes de Avaliacdo e Aptidao Fisica-TAAF (carater eliminatério)
42 Fase - Exame de Saude (carater eliminatorio)

52 Fase - Teste de Avaliagdo Psicoldgica-TAP (carater eliminatério)

62 Fase - Investigagdo Social - Sindicancia da Vida Pregressa (carater eliminatério)

1.2 O Concurso destina-se ao provimento de vagas ora existentes e que vierem a surgir, relativas ao cargo de Oficial Policial
Militar do Quadro de Saude, conforme informagGes constantes no item 2.1 do Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem
classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.2.1  N3o havera vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, por conta da natureza da ocupacgdo de cargo, uma vez que por
regramento Constitucional o exercicio de fungdo militar é de reserva do Exército Brasileiro, logo, tem por fim o mister em
missGes de paz e guerra, o que exige sua integral capacidade fisica e mental.

1.3 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao disposto nos Arts. 67 a 74 da Constituicdo do Estado do Amap3; a Lei
Complementar n2 0084, de 07 de abril de 2014; a Lei Complementar n2 0085, de 07 de abril de 2014, bem como o disposto
no Decreto n2 2511 de 13 de julho de 2009 e suas alteragdes.

1.4 O Conteudo Programatico consta do Anexo | deste Edital.

1.5 O Cronograma de Atividades consta do Anexo Il deste Edital.

1.6 Todos os questionamentos relacionados a 12 Fase do presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento
ao Candidato - SAC, da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do “Fale Conosco”, no enderego eletronico

www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira (em dias Uteis), das 10 as 16 horas
(hordrio de Brasilia-DF).

1.7 “Este Edital de Abertura de Inscri¢Ges se submetera as alteragdes legislativas supervenientes que ocorrerem até a data das
inscrigdes, no que se refere a cotas ou quaisquer requisicdes estabelecidas em Lei”.
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2. DOS CARGOS/ESPECIALIDADES E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

2.1 O cddigo de opgdo, o cargo/especialidade, a escolaridade, o nimero de vagas, serdo estabelecidos conforme quadro a

seguir:

Codigo de
Opg¢ao

Cargos/Especialidades

Escolaridade / Pré-requisitos

Ampla Concorréncia

P01

22 Tenente — QOMPS
Meédico Clinico Geral

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e registro no conselho regional de
Medicina.

03

P02

22 Tenente — QOMPS
Médico Cardiologia

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e registro da Especialidade junto ao
conselho regional de Medicina.

01

P03

22 Tenente — QOMPS
Médico Ginecologia

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e registro da Especialidade junto ao
conselho regional de Medicina.

01

P04

22 Tenente — QOMPS
Médico Ortopedista

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e registro da Especialidade junto ao
conselho regional de Medicina.

01

PO5

22 Tenente — QOMPS
Médico Pediatria

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e registro da Especialidade junto ao
conselho regional de Medicina.

01

P06

22 Tenente — QOMPS
Médico Psiquiatra

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdao em Medicina, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC) e registro da Especialidade junto ao
conselho regional de Medicina.

01

P07

22 Tenente — QOMPS
Enfermeiro

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Enfermagem,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educa¢do (MEC) e registro no érgao de
classe especifico.

02

P08

22 Tenente — QOMPS -
Farmacéutico

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Farmdcia, ou
equivalente fornecido por instituicgdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e registro
no érgao de classe especifico.

CR

P09

22 Tenente — QOMPS -
Fisioterapeuta

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Fisioterapia,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educa¢do (MEC) e registro no érgao de
classe especifico.

CR

P10

22 Tenente — QOMPS -
Odontélogo

Diploma, de Nivel Superior, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagdo em Odontologia,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC) e registro no érgao de
classe especifico.

CR

Total Geral: 10 VAGAS
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CADASTRO RESERVA
Cargos/Especialidades Ampla Concorréncia
PO1 - 22 Tenente — QOMPS - Médico Clinico Geral 06
P04 - 22 Tenente — QOMPS - Médico Ortopedista 02
P08 - 22 Tenente — QOMPS - Farmacéutico 02
P09 - 22 Tenente — QOMPS - Fisioterapeuta 02
P10 - 22 Tenente — QOMPS - Odontélogo 02
TOTAL GERAL — CADASTRO RESERVA: 14 VAGAS

2.2.1  Em caso de ndo preenchimento de vagas para as especialidades médicas de provimento inicial, estas serdo supridas por
médicos clinicos gerais, obedecendo-se a ordem de classificagdo.

2.2 DAS ATRIBUICOES E REMUNERAGAO MENSAL DOS CARGOS
2.2.1  Sao atribui¢des dos Oficiais do Quadro de Oficiais Policiais Militares de Saude entre outras previstas em lei:

a)

b)
c)
d)

promogdo da saude dos policiais militares e dependentes, exercicio de atividades de saude , compreendendo
planejamento, controle, supervisdo e execucgdo de acGes em saude;

exercicio de chefia com gestdo de recursos humanos, logisticos, financeiros e operacionais;

participacdo em Juntas Policiais Militares de Saude e realizagdo de inspec¢Oes de saude;

participacdo em agdes preventivas de saude; apoio em atendimento de saide em operagdes policiais militares;
ministrar treinamentos ao efetivo sob sua responsabilidade;

proceder a realizagdo de Atestados de Origem e Inquéritos Sanitarios de Origem;

proceder a verificagdo dos atos ilicitos que tomar conhecimento;

presidir processos administrativos disciplinares e sindicancias administrativas, participar de escalas de servico e
plantdes;

expedir e fiscalizar a emissdo de documentos publicos de sua competéncia.

2.2.2  Aremuneragdo mensal do Quadro de Oficiais Saude, serdo os estabelecidos a seguir:

REMUNERACAO MENSAL (R$)

CARGO VAGAS
ASPIRANTE — A — OFICIAL 22 TENENTE QOPMS

OFICIAL DE SAUDE - QOPMS-PM 10 8.541,14 9.326,53

2.2.3 O candidato ao ingressar no Quadro de Oficiais Saude, além da remuneragdo mensal atribuida ao cargo fard jus ao
recebimento, em Unica parcela, do auxilio fardamento no valor de R$ 1.600,00, que posteriormente serd
concedido, anualmente, em cada gozo de férias.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS/ESPECIALIDADES
3.1 O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando convocado sera investido no cargo/especialidade se
atender as seguintes exigéncias na data da posse:
a) ter sido considerado apto em todas as fases do concurso;
b) ser brasileiro;
c) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
e) estar no gozo de seus direitos civis e politicos;
f) possuir nivel superior completo no ato da matricula no Estagio de Adaptacdo, cursado em estabelecimento de
ensino reconhecido pelo 6rgdo competente e consequente registro no conselho classe;
g) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos no ato da matricula no Estagio de Adaptacdo;
h) ter no minimo 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) de altura, se masculino e 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) de altura se feminino;
i) ndo estar cumprindo pena em razdo de sentenga criminal condenatdria transitada em julgado ou qualquer
condenacgdo incompativel com o cargo e a fungdo militar;
j) nao ter sido isentado do servigo militar por incapacidade fisica definitiva;
k) ndo exercer, nem ter exercido, atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranga Nacional;

ndo apresentar, quando em uso dos diversos uniformes tatuagem visivel, que por seu significado, seja
incompativel com o exercicio da atividade militar;
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4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso.

4.1.2  Fica assegurada a possibilidade de uso do “nome social” a pessoa transexual ou travesti durante o concurso, nos termos do
item 4.17.3 deste Capitulo.

4.2 As inscri¢des ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo das 10 horas do dia 13/08/2018 as 14 horas do dia
17/09/2018 (horario de Brasilia), de acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1 As inscrigdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Secretaria de
Estado da Administracdo do Amapa e/ou da Fundagdo Carlos Chagas.

4.2.2 Aprorrogagdo das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicacdo de prorrogacgdo feita no site www.concursosfcc.com.br.

4.3 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.concursosfcc.com.br durante o periodo das
inscricoes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

4.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

4.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario, de acordo com as instrugdes
constantes no endereco eletrénico da pagina de inscricdes, até a data limite de pagamento, (17/09/2018), no valor de RS
120,00 (cento e vinte reais).

4.3.3 A partir de 20/08/2018 o candidato podera conferir, no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da
inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato
com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (Oxx11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.3.4  Ainscricdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscri¢do pela instituicdo bancaria.

4.3.5 Serd cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado com valor diferente do que o estabelecido no item 4.3.2 ou
realizado apds a data de encerramento das inscrigdes.

4.3.5.1 O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado dentro do horario bancdrio.

4.3.5.1.1 Nao serao consideradas as inscrigdes nas quais o pagamento do valor da inscrigdo seja realizado no ultimo dia de inscrigdo,
apos os horarios limites estabelecidos pelas diversas instituicdes financeiras, quando efetuados pela Internet ou por meio
dos Caixas Eletronicos. Nesses casos 0s pagamentos realizados fora desses horarios, serdo considerados como
extemporaneos sendo que essas operagdes fardo parte do movimento do préximo dia util da instituicao bancaria.

4.3.5.2 0O valor recolhido na inscricdo somente sera devolvido no caso de anulagdo ou revogac¢do do concurso publico.

4.3.6 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informac¢do dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

4.3.7 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Administragdo ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3.8 Ao inscrever-se no Concurso, é recomendado ao candidato, observar atentamente as informacgGes sobre a aplicacdo das
provas, constantes do Capitulo 6 “12 Fase - Presta¢do das Provas”, item 6.1 e Cronograma de Atividades, Anexo Il deste
Edital, bem como sobre o concurso para provimento de cargos e formac¢do de cadastro reserva do Grupo de Gestdo
Governamental do Estado do Amapa, constantes do Capitulo 7 “Da Prestagdo das Provas” e do “Cronograma de Atividades”
do Edital n2 01/2018, uma vez que s6 podera concorrer a um Cargo/Especialidade por periodo de aplicagdo.

4.3.8.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo por periodo de aplicacdo das provas tera confirmada apenas a ultima
inscricdo, sendo as demais canceladas.

4.3.8.2 0 cancelamento das inscricdoes observara os seguintes critérios:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancdrios;
b) ocorrendo os pagamentos na mesma data, serd considerada a inscri¢do relativa ao ultimo pedido registrado.

4.3.9 Efetivada a inscrigdo ndo serd admitida troca de opgao de Cargo.

4.3.10 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicard a sua nao efetivagao.

4.4 As informagGes prestadas no Formuldrio de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Secretaria de Estado da Administracdo e a Fundacdo Carlos Chagas o direito de indeferir a inscricdo do candidato que ndo
preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.5 A Secretaria de Estado da Administracdo e a Funda¢do Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestar as provas do Concurso.
4.6 N3o serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em

conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicional e/ou extempordneos ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

4.7 Das isengOes da taxa de inscri¢dao - Somente realizadas via Internet

4.7.1 Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n° 1.418, de 04 de dezembro de 2009, pela Lei Estadual n° 948,
de 15 de dezembro de 2005, artigo 5°, § 29, que preveem a gratuidade da inscricdo em Concursos, poderdo solicitar a
isencdo do pagamento do valor da inscrigdo nos casos de:
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4.7.1.1 Reconhecidamente Pobres, na forma da lei: Deverdo encaminhar declaragdo da condigdo de pobre, firmada pelo préprio
punho, acompanhada de cépias do CPF, documento de identidade, comprovante de residéncia (conta atualizada de energia
elétrica, de dgua ou de telefone fixo no préprio nome, em nome dos pais, ou com declaragdo reconhecida de cedéncia de
moradia, acolhida ou mesmo cépia do contrato de locacdo) e comprovante de rendimentos mensais per capita igual a meio
saldrio minimo oficial e que a renda familiar mensal ndo ultrapasse trés saldrios minimos

4.7.1.2 Doadores de Sangue: Para ter direito a isen¢do, o doador deverd comprovar a doacdao de sangue, que ndao poderd ser
inferior a 03 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data do término do requerimento de iseng¢do do
pagamento da inscri¢do, realizada em 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio. A
comprovacgdo da condicdo de doador de sangue devera ser encaminhada em papel timbrado com data, assinatura e
carimbo da entidade coletora, até 17/08/2018.

4.8 Para solicitar a isengdo do pagamento do valor da inscricdo de que tratam os itens 4.7.1.1 e 4.7.1.2 o candidato devera
efetuar o requerimento de isengao, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

4.8.1  Acessar no periodo de 10h do dia 13/08/2018 as 23h59 do dia 17/08/2018, observado o horario de Brasilia, o enderego
eletronico www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento de Isengdo de
Pagamento, e enviar via Internet até o dia 17/08/2018 os comprovantes estabelecidos nos itens 4.7 (4.7.1.1 e 4.7.1.2), de
acordo com a opgdo do candidato.

4.9 Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

4.10 Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados e julgados pela Fundagao Carlos Chagas.

4.10.1 Na&o sera concedida isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo com iseng¢do de pagamento pela Internet;
b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;
d) pleitear a isencdo, sem apresentar os documentos previstos nos itens 4.7 (4.7.1.1e 4.7.1.2) deste Capitulo.
4.11 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto Federal n2 83.936/79.
4.12 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu
pedido.

4.13 A partir do dia 24/08/2018 o candidato devera verificar, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, os resultados da analise dos requerimentos de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo.

4.14 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo deferido tera sua inscricdo
validada, ndo gerando boleto para pagamento de inscrigdo.
4.15 O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera apresentar

recurso no prazo de dois dias Uteis apds a publicagcdo, no site da Fundagdo Carlos Chagas, da relagdo de inscri¢des
indeferidas, ndo sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da inscrigdo.

4.15.1  ApOds a analise dos recursos serd divulgada, no site www.concursosfcc.com.br, a relagdo dos requerimentos deferidos e
indeferidos.

4.16 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar o boleto
bancério, no site da Fundagdo Carlos Chagas, e efetuar o pagamento até a data limite de 17/09/2018 de acordo com o
item 4.3 deste Capitulo.

4.16.1 O candidato que desejar solicitar isencdo de pagamento para mais de uma opg¢do de Cargo, devera observar o
estabelecido no item 4.3.8 deste Capitulo e seus itens.

4.16.2 O candidato que efetivar mais de uma inscrigao isenta de pagamento para o mesmo periodo de aplicagdo das provas, tera
validada a ultima inscrigao efetivada, de acordo com o nimero do documento gerado no ato da inscri¢do.

4.17 O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizagdo das provas devera formalizar
pedido, por escrito, no formulério de Inscricdo via Internet, até a data de encerramento da inscri¢do (17/09/2018), a fim
de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitacdo ensejara no indeferimento
do pedido.

4.17.1  Para ter a condigdo especial atendida, o candidato deverd anexar a solicitagao, assinada e contendo todas as informacgdes
necessarias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especial, em caso de atendimento especial por motivo de saude.

4.17.2 0O atendimento as condigdes solicitadas ficard sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.17.3 Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publicacGes referentes ao certame, o(a) candidato(a),
deve enviar a imagem da declaragao digitada e assinada pelo candidato em que conste o nome civil e o nome social.

4.17.4 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira na forma do item 4.17, observando os procedimentos a seguir:

4.17.5 A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo hordrio para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianga.

4.17.6 A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

4.17.7 Nao sera disponibilizado, pela Fundacgdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a
candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

4.17.8 Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.
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4.17.9 Na sala reservada para amamentacgdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
4.17.10 Nao havera compensag¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

4.18 Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
5. DAS PROVAS DA 192 FASE
5.1 Do concurso constardo as provas, niumero de questdes, peso, duragdo e carater, conforme tabelas abaixo:
- - N2 de - "
Cadigo Cargo/Especialidade Prova - Peso Duragao Carater
Questoes
PO1 22 Tenente ~ QOMPS E;:‘fac:’?:c:vjesa 10 ! 3 horas Eliminatario e
MEDICO CLINICO GERAL gua rortug - 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
P02 2° Tenente - QOMPS E::‘ﬁac:’?::vjesa 10 ! 3 horas Eliminatorio e
MEDICO CARDIOLOGIA & . g e 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
P03 2° Tenente ~ QOMPS E::‘ﬁac:’?::vjesa 10 ! 3 horas Eliminatorio e
MEDICO GINECOLOGIA gua rortug o 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
- 22 Tenente — QOMPS rirr?‘fac;l;jriﬂvjesa 10 1 3 horas Eliminatério e
MEDICO ORTOPEDISTA & . & e 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
PO5 2¢ Tenente - QOMPS rirr?‘fac;l;jriﬂvjesa 10 1 3 horas Eliminatorio e
MEDICO PEDIATRIA & . & e 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
P06 22 Tenente - QOMPS r;:‘fac:’zjjctivzesa 10 1 3 horas Eliminatorio e
MEDICO PSIQUIATRA gua rortug ” 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
P07 2¢ Tenente - QOMPS :irr:)‘;aa(:’gjﬁc:vjesa 10 1 3 horas Eliminatorio e
ENFERMEIRO gua rortug - 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
o0 22 Tenente — QOMPS E’:‘Laa‘;?i:"jesa 10 1  horas Eliminatério e
FARMACEUTICO & . g - 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
P09 2¢ Tenente - QOMPS Eirr?‘:fa??gj;:vjesa 10 ! 3 horas Eliminatorio e
FISIOTERAPEUTA gua Fortug . 40 2 Classificatério
Conhecimentos Especificos
010 2¢ Tenente — QOMPS f{:‘ﬁ‘ac;';‘:ﬂ":esa 10 1  horas Eliminatorio e
ODONTOLOGO gua rortug . 40 2 Classificatorio
Conhecimentos Especificos
5.2 Para todos os cargos/especialidade, as Provas Objetivas de Lingua Portuguesa e de Conhecimentos Especificos constardo de

questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada uma e versardo sobre assuntos dos programas
constantes do Anexo | deste Edital.

5.3 As Provas Obijetivas para todos os cargos/especialidades poderdo avaliar habilidades que vdo além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo e analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio e
contemplar mais de um objeto de avaliagao.

6. DA 12 FASE - PRESTACﬁO DAS PROVAS

6.1 A aplicagdo da 12 Fase - Prova Objetiva estd prevista para o dia 02/12/2018, na cidade de Macapa/AP, no periodo da
TARDE.

6.2 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

6.2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados na cidade indicada no item 6.1 deste Capitulo,
a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de alocd-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas,
ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.3 Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

6.4 A confirmacdo da data e as informacgdes sobre horarios para a realizagdo das provas serdo divulgadas oportunamente por
meio de Edital de Convocacgdo para Provas, a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa e no site da Fundacdo
Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br.

6.4.1 O candidato receberd Cartao Informativo por e-mail (a ser enviado pela Fundagdo Carlos Chagas) no endereco eletrénico
informado no ato da inscri¢do. No referido Cartdo, serao indicados a data, os horarios e os locais de realizagao das provas,
sendo de exclusiva responsabilidade do Candidato a manutencdo e atualizacdo de seu endereco eletronico.
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6.4.1.1 Na&o serdao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado no Formulario de
Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

6.4.1.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Administragdo ndo se responsabilizam por informagGes de enderego
incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas causada por endereco eletrénico incorreto ou
por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletronico cheia, filtros Antispam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site da Fundagdo
Carlos Chagas para verificar as informagdes que |Ihe sdo pertinentes.

6.4.2 A comunicagdo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa. O candidato devera acompanhar as publicagGes
conforme defini¢do do item 6.4.

6.4.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para as Provas.

6.5 O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou em
havendo duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
Uteis, das 10 as 16 horas (hordrio de Brasilia), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

6.6 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no Edital de
Convocacdo para a realizagdo das Provas, no site da Fundagdo Carlos Chagas e no Cartao Informativo.
6.7 Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato ou erros observados nos

documentos impressos entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instruges constantes da pdgina do Concurso, até o
terceiro dia Util apds a aplicagdo das Provas Objetiva.

6.7.1 O link para corregdo de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia Gtil apds a aplicagdo das Provas Objetivas.

6.7.2 O candidato que ndo solicitar as corre¢Ges dos dados pessoais nos termos do item 6.7 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissdo.

6.8 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal, valham como documento
de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei Federal n2 9.503/97), bem
como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade.

6.8.1 N&do serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de
habilitagdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

6.8.2  Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

6.8.3  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados
e de assinaturas em formuldrio proprio.

6.8.4 A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservagdo do documento e/ou a propria identificagdo.

6.9 N3o haverd segunda chamada ou repeti¢do de prova.

6.9.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia.

6.9.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminag¢do do Concurso Publico.

6.10 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios
candidatos — bem como sua autenticidade, serd conferida a identificagdo dos candidatos mediante a apresentagdo de
documento de identidade e a cépia manuscrita de frase que consta das instru¢Ges da capa do caderno de questdes, para
posterior exame grafotécnico.

6.10.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cdpia manuscrita da frase, o candidato deverd apor sua
assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

6.10.2 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do
caderno de questdes.

6.10.3 A cépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no item 10.4
deste Edital.

6.11 Para as Provas, o Unico documento valido para a corregdo da prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento serd de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na
capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.11.1 Na&o deverd ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.11.2 Os prejuizos advindos de marcag0es feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.
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6.11.3 Na&o serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.12 O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material transparente
de tinta preta ou azul, além da documentacao indicada no item 6.8 deste Capitulo.

6.12.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul.

6.13 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questGes e a Folha de Respostas personalizada.

6.14 Durante a realizacdo das Provas ndo serda permitida qualquer consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.15 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de
inscricdo, numero do documento de identidade.

6.16 Motivardo a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢gdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugcdes
ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas.

6.16.1 Por medida de seguranca os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacgdo dos fiscais de sala,
durante a realizagdo das provas.

6.16.2 Na&o sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

6.17 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o hordrio estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagdo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida 02 (duas) horas do seu inicio;

g) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio, que ndo o autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais nao
permitidos;

i) entregar as Folhas de Respostas das Provas em branco;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

k) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

) nao devolver integralmente o material recebido;

m) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido
ou magquina calculadora ou similar;

n) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao

(telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido;
o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6.18 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletrénico que
esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

6.18.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas, ndo levar quaisquer dos aparelhos indicados nas alineas “m”
e “n”, item 6.17. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacdo Carlos Chagas
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a
aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido.

6.18.2 E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

6.19 Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila os
aparelhos eletronicos indicados nas alineas “I” e “m”, item 6.17 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item
6.18.1 deste Capitulo.

6.20 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, éculos
escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer
até o término da prova.

6.20.1 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Administragdo nao se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.21 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais
de prova indicados no Cartdo Informativo, a Fundacdo Carlos Chagas procederd a inclusdo do candidato, desde que
apresente o boleto bancario com comprovagado de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

6.21.1 A inclusdo de que trata o item 6.22 sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundacdo Carlos Chagas, na
fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

I = SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DO AMAPA



6.21.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa serd automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.22 Por medida de seguranga do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas de
prova, banheiros e em qualquer dependéncia do local de prova.

6.23 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressao, a Fundagao
Carlos Chagas tomara as providéncias necessdrias, antes do inicio da prova, para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de QuestGes completo;

6.23.1 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundagdo Carlos Chagas estabelecerd prazo para reposi¢do do tempo
usado para regularizagdo do caderno.

6.24 Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.

6.25 A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante
termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

6.26 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

6.27 Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.28 Em nenhuma hipdtese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

6.29 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Ultimo candidato entregue a prova.

6.30 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdao fornecidos exemplares dos
Cadernos de QuestGes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo Il), para tomar conhecimento da(s)
data(s) prevista(s) para divulgacdo das quest&es da Prova Objetiva, dos gabaritos e/ou dos resultados.

6.30.1 As questGes da Prova Objetiva ficardo disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o uUltimo dia para interposicdo de
recursos referentes ao Resultado da Prova Objetiva.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1 As provas Objetivas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

7.2 Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo
Cargo/Especialidade.

7.3 Na avaliacdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a
10 (dez).

7.4 Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais,
permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na avaliagdo das provas do
Concurso:

a) écontado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) étransformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenga entre
o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova ( x ), divide-se essa diferenga
pelo desvio padrdo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo
com a féormula:

A-x
s

Formula utilizada: NP = x 10+ 50

NP = Nota Padronizada

A = Nimero de acertos dos candidatos
X

5

= Media de acertos do grupo
= Desvio padrao .
d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;
e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, o
total de pontos de cada candidato.

7.5 Para todas as categorias dos cargos/Especialidade de Oficial Policial Militar do Quadro de Oficiais de Satde da Policia Militar
do Estado do Amapa, as Provas Objetivas de Lingua Portuguesa e de Conhecimentos Especificos serdo de carater
eliminatdrio e classificatério, considerando-se habilitado o candidato que tiver obtido, na somatéria das Provas Objetivas
de Lingua Portuguesa e de Conhecimentos Especificos, total de pontos igual ou superior a 180 (cento e oitenta).

7.6 Os candidatos ndo habilitados serdo excluidos do Concurso.
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8. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1 Para todas as especialidades dos cargos de Oficial Policial Militar do Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar do
Estado do Amap4d, a nota final dos candidatos sera igual a nota padronizada das Provas Objetivas, sendo considerados
aprovados os candidatos no limite estabelecido no quadro a seguir, respeitados os empates na ultima colocagado. Os demais
candidatos serdo excluidos do concurso.

Cadigo de

Opedo Cargos/Especialidades Ampla Concorréncia

o -
PO 22 Tenente — QOMPS 03 + 06 CR

Meédico Clinico Geral

22 Tenente — QOMPS
P02 o ) ) 01
Meédico Cardiologia

22 Tenente — QOMPS
P03 e ] ) 01
Médico Ginecologia

22 Tenente — QOMPS

P04 01+02CR
Médico Ortopedista

22 Tenente — QOMPS
P05 o Q ) 01
Médico Pediatria

22 Tenente — QOMPS
P06 o o 01
Médico Psiquiatra

22 Tenente — QOMPS

02
PO7 Enfermeiro
(] - -
POS 22 Tenente - QQMPS 02 CR
Farmacéutico
[*] -— -
P09 29 Teru.ente QOMPS 02 CR
Fisioterapeuta
[*] -— -
P10 22 Tenente ' QOMPS 02 CR
Odontélogo
8.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.
8.3 Na hipétese de igualdade de nota final, apés observancia do disposto no Paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n2 10.741, de

12 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data limite para corre¢do de dados

cadastrais, estabelecido no item 6.7 do Capitulo 6, deste Edital, terd preferéncia, para fins de desempate, o candidato que,

sucessivamente:

a) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) tiver maior idade;

d) tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n?
11.689/2008, e a data de término das inscrigdes para este concurso.

8.4 O resultado final do concurso serd divulgado em lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados por cargo/
especialidade.
8.5 Da divulgacdo dos resultados no Didrio Oficial do Estado de Macapd, constardo apenas os candidatos habilitados por

cargo/especialidade.

9. DOS RECURSOS REFERENTES A 19 FASE
9.1 Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de isengdo do valor da inscrigdo;
b) ao indeferimento da solicitagdo especial;
c) a aplicagdo das provas;
d) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
e) ao resultado das provas.
9.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa,

tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

9.2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

9.2.2  Na&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

9.3 Os questionamentos referentes as alineas do item 9.2, deste Capitulo, deverado ser realizados, exclusivamente, por meio de
recurso, no prazo estipulado no item 9.2.

9.3.1 Na&o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o estipulado no item anterior.

9.4 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrucdes constantes na pagina do Concurso Publico.
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9.4.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da
Fundacdo Carlos Chagas.

9.4.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria de Estado da Administragdo ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos
por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

9.6 N3o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

9.7 Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo
recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

9.8 A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugGes para a vista das folhas de
respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas.

9.9 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

9.10 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdao dos recursos interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com
o gabarito oficial definitivo.

9.11 Na Prova Objetiva, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdao(Ges) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

9.12 Na ocorréncia do disposto nos itens 9.10 e 9.11 e/ou em caso de provimento de recurso, poderd ocorrer a
classificagdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

9.13 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacgdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacgdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;
e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

9.14 No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato nimero de
inscrigdo, numero do Caderno de QuestGes ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do
recurso.

9.15 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 9.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

9.16 As respostas a todos os recursos quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo
qualquer carater didético, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgagdo.

10. DA 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL
10.1 Os candidatos classificados na 12 Fase serdo convocados, por Edital, para comparecerem a Fase - Exame Documental, de
carater eliminatério, munidos de 02 (duas) fotos 3x4, original e copia dos seguintes documentos:

a) Diploma, devidamente registrado, de curso superior na area pretendida, expedido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao;

b) Cédula de Identidade;

c) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima elei¢do ou certiddo de quitagao eleitoral expedida pela Justica Eleitoral;

d) Documento militar, se do sexo masculino;

e) CPF e comprovante de regularidade;

f) Declaracdo que demonstre a existéncia ou inexisténcia de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e
Municipios;

g) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, dgua ou de telefone) no préprio nome, em nome dos pais,
ou com declaragdo reconhecida de cedéncia de moradia, acolhida ou mesmo cépia do contrato de locagdo, original
e copia;

h) Certiddo negativa de antecedentes criminais (original), expedida pela Justigca Estadual e Justica Federal no Estado
do Amapa ou do Estado onde residir o candidato.

i) Comprovante de inscri¢do no PIS ou PASEP, original e cépia;

j) Registro no respectivo conselho de classe.

10.2 Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

10.3 O candidato comparecendo e apresentando a documentagdo conforme exigida sera considerado apto, indicado, portanto,
para continuidade nas demais fases do Concurso. De outro modo, sendo considerado inapto ou ausente, o candidato sera
eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

10.4 A Policia Militar do Estado do Amapa, no momento do recebimento dos documentos, afixara foto 3x4 do candidato no
Cartdo de Autenticacdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura e a transcrigdo de frase, para posterior remessa a Fundagdo
Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o candidato é a mesma pessoa que realizou as provas do
Concurso.

10.5 Sera tornado Inapto no exame documental o candidato que deixar de apresentar qualquer documentagdo exigida nesta
fase, com excec¢do do diploma que podera ser apresentado até a data de Matricula no Estagio de Adaptacao.
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10.6 Sera oportunizado a interposi¢cdo de recurso ao candidato Inapto na Fase de Exame documental no prazo até 02 (dois) dias Uteis
apds a publicagdo do resultado.

11. DA 3¢ FASE - EXAME DE CAPACIDADE FiSICA - TESTES DEAVALIACA'O E APTIDAO FiSICA - TAAF

11.1 Serdo convocados para a 32 Fase - TAAF, os candidatos Aptos no Exame Documental.

11.2 O TAAF, de presenga obrigatéria e de cardter eliminatdrio, sera realizado no Quartel do Comando Geral da Policia Militar,
por subcomissdo designada para este fim especifico, e visa avaliar a capacidade minima do candidato para suportar, fisica e
organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas e demais exigéncias préprias da fungdo policial militar.

11.3 O candidato devera comparecer em data, local e hordrio a serem determinados, com roupa apropriada para a pratica de
educagao fisica, munido de atestado médico (original ou cdpia autenticada em cartério), emitido no prazo maximo de
30(trinta) dias antes da realizagdo do teste.

11.3.1 No atestado médico deverd constar expressamente a afirmagdo de que o candidato esta apto a realizar as atividades fisicas
descritas no Anexo Il deste Edital.

11.4 O TAAF seguira as prescri¢cbes contidas no Decreto n2 2.511, de 13/07/2009 e suas alteragbes, onde suas especificagbes
serdo disponibilizadas quando da publicagdo dos editais convocatorios.

11.5 O aquecimento e a preparagdo para o teste de avaliagdo e aptid3o fisica sdo de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento do concurso.

11.6 O candidato sera considerado Apto ou Inapto em razdo de seu desempenho no TAAF. De outro modo, sendo considerado
inapto ou ausente, o candidato serd eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

11.7 Sera oportunizado a interposi¢do de recurso ao candidato Inapto no Teste de Avaliagdo Aptidao e Avaliagdo Fisica -TAAF no
prazo até 02 (dois) dias Uteis apds a publicagdo do resultado.

12. DA 49 FASE - EXAME DE SAUDE

12.1 Serdo convocados para a 42 Fase - Exame de Saude, de carater eliminatdrio, os candidatos aptos na Fase de Teste de
Avaliacdo Psicoldgica.

12.2 Os candidatos serdo submetidos a Junta Médica da Diretoria de Saude da Policia Militar do Amap4, onde sera avaliada a
sua condigdo fisica com o objetivo de verificar as condigdes de saude e constitui¢ao fisica do candidato para desempenho
das tarefas inerentes aos cargos.

12.3 O Exame de Saude seguira as prescricdes contidas no Decreto n2 2.511, de 13/07/2009 e suas altera¢des, onde suas
especificagGes serdo disponibilizadas quando da publicagdo dos editais convocatérios.

124 Em razdo do resultado do Exame de Saude, o candidato sera julgado Apto ou Inapto. De outro modo, sendo considerado
inapto ou ausente, o candidato serd eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

12.5 Apds a publicagdo do resultado da fase de exame de saude, ao candidato Inapto sera oportunizado o prazo até 02 (dois) dias
Uteis para a interposi¢do de recurso.

13. DA 52 FASE - TESTE DEAVALIACAO PSICOLOGICA - TAP

13.1 Serdo convocados para a 42 Fase - Avaliagdo Psicoldgica, de carater eliminatdrio, os candidatos considerados aptos na 32
Fase - Teste de Avaliagdo e Aptidao Fisica - TAAF.

13.2 A Avaliagdo Psicoldgica tem por objetivo analisar as condi¢gdes psicolégicas do candidato, suas caracteristicas e aptidoes
para frequentar o CFSD PM, de acordo com o perfil exigido para os cargos, conforme descrito no Decreto n2 2.511, de
13/07/2009 e suas alteragBes, onde suas especificacdes serdo disponibilizadas quando da publicacdo dos editais
convocatorios.

133 Em razdo do Resultado da Avaliacdo Psicoldgica, o candidato serd julgado Apto ou Inapto. De outro modo, sendo
considerado inapto ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

13.3.1 Os candidatos considerados Inaptos na Avaliagdo Psicoldgica receberdo o resultado através de entrevista devolutiva com o
psicdlogo, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, a contar da publicagdo do resultado ndo devendo em hipdtese alguma
haver divulgagdo da motiva¢do da inaptiddo.

134 Serda oportunizado a interposicdo de recurso ao candidato Inapto no teste de Avaliagdo Psicoldgica no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis apos a realizagdo entrevista devolutiva.

14. DA 69 FASE - INVESTIGACﬁO SOCIAL

14.1 Somente sera convocados para a 62 Fase - Investigacdo Social os candidatos considerados aptos na Fase de Exame de
Saude.

14.2 A Investigacdo Social, de carater eliminatdrio, procedida através de verificacdo de informacgdes sobre a vida pregressa do
candidato, serd feita pela Policia Militar. A Investigacdo Social seguird as prescricbes contidas no Decreto n? 2.511, de
13/07/2009 e suas alteragBes, onde suas especificagdes serdo disponibilizadas quando da publicagdo dos editais
convocatorios.

14.3 O candidato, em razdo do resultado da Investigagcdo Social, sera considerado recomendado ou ndo recomendado. De outro
modo, sendo considerado ndo recomendado ou ausente, o candidato sera eliminado do concurso.

14.4  Apods a publicacdo do resultado da Investigacdo Social, ao candidato tido como ndo recomendado sera oportunizado o prazo
até 02 (dois) dias Uteis para a interposicdo de recurso.

15. DO ESTAGIO DE ADAPTACAO AO SERVICO
15.1 Os candidatos Aptos na 62 Fase serdao convocados para matricula no Estagio de Adaptagdo ao Servigco, como Aspirante a
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Oficial. A duragdo do Estagio serd de 06 (seis) meses, em regime integral. Durante o EAS o Aspirante a Oficial fard jus a
remunera¢do mensal nos termos do item 2.2.2 deste Edital.

15.2 Os Aspirantes que ndo lograrem aproveitamento no Estdgio de Adaptacdo ao Servico serdo desligados do quadro da Policia
Militar.

15.3 As especificagdes do Estagio de Adaptagdo constardo no edital convocatorio.

16. DA LOTACAO

16.1 Os concludentes do Estagio de Adaptagdo serdo lotados de acordo com a necessidade da Policia Militar do Amap3,
abrangendo todos os Municipios do Estado em que tenha instalada uma Unidade da Corporagdo conforme legislagdo
especifica.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das condigdes do Concurso, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

17.3 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologac¢do do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria de Estado da Administragao.

17.4 O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Secretaria de Estado da
Administragdo.

17.5 Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, serdo publicados da seguinte forma:

17.5.1 Atos relativos a 12 Fase - nos sites da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) site da SEAD
(www.sead.ap.gov.br) e Didrio Oficial do Estado do Amapa.

17.5.2 Atos relativos as demais fases até a Homologa¢do do Concurso Publico no site da SEAD (www.sead.ap.gov.br) e Didrio
Oficial do Estado do Amapa.

17.5.3 Serdo publicados no site da SEAD (www.sead.ap.gov.br) e Diario Oficial do Estado do Amapa todos os Editais relativos ao
Concurso Publico.

17.6 Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato, para consulta dos resultados relacionados a 12 Fase, por meio
do CPF e do numero de inscricdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for publicado.

17.7 O acompanhamento das publicag¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

17.8 Ndo serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), conforme item 17.7 deste Capitulo, e a publicagdo do Resultado Final e homologagdo.

17.9 Em caso de alteragdo/corre¢ido dos dados pessoais (home, enderego, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.)
constantes no Formuldrio de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a atualizagdo:

17.9.1 Até o terceiro dia util apds a aplicacdo da Prova Objetiva, conforme estabelecido no item 6.7 deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br;

17.9.2 Apds o prazo estabelecido no item 17.9.1 até a publicacdo do Resultado Final das Provas Objetiva o candidato devera
encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais (enderego, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do
Documento de Identidade e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servico de Atendimento ao
Candidato - SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

17.9.3 O candidato deverd entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) para confirmar
o recebimento do e-mail contendo a solicitacdo de atualizagao dos dados pessoais.

17.9.4 Protocolar junto a Secretaria de Estado da Administracdao a atualizagdo pretendida, a partir da publicacdo do resultado
Definitivo das Provas Objetivas, mediante declaragdo assinada e datada, contendo a identificacdo completa do candidato.

17.9.5 Apds a homologagdo do resultado do concurso pela Secretaria de Estado da Administra¢do, o candidato habilitado em
todas as etapas, quando necessario atualizard seus dados junto ao Protocolo Geral da SEAD.

17.10 As alteragdes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estabelecido no Capitulo 9 deste Edital, somente serdo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 17.9.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério de
desempate dos candidatos.

17.11 E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Concurso.

17.12 A Secretaria de Estado da Administragdo e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou nao atualizado;

b) endereco residencial errado ou nao atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informagdo errénea de endereco por

parte do candidato;
correspondéncia recebida por terceiros.
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17.13

17.13.1

17.14

17.15

17.16

17.17

17.18

17.19

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a matricula no Estagio de Adaptacgdo, em
todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo.
Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.14 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder
por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdodigo Penal.
Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para as Fases correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a sua apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do préprio candidato.
Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das fases previstas no item 1.1 deste
Edital, independente da causa ou motivo.
A Secretaria de Estado da Administragdo e a Fundagao Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.
O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo
do Concurso Publico.
As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo avaliados, resolvidos se cabivel, em
carater irrecorrivel, a qualquer tempo pela Secretaria de Estado da Administragdo e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a
cada um couber.

Macapa, AP 10 de julho de 2018.

SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Secretdria de Estado da Administragao
Decreto 1535/2018
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdo: Considerar-se-a a legislacdo vigente e suas alteragbes, incluindo legislagGes complementares, sumulas,
jurisprudéncias e ou orientagdes jurisprudenciais (OJ), até a data da publicacdo deste Edital.

LINGUA PORTUGUESA
Para todas as categorias dos cargos de Oficial Policial Militar do
Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar do Estado do Amapa
Dominio da ortografia oficial. Emprego da acentuacgdo grafica. Emprego dos sinais de pontuacgdo. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe. Redagdo (confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretas). Compreensado e interpretagdo de textos de géneros variados. Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. Adequagao do formato do texto ao género.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA AS CATEGORIAS DE MEDICO CLiNICO GERAL; MEDICO CARDIOLOGIA; MEDICO GINECOLOGIA; MEDICO ORTOPEDISTA;
MEDICO PSIQUIATRA; MEDICO PEDIATRIA.

SUS — Principios e Diretrizes. Politica Nacional de Humanizagdo do SUS. Politica Nacional de Atengdo Basica. Estratégia de Saude da
Familia. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal artigos n° 194 a 200; Lei Orgéanica da Saude n° 8080/1990 e Lei n° 8142/1990,
Decreto n° 7508/2011, Portaria n° 4279/2010 — Redes de Atengdo a Saude, Lei n° 141/2012 — MS, Resolugdo n° 453/2012 — CNS,
Sistemas de informatizagdo em Saude. Cédigo de Etica Médica. Concepgédo de salide e doenca. Promogdo de satde, epidemiologia,
prevencdo de doengas e medicalizagdo em saude. Identificacdo de situacdes de risco individual/familiar/coletivo. Uso racional de
medicamentos. Atencdo primaria em saude: abordagem familiar, abordagem comunitaria e atendimento ambulatorial.
Fisiopatologia, diagndstico, prevencdo e tratamento das doencgas prevalentes na atenc¢do primdria a saude: cardiovasculares,
endocrinolégicas, psiquiatricas, hematoldgicas, respiratérias, do aparelho digestivo, hepatites, dermatoldgicas, neuroldgicas,
infeccBes sexualmente transmissiveis, parasitoses. Sindromes febris e hemorrdgicas. Alimentacdo e disturbios alimentares.
Alcoolismo e uso de substancias psicoativas. Imunizagdo ativa e passiva. Doengas e agravos de notificagbes compulsorias.
Sexualidade na infancia, adolescéncia, adulto e idoso. NogGes de urgéncia e emergéncia em clinicas. Preenchimento da Declaragao
de Obito. Atendimento a vitima de violéncia sexual, de doenca ocupacional e acidente de trabalho.

MEDICO CLINICO GERAL
Abordagem da familia: crianca, adolescente, gestante, adulto e idoso. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, quadro clinico, tratamento e prevencdo das doencas relacionadas ao sistema
cardiovascular: hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, valvulopatias, arritmias
cardiacas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, choque, acometimento cardiovascular nas
doengas sistémicas; gravidez e cardiopatia; avaliagdo de risco cardiovascular; Sistema Respiratdrio: doengas pulmonares
relacionadas as sindromes febris, gripe Influenza, insuficiéncia respiratdria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva
cronica, pneumonias, abscessos pulmonares, tuberculose, embolia pulmonar, doenga pulmonar intersticial, hipertensdo pulmonar,
sinusite, otite, amigdalite, neoplasias, tabagismo; Sistema digestivo: doencas gastrointestinais e hepaticas, gastrite, Ulcera péptica,
doengas intestinais inflamatdrias e parasitarias, diarreia, colecistopatias, pancreatite, hepatites virais, hepatopatias todxicas,
hepatopatias cronicas, doenca diverticular de célon, neoplasias; Doencas enddcrinas e do metabolismo: diabetes mellitus,
hipotireoidismo, hipertireoidismo, tireoidites, nddulos tireoidianos, doencas da hipdfise e da adrenal, distirbios das glandulas
paratireoides, hipovitaminoses, desnutricdo, obesidade, osteoporose; Doencas reumatoldgicas: osteoartrite, doenca reumatoide
juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, artrite reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, lombalgia;
Doencas infecciosas e transmissiveis, antibioticoterapia, uso racional de antibidticos; Doencas neuroldgicas: cefaleias, epilepsia,
acidente vascular cerebral, neuropatias periféricas, encefalopatias, coma, doencas degenerativas e infecciosas do Sistema Nervoso
Central; Doengas hematoldgicas: anemias, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo; Doengas dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, urticaria, onicomicoses;
Doencas imunoldgicas, anafilaxia; Doencas ginecoldgicas: alteracdo no ciclo menstrual, doenca inflamatdria pélvica, leucorreias,
prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mamas, atengdo ao pré-natal/parto/puerpério e intercorréncias, climatério, planejamento
familiar; Doencas renais e do aparelho genitourinario: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomeruloneferites, sindrome nefratica,
nefrolitiase, infec¢Ges urinarias, préstata, neoplasias, disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos; Doengas psiquidtricas: surtos
psicéticos, panico, depressdo, ansiedade, quadros reativos, dependéncias quimicas, alcoolismo. IntoxicacGes exdgenas:
medicamentos, domisanitdrios, agrotoxicos e pesticidas. Doengas ocupacionais. Urgéncias e emergéncias clinicas. Indicagbes e
interpretacdo dos métodos diagndsticos de uso corriqueiro na pratica clinica diaria.
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MEDICO CARDIOLOGISTA
Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias cardiacas, sincope,

morte subita. Disturbios de conducdo. Marca-passos. Hipertensdo pulmonar, tromboembolismo pulmonar, Cor pulmonale.
Hipertensdo arterial sistémica. Cardiopatias congénitas em adultos e criangas. Valvopatias. Febre Reumadtica. Endocardite
bacteriana. Cardiopatias isquémicas, angina, infarto agudo do miocardio. Cardiomiopatias. Tumores cardiacos, doengas do
pericardio, doengas da aorta. Avaliagdo de risco cardiovascular. Pds-operatdrio em cirurgia cardiaca. Dislipidemias. Acometimento
cardiovascular nas doengas sistémicas. Hipertensdo arterial e cardiopatia na gravidez. Choque cardiogénico. Urgéncias e
emergéncias cardioldgicas. Reabilitagdo cardiovascular. IndicagGes e interpretagdo dos métodos diagndsticos em cardiologia.

MEDICO GINECOLOGISTA

Anatomia e fisiologia do sistema reprodutor feminino. Fisiologia e disfungdo menstrual: Amenorréia. Anovulagdo cronica.
Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Embriologia e desenvolvimento fetal. Modificagdes fisioldgicas do periodo gestacional.
Endocrinologia gravidico-puerperal. Meios Diagndsticos da gravidez. Acompanhamento pré-natal de risco habitual. avaliagdo e
acompanhamento e assisténcia em gestagdo de alto risco. Assisténcia Puerperal. Citopatologia genital. Lesdes benignas da vulva,
vagina e do colo uterino. Cervicites. Infec¢do por HPV: Diagndstico e tratamento. Corrimento genital. Infec¢do genital baixa.
Salpingite aguda. Dor pélvica. Doengas benignas do Utero. Rastreamento do cancer genital: Histeroscopia diagndstica e cirurgica.
Videolaparoscopia diagndstica e cirdrgica. LesGes precursoras do Cancer do colo uterino. Cancer do colo uterino. Hiperplasia
endometrial. Carcinoma do endométrio. Cancer de ovario. Sarcomas Uterinos. Abordagem multidisciplinar dos Tumores
ginecoldgicos. Sindrome do climatério. Osteoporose pds-menopausica. Endometriose. Prolapso genital e roturas perineais.
Tratamento da Incontinéncia urinaria de esfor¢co. Detec¢dao precoce do Cancer de mama: Indicagdo, técnica e interpreta¢do da
Mamografia e USG mamdria; avaliagdo de lesdes ndo palpaveis de mama: diagndstico e conduta. Terapéutica local e sistémica do
carcinoma de mama. Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filoides. Procedimentos invasivos em
mastologia. QuestGes éticas em Ginecologia.

MEDICO ORTOPEDISTA

Fratura do tornozelo. Luxagdo recidivante do ombro. Coluna vertebral: hérnias cervicais e lombares. Trauma raquimedular.
Osteomielite. Artrite piogénica. Pé torto congénito. Luxagdo congénita do quadril. Fratura dos ossos do antebrago na crianga.
Doenga de Legg Calve Perthes. Talus verticalis. Fraturas do anel pélvico. Fratura patoldgica (osteosssarcoma). Osteoporose.
Sindrome compartimental. Doenga tromboembdlica. Hallux valgus. Lesdes meniscais. Hérnia discal lombar. Luxa¢do coxofemoral.
Lesdo ligamentar do punho. Fraturas da cabeca do radio na crianga. Fraturas do colo do fémur. Lesdo do ligamento cruzado, anterior
do joelho. Fratura - luxagdo da coluna cervical. Fratura exposta. Pseudoartrose do escafoide. Contratura isquémica de Volkman.
Patologia do manguito rotador. Principios e indicacGes da fixacdo externa. Anatomia da mao. Osteoporose. Fratura - luxa¢do da
coluna vertebral. Espondilolistese lombar. Escoliose. Tuberculose dssea. Estenose de canal lombar. Tumores mais frequentes na
coluna. Joelho: anatomia biomecanica. Lesdes meniscais. Instabilidade cronica do joelho. Osteoartrose do joelho. Instabilidade
femoro-patelar. Fratura do planalto tibial. Osteoartrose do quadril. Tumores musculo esqueléticos. Fratura da Tibia. Tumor de
Ewing. Fraturas dos ossos longos dos membros superiores. Fraturas dos ossos longos dos membros inferiores. Fratura de mao.
Fratura de pé. Politica Nacional de atencdo a urgéncias.

MEDICO PEDIATRA

Urgéncias e Emergéncias em Pediatria. Puericultura. Aten¢do ao recém-nascido de termo e prematuro. Prevencdo e Promocdo de
Salude em Pediatria. Doengas infecciosas em pediatria. Atopia. Disturbios hidroeletroliticos. Distlrbios acido-basicos. Doengas
respiratérias em Pediatria. Crescimento e problemas de crescimento. Avaliagdo nutricional, obesidade e desnutricdo.
Desenvolvimento e atraso de desenvolvimento. Sindromes nefrética e nefritica. Anemias. Hipertensdo Arterial e crise hipertensiva.
Adolescéncia e puberdade normal e patoldgica. Hipo e hipertireoidismo. Crise epilética e convulsdo febril. Choque. Sepse.
Sindromes ictéricas em pediatria. Abdomen agudo. Sindromes hemorragicas. Diarreias. Desidratacdo. Febre sem sinais
localizatorios. Febre de origem indeterminada. Artrites. Trauma cranio-encefdlico. Parada cardiorrespiratéria em pediatria.
Queimaduras. Hematurias. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias em pediatria. Intoxicagdes agudas. Dor recorrente. Doenca do refluxo
gastresofagico. Reanimacdo do recém-nascido. Aleitamento materno.

MEDICO PSIQUIATRA

Conceito de doenga mental. A familia, o meio e a doenga mental. A organiza¢do dos servicos de saude mental. A saide mental da
crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. A entrevista em psiquiatria e o exame do estado mental. Epidemiologia dos
transtornos mentais. Transtornos mentais organicos, incluindo sintomaticos. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes
do uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia, transtornos esquizotipico e delirantes. Transtornos do humor (afetivos).
Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes. Transtornos alimentares, ndo organicos do sono e disfun¢des
sexuais ndo causadas por transtorno ou doenca organica. Transtornos da personalidade, de habitos e impulsos, de identidade e de
preferéncia sexual. Retardo mental e transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos emocionais e de comportamento
com inicio usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia. Tratamentos bioldgicos e psicossociais. Psiquiatria da infancia e da
adolescéncia. Psiquiatria geriatrica. Psiquiatria forense. Emergéncias psiquiatricas.
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PARA AS CATEGORIAS DE ENFERMEIRO; FARMACEUTICO; FISOTERAPEUTA; ODONTOLOGO.

SUS — Principios e Diretrizes. Politica Nacional de Humanizagdo do SUS. Politica Nacional de Atengdo Basica — Portaria n2 2436/2017,
Estratégia Saude da Familia. Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal artigos n° 194 a 200; Lei Organica da Saude n° 8080/1990 e Lei
n° 8142/1990; Decreto n°® 7508/2011; Portaria n° 4279/2010 — Redes de Atengdo a saude, Lei n° 141/2012 — MS, Resolugdo n°
453/2012 — CNS, Sistemas de informatizacdo em Salde. Concepc¢do de salde e doenca. Promog¢do de saude, epidemiologia,
prevencdo de doencgas e medicalizagdo em salde. Identificacdo de situagBes de risco individual/familiar/coletivo. Uso racional de
medicamentos. Atengdo primaria em saude: abordagem familiar, abordagem comunitaria e atendimento ambulatorial. Alimentagdo
e disturbios alimentares. Alcoolismo e uso de substancias psicoativas. Imunizagdo ativa e passiva. Doengas e agravos de notificacdes
compulsodrias. Sexualidade na infancia, adolescéncia, adulto e idoso. Nogdes de urgéncia e emergéncia em clinicas. Atendimento a
vitima de violéncia sexual, de doenga ocupacional e acidente de trabalho.

ENFERMEIRO

Politicas Publicas de Sadde. Sistema Unico de Satde (SUS): principios, diretrizes, estrutura, organizacdo das instituicdes e suas
relagdes com os servicos de salde, niveis de assisténcia a saude, direitos dos usuarios do SUS, a¢bes e programas do SUS, legislagdo
basica do SUS. Etica profissional e legislacio em enfermagem. Humaniza¢do no cuidado. Educacdo em salde com vistas ao
autocuidado, promogdo e prevencdao na saude. Biosseguranca, Seguranga do paciente e controle de infecgdao. Processamentos de
materiais: descontaminacdo, limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo, controle de qualidade, validagdo do processo. Técnicas basicas de
enfermagem, farmacologia e a administracdo de medicamentos pelas diversas vias. Promoc¢do da saude e prevencdo de agravos:
programas de saude e vigilanciaem saude. Noc¢Ges de Epidemiologia. Programa Nacional de ImunizacGes. Assisténcia de
enfermagem em doengas transmissiveis, nos agravos clinicos e cirurgicos. Assisténcia de enfermagem em exames diagnodsticos.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem em saude mental. Gerenciamento em
enfermagem: recursos humanos, materiais, assisténcia de enfermagem. Planejamento, programacao, elaboragdo e avaliagdo de
projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de salde. Estrutura e funcionamento dos servigos de enfermagem. Enfermagem
na auditoria dos servicos e da assisténcia. Planejamento da assisténcia de enfermagem e Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE).

ODONTOLOGO

Etiopatogenia, prevengdo e tratamento da cérie dentdria. Utilizagdo tépica e sistémica do flior. Diagndstico e plano de tratamento
na clinica odontoldgica. Diagndstico e plano de tratamento das doengas pulpares e periapicais. Diagndstico e plano de tratamento
em dentistica. Materiais odontoldgicos forradores e restauradores. Diagndstico e tratamento das doengas periodontais mais
prevalentes. Atendimento em situagOes de urgéncia. Cirurgia oral menor: indicagGes, tratamento de acidentes e complicacGes.
Diagndstico e plano de tratamento das lesdes bucais mais frequentes. Doencgas sistémicas com repercussdo na cavidade bucal.
Terapéutica e Farmacologia aplicadas a Odontologia. Anestesia local e controle da dor em Odontologia. Radiologia e Imaginologia
aplicadas a Odontologia. Diagndstico e plano de tratamento das disfungdes temporomandibulares. Oclusdo, anatomia funcional e
biomecanica do aparelho mastigatério. Diagndstico e plano de tratamento em prétese. Procedimentos clinicos integrados em
Periodontia, Endodontia, Prétese e Dentistica. Ergonomia, Odontologia do Trabalho e Biosseguranga. Auditoria e Pericia
Odontoldgica. Etica profissional. Doengas laborais no exercicio da Odontologia. Doencas infecciosas passiveis de transmissdo na
pratica clinica. Medidas para protec¢do da equipe de saude. Gerenciamento de residuos. Condutas frente a exposicdo de material
contaminado. Métodos preventivos e saude coletiva. Emergéncias médicas em Odontologia.

FARMACEUTICO

Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME). Assisténcia Farmacéutica. Prescricdo farmacéutica. Cuidados na
dispensacdo uso racional de medicamentos. Farmacovigilancia. Hemovigilancia. Biovigilancia. Nutrivigilancia. Tecnovigilancia.
Interagdes medicamentosas. Efeitos adversos de medicamentos; Requisitos minimos para terapia de nutrigdo parenteral. Diretrizes
e normas para a prevengdo e o controle das infeccdes hospitalares. Politica de Promogdo da Saude. Queixas Técnicas em Alimentos.
Tipos de estudos epidemioldgicos. Niveis e equipamentos de Biosseguranca. Gestdo e controle de estoque. Sistema de Gestdo de
Qualidade em produtos farmacéuticos. Boas Praticas de Manipula¢do de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em
farmdcias. Boas praticas de manipulagdo em farmacias. Boas praticas para preparacdo de dose unitaria e unitarizacdo de doses de
medicamento em servigos de saude. Requisitos minimos exigidos para a Terapia de Nutricdo Parenteral. Qualidade e seguranca na
manipulagdo hospitalar de soluges antineopldsicas e radiofarmacos. Diretrizes e normas para a prevencdo e o controle das
infecces hospitalares. Etica em pesquisa. Etica Profissional. Lei n2 5.991/1973 - Dispde sobre o Controle Sanitario do Comércio de
Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos, e da outras Providéncias. Resolugdo n2 510/2016 do Conselho
Nacional de Saude (CNS) do Ministério da Saude normas aplicaveis a pesquisas em Ciéncias Humanas e Sociais cujos procedimentos
metodoldgicos envolvam a utilizacdo de dados diretamente obtidos com os participantes ou de informacdes identificaveis ou que
possam acarretar riscos maiores do que os existentes na vida cotidiana. Resolu¢do n2 466/ 2012 do Conselho Nacional de Saude
(CNS) do Ministério da Saude. Decreto n2 85.878/1981 - Ambito Profissional do Farmacéutico Estabelece normas para execucdo de
Lei n2 3.820/1960, sobre o exercicio da profissdo de farmacéutico, e dd outras providéncias. Resolugdo n2 596/2014 do Conselho
Federal de Farméacia. Ementa: Disp&e sobre o Cédigo de Etica Farmacéutica, o Cédigo de Processo Etico e estabelece as infragdes e
as regras de aplicagdo das sangdes disciplinares. Resolugdo n2 514 e Resolugdo n? 599/2014 do Conselho Federal de Farmacia -
Dispde sobre a area de atuacdo do farmacéutico conforme a respectiva formacgdo académica. Resolugdo n® 160/82. Portaria n2 312,
de 30 de abril de 2002 do Conselho Federal de Farmécia (Estabelece, para utilizacdo nos hospitais integrantes do Sistema Unico de
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Saude, a Padronizacdo da Nomenclatura do Censo Hospitalar constante do Anexo desta Portaria). Portaria n? 4.283/2010 do
Ministério da Saude - Aprova as diretrizes e estratégias para organizagao, fortalecimento e aprimoramento das a¢des e servigos de
farmacia no &mbito dos hospitais. Resolu¢do n2 568/2012 - D4 nova redagdo aos artigos 12 ao 62 da Resolugdo/CFF n2 492 de 26 de
novembro de 2008, que regulamenta o exercicio profissional nos servicos de atendimento pré-hospitalar, na farmdacia hospitalar e
em outros servicos de salde, de natureza publica ou privada. Resolugdo n2 585/2013 - Regulamenta as atribui¢cdes clinicas do
farmacéutico e dd outras providéncias. Portaria n? 4.283/2010 - Diretrizes e estratégias para organizagdo, fortalecimento e
aprimoramento das ac¢Bes e servicos de farmacia no dmbito dos hospitais. Lei n? 13.021/2014 do Ministério da Saude. Medida
Provisdria n? 653/2014. Disp&e sobre o exercicio e a fiscalizagdo das atividades farmacéuticas. Resolugdo n2 338/2004 do Ministério
da Saude/Conselho Nacional de Saude - Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Lei n2 5.991/1973 - Controle Sanitario do
Comércio de Drogas, Medicamentos, Insumos Farmacéuticos e Correlatos, e da outras Providéncias.

FISIOTERAPEUTA

Anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos anatomicos, fisioldgicos e patoldgicos das
alteragdes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratérias e angioldgicas. Principios bdasicos da biomecanica e
cinesiologia. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e neuroldgica. Conceito e
aplicagdo: exercicios ativos, ativos-assistidos, passivos, isométricos e resistidos. Efeitos fisioldgicos, indicagdes e contraindicagGes de
mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. Testes musculares. Consequéncias de lesGes neuroldgicas e
musculares. Avaliagdo, planejamento, prescricdo e execugdo de tratamento fisioterdapico em neurofuncional, musculoequelética e
cardiorrespiratdria. Fisioterapia na saude do trabalhador: ergonomia, fisioterapia nas doencgas ocupacionais relacionadas ao
trabalho e praticas preventivas no ambiente de trabalho. Educagao Postural. Legislacdo e ética do profissional fisioterapeuta. Cédigo
de ética profissional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional aprovado pela resolugdao COFFITO — 424, de 8 de julho de 2013. 16 NR 17
— Ergonomia. NOCOES SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (Resolugdo CNJ n2 230/2015 - art. 19): 1 Inclusio, direitos e
garantias legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lei n2 13.146/2015; Lei n? 11.126/2005 e Constituicdo Federal). 2
Normas gerais e critérios bdsicos para a promoc¢do da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida (Lei n2 10.098/2000 e Decreto 5.296/2004). 3 Prioridade de atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia (Lei n®
10.048/2000 e Decreto 5.296/2004). 4 Direitos no sistema de transporte coletivo (Lei n? 8.899/1994 e Decreto 3.691/2000). 5
Simbolo de identificagdo de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva (Lei n? 8.160/1991). 6 Normas de apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia e sua integracdo social (Lei n® 7.853/1989 e Decreto 3.298/1999).
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Itens Atividades Datas Previstas
1 Solicitagdo de Isen¢do ou Redugdo do pagamento do valor de inscrigdo (exclusivamente via Internet). 13/08/2018 a 17/08/2018
2 Periodo de inscri¢des (exclusivamente via Internet). 13/08/2018 a 14/09/2018
3 (I?L\;l.lglg:.céo dos pedidos de isengdo ou redugdo deferidos e indeferidos no site da Fundagdo Carlos 24/08/2018
4 Prazo para interposi¢do de recursos quanto ao resultado dos pedidos de isengdo. 27/08/2018 e 28/08/2018
5 gl\;ucljiagizddaogsézecdaigzz (ét;aif;r:;éo ou de reducdo deferidos e indeferidos, apds analise de recursos no 31/08/2018
6 Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigdo. 14/09/2018
7 Divulgacdo quanto as solicitagoes especiais deferidas no site da Fundagdo Carlos Chagas. 28/09/2018
8 Prazo para recurso quanto ao indeferimento das solicitacdes especiais. 01/10/2018 e 02/10/2018
9 Publicagdo do Edital de Convocagao para realizagdao da Prova Objetiva. 06/11/2018
10 | Aplicagdo da Prova Objetiva. 02/12/2018
1 E;iz;:iz ig:)esri;::sc;gﬁ;u:(cejarz;zrégr?:sa(r:w:;:a::f)Iicagéo da Prova, a serem encaminhados pelos candidatos 03/12/2018 e 04/12/2018
12 :;\;u::i:?ﬁo do Gabarito e das Questdes da Prova Objetiva no site da Fundagdo Carlos Chagas, a partir 03/12/2018
13 Prazo para interposi¢do de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes da Prova Objetiva. 04/12/2018 e 05/12/2018
14 Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 17/01/2019
15 Vista das Folhas de Respostas da Prova Objetiva. 18/01/2019 e 21/01/2019
16 Prazo para interposigdo de recursos quanto aos Resultados Preliminares. 18/01/2019 e 21/01/2019
17 Publicagdo do Resultado Final da 19 Fase. 04/02/2019

Demais etapas serdo informadas posteriormente.
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