l 16 de Protecao Ambients: CONCURSOS PUBLICOS
do Amazonas = TTORIA F o ADMIN

INSTITUTO DE PROTEGCAO AMBIENTAL DO AMAZONAS — IPAAM
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2014

O Diretor Presidente do Instituto de Protegdo Ambiental do Amazonas — IPAAM, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Lei
Delegada Estadual n° 102, de 18 de maio de 2007, torna publico a abertura de inscricdo para o Concurso Publico destinado ao
provimento de cargo efetivo de Analista Ambiental e Assistente Técnico, criados pela Lei Estadual n°3. 510, de 22 de maio de 2010, que
integra 0 quadro de pessoal do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM, nos termos das Constituices Federal e
Estadual e da Lei Estadual n°1.762, de 14 de novembro de 1986 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Amazonas),
que sera realizado através da Cetro Concursos Publicos Consultoria e Administragdo , em datas, locais e horarios a serem
oportunamente divulgados, conforme especificacdes e condi¢bes descritas neste Edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢goes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 94 vagas para os cargos efetivos, sendo 64 para o cargo de Analista
Ambiental e 30 para o cargo de Assistente Técnico, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez, por igual
periodo, a contar da data da homologacgé&o do certame.

1.1.1. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estara disponivel no endereco eletronico
da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br).

1.2. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro permanente de Pessoal do Instituto de Protecdo Ambiental do
Amazonas — IPAAM pertencerdo ao Regime Estatutario, obedecendo a legislacdo pertinente, bem como suas Alteracdes, LegislacBes
Complementares e/ou Regulamentadoras e pelas demais normas legais.

12.1. Ao ingressar no Quadro de Pessoal do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM, o servidor cumprira estagio
probatério nos termos da legislagéo vigente.

1.2.1.1. Os candidatos aprovados, na ordem de classificacéo, serdo lotados no Instituto de Protecio Ambiental do Amazonas, devendo
ter exercicio onde for designado pelo Instituto. Os candidatos aprovados deverdo ter disponibilidade para deslocar-se aos demais
municipios do Estado do Amazonas e dos outros Estados da Federagéo.

1.2.2. As atribuigdes basicas dos cargos estéo descritas no Anexo | deste Edital.

1.3. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

1.4. Assistente Técnico: o nivel do cargo, o valor da taxa de inscri¢cdo, o cédigo do cargo, o cargo, 0 nimero de vagas, as vagas para
pessoas com deficiéncia, a remuneracao, a jornada de trabalho semanal e os requisitos minimos exigidos (a serem comprovados no ato
da posse) sdo os estabelecidos na Tabela |, especificada abaixo.

1.5. Analista Ambiental: o nivel do cargo, o valor da taxa de inscrigdo, o cargo, o codigo da area de formacao, a area de formacéo, o
ndamero de vagas, as vagas para pessoas com deficiéncia, a remuneragdo, a jornada de trabalho semanal e os requisitos minimos
exigidos (a serem comprovados no ato da posse) sdo os estabelecidos na Tabela I, especificada abaixo.

TABELA |

NIVEL MEDIO — VALOR DA TAXA DE INSCRICAO — R$40,00

Jornada
A Vagas = de
dgoéj;?oo Cargo Vagas | Pessoacom Remlig%agao Trabalho Requisitos Minimos Exigidos
9 Deficiéncia * Semanal

(H)

Assistente Certificado de conclusdo de curso do Ensino Médio

101 L 30 2 1.350,19 40 expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida
Técnico o x . P ] o

por 6rgéo competente. Conhecimento basico de informatica

NIVEL SUPERIOR — VALOR DA TAXA DE INSCRICAO — R$60,00
CARGO: ANALISTA AMBIENTAL

Cédigo v Jornada
< < agas x de
da Area Area de Remuneracéo .. - -
~ Vagas | Pessoa com Trabalho Requisitos Minimos Exigidos
L5 Formagdo Deficiéncia * (R3) Semanal
Formacao
(H)
. . Bacharel em biologia com Registro Profissional no Conselho
201 Biologia 6 1 5.143,59 40 competente
Engenharia de Curso Superior Completo em Engenharia de Pesca com
202 Pesca 5 1 5.143,59 40 Registro Profissional no Conselho competente
Engenharia 40 Curso Superior Completo em Engenharia Florestal com
203 Florestal ! 1 5.143,59 Registro Profissional no Conselho competente
Engenharia 40 Curso Superior Completo em Engenharia Ambiental com
204 Ambiental 3 0 5.143,59 Registro Profissional no Conselho competente




205 Enge_nhana 3 0 5.14359 40 Curs_o _Superlor Completo em Engenharia Civil com Registro
Civil Profissional no Conselho competente
Engenharia 40 Curso Superior Completo em Engenharia de Agronomia
206 P 5 1 5.143,59 " "
Agrondmica com Registro Profissional no Conselho  competente
207 Enge;n_hana 1 0 5.14359 40 Cursp Supenor_ Completo em Engenharia Elétrica com
Elétrica Registro Profissional no Conselho Competente
) 40 Bacharel em Geografia com Registro Profissional
208 Geografia 3 0 5.143,59 no Conselho competente
. 40 Bacharel em Geologia com Registro Profissional no
209 Geologia 7 1 5.143,59 Conselho competente
210 Engenharia de 1 0 5.14359 40 Curso Superior Completo Engenharia de Minas com

Minas Registro Profissional no Conselho competente

Curso Superior Completo em Administracdo com Registro
211 Administracéo 2 0 5.143,59 40 Profissional no Conselho competente e com po6s graduagéo
na area ambiental

P 40 Bacharel em Quimica com Registro Profissional no
212 Quimica 4 0 5.143,59 Conselho competente
. . 40 Curso Superior Completo em Sociologia com Registro
213 Sociologia 2 0 5.143,59 Profissional no Conselho Competente
40 . . .
214 Advocacia 4 1 5.143,59 Curs_o_Superlor Completo em Direito com Registro
Profissional no Conselho Competente
215 Zootecnia 3 0 5.143.59 40 Curs_o _Supenor Completo em Zootecnia com Registro
Profissional no Conselho Competente
Medicina 40 Curso Superior Completo em Medicina Veterinaria com
216 Veterinaria 5 1 R$5.143,59 Registro Profissional no Conselho Competente

Curso Superior em area especifica, devidamente registrado
217 Arqueologia 1 0 5.143,59 40 por estabelecimento oficial ou reconhecido oficialmente,
com mestrado em arqueologia.

Curso Superior Completo em Bioguimica com Registro

218 Bioquimica 1 0 5.143,59 40 Profissional no Conselho Competente

Bacharel em Ciéncias Contabeis com Registro no Conselho

219 Contabilidade 1 0 5.143,59 40
Competente.

* Reserva de vagas para PCD (pessoa com deficiéncia).

Il — DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO/AREA DE FORMA CAO

2.1. Os requisitos basicos para a nomeacao sédo os especificados a seguir.

2.1.1. Cumprir na integra as determinacdes previstas no presente Edital de Abertura do Concurso Publico.

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico.

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, conforme
disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n® 70.436/72.

2.1.3.1. No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, do Artigo 12, da Constituicdo Federal.

2.1.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacéao.

2.1.5. Para os candidatos do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar.

2.1.6. Estar quite com as obrigaces eleitorais.

2.1.7. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, de acordo com o Artigo 5°, Inciso VI, da Lei Estadual n°
1.762/86.

2.1.8. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, quando da nomeacéo, conforme especificado no Capitulo |, Das
Disposi¢des Preliminares, deste Edital.

2.1.9. Apresentar a documentacéo comprobatdria de acordo com as exigéncias deste Capitulo, por ocasido da posse.

[l — DAS INSCRICOES

3.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra.



3.1.1. Somente ser4 admitida inscri¢do via Internet, no endereco eletrdnico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) , no
periodo de 05 a 29 de setembro de 2014 , das 10h de 05 de setembro de 2014 até 23h59 de 29 d e setembro de 2014 , observado o
horério oficial de Brasilia/DF.

3.2. O candidato que desejar efetivar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario, com
vencimento para o dia 30 de setembro de 2014.

3.2.1. O boleto bancario estara disponivel para impressdo no enderego eletronico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br)
até as 15h do dia 30 de setembro de 2014.

3.2.2. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 40,00 (quarenta reais) para o cargo de nivel médio e R$60,00 (sessenta reais) para 0s
cargos de nivel superior.

3.3. N&o seréo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, correio eletrénico, transferéncia ou
depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou fora do periodo estabelecido neste
Capitulo ou por qualquer outra via que néo as especificadas neste Edital.

3.4. N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial de taxa de inscricdo, & excecéo de candidatos amparados pela Lei Estadual n°
3.088, de 25 de outubro de 2006.

3.4.1. Os pedidos de isencéo serdo recebidos no periodo de 08 e 09 de setembro de 2014 , no ato da inscricao, através do site da
Cetro Concursos, conforme estabelecido no Capitulo IV.

3.4.2. Ap6s o periodo de 08 e 09 de setembro de 2014 , de que trata o item 3.4.1., todas as solicitagdes de isen¢éo serdo indeferidas.
3.5. Nao serdo aceitos pedidos de isen¢éo que estejam em desacordo com o procedimento e/ou prazo estabelecido no item anterior e
no Capitulo IV, ja referido.

3.6. N&o havera restituicao do valor da taxa de inscrigdo, excetuando-se o caso de cancelamento do concurso.

3.7. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragcao de opcéo de cargo/area de formagado sob hip6tese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, verifique atentamente o codigo preenchido.

3.7.1. Nao sera facultado ao candidato inscrever-se para mais de um cargo.

3.8. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera verificar atentamente os codigos preenchidos.

3.9. A apresentagdo dos documentos e das condigOes exigidas para participacdo no referido Concurso Publico sera realizada por
ocasiao da nomeacdao, sendo que a ndo apresentacdo implicara na desclassificacdo do candidato.

3.10. As informages prestadas na inscri¢cdo e na solicitagdo de isencdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Cetro
Concursos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preencher com dados incorretos ou inveridicos, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

3.11. Alinscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais nao
se podera alegar desconhecimento.

3.12. O candidato que ndo se enquadra como pessoa com deficiéncia e que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para a
realizagdo das provas devera solicitd-la no ato de inscrigdo. Ao fazé-lo, devera ainda imprimir e encaminhar o Formulario de Condicao
Especial, juntamente com justificativa em laudo médico, até o encerramento das inscri¢cdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a
Cetro Concursos, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos/REF. IPAAM — CONDICAO ESPECIAL, localizado &
Av. Paulista, 2001, 13° andar — CEP 01311-300 — Cerqueira César — Sao Paulo/SP, informando quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos etc.).

3.12.1. Apos este periodo, a solicitagao sera indeferida.

3.13. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

3.13.1. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, néo realizara as provas.

3.13.2. O acompanhante que ficard responséavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela Coordenagéo e se
submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular, bem como
devera apresentar um dos documentos previstos na alinea “b” do item 7.6. deste Edital para acessar e permanecer no local designado.
3.13.3. A solicitagéo de condi¢Bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade do pedido com as
possibilidades e estrutura do local de realizagdo das provas.

3.14. N&o serdo aceitas as solicita¢cdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.15. A partir do dia 08 de outubro de 2014, o candidato devera conferir, no endereco eletronico da Cetro Concursos, se os dados da
inscricdo efetuada via Internet foram processados e se o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC, da Cetro Concursos (11) 3146-2777, para verificar o ocorrido, no horario
das 7h as 19 horas, exceto domingos e feriados.

IV — DA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE IN SCRICAO

4.1. Apés o terceiro dia da publicacdo do Edital, os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 3.088, de 25 de outubro de 2006,
poderdo realizar, no periodo de 08 e 09 de setembro de 2014 , seu pedido de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢éo.
4.1.1. O pedido de isengéo a que se refere o item 4.1. sera possibilitado ao candidato que perfagam renda mensal de até trés salarios
minimos e aqueles que se encontrem desempregados de acordo com a Lei Estadual n° 3.088, de 25 de outubro de 2006.

4.1.2. Para ter direito a isencdo o candidato devera preencher CORRETAMENTE o requerimento de solicitagdo de isengcdo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo, que ficara disponivel no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) e
encaminhar a documentagédo comprobatéria, conforme segue:

a) Para candidatos empregados que percebam até 3 salario minimos, a comprovacao sera efetuada através de cépia autenticada do
contracheque ou documento similar;

b) Para candidatos trabalhadores ambulante de trabalhadores ambulantes, prestadores de servico e 0s que exer¢cam qualquer tipo de
atividade auténoma, desde que ndo cumulada com outra atividade cuja remuneragdo, somada, faca exceder a trés salarios minimos,
cOpia autenticada da declaragao de renda expedida por Contador devidamente registrado no seu 6rgéo de classe;

c) Para candidatos que se encontram desempregados, com cOpia autenticada da carteira de trabalho — paginas que contenham
fotografia, identificacédo e contrato de trabalho, inclusive a Ultima pagina em branco ou declaragdo pessoal da situacao.

4.1.2. Nesses casos, 0 candidato devera imprimir o requerimento de solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo que
ficara disponivel no endereco eletrénico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br ), nos dias 08 e 09 de setembro , anexar a
documentacdo comprobatdria e encaminhar, via SEDEX, ou Aviso de Recebimento (AR) a Cetro Concursos Publicos, aos cuidados do
Departamento de Planejamento de Concursos, identificando no envelope “IPAAM — Edital n°® 01/2014, Ref. SOLICITACAO DE
ISENCAOQ”, no seguinte endereco Av. Paulista, n° 2001, 13° andar — Cerqueira César — S&o Paulo — SP — CEP 01311-300.

4.2. Nao sera concedida isengao do pagamento do valor da taxa de inscrigcdo ao candidato que:

a) pleitear a isencao sem preencher o requerimento disponivel no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) ;



b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isencéo.

c) pleitear a isencdo sem apresentar copias dos documentos previstos no item 4.1.2. deste edital;

4.3. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo via fax, via correio eletrdnico, através de
postagem via Correios ou por procuragao.

4.4. Ao término da apreciacao dos requerimentos de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a Cetro Concursos divulgara
no endereco eletrdnico (www.cetroconcursos.org.br) , na data provavel de 17 de setembro de 2014, mediante acesso com login e
senha na area restrita do candidato, os deferimentos e indeferimentos dos pedidos de isengdo do pagamento do valor da taxa de
inscricéo.

4.5. O requerimento de solicitagdo de isencéo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, se deferido, formalizara a inscricdo do
candidato no Concurso Publico.

4.6. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do indeferida, podera interpor recurso no periodo
entre 18 e 19 de setembro de 2014, através do site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br).

4.7. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o indeferimento de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, a Cetro
Concursos divulgara no enderego eletronico (www.cetroconcursos.org.br) , na data provavel de 29 de setembro de 2014 , mediante
acesso com login e senha na area restrita do candidato, o resultado dos recursos referentes aos indeferimentos dos pedidos de isengao
do pagamento do valor da taxa de inscrigao.

4.8. Os candidatos que tiverem sua solicitacao de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscrigdo indeferida poderédo garantir a sua
participacdo no Concurso Publico por meio de inscri¢do, imprimindo o boleto bancério entre os dias 29 e 30 de setembro de 2014 ,
realizando pagamento até o dia 30 de setembro de 2014 .

4.9. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo deferido e que néo efetuar a
inscricdo na forma estabelecida no Capitulo 11l deste Edital, ndo tera sua inscrigdo efetivada.

4.10. A Cetro Concursos nado se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

V — DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do cargo/
area de formacgéo sejam compativeis com a sua limitagdo, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.2. Os candidatos enquadrados legalmente na condi¢do de pessoa com deficiéncia serdo avaliados por comissédo especifica, no que
concerne a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio de todas as atribuicBes do cargo/area de formagado, sem restrigdes.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal
n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

5.4. Nao serdo considerados como deficiéncia fisica os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcéo.

5.5. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, ao término das inscri¢cdes, serdo relacionados pela Cetro Concursos que
procedera analise, enquadramento legal e verificagdo de compatibilidade com o cargo/area de formagéo almejado.

5.6. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, ao
candidato inscrito como pessoa com deficiéncia habilitado, sera reservado, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e
das que vierem a ser criadas no prazo de validade do Concurso Publico.

5.6.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

5.7. As pessoas com deficiéncia participarao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo das provas, avaliagéo e critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplica¢@o das provas e a pontuagdo minima
exigida para aprovagédo, conforme disposto nos capitulos VIl e IX do presente Edital.

5.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar no ato de inscricdo a sua deficiéncia.

5.9. No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia que necessite de condi¢cdo especial para realizacdo da prova, devera requeré-la,
informando quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, intérprete de Libras, leitura labial, prova Braille, prova
ampliada, tempo adicional, auxilio de ledor ou auxilio na transcri¢do da prova).

5.10. Durante o periodo das inscrigdes, qual seja, de 05 a 29 de setembro de 2014 , o candidato devera encaminhar, via SEDEX ou
Aviso de Recebimento (AR), sob pena de indeferimento da sua condi¢édo de pessoa com deficiéncia, & Cetro Concursos, aos cuidados
do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar — Cerqueira César — CEP 01311-300 —
Sao Paulo/SP, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste caso: IPAAM — Edital
01/2014, Ref. LAUDO MEDICO?”, os documentos especificados a seguir:

5.10.1. Cépia do Laudo Médico assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e que nele conste, para
fins comprobatérios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia ou Certificado de Homologacédo de Readaptagdo ou Habilitacdo Profissional emitido pelo INSS, inclusive,
para assegurar a previsdo de adaptacdo da sua prova, informando ainda o nome do candidato, o nimero do documento de identidade
(RG), a opcao de cargo/area de formacéo e cddigo do cargo.

a) sdo condigdes especiais: prova ampliada, prova em Braille, solicitagdo de ledor, solicitacdo de auxilio na transcricdo da prova,
intérprete de Libras, leitura labial, mobiliario especial, tempo adicional.

b) o candidato com deficiéncia(s) que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas, além do envio da documentagao
indicada neste item, devera encaminhar solicitagéo por escrito, até o término das inscricdes, 29 de setembro de 2014 , com justificativa,
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

c) a concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente serd deferida caso tal recomendacgdo seja decorrente de
orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo,
sera concedida 1 (uma) hora para os candidatos nesta situacao.

5.10.2. A indicacéo da condicé@o especial e 0s recursos necessarios para a realizagdo da prova, quando for o caso, bem como o nome
completo do candidato, o cargo/area de formacgéo pretendido e 0 nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo.

5.11. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 5.10. e seus
subitens, ndo tera a condi¢do especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.12. O fornecimento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A
Cetro Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo ao seu destino.



5.13. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias
desse laudo.

5.14. As vagas a serem criadas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagcdo no Concurso Publico ou por ndo
enquadramento como pessoa com deficiéncia na pericia médica, serédo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia
da ordem classificatoria.

5.15. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoa com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus
nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte, de acordo com o cargo/area de formagao escolhido.

5.16. Ap6s a admissdo do candidato, a deficiéncia existente ndo poderd ser arguida para justificar a readaptacdo funcional ou a
concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complica¢des que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.
5.17. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, se habilitados, antes de tomarem posse do cargo/area de formacéo, serédo
submetidos a junta médica do Governo do Estado. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo/area de formacéo e a deficiéncia do
candidato sera avaliada durante o estagio probatorio, por equipe multiprofissional, na forma do disposto no paragrafo 2°, do artigo 43, do
Decreto n° 3.298/99.

5.18. Os candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ndo enquadrados como tal, na forma da legislagédo pertinente,
terdo apenas considerada sua classificagdo geral por cargo/area de formacao.

5.19. Seréa eliminado da lista de deficientes, o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscricdo, ndo se constate, devendo
este constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.20. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja incompativel com o cargo/
area de formacéo pretendido.

VI — DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

NIVEL SUPERIOR

AREA DE FORMAC}AO TIPO DE PROVA CONTEUDO (ANEXO II) N° DE ITENS
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Objetiva Legislacéo 06
Fundamentos de Ciéncias do Ambiente 30
Legislagcdo Ambiental 35

ANALISTA AMBIENTAL
(todas as areas de formacgéo)

Discursiva Fundamentos de Ciéncias do Ambiente 1
Discursiva Legislagcdo Ambiental 1
TITULOS - -
NIVEL MEDIO
CARGO TIPO DE PROVA CONTEUDO (ANEXO II) N° DE ITENS
Lingua Portuguesa 25
ASSISTENTE TECNICO Objetiva Raciocinio Logico 10
Informatica Basica 10
Legislacao 05

6.2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes objetivas de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os contelidos programaticos contidos no ANEXO Il deste Edital e sera
avaliada conforme os critérios estabelecidos nos Capitulos VIII deste Edital.

6.2.1. A Prova Discursiva, para os cargos de Analista Ambiental, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada conforme os
critérios estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

6.3. A Avaliagdo de Titulos, para os cargos de Analista Ambiental, sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo X, deste
Edital.

VIl — DA PRESTACAO DAS PROVAS

7.1. As Provas serdo realizadas na cidade de Manaus/AM, na data provavel de 19 de outubro de 2014, em locais e horarios a serem
comunicados oportunamente através de Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas — D.O.E. e
através da Internet no endereco eletrdnico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) , observado o horéario oficial de
Brasilia/DF.

7.2. Ao candidato sé sera permitida a participacao nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informacg@es constantes no item 7.1., deste Capitulo.

7.3. Nédo sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.3.1. Seréa de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.4. Os eventuais erros de digitagdo de nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. poderdo ser corrigidos
somente pelo site (www.cetroconcursos.org.br).

7.4.1. Em caso de eventuais erros de nome ou CPF, o candidato devera encaminhar e-mail solicitando a correcdo para o SAC — Servico
de Atendimento ao Candidato (sac@cetroconcursos.org.br) , anexando seus documentos de identificacéo digitalizados.

7.4.2. Caso haja inexatiddo em informacao relativa a inscricdo, o candidato devera entrar em contato com o SAC — Servico de
Atendimento ao Candidato da Cetro Concursos, antes da realizagdo das provas, pelo telefone (11) 3146-2777, no horario das 7h as 19h
(horario oficial de Brasilia/DF), exceto domingos e feriados.




7.4.3. Se o erro constatado for motivado por preenchimento incorreto por parte do candidato, ndo sera efetuada a correcao, sob
hipotese alguma.

7.5. Depois de efetuada a inscri¢cdo, ndo sera aceita a alteracédo de cargo/area de formacao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 60 minutos , munido de:

a) Comprovante de inscri¢ao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de
Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade (CRQ, OAB, CRC, CRA, CRF etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
— CNH (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigcdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha,
no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

7.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacgéo, a Cetro Concursos procederd a incluséo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacéo do comprovante de inscrigdo.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8. sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela Cetro Concursos, na fase de
julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8., a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada (trajando sunga, sem camisa etc).

7.8.3.2. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador,
notebook, pager, tablets, ipod®, pendrive, smartphones, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 player, relogio digital, reldgio
com banco de dados) e outros equipamentos similares, bem como protetor auricular, sendo que o descumprimento desta instrugéo
implicara na eliminacéo do candidato.

7.8.3.3. Os candidatos que estiverem portando equipamento eletronico, como os indicados no item anterior deverdo desliga-lo,
permanecendo nesta condicéo até a sua saida do local de realizagdo das provas, sendo que a Cetro Concursos nao se responsabilizara
por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

7.8.3.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para a guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, 0 mesmo sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

7.8.3.5. A utilizagado de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo
recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas.

7.9. Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no dia de realizagéo das
provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o candidato serd encaminhado & Coordenacdo da unidade, onde devera entregar a
arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preenchera os
dados relativos ao armamento.

7.10. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este designara
um fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo,
antes da entrada no sanitario e depois da utilizacéo deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais.

7.10.1. Na situacdo descrita no item 7.10., se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrdnico,
este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.10.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles que, por
razbes de salde, porventura facam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverao comunicar
previamente a Cetro Concursos acerca da situacdo. Estes candidatos deverdao ainda comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.11. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

7.11.1. A partir do momento que o candidato entra na sala de provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta, conforme item
7.11., sob risco de exclusdo do certame.

7.12. Nao sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra as orelhas do
candidato.

7.12.1. O descumprimento das instru¢des contidas neste capitulo implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.

7.13. A Cetro Concursos ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizacdo das provas.

7.14. Quanto as Provas:




7.14.1. Para a realizagéo das provas, o candidato ler4 as questdes no caderno de questdes e marcard suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente. A Folha de Respostas é o Unico
documento valido para correcao.

7.14.1.1. Nao serdao computadas questBes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.14.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.14.2. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal as folhas de respostas, cedida para a execugéo da prova.

7.14.3. A totalidade das Provas tera a duragdo de 4h (quatro horas) para o cargo de Assistente Técnico e para o cargo de Analista
Ambiental, ter4 duracao total de 5h (cinco horas), constando a das Provas Objetivas e Discursivas.

7.14.4. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 2h (duas horas) , do inicio da prova.

7.14.5. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

7.15. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.15.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos port6es ou fora dos locais pré-determinados.

7.15.2. N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6., alinea “b”, deste Capitulo.

7.15.3. N&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado.

7.15.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no
Item 7.14.4.

7.15.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras.
7.15.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, tablets, ipod®, pendrive, smartphones, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, MP3 player, relogio digital, relégio com banco de dados) e outros equipamentos similares.

7.15.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas.

7.15.8. N&o devolver a Folha de Respostas cedida para realizacdo das provas.

7.15.9. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes.

7.15.10. Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

7.15.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas.

7.15.12. Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes de provas e nas Folhas de Respostas.

7.15.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Concurso Publico.

7.16. A Cetro Concursos, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, solicitard aos referidos candidatos, quando
da aplicagdo das provas, que registrem na folha de respostas personalizada a sua assinatura em campo especifico por quatro vezes.
7.17. Constatado, apés as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.18. A Cetro Concursos nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

7.19. Ap6s o tempo minimo estabelecido para permanéncia em sala de aula o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o seu
Caderno de Questdes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que sera o Gnico documento valido para correcao.
7.19.1. O candidato ao terminar sua prova e de posse de seu Caderno de Questdes, devera retirar-se imediatamente do
estabelecimento de ensino, ndo podendo permanecer nas dependéncias do mesmo.

7.20. Os gabaritos da Prova Objetiva, considerados como corretos, serdo divulgados no endereco eletrdnico da Cetro Concursos
(www.cetroconcursos.org.br) , em data a ser comunicada no dia da realizagao das provas.

7.21. Sob nenhuma hipétese serd concedida prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas para o candidato que se
afastar da sala de provas, ainda que acompanhado pelo fiscal.

7.22. A condicao de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.22.1. Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua
confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.22.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao
local de sua prova.

7.23. No dia da realizacédo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetdo e/ou critérios de avaliagé@o/classificacéo.

7.24. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese, ainda que remota, de
ocorréncia de falhas na impressédo, havera substituicdo dos cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer imperfeicdo que impega a
nitida visualizagdo da prova.

7.24.1. Na hipotese, ainda que remota, de falta de cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram as falhas,
utilizando-se um caderno completo.

7.25. A verificagcdo de eventuais falhas no Caderno de Quest8es, mencionadas no item 7.24. e seu subitem deste Capitulo, devera ser
realizada pelo candidato antes do inicio da prova, apds determinagéo do fiscal, ndo sendo aceitas reclamag6es posteriores.

VIl — DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.1. Na avaliagdo e corregéo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo
namero de questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Para fins de calculo da nota, considerar-se-a duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal
for maior ou igual a cinco.

8.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) e ndo zerar
em nenhum conteldo.

8.5. O candidato néo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do concurso.



IX - DA AVALIACAO E JULGAMENTO DA PROVA DISCURSIVA

9.1. A Prova Discursiva tem o objetivo de avaliar o dominio do conhecimento tedrico-pratico, o emprego adequado da linguagem, a
articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacéo teérico-metodolégica e o uso correto do vernaculo.

9.2. A Prova Discursiva devera ser prestada por todos os candidatos do cargo de Analista Ambiental do Concurso Publico,
independentemente da nota atribuida na Prova Objetiva.

9.2.1. Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos habilitados na Prova Objetiva e que estejam classificados até a
ordem que corresponda ao quadruplo do nimero de vagas estabelecido para a area de formacao, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacéo, observados os itens 8.4. e 8.5. deste Edital.

9.2.2. No caso de ocorréncia de empate, na Ultima posicdo, serdo avaliadas as Provas Discursivas de todos os candidatos inclusos
nesta situagao.

9.3. A Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, tem o objetivo de avaliar o uso adequado da norma-padréo da Lingua
Portuguesa (4 pontos), a coeséo e a coeréncia (3 pontos) e o dominio técnico do assunto abordado (8 pontos) para cada questao, que
valera 15 (quinze) pontos, totalizando 30 (trinta) pontos. A pontuacdo minima estabelecida para que o candidato seja habilitado é de 15
(quinze) pontos, desde que o candidato ndo deixe em branco uma das duas questdes que compordo a Prova Discursiva.

9.4. O candidato que nao atingir a pontuagdo minima estabelecida conforme disposto no item 9.3 deste Edital, ndo sera habilitado na
Prova Discursiva e sera excluido do Concurso Publico.

9.5. Durante a realizagdo da Prova Discursiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacgao entre os candidatos,
nem a utilizacéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

9.6. Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva nos seguintes casos:

a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou forma em verso);

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

f) estiver totalmente em branco;

g) apresentar letra ilegivel;

h) apresentar palavras de baixo caldo ou trechos ofensivos, dirigidos ou ndo a Banca Examinadora;

i) apresentar copia parcial ou total dos textos motivadores.

9.6.1. O candidato que nao respeitar o limite minimo de 10 (dez) e o maximo de 15 (quinze) linhas para cada questao sera penalizado
em sua pontuacao.

9.7. As Folhas para Rascunho, no caderno de provas, sdao de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado
pelo candidato sera considerado na correcédo da Prova Discursiva pela Banca Examinadora.

9.8. Cabera recurso em conformidade com o Capitulo XI deste Edital, sendo que, estara disponivel para o candidato a vista de provas
no site da Cetro Concursos, mediante acesso com login e senha, durante o prazo recursal.

X — DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL OU FUNCIONAL PARA O CARGO DE ANALISTA AMBIENTAL

10.1. Concorrerdo a Avaliagao de Titulos somente os candidatos do cargo de Analista Ambiental, habilitados nas Provas Objetivas e
Discursivas.

10.2. O Edital de Convocagéo para entrega de documentos de Titulos esta previsto para ser publicado em 28 de novembro de 2014.
10.2.1. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser encaminhados EXCLUSIVAMENTE nas datas previstas de 01 e 02 de
dezembro de 2014 . Ap6s a referida data, ndo serdo aceitos quaisquer documento, sob qualquer hipétese.

10.2.2. A entrega dos documentos relativos a Avaliacdo de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera
eliminado do Concurso Publico.

10.3. Os documentos de Titulos deverdo ser encaminhados, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR) a Cetro Concursos, aos
cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar — Cerqueira César — CEP:
01311-300 — Sdo Paulo/SP, e devem estar acondicionados em:

|ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa: :
i- 0 nome do Concurso Plblico: INSTITUTO DE PROTECAO AMB IENTAL DO AMAZONAS — IPAAM — EDITAL N° 01/2014 — |
‘TITULOS; :
i- 0 nome completo do candidato; i
i- 0 cargo para o qual esta concorrendo, i
- 0 nimero de inscri¢do do candidato. ) ) :
iTODOS os documentos referentes aos Titulos devem se r apresentados em COPIA REPROGRAFICA |
'AUTENTICADA. '
10 candidato devera numerar sequencialmente e rubric  ar cada documento apresentado, PREENCHENDO A RELAGAO DE :
IRESUMO, EM CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO Il DESTE EDITAL. |
10.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusédo de
curso, expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢do do documento.

10.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados e outros documentos que nao tenham
o cunho definitivo de conclusédo de curso, deverdo estar acompanhados, OBRIGATORIAMENTE, do respectivo histérico escolar, em
copia reprografica autenticada. A declaragcdo (ou os demais documentos mencionados neste item) e o histérico escolar deverdo ser
expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e necessitam conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedigdo do documento.

10.4.1.1. Os documentos dos itens 10.4. e 10.4.1., deste Capitulo, serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA e ndo serdo aceitos em seu original.

10.4.1.2. Os titulos representados pelos documentos referidos nos itens 10.4. e 10.4.1., deste Capitulo, que nao forem apresentados
com o respectivo historico escolar, NAO SERAO PONTUADOS.

10.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao, efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidagcdo dada pelo 6érgdo competente (em cOpia reprografica autenticada).

10.4.3. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdos competentes.




10.5. Para Comprovagédo de Experiéncia Profissional ou Funcional serdo aceitos registros na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS, Declarag@es, Certiddes, Atestados, Nomeagbes em Publicagbes Oficiais, devendo indicar as atribuicbes do cargo/emprego
exercido e o tempo de permanéncia na atividade.

10.5.1. N&o serdo computados como Experiéncia Profissional ou Funcional o tempo de estagio, monitoria ou bolsa de estudo.

10.6. Nao serdo aceitas entregas, acréscimos ou substituicdes posteriores ao periodo determinado no Edital de Convocagdo, bem como,
Titulos que ndo constem na tabela abaixo, apresentada neste Capitulo.

10.6.1. As experiéncias poderdo ser cumulativas, desde que ndo compreendam o mesmo vinculo juridico;

10.6.2. A Experiéncia Profissional ou Funcional sera aferida observando os seguintes limites:

a) na area ambiental: 1,0 (um) pontos por semestre até 0 maximo de 5,0 (cinco) semestres;

b) na area de formagéo: 1,0 (um) ponto por semestre ate o limite de 5,0 (cinco) semestres;

10.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovagédo dos documentos de Titulos.

10.8. A pontuagéo da documentacéo de Titulos se limitard ao valor maximo de 20,0 (vinte) pontos.

10.8.1. No somatério da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

10.9. Os Titulos constantes na tabela a seguir, ndo serdo cumulativos, sera admitido apenas um para cada titulo dos itens “a, b e ¢” da
tabela:

TABELA DE TiTULOS PARA OS CARGOS/AREA DE FORMACAO DE ANAL ISTA AMBIENTAL

: VALOR
TITULOS MAXIMO COMPROVANTES
a) Doutorado na &rea de formagdo ou em area afim, . . . ~ e
concluido até a data da apresentacéo dos titulos. 50 Dlploma~ devidamente registrado ou declaragao/c_ertlflch(? _de
- ~ = - conclusdo de curso acompanhado do respectivo Histdrico
b) Mestrado na area de formagcdo ou em area afim, 30 Escolar

concluido até a data da apresentacao dos titulos.

Certificado, Certiddo ou Declaracdo de conclusdo do Curso,
indicando o numero de horas e periodo de realizagédo do curso.
No caso de declaracdo de conclusdo de curso deve vir
acompanhada do respectivo Histérico Escolar.

c) Especializacdo Lato Sensu na area de formagédo ou em
area afim, com carga horaria minima de 360 horas, 2,0
concluida até a data da apresentacao dos titulos.

d) Experiéncia profissional na area ambiental: com 1,0
(um) ponto por semestre até o maximo de 5,0 (cinco)
semestres e na area de formacéo: 1,0 (um) ponto por
semestre ate o limite de 5,0 (cinco) semestres.

* O Certificado cuja carga horaria ndo estiver especificada sera desconsiderado.

10,0 Contrato de trabalho ou ato administrativo.

10.10. A Avaliacao de Titulos tera carater classificatorio.

10.11. O(s) Diploma(s) ou Certificado(s) exigido(s) para o exercicio do Cargo Publico, como requisito minimo, ndo sera(do)
computado(s) como titulo.

10.12. Todos os documentos apresentados NAO SERAO DEVOLVIDOS AO CANDIDATO EM HIPOTESE ALGUMA, por isso, a
importancia de serem entregues em copia reprografica autenticada e ndo em seu original.

Xl — DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto ao indeferimento de solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, quanto a divulgacao
dos gabaritos, quanto ao Resultado Provisorio das Provas Objetivas e Discursivas (quando houver) e quanto a Avaliacdo dos Titulos
(quando houver).

11.1.1. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletronico da Cetro Concursos (Www.cetroconcursos.org.br) e seguir as
instrucdes ali contidas.

11.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir:

11.2.1. Divulgacao do Resultado da Solicitacdo de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao;

11.2.2. Divulgacao dos Gabaritos das Provas Objetivas e Discursivas;

11.2.3. Divulgacao do Resultado Provisério das Provas Objetivas;

11.2.4. Divulgagdo do Resultado Provisorio da Avaliagdo de Titulos;

11.3. Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, contendo seu questionamento.

11.4.1. Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.2. e seus subitens.

11.5. Ainterposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

11.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR, telegrama etc), fac-simile, telex, pessoalmente ou outro
meio que nao seja o estabelecido no item 11.1.1..

11.7. O ponto relativo a uma questéo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

11.7.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera eventualmente alterar a classificacéo inicial
obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.7.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alteracGes
ocorridas em face do disposto no subitem 11.7.1., acima.

11.8. N&o serdo apreciados 0s Recursos que forem apresentados:

11.8.1. Em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

11.8.2. Fora do prazo estabelecido;

11.8.3. Sem fundamentacao légica e consistente e;

11.8.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos;

11.9. Em hipétese alguma sera aceito revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

11.10. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decis0es, razdo pela qual ndo caberédo
recursos adicionais.

Xl — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS



12.1. A Nota Final dos candidatos habilitados sera igual ao somatdério dos pontos obtidos nas Provas Obijetivas, Discursivas (quando
houver) e Avaliacédo de Titulos (quando houver).

12.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificacdo por cargo/area de formacao.
12.2.1. Serao elaboradas duas listas de classificagdo: uma geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive dos candidatos que
se declararam no ato da inscricdo como pessoa com deficiéncia, e uma relacdo apenas dos candidatos inscritos como pessoas com
deficiéncia.

12.3. O Resultado Final do Concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas — D.O.E. e divulgado na Internet no
endereco eletrbnico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) , pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de publicacdo
da Classificacéo Final/ Homologagdo, bem como no endereco eletrdnico do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM
(Www.ipaam.am.gov.br).

12.3.1. O resultado do concurso estara disponivel para consulta no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br) e cabera
recurso nos termos do Capitulo XI — DOS RECURSOS, deste Edital.

12.4. A lista de Classificagdo Final/ Homologacéo, apds avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, serd publicada no Diario Oficial
do Estado do Amazonas — D.O.E..

12.4.1. Serdo publicados no Diéario Oficial do Estado do Amazonas — D.O.E. apenas os resultados dos candidatos aprovados no
concurso.

12.5. No caso de igualdade na Classificagéo Final, dar-se-4 preferéncia sucessivamente ao candidato que:

12.5.1. Tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia das inscricdes, em atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso — Lei
Federal n°® 10.741/03;

12.5.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Legislagdo Ambiental (quando houver);

12.5.3. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Fundamentos de Ciéncias do Ambiente (quando houver);

12.5.4. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

12.5.5. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Legislacéo do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Amazonas;

12.5.6. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Raciocinio Légico/Matematica;

12.5.7. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Informatica Basica (quando houver);

12.5.8. Obtiver maior nimero de pontos na prova Discursiva (quando houver);

12.5.9. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

12.6. A aprovacao no presente Concurso Publico ndo gera ao candidato aprovado o direito a nomeacao daqueles que se classificarem
além do numero de vagas estipuladas na TABELA |, ficando reservado ao Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM o
direito de aproveitamento desses conforme critérios de necessidade e conveniéncia da Administragcao Publica.

12.6.1. Da mesma forma, a aprovagdo acima aludida ndo gera ao candidato o direito de escolha de seu local de trabalho, esta sera no
interesse da Administracéo.

XlIl — DA NOMEACAO

13.1. As nomeag6es ocorrerdo de acordo com a necessidade do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM respeitando-
se, rigorosamente, a ordem de Classificacdo Final dos candidatos habilitados no Concurso Publico.

13.1.1. A aprovacao e a Classificagcao Final geram para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacao.

13.1.2. O Instituto de Protegcdo Ambiental do Amazonas — IPAAM reserva-se o direito de proceder as nomeacdes, em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.2. Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeacgdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma copia que comprove 0s requisitos para provimento e que deram condi¢Bes de inscricdo, estabelecidos no
presente Edital.

13.2.1. A convocacao de que trata o item anterior podera ser realizada através de telegrama, e o candidato devera apresentar-se ao
Instituto de Prote¢cdo Ambiental do Amazonas — IPAAM na data e horario estabelecidos por este, sendo de inteira responsabilidade do
candidato classificado, manter o enderec¢o para contato atualizado junto ao Departamento de Recursos Humanos do IPAAM.

13.3. Além das disposi¢8es constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Exigidos para Investidura no Cargo deste Edital, o candidato
devera atender as seguintes condi¢des, quando da posse no cargo:

a) submeter-se ao Exame Médico Admissional que avaliard sua capacidade fisica e mental, de carater eliminatdrio.

b) providenciar, a cargo do Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM, os exames complementares que se fizerem
necessarios a realizagdo do Exame Médico Admissional (a relagcdo dos exames sera fornecida pela junta medica estadual;

c) atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para a posse;

13.4. O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da convocacao, os seguintes documentos originais, acompanhados de
cbpia que comprove 0s requisitos para provimento e que deram condi¢Bes de inscrigéo, estabelecidos no presente Edital:

a) comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) cadastro de pessoa fisica — CPF;

c) cédula de identidade — RG ou RNE;

d) titulo de eleitor;

e) certiddo de regularidade eleitoral ou comprovante de votacao da ultima elei¢céo;

f) certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo quando do sexo masculino;

g) certidao de nascimento, se solteiro, certiddo de casamento ou escritura publica de unido estavel;

h) certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos (se houver);

i) declaracdo de néo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com nova nomeagcao em cargo ou emprego
publico;

j) comprovante de residéncia (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo);

k) comprovante de registro no conselho da categoria para profissdes regulamentadas;

I) atestado de antecedentes criminais na jurisdicdo do Estado em questéo;

m) declara¢éo negativa de acumulagao de cargo ou emprego publico;

n) 03 (trés) fotos 3X4 recentes, com fundo branco;

0) conta bancéria do Banco Bradesco (n° da agéncia e conta);

p) comprovantes da escolaridade e requisitos exigidos para cada cargo;

q) atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade;

r) certid@o negativa (civil e criminal), das justicas estadual, federal e militar;

s) laudo médico fornecido pela junta médica do Estado, comprovando estar apto ao ingresso ao Servico Publico;



t) atestado de sanidade fisico e mental;

13.4.1. Caso haja necessidade, o Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM podera solicitar outros documentos
complementares.

13.4.2. N&o serédo aceitos, no ato da posse, somente protocolos ou cépias dos documentos exigidos.

13.4.2.1. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgao competente.
13.5. A convocagdo mencionada no subitem 13.2.1., deste Capitulo, ocorrera por meio de telegrama, de publicagdo no diario oficial do
estado e em jornal de grande circulacéo;

13.5.1. O ndo comparecimento, no prazo estabelecido, quando convocado, implicara a sua exclusdo e desclassificacdo em carater
irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico, fato comprovado pelo Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM através de
telegrama, de publicacéo no diario oficial do estado e em jornal de grande circulagdo, implicando a convocagdo e nomeacédo do
candidato subsequente, imediatamente classificado.

13.6. Ndo sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa, inexata para fins de posse no
cargo e ndo possuir os requisitos exigidos no Edital na data de convocacdo da apresentacdo da documentacdo, inclusive no que se
refere ao disposto no art. 37, XVI, da Constituicdo Federal de 1988.

13.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a Cetro Concursos até a publicagdo da Homologagdo dos
Resultados e, apds esta data, junto ao Departamento de Recursos Humanos do Instituto de Prote¢cdo Ambiental do Amazonas — IPAAM,
através de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR).

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico serdao publicados no Diario Oficial do Estado do
Amazonas — D.O.E. e no site da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br).

14.2. As convocacgOes obedecerdo a ordem crescente de classificagdo, cargo/area de formagéo.

14.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasido da nomeacdéo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias.
14.4. Cabera ao Instituto de Prote¢do Ambiental do Amazonas — IPAAM a homologagédo dos Resultados Finais do Concurso Publico.
14.5. Os itens deste Edital, inclusive as datas previstas, poder&o sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser divulgado no endereco eletrénico da Cetro Concursos
(www.cetroconcursos.org.br) , ou, ainda, publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas.

14.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este
Concurso Publico, os quais serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico da Cetro Concursos (www.cetroconcursos.org.br)
devendo, ainda, manter seu enderego e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar
0S contatos necessarios, sob pena de, quando for chamado, perder o prazo para a manifestagdo de interesse na nomeacao, caso nao
seja localizado.

14.7. O Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM e a Cetro Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

14.7.1. Endereco nédo atualizado;

14.7.2. Endereco de dificil acesso;

14.7.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

14.7.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

14.8. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para nomeacéao correrdo a expensas do
préprio candidato.

14.9. O Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM e a Cetro Concursos se eximem das despesas com viagens e estadia
dos candidatos, em quaisquer das fases do Concurso Publico.

14.10. O Instituto de Prote¢cdo Ambiental do Amazonas — IPAAM e a Cetro Concursos ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

14.11. Sera considerada, para efeito de aplicagdo e corregdo das provas, a legislacdo vigente até a data de publicacdo deste Edital.
14.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do Instituto de Protecdo Ambiental do
Amazonas — IPAAM e pela Cetro Concursos, no que tange a realizacédo deste Concurso Publico.

14.13. O Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas — IPAAM nao emitird declaracdo de aprovacdo no Concurso Publico e a prépria
publicacéo no Diério Oficial do Estado do Amazonas servira como documento hébil para fins de comprovacéo da aprovacgéo.

14.14. Todas as datas mencionadas no Cronograma do Anexo lll sdo provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade
do candidato acompanhar os eventos nos meios informados no presente edital.

Manaus, 04 de setembro de 2014.

Antonio Ademir Stroski
Diretor Presidente



ANEXO | — ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR
CARGO — ANALISTA AMBIENTAL

1. Diploma de Graduagdo em &rea especifica, devidamente registrado e expedido por estabelecimento oficial ou reconhecido
oficialmente; 2. Registro no Conselho Profissional especifico. Trabalho profissional qualificado que consiste na execucdo do
Planejamento ambiental, organizacional e estratégico afetos a execucao das politicas estaduais de meio ambiente formuladas no
ambito do Estado.

1. Regulagédo, controle, fiscalizagéo, licenciamento e auditoria ambiental; 2. Realizar monitoramento ambiental; 3. Ordenamento dos
recursos florestais e pesqueiros; 4. Conservacao dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecao;
e 5. Estimulo e difuséo de tecnologias, informacéo e educagdo ambiental 6. Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuacgao.

NiVEL MEDIO
CARGO — ASSISTENTE TECNICO

1. Certificado de conclusdo de curso do Ensino Médio, expedido por instituicido de ensino, devidamente reconhecida por 6rgao
competente; 2. Conhecimento basico em informatica. Trabalho que consiste no apoio e/ou suporte no desenvolvimento dos servigcos
técnicos e administrativos, inerentes a sua area de formacéo.

1. Preparar relatérios técnicos das atividades desempenhadas; 2. Dar apoio técnico na realizagcdo das atividades fim do érgédo; 3.
Redigir, digitar e controlar processos, expedientes e relatérios administrativos e técnicos; 4. Prestar atendimento ao publico em
questdes direcionadas a unidade administrativa 5. Executar outras tarefas correlatas a sua area de atuagao.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE ANALISTA AMBIENTAL

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreenséao e interpretacdo de texto. 2. Semantica. 3. Sintaxe. 4. Classes das palavras. 5. Pronomes: emprego e colocagao. 6.
Verbos: conjugacdo e vozes. 7. Flexdo nominal. 8. Flexao verbal. 9. Concordancia nominal. 10. Concordancia verbal. 11. Regéncia
nominal. 12. Regéncia verbal. 13. Emprego da crase. 14. Acentuacao grafica. 15. Pontuacao.

MATEMATICA

1. Operagdes com nimeros naturais, fracionarios e decimais. 2. Funcdes e equacgdes lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; polindmios e equagOes. 3. Probabilidade e analise combinatéria. 4. NiUmeros e grandezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporcdes, divisdo proporcional; regra de trés simples e composta. 5. Porcentagem. 6. Juros. 7. Progressoes.
8. Probabilidade: contagem, permutacdes, arranjos e combinacdes; probabilidade e eventos independentes. 9. Sistema de medidas
legais. 10. Raciocinio Logico. 11. Sistema monetario brasileiro. 12. Poténcia.

LEGISLACAO
1. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Amazonas (Lei n® 1.762/1986 e alteracdes). 2. Lei Delegada n° 102/2007.

FUNDAMENTOS DE CIENCIAS DO AMBIENTE:

Conceitos de Gestdo Ambiental e desenvolvimento sustentavel;

Instrumentos de Gestdo Ambiental;

Protocolo de Kyoto;

Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Ambiente e Desenvolvimento — Rio92; Fundamentos de Controle Ambiental; (Monitoramento e
padrdes de qualidade da agua, ar e solo)

Poluicédo do solo, agua e ar; (Métodos de Controle da Polui¢éo);

Residuos soélidos, emissdes atmosféricas e efluentes; (Métodos de tratamento e disposi¢ao de residuos sélidos e efluentes);
Aspectos e Impactos Ambientais;

Saneamento ambiental;

Gestédo de Unidades de Conservacgao;

Corredores Ecologicos e Cadigo Florestal;

Conceito de Gestao Territorial;

Uso e ocupacéao do solo;

Fundamentos de Educa¢do Ambiental;

Fundamentos de Economia Ambiental;

Fundamentos de Gerenciamento de Riscos Ambientais;

Fundamentos de Auditoria Ambiental;

Fundamentos de Geoprocessamento;

Conceito de ecologia: ecologia de ecossistemas, cadeia alimentar, fluxo de energia e nutrientes, ciclos biogeoquimicos, ciclo
hidrolégico;

Conceito de espécie, populagdo e comunidades, sucesséao ecoldgica.

Conhecimentos basicos dos Sistemas agricolas no Amazonas;

Classificagao dos agrotoxicos;

Ecossistemas do bioma amazoénico;

Regides fitogeograficas da Amazonia;

Biologia da conservacéo;



Fragmentacao Florestal;

Base conceitual de manejo florestal;

Base conceitual de Manejo de Recursos Pesqueiros na Amazénia;

Conceito de Bacias Hidrograficas;

Ecologia Humana (salde populagdes tradicionais e indigenas; dindmica das doengas tropicais); Principais Programas de
Infraestrutura no Amazonas;

Manejo dos recursos minerais;

LEGISLACAO AMBIENTAL:

Politica Estadual do Meio Ambiente: objetivos e instrumentos;

Orgaos responsaveis pela formulagéo e execugéo da Politica Estadual do Meio Ambiente:

Conselho Estadual do Meio Ambiente (Lei n® 2.985, de 18/10/2005, que regulamenta o artigo 220, §1° e §2° da Constituicdo Estadual);
Conselho Estadual de Recursos Hidricos;

Estudos Prévios de Impacto Ambiental — E.I.A e Relatério de Impacto Ambiental — RIMA: conceito, importancia e objetivos;

Legislagdo sobre Fauna, Flora, Pesca, Mineragdo, Ar, Recursos Hidricos, Mudancas Climaticas.

LEGISLACAO FEDERAL:

LEI N° 5,197, de 3/01/1967 - DispOe sobre a protecdo a fauna e da outras providéncias.

LEI N° 6.902, de 27/04/81 — Dispde sobre a cria¢do de Estagbes Ecoldgicas, Areas de Prote¢cdo Ambiental e da outras providéncias.
LEI N°© 6.938, de 31/08/81 — Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacdo e aplicacao, e
da outras providéncias.

LEI N° 7.173, de 14/12/1983 - Disp0e sobre o estabelecimento e funcionamento de jardins zoolégicos;

LEI N° 7643 de 18/12/1987 — Proibe a pesca de cetaceo nas aguas jurisdicionais brasileiras.

Constituicdo Federal de 1988 — art. 225.

LEI N° 7.802, de 11/07/1989 - DispOe sobre a pesquisa, a experimentagdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o
armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a utiliza¢éo, a importacéo, a exportagéo, o destino final dos residuos e
embalagens, o registro, a classificagdo, o controle, a inspec¢éo e a fiscalizagdo de agrotdxicos, seus componentes e afins, e d4 outras
providéncias.

LEI N° 9.433, de 08/01/1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de
Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicdo Federal, e altera o art. 1° da Lei n° 8.001, de 13 de margo de
1990, que modificou a Lei n°® 7.990, de 28 de dezembro de 1989.

LEI N° 9.605 de 12/02/1998 - Dispde sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e da outras providéncias.

LEI N° 9.795, de 27/04/1999 - Dispbe sobre a educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental e da outras
providéncias.

LEI N° 9.985 de 18/07/2000 - Regulamenta o art. 225, 8§ 1°, incisos |, Il, Il e VII da Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de
Unidades de Conservagado da Natureza e d& outras providéncias.

LEI N° 11.284, de 02/03/2006 - DispOe sobre a gestdo de florestas publicas para a producédo sustentavel; institui, na estrutura do
Ministério do Meio Ambiente, o Servico Florestal Brasileiro - SFB; cria 0 Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal - FNDF; altera
as Leis n° 10.683, de 28 de maio de 2003, 5.868, de 12 de dezembro de 1972, 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, 4.771, de 15 de
setembro de 1965, 6.938, de 31 de agosto de 1981, e 6.015, de 31 de dezembro de 1973; e da outras providéncias.

LEI N° 11.445, de 05/01/2007 - Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico; altera as Leis n° 6.766, de 19 de dezembro
de 1979, 8.036, de 11 de maio de 1990, 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.987, de 13 de fevereiro de 1995; revoga a Lei n® 6.528, de
11 de maio de 1978; e da outras providéncias.

LEI N° 11.958, de 26/06/2009 - Altera as Leis nos 7.853, de 24 de outubro de1989, e 10.683, de 28 de maio de 2003;dispbe sobre a
transformacgdo da Secretaria Especial de Aquicultura e Pesca da Presidéncia da Republica em Ministério da Pesca e Aquicultura; cria
cargos em comisséo do Grupo-Direcédo e Assessoramento Superiores — DAS e Presidéncia da Republica; e da outras providéncias.
LEI N° 11.959, de 29/06/2009 - Dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel da Aquicultura e da Pesca, regula as
atividades pesqueiras, revoga a Lei n® 7.679, de 23 de novembro de 1988, e dispositivo do Decreto-Lei n°221, de 28 de fevereiro de
1967, e da outras providéncias.

LEI N° 12.305, de 12/08/2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos Sdélidos, altera a Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, e da
outras providéncias.

Lei Complementar n°® 140, de 08/12/2011 - Fixa normas, nos termos dos incisos lll, VI e VII do caput e do paragrafo Unico do art. 23
da Constituicdo Federal, para a cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas a¢des administrativas
decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protegdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente,
ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacgéo das florestas, da fauna e da flora; e altera a Lei n® 6.938, de 31
de agosto de 1981

LEI N° 12.651, de 25/05/2012 - Disp&e sobre a protecdo da vegetacéo nativa; altera as Leis n°® 6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393,
de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de dezembro de 2006; revoga as Leis n° 4.771, de 15 de setembro de 1965, e 7.754, de
14 de abril de 1989, e a Medida Provisoria n° 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

DECRETOS FEDERAIS:

Decreto Legislativo n°3, de 13/02/1948 — Aprova a Convencéo para a Protecdo Da Flora, Da Fauna e Das Belezas Cénicas Naturais
dos Paises da América de 1940.

Decreto n°® 58.054, de 23/03/1966 — Promulga a Convencao para a Prote¢do Da Flora, Da Fauna e Das Belezas Cénicas Naturais dos
Paises da América.

Decreto n° 221, de 28/02/1967 - Dispde sobre a Protecéo e Estimulos & Pesca, e d& outras providéncias.

Decreto n°® 76.623, de 17/11/1975 — Convencéo CITES

Decreto n°® 86.176, 06/07/1981 - Regulamenta a Lei n® 6.513, de 20 de dezembro de 1977, que dispde sobre a criagido de Areas
Especiais e de Locais de Interesse Turistico e da outras providéncias.

Decreto n° 89.336, de 31/01/1984 - Dispfe sobre as Reservas Econdmicas e Areas de Relevante Interesse Ecoldgico, e da outras
providencias.

Decreto n° 98.830, de 15/01/1990 — Coleta de dados cientificos e material Bioldgico por estrangeiros no Brasil.

Decreto n° 98.897, de 30/01/1990 - Dispde sobre as reservas extrativistas e da outras providéncias.



Decreto n°® 99.556, de 01/10/1990 - Dispbe sobre a protecdo das cavidades naturais subterraneas existentes no territério nacional, e
da outras providéncias.

Decreto n°® 1.298, de 27/10/1994 - Aprova o Regulamento das Florestas Nacionais, e da outras providéncias.

Decreto n° 1.922, de 05/06/1996 - Dispde sobre o reconhecimento das Reservas Particulares do Patriménio Natural, e da outras
providéncias.

Decreto n°® 2.661, de 08/07/1998 que regulamenta o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 4.771, de 15 de setembro de 1965 (codigo
florestal), mediante o estabelecimento de normas de precaucéo relativas ao emprego do fogo em praticas agropastoris e florestais, e
da outras providéncias.

Decreto n° 3.607, de 21/09/2000 — Implementacéo da CITES (Convengdo sobre Comércio Internacional das Espécies da Flora e
Fauna Selvagens em Perigo de Extingao).

Decreto n° 4.074, de 04/01/2002 - Regulamenta a Lei n° 7.802, de 11 de julho de 1989, que dispde sobre a pesquisa, a
experimentagéo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, 0 armazenamento, a comercializa¢éo, a propaganda comercial,
a utilizagdo, a importacéo, a exportacdo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificacéo, o controle, a inspecao
e a fiscalizacéo de agrotéxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias.

Decreto n°® 4.340 de 22/08/2002 - Regulamenta artigos da Lei n°® 9.985, de 18 de julho de 2000, que dispde sobre o Sistema Nacional
de Unidades de Conservacgéo da Natureza - SNUC, e da outras providéncias.

Decreto n° 6.063, de 20/03/2007 - Regulamenta, no ambito federal, dispositivos da Lei n® 11.284, de 2 de marco de 2006, que dispde
sobre a gestao de florestas publicas para a produgédo sustentavel, e da outras providéncias.

Decreto n® 6.514, de 22/07/2008 - Dispde sobre as infragdes e sangdes administrativas ao meio ambiente, estabelece o processo
administrativo federal para apuracéo destas infracdes, e da outras providéncias.

Decreto n°® 6686 de 10/12/2008 — Altera e acresce dispositivos de Decreto Federal n° 6.514/08.

Decreto n°® 6.981, de 13/10/2009 - Regulamenta o art. 27, § 6°, inciso I, da Lei n° 10.683, de 2003, dispondo sobre a atuacdo conjunta
dos Ministérios da Pesca e Aquicultura e do Meio Ambiente nos aspectos relacionados ao uso sustentavel dos recursos pesqueiros.
Decreto n° 7.405, de 23/12/2010 - Institui o Programa Pro-Catador, denomina Comité Interministerial para Inclusdo Social e
Econdmica dos Catadores de Materiais Reutilizaveis e Reciclaveis o Comité Interministerial da Inclusédo Social de Catadores de Lixo
criado pelo Decreto n° 11 de setembro de 2003, dispde sobre sua organizacado e funcionamento, e da outras providéncias.

Decreto n°® 7.830, de 17/10/2012 - Disp8e sobre o Sistema de Cadastro Ambiental Rural, o Cadastro Ambiental Rural, estabelece
normas de caréater geral aos Programas de Regularizacdo Ambiental, de que trata a Lei n® 12.651, de 25 de maio de 2012, e da outras
providéncias.

Decreto n°® 8.235, de 05/05/2014 - Estabelece normas gerais complementares aos Programas de Regularizacdo Ambiental dos
Estados e do Distrito Federal, de que trata o Decreto n° 7.830, de 17 de outubro de 2012, institui o Programa Mais Ambiente Brasil, e
da outras providéncias.

INSTRUCOES NORMATIVAS

IN n° 109, de 12 de setembro de 1997 - estabelecer uniformizar os procedimentos de expedi¢do de licenca de pesquisa para
realizagdo de atividades cientificas em Unidades de Conservacédo Federais de Uso indireto, definidas como Parques Nacionais,
Reservas Bioldgicas, Esta¢des Ecoldgicas e Reservas Ecoldgicas.

IN n° 01 de 15 de abril de 1999 (Renomeada para IN 003/99) — regulamenta a atividade de importagdo, manutencdo, comércio cria e
recria de animais silvestres.

IN n® 02 de 02 de marco de 2001 — Estabelece sobre a identificagdo de fauna silvestre nativas ou exdéticas em estabelecimentos: como
zooldgicos, criadouros diversos e mantenedouros;

IN n° 04, de 04 de margo de 2002 — Registro de Jardins Zoolégicos;

IN n° 31 de 31 de dezembro de 2002 - Dispde sobre a suspensédo temporaria do deferimento de solicitagdes de criadouros comerciais
para criacao de répteis, anfibios e invertebrados com o objetivo de produgdo de animais de estimagéo para a venda no mercado interno,
e d& outras providéncias.

IN n° 01, de 24 de janeiro de 2003 - atividades de passeriformes licenciadas pelo IBAMA.

IN n° 34, de 18/06/2004- Estabelecer normas gerais para o exercicio da pesca do pirarucu (Arapaima gigas) na Bacia Hidrografica do
Rio Amazonas.

IN n° 5, de 21 de maio de 2004 - Reconhecer como espécies ameagadas de extingdo e espécies sobre explotadas ou ameagadas de
sobre explotagéo, os invertebrados aquaticos e peixes, constantes dos Anexos a esta Instru¢cdo Normativa.

IN n° 43, de 23/07/2004 - Proibe, no exercicio da pesca em aguas continentais, o uso dos aparelhos relacionados.

IN n° 01, de 01/06/2005- Proibir anualmente a pesca, o transporte, a armazenagem e a comercializagdo do pirarucu (Arapaima gigas)
no estado do Amazonas, durante o periodo de 1° de junho de a 30 de novembro.

IN n® 72, de 18/08/2005 — Perigo Aviario

IN n°35, de 29 de setembro de 2005- Fica proibido, anualmente, no periodo de 1° de outubro a 31 de margo, a pesca, o transporte, a
armazenagem, o beneficiamento e a comercializagdo do tambaqui (Colossoma macropomum) na bacia hidrogréafica do rio Amazonas.

IN n® 141, de 19 de dezembro de 2006 - Regulamenta o controle e 0 manejo ambiental da fauna sinantrépica nociva.

IN n° 146, de 11 de janeiro de 2007 - Estabelecer os critérios para procedimentos relativos ao manejo de fauna silvestre (levantamento,
monitoramento, salvamento, resgate e destinacao) em areas de influencia de empreendimentos e atividades consideradas efetiva ou
potencialmente causadoras de impactos a fauna sujeitas ao licenciamento ambiental, como definido pela Lei n° 6938/81 e pelas
Resolu¢des Conama n°001/86 e n°237/97.

IN n° 154, de 01 de marco de 2007 — Autorizagdo de coleta — SISBIO

IN n° 169 de 20 de fevereiro de 2008 - Dispde sobre o manejo de fauna exsitu (Esta IN substitui as Portarias do IBAMA em especial a
117, 118, 126, 139, 142, 070, para criagOes diversas, entretanto n foram revogadas).

IN n°® 204, de 22/10/2008- Estabelecer normas, critérios e padr8es para a exploracdo com finalidade ornamental e de aquariofilia de
exemplares vivos de raias nativas de agua continental, Familia Potamotrygonidae.

IN MPA n° 6, de 19 de maio de 2011 - Dispde sobre o0 Registro e a Licenca de Aquicultor, para o Registro Geral da Atividade Pesqueira
- RGP.

IN n°® 001/SEPROR de 26 de junho de 2011 - Estabelece critérios para o abate e beneficiamento de carne de jacarés oriunda de
manejo no Estado do Amazonas.

IN n° 10 de 20 de setembro de 2011 - Dispde sobre a criacdo comercial e amadora de passeriformes nativos

IN n° 16, de 14 de dezembro de 2011 - Fabricacdo e credenciamento de anilhas;

IN INTERMINISTERIAL MPA/MMA n°001, de 3 janeiro de 20 12 - Estabelece normas, critérios e padrGes para a explotacdo de peixes
nativos ou exéticos de aguas continentais com finalidade ornamental ou de aquariofilia.



IN INTERMINISTERIAL MPA/MMA n° 3, de 28 de fevereiro de 2012 - Altera redagdo dos Arts. 3°, 6° e 8° da Instrucdo Normativa
Interministerial n® 01, de 3 de janeiro de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 4 de janeiro de 2012, secao 1, paginas 26 a 42.

IN n° 028 de 5 de setembro de 2012 - Estabelece normas para o manejo de jacarés

IN n°® 10 de 07 de dezembro de 2012 - Dispde sobre infracdes administrativas lesivas ao meio ambiente.

IN n° 21, de 26/12/2013 — Dispde sobre o DOF (Documento de Origem Florestal) instituido pela Portaria MMA n°253, de 18 de agosto
de 2006.

Instrucdo Normativa n° 2/MMA, de 06/05/2014 - Dispbe sobre os procedimentos para a integracéo, execucdo e compatibilizacéo do
Sistema de Cadastro Ambiental Rural-SICAR e define os procedimentos gerais do Cadastro Ambiental Rural - CAR.

RESOLUCOES CONAMA:

CONAMA n° 001, de 23/01/1986 - Dispbe sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de impacto ambiental.Alterada
pela Resolucéo n° 11/86 (alterado o art. 2°); alterada pela Resolug&o n° 5/87 (acrescentado o inciso XVIII); alterada pela Resolu¢do n°
237/97 (revogados os art. 3° e 7°).

CONAMA n° 006, de 16/09/1987 - DispGe sobre o licenciamento ambiental de obras do setor de geracdo de energia elétrica.

CONAMA n° 009, de 13/12/9/1987 - Dispde sobre a realizagdo de Audiéncias Publicas no processo de licenciamento ambiental.
CONAMA n° 011, de 14/12/1988 - Disp8e sobre as queimadas de manejo nas Unidades de Conservacéo.

CONAMA n° 237, de 19/12/1997 - Dispbe sobre a revisdo e complementagdo dos procedimentos e critérios utilizados para o
licenciamento ambiental. Altera a Resolug¢éo n° 1/86 (revoga os art. 3°e 7° ).

CONAMA n° 313, de 2002 que dispde sobre o inventario Nacional de Residuos Sélidos industriais.

CONAMA n° 307, de 05/07/2002 - Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da construcao civil.
Alterada pela Resolucé@o n°® 448/12 (altera os artigo s 29, 49, 5°, 6°, 8°, 9°, 10 e 11 e revoga os artig os 7°, 12 e 13); Alterada pela
Resolucéo n° 431/11 (alterados os incisos Il e Il do art. 3°); Alterada pela Resoluc¢do n° 348/04 (alt erado o inciso IV do art. 3°).
Alterada pela 448/2012 (altera os artigos 2°, 4°,5 ©, 6°, 89 9° 10 e 11 e revoga os artigos 7°, 12 e 13); Alterada pela Resolugdo n°
CONAMA n° 431/11 (alterados os incisos Il e Ill do art. 3° ); Alterada pela Resolugéo n° 348/04 (alterado o in  ciso IV do art. 3°).
CONAMA n° 342, de 25/09/2003 - Estabelece novos limites para emissdes de gases poluentes por ciclomotores, motociclos e veiculos
similares novos, em observancia a Resolugéo n° 297, de 26 de fevereiro de 2002, e da outras providéncias.

Altera a Resolugéo n° 1/86 (revoga os art. 3° e 7°) .

CONAMA n° 346, de 16/08/2004 - Disciplina a utilizagdo das abelhas silvestres nativas, bem como a implantacéo de meliponarios.
CONAMA n° 369, de 28/03/2006 - Dispde sobre os casos excepcionais, de utilidade publica, interesse social ou baixo impacto
ambiental, que possibilitam a intervencdo ou supresséo de vegetacédo em Area de Preservacéo Permanente-APP.

CONAMA n° 378 de 19/10/2006 - Define os empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regional
para fins do disposto no inciso I, § 1°, art. 19 da Lei n® 4.771, de 15 de setembro de 1965, e da outras providéncias. Alterada pela
Resolucéo n° 428/2010.

CONAMA n° 379 de 19/10/2006 - Cria e regulamenta sistema de dados e informagdes sobre a gestédo florestal no ambito do Sistema
Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA.

CONAMA n° 404 de 11/11/2008 — Estabelece critérios e diretrizes para o licenciamento ambiental de aterro sanitario de pequeno porte
de residuos sélidos urbanos.

CONAMA n° 406 de 02/02/2009 — Estabelece parametros técnicos a serem adotados na elaboracgdo, apresentacao, avaliagdo técnica e
execucdo de planos de manejo florestais sustentaveis com fins madeireiros para florestas nativas e suas formas de sucessdo no bioma
Amazobnia.

CONAMA n° 411 de 06/05/2009 — Disp6e sobre procedimentos para inspegdo de induUstrias consumidoras ou transformadoras de
produtos e subprodutos florestais madeireiros de origem nativa, bem como os respectivos padrdes de nomenclatura e coeficiente de
rendimentos volumétricos , inclusive carvao vegetal de residuos de serrarias.

CONAMA n° 413, de 26/06/2009 - Disp&e sobre o licenciamento ambiental da aquicultura, e da outras providéncias e alteracdes.
CONAMA n° 428 de 17/12/2010 - Disp8e, no ambito do licenciamento ambiental sobre a autorizagdo do 6rgdo responsavel pela
administrag8do da Unidade de Conservagdo (UC), de que trata o 8 3° do artigo 36 da Lei n® 9.985 de 18 de julho de 2000, bem como
sobre a ciéncia do 6rgéo responsavel pela administracdo da UC no caso de licenciamento ambiental de empreendimentos ndo sujeitos
a EIA-RIMA e da outras providéncias.

CONAMA n° 457 de 25/06/2013 — Dispde sobre o deposito e a guarda de animais silvestres (TGAS e TDAS)

CONAMA n° 458, de 16/07/2013 - Revoga a Resolugdo CONAMA n° 387, de 27 de dezembro de 2006. Estabelece procedimentos para
o licenciamento ambiental em assentamento de reforma agraria, e da outras providéncias.

PORTARIA IBAMA N° 08, DE 02 DE FEVEREIRO DE 1996 - Estabelece normas gerais para o exercicio da pesca na Bacia do rio
Amazonas.

PORTARIA IBAMA N° 01- REPRESENTACAO/IBAMA/AM, DE 13 DE MARC O 2001 - Proibe no Estado do Amazonas a captura, 0
transporte e a comercializagdo das espécies relacionadas abaixo do tamanho minimo permitido.

PORTARIA IBAMA N° 48, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2007 - Estabelece normas de pesca para o periodo de protecédo a reproducéo
natural dos peixes, na bacia hidrografica do rio Amazonas, nos rios da Ilha do Marajd, e na bacia hidrografica dos rios Araguari, Flexal,
Cassiporé, Calgoene,Cunani e Uaga no Estado do Amapa.

LEGISLACAO ESTADUAL:

CONSTITUICAO DO ESTADO (arts. 229 a 241) ;

Lei n® 1.532, de 06/07/1982 - Disciplina a Politica da Prevengédo e Controle da Polui¢cdo, Melhoria e Recuperacdo do Meio Ambiente e
da Protecdo aos Recursos Naturais e da outras providéncias;

Lei n° 2.407, de 02/06/1996 - Estabelece o Sistema Estadual de Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia e define a composicdo e
objetivos do érgédo colegiado estadual consultivo e deliberativo encarregado dessas fungdes;

Lei n®2.416, de 22/08/1996 - Disp6e sobre as exigéncias para concessao da licenca para exploracao, beneficiamento e industrializacéo
de produtos e subprodutos florestais com fins madeireiros e da outras providéncias;

Lei n.° 2.713,de 28 de dezembro de 2001- Dispde sobre a politica de protecéo a fauna aquética e de desenvolvimento da pesca e
aquicultura sustentavel no Estado do Amazonas e alteragbes

Lei n°® 2.794, de 06/05/2003 - Regula o processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Estadual.

Lei n® 2961 de 12/07/2005, ALTERA a redacdo do inciso Il do art. 54 da Lei Estadual n°2.794, de 6 de maio de 2003.

Lei n® 2.984 de 18/10/2005 - Altera, na forma que especifica a Lei n® 1.532, de 06 de julho de 1982, relativa a Politica da Prevencéo e
Controle da Poluicéo, Melhoria e Recuperacao do Meio Ambiente e da Protecéo aos Recursos Naturais e da outras providéncias;



Lei n° 3094 de 16/11/2006 - Acrescenta o paragrafo Unico ao artigo 15-A da Lei n°1.532, de 08 de julho de 1982, alterada pela Lei n°
2.984, de 18 de outubro de 2005.

Lei n°® 102, de 18/05/2007 - DispBe sobre o instituto de protecdo ambiental do amazonas - IPAAM, definindo sua estrutura
organizacional, fixando o seu quadro de cargos comissionados e estabelecendo outras providéncias.

Lei n° 3.135 de 05/06/2007 - Institui a Politica Estadual sobre Mudangas Climaticas, Conservacdo Ambiental e Desenvolvimento
Sustentavel do Amazonas, e estabelece outras providéncias;

Lei n°® 3.167 de 27/08/2007 - Reformula as normas disciplinadoras da Politica Estadual de Recursos Hidricos e do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, e estabelece outras providéncias;

Lei n® 3.184, de 13/11/2007 — que ALTERA, na forma que especifica, a Lei n® 3.135, de 05 de junho de 2007, e d& outras providéncias.
Lei n® 3499, de 23/04/2010 - ALTERA, na forma que especifica, a Lei n° 2.416, de 22 de agosto de 1996, que “Dispbe sobre as
exigéncias para concessao de licenga para exploragéo, beneficiamento e industrializagdo de produtos e subprodutos florestais com fins
madeireiros e da outras providéncias”;

Lei n° 3.635, de 06/07/2011 - CRIA o Programa de Regularizacdo Ambiental dos Imdéveis Rurais do Estado do Amazonas,
ESTABELECE o Cadastro Ambiental Rural — CAR e DISCIPLINA as etapas do processo de regularizagdo, e da outras providéncias.

Lei n® 3.785, de 24/07/2012 - Dispde sobre o licenciamento ambiental no Estado do Amazonas, revoga a Lei n® 3.219, de 28 de
dezembro de 2007 e da outras providéncias.

Lei n° 3.789, de 27/07/2012 - Dispde sobre a reposicao florestal no Estado do Amazonas e da outras providéncias. (Disponivel em
www.cetroconcursos.org.br)

Lei n® 3.802, de 29/08/2012 - DISCIPLINA a atividade de aquicultura no Estado do Amazonas e da outras providéncias.

Lei n° 4.022 de 02/04/2014 - OBRIGA as empresas que produzem e distribuem embalagens de politereftalato de etileno (PET) ou
plasticas em geral e as que utilizam essas embalagens na comercializagdo de seus produtos, no Estado, a estruturar e implementar, em
conjunto, sistema de coleta e destinacéo final ambientalmente adequada as mesmas, e da outras providéncias.

DECRETOS ESTADUAIS Ne°:

Decreto n°® 10.028, de 04/02/1987 - Dispbe sobre o Sistema Estadual de Licenciamento de Atividades com Potencial de Impacto no
Meio Ambiente e aplicagdo de penalidades e d& outras providéncias;

Decreto n° 17.033, de 11/03/1996 - Disp@e sobre a Instituicdo da Autarquia Estadual, Instituto de Protecdo Ambiental do Amazonas -
IPAAM, aprova seu Regimento Interno e da outras providéncias;

Decreto n° 22.747, de 26/06/2002 - REGULAMENTA a pesca esportiva recreativa e de subsisténcia no Estado do Amazonas.

Decreto n° 23.050 de 02/12/2002 - ALTERA dispositivos do Decreto n° 22.747, de 26 de junho de 2002.

Decreto n® 26.958, de 04/09/2007 - Institui o Programa Bolsa Floresta do Governo do Estado do Amazonas, na forma que especifica, e
da outras providéncias;

Decreto n° 29.421, de 30/11/2009 — DISCIPLINA a captura de alevinos de pirarucu (Arapaima gigas) destinados a piscicultura, e da
outras providéncias.

Decreto n° 31.151, de 06/04/2011 — DISCIPLINA a pesca em area da Bacia do Rio Negro, compreendendo o trecho situado entre a
divisa do Estado do Amazonas com a Colémbia, até a foz do Rio Branco.

Decreto n°® 32.986, de 30/11/2012 — REGULAMENTA a Lei n. 3.789/2012 que dispde sobre a reposi¢do florestal no Estado do
Amazonas e da outras providéncias.

Decreto n°® 34.100 de 23/10/2013 — DISCIPLINA a criacdo de Pirarucu (Arapaima gigas) em pisciculturas no Estado do Amazonas.

INSTRUCOES NORMATIVAS ESTADUAIS:

SDS n° 002, de 18 de abril de 2011 — Estabelece as categorias de manejo para os ambientes aquaticos do complexo lacustre da ilha
da paciéncia, municipio de lIranduba/AM.

SDS n° 003, de 02 de maio de 2011 — Estabelece as normas e procedimentos para a regulamentagdo de acordos de pesca pelo
Estado do Amazonas, por meio da SDS, como instrumento estratégico de gestéo pesqueira.

SDS n° 004, de 18 de agosto de 2011 — Reconhece o acordo de pesca para manejo dos ambientes aquaticos da Bacia do Rio Mamori.
SDS n° 001, de 17 de julho de 2012 — Reconhece o acordo de pesca e estabelece regras para o manejo dos ambientes aquaticos do
complexo de lagos dos setores Maiana e Solimdes do Meio, na Reserva de Desenvolvimento Sustentavel Mamiraua, no municipio de
Fonte Boa.

SDS n° 1, de 13 de novembro de 2013 - Reconhece o Acordo de Pesca e estabelece regras para o manejo dos ambientes aquaticos
do complexo de lagos do Setor Arumanduba-Tarara, no municipio de JUTAI-AM.

002/2014 — DispOe sobre os procedimentos para a integracdo, execugcdo e compatibilizacdo do Sistema de Cadastro Ambiental Rural
(SICAR) e define os procedimentos gerais do Cadastro Ambiental Rural (CAR);

001/SEPROR, de 26/06/2011 — Estabelece critérios para o abate e beneficiamento de carne de jacarés oriundas de manejo no Estado
do Amazonas.

RESOLUCOES CEMAAM:

Resolucdo n°® 001/08: Estabelece normas e procedimentos para regularizacdo ambiental de tanques, viveiros, barragens, pequenos
reservatorios, canais de igarapés e tanques redes destinados para a aquicultura no Estado do Amazonas.

Resolucéo n° 002/08: Cria, no ambito da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Amazonas - SDS,
o Programa de Agentes Ambientais Voluntarios - AAV, nas Unidades de Conservagdo Estaduais, assim como em outras areas do
Estado do Amazonas de relevante interesse de protecdo, e em especial, as de uso coletivo dos recursos naturais.

Resolucé@o n® 003/08: Estabelece normas e procedimentos para aproveitamento florestal para fins de auto abastecimento de madeira
de populagdes tradicionais e pequenos produtores rurais no Estado do Amazonas.

Resolucdo n°® 004/09: Dispbe sobre o regulamento do Fundo Estadual de Meio Ambiente - FEMA, considerando a necessidade de
regulamentacdo dos artigos 27 ao 31 da Lei Estadual 2.985/2005.

Resolucéo n° 005/10: Estabelece normas e procedimentos para o aproveitamento e comercializagdo de &rvores mortas e caldas
naturalmente que se encontram a deriva em rios.

Resolucdo n°® 006/11: Estabelece normas e procedimentos para o aproveitamento e a comercializacdo de arvores mortas e caidas
naturalmente que se encontram a deriva em rios e igarapés ou tomadas em seus leitos.

Resolucdo n°® 007/11: Estabelecer normas e procedimentos que disciplinam a apresentacéo, tramitagcdo, acompanhamento e condugao
das atividades de Plano de Manejo Florestal Sustentavel em Pequena Escala - PMFSPE para licenciamento da exploracéo florestal
madeireira.



Resolucéo n° 008/11: Estabelece procedimentos técnicos para o Manejo de Jacaré, oriundo de Unidades de conservacéo de uso
sustentavel do Estado do Amazonas.

Resolucédo n° 010/12: Estabelecer procedimentos para o licenciamento ambiental de industria de mobiliario e indUstria madeireira de
micro e pequeno parte com pequeno potencial poluidor/degradador, assim consideradas aquelas constantes nos cédigos das atividades
n° 07 e 08, constantes no anexo | da Lei Estadual n°. 3.219/07 de 31 de dezembro de 2007.

Resolucdo n® 011/12: Estabelece procedimentos a serem observados no licenciamento ambiental para a atividade de lavra garimpeira
de ouro no Estado do Amazonas.

Resolucdo n° 013/12: segunda-feira, 22 de outubro de 2012 (N&o consta no documento);

Resolucéo n° 014/12: Altera a Resolugdo CEMAAM n° 011/2012 que estabelece procedimentos a serem observados no licenciamento
ambiental para atividade de lavra garimpeira de ouro no Estado do Amazonas.

Resolucédo n° 015/13: Dispbe sobre o Programa Estadual de Gestdo Ambiental Compartilhada com fins ao fortalecimento da gestao
ambiental, mediante normas de cooperagédo entre os Sistemas Estadual e Municipal de Meio Ambiente: define as tipologias de impacto
ambiental local para fins do exercicio da competéncia do licenciamento ambiental municipal. Considerados os critérios de porte,
potencial poluidor e natureza da atividade: e da outras providéncias.

Resolucdo n°® 016/13: Altera a Resolucdo CEMAAM n° 07/2011, alterada pela Resolugdo CEMAAM n° 14/2012, na forma deliberada na
32° Reuniéo Extraordinaria do CEMAAM, ocorrida em 16 de julho de 2013.

Resolucéo n® 017/13 : Estabelece os procedimentos técnicos para elaboragdo, apresentagdo execucéo e avaliagéo técnica de PMFS de
Maior Impacto de Exploracdo e PMFS de Menor Impacto de Exploracdo nas florestas nativas e formagdes sucessoras no Estado do
Amazonas.

PORTARIA IPAAM E SDS:

Portaria IPAAM n°® 167/2012 - Estabelece valores dos Créditos de Reposi¢édo Florestal no Estado do Amazonas. (Disponivel em
www.cetroconcursos.org.br)

Portaria SDS/IPAAM n° 001 de 26/08/2013 - Estabelece no ambito da SDS e IPAAM, orientacdes acerca do Programa de
Regularizagdo Ambiental dos Iméveis Rurais do Estado do Amazonas — CAR/AM relativamente a aplicagdo das regras de regularizacédo
da Reserva Legal mediante compensagéo ou desoneragéo (Disponivel em www.cetroconcursos.org.br)

CARGO DE ASSISTENTE TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreenséo e interpretacdo de texto. 2. Seméantica. 3. Sintaxe. 4. Classes das palavras. 5. Pronomes: emprego e colocacao. 6.
Verbos: conjugacdo e vozes. 7. Flexdo nominal. 8. Flexdo verbal. 9. Concordancia nominal. 10. Concordancia verbal. 11. Regéncia
nominal. 12. Regéncia verbal. 13. Emprego da crase. 14. Acentuacao grafica. 15. Pontuacao.

RACIOCINIO LOGICO

1. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios. 2. Deduzir novas informacgdes das
relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daguelas relacdes. 3. Compreenséo e elaboracédo da
l6gica das situagdes por meio de raciocinio verbal. 4. Raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos numéricos racionais
e reais — operacg0Oes, propriedades, problemas envolvendo as quatro operagfes nas formas fracionaria e decimal; conjuntos numéricos
complexos; numeros e grandezas proporcionais; razdo e proporgdo; divisdo proporcional; regra de trés simples e composta;
porcentagem). 5. Raciocinio sequencial. 6. Orientagdes espacial e temporal. 7. Formagé&o de conceitos. 8. Discriminagdo de elementos.
9. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusées determinadas.

INFORMATICA BASICA

1. NocgBes de hardware. 2. NogBes de sistema operacional (ambiente Windows). 3. Edi¢cdo de textos, planilhas e apresentacfes
(ambiente Microsoft Office 2007). 4. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office 2007). 5. Nocdes de
seguranca (senhas, prevencgédo de virus e outros codigos maliciosos, antivirus, SPAM e antispam, cOpias de seguranca).

LEGISLACAO
1. Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Amazonas (Lei n® 1.762/1986 e alteracdes). 2. Lei Delegada n° 102/2007.



ANEXO Ill - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

INSTITUTO DE PROTEGAO AMBIENTAL DO AMAZONAS — IPAAM
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2014

FORMULARIO RESUMO DE ENTREGA DE TiTULOS

Nome do Candidato:

Ndmero de Inscricdo no Concurso:

N° Documento de Identidade:

Cargo/Especialidade

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

Ne de _ 5 Para uso go Cetro Concursos
Ordem Tipo de Titulo Entregue (n&o preencher)
Validacdo Pontuacéo Anotacdes
1 Sim] N&o
2 Sim] N&o
3 Sim] N&o
4 sim| N&o
5 sim| N&o
6 Sim] N&o
7 Sim] N&o
8 Sim] N&o
9 sim| N&o
10 Sim] N&o
Observacdes Gerais: Total de Pontos.
Revisado por:

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na Avaliagcdo de Titulos correspondem a minha participacéo
pessoal em eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovacéo.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentacao listada na relagdo acima para avaliagdo de Titulos, estou ciente que
assumo todos os efeitos previstos no edital do Concurso Publico quanto a plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que
toca as sancdes e efeitos legais.

, de de 2014.

Assinatura




ANEXO IV — CRONOGRAMA

ATENCAO! TODAS AS DATAS ABAIXO SAO PROVAVEIS, SUJEITAS AA LTERACOES, SENDO DE INTEIRA
RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR OS EVENTOS

ATRAVES DO SITE DA CETRO CONCURSOS (‘www.cetroconcursos.o  rg.br).
DATAS EVENTOS
04/09/2014 Publicagdo Oficial, pelo IPAAM, e Divulgagéo, no site da CETRO, do Edital de Abertura de Inscri¢des.

05 a 29/09/2014

Periodo de Inscri¢cdes via Internet.

08 e 09/09/2014

Periodo de Solicitacédo de Isengéo do Pagamento da Taxa de Inscri¢éo.

Divulgacéo no site da CETRO dos Deferimentos e Indeferimentos das Solicitacdes de Isen¢cdo do Pagamento da

17/09/2014 -
Taxa de Inscricdo.
18 e 19/09/2014 | Prazo recursal referente aos Indeferimentos das Solicitages de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscricéo.
29/09/2014 Divulgacdo no site da CETRO do Resultado dos recursos referentes aos Indeferimentos das Solicitacdes de

Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricao.

29 e 30/09/2014

Prazo para que, através do site da CETRO, os candidatos que obtiveram Indeferimento da Solicitagédo de Isengéo
do Pagamento da Taxa de Inscricdo imprimam o Boleto Bancéario com o Valor Total da Taxa de Inscricdo e os

até as 15h candidatos que obtiveram Deferimento da Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo imprimam o
Comprovante de Isencéo.

30/09/2014 Vencimento do Boleto do Pagamento da Taxa de Inscricdo.

08/10/2014 Divulgacao, no site da CETRO, das Inscricdes Homologadas para a confirmacdo dos candidatos.

14/10/2014 Publicagdo Oficial, pelo IPAAM, e Divulgacdo, no site da CETRO, do Edital de Convocacdo para as Provas

Obijetivas e Discursivas.

14 a 18/10/2014

Periodo para os candidatos tomarem conhecimento das informacdes sobre as Provas Objetivas e Discursivas
(local de aplicacéo, instrugdes sobre procedimentos etc).

19/10/2014 Aplicacdo das Provas Obijetivas e Discursivas.
20/10/2014 Divulgacao, no site da CETRO do Gabarito das Provas Objetivas.
21 e 22/10/2014 | Prazo Recursal referente ao Gabarito das Provas Obijetivas.
14/11/2014 Divulgacao, no site da CETRO do Resultado Provisério das Provas Objetivas e Discursivas.
17 e 18/11/2014 | Prazo Recursal referente ao Resultado Provisério das Provas Objetivas e Discursivas.
Publicagdo Oficial, pelo IPAAM, e Divulgagéo, no site da CETRO, do Resultado Final das Provas Objetivas e do
28/11/2014 . ~ o x .
Edital de Convocacao para a Avaliacdo de Titulos.
01 e 02/12/2014 | Periodo para os candidatos postarem os Titulos.
12/12/2014 Divulgacao, no site da CETRO, do Resultado Provisério da Avaliagdo de Titulos.
15 e 16/12/2014 | Prazo Recursal referente ao Resultado Provisério da Avaliacdo de Titulos.
Publicagdo Oficial pelo IPAAM e Divulgagéo, no site da CETRO do Resultado Final da Avaliagdo de Titulos e
29/12/2014 )
Resultado Final do Certame.
29/12/2014 Homologacédo Concurso Publico.




