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EDITAL N° 008/2014/IFAM/DE 10 DE OUTUBRO DE 2014

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
NO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

REITORIA, CAMPI MANAUS-CENTRO, MANAUS-DISTRITO INDUSTRIAL, MANAUS-ZONA LESTE,
COARV/AM, EIRUNEPE/AM, HUMAITA/AM, ITACOATIARA/AM, LABREA/AM, MANACAPURU/AM, MAUES/AM,
PARINTINS/AM, PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM, TABATINGA/AM E TEFE/AM

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas através da Portaria n° 885-GR/IFAM/2014, de 06/06/2014, publicada no DOU n°. 114, de
17/06/2014, Secdo 2, pag. 18, torna publico que realizard através da Fundacdo Professor Carlos Augusto Bittencourt -
FUNCAB, Concurso para provimento de cargos efetivos de Técnico Administrativo em Educacdo — TAE, pertencentes ao
Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM, mediante as condi¢des
especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes, sendo executado pela
Fundagao Professor Carlos Augusto Bittencourt - FUNCAB.

1.2. A realiza¢do da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
rendincia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacdo
de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscri¢des para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no Item 4.

1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Piblico, com as informagdes pertinentes, estard disponivel no site
www.funcab.org.

1.6. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico no site citado no subitem 1.5, pois,
caso ocorram alteracdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo nele divulgadas.

1.7. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM pertencerdo ao regime juridico Unico e reger-se-ao pelas disposi¢des da Lei N°.
8.112/90 e respectivas alteracdes, bem como pela Lei N°. 11.091/05 e suas altera¢des, e, ainda, pelas demais normas legais.

1.8. Os cargos, carga hordria, quantitativo de vagas, locais de vagas, requisitos e vencimento bdsico inicial sdo os
estabelecidos no ANEXO I

1.9. O nimero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante o prazo de validade do Certame,
desde que haja interesse da Administragdo, dotaciio orcamentdria prépria disponivel e cargos que vierem a vagar ou forem
criados durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.10. A descri¢do sumadria dos cargos constam no ANEXO III, disponivel no site www.funcab.org.

1.11. Os contetidos programaticos para todos os cargos estdo disponiveis no site www.funcab.org.

1.12. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis nos sites www.funcab.org e www.ifam.edu.br para consulta e impressao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. Os requisitos bdsicos para investidura nos cargos sdo, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Piiblico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do pardgrafo 1°, artigo
12, da Constitui¢do Federal;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

g) possuir diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo
pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, comprovado através da apresentacao
de original e cépia do respectivo documento, observado o ANEXO I deste Edital;

h) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6érgdo de conselho de classe correspondente a sua formacgao
profissional, quando houver, devidamente comprovado com a documentagdo exigida;

1) ter aptiddo fisica e mental, conforme artigo 5°, inciso VI, da lei n°. 8.112/90, que serd averiguada em exame médico
admissional, de responsabilidade do IFAM, para o qual se exigird exames laboratoriais e complementares as expensas do
candidato, cuja relagdo consta no item 12 deste edital;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;
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k) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico.

2.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da posse, deverd provar que possui todas as condi¢des para a investidura no
cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Ptiblico serd composto da seguinte etapa:

Etapa Unica: Prova Objetiva de cariter classificatério e eliminatério.

3.2. Ao final da etapa, o resultado serd divulgado no site www.funcab.org.

3.3. A Prova Objetiva serd aplicada nas cidades de MANAUS/AM, COARI/AM, EIRUNEPE/AM, HUMAITA/AM,
ITACOATIARA/AM, LABREA/AM, MANACAPURU/AM, MAUES/AM, PARINTINS/AM, PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM, TABATINGA/AM E TEFE/AM. A critério da FUNCAB e do
IFAM, havendo necessidade, os candidatos poderdo ser alocados para outras localidades adjacentes aos Municipios.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de inscrever-se, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Piblico, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.2. A inscri¢do no Concurso Publico exprime a ciéncia e técita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital.

4.3. As inscri¢des deverdo ser realizadas pela Internet: no site www.funcab.org, no prazo estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO II

4.4. O candidato deverd, no ato da inscri¢cdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscri¢do On-line sua opg¢ao de
Cargo, Campus de lotagd@o e local de realizacdo da Prova Objetiva. Depois de efetivada a inscri¢do, ndo serd aceito pedido de
alteracdo destas opcdes, quando for o caso.

4.5. Serd facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia nos dias e turnos
de aplicagdo da Prova Objetiva, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE
Técnico Administrativo da Educacéo: Técnico Administrativo da Educacao:
Ensino Médio e Ensino Técnico - Classe D Ensino Fundamental - Classe C
Ensino Médio - Classe C Ensino Superior - Classe E

4.6. Para inscrever-se para mais de um Cargo, o candidato deverd preencher a Ficha de Inscri¢do para cada Cargo
escolhido e pagar o valor da inscri¢do correspondente a cada opg¢ao.

4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionard maior oportunidade de concorréncia aos
candidatos, devendo ser observada a lei especifica que trata sobre a acumulacio dos cargos publicos, no caso de aprovacio do
candidato em mais de um cargo publico.

4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno terd sua
primeira inscricdo paga ou isenta automaticamente cancelada, ndo havendo ressarcimento do valor da inscri¢do paga, referente
a primeira inscricao.

4.6.2.1. Nao sendo possivel identificar a tltima inscri¢do paga ou isenta, serd considerado o niimero gerado no ato da
inscricdo, validando-se a dltima inscricao gerada.

4.7. O valor da inscri¢do sera:

a) R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de Técnico Administrativo da Educag@o - Ensino Superior - Classe E;

b) R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Técnico Administrativo da Educacgdo - Ensino Médio e Ensino Técnico -
Classe D; e

¢) R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de Técnico Administrativo da Educacéo - Ensino Fundamental/Médio -
Classe C.

4.7.1. A importancia recolhida relativa a inscricdo ndo serd devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou em razdo de fato atribuivel somente a Administracio
Publica.

4.8. Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricio o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e
for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e segundo o
procedimento descrito abaixo:

4.8.1. Nao serd concedida a isencdo do pagamento do valor da inscri¢do a candidato que nido possua o Nimero de
Identificagdo Social (NIS) j4 identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrigdo.
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4.8.1.1. Para a realiza¢do da inscri¢do com isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato devera preencher o
Formulério de Inscricdo, via Internet, no site www.funcab.org, no qual indicard o Numero de Identificacdo Social — NIS,
atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara declaragio de que pertence 2 familia de baixa renda.

4.8.1.2. A FUNCAB consultaré o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.

4.8.1.3. Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicagdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que ndo
contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

4.8.2. A inscri¢do com o pedido de isen¢do devera ser efetuada nas datas previstas no Cronograma Previsto - ANEXO
I1, a partir das 10h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia, considerando-se o hordrio de Manaus/AM.

4.8.3. A relacdo das isencdes deferidas e indeferidas serd disponibilizada no site www.funcab.org, na data prevista no
Cronograma Previsto — ANEXO II.

4.8.4. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante
preenchimento de formuldrio digital, que estard disponivel no site www.funcab.org, a partir das 8h do primeiro dia até as
23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto — ANEXO II, considerando-se o hordrio de Manaus/AM.
Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.8.5. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido poderd emitir o boleto bancirio para pagamento da
inscri¢do que estard disponivel no site para impressdo até as 15 horas do dia estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO
11, considerando-se o horario de Manaus/AM.

4.8.6. O candidato com isencdo deferida terd sua inscri¢do automaticamente efetivada.

4.8.7. Nao serd concedida isencao do pagamento do valor da inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar informacao;

¢) ndo observar o prazo e os hordrios estabelecidos neste Edital.

4.8.8. Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento do valor da inscricdo via postal, fax, correio eletrdnico ou
similar.

4.8.9. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacéo, serd cancelada a inscri¢do efetivada e
anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo este, pela falsidade praticada, na forma da lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.8.10. O interessado que ndo tiver seu pedido de isen¢do deferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da inscrigdo
na forma e no prazo estabelecidos no subitem 4.8.5 estard automaticamente excluido do Concurso Piblico.

4.8.11. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢do paga para o mesmo cargo, tera
a isen¢do cancelada.

4.9. Da inscricdo pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato deverd acessar o site www.funcab.org, onde consta o Edital, a Ficha
de Inscri¢do via Internet e os procedimentos necessarios a efetiva¢do da inscricdo. A inscri¢dio pela Internet estard disponivel
durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do dltimo dia de
inscri¢do, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO II, considerando-se o horario de Manaus/AM.

4.9.2. O candidato deverd ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet
e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirma¢do dos dados preenchidos antes de enviar a inscri¢do,
evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscri¢do via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento do valor
da inscrigd@o até a data do seu vencimento. Caso o pagamento ndo seja efetuado, deverd acessar o site www.funcab.org e emitir
a 2* via do boleto bancdrio, que terd nova data de vencimento. A 2% via do boleto bancdrio estard disponivel no site para
impressdo até as 15 horas do dia estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO II, considerando-se o horario de
Manaus/AM. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado serd desconsiderado.

4.9.4. As inscricdes somente serdo confirmadas ap6s o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscri¢do, que
deverd ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancdria, obrigatoriamente por meio do boleto bancario
especifico, impresso pelo proprio candidato no momento da inscri¢do. Nao serd aceito pagamento feito através de depdsito
bancario, DOC’s ou similares.

4.9.5. O boleto bancédrio pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, deverd estar de posse do
candidato durante todo o Certame, para eventual certificagdo e consulta pelos organizadores. Boletos pagos em casas lotéricas
poderdo demorar mais tempo para compensagao.

4.9.6. Os candidatos deverao verificar a confirmagdo de sua inscricdo no site www.funcab.org a partir do quinto dia qtil
apos a efetivagdo do pagamento do boleto bancério.

4.9.7. A confirmacio da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com o boleto
bancidrio e respectivo comprovante de pagamento.

4.9.8. O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscri¢io via Internet implicard no cancelamento da mesma.

4.9.9. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia, evitando-se
o possivel congestionamento de comunicagdo do site www.funcab.org nos dltimos dias de inscricao.
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4.9.10. A FUNCAB nido serd responsavel por problemas na inscricdo ou emissio de boletos via Internet, motivados por
falhas de comunicag@o ou congestionamento das linhas de comunicac@o nos tltimos dias do periodo de inscri¢do e pagamento,
que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.

5.DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E NEGROS

5.1. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamenta a Lei n° 7.853 de 1989, e de suas alteracdes, e nos termos do presente Edital, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no Concurso Publico.

5.1.1.1. Caso a aplicag@o do percentual de que trata o subitem anterior resulte em niimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas oferecidas, nos termos do
pardgrafo 2° do artigo 5° da Lei N°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no Didrio Oficial da Unido de 12 de
dezembro de 1990.

5.1.1.2. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscri¢do no presente Concurso Publico, desde que
comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

5.1.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicoldgica, fisiolégica ou
anatomica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser humano,
conforme previsto em legislagdo pertinente.

5.1.3. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicagdo de prova, ao
horério, ao contetido, a corre¢do das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacdo, a pontuacdo minima exigida e a todas as
demais normas de regéncia do Concurso Piblico.

5.1.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classifica¢do geral.

5.1.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condicéo por ocasido da inscri¢do,
caso aprovados no concurso, serdo convocados antes da posse para submeterem-se a Equipe Multiprofissional, que verificard
sua qualificacdo como deficiente, nos termos do artigo 43 do Decreto n°. 3.298/99 e suas alteracdes, e a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢des do cargo. Devendo, ainda, durante o estdgio probatdrio, se submeter as
avaliagdes periddicas a serem realizadas pela equipe multiprofissional para fins de verificar a compatibilidade entre as
atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada (§ 2°, do art. 43, do Decreto n°. 3.298/99).

5.1.5.1. Compete a Unidade do Subsistema Integrado de Aten¢do a Satdde do Servidor (SIASS) da Universidade Federal
do Amazonas (UFAM) através de sua Equipe Multiprofissional a qualifica¢cdo do candidato como deficiente, nos termos das
categorias definidas pela legislacdo vigente sobre a matéria.

5.1.5.2. A reprovacio pela Equipe Multiprofissional da Unidade SIASS ou o ndo comparecimento a ela acarretard a
perda do direito as vagas reservadas aos candidatos deficientes.

5.1.5.3. O candidato com deficiéncia reprovado pela Equipe Multiprofissional da Unidade SIASS por ndo ter sido
considerado deficiente, figurard na lista de classificacdo geral na vaga a qual concorre.

5.1.6. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de nio haver
candidatos aprovados em nimero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.1.7. Apés a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a concessdo de
readaptagdo ou de aposentadoria por invalidez.

5.2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS:

5.2.1. Serd reservado 20% (vinte por cento) do total das vagas aos negros, na forma da Lei Federal n° 12.990 de 09
de Junho de 2014.

5.2.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos autodeclarados negros nos cargos com nimero de
vagas igual ou superior a 03 (trés).

5.2.3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, esse serd
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.2.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato
da inscri¢cdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

5.2.5. Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.2.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.
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5.2.7. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.2.8. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

5.2.9. Na hipétese de ndo haver niimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacdo.

5.2.10. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternincia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-d4 nas formas estabelecidas neste edital, observando-se o que se
segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar esta
condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscri¢do On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscricdo via Internet deverd, até o dltimo dia de inscri¢do, enviar o
laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticada em cartdrio, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, via SEDEX ou carta registrada com recibo de recebimento (AR), para a FUNCAB — Concurso Publico
IFAM Caixa Postal n°. 100.665 — Cep: 24.020-971 — Niter6i/RJ, devendo ser notificado a FUNCAB seu envio, através de
mensagem encaminhada para o correio eletrdnico notificacao@funcab.org, especificando nome completo do candidato,
nimero da Ficha de Inscri¢do, data de postagem e o nimero identificador do objeto.

6.4. O candidato com deficiéncia podera solicitar condi¢des especiais para a realizagdo das provas, devendo solicita-las,
no campo especifico da Ficha de Inscri¢do On-line, no ato de sua inscri¢do, conforme previsto no artigo 40, pardgrafo 1° e 2°,
do Decreto n°. 3.298/99 e suas alteragdes.

6.5. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de enviar o laudo
médico ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério ou envid-lo fora do prazo determinado, perderd a prerrogativa em
concorrer as vagas reservadas.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condicdes especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera solicita-la no
ato da inscricdo, no campo especifico da Ficha de Inscri¢do, indicando claramente quais os recursos especiais necessarios,
arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

7.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.2. A realizacdo da prova em condigdes especiais ficard sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacio da FUNCAB,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que serd responsdvel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogacdo do tempo, conforme subitem 8.15.

7.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nio realizard a
prova.

8. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. As informagdes sobre os locais e os hordrios de realizagdo da Prova Objetiva serdo disponibilizadas no site
www.funcab.org com antecedéncia minima de 5(cinco) dias da data de sua realizagdo, conforme consta no Cronograma
Previsto - ANEXO II.

8.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocacdo para Prova (COCP), constando,
data, hordrio e local de realizagdo da Prova Objetiva, disponivel no site www.funcab.org.

8.2.1. E importante que o candidato tenha em méos, no dia de realizagio da prova objetiva, o seu Comunicado Oficial
de Convocacdo para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo imprescindivel que esteja de posse do
documento oficial de identidade, observando o especificado nos subitens 8.7 e 8.7.1.

8.2.2. Ndo serd enviada a residéncia do candidato comunicacio individualizada. O candidato inscrito deverd obter as
informagdes necessarias sobre sua alocagdo, através das formas descritas nos subitens 8.1 e 8.2.

8.3. O candidato é o unico responsdvel pela identificagdo correta de seu local de realizacdo de provas e pelo
comparecimento no horério determinado.

8.4. Os hordérios das provas referir-se-ao ao horario da cidade de Manaus/AM.

8.5. Quando da realizag@o da prova objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo de caneta ou material.
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8.5.1. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das provas, portando documento oficial e original de
identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordrio estabelecido para seu inicio e/ou fechamento dos portdes.

8.6. Ndo serd permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas, apés o hordrio fixado para o
fechamento dos portdes, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 10 (dez) minutos apds esse hordrio. Apés o fechamento
dos portdes, ndo serd permitido o acesso de candidatos, em hipdtese alguma, mesmo que as provas ainda ndo tenham sido
iniciadas.

8.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelas For¢as Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por Lei
Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

8.7.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento deverd estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato (foto e assinatura).

8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido hd, no médximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coletas
de assinaturas em formuldrio préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

8.8. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala ou ao local
de prova.

8.9.1. Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacido das provas de candidatos
sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacdo de estar aguardando que alguém o traga.

8.9.2. Apéds a identificagdo e entrada em sala, o candidato deverd dirigir-se a carteira e ndo poderd consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horério de inicio da prova.

8.10. Nao serd permitida a permanéncia de candidatos que j4 tenham terminado as provas no local de realizagdo das
mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacao
dos banheiros e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem 7.3.

8.11. As provas acontecerdo em dias, hordrios e locais indicados nas publicacdes oficiais e no COCP. Nao haverd, sob
pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Piblico o candidato
que faltar as provas.

8.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, a critério da FUNCAB e da Comissdo do Concurso
Publico, objetivando a realizagdo de exame datiloscépico, com a confronta¢do dos candidatos que venham a ser convocados
para nomeacao.

8.13. Serd utilizado detector de metais nos locais de realizacio das provas.

8.14. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizacdo das provas apds assinatura da Lista de Presenca e
recebimento de seu Cartdo de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds este momento, somente acompanhado por Fiscal.
Portanto, € importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

8.15. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de
afastamento do candidato.

8.16. Serd automaticamente eliminado do Concurso Piblico, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for descort€s com qualquer membro da equipe encarregada pela realizag@o das provas;

b) for responsdvel por falsa identificacio pessoal;

¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagio;

d) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;
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f) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressdo digital ou o uso do detector de metais;

1) ndo atender as determinagdes deste Edital;

j) for surpreendido em comunica¢do com outro candidato;

k) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término da Prova Objetiva antes de sair da sala;

1) ausentar-se do local da Prova Objetiva antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizacdo da prova. Celulares deverdo ser desligados, retiradas as
baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pela FUNCAB ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a
saida definitiva do local da realizacdo da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando o
celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes tltimos, mesmo dentro do envelope fornecido
pela FUNCAB;

o) for surpreendido em comunicag@o verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, diciondrios, c6digos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de consulta;

q) nao devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do hordrio determinado no subitem 9.11.

8.17. Nao é permitido qualquer tipo de anotac@o e/ou utilizacdo de papel ou similar, além do Caderno de Questdes, do
Cartao de Respostas, ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotacdo de gabarito.

8.17.1. O candidato que for pego com a anotacio do gabarito deverd entregé-la ao fiscal ou se desfazer da mesma, e em
caso de recusa serd eliminado do certame.

8.18. Apds entrar em sala ou local de provas, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacio entre 0s
candidatos, nem a utilizag@o de livros, diciondrios, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes, agendas eletrdnicas ou
similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook,
palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,
nem o uso de reldgio digital, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc.
Também ndo serd admitida a utilizagdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o
ouvido.

8.19. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.20. E proibido o porte de armas nos locais das provas, nio podendo o candidato armado realizar as mesmas.

8.21. E expressamente proibido fumar no local de realizagio das provas.

8.22. O tempo total de realizacdio da Prova Objetiva serd de 4 horas.

8.22.1. O tempo de durag@o da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.23. Toda e qualquer ocorréncia, reclamagdo ou necessidade de registro, deverd ser imediatamente manifestada ao
fiscal ou representante da FUNCAB, no local e no dia da realizacdo da etapa, para o registro na folha ou ata de ocorréncias e,
caso necessdrio, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

8.23.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que ndo tenham sido registradas na ocasido.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva terd cardter eliminatério e classificatério e serd constituida de questdes de multipla escolha,
conforme o Quadro de Provas, subitem 9.5.

9.1.1. Cada questao terd 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

9.2. Cada candidato receberd um Caderno de Questdes e um tnico Cartdo de Respostas que ndo poderd ser rasurado,
amassado ou manchado.

9.3. O candidato deverd seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questdes e em seu
Cartao de Respostas.

9.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno de
Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

9.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes encontram-se
representados nas tabelas abaixo:
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ENSINO FUNDAMENTAL
Disciplinas Quantidade de questdes | Valor de cada questio | Pontuacdo Maxima
Lingua Portuguesa 15 45
Matematica 10 1 10
Legislacio e Etica na Administraciio Pablica 15 45
Totais 40 100
ENSINO MEDIO
Disciplinas Quantidade de questdes | Valor de cada questio | Pontuacio Maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Informatica Basica 5 2 10
Legislacdo e Etica na Administracao Piblica 5 2 10
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 40 100
ENSINO SUPERIOR
Disciplinas Quantidade de questdes | Valor de cada questio | Pontuacdo Maxima
Lingua Portuguesa 15 1 15
Legislacdo e Etica na Administracao Piblica 5 1 5
Informatica Basica 10 2 20
Conhecimentos Especificos 20 3 60
Totais 50 100

9.6. Serd eliminado do presente Concurso Publico o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento)
dos pontos da Prova Objetiva.

9.7. O candidato deverd transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o tinico
documento vélido para correcéo eletrdnica.

9.8. A transcri¢do das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatdrias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas nele contidas, pois a
correcdo da prova serd feita somente nesse documento e por processamento eletrdnico. Assim sendo, fica o candidato
obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas, verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de inscricdo contido
no COCP e na Lista de Presenca. Ndo havera substituicdo de Cartio de Respostas.

9.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos diferenciados, de
forma que, caberd ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de Respostas corresponde a do
Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o candidato deverd, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala
e solicitar a correc¢do.

9.9. O candidato deverd marcar, para cada questdo, somente uma das opg¢des de resposta. Serd considerada errada e
atribuida nota O (zero) a questdo com mais de uma opcio marcada, sem op¢ao marcada, com emenda ou rasura.

9.10. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realiza¢do da prova apés 1 (uma) hora, contada do
seu efetivo inicio.

9.11. O candidato sé podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 1 (uma) hora
para o término do hordrio da prova.

9.12. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o tltimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma
de uma s6 vez.

9.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses necessdrios para
cumprir o subitem 9.12, a selecdo dos candidatos serd feita mediante sorteio.

9.13. No dia de realizagdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteido da mesma e/ou aos critérios de avaliacdo.
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9.14. Por motivo de seguranca, somente ¢ permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo durante a prova no seu
Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 8.17.

9.15. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder levar, o
Cartdo de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execu¢@o da prova.

9.16. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.funcab.org no 2° dia titil apds a data de realizagdo da prova, a
partir das 12 horas (horario de Manaus/AM), conforme Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.17. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a FUNCAB procedera a inclusio do candidato, mediante
a apresentacdo do boleto bancirio com comprovacdo de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscri¢des,
original e uma cdpia, com o preenchimento e assinatura do formulério de Solicitagdo de Inclusdo. A cépia do comprovante serd
retida pela FUNCAB. O candidato que nio levar a cépia terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua
inclusdo.

9.17.1. A inclusdo serd realizada de forma condicional e serd analisada pela FUNCAB, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscricao.

9.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamacio,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

9.18. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.funcab.org até 15 (quinze) dias apds a divulgacio do
resultado da Prova Objetiva.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das questdes da Prova
Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou conteido da questdo.

10.2. O recurso serd dirigido 8 FUNCAB e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias uteis apds a divulgacdo
do gabarito preliminar.

10.2.1. Admitir-se-4 para cada candidato um unico recurso por questdo, o qual deverd ser enviado via formuldrio
especifico disponivel On-line no site www.funcab.org, que deverd ser integralmente preenchido, sendo necessario o envio de
um formuldrio para cada questdo recorrida. O formuldrio estard disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto — ANEXO II, considerando-se o horario de Manaus/AM.

10.2.2. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes serd
automaticamente desconsiderado, ndao sendo encaminhado a Banca Académica para avaliacdo.

10.3. O recurso deve conter a fundamentacdo das alegacdes comprovadas por meio de citagdo de artigos, amparados
pela legislagdo, itens, paginas de livros, nome do autor.

10.4. A Prova Objetiva serd corrigida de acordo com o novo gabarito oficial ap6s o resultado dos recursos.

10.5. Sera facultado ao candidato impugnar o edital.

10.6. A impugnacdo do edital deverd conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua inscri¢cdo e ser
encaminhado & FUNCAB, na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO II, no hordrio compreendido entre O8h e 18h
(horario de Manaus/AM), via formuldrio disponivel no site www.funcab.org.

10.7. Se houver alteragdo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa
alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.8. Serd indeferido liminarmente o recurso ou impugnacio que descumprir as determinagdes constantes neste Edital;
for dirigido de forma ofensiva a FUNCAB e/ou ao IFAM; for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

10.9. A Banca Examinadora constitui a tltima instincia para recurso ou impugnacdo, sendo soberana em suas decisoes,
razdo porque nio caberdo recursos adicionais.

10.10. As impugnagdes do edital, anulagdes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados,
provenientes das decisdes dos recursos ou impugnacdes, serdo dados a conhecer, coletivamente, através da Internet, no site
www.funcab.org, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto — ANEXO II.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

11.1. A nota final no Concurso Ptblico para o cargo de Técnico Administrativo da Educag@o - TAE serd a nota final da
Prova Objetiva.

11.2. Serd divulgada uma listagem especifica com a Classificag@o por Cargo e Campus de lotagdo e outra listagem com
a Classifica¢do Geral por Cargo.

11.3. No caso de igualdade de pontuacio final para classificacdo, apds a observancia do disposto no pardgrafo tnico, do
art. 27, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo da prova
objetiva para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

Nos cargos de Ensino Fundamental

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Lingua portuguesa;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Matemadtica;
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¢) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora
e minuto do nascimento.

Nos cargos de Ensino Médio/Técnico e Superior

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Conhecimentos especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, disciplina Lingua portuguesa;

¢) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina Informadtica bésica;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se necessario, hora
e minuto do nascimento.

11.4. Em obediéncia ao disposto no art. 16 do Decreto 6.944/2009 o 6rgdo ou entidade responsavel pela realizacdo do
Concurso Publico homologard e publicard no Didrio Oficial da Unido a relagdo dos candidatos aprovados no certame, de
acordo com o quadro abaixo:

QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL NUMERO MAXIMO DE
POR CARGO OU EMPREGO CANDIDATOS APROVADOS
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60

30 ou mais duas vezes o niimero de vagas

11.4.1. Os candidatos ndo classificados no nimero mdximo de aprovados de que trata o quadro acima, ainda que
tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso ptblico.
11.4.2. Nenhum dos candidatos empatados na dltima classificacdo de aprovados serdo considerados reprovados.

12. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

12.1. Concluido o concurso ptiblico e homologado o resultado final, a nomeagdo dos candidatos aprovados dentro do
nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de classifica¢do, ao prazo de validade do concurso e ao
cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

12.2. O candidato deverd apresentar para a Pericia Médica Oficial, conforme disposto na alinea “i” do subitem 2.1, os
exames abaixo relacionados, que deverdo ser realizados as suas expensas:

a) Atestado de Capacidade Fisica;

b) Atestado de Sanidade Mental emitido por Psiquiatra;

c¢) Atestado emitido por Oftalmologista com FO;
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d) Atestado emitido por Otorrinolaringologista e audiometria tonal;

e) RX de térax em PA e Perfil com Laudo;

f) RX de coluna (cervical, toracica e lombo-sacra) em AP e Perfil com laudo;

g) Hemograma completo com reticuldcitos;

h) Glicose;

1) Colesterol total /HDL/LDL/VLDL,;

j) Triglicerideos;

k) Uréia;

1) Creatinina;

m) Acido Urico:;

n) PSA livre/total para candidatos do sexo masculino > 40 anos;

0) Colpocitologia oncética para candidatos do sexo feminino;

p) TGO/TGP/Gama GT;

q) Mamografia para candidatos do sexo feminino > 40 anos;

r) Parasitolégico de fezes;

s) Pesquisa de sangue oculto nas fezes para candidatos com idade > 50 anos;

t) Sumadrio de urina (E.A.S);

u) EXAME DE INVESTIDURA REALIZADO POR MEDICO PERITO OFICIAL/SIASS.

12.2.1. Os exames poderdo ser complementados no ato de convocacao.

12.3. A nomeacdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no
prazo de validade do concurso.

12.4. O candidato nomeado deverd se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30 dias
ininterruptos, a contar da data da publicagdo de sua nomeagdo no Didrio Oficial da Unido, conforme estabelecido na lei
8.112/90, sob pena de ter seu ato de nomeacao tornado sem efeito.

12.5. O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

b) fotocépia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

¢) fotocdpia do Titulo de Eleitor;

d) fotocopia da Declaracdo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

e) fotocépia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

f) fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), acompanhada do original (se tiver); (ndo € obrigatdrio)

g) fotocopia do PIS/PASEP;

h) fotocdpia de certiddo de nascimento ou de casamento;

i) fotocépia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino,
acompanhada do original;

j) fotocépia do comprovante de residéncia, acompanhada do original;

k) fotocopia da certiddo de nascimento dos dependentes (filhos menores de 21 anos, solteiros), se for o caso;

) declaracdo, em formuldrio especifico, de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcio publica nos dmbitos
federal, estadual e/ou municipal;

m) declaragcdo de bens e renda atualizada até a data da posse;

n) declarag¢do Quitagdo com a Receita Federal;

0) comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo escolhido, conforme requisito para o cargo escolhido,
disposto no Quadro de Vagas ANEXO I deste Edital;

p) fotocdpia do Registro Profissional no 6rgéo de classe;

q) laudo Médico, expedido pela Equipe Multiprofissional do IFAM;

r) relagdo de Dependentes com declaracio de dependéncia econdmica;

s) apresentar, por ocasido da posse, as certiddes abaixo:

1. Certidao Criminal Negativa: Justi¢a Federal;

2. Certidao Criminal Negativa: Justi¢a Estadual;

3. Certidao Criminal Negativa: Justica Eleitoral;

4. Certiddo Criminal Negativa: Policia Civil; e

5. Certidao Criminal Negativa: Policia Federal.

t) apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou nio de outro cargo/emprego ou fun¢do publica e quanto ao recebimento
de proventos de aposentadorias e/ou pensdes, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

12.5.1. O Candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que
vier a prestar.

12.6. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no
Item 2 deste Edital.
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12.7. Poderdo ser exigidos pelo IFAM, no ato da posse, outros documentos além dos acima relacionados, em
complemento das informagdes.

12.8. Apé6s tomar posse, o candidato passard a condi¢cdo de servidor piblico e deverd entrar em exercicio no prazo
mdximo de 15 dias, conforme estabelecido pela Lei n° 8.112/90.

12.9. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar essa condi¢io
para pleitear ou justificar pedido de relotagc@o, reop¢io de vaga, alteragdo de carga hordria, alteracdo de jornada de trabalho e
limitacdo de atribui¢des para o desempenho da fungdo.

12.10. Durante o periodo de estdgio probatério o servidor ndo poderd solicitar redistribuicdo ou remog¢do, sendo
desconsiderada qualquer pretensdo nesse sentido.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderao obter informagdes gerais referentes ao Concurso Publico através do site www.funcab.org
ou por meio dos telefones (21) 2621-0966 - Rio de Janeiro, (92) 3347-2210, ou pelo e-mail concursos @funcab.org.

13.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizacdo das provas e nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais
das provas e do Concurso Publico. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma definida neste Edital.

13.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de retificagdo.

13.1.3. O IFAM e a FUNCAB nio se responsabilizardo por informa¢des de qualquer natureza, divulgados em sites de
terceiros.

13.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, comunicagdes, retificagdes
e convocacdes referentes a este Concurso Publico, durante todo o periodo de validade do mesmo.

13.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislagdo pertinente, deverd fazer a
solicitagdo somente no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, até o dltimo dia das inscri¢des, em
caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia ttil seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipétese alguma, nio
cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

13.4. O Edital e o resultado final do Concurso Publico serdo divulgados na Internet nos sites www.funcab.org e
www.ifam.edu.br e publicado no Didrio Oficial da Unifo.

13.5. O resultado final do Concurso Piiblico serd homologado pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Amazonas — IFAM.

13.6. Acarretard a eliminag¢do do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados e/ou nas instrug¢des constantes de cada prova.

13.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as nomeacdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentdria e até o nimero de vagas ofertadas neste Edital, das que
vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.8. A nomeacio serd feita por meio de publicacio no Didrio Oficial da Unido e no site www.ifam.edu.br .

13.8.1. O candidato aprovado no Concurso, convocado, que ndo aceitar a sua nomeacao para assumir o cargo para o
qual concorreu ficard automaticamente excluido do concurso, uma vez que nao havera reclassificacdo para o final da lista.

13.8.2. Os candidatos aprovados, obedecendo a ordem de classificagdo geral no Cargo para o qual se inscreveu, poderido
ser convidados a ter sua nomeacao, com lotacdo e exercicio, em outra unidade do Instituto Federal do Amazonas, desde que
haja vaga para o Cargo para o qual foi classificado. Neste caso, a ndo aceitacdo ndo implicard desclassificacdo, devendo o
candidato formalizar desisténcia a vaga para a qual foi convidado em outra unidade para que seu nome permaneca na lista de
classificados, podendo assim ser convocado o préximo classificado.

13.8.3. O concurso publico regido por este Edital poderd ser aproveitado por qualquer outra Instituicio de Ensino
Publico Federal.

13.8.4. O candidato que for convocado por outra institui¢do federal de ensino, e que ndo aceitar assumir o cargo para o
qual foi convocado, poderd permanecer na sua classificacio mediante assinatura de declara¢do, podendo ser convocado o
préximo candidato.

13.8.5. Ndo havendo candidatos classificados em nimero suficiente para suprir as vagas existentes ou que venham a
existir durante a validade do concurso, o IFAM poderd requerer aproveitamento de candidatos classificados em concursos
realizados por outras institui¢des da Rede Federal de Ensino.

13.9. Nao serd fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo em qualquer etapa do presente
Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no subitem 13.4.

13.10. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco e telefone junto a FUNCAB, até o encerramento do
Concurso Piblico sob sua responsabilidade, e, ap6s, junto ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas IFAM.

13.11. As legislagdes com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do presente Concurso Publico.
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13.12. O candidato aprovado no Concurso Piblico, quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo, serd
submetido a Exame Médico Admissional para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental, cujo cardter é eliminatério e
constitui condicdo e pré-requisito para que se concretize a posse. Correrd por conta do candidato a realizacdo de todos os
exames médicos necessarios solicitados no ato de sua convocacao.

13.13. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel das instancias
administrativas do IFAM.

13.14. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO I deste Edital, deverdo ter o reconhecimento
e/ou sua devida autorizag@o por 6rgdo oficial competente.

13.15. O IFAM e a FUNCAB ndo se responsabilizardo por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este
Concurso Publico.

13.16. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de uso e
propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a
devolugdo ao candidato.

13.17. A FUNCAB e o Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas - IFAM reservam-se o direito
de promover as correcdes que se fizerem necessdrias, em qualquer fase do presente certame ou posterior a0 mesmo, em razao
de atos néo previstos ou imprevisiveis.

13.18. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o ANEXO II do Decreto n°
6.944/09, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico.

13.19. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados serdo considerados reprovados nos
termos deste artigo.

13.20. As despesas relativas a participagdo em todas as etapas do Concurso Piblico e a apresentagdo para exames pré-
admissionais correrdo a expensas do proprio candidato.

13.21. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO I - Quadro de Vagas;

ANEXO II - Cronograma Previsto;

ANEXO III - Descri¢do Sumadria dos cargos.

Manaus/AM, 10 de outubro de 2014.
ANTONIO VENANCIO CASTELO BRANCO

REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS - IFAM
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - TAE
CLASSE C - ENSINO FUNDAMENTAL/MEDIO
i VENCIMENTO BASICO INICIAL: R$ 1.640,34
+ AUXILIOS + INCENTIVOS CONFORME LEI 11.091/05 E LEI 8.112/90
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
) TOTAL| VAGAS |VAGAS
COD CARGO REQUISITO CAMPUS DE PARA | PARA
VAGAS |NEGROS | PCD*
Manaus-Centro 03 01 01

Manaus-Distrito Industrial 02 - -

Manaus-Zona Leste 02 - -

Coari 01 - -

Eirunepé 02 - -

Itacoatiara 01 - -

Co1 Assistente de Alunos Ensino Médio Completo Léabrea 01 -

Manacapuru 01 -- -

Maués 03 01 01

Presidente Figueiredo 02 - -

Sao Gabriel da Cachoeira 02 - -

Tabatinga 01 - -

Tefé 01 -

Coari 01 - -

Eirunepé 01 - -

. Humaita 01 - -

C02 | Auxiliar de Biblioteca Ensino Fundamental Lébrea 01 i

Completo

Manacapuru 01 - -

Presidente Figueiredo 01 - -

Tefé 01 - -

C03 | Auxiliar em Administraciao Ensm((; Fundamental Manacapuru 01 i -

ompleto
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CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - TAE
CLASSE D - ENSINO MEDIO/TECNICO
. VENCIMENTO BASICO INICIAL: R$ 2.039,89
+ AUXILIOS + INCENTIVOS CONFORME LEI 11.091/05 E LEI 8.112/90
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
; TOTAL| VAGAS |[VAGAS
COD CARGO REQUISITO CAMPUS DE PARA | PARA
VAGAS |NEGROS | PCD*
Coari 03 01 01
Eirunepé 01 - -
Humait4 01 - -
) Itacoatiara 02 - -
D01 A551§t£fnte em Ensino Médio Completo Labrea 02 - -
Administracao
Manacapuru 01 -
Maués 03 01 01
Sdo Gabriel da Cachoeira 10 02 03
Tefé 02 - .
Eirunepé 01 - -
Ensino Médio Itacoatiara 01 - -
Técnico de Laboratério/ | Profissionalizante ou Médio p”
D02 < on . L Labrea 01 - -
Area Ciéncias Completo + Curso Técnico na
drea Parintins 01 - -
Tefé 01 - -
Ensino Médio
D03 Técnico de Laboratério/ | Profissionalizante ou Médio Manaus-Zona Leste 01 )
Area Ciéncias Bioldgicas | Completo + Cé;l;:o Técnico na Siio Gabriel da Cachoeira 01 i i
Ensino Médio
Técnico de Laboratério/ | Profissionalizante ou Médio
D41 Krea Construgio Civil | Completo + Curso Técnico na Manaus-Centro 01 i i
area
Ensino Médio
D05 Técnico de Laboratério/ | Profissionalizante ou Médio Parintins o1
Area Eletroeletronica | Completo + Curso Técnico na ) )
area
Manaus-Centro 01 - -
Eirunepé 01 - -
Ensino Médio Humaitd 01 - -
Técnico de Laboratério/ | Profissionalizante ou Médio Itacoatiara 01 -
D06 < ‘o .
Area Informatica Completo + Curso Técnico na Manacapuru 01 -
area Maués 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 - -
Ensino Médio
D07 Técnico de LaboAra-torm/ Profissionalizante ou Medlo Manaus-Distrito Industrial 01 i i
Area Mecatronica Completo + Curso Técnico na
area
Manaus-Distrito Industrial 01 - -
o . ] Ensir'lo Médio o Manaus-Zona Leste 01 - -
D08 Técnico de La’bo-ratorm/ Profissionalizante ou Medlo Presidente Figueiredo o1 i i
Area Quimica Completo + Curso Técnico na
irea Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
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Ensino Médio
Técnico de Laboratério/ | Profissionalizante ou Médio .
D09 | ; . .. Humaita 01 - -
Area Recursos Pesqueiros | Completo + Curso Técnico na
area
Ensino Médio
D10 Tecnl’co de Laboratorio/ | Profissionalizante 01/1 Medlo Manaus-Zona Leste o1 i i
Area Sementes Completo + Curso Técnico na
area
Manaus-Centro 02 - -
Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Manaus-Zona Leste 01 - -
Coari 01 - -
Eirunepé 01 - -
Ensino Médio Humaitd 01 - -
Técnico de Tecnologia da | Profissionalizante ou Médio Itacoatiara 01 - -
D11 ~ L.
Informacio Completo + Curso Técnico na Maués 01 - -
area de Informatica Labrea o1 _ _
Parintins 02 - -
Presidente Figueiredo 01 - -
Sédo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 -
Manaus-Zona Leste 01 - -
Eirunepé 01 -- -
Ensino Médio Humaitd o - -
Profissionalizante ou Médio Itacoatiara 01 - -
D12 | Técnico em Agropecuaria | Completo + Curso Técnico Lébrea 02 -
com Registro no Conselho Maués 01 R R
tent K .
competente Sédo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 - -
Ensino Médio Reitoria 04 01 01
o ' Profissionalizante ou /Mé'dio Manaus-Centro 01 i i
D13 Técnico em Arquivo Completo + Curso Técnico — -
com Registro no Conselho Manaus-Distrito Industrial 01 - -
competente Manaus-Zona Leste 01 - -
Ensino Médio Manaus-Zona Leste 01 - -
D14 | Técnico em Audiovisual Profissionalizante ou Médio Labrea 01 -
Completo + experiéncia Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Reitoria 05 01 01
Manaus-Centro 02 - -
Ensino Médio Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Profissionalizante ou Médio Coari o1 j
D15 | Técnico em Contabilidade | Completo + Curso Técnico - ”
com Registro no Conselho Eirunepé 01 - -
competente Itacoatiara 01 - -
Presidente Figueiredo 01 - -
Tefé 01 - -
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Ensino Médio Reitoria 01 - -
o ‘ ) Profissionalizante ou }\/Ie.dlo Coari o1 i i
D16 | Técnico em Edificacoes Completo + Curso Técnico ozt 1
com Registro no Conselho umaita 0 - -
competente Parintins 01 - -
Ensino Médio
Profissionalizante ou Médio
D17 | Técnico em Eletrotécnica | Completo + Curso Técnico Presidente Figueiredo 02 - -
com Registro no Conselho
competente
Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Eirunepé 01 - -
. Lo Humaita 01 - -
Ensino Médio -
Profissionalizante ou Médio Itacoatiara 01 - -
D18 | Técnico em Enfermagem | Completo + Curso Técnico Lébrea 01 - -
com Registro no Conselho Parintins 01 R R
competente X .
P Presidente Figueiredo 01 - -
Tabatinga 01 -
Tefé 01 - -
Ensino Médio
Profissionalizante ou Médio
D19 Técnico em Mecanica Completo + Curso Técnico Presidente Figueiredo 01 - -
com Registro no Conselho
competente
Reitoria 02 - -
Ensino Médio Completo ou Manaus-Centro 01 - -
D20 | Técnico em Secretariado | Médio Profissionalizante e | Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Curso Técnico na area Manaus-Zona Leste 01 .
Tabatinga 01 - -
Técnico em Seeuranca do Ensino Médio Completo ou Reitoria 01 - -
D21 g ¢ Meédio Profissionalizante e Labrea 01 - -
Trabalho C Téeni . - ——
Urso 1Lecnico na area Presidente Figueiredo 01 - -
Manaus-Centro 01 - -
Tradutor e Intérprete de Ensino Médio .Cf)Amp.leto + Manaus-Distrito Industrial 01 - -
D22 . .. Curso de Proficiéncia em
Linguagem de Sinais . Manaus-Zona Leste 01 -
Libras
Manacapuru 01 - -
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CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO - TAE

CLASSE E - ENSINO SUPERIOR
VENCIMENTO BASICO INICIAL: R$ 3.392,42
+ AUXILIOS + INCENTIVOS CONFORME LEI 11.091/05 E LEI 8.112/90
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS OU JORNADA DIFERENCIADA,
CONFORME A LEGISLACAQO ESPECIFICA

TOTAL| VAGAS |VAGAS

cOD CARGO REQUISITO CAMPUS DE PARA | PARA
VAGAS |[NEGROS| PCD*
Coari 01 - -
Eirunepé 01 -
Ensino Superior Completo em Humaitd 01 -
E01 Administrador Administracio e registro no Labrea 01 - -
conselho competente Manacapuru 01 .
Sao Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 -
Reitoria 02 - -
Manaus-Centro 01 - -
) ) ) ) Manaus-Distrito Industrial 01 - -
£02 Anallst;lngsrr[r::gg(l)ogla da | Curso Slﬁi);rrlggt?caaarea de Manaus—Zona Leste o1 i i
Presidente Figueiredo 01 - -
Sao Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Curso Superior em Arquitetura
E03 Arquiteto e Urbanista com Registro no Conselho Reitoria 01 - -
competente
Reitoria 01 -
Coari 01 - -
Eirunepé 01 - -
Humaita 01 - -
Curso Superior em Servico Itacoatiara 01 - -
E04 Assistente Social Social e Registro no Conselho Maués 01 - -
competente Parintins 01 - -
Presidente Figueiredo 01 - -
Sao Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 - -

Curso Superior em Economia
. ou em Direito ou em Ciéncias .
E05 Auditor oo . Reitoria 01 - -
Contdbeis com Registro no

Conselho competente

Manaus-Centro 01 - -
Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Manaus-Zona Leste 01 - -
Ensino Superior Completo em Eirunepé 01 . .
Bibliotecario Biblioteconomia ou Ciéncia da "
E06 . - . Humaita 01 - -
Documentalista Informacio e registro no :
conselho competente Itacoatiara 01 . .
Labrea 01 - -
Manacapuru 01 -

Parintins 01 - -
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Presidente Figueiredo 01 - -
Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 - -
Manaus-Zona Leste 01 - -
Coari 01 - -
Eirunepé 01 - -
Humaita 01 - -
Ensino Superior Completo em Itacoatiara 01 . .
E07 Contador Ciéncias Contdbeis e registro ”
no Conselho competente Labrea 01 ' '
Maués 01 - -
Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 - -
E08 Economista Ensm(')ASuPerlor C(impleto em Reitoria 01 - -
Ciéncias Econdmicas
Manaus-Centro 01 - -
Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Eirunepé 01 - -
Humaita 01 - -
Itacoatiara 01 - -
Ensino Superior Completo em Lébrea 01 i i
E09 Enfermeiro Enfermagem com Registro no ~
Conselho competente Maués 01 - -
Parintins 01 - -
Presidente Figueiredo 01 - -
Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Tefé 01 - -
Ensino Superior Completo em Eirunepé 01 - -
E10 | Engenheiro Agronomo Agronomia e registro no Léabrea 01 - -
Conselho competente Tefé 01 . .
Ensino Superior Completo em Reitoria 06 01 02
Engenharia Civil ou em Manaus-Centro 01 _
T Tecnologia da Construcdo
Engenheiro/Area . .
E11 S e Civil ou em Tecnologia em
Construcao Civil C 50 de Edifici o )
onstrugao de Editicios com | Nanays-Distrito Industrial 01 - -
Registro no Conselho
competente
Ensino Superior Completo em
Engenharia Civil ou em
Tecnologia da Construgdo
Engenheiro/Ar Civil ou em Tecnologia em
E12 genhewrofArea Constru¢do de Edificios com Reitoria 01 - -
Construcao Civil 2 .
Registro no Conselho
competente com
especializaciio em Seguranca
do Trabalho
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Ensino Superior Completo em
Engenharia Elétrica com

E13 | Engenheiro/Area Elétrica Registro no Conselho Reitoria 01 - -
competente
Ensino Superior Completo em Parintins 01 - -
E14 Engenheiro/Area Pesca Engeqhana de Pesca com .
Registro no Conselho Tabatinga 01 - -
competente
foge Curso Superior em Ciéncias .
E15 Estatistico P .. Reitoria 01 - -
Estatisticas ou Atuariais
Ensino Superior Completo em
E16 |Médico/Area Clinica Geral| Medicina com Registro no Manaus-Centro 01 - -
Conselho competente
Manaus-Zona Leste 01 - -
Ensino Superior Completo em Elrune.pe 01 - -
Médico Veterinari Medicina Veterinaria com Humaita 01 - -
E17 edico Vetermarlo Registro no Conselho Ttacoatiara 01 - -
competente Labrea 01 _ _
Tefé 01 - -
Manaus-Zona Leste 01 - -
Lébrea 01 - -
Ensino Superior Completo em Maués 01 - -
E18 Nutricionista Nutri¢do com Registro no Parintins 01 - -
Conselho competente Presidente Figueiredo 01 - -
Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
Ensino Superior Completo em
E19 Odontologo Odontologia com Registro no | Manaus-Distrito Industrial 01 - -
Conselho competente
Eirunepé 01 - -
Itacoatiara 01 - -
i i Manacapuru 01 -
£20 Pedagogo Ensino Superior Cgmpleto em ; P
Pedagogia Parintins 01 - -
Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tefé 01 - -
Curso Superior em
Comunicacio Visual ou
Comunicacdo Social com
habilitacdo em Publicidade ou
E21 Programador Visual Curso Superior em Desenho Reitoria 01 - -
Industrial com habilitacdo em
Programag@o Visual ou Curso
Superior em Tecnologia em
Producio Publicitaria
Coari 01 - -
Eirunepé 01 - -
Humaita 01 - -
Ensino Superior Completo em Ttacoatiara o1 j j
E22 Psicologo Psicologia com Registro no ~
Conselho competente Maués 01 - -
Parintins 01 - -
Sdo Gabriel da Cachoeira 01 - -
Tabatinga 01 - -
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Tefé 01 - -
Ensino Superior Completo em Reitoria 04 01 01
E23 Secretario - Executivo Letras ou Secretariado
Executivo Bilingue Manaus-Centro 01 B B
E24 Técnico em‘Ass?lntos Ensino Superlor Completo em Lébrea 01 i i
Educacionais Pedagogia ou Licenciaturas
Reitoria 02 - -
. . ) ) Manaus-Centro 01 - -
E27 Tecnologo/Fm"n‘lagao em | Curso de Tecnolczg}a da drea Manacapuru o1 _ _
Informatica de Informatica
Maués 01 - -
Parintins 01 - -
PCD#* - Pessoa com Deficiéncia-
ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTOS DATAS PREVISTAS
Prazo para Impugnacio do Edital 15/10 a 21/10/2014
Respostas aos Pedidos de Impugnacao do Edital 29/10/2014
Solicitacao de isencio do valor da inscricao
15/10 a 09/11/2014
Periodo de inscricées pela Internet
Divulgacio das isencoes deferidas e indeferidas 12/11/2014
Recurso contra o indeferimento da isen¢iao 13/11 a 14/11/2014
Resultado do recurso contra o indeferimento da isencao 18/11/2014
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 19/11/2014
Divulgacio dos locais da Prova Objetiva 01/12/2014
Realizacio da Prova Objetiva 07/12/2014
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas) 09/12/2014
Periodo para recurso contra o gabarito da Prova Objetiva 10/12 a 11/12/2014
Respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva
Resultado da Prova Objetiva 06/01/2015
Resultado Final do Certame
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ANEXO III DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

NIVEL DE CLASSIFICACAO: E
ADMINISTRADOR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizacdes nas dreas de recursos humanos, patrimdnio, materiais, informagdes,
financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento organizacional; promover
estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional; prestar consultoria administrativa. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e funcionalidades do sistema, especificando sua
arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos; administrar
ambientes informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usudrio; elaborar documentagdo técnica; estabelecer
padrdes; coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informética.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ARQUITETO E URBANISTA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e informagdes. Fiscalizar e executar obras e servicos, desenvolver estudos de viabilidade
financeiros, econdmicos, ambientais. Prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de

gestdo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui¢des sobre direitos e deveres (normas, c6digos e
legislagd@o), servicos e recursos sociais e programas de educagdo; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos
sociais em diferentes dreas de atuag@o profissional (seguridade, educagdo, trabalho, juridica, habitag@o e outras); desempenhar
tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

AUDITOR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Realizar auditagem; acompanhar as execu¢des orcamentdrias, financeiras, patrimoniais e de pessoal; emitir pareceres e
elaborar relatérios. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Disponibilizar informagao; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentagéo, centros de informagao e correlatos,
além de redes e sistemas de informacdo; tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informacgao
com o objetivo de facilitar o acesso e geracdo do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusio cultural;
desenvolver acdes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Executar a escriturag@o através dos lancamentos dos atos e fatos contdbeis; elaborar e manter atualizados relatérios contdbeis;

promover a prestacdo, acertos e conciliacdo de contas; participar da implantagdo e execucdo das normas e rotinas de controle
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interno; elaborar e acompanhar a execucio do orcamento; elaborar demonstracdes contdbeis e a Prestacdo de Contas Anual do
orgdo; prestar assessoria e preparar informagdes econdmico-financeiras; atender as demandas dos 6rgdos fiscalizadores e

realizar pericia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ECONOMISTA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Analisar o ambiente econdmico; elaborar e executar projetos de pesquisa econdomica, de mercado e de viabilidade econdmica,
dentre outros; participar do planejamento estratégico e de curto prazo; gerir programa¢do econdmico-financeira; atuar na
mediagdo e arbitragem; realizar pericias. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia ao paciente e/ou usudrio em clinicas, hospitais, ambulatdrios, navios, postos de saide e em domicilio,
realizar consultas e procedimentos de maior complexidade, prescrevendo agdes; implementar a¢des para a promogdo da satde
junto a comunidade. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desempenhar as atividades 01 a 18 do artigo 1°. da Resolucdo n°. 218, de 29/06/1973, do CONFEA, referentes a engenharia
rural; construgdes para fins rurais e suas instalagdes complementares; irrigacdo e drenagem para fins agricolas; fitotecnia e
zootecnia; melhoramento animal e vegetal; recursos naturais renovaveis; ecologia, agrometeorologia; defesa sanitdria; quimica
agricola; alimentos; tecnologia de transformacdo (actcar, amidos, Oleos, laticinios, vinhos e destilados); beneficiamento e
conservagdo dos produtos animais e vegetais; zimotecnia; agropecudria; edafologia; fertilizantes e corretivos; processo de
cultura e de utilizagdo de solo; microbiologia agricola; biometria; parques e jardins; mecanizac¢do na agricultura; implementos
agricolas; nutri¢do animal; agrostologia; bromatologia e ra¢des; economia rural e crédito rural; seus servigos afins e correlatos.

ENGENHEIRO/AREA CONSTRUCAO CIVIL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operagdo € a manuten¢do, orcar, e avaliar a
contratacdo de servicos; dos mesmos; controlar a qualidade dos suprimentos e servigcos comprados e executados; elaborar
normas e documentagdo técnica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Desempenhar outras atividades de
acordo com o artigo 1°. da Resolugdo n°. 218, de 29/06/1973, do CONFEA.

ENGENHEIRO/AREA ELETRICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desempenhar as atividades 01 a 18 do artigo 1°. da Resolucdo n°. 218, de 29/06/1973, do CONFEA, referentes a geracdo,
transmissdo, distribui¢do e utilizacdo da energia elétrica; equipamentos, materiais e maquinas elétricas; sistemas de medicao e
controle elétricos; seus servicos afins e correlatos, bem como, fiscalizar obras e servicos técnicos, desenvolver projetos de
engenharia, realizar vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos, elaborar normas e documentacio
técnica, orcamentos e estudos de viabilidade técnico-eletrdnica.

ENGENHEIRO/AREA PESCA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compete ao Engenheiro de Pesca o desempenho das atividades 01 a 18 do Art. 1° da Resolug@o n°. 218, do CONFEA, de 29 de
junho de 1973, no referente ao aproveitamento dos recursos naturais aquicolas, a cultura e utilizacdo da riqueza bioldgica dos
mares, ambientes estudrios, lagos e cursos d'dgua; a pesca e o beneficiamento do pescado, seus servi¢os afins e correlatos
(Resolugdo n°. 279, de 15 de junho de 1983, do CONFEA).

ESTATISTICO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
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Desenhar amostras; analisar e processam dados; construir instrumentos de coleta de dados; criar banco de dados; desenvolver
sistemas de codificacdo de dados; planejar pesquisa; comunicar-se oralmente e por escrito. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo.

MEDICO/AREA CLINICA GERAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar agdes para promog¢do da satude; coordenar programas
e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

MEDICO VETERINARIO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal; promover satde
publica; exercer defesa sanitdria animal; atuar na produgdo e no controle de qualidade de produtos; fomentar producdo animal;
atuar nas dreas de biotecnologia e de preserva¢do ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragdo de
legislacdo pertinente. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

NUTRICIONISTA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacgdo e nutri¢dio; efetuar controle higiénico-sanitdrio; participar de programas de educagdo nutricional; ministrar cursos.
Atuar em conformidade ao Manual de Boas Praticas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ODONTOLOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Atender e orientar pacientes e executar tratamento odontoldgico, realizando, entre outras atividades, radiografias e ajuste
oclusal, aplicacdo de anestesia, extracdo de dentes, tratamento de doencas gengivais e canais, cirurgias bucomaxilofaciais,
implantes, tratamentos estéticos e de reabilitacdo oral, confec¢@o de prétese oral e extra-oral; diagnosticar e avaliar pacientes e
planejar tratamento; realizar auditorias e pericias odontoldgicas; administrar local e condi¢cdes de trabalho, adotando medidas
de precaucdo universal de biosseguranga. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

PEDAGOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) constru¢do do projeto pedagdgico de escolas de educagdo infantil, de
ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe escolar; viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo
comunicativo da comunidade escolar e de associacdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

PSICOLOGO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e institui¢des,
com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdio e educacdo; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de
adaptag@o social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades da drea e afins. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

PROGRAMADOR VISUAL
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar servicos de pré-impressdo gréfica; realizar programacao visual gréafica e editorar textos e imagens; trabalhar seguindo
normas de seguranga, higiene, qualidade e preservacdo ambiental. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
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SECRETARIO EXECUTIVO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Assessorar direcdes, gerenciando informagdes, auxiliando na execucgdo de tarefas administrativas e em reunides, marcando e
cancelando compromissos; coordenar e controlar equipes e atividades; controlar documentos e correspondéncias; atender
usudrios externos e internos; organizar eventos e viagens e prestar servicos em idioma estrangeiro. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo.

TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Coordenar as atividades de ensino, planejamento e orientacdo, supervionando e avaliando estas atividades, para assegurar a
regularidade do desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNOLOGO/FORMACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Estudar, planejar, projetar, especificar e executar projetos especificos na drea de atuag@o. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.

NiVEL DE CLASSIFICACAO: D
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Dar suporte administrativo e técnico nas dreas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica; atender usudrios,
fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessdrio referente aos
mesmos; preparar relatérios e planilhas; executar servicos dreas de escritério. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

TECNICO DE LABORATORIO/AREAS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a drea de atuacdo, realizando ou orientando coleta, andlise e
registros de material e substincias através de métodos especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver sistemas e aplicacdes, determinando interface grafica, critérios ergondmicos de navegag¢do, montagem da
estrutura de banco de dados e codificacdo de programas; projetar, implantar e realizar manutencdo de sistemas e aplicagdes;
selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacgdo e
ferramentas de desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM AGROPECUARIA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgdo agropecudria, comercializacdo e
procedimentos de biosseguridade; executar projetos agropecudrios em suas diversas etapas; planejar atividades agropecudrias;
promover organizacio, extensao e capacitacdo rural; fiscalizar producdo agropecudria; desenvolver tecnologias adaptadas a
producdo agropecudria. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM ARQUIVO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO ) o
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA g
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS 1 [ |

INSTITUTO FEDERAL
D[:] AMAZONAS

Auxiliar especialistas das diversas dreas, nos trabalhos de organizacdo, conservacio, pesquisa e difusdo de documentos e
objetos de carater histérico, artistico, cientifico e literario ou de outra natureza.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM AUDIOVISUAL

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Montar e projetar filmes cinematograficos; manejar equipamentos audiovisuais utilizando nas diversas atividades didéticas,
pesquisa e extensdo, bem como operar equipamentos eletronicos para gravagdo em fita ou fios magnéticos, filmes, discos
virgens e outras midias. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM CONTABILIDADE

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Identificar documentos e informacdes, atender a fiscaliza¢do; executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade de
custos e efetuar contabilidade gerencial; realizar controle patrimonial. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

TECNICO EM EDIFICACOES

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos; desenvolver projetos de edificacdes sob supervisdo de um engenheiro
civil; planejar a execugdo, orcar e providenciar suprimentos; supervisionar a execucdo dos servigos; treinar mao-de-obra e
realizar o controle tecnolégico de materiais e do solo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM ELETROTECNICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar atividades do trabalho. Elaborar estudos e projetos. Participar no desenvolvimento de processos. Realizar projetos.
Operar sistemas elétricos e executar manuten¢do. Aplicar normas e procedimentos de seguranga no trabalho. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica,
embarcacdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saiide ocupacional e
outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em
conformidade as boas préticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

TECNICO EM MECANICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Elaborar projetos de sistemas eletromecénicos; montar e instalar mdquinas e equipamentos; planejar e realizar manuten¢ao;
desenvolver processos de fabricacdo e montagem. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

TECNICO EM SECRETARIADO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Executar servicos de secretaria e escritério com a finalidade de assegurar e agilizar o fluxo dos trabalhos administrativos junto
a chefia da unidade.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Elaborar, participar da elaboragdo e implementar politica de saide e seguranca no trabalho (SST); realizar auditoria,
acompanhamento e avaliacdo na 4drea; identificar varidveis de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio
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ambiente. Desenvolver agdes educativas na drea de saide e seguranga no trabalho; participar de pericias e fiscalizagdes e
integram processos de negociacdo. Participar da adocdo de tecnologias e processos de trabalho; gerenciar documentacdo de
SST; investigar, analisar acidentes e recomendar medidas de prevencdo e controle. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo.

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Traduzir e interpretar de um idioma para outro, seja na forma escrita, oral ou em Libras; Traduzir e interpretar materiais
informativos, palavras, conversacdes, narrativas, palestras, atividades didatico-pedagdgicas, reproduzindo na Libras ou na
modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e a intengdo do emissor; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; Utilizar recursos de informadtica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

NIVEL DE CLASSIFICACAO: C
ASSISTENTE DE ALUNOS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranca, satide, pontualidade e higiene, dentro das dependéncias
escolares. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Atuar no tratamento, recuperacio e disseminagdo da informagao e executar atividades
especializadas e administrativas relacionadas a rotina de wunidades ou centros de documentacdo ou informacao,
quer no atendimento ao usudrio, quer na administracio do acervo, ou na manutencdo de bancos de dados. Colaborar no
controle e na conservacdo de equipamentos. Realizar manuten¢do do acervo. Participar de treinamentos e programas de
atualizacdo.

AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Assistir a Direcdo do 6rgdo no levantamento e distribui¢do dos servicos administrativos, auxiliando na elaboragdo da politica
de sua drea de atuacgdo e participando da elaboracdo de projetos, estudos e andlise para melhoria dos servigos; Organizar e
executar atividades administrativas nas areas de gestdo de pessoas, administraciio, académica, orcamento, financas e
patrimonio, logistica e de secretaria; atender usudrios, fornecendo e recebendo informacdes; tratar de documentos e atos
administrativos, cumprindo todo o procedimento necessdrio referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.



