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N° 14, quinta-feira, 19 de janeiro de 2017

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie; Contrato de Locaggo de Servigos n.° 198/2016-S. Locataria:
Universidade Federal do Amazonas. Locador: ANNA LOYDE CRUZ
DE PINHO ABREU. Objetivo: Prestagdo de Servigos na condicéo de
Professor Substituto. Objeto do Aviso de Selecdo n° 52/2016, ho-
mologado por meio da Portaria GR n° 3202, de 23/12/2016, publicada
no DOU em 3/1/2017. Vigéncia: de 4/1/2017 até 9/12/2017. Dotagdo
Orcamentéria:  12.1364.0041.4009.0017. Elemento de Despesa
339004. Retribuicdio mensal equivalente a que € paga ao titular do
cargo de Professor Auxiliar, Nivel 1, em Regime de 40 (quarenta)
horas semanais. Data da Assinatura 4/1/2017. Assinado por He-
dinaldo Narciso Lima - Locataria e - Locador ANNA LOYDE CRUZ
DE PINHO ABREU.

Espécie: Contrato de Locagéo de Servicos n.° 185/2016-S. Locatéria:
Universidade Federal do Amazonas. Locador: FRANCISCA DOS
SANTOS PINHEIRO. Objetivo: Prestagdo de Servigos na condicéo
de Professor Substituto. Objeto do Aviso de Selegdo n° 52/2016,

homologado por meio da Portaria GR n° 3061, de 29/11/2016, pu-
blicada no DOU em 7/12/2016. Vigénciaz de 12/12/2016 até
18/7/2017. Dotagdo Orcamentéria: 12.1364.0041.4009.0017. Elemen-
to de Despesa: 339004. Retribuicéo mensal equivalente a que é paga
ao titular do cargo de Professor Auxiliar, Nivel 1, em Regime de 40
(quarenta) horas semanais. Data da Assinatura: 12/12/2016. Assinado
por Hedinaldo Narciso Lima - Locatéria e - Locador RANCISCA
DOS SANTOS PINHEIRO.

Espécie; Contrato de Locacdo de Servicos n.° 4/2017-S. Locatéria
Universidade Federal do Amazonas. Locador: HEMANUEL JHOSE
ALVES VERAS. Objetivo: Prestagdo de Servicos na condicdo de
Professor Substituto. Objeto do Aviso de Selecdo n° 16/2016, ho-
mologado por meio da Portaria GR n° 1460, de 19/5/2016, publicada
no DOU em 24/5/2016. Vigéncia: de 5/1/2017 até 18/7/2017. Dotagdo
Orcamentdria.  12.1364.0041.4009.0017. Elemento de Despesa
339004. Retribuicdo mensal equivalente a que € paga ao titular do
cargo de Professor Assistente, Nivel 1, em Regime de 20 (vinte)
horas semanais. Data da Assinatura: 5/1/2017. Assinado por He-
dinaldo Narciso Lima - Locatéria e - Locador HEMANUEL JHOSE
ALVES VERAS.

Espécie; Contrato de Locagdo de Servicos n.° 1/2017-S. Locatéria
Universidade Federal do Amazonas. Locador: ANDRE HENRIQUE
LAMEIRA DOS SANTOS. Objetivo: Prestagdo de Servigos na con-
dicdo de Professor Substituto. Objeto do Aviso de Sele¢do n°
52/2016, homologado por meio da Portaia GR n° 3132, de
6/12/2016, publicada no DOU em 7/12/2016. Vigéncia: de 2/1/2017
até 18/7/2017. Dotagdo Orcamentériac_12.1364.0041.4009.0017. Ele-
mento de Despesa: 339004. Retribui¢do mensal eguwalente aque é
paga ao titular do cargo de Professor Auxiliar, Nivel 1, en Regime de
40 (quarenta) horas semanais. Data da Assinatura: 2/1/2017. A$| nado
por Hedinaldo Narciso Lima - Locatéria e - Locador ANDRE HEN-
RIQUE LAMEIRA DOS SANTOS.

EXTRATO DE DISTRATO

Espécie: Termo de Distrato. Locataria: Universidade Federal do Ama-
zonas. Locador: LUYARA DE ALMEIDA CAVALCANTE. Objetivo:
Rescisdo do Contrato de Locagdo de Servigos no 96/2016-S. Firmado
em 22/06/2016. Rescindir a partir de 2/12/2016. Assinado em
6/1/2017 por LUYARA DE ALMEIDA CAVALCANTE - locador e
Hedinaldo Narciso Lima - locatéria

EDITAL N° 6, DE 18 DE JANEIRO DE 2017

CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo PROFESSOR DO

MAGISTERIO SUPERIOR, resultantes de atuallzagoas do Banco de Professor-Equivalente, bem como de vagas decorrentes de vacancias em geral, para compor o Quadro Permanente de Pessoal Docente da
Universidade Federal do Amazonas. Este certame seré regido pelos seguintes instrumentos normativos: Art. 37, inciso |1, da Constituicio Federal; Lel n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Decreto n° 6.944, de 21
de agosto de 2009; Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Portaria MEC n°. 243, de 03 de marco de 2011; Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011, atualizado pelo Decreto n° 8.259, de 29 de maio de 2014,
Portaria Interministerial de n° 313, de 04 de agosto de 2015, publicada no DOU de 05 de agosto de 2015; Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012; ResolugBes n° 026/2008
- CONSUNI e 007/2009 - CONSUNI, do Conselho Universitario da UFAM; demais normas estabelecidas neste Edital e quaisquer outras aplicaveis.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente concurso publico é destinado ao provimento de 39 (trinta e nove) vagas do cargo de Professor do Magistério Superior, distribuidas entre as Unidades Académicas da capital e do interior.

1.2. O prazo de validade do presente concurso publico sera de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologaggo de seu resultado fina no Diério Oficia da Uni&o, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igua periodo, no interesse da Administracdo.

1.3. Todo o processo de execugao do presente concurso publico, com as informagdes pertinentes, estara disponivel no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concursos', em area destinada a este
edital.

1.4. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este concurso publico no sitio citado no subitem anterior, bem como via Diério Oficial da Unido, uma vez que quaisquer alteracdes das regras contidas
neste Edital serdo divulgadas pelos referidos instrumentos.

1.5. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro permanente de pessoal docente da Universidade Federal do Amazonas - UFAM vincular-se-8o a instituicdo sob o regramento da Lei n° 8.112/1990
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido), sujeitos ainda a regulamentaggo da Lei n° 12.772/2012 (Carreira de Magistério Superior), a Lei n°® 12.618/2012 (Regime de previdéncia complementar para
o0s servidores publicos federais) e demais normas legais aplicaveis.

1.6. As informagdes atinentes a distribuicdo das vagas, locais de exercicio, carga horéria, regime de trabalho e requisitos minimos para ingresso, estéo disponiveis no ANEXO | deste Edital.

1.7. A relagdo dos temas de estudo para as provas escrita e didética, por &rea de conhecimento, bem como este edital e seus anexos estdo disponiveis no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo
"Concursos' em érea destinada a este edital, para consulta e impressgo.

2. DA DESCRICAO DO CARGO

2.1. S8o consideradas etividades académicas préprias do pessoal docente do Ensino Superior:

I. As pertinentes & pesquisa, ensino e extensdo que, indissocidve's, visem a aprendizagem, a producdo do conhecimento, & ampliagéo e transmissdo do saber e da culturg;

I. As inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.

3. Da Remuneracéo

3.1. A tabela abaixo apresenta a remuneragdo mensal para a Carreira de Magistério Superior Federal (valor bruto), de acordo com os valores fixados nos Anexos Il e IV da Lei n° 12.772, de 28/12/2012:

CLASSE/ PADRAO Regime de Trabalho VB Retribuicdo por Titulagdo TOTAL
Especidizacdo Mestrado Doutorado

Auxiliar, Nivel 1 40h R$ 3.117,22 - - - R$ 3.117,22

Auxiliar, Nivel 1 DE R$ 4.446,51 R$ 4.446,51

Auxiliar (com Especializacdo/ Re- DE R$ 4.446,51 R$ 683,29 R$ 5.129,80
sidéncia Medica)

Assistente A DE $ 4.446,51 R$ 2.140,15 R$ 6.586,66

Adjunto A 40h R$ 3.117,22 R$ 2.580,39 R$ 5.697,61

Adjunto A DE $ 4.446,51 R$ 5.123,90 R$ 9.570,41

3.2. Acresce-se aos valores constantes na tabela acima Auxilio Alimentacdo no Valor de R$ 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais).

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar sua inscri¢éo, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condices estabel ecidas no edital e seus anexos, bem como dos instrumentos normativos que regem o presente concurso
publico, dos quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.2. A inscrigdo no concurso publico exprime ciéncia e aceitagdo técita das normas e condigGes estabelecidas no edital.

4.3. A inscricdo devera ser realizada no seguinte periodo, horarios e locais:

4.3.1. Periodo de inscrigfes: 19/01/2017 a 17/02/2017.

4.3.2. Horé&rio das inscrigdes: Das 09:00h as 11:00h e das 14:00h as 17:00h

4.3.3. Locais de inscrigdes: A inscricdo devera ser realizada diretamente na secretaria da Unidade Académica ofertante da vaga para a qual o candidato pretende concorrer e exclusivamente nos horérios
dispostos no subitem anterior. O Enderego de cada Unidade Académica esta disponivel no ANEXO |1 do edital.

4.4. Também serdo aceitas inscrigoes via SEDEX (ou qualquer outro servico de entrega rapida disponivel na localidade do candidato) para todas as areas, desde que o pagamento da taxa de inscricéo e a data
da postagem tenham sido comprovadamente efetuados até a data de 17/02/2017 (termo final das inscrigdes) e enviados exclusivamente para o enderego da Unidade Académica que ofertou a vaga.

ATENCAO: Além do endereco, o candidato devera acrescentar no envelope o nome da Unidade Académica (e o respectivo Departamento, se houver), para evitar o extravio da documentaggo.

4.5. O candidato que redlizar inscri¢cdo nos termos do subitem anterior deverd ainda encaminhar a cpia do comprovante de postagem para o e-mail da Unidade Académica que ofertou a vaga até a data de
17/02/2017, para ciéncia e acompanhamento pela respectiva Comissao de Concurso.

4.6. O VALOR DA INSCRICAO variara de acordo com o Requisito Minimo exigido para a vaga a que o candidato pretende concorrer, conforme disposto na tabela abaixo:

Requisito Minimo (Conforme QUADRO DE VAGAS - ANEXO 1) VALOR DA INSCRICAO
Graduagdo ou Graduacdo com Habilitagdo, Especializacdo ou Residéncia. R$ 90,00
Mestrado R$ 130,00
Doutorado R$ 180,00

4.7. O valor da inscriggo deve ser pago pelo candidato de acordo com a titulagio prevista no edital para a &rea a que pretende concorrer e NAO de acordo com a titulagBio méxima que efetivamente possui.
N&o sera devolvida a diferenca do valor da inscricdo paga a maior por erro de interpretagdo do candidato.

4.8. A importancia recolhida, relativa a inscrigdo, ndo serd devolvida em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso publico, exclusdo da vaga ofertada ou em razéo de fato atribuivel
exclusivamente & Administragdo Publica

4.9. Sera indeferido o pedido de inscrigao:

|. Apresentado intempestivamente;

1. Quando ausente qualquer dos documentos exigidos no subitem 4.12, ainda que o requerimento tenha sido apresentado dentro do prazo de inscrigoes.

4.10. Concluidos os julgamentos e publicados os resultados no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, 0s processos ficarao, nos 02 (dois) dias Uteis seguintes, a disposi¢éo dos candidatos, no local de inscrigéo,
para fins de recurso da deciséo.

4.11. Em nenhuma hip6tese seréo aceitas inscri¢ces condicionais.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017011900022

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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4.12. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A INSCRI-

CAO

4.12.1. Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera en-
tregar diretamente nos locais de inscri¢cdo, ou encaminhar nos termos
do subitem 4.4 desse edital, a seguinte documentaggo:

|. Requerimento de inscri¢éo dirigido ao Presidente da Co-
missdo de Concurso para a Carreira do Magistério Superior - CCCMS
da Unidade Académica ofertante da vaga, disponivel no sitio
http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concursos'.

I1. Curriculum Vitae em 01 (uma) via impressa, preenchido
preferencialmente na Plataforma Lattes (www.cnpg.br), contendo a
relagdo dos titulos do candidato;

I1l. Cépia do CPF;

IV. Copia de Documento Oficial de |dentidade com foto:
Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bom-
beiros e pelas Policias Militares, Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Clas-
se) que, por Lel Federal, valem como identidade; Certificado de
Reservista; Registro Nacional de Estrangeiro - RNE; Passaporte; Car-
teiras Funcionais do Ministério Pdblico e Magistratura; Carteiras ex-
pedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valam como iden-
tic;ade; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com fo-
t0).

V. Comprovante de pagamento do valor da inscrigdo (GRU)
ou comprovante de isencéo (apenas aos candidatos que tiverem pe-
dido de isencdo deferido).

4.12.2. As informacOes prestadas no Formulario de Reque-
rimento de Inscrigdo sfo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Fundacéo Universidade do Amazonas do direito de excluir
do certame aguele que o preencher com dados incorretos, incompletos
ou rasurados, bem como se constatado, a qualquer momento, que 0s
dados fornecidos sfo inveridicos.

4.13. DAS INFORMAGOES PARA PREENCHIMENTO E
EMISSAO DA GRU:

4.13.1. O pagamento da inscri¢do devera ser realizado por
meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU). O candidato deve
grar a GRU acessando o sitio http://consulta.tesouro.fazen-
da.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp. Seguem os dados para pre-
enchimento da GRU:

I. Unidade Gestora - UG: 154039;

Il. Gestéo: 15256;

I11. Nome da Unidade: Fundagdo Universidade do Amazo-
nas,

IV. Codigo do Recolhimento: 28883-7;

V. Descricdo do Recolhimento: Taxa de inscricdo em con-
curso publico;

VI. Nimero de Referéncia: 001;

VII. Competéncia: 02/2017;

VIII. Vencimento: 17/02/2017

5. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INS-
CRIGAO

5.1. Podera solicitar isencéo do pagamento do valor da ins-
cricéo o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Pro-
gramas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o De-
creto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26
de junho de 2007, e segundo o procedimento descrito abaixo:

5.1.1. Né&o sera concedida a isen¢do do pagamento do valor
da inscricdo a candidato que ndo possua 0 Nimero de Identificagdo
Sacial (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do Ca
dUnico, na data da solicitagéo.

5.1.2. A isen¢do dainscricdo devera ser solicitada no periodo
de 19/01/2017 a 30/01/2017.

5.1.3. Para solicitar sua iseng&o, o candidato interessado de-
verd preencher o Formulério de Reguerimento de Isencéo de Inscricdo
disponivel no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo
"Concursos', e clicar no botéo "enviar".

5.1.4. N&o seréo andlisados os pedidos de isencéo sem in-
dicacdo do nimero do NIS e, ainda, agueles que ndo contenham
informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na
base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.

5.1.5. As informagdes prestadas no Formulério de Inscricéo,
referentes a isengdo do pagamento da inscrigdo, serdo de inteira res-
ponsabilidade do candidato.

5.1.6. A Universidade Federal do Amazonas consultard o
6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das infor-
magoes prestadas pelo candidato.

5.1.7. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico
do art. 10 do Decreto n°. 83.936, de 06/09/1979.

5.1.8. Sera desconsiderado o pedido de isencdo da inscrigao
do candidato que omitir ou prestar informacGes inveridicas.

5.1.9. Néo seréo aceitos pedidos de isencéo do pagamento da
inscrigdo via fax, postal, correio eletrénico ou se extemporaneo.

5.1.10. Sera desconsiderado o pedido de isenc¢do da inscricdo
do candidato que, simultaneamente, tenha efetuado o pagamento da
taxa de inscricéo.

5.1.11. A relaggo dos candidatos com pedidos de isencao
deferidos serd disponibilizada na internet, no sitio http://pro-
gesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concursos', em espago desti-
nado a esse edital, até o dia 02/02/2017.

5.1.12. A relagdo dos candidatos com pedidos de isencdo
indeferidos, acompanhada dos motivos determinantes, sera divulgada
simultaneamente com aqueles pedidos que foram deferidos, no mes-
mo enderego €eletronico.

5.1.13. N&o ser& admitido recurso contra o indeferimento do
requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo. Aquele candidato que
tiver o pedido indeferido, devera redlizar o procedimento disposto no
topico 4 deste Edital para efetivar sua inscrigao.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DE-
FICIENCIA E AOS NEGROS

_ 6.1. DASVAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DE-
FICIENCIA |

6.1.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a
Lei n° 7.853 de 1989, e nos termos do presente Edital, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas por es-
peciaidade no presente Concurso Publico.

6.1.1.1. Caso a aplicagdo do percentua de que trata 0 su-
bitem anterior resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse
a 20% das vagas oferecidas, nos termos do parégrafo 2° do artigo 5°
da Le n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

6.1.1.2. Sera possivel a efetuar inscricdo para concorrer na
reserva para PcD ainda que a area ndo oferega vagas para provimento
imediato, de modo que os eventuais aprovados constardo de cadastro
de reserva

6.1.1.3. Para as &reas que oferecerem vagas para PcD para
provimento imediato, a homologagdo sera realizada nos limites do
Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009.

6.1.1.4. Para as areas que NAO oferecerem vagas para PcD
para provimento imediato, ser& homologado até o quinto candidato
melhor classificado para formagéo do cadastro de reserva.

6.1.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade
de uma estrutura ou funcdo psicoldgica, fisioldgica ou anatdmica, que
gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padréo
considerado normal para o ser humano, conforme previsto na le-
gislacdo pertinente.

6.1.3. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste
edital, os candidatos com deficiéncia participardo do concurso publico
em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que tange
a0 local de aplicagdo de prova, ao horério, ao contetdo, a corregao
das provas, aos critérios de avaliagdo e aprovagdo, a pontuagdo mi-
nima exigida e a todas as demais normas de regéncia do concurso
publico.

6.1.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no certame,
terdo seus nomes publicados em lista separada e figuraréo também na
lista de classificacdo geral.

6.1.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem
6.1.1 e que declararem sua condi¢do por ocasido da inscri¢éo, caso
aprovados no concurso, serdo convocados antes da posse para sub-
meterem-se a Equipe Multiprofissional do Subsistema Integrado de
Atencdo a Salde do Servidor (SIASS), que verificara sua qualificagdo
como deficiente, nos termos do artigo 43 do Decreto n°. 3.298/99 e
suas ateragOes, e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exer-
cicio norma das atribui¢oes do cargo.

6.1.5.1. A reprovagdo pela Equipe Multiprofissional da Uni-
dade SIASS ou 0 ndo comparecimento a ela acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos deficientes.

6.1.5.2. O candidato que perder o direito a vaga reservada
para deficientes pelos motivos dispostos no subitem anterior figurara
na lista de classificag@o geral do cargo ao qual concorre.

6.1.6. No caso de ndo haver candidatos deficientes aprovados
nas provas ou na pericia médica, ou de ndo haver candidatos apro-
vados em nimero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, as vagas remanescentes seréo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

6.1.7. Apbs a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera
ser arguida para justificar o direito a concessgo de readaptacéo ou de
aposentadoria por invalidez.

6.1.8. O candidato que desgjar disputar as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia devera declarar essa condigdo em campo
especifico do Formulério de Reguerimento de Inscrig&o.

6.1.9. O candidato com deficiéncia poderd solicitar condi-
¢Oes especiais para a realizagdo das provas, devendo solicité-las no
campo especifico do Formulario de Requerimento de Inscrigdo, con-
forme previsto no artigo 40, parédgrafo 1° e 2°, do Decreto n°.
3.298/99.

6.1.10. Em caso de solicitagdo de tempo adicional, o can-
didato deverd enviar a justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da érea de sua deficiéncia origina ou copia au-
tenticada em cart6rio, juntamente com o laudo médico.

6.2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS
AUTODECLARADOS NEGROS:

6.2.1. Sera reservado o equivalente a 20% (vinte por cento)
do total das vagas por especialidade aos candidatos autodeclarados
negros, na forma da Lei n° 12.990 de 09 de Junho de 2014.

6.2.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os
candidatos nos cargos com nimero de vagas igual ou superior a 03
(trés).

6.2.2.1. Sera possivel a efetuar inscricdo para concorrer na
reserva para candidatos autodeclarados negros ainda que a érea ndo
ofereca vagas para provimento imediato, de modo que os eventuais
aprovados constaréo de cadastro de reserva.

6.2.2.2. Para as areas que oferecerem vagas reservadas a
autodeclarados negros para provimento imediato, a homologagéo seré
realizada nos limites do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de
2009.

6.2.2.3. Para as &reas que NAO oferecerem vagas reservadas
a autodeclarados negros para provimento imediato, sera homologado
até o quinto candidato melhor classificado para formag&o do cadastro
de reserva

6.2.3. Quando da aplicagdo do percentual disposto no su-
bitem 6.2.1 resultar quantitativo fracionado, esse sera aumentado para
o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

6.2.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos
negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga uti-
lizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estetistica -
IBGE.

6.2.5. Na hip6tese de constatacéo de declaragéo falsa, o can-
didato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo no cargo, apds procedimento
administrativo em que |he sgjam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangBes cabiveis.

6.2.6. Os candidatos autodeclarados negros concorrerdo con-
comitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.2.7. Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro
do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.2.8. Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
da reserva posteriormente classificado.

6.2.9. Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos au-
todeclarados negros aprovados em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificag&o.

6.2.10. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os
critérios de alternancia e proporcionaidade, que consideram a relagéo
entre o nimero de vagas total e 0 niUmero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condi¢Bes especiais para se
submeter & prova escrita, 0 candidato devera solicitéla no ato da
inscri¢cdo, no campo especifico do Formul&rio de Requerimento de
Inscricdo, indicando claramente quais 0S recursos especiais neces-
sarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissdo.

7.1.1. As provas ampliadas ser8o exclusivamente elaboradas
em fonte tamanho 16.

7.2. A redizacdo da prova em condigdes especiais ficara
sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberagdo da respectiva Comissdo de
Concurso, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de ama-
mentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar atendimento
especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de
idade, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
respglnsﬁvel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a tempo adi-
cional.

7.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de pro-
vas com o lactente e sem acompanhante ndo redlizara a prova.

8. DAS Etapas do Concurso.

8.1. O presente concurso publico sera realizado em trés (03)
etapas:

|. Prova Escrita: de caréter eliminatério e classificatério.

Il. Prova Didética: de cardter eliminatério e classificatorio.

I1l. Prova de Titulos: de cardter meramente classificatorio.

8.2. As provas serdo redizadas pela ordem apresentada aci-
ma, s6 participando da etapa seguinte o candidato que obteve apro-
vacdo na etapa anterior.

8.2.1. Também podera participar da etapa posterior o can-
didato que, reprovado na etapa anterior, houver interposto recurso
pendente de julgamento.

8.3. Nao haverg, sob qualquer pretexto, segunda chamada
para nenhuma das provas.

8.4. Em hip6tese alguma ser& permitido o ingresso de can-
didatos nos locais de realizagdo das provas apds o horério previa
mente designado para 0 seu inicio.

8.5. Somente terd acesso a sala de provas o candidato mu-
nido do origina de seu Documento Oficia de Identificagdo (vide
subitem 4.12.1, 1V, deste Edital), ou de cOpia devidamente auten-
ticada, legivel e sem rasuras.

85.1. O documento deverd estar em condigdes que per-
mitam, com clareza, a identificagdo do candidato.

8.6. E vedado o ingresso do candidato em local de prova
portando arma de qualquer natureza.

8.7. Apos 0 ingresso na sdla de provas, nenhum candidato
podera retirar-se sem a devida autorizagdo e acompanhamento por
fiscal, inclusive para deslocar-se ao banheiro.

9. DO LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS E DO
CALENDARIO DEFINITIVO DE PROVAS

9.1. A excegfo das é&reas relacionadas abaixo, as provas para
todas as demais éreas de conhecimento ofertadas neste edital (ANE-
XO ) seréo realizadas no municipio de Manaus/ AM:

UNIDADE AREA DE CONHECI- MUNICIPLO DE
ACADEMICA MENTO REALIZA%AO DAS
_ . PROVAS
FT Engenharia Elétrica Belém - UFPA*
ICET Todas as &reas Itacoatiara/AM
ICSEZ Todas as &reas Parintind AM

* Para &rea de Conhecimento: Engenharia Elétrica, do De-
partamento de Eletricidade da Faculdade de Tecnologia - FT, a prova
serd redizada em Belém-PA, na Universidade Federal do Pard -
UFPA.

9.2. O caendério definitivo de provas, contendo o dia, a hora
e os locais sua realizagdo, serd enviado aos candidatos com pedido de
inscricdo deferidos através do e-mail cadastrado no Formulério de
Requerimento de Inscrigdo, bem como divulgado no sitio http://pro-
gesp.wix.com/ddpessoas, no campo destinado a esse edital.

9.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompa-
nhar a publicagdo do calendério definitivo de provas no sitio men-
cionado, de modo que a notificagdo via e-mall possui cardter me-
ramente complementar.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017011900023

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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9.2.2. A UFAM ndo se responsabilizara por eventuais e-mails
ndo lidos, descartados como SPAM ou n&o recebidos por excesso de
e-mails na caixa de entrada do candidato.

10. DA PROVA ESCRITA

10.1. A etapa da prova escrita serd realizada na data Pro-
véavel de 10/04/2017.

10.1.1. A data assinadlada no subitem anterior pode sofrer
alterac8o, a critério da Comissdo de Concurso da Unidade Académica
ofertante da vaga, que é a responsavel pela definicdo do Calendério
de Provas, sendo obrigagdo do candidato observar o calendério de-
finitivo de provas a ser divulgado nos termos do item 9.2 deste
Edital.

10.2. Para a realizagdo da prova escrita o candidato devera
utilizar caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em ma-
terial transparente.

10.2.1. E vedada, para fins de realizacdo da prova escrita, a
utilizacdo de Iépis, lapiseira, borracha, liquido corretor de texto ou
caneta hidrogréfica fluorescente.

10.2.2. Serd atribuida nota 0,0 (zero) para cada questdo que
0 candidato responder utilizando os instrumentos citados no subitem
anterior.

10.3. A prova sera realizada simultaneamente com todos os
candidatos inscritos para uma mesma area de conhecimento e versara
sobre no minimo 01 (um) e no méximo 05 (cinco) temas, a serem
sorteados antes do seu inicio, por um dos candidatos, perante a Banca
Examinadora.

10.4. A relagdo dos temas de estudo a serem sorteados esta
disponivel no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo
"Concurso Publico Docentes’, em espaco reservado a esse edital.

10.5. Apbs o sorteio, os candidatos dispordo de 01 (uma)
hora para consulta bibliogréfica, vedada a utilizacdo de quaisquer
anotacdes durante a realizacéo da prova

10.6. A prova escrita serd composta de 02 (duas) a 10 (dez)
questfes, que versardo sobre o tema ou temas sorteados, e tera du-
racdo maxima de 04 (quatro) horas, ndo sendo computada a hora
destinada a consulta bibliogréfica.

10.7. Os candidatos sb poderdo se retirar definitivamente do
local de realizagdo da prova ap6s transcorridos noventa minutos de
seu inicio, mediante entrega de seu caderno de prova. O candidato
que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o tempo es
tabelecido, deverd assinar Termo de Ocorréncia declarando sua de-
sisténcia do concurso.

10.8. Os trés Ultimos candidatos sd poderdo sair juntos da
sala de provas, apds aposicao de suas assinaturas em Ata

10.9. O envelope contendo os cadernos de resposta dos can-
didatos, apds lacrado, deverd ser rubricado pelos candidatos men-
cionados no subitem acima.

10.10. A Banca Examinadora designara hora e local em que
cada candidato fara a leitura de sua prova, em sessdo publica, na
presenca dos demais candidatos.

10.10.1. O ndo comparecimento a0 ato de leitura da prova
escrita no horério designado, por qualquer motivo, implicara na eli-
minago do candidato.

10.11. Concluida a leitura nota de O (zero) a 10 (dez) a cada
candidato, onde avaliardo a capacidade do candidato em relacdo a

I. Apresentacdo do tema (introdugao, desenvolvimento e con-
clusdo);

I1. Contetido (dominio do tema);

I1l. Qualidade e rigor na exposicdo do tema (clareza e Sis-
tematizagéo).

10.12. A nota fina da prova escrita sera computada pela
média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

10.13. Serdo considerados aprovados nesta etapa os can-
didatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

10.14. O resultado da Prova Escrita, com 0s nomes dos
candidatos classificados, sera publicado e afixado na secretaria da
Unidade Académica promotora do concurso, no prazo méaximo de 24
(vinte e quatro) horas apés a sua leitura publica.

10.15. Apo6s a divulgagdo do resultado da prova escrita, a
copia da prova ficara a disposicdo dos interessados, na secretaria da
Unidade promotora do concurso, com vistas a oposi¢do de Recur-
S0S.

10.16. O candidato, mediante regquerimento prévio, podera
obter cOpia reprogréafica, podera obter copia reprografica da propria

prova. .

11. DA PROVA DIDATICA

11.1. Somente participardo da etapa de prova didética os
candidatos considerados aprovados na prova escrita, nos termos do
item 10.13 deste Edital, ressavada a previsdo contida no subitem
8.2.1.

_11.2. Antes do inicio da prova didética, o candidato DE-
VERA entregar a cada um dos Membros da Banca Examinadora uma
copia do seu Plano de Aula

11.3. A Prova Didética consistira de aula tedrica a ser ex-
posta pelo candidato e versard sobre tema a ser sorteado pela Banca
Examinadora

11.4. O sorteio do tema, bem como da ordem de apresen-
tacdo dos candidatos, sera realizado com pelo menos 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia da realizagdo da prova didética, em
local a ser designado pela Banca Examinadora.

11.4.1. O ndo comparecimento ao ato de sorteio do tema ou
a hora marcada para o inicio da prova didatica, por qualquer motivo,
implicara na eliminacdo do candidato.

11.5. A exposicdo do candidato tera duragdo minima de 50
(cinquenta) minutos e méaxima de 60 (sessenta) minutos.

11.6. Em observancia ao disposto no artigo 13, § 3°, do
Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, a Prova Didética sera
realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e ava-

liaggo.

11.7. N&o serd permitida a presenga de candidatos concor-
rentes durante a exposi¢ao de outro candidato.

11.8. Ao final da exposicéo, o candidato podera ser arguido
por quaisquer dos membros da Banca Examinadora, por até 20 (vinte)
minutos.

11.9. A Prova Didética valera de O (zero) a 10 (dez) pontos,
onde serdo considerados os seguintes critérios:

|. Capacidade de organizar e expor ideias sobre o tema sor-

I1. Objetividade;

I11. Dominio do tema;

IV. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o de-
senvolvimento da aulg;

V. Adeguagdo da exposicdo ao tempo previsto.

11.10. A nota final do candidato sera computada pela média
aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora. Serdo considerados aprovados nesta etapa os candi-
datos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

11.11. Do resultado da prova didética cabera recurso a res-
pectiva CCCMS.

11.12. O candidato, mediante solicitagdo prévia, podera obter
copia digital da filmagem ou gravagéo de sua propria Prova Di-

datica. i

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. A Prova de Titulos ter4 cardter meramente classifi-
catorio.

12.2. Somente os candidatos que obtiverem aprovacdo nas
provas escrita e didética estardo habilitados a apresentar & Banca
Examinadora os documentos, diplomas, certificados e correlatos ci-
tados no Curriculum Vitae, devidamente autenticados, ou cOpias
acompanhadas dos originais para simples conferéncia, para a rea
lizagdo da Prova de Titulos.

12.3. Os candidatos habilitados deverdo encaminhar seus ti-
tulos a respectiva Comissdo de Concurso para a Carreira do Ma-
gistério Superior no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da data designada para a realizacdo da Prova de Titulos,
conforme calendario definitivo de provas.

12.4. Para a Prova de Titulos, os diplomas, certificados e
correlatos citados no Curriculum Vitae expedidos no estrangeiro, so-
mente serdo considerados se contiverem a indispenséavel revalidacio
oficial no pais.

12.5. A Prova de Titulos constara do julgamento dos titulos
pela Banca Examinadora, compreendendo os seguintes itens:

I. Titulagdo Académica;

I1. Producéo Intelectual na &rea do Concurso;

I1l. Atividede Académica.

12.6. Para atribuicdo de notas referentes aos titulos do can-
didato, serdo consideradas as escalas de valores constantes na Secéo
I, Tabelas I, Il e Ill da Resolucdo n° 026/2008-CONSUNI, dis-
ponivel no sitio. A relagdo dos temas de estudo para as provas escrita
e didética, por &ea de conhecimento, estd disponivel no sitio
http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concurso Publico Do-
centes”.

12.7. A nota final da Prova de Titulos sera computada pela
média aritmética simples da pontuagdo obtida nos itens descritos no
ponto 12.5 deste Edital.

12.8. Concluidos os julgamentos, o resultado desta etapa seréa
publicado no enderego eletrdnico A relagdo dos temas de estudo para
as provas escrita e didatica, por &rea de conhecimento, esta disponivel
no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concurso PU-
blico Docentes’, no espago destinado a esse edital.

13. dos recursos

13.1. Sera admitida a interposicdo de recurso contra o in-
deferimento da inscricéo, bem como nas trés etapas do concurso.

13.2. O interessado deverd interpor recurso em até:

13.2.1. 24 (vinte e quatro) horas, quando se tratar de recurso
contra indeferimento de inscrigdes, contra resultado da prova didética
ou contra o resultado da prova de titulos;

13.2.2. 48 (quarenta e oito) horas, quando se tratar de re-
curso contra o resultado da prova escrita ou contra o resultado final
do concurso.

13.3. O recurso devera ser dirigido:

I. A Comissdo de Concurso para a Carreira do Magistério
Sggerior - CCCMS, quando questionar decisdo da Banca Exami-
nadora; R

Il. A Magnifica Reitora da UFAM, quando questionar de-
cisdo da CCCMS.

13.4. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos recursos coleti-

teado;

VOS.

13.5. Serdo sumariamente rejeitados 0s recursos carentes de
fundamentagdo ou, ainda, agueles interpostos fora do prazo esta-
belecido neste Edital.

13.6. O resultado do recurso sera comunicado diretamente a0
candidato recorrente. .

14. DA CLASSIFICACAO, DO RESULTADO FINAL E
DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO.

14.1. A ordem de classificagao sera definida segundo a mé-
dia final dos candidatos, que sera obtida pela média ponderada da
nota de todas as provas, conforme definido no Art. 53, § 3° do
Anexo da Resolugao 026/2008 - CONSUNI, nos seguintes termos:

|. Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il. Prova Didética e Prova de Titulos: peso 1 (um);

14.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, teréo
preferéncia aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme dispGe o parégrafo Unico do art. 27 da Lel n° 10.741/2003.
Persistindo o empate ou em caso de ndo haver candidato na situacéo
prevista no dispositivo legal em comento, tera preferéncia para efeito
de desempate o candidato que, na seguinte ordem:

|. Obtiver maior nimero de pontos na Prova Escrita;

I1. Obtiver maior nimero de pontos na Prova Didética;

I11. Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

IV. For mais idoso;

14.3. Concluidas todas as etapas do concurso, o Presidente
da CCCMS estabelecera dia, horédrio e local para o ato de leitura e
publicagdo da classificagdo final dos candidatos, em sessdo publica
convocada para tal fim, com prévia ciéncia dos candidatos.

14.4. O resultado fina do concurso, homologado pelo Con-
selho Diretor ou Conselho Departamental da Unidade Académica,
serd submetido a apreciacdo da Magnifica Reitora da Universidade
Federa do Amazonas que o ratificard por meio de Portaria a ser
publicada no Diério Oficial da Unigo.

14.5. A relacdo dos candidatos aprovados, por ordem de
classificagdo, serd homologada quantitativamente de acordo com os
limites impostos no Anexo |l do Decreto 6.944, de 21 de agosto de
2009.

14.6. Os candidatos ndo classificados dentro do limite mé-
ximo previsto no Anexo Il do Decreto 6.944, de 21 de agosto de
2009, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automa-
ticamente reprovados no certame.

15. DA INVESTIDURA NO CARGO.

15.1. A nomeagdo obedecerd & ordem de classificag@o e ao
prazo de validade do concurso, e seré efetivada por meio de Portaria
da Magnifica Reitora, a ser publicada no Di&rio Oficia da Unido.

15.1.1, O acompanhamento da publicacdo do ato de no-
meacdo no Diario Oficia da Uni&o é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

15.2. O candidato tera prazo de 30 dias, a contar da pu-
blicagdo do ato de nomeagdo no Didrio Oficia da Unido, para tomar
posse no cargo, conforme disposto no artigo 13, § 1° da Lei n°
8.112/1990.

15.2.1. Apenas havera prorrogago do prazo para posse caso
o candidato comprove estar amparado pelo permissivo contido no art.
13, 8 2°, da Lei n° 8.112/90.

15.3. O candidato nomeado devera agendar pericia médica junto ao
Subsistema Integrado de Atencgo a Salide do Servidor - SIASS para gpresen-
tacéo dos resultados dos exames que solicitados, que deveréo ser redizados as
uas expensss. A rdacdo de exames parainvestidura pode ser consultada pdo
interessado no sitio http:/progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concursos'.

15.3.1. Apb6s a andlise dos exames, a Junta Médica Oficial
do SIASS emitira Laudo Médico Pericial onde atestara se o candidato
estd apto ou ndo ao exercicio do cargo para o qua foi aprovado.

15.4. O candidato considerado apto pelo SIASS devera apre-
sentar obrigatoriamente no ato da posse toda a documentagdo so-
licitada pelo Departamento de Desenvolvimento de Pessoas. A re-
lagdo dos documentos pode ser previamente consultada pelo inte-
ressado no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Con-
cursos'.

15.5. Sao requisitos indispensaveis a posse, cumulativamen-
te:

|. Ter sido aprovado e classificado no presente concurso
publico;

Il. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, em caso de na
cionalidade portuguesa, estar comprovadamente amparado pelo es-
tatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhe-
cimento de gozo de direitos politicos, nos termos do parégrafo 1°,
artigo 12, da Constituicdo Federal;

I11. Estar quite com as obrigacOes eleitorais;

IV. Estar quite com as obrigacGes militares (apenas para 0s
candidatos do sexo masculino);

V. Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e
civis;

VI. Néo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, pe-
nalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

VII. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo,
conforme disposto no artigo 5°, inciso VI, da lei n°. 8.112/90, a ser
atestada por Junta Médica Oficial do SIASS mediante Laudo Médico
Pericial;

VIII. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da
posse;

IX. Nao possuir outro cargo ou emprego publico, ressalvado
o disposto no artigo 37, inciso XVI, da Lei n° 8.112/90 e observado
ainda o Parecer GQ n° 145, de 30 de margo de 1998, da Advocacia-
Geral da Unido - AGU, publicado no Diario Oficial da Unido de
01/04/1998, Secdo 1, péginas 10-12.

X. Apresentar a documentagdo completa, nos termos do su-
bitem 15.4.

15.6. A proibicdo de acumular estende-se a cargos, empregos
e funcOes em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, so-
ciedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Es-
tados, dos Territérios e dos Municipios.

15.7. E também vedado ao servidor participar de geréncia ou
administracdo de sociedade privada, personificada ou nao personi-
ficada, e exercer o comércio, EXCETO na qualidade de acionista,
cotista ou comanditério, nos termos do art. 117 da Lei n° 8.112/90.

15.8. A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica con-
dicionada & comprovagdo da compatibilidade de horérios.

15.9. O candidato empossado terd seu turno de trabalho e
disciplinas definidos pela respectiva Chefia de Departamento ou Co-
ordenagdo Académica, de acordo com as necessidades do setor de
lotagdo, podendo inclusive ser designado a trabalhar em turno no-
turno.

15.9.1. A aegacdo de desconhecimento dessa possibilidade
ndo gerara expectativa de recurso para mudanga de turno ou alteracdo
do regime de trabalho previsto.

15.10. Ao entrar em exercicio, 0 servidor ficara sujeito a
estégio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis) meses.

15.11. De acordo com o Parecer GQ n° 145/AGU e ju-
risprudéncia de Tribunais Superiores estd vedado a acumulacdo de
cargos publicos ou empregos publicos em jornada de trabalho su-
perior a 60 (sessenta) horas semanais.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017011900024

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Em respeito ao principio da economicidade, a Fundagdo Universidade do Amazonas podera aproveitar, em qualquer de suas Unidades Académicas da Capital ou do Interior, candidatos aprovados além
do quantitativo de vagas oferecidas neste Edital para determinada érea de conhecimento em outra, em que ndo haja candidatos aprovados ou inscritos, desde que as éreas de conhecimento sejam afins e havendo a
anuéncia do interessado.

16.1.1. A n#o aceitacdo do candidato NAO implicara sua desclassificago do certame, de modo que continuara a figurar entre os classificados para a vaga a qual concorreu. Contudo, deve o candidato formalizar
a ndo anuéncia ao preenchimento da vaga para qual foi convidado a fim de possibilitar a convocagdo do préximo candidato, observada a ordem de classificagéo.

16.2. O candidato aprovado além do quantitativo original de vagas também podera ser aproveitado por outras Instituigdes de Ensino Superior, desde que para aproveitamento em cargo idéntico, de mesma
denominagdo e descri¢do e que envolva as mesmas atribuicdes, competéncias, direitos e deveres e para exercicio na mesma localidade para a qual prestou concurso publico (Decisdo Normativa TCU n° 212/1998-
Plenério e Acorddo TCU n° 569/2006), mediante requerimento da Instituicdo interessada e anuéncia do candidato.

16.3. N&o havendo candidatos classificados em nimero suficiente para suprir as vagas existentes ou que venham a existir durante a validade do concurso, a UFAM podera requerer aproveitamento de candidatos
classificados em concursos realizados por outras instituicGes da Rede Federal de Ensino.

16.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagbes, comunicagdes, retificagies e convocagdes referentes ao presente concurso publico, durante todo seu periodo de validade.

16.5. Qualquer regra prevista neste edital poderd ser modificada, desde que a mudanca ocorra antes da realizagdo das provas, mediante publicacdo de edital complementar que informe o item ou itens
eventualmente retificados, aterados, adicionados ou suprimidos, dispensada a repeticdo do texto modificado ou retirado.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
Presidente da Fundacéo

ANEXO |
. QUADRO | - VAGAS PARA AS UNIDADES ACADEMICAS DA CAPITAL
Unidade Acadé- Depto. Area de Conhecimen- Titulagdo Carga Horé- | Classe/ Padréo N° de Vagas . | Vagas para Vl%as para
mica to ria Ampla ancorrenaa negdrosl*gar— D ***
os
FACED Doutorado em Educacgo e/ou &reas afins, com Graduac@o em Li- 01 - -
Teoria e Fundamentos | Psicologia_da Educa cenciatura em Pedagogia e/ou Psicologia DE Adjunto A, Ni-
Gao Vi
Doutorado em Letras e/ou Linguistica, com Graduacdo em Licen- 01 - -
Educaggo Escolar Indi- |Educagag Escolar In- ciatura em Letras/Lingua Portuguesa DE Adjunto A, Ni-
gena digena vel 1
FCF Farmécia Farmacognosia Doutorado na area de Ciéncias da Salde, Ciéncias Farmacéuticas, DE Adjunto A, Ni- 01 - -
Ciéncias Biologicas, Quimica ou Biotecnologia com Graduagao em vel 1.
Farmécia.
Citologia Clinica Doutorado na rea de Farmécia, Ciéncias da Saide, Ciéncias Bio- DE Adjunto A, Ni- 01 - -
16gicas ou Int~erd|SC|EI|nar, com Especidizacdo em Citologia Clini- vel 1.
ca, e Graduagao em Farmécia ou Farmécia € Bioguimica, ‘de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais de 2002.
01 - -
FD Direito Direito Pena Dautorado em Direito ou dreas das Ciéncias Sociais Aplicadas ou DE Adjunto A, Ni-
Ciéncias Humanas, excetg Arqueologia e Geografia, com Bachare- vel 1.
lado em Direito.Obs.; Apos 30 dias de inscricao, nao havendo can-
didatos Doutores, a titulacdo exigida passard a ser Mestrado em Di-
reito, com Bacharelado em Direito.
02 - -
Direito Privado Direito Civil e Em- | Dautorado em Direito ou areas das Ciéncias Sociais Aplicadas ou 40h Adjunto A, Ni-
Ciéncias Humanas, excetg Arqueologia e Geografia, com Bachare- vel 1.
lado em Direito.Obs.: Apos 30 dias de inscri¢cao, nao havendo can-
didatos Doutores, a titulacdo exigida passard a ser Mestrado em Di-
reito, com Bacharelado em Direito.
FEFF Esporte e Lazer na |Doutorado na érea de Educagfo Fisica, ou Doutorado em Educagéo, DE Adjunto A, Ni- 01
Per iva da Salde | ou Doutorado na érea de Saude, ou Doutoradg em Lazer, ou Dou- vel 1
e da Cultura torado em Sociedade e Cultura, com graduagdo em Educacdo Fi-
sica.
FES 01 - -
Economia e Andlise Economia Doutorado em Economia ou Economia Aplicada DE Adjuntelo é Ni-
Vi
M - -
Clinica Cirargica |Cirurgia Cardiovascu-| Especializagdo na érea de Ciru'\r/(';ia_ Cardiovascular com Graduagéo 40h Auxiliar, Nivel 01
lar em Medicina. 1
Oftalmologia Doutorado na area de Oftalmologia reconhecido pelo MEC com 40h Adjunto A, Ni- 01
Graduagcdo em Medicina. vel 1
01 - -
FT Eletricidade Engenharia Elétrica | Mestrado em Engenharia Elétrica com graduacdo em Engenharia DE Assistente A,
Elétrica. Nivel 1.
Engenharia da Pro- |Engenharia de Produ- | Doutorado em Engenharia de Producdo com Graduacdo em Enge- DE Adjunto A, Ni- 01
ducao cao nharia.Obs.; Apds 30 dias de inscricao, nao havendo candidatos. vel 1
Doutores, a titulagdo exigida passara a ser Mestrado em Engenharia
da Producdo com Graduacdo em Engenharia
ICB Biologia Taxonomia vegetal Doutorado em Boténica com graduacdo em Ciéncia s Bioldgicas. DE Adjuntdo é Ni- 01
Vi
01 - -
ICE Geociéncias Mineralogia Doutorado em Geociéncias com Graduagdo em Geologia DE Adjuntél) f\ Ni-
vel 1.
01 - -
Geofisica Mestrado em Geociéncias com Graduagdpo em Geologia, Geofisica DE Assistente A,
ou Engenharia Geologica. Nivel 1.
01 - -
Geologia Regional Mestrado em Geociéncias com Graduagdo em Geologia. DE Asﬁsgﬂti A,
ivel 1.
01 - -
Geoquimica Mestrado em Geociéncias com Graduagdo em Geologia. DE Asﬁ,st%lnt% A,
ivel 1.
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017011900025 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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01 - -
Matemética Algebra Doutorado em Matemética, ou Doutorado em Ciéncias com tese em DE Adjunto A, Ni-
Matemética. vel 1.
ICHL - -
Antropologia Antropologia Sacial Doutorado em Antropologia Social e/ou Cultural. DE Adjunto A, Ni- 01
e/ou Cultural vel 1.
Histéria Historia do Brasil e Doutorado em Histéria DE Adjunto A, Ni- 01
Ensino de Histéria vel 1.
TOTAL 21
* Vagas para Ampla Concorréncia
** \/agas para negros
*** Pesspas Com Deficiéncia
QUADRO Il - VAGAS PARA AS UNIDADES ACADEMICAS DO INTERIOR
HCarga Classe/ Padréo AN° Ide(\:/agacs Vagas | Vagas
Unidade Depto. | Area de Conhe- Requisito Minimo orana mpla Lofcor- | pard ne- aa
Académica P cimento . réncia* grdoosé par- %*:P
ICET Administracao Mestrado em Engenharia de Produgéo, ou em Administracdo, com Graduagdo em Administragéo. DE AssisterételA, Ni- 01
Vi
Direito Especidizacdo na &rea de Direito com Graduac@ em Direito. DE Auxiliar, 01
Nivel 1
Automacdo e Mecatronica | Mestrado em Engenharias com Graduagdo em Engenharia Mecatronica, ou Engenharia de Automag&o DE Assistente A Ni- 01
e Controle, ou Engenharia de” Producao, ou Engenharia de Controle € Automacao. vel 1
Engenharia de Producgo |1 Mestrado em Engenharia de Produgdo com Graduagdo em Engenharia de Produg&o. DE AssisterételA, Ni- 01
Vi
EngenhariaI ﬁe Producéo Mestrado em Engenharia de Producdo com Graduagdo em Engenharia de Produg&o. DE As@isterételA, Ni- 01
Vi
Engenharia Sanitéria | Graduacdo em Engenharia Sanitéria, ou Engenharia Ambiental, ou Engenharia Sanitaria e Ambiental, DE Auxiliar, 01
ou Engenharia de Recursos Hidricos, ou Engenharia Hidrica, ou Engenharia Civil.
Nivel 1
ICET Engenharia Sanitéria IV | Graduag@o em Engenharia Sanitéria, ou Engenharia Ambiental, ou Engenharia Sanitéria e Ambiental, DE Auxiliar, 01
ou Engenharia de Recursos Hidricos, ou Engenharia Hidrica, ou Engenharia Civil.
Nivel 1
Engenharia Sanitéria VI | GraduagBo em Engenharia Sanitéria, ou Engenharia Ambiental, ou Engenharia Sanitéria e Ambiental, DE Auxiliar, 01
ou Farmacia, ou NUtricao, ou Enfermagem, ou Saude Coletiva, com Especializagdo em Cursos da area
da Salde. .
Nivel 1
Engenharia Sanitéria VIl |Doutorado em cursos da Area de Ciéncias Agrérias, ou Ciéncias Exatas e da Terra, ou Engenharias, ou DE Adjunto A, 01
Multidisciplinar; com Graduacdo em Engenharia itria, ou Engenharia Sanitaria e Ambiental, ou
Engenharia Civil, ou Engenharia Cartografica, ou Engenharia de Agrimensura, ou Engenharia de Agri- Nivel 1
mensura e Cartogréfica, ou Agronomla, ou Engenharia’Agricola, ou Engenharia Agricola e Ambiental,”ou -
Engenharia Agrondmica, ou Engenharia Florestal, ou Arquitetura e Urbanismo. .
ICET Matemética Mestrado em Matemética, ou Ciéncia e Tecnolcgia para Recursos Amazonicos, com dgraduag;éo em DE Assistente A, Ni-
Matemética, ou Licenciatura em Ciéncias: Matemdiica e FisicaObs.; Nao havendo candidato com Mes- vel |
trado, apos 30 dias, passa a ser exigida a Graduacdo em Matemdtica ou Licenciatura em Ciéncias:
Matematica e Fisica
Ensino da Matemética |Mestrado em Matemética, ou Ensino da Matemética, gu Ensino de Ciéncias, ou Educacéo Matemética, DE Assistente A, Ni- 01
com Graduagdo em Matematica, ou Licenciatura em Ciéncias: Matematica e Fisica.Obs.: Apés 30 dias de vel 1
inscricdo, nao havendo candidatos com Mestrado, a titulacao exigida passara a ser Graduagcéo em
Matemética ou Licenciatura em Ciéncias. Matematica e Fisica
Quimica Doutorado em Quimica, ou Engenharia Quimica, com Bacharelado em Quimica Industrial ou em Qui- DE Adjunto A, Nivel 01
mica, com Atribuicoes Tecnologicas.Obs.: Apos 30 dias de |nscr|<§o, nao havendo candidatgs Dou- 1
tores, a titulacdo exigida passara a ser Mestrado em Quimica, ou Engenharia Quimica, ou Ciéncia e
Tecnologia para Recursos Amazonicos com Bacharelado em Quimica Tndustrial ou Quimica, com Atri-
buicbes Tecnologicas. 5
1 - -
ICET Redes de Computadores, | Mestrado em Informética ou Ciéncia da Computacdo, com Graduagdo em Engenharia de Software, ou DE Assistente A, Ni-
Sistemas Distribuidos e Sistemas de Informagao, ou Engenharia da Computagao, ou Ciencia da Computagao, ou Processa vel 1
Engenharia de Software mento de Dados. o
Sistemas de Informagdo |Mestrado em Informética, ou Ciéncia da Computagdo, ou Sistemas de Informagdo, com Graduagdo em DE |Assistente A, Ni-
Sistemas dé Informagao. vel 1
01 - -
Libras/Educagéo Licenciatura em Letras Libras, ou Graduacdo em Ped o&ia, ou Licenciatura em Quimica ou Fisica, DE Auxiliar com Es-
ou Matematica, ou Biologia, ou, Licenciatura Ciéncias. Matematica e Fisica, ou Licenciatura Ciéncias: pecializacao, Ni-
QuimiCa e Biologia; com especializacdo em Libras ou Prolibras. vel 1. o
ICSEZ Avicultura, Suinocultura e | Doutorado em Zootecnia, ou Producdo Animal, com Graduacdo em Zootecnia, ou Medicina Vete- DE Adjunto A, Nivel
Nutricao de tNax) Ruminan- rinaria ou Agronomia 1
es
01 - -
Criag8o da Forma Bidi- Doutgrado em Artes, ou em Educacdo com tese na &rea de conhecimento das Artes Visuais, com DE Adjunto A, Nivel
mensional, Desenho Artis- |Graduacao em Artes Visuais, Artes Plasticas, ou Educac@o Artistica, com habilitacdo em desenho.Obs.: 1.
tico, Gravura Apos 30 dias de inscricdo, ndo havendo candidatos Doutores, a titulagdo exigida passara a ser Mes-
trado em Artes Visuais, com Graduagcao em Artes Visuais, Artes Plasticas, ou Educacdo Artistica, com
Habilitacdo em desenho. -
TOTAL
39
TOTAL GERAL
* Vagas para Ampla Concorréncia
** \/agas para negros/pardos
*** Pesspas Com Deficiéncia
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017011900026 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il - EDITAL DE ABERTURA N° 006/2017

QUADRO I - LOCAIS DE INSCRICAO - CAPITAL

UNIDADE ACADEMICA

ENDER

CONTATO

FM (Faculdade de Medicina)

ECO
Rua Afonso Pena, 1053, Centro, CEP 69020-160, Manaus-AM.

. Fone: 92 3305-4950 .
e-mail: fmedicinadiretoria@hotmail.com

FES (Faculdade de Estudos Sociais)

FACED (Faculdade de Educacao)
FD (Faculdade de Direito)
ICE (Instituto de Ciéncias Exatas)
ICHL (Ingtituto de Ciéncias Humanas e L etras)

Av. General Rodrigo Octévio, n° 6.200, CEP 69077-000, ManausAM
(Campus Universitario Senador Arthur Virgilio Filho - Setor Norte).

Fone: 92 3305-1181, rama 1480; e-mail:

Fone: 92 3305-1181, ramal 1182; e-mai

Fone: (92) 3305-4653; e-mail: fmuldmpfliratom%%g%ﬁg %_}j

Fone: 92 3305-1181, ramal 2817/2818; e-mai

Fone: 92 3305-4575 e-mail: secretaria ichl @ufam.edu gr

FCF (Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas)

FEFF (Faculdade de Educacdo Fisica e Fisioterapia)
FT (Faculdade de Tecnologia)
ICB (Instituto de Ciéncias Biol6gicas)

Av. General Rodrigo Octévio, n° 6.200, CEP 69077-000, Manaus-AM
(Campus Universitério Senador Arthur Virgilio Filho - Setor Sul).

Fone: 92 3305-1181, ramal 2007; e-mail: cccfcf@ufam.edu.br

Fone: 92 3305-4091; e-mail:

Fone: 92 3305-4635; e-mail: ft@ufam.edu.br

Fone: 92 3305-4231; e-mail: ich.ufam@gmail.com

UNIDADE ACADEMICA

QUADRO 11 - LOCAIS DE INSCRICAO - INTERIOR
ENDERECO

CONTATO

ICET (Instituto de Ci enC|ats_ Exatas e Tecnologia) Itacoa-
iara

Rua Nossa Senhora do Rosério, n° 3863, Bairro Tiradentes, CEP

69103-128 Itacoatiaral AM

Fone: (092) 9981-4046/ (092) 3521-3603; e-mail: mclms_ﬂ@gma_l_mm
drh.icet@gmail.com caicet.ufam/@gmail.com

ICSEZ (Instituto de Ciéncias Sociais, Educacéo e Zoo-
tecnia) Parintins

Estrada Parintins Macuran:

n° 1805, Bairro Jacareacanga, CEP:
69152-240 Parinting/AM.

Fone: (092) 3533-1884; e-mail: icsez_parintins@ufam.edu.br

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA

AVISOS DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N° 52/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23106030733201661. , publicada no D.O.U de
06/01/2017 . Objeto: Pregéo Eletrdnico - Aquisicdo de equipamentos
esportivos, tais como: bolas, redes e cones, conforme condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia. Novo
Edital: 19/01/2017 das 08h00 as 12h00 e del4h00 as 17h59. En-
dereco: Predio da Reitoria 1. Andar - Campus Universitario Darcy
Ribeiro BRASILIA - DFEntrega das Propostas. a partir de
19/01/2017 &s 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 31/01/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

PRISCILLA MADALENA DUARTE DA MATA
Pregoeira

(SIDEC - 18/01/2017) 154040-15257-2017NES00006

PREGAO N° 82/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23106053645001638. , publicada no D.O.U de
06/01/2017 . Objeto: Pregéo Eletrénico - Contratacdo de servigos de
afinagdo, manutengdo e reparo de pianos do Departamento de MUsica
- MUS, integrante do Instituto de Artes - IdA, da Universidade de
Brasilia UnB. Novo Edital: 19/01/2017 das 08h00 as 12h00 e
del4h00 as 17h59. Endereco: Predio da Reitoria 1. Andar - Campus
Universitario Darcy Ribeiro Asa Norte - BRASILIA - DFEntrega das
Propostas: a partir de 19/01/2017 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 31/01/2017, as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

CARLOS ALLAN DIAS FRANCO BOULLOSA
Pregoeiro

(SIDEC - 18/01/2017) 154040-15257-2017NES00006

PREGAO N° 83/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23106087373201670. , publicada no D.O.U de
06/01/2017 . Objeto: Pregdo Eletronico - Redlizaggo de processo
licitatério na modalidade Pregéo Eletronico para Registro de Pregos
para possivel aguisicdo de materiais de limpeza, higiene, copa e
cozinha, para suprimento das Unidades Académicas e Administrativas
da Fundagdo Universidade de Brasilia (FUB), conforme especifica
¢Bes e condigdes constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos.
Novo Edital: 19/01/2017 das 08h00 as 12h00 e del4h00 as 17h59.
Enderego: Predio da Reitoria 1. Andar - Campus Universitario Darcy
Ribeiro BRASILIA - DFEntrega das Propostas: a partir de
19/01/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 31/01/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

LEANDRO GONCALVES GOMES
Pregoeiro

(SIDEC - 18/01/2017) 154040-15257-2017NE800006

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 69/2016

Comunicamos a suspensdo da licitacdo supracitada, publi-
cada no D.O.U em 13/01/2017 . Objeto: Pregéo Eletrénico - O objeto
da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantgjosa para a
contratacdo de empresa especidizada na prestagdo de servigos de
seguro predial com cobertura de Incéndio, Raio, Explosdo, Quebra de
Vidros, Danos Elétricos e Responsabilidade Civil, para iméveis co-
merciais e residenciais da Fundagdo Universidade de Brasilia FUB,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

PRISCILLA MADALENA DUARTE DA MATA
Pregoeira

(SIDEC - 18/01/2017) 154040-15257-2017NE800006

FUNDACAO UNIVERS DADE FEDERAL
DO AMAPA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 52017 - UASG 154215

Nidmero do Contrato: 17/2013.

N° Processo: 23125000912201301.

PREGAO SRP N° 7/2013. Contratante: FUNDACAO UNIVERSI-
DADE FEDERAL DO -AMAPA. CNPJ  Contratado:
09193807000162. Contratado : RIBEIRO & FLORENCIO SERVI-
COS LTDA-- ME. Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia por mais
12 meses. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e demais alteraghes. Vi-
géncia: 01/01/2017 a 01/01/2018. Data de Assinatura: 19/12/2016.

(SICON - 18/01/2017) 154215-15278-2017NE800027

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 3/2017 - UASG 154215

N° Processo: 23125004754/14-31 . Objeto: Pregdo Eletronico - Re-
gistro de Pregos para eventuais e futuras aquisicdes de Fragmen-
tadoras de Papel, CD e Cartdes Total de Itens Licitados: 00001.
Edital: 20/01/2017 de 08h00 &s 12h00 e de 14h00 as 17h00. En-
dereco: Rodovia Juscelino Kubistschek de Oliveira - Km 02 Uni-
versidade - MACAPA - AP ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/154215-05-3-2017. Entrega das Propostas: a partir
de 20/01/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 02/02/2017 as 11h00 no site www.comprasnet.gov.br.

RILSON GARCIA PAZ
Pregoeiro

(SIDEC - 18/01/2017) 154215-15278-2016NE800007

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

Processo n° 23125.021768/2016-81.

Espécie: Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objetivo a con-
jugacdo de esforgos interinstitucionais para execugdo de pesguisas
"Socioecondmicas do Mercado Consumidor da CAESA", com a co-
laboracdo do Laboratério de Ciéncias SocialsUNIFAP para a con-
secucdo de programas e projetos de pesquisa cientifica, tecnoldgica
ou de inovacdo. Data de Assinatura: 12/12/2016.

Macapa, 18 de janeiro de 2017.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DA GRANDE DOURADOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 2/2017 - UASG 154502

N° Processo: 23005003951201661.
PREGAO SISPP N° 81/2016. Contratante: FUNDACAO UNIVER-
SIDADE FEDERAL DA -GRANDE DOURADOS. CNPJ Contra-
tado: 23119516000155. Contratado : MULTICONTAINER EIRELI -
EPP -.Objeto: Aquisicdo do Container metélico, denominada Uni-
dade Portével 20 pés para utilizacdo de Sala de Raio X, a ser aco-
plado na carroceria do Caminhdo Volksvagen 24.250. Fundamento
Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 11/01/2017 a 10/04/2017. Valor Total:
R$135.000,00. Fonte: 250263500 - 2016NE801551. Data de Assi-
natura: 11/01/2017.

(SICON - 18/01/2017) 154502-26350-2016NES00126

EDITAL N° 3, DE 13 DE JANEIRO DE 2017
RETIFICACAO AO EDITAL DE ABERTURA CCS N° 9/2016

A COORDENADORA DO CENTRO DE SELECAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS (UFGD),
no uso de suas atribuigdes legais, considerando a Portaria no 722, de
15/07/2016, que atribui & CCS a competéncia para gerenciar pro-
cessos seletivos da UFGD, e o contido no Processo no
23005.002638/2016-14, referente a0 Processo Seletivo Simplificado
visando a selegdo de candidatos a Professor Substituto, por tempo
determinado, nos termos da legislagdo vigente e considerando a ne-
cessidade de adequacdo dos prazos do referido Processo Seletivo,
contido no Edital de Abertura CCS n° 09/2016 e recesso académico
das unidades académicas da UFGD, considerando orientagéo das nor-
mativas vigentes resolve

I-RETIFICAR o cronograma, contido no anexo |1l Edital de
Abertura CCS n° 09/2016, especificamente nos seguintes aspectos,
onde consta:

[..]16/01/2017 Di_vulgafé&) da Co- [Murais das secretarias das fa-

missa0 Especial de|culdades e pela Internet, na

ecao pg?m]a do processo seleti-
VO...

09/01/2017 Reabertura de edi- [Murais das secretarias das fa-
al para areas sem|culdades e pela Internet, na
candidatos inscri- pa?ma do ‘processo seleti-
tos VOl...]
Reabertura de edi- [Murais das secretarias das fa-
para areas sem|culdades e pela Internet, na
%dldatos classifi-|pagina do processo seletivo
os

09/01/2017

Passe a constar:
[...]18/01/2017

Di_vulgarén da Co- |Murals das secretarias das fa-
missa0 Especia de|culdades e pela Internet, na
Selecao pa?m]a do ‘processo seleti-
Vvol...

16/01/2017 Reabertura de edital MUurais das secretarias das fa-
para éreas sem can- |culdades e pela Internet, na
didatos inscritos pa?m]a do '‘processo sdleti-

vOl...

16/01/2017 Reabertura de edital [Murais das secretarias das fa-

para éreas sem_can- |culdades e pela Internet, na
gldatos classifica- |pagina do processo seletivo
os

I1-As demais disposic¢des do referido Edital de Abertura per-
manecem inalteradas

ALESSANDRA NARCISO SIMAO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017011900027
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