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SELECAO PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE ENDEMIAS
EDITAL DE SELECAO N.° 001/2012

A Secretaria Municipal de Saude de Concei¢cdo do Araguaia/PA, no uso das
atribuicbes que Ihe foram conferidas, tendo como fundamento a Emenda Constitucional N ©
51 de 14 de Fevereiro de 2006 faz saber que realizara Processo Seletivo para Agente
Comunitério de Saude e Agente de Endemias, conforme disposi¢des abaixo:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo tem por finalidade selecionar e contratar imediatamente 14
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, sendo 08 para zona urbana e 06 para zona rural e,
12 AGENTES DE ENDEMIAS para atuarem na zona urbana. Em caso de necessidade do
trabalho de Agente de Endemias na zona rural, sera feito remanejamento da equipe urbana
para a zona rural, para acbes pontuais. Serdo selecionados suplentes para o cargo de
Agente Comunitario de Saude, de todos os bairros e/ou localidades da zona rural e, para 0s
Agentes de Endemias. Os candidatos suplentes sé serdo chamados nos casos de
desisténcia dos aprovados neste Processo Seletivo, abandono, desisténcia ou demisséo de
algum profissional de alguma microarea, por ordem de classificacéo.

1.2. Este Processo Seletivo tem validade de 02 anos, podendo ser, a critério da Secretaria
Municipal de Saude, prorrogado por mais 02 anos.

1.3. Ficam revogados 0s processos seletivos anteriormente realizados por essa secretaria.
Aos suplentes classificados em processos seletivos anteriores, serd necessario participar
desta selecdo caso almejem o referido cargo publico.

1.4. O Processo Seletivo serd regido por este Edital, pelos principios gerais do Direito que
norteiam a Administracdo Publica, executada pela Secretaria Municipal de Saude de
Conceigéo do Araguaia/PA.

1.5. As vagas ofertadas neste Processo Seletivo estao distribuidas por cargo/especialidade e
sdo aquelas constantes no Edital.



1.6. Ao numero de vagas estabelecido no Edital poderdo ser acrescidas novas vagas que
surgirem, observadas a disponibilidade financeira e orcamentaria e que forem autorizadas
pela Prefeitura Municipal de Conceicdo do Araguaia, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo.

1.7. Séo atribuicdes basicas do Agente Comunitario de Saude: realizar mapeamento de
sua area; realizar visitas domiciliares diariamente, cadastrar as familias e atualizar as fichas
de cadastro; identificar individuos e familias expostas a situacéo de risco; identificar areas de
risco; orientar e encaminhar as familias cadastradas aos servicos de saude; realizar acoes e
atividades no nivel de suas competéncias nas areas prioritarias da Atencdo Basica;
acompanhar mensalmente todas as familias sob sua responsabilidade; desenvolver acdes de
educacdo e vigilancia a saude; promover educacdo e mobilizacdo comunitaria; primar pela
promocdo da saude e prevencédo de doencas e, outras afins.

1.8. S&o atribuicdes béasicas do Agente de Endemias: realizar visitas domiciliares
diariamente desenvolvendo acdes de prevencdo e controle de doencas endémicas, em
especial as transmitidas por vetores, além de tantas outras que venha a exigir controle, tais
como: Dengue, malaria, leishmaniose tegumentar e visceral e quaisquer outras que
represente risco a saude da populacdo; manusear inseticida para controle de vetores;
realizar visitas domiciliares; desenvolver acdes educativas e outras afins.

1.9. O Valor da remuneracdo do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Endemias
sera de 1 (um) salario minimo vigente, correspondentes a 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho.

1.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées, convocacdes,
avisos e/ou comunicados e de todos 0s atos pertinentes a este Edital.

1.11. O candidato sera responsavel pela manutencdo atualizada de seu endereco
residencial, implicando o ndo cumprimento deste item na sua eliminacdo do Processo
Seletivo.

2 — DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 10 de Janeiro a 10 de fevereiro de 2012,
no seguinte enderego: Secretaria Municipal de Saude, Av. Frei Antbnio Salar, sn, Centro /
sala do Conselho Municipal de Saude, de Segunda a Quinta, das 8 as 12 h e das 14 as 18
horas e, Sexta, de 8 as 14 horas.

2.2. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagdo das normas e
condicdes definidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.3. N&o seréo aceitas inscrigdes fora do horario, locais e periodo estabelecidos.



2.4. O candidato concorrente a vaga para Agente Comunitario de Saude devera realizar a
inscrigdo para concorrer a vaga disponivel de sua area de residéncia.

2.5. Ser& cobrada uma taxa de inscricdo no valor de R$ 30,00 (trinta reais) para Agente
Comunitério de Saude e Agente de Endemias, independente de estar concorrendo para vaga
imediata ou supléncia, com pagamento em conta bancaria a ser especificada no ato da
inscricao.

2.6. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar o original do documento de
identidade e copia a qual ficara retida.

2.7. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo.

2.7.1. O candidato que for aprovado em mais de um cargo, tera de optar por apenas um
cargo.

2.8. A inscricao devera ser efetuada pelo préprio candidato ou através de procuracao
reconhecida em cartorio. O procurador de um ou mais candidatos devera apresentar uma
procuracéo para cada candidato, que ficara retida no ato da inscri¢ao.

2.9. O candidato portador de necessidades especiais, no ato da inscricdo, devera declarar,
na ficha de inscricdo essa condicéo e a deficiéncia de que é portador, apresentando Laudo
Médico original, atestando o tipo e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, sendo que é
responsabilidade da comissao organizadora verificar a compatibilidade deste com as fungbes
gue vira a desempenhar de acordo com o emprego publico escolhido.

2.9.1. Serao destinadas 5% das vagas existentes para os portadores de necessidades
especiais.

2.10. O candidato receberd o comprovante de inscricdo do referido Processo Seletivo no ato
da inscricdo. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos de alteracao do cargo
escolhido ou no caso de Agente Comunitario de Saude, mudanca de area de atuagao.

2.11. S&o critérios para realizar a inscri¢ao:
e Copia de documentos pessoais (CPF e RG);
3 - DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O Processo Seletivo sera realizado em 03 (trés) etapas:



12 etapa: Prova escrita com 40 questdes de multipla escolha, valendo 01 (um) ponto, cada
uma de caréater Classificatério e Eliminatorio. Os candidatos que atingirem 70% ou mais na
prova escrita estarao aptos a realizacdo da 22 e 32 etapas.

NUMERO DE VALOR DE CADA
CARGOS DISCIPLINAS QUESTOES QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 01
Agente Comunitario de Saude e Matemética 10 01
Agente de Endemias ;
Conhecn,n_entos 20 o1
Especificos

22 etapa: Entrevista individual. Carater classificatorio.
32 etapa: Entrevista Coletiva. Carater classificatorio.

3.2. A prova escrita sera realizada no dia 18 de marco de 2012, das 08:00 as 12:00 horas
para Agente Comunitario de Saude e das 14:00 as 18:00 para Agente de Endemias em local
a ser divulgado no ato da entrega do cartdo de inscricao.

3.3. A prova escrita constara de 40 questfes de multipla escolha com uma Unica alternativa
correta sendo divididas da seguinte forma: 10 questdes de Lingua Portuguesa, 10 de
Matemética e 20 de Conhecimentos Especificos.

3.4. Cada questdo contera 04 (quatro) alternativas, a, b, ¢, d, com uma Unica alternativa
correta.

3.5. A prova escrita tera inicio previsto as 08:00 horas com duragdo maxima de 4 horas, com
final as 12:00 horas para Agentes Comunitarios de Saude e das 14:00 as 18:00 horas para
Agentes de Combate a Endemias com duracdo maxima de 4 horas. Abordardo
conhecimentos especificos, enfatizando habilidades de raciocinio, reflexdo e tomada de
deciséo.

4 — CONTEUDO PROGRAMATICO (Agente Comunitario de Saltde e Agente de
Endemias)

4.1. Lingua Portuguesa

Compreenséo e interpretacdo de pequenos textos; consoantes e vogais; aumentativo e
diminutivo de palavras; sinais de pontuacdo; divisdo sildbica de palavras e respectiva
classificacdo quanto ao numero de silabas; singular e plural; feminino e masculino. Classes
de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e
conjuncao. Sindnimos e antdnimos. Ortografia Oficial.




4.2. Matematica

Aritmética: sistema de numeracdo decimal; divisibilidade; maximo divisor comum e minimo
multiplo comum; opera¢cdes com numeros inteiros e com numeros fracionarios; problemas
envolvendo esses numeros. Unidades de Medidas: comprimento, superficie, volume, tempo,
massa, capacidade. Matematica Comercial: razdo e proporcdo; regra de trés simples;
porcentagem. Algebra: expressées algébricas; equacdes de 1° e 2° graus; problemas de 1° e
2° graus.

4.3. Conhecimentos Especificos (Agente Comunitario de Saude)

Noc¢bes béasicas sobre: saude da crianca, do adolescente, do adulto e do Idoso. Doencas
sexualmente transmissiveis. Nocdes sobre vacinas, vacinacdo e imunizacdo. Doencas
preveniveis por imunizantes. Noc¢des basicas a respeito das principais doencas de interesse
da saude publica: diarréia, colera, meningite, tétano, sarampo, tuberculose, dengue, febre
amarela, malaria, raiva, esquistossomose, leishmaniose tegumentar e visceral, doenca de
chagas, hanseniase. Nocdes sobre saude bucal. Principios e Diretrizes do SUS — Lei N°
8.080/90 e 8.142/90. Portaria n° 1.886/GM/1997 (Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude e do Programa Saude da Familia). A¢cbBes educativas,
amamentacao, prevencdo a drogas, nutricdo, planejamento familiar, educacdo sexual e
prevencao as DST/AIDS. Estratégia Saude da Familia. Higiene e Profilaxia

4.4. Conhecimentos Especificos (Agente de Endemias)

Conhecimentos béasicos sobre Sistema Unico de Satde — SUS; Principios e diretrizes do
SUS — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90. Visita Domiciliar. No¢6es de Etica e Cidadania. NocBes
basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento. No¢des basicas de doengas como
Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Febre Amarela, Malaria, Esquistossomose,
hanseniase, tuberculose. Noc¢des Basicas de Entomologia.

5 — DA APLICACAO DAS PROVAS

5.1. Na prova escrita ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, bem como uso de
aparelhos eletrénicos tais como: bips, telefones celulares, gravadores, walkmans e outros
semelhantes, assim como livros, anotacdes e impressos.

5.2. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora, portando caneta esferogréfica, cor azul ou preta, documento de
identificag&o original que contenha foto.

5.3. O candidato sO podera deixar a sala apés 02 (duas) horas do inicio da aplicacéo da
prova e ndo sera permitida a permanéncia de menos de 03 (trés) candidatos na sala até o
final da prova.



5.4. Nao sera permitida a permanéncia do candidato nas dependéncias do local da prova
escrita apds a realizagdo da mesma.

5.5. Nenhum candidato fara prova fora do dia, horério e local fixado.

6 — DA CLASSIFICACAO:

6.1. A classificacéo final para todos os candidatos sera determinada pela soma da nota da
prova escrita; entrevista individual e entrevista coletiva, dividida por trés.

N= Prova escrita + Entrevista. Coletiva + Entrevista Individual

3

6.2. A classificacdo sera realizada por bairro, conforme opcédo definida pelo candidato ao
cargo publico de Agente Comunitario de Saude no ato da inscricdo, e para Agente de
Endemias sera considerado de acordo com a pontuacao.

6.3. Em caso de empate, o desempate obedecera aos critérios discriminados abaixo,
obedecendo a seguinte ordem:

a) maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;
a) maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

¢) Candidato com maior idade;

7 -DOS RESULTADOS E DA CONVOCACAO

7.1. Os resultados da prova objetiva serdo divulgados até o dia 30 de margco 2012 afixados
no local de realizacdo da prova, Secretaria Municipal de Saude e no endereco eletrénico
http://www.conceicaodoaraguaia.pa.gov.br

7.1.2. Serao classificados para entrevistas todos os candidatos que alcancarem 70% de
acerto na prova escrita.

7.1.3. A data e horario da entrevista individual para todos os candidatos aprovados serao
divulgados juntamente com o resultado da prova escrita

7.1.4. A data e horario da entrevista coletiva para todos os candidatos aprovados serao
divulgados juntamente com o resultado da prova escrita



7.2. O resultado final sera divulgado em até 15 dias apos a realizacao da entrevista coletiva,
publicado no mural da Secretaria Municipal de Salde de Concei¢cdo do Araguaia/PA e no
endereco eletronico http://www.conceicaodoaraguaia.pa.gov.br.

7.3. A Admissao obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final.
7.4. Séo condicdes de admisséo:

e Ter concluido o nivel Fundamental com comprovacéao oficial;

e Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e Ter disponibilidade de tempo integral para exercer suas atividades (8 horas por dia, 40
horas semanais);

e Estar quite com as obrigacBes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
obrigacdes militares.

e Residir na area onde ira atuar como Agente Comunitario de Saude e se Agente de
Endemias ter participado efetivamente do curso de capacitacao.

7.5. Os candidatos convocados deverdao comparecer no periodo a ser divulgado no site
http://www.conceicaodoaraguaia.pa.gov.br ou na Secretaria Municipal de Saude para
processo de contratacdo pela Secretaria Municipal de Saude em regime de emprego publico,
portando os seguintes documentos:

e Oiriginal e cépia de Carteira de Identidade, CPF, Carteira Profissional e Comprovante de
Concluséo do Ensino Fundamental, 02 fotos 3x4 recentes, comprovantes de Residéncia,
Titulo Eleitoral e comprovante de votacao da ultima eleicédo;

7.6. Todos os candidatos aprovados, no ato da contratacdo, deverdo apresentar 0s exames
admissionais e submeter-se a avaliagdo da meédica do trabalho;

7.7. O ACS, no ato da contratacdo, devera fazer a comprovacao de que reside na localidade
a qual optou no ato da inscricdo, apresentando declaracdo de residéncia emitida pela
Associacdo de Moradores da localidade onde pretende atuar, ou comprovante de residéncia
(dgua, luz, telefone, ITR se zona rural) sob pena de perda do direito a contratacao.

7.7.1. Localidades que n&o tenham Associacdo de Moradores ou comprovantes de
residéncia, a declaracdo podera ser emitida por algum lider religioso ou diretor escolar da
microarea.


http://www.conceicaodoaraguaia.pa.gov.br/
http://www.conceicaodoaraguaia.pa.gov.br/

7.8. O ACS devera manter residéncia fixa em sua respectiva area de atuacdo, enquanto
perdurar o vinculo empregaticio.

7.9. Os candidatos contratados deverao iniciar suas atividades no dia e local determinados
pela Secretaria Municipal de Saude de Concei¢do do Araguaia, cumprindo a carga horaria de
40 horas semanais, sob pena de rescisdo do contrato de trabalho, por justa causa.

7.10. A convocacao dos candidatos aprovados dar-se-a de acordo com a classificacdo final,
seguindo a ordem de classificacéo.

7.11. O municipio convocara os candidatos concorrentes para o emprego publico de Agente
de Endemias de acordo com a disponibilidade de vagas e Agente Comunitario de Saude, de
acordo com a disponibilidade de vagas por bairro, conforme anexo a este edital.

8 — DOS RECURSOS:
8.1. O Prazo para recurso sera de 48 horas apdés a publicacdo do resultado de cada etapa.

8.2. Somente sera admitido recurso emitido em formulario especifico para tal, devendo ser
preenchido e entregue na sala do Conselho Municipal de Saude de Conceicdo do
Araguaia/PA, localizada na Secretaria Municipal de Saude.

8.3 O candidato que se considerar prejudicado apos a publicacdo do resultado em alguma
das etapas (prova escrita e entrevistas), podera recorrer através de requerimento dirigido a
Comissdo Municipal de Organizacdo do Processo Seletivo para Agentes Comunitarios e
Agentes de Endemias, no endereco: Av. Frei Antdnio Salar, sn, Centro / sala do Conselho
Municipal de Saude, de Segunda a Quinta, das 8 as 12 h e das 14 as 18 horas e, Sexta, de 8
as 14 horas.

8.4. Sera admitido somente um dnico recurso para cada candidato, para cada etapa.

8.5. Somente seréo apreciados os recursos dentro do prazo com indicacdo do Nome do
Concurso, Nome do Candidato, Numero do Documento de Identificacdo, NUmero de
Inscricdo, area de inscricdo (somente para Agente Comunitario de Saude), emprego publico
a que esta concorrendo e assinatura, conforme modelo (Anexo ).

8.6. A resposta dos recursos sera dada 48 horas apos o periodo final para interposicao de
recursos.

9. DA COMISSAO ORGANIZADORA

9.1. A COMISSAO ORGANIZADORA ¢é formada pela equipe da Secretaria Municipal de
Saulde, 12° Centro Regional de Saude e Conselho Municipal de Saude.



9.2. E competéncia da Comissdo Organizadora:

a) Organizacéo de todo o certame;

b) Classificar os candidatos;

c) Divulgar a relacao dos candidatos aprovados;

d) Aplicar os critérios de desempate;

e) Analisar 0s recursos.

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Nenhuma informacao constante deste Edital sera fornecida por telefone

10.2. Os candidatos poderdo obter informacdes referentes ao Processo Seletivo, na
Secretaria Municipal de Saude ou no local da inscrig&o.

Necilia Cristinny de Freitas
Secretaria Municipal de Saude



ANEXO |

FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
E AGENTE DE ENDEMIAS

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO: N°R.G.:

AREA: CARGO:

N° DA QUESTAO:
QUESTIONAMENTO:

DATA: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO:

PARECER DA COMISSAO ORGANIZADORA

ASSINATURA DOS MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA




ANEXO Il

DISTRIBUICAO DE VAGAS POR AREAS E LOCALIDADES

, , N° DE VAGAS
CARGO/ PRE-REQUISITOS VENC -~ ~
CODIGO INICIAL | DISPONIVEIS | SUPLENCIA |TOTAL
Agente de
Comba.te a Ensino fundamental completo Séléno 12 - 12
Endemias — minimo
ACE
Ensino fundamental completo e 14 134 148
Agente .
Comunitério residir, desde a data da Salrio ~
de Sadde — publicacdo do presente edital, Minimo A_S yag,as do ca'lrgo de ACS~ estao
s na area de atuaco para a qual distribuidas pqr area de atuacao, em
optar na inscricao. quadro a seguir
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ZONA URBANA
AREA DE N° DE VAGAS
CODIGO| ATUACAO - EQUIPE DE SAUDE - A
DISPONIVEIS|SUPLENCIA|TOTAL
BAIRRO
001 |Centro PSF Jose Carlos de 01 10 11
Farias Lamenza - Centro
002 |canudinho PSF Jose Carlos de 00 02 02
Farias Lamenza - Centro
003 |S#o Luiz Il PSF Hosana Botelho da 01 04 05
Silva — Sao Luiz Il
004 |Jardim Petropolis |- Hosana Botelho da 00 01 01
Silva — Sao Luiz Il
005 |Alto Verde PSF Nivea Padin 00 01 01
006 |Tancredo Neves PSF Nivea Padin 00 03 03
007 |Vila Nova PSF Nivea Padin 00 05 05
008 [|Morada do Sol PSF Nivea Padin 00 02 02




009 |Novo Araguaia PSF Setor Norte | 02 03 05

010 Sao Luiz | PSF Setor Norte | 00 03 03

011 [Setor Universitario |PSF Setor Norte Il 00 04 04

012 |Vila Amizade PSF Setor Norte Il 01 04 05
Vila dos PSF Maria Pereira da

013 Pescadores Silva — Capelinha 00 01 01

014 |capelinha PSF Maria Pereira da 00 04 04

Silva — Capelinha

015 |Emeré ncio P.SF Maria Pgrelra da 01 05 06
Silva — Capelinha

016 |Alto Araguaia PSF Maria Pereira da 00 01 01
Silva — Capelinha

PSF Arenaldo Pinheiro
017 |Vila Cruzeiro de Miranda — Vila 02 08 10
Cruzeiro

PSF Arenaldo Pinheiro
018 |Vila Real | de Miranda — Vila 00 01 01
Cruzeiro

PSF Arenaldo Pinheiro
019 |Vila Real ll de Miranda — Vila 00 01 01
Cruzeiro

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AREA RURAL

CODIGO AREA DE ATUACAO - EQUIPE DE N° VAGAS
LOCALIDADE SAUDE Disponiveis [Supléncia|Total
. PSF Jodo Bati

020 |Vila Joncon — Lote 08 SF Jodo Batista 01 02 03
Carvalho

021 |Joncon — Lote 4/5/6 PSF Jodo Batista 00 01 01
Carvalho

022 |Joncon — Lote 5/6/7 PSF Joao Batista 00 01 01




Carvalho

PSF Joao Batista

023 Joncon — Lote 4 00 01 01
Carvalho
024  |Joncon — Lote 20 PSF Jodo Batista 00 01 01
Carvalho
025 |Arraias — Lote 19 PSF Joao Batista 00 01 01
Carvalho
026 |Curral de Pedra PSF Jodo Batista 00 02 02
Carvalho
027 Séao José do Araguaia — Lote |PSF Joéo Batista 00 01 01
04 Carvalho
028 |Canarana— Lote 14 PSF Joao Batista 00 01 01
Carvalho
029 |Canarana — Lote 11 PSF Jodo Batista 00 01 01
Carvalho
030 |Canarana - Lote 10 PSF Joao Batista 00 01 01
Carvalho
031 |Alacilandia PSF Jose Gomes 00 02 02
Soares
. PSF José
032 |Lajedo Grande SF Jose Gomes 01 01 02
Soares
033 |Consolacdo PSF Jose Gomes 01 02 03
Soares
034 |Lote 05 — Inga PSF Joseé Gomes 00 01 01
Soares
135 |Palmeirinha PSF Jose Gomes 00 01 01
Soares
036 |Piquizeiro PSF Jose Gomes 00 01 01
Soares
037 |Bom Futuro PSF Jose Gomes 00 01 01
Soares
038 |Indiapora PSF Jose Gomes 00 01 01
Soares
039 |Campos Altos PSF José Gomes 00 01 01




Soares

PSF José Gomes

040 |Santa Helena 00 01 01
Soares

041 |Bradesco Sede PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

042 |Bradesco Beroka PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

043 |Bradesco Surreka PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

044 |Bradesco In PSF Padre Josimo 00 02 02
Tavares

045 |Bradesco Malicia PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

046 |Bradesco Jenipapo | PSF Padre Josimo 01 01 02
Tavares

. PSF P '

047 |Bradesco Jenipapo lI SF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

048 |Colorado PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

049 |Carrapato Bradesco PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

050 |Sede Mata Bradesco PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

051 |Sede Pasto Voo da Sorte PSF Padre Josimo 00 01 01
Tavares

052 |Santo Antonio Guampo PACS | 00 01 01

053 Giovamira PACS | 00 01 01

054 Lontra PACS | 01 01 02

055 |Nazaré Lote 03 Inga PACS | 00 01 01

056 |Chibiu PACS | 00 01 01

057 Primavera PACS | 00 01 01

058 |S&o José dos Trés Morros PACS | 00 01 01




059 [Maria Luiza PACS | 00 01 01
060 |Volta Nova PACS | 00 01 01
061 |Gaucha PACS | 00 01 01
062 |Buritirana/Bacabal PACS | 00 01 01
063 |Acaizal PACS | 00 01 01
064 |Marreca PACS | 00 02 02
065 |Santa Eudoxia PACS | 00 01 01
066 |Assentamento Unido PACS | 00 01 01
067 |Serra Verde PACS | 00 01 01
068 |Nazaré PACS | 00 01 01
069 |Sao Jacinto PACS | 00 02 02
070 |Colorado Lote 27 PACS | 00 01 01
071 |Milhomem PACS | 00 01 01
072 |Pedra Preta PACS | 00 01 01
073 |Nazaré Lote 24 PACS | 00 01 01
074 Ez::ho:a Lote 14 — Chapéu de PACS | 00 01 01
075 |Jenipapo dos Campos PACS | 00 01 01
076 |Ponta de Pedra Pedreira PACS | 00 01 01
077 |Menina Moca PACS | 00 01 01
078 |Pedra de Amolar PACS | 00 01 01
079 |S&o Domingos PACS | 00 01 01
080 Ezlcho;a Lote 11 — Chapéu de PACS | 00 01 01
081 |Jacutinga Lote 17/11 PACS | 00 01 01
082 |Santa Mariana PACS | 01 01 02

As quantidades de vagas acima descriminadas poderdo ser mudadas a depender das
necessidades de remapeamento e a instalacdo de novas Equipes de Saude da Familia.
Para os candidatos saberem, exatamente, o endere¢co em que irdo desenvolver os
trabalhos, torna-se necessario dirigir-se ao Departamento da Atencdo Priméria na
Secretaria Municipal de Saude.




ANEXO Il

CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS LOCAL HORA
Publicacdo do Edital |09/01/2012 Site do Municipio /
Secretaria Municipal de|10h
Saude (PSFs e Clinica)
Inscricoes 10/01/2012 a|Secretaria  Municipal de|De segunda a

10/02/2012

Saude (Sala do Conselho
Municipal de Saude)

quinta das 08 as
12 h e das 14 as
18 h, Sexta das
8h as 14h

Entrega do Cartdo de

13 al7/02 e 23

Secretaria  Municipal de

De segunda a

Inscricao a 24/02/2012 |Saude (Sala do Conselho|quinta das 08 as
Municipal de Saude) 12 h e das 14 as
18 h, Sexta das
8h as 14h
Aplicacdo da Prova|18/03/2012 A ser divulgado nos dias da|08 as 12 h para

Escrita

entrega do cartdo de
inscricdo na  Secretaria
Municipal de Saude

ACS e das 14 as
18h para ACE

Divulgagéo do
Resultado da Prova
Escrita do Agente

Comunitario de Saude
E ACS

Até o dia 30 de
marco de 2012

Nos murais da Secretaria
Municipal de Saude e na
Escola da Prova Escrita

A ser definido

Entrevista Individual —
Apenas para o agente
comunitario de saude

Seréo
divulgados
juntamente
com o]
resultado da

prova escrita

Nos murais da Secretaria
Municipal de Saude e na
Escola da Prova Escrita

A ser definido

Entrevista Coletiva —
Apenas para o Agente
Comunitario de Saude

Serao

divulgados
juntamente
com o]
resultado da

prova escrita

Nos murais da Secretaria
Municipal de Saude e na
Escola da Prova Escrita

A ser definido




Divulgagéo do |Em até 15 dias|Nos murais da Secretaria
resultado final do|apds o | Municipal de Saude e na
Processo Seletivo [resultado  da A ser definido
para o ACE e ACS entrevista
coletiva




