PODER EXECUTIVO ®
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO PARA
COMISSAO PERMANENTE DE PLANEJAMENTO E
ORGANIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS

INSTITUTOQ FEDERAL

Edital N° 04, de 23 de maio de 2012.

O Presidente da Comissdo Permanente de Planejamé@nrganizacdo de Concursos Publicos do
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnoldgid@ara — IFPA/CPPOCP, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Portara n°® ZDGAB/IFPA, de 03 de marco de 2012,
designado pelo Reitor do Instituto Federal de EcicaCiéncia e Tecnologia do Pard, torna
publica a abertura das inscricbes para&Cancurso Publico de Provas e Titulos para o
provimento do cargo de Professor do Ensino Béasicdecnico e Tecnoldgico do quadro de
pessoal permanente do Instituto Federal de Educaca@iéncia e Tecnologia do Paréa — IFPA.
Regido pela Lei n° 8.112/90, Lei n° 11.784/08 en%9.394/96, bem como pelo Decreto Federal
n°® 6.944, de 21/08/2009, Decreto 7.312/10 e Part&il08 de 25/05/11-MPOG/MEC, conforme
estabelecido a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edit@ixecutado sob a responsabilidade da
Comissao Permanente de Planejamento e Organizac&pmcursos Publicos, designada pelo
Reitor do IFPA por meio da Portaria n® 206/2013 die marco de 2012.

1.2. O Concurso destina-se a selecionar candig@i@spreenchimento de vagas ora existentes e
as que vierem a surgir, relativas aos cargos aumestano anexo VI, obedecida a ordem
classificatdria, durante o prazo de validade ptevigste Edital.

1.3. A descricao das atribuicGes basicas dos caagyodta do item 4 (quatro) deste Edital.

1.4. O Conteudo Programatico consta do Anexo kdedital.

2. NUMERO DE VAGAS POR CAMPUS DE LOTACAO

2.1. O numero de vagas por campus de lotacdo estétd no quadro a seguir:

CAMPUS DE LOTACAO | NUMERO DE VAGAS
Abaetetuba 08
Altamira 12
Belém 65
Braganca 11
Breves 15
Castanhal 06
Conceicao do Araguaia 21
Itaituba 14
Marabd Industrial 09
Marabd rural 12
Maraba Rural/ Polo Vigia 04
Santarém 11
Tucurui 28
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3. DOS CARGOS, DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO .

3.1. O concurso se destina a preenchimento do ae@uofessor Efetivo do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgicalo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tegmldo Para - IFPA,
nas Classes e Niveis iniciais.

3.2. A jornada de trabalho sera o de tempo intetgdlD horas semanaigm dois turnos diarios
completos, podendo ocorrer em horario diurno efurno de acordo com as necessidades da
instituicdo e a critério da administracao.

3.3. A remuneracao sera a constante da Tabelam@ventos da Carreira de professor de Ensino
Béasico, Técnico e Tecnoldgico, nas Classes e Niwigigis, como mostrado a seguir:

REMUNERACAO INICIAL: CLASSE D | — NIVEL 1 — REGIME DE TRABALHO: 40H

TITULACAO VENCIMENTO BASICO RT* TOTAL
Graduacéo - R$: 2.215,54
Aperfeicoamenta _ R$: 58,74 R$: 2.274,28
Especializagdo R$: 2.215,54 R$: 140,87 R$: 2.356,41
Mestrado R$: 678,75 R$: 2.894,29
Doutorado R$: 1.610,35 R$: 3.825,89

* Retribuic&o por Titulagao

3.4. O IFPA oferece, a pedido do servidor, os s#gsibeneficios: Auxilio Alimentacéo, Auxilio
Transporte, Auxilio Pré-Escolar, Saude Suplementartros de acordo com a legislacdo vigente.
3.5. Nao podera haver remocado ou redistribuicAdardaro estagio probatorio, salvo os casos
previstos em lei.

3.6. Ao servidor em estagio probatério somente pmdeser concedidas as licencas e o0s
afastamentos previstos nos art. 81, incisos | &9%/,95 e 96, da Lei n° 8.112/1990, bem como
afastamento para participar de curso de formacéardmte de aprovacao em Concurso para outro
cargo na Administracdo Publica Federal.

3.7. A jornada de trabalho poderé ocorrer durartter diurno e/ou noturno, de acordo com as
especificidades do cargo e necessidades da Admagastdo IFPA.

3.8. Os candidatos aprovados serao lotados, olaedacordem decrescente de classificacao, na
unidade de ensino para a qual se inscreveram rmuksm) podendo haver reaproveitamento do
candidato aprovado em outros Campi, observadascassidades e a critério da Administracao.

4. ATRIBUICOES DO CARGO

4.1. S&o atribuicdes gerais dos cargos que integrBfano de Carreira e Cargos de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, sem prejda® atribuicdes especificas e observados os
requisitos de qualificacdo e competéncias definigssrespectivas especificacoes:

| - Atuar na educacgdo profissional de nivel Média, Educacdo Superior e em Cursos de
formacé&o continuada;

Il - Atuar na educacao Basica, Técnica e Tecno#gic

Il - As relacionadas ao ensino, a pesquisa e ansfb, no ambito, predominantemente, das
Instituicdes Federais de Ensino;
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IV - As inerentes ao exercicio de direcdo, assassamto, chefia, coordenacdo e assisténcia na
propria instituicdo, além de outras previstas gelacéo vigente;

V - Participar da elaboragéo da proposta pedagdagiestabelecimento de ensino;

VI - Elaborar e cumprir plano de trabalho, seguadwoposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

VII - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

VIII - Estabelecer estratégias de recuperacéo@aedunos de menor rendimento;

IX - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabielos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdaesenvolvimento profissional;

X - Colaborar com as atividades de articulagdondtituito com as familias e a comunidade.

Xl - Orientar estudantes de: Iniciagdo Cientifi2)( Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) e
P6s-Graduacéo;

XII - Integrar-se a todas as atividades acadénacministrativas da Unidade Académica.

Xll - Atender as necessidades pedagogicas dentrdradesversalidade buscando atender a
pluricurricularidade da formacéao técnica e tecnickbg

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DOS CARGOS

5.1. A investidura no cargo do candidato aprovadoQoncurso que trata este Edital esta
condicionada ao atendimento dos seguintes regslisito

a) Ter sido aprovado e classificado no Concursdommaa estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa gten@dtimo caso, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, notedn § 1° do Art. 12 da Constituicdo Federal;

c) Os candidatos estrangeiros, inclusive os amparpélo Decreto n® 70.436/72, estdo obrigados
a apresentacédo de visto de permanéncia no pais;

d) O candidato estrangeiro, exceto o amparado Pelcreto n°® 70.436/72, devera possuir e
apresentar declaracao de proficiéncia em linguauguesa que podera ser pessoal ou emitida por
um Orgdao institucional no ato da entrega da doctegén para Prova de Titulos, salvo artigos
cientificos e trabalhos apresentados em eventas@eter traducéo juramentada em portugués.

e) Ter idade minima de 18 anos na data da posse;

f) Ter aptidao fisica e mental para exercicio ibaitdes do cargo, comprovada pela apresentacao
dos exames medicos abaixo relacionados:

1- Hemograma;

2- Glicemia de Jejum;

3- VDRL;

4- E.C.G(eletrocardiograma com laudo cardiologico)

5- Raios-X do Torax com laudo;

6- Eletroencefalograma com laudo neuroldgico; e

7- Laudo Psiquiatrico.

Paragrafo Unico: A avaliacdo médica tera caraietimhtorio, sendo os candidatos considerados
aptos ou inaptos para admisséao.

g) Nao acumular cargo, empregos e func¢des pubksagto aqueles permitidos pela Constituicdo
Federal, assegurada a hipotese de opcao dentmazio ara posse, previsto no 8 1° do Art. 13 da
Lei n° 8.112/90;

h) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

i) Estar quite com as obrigacdes militares, pareanslidatos do sexo masculino;
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j) Estar em gozo dos direitos politicos;

k) Possuir Escolaridade/Habilitacdo Profissionahimé exigida para o cargo ao qual esta
concorrendo, conforme descrito no anexo VII destelitaE A comprovacdo da
escolaridade/habilitacdo se dara através de diptemtdicado/titulo, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida péinistério da Educacdo. Os diplomas e/ou
certificados obtidos no exterior deverdo, obrigatoente, ser revalidados pelos 6rgaos
competentes no Brasil, conforme dispuser a led@sla@ente;

[) Nao estar em débito com o erario;

m) N&o ter sofrido, no exercicio da fungéo publpenalidade incompativel com a investidura em
Cargo Publico Federal, prevista no Art. 137 dan®e$.112/90;

n) Nao perceber proventos de aposentadoria queteazam acumulacao ilicita de cargos, na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Eed do Brasil;

0) Apresentar declaracdo de bens e valores do dilérercicio entregues a Receita Federal
referentes a constituicdo de seu patrimonio;

p) Apresentar, quando for o caso, comprovante dagfio com 6rgdo ou conselho de classe da
categoria funcional a que pertence o profissia@ho por exemplo, CREA, CRA, CRM, etc.

q) Apresentar outros documentos que se fizerensséres, a época da posse.

5.2. No ato da investidura no cargo anular-se-d@masiamente, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes se o candidato ndo comprovar os resginstantes do subitem 5.1.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamemtgEte www.ifpa.edu.br no periodo de 8 horas
do dia 05/06/2012 até as 23h59 minutos do dia (3002.

6.2. Apds o correto preenchimento do Requerimemtandcricdo, o pagamento da inscricao
mediante o boleto bancario e a confirmacdo do pagtorpelo agente arrecadador, a inscri¢cao
sera confirmada apos recebimento da informaca@elota bancario.

6.3. O candidato devera consultar o endereco aletrdttp://concursos.ifpa.edu.ba partir de

72 horas apos o pagamento da GRU para verificagéatis da inscrigéo.

6.4. Para efeito de pagamento e confirmacado deigis¢ ndo serdo aceitos depositos bancarios
realizados diretamente na conta corrente da emtigemmotora, nem por transferéncia eletrénica
de valores financeiros referentes ao valor indiaidle inscrico.

6.5. As informacdes prestadas no ato da inscrigéals inteira responsabilidade do candidato. O
candidato que ndo atender a todos os requisitadds; mesmo efetuando o pagamento do valor
de inscrig¢do, estara excluido do Concurso publico.

6.6. O valor da de inscricdo para o Concurso Pabpara preenchimento de vagas de professor
efetivo de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgicolmktituto Federal de Educacdo Ciéncia e
Tecnologia do Para, serd de R$ 100,00 (cem reessplhido em qualquer agéncia ou
correspondentes bancarios, inclusive casas lot¢rieaminais de autoatendimento e internet
banking até o dia 08/07/2012 atraveés de GRU (GaiiRetolhimento da Unido — COBRANCA).
6.7. Nao serdo aceitas inscri¢cdes via postal, tetelefone, nem inscricbes extemporaneas ou cujo
pagamento for efetuado apds o dia 09/07/2012.

6.8. O IFPA néo se responsabilizard por solicitagédnscricdo via internet ndo recebida por
motivo de falha técnica dos computadores, falhasodeunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicacao, bem como outros fatores de ordemttéque impossibilitem a transferéncia de
dados e o registro eletrénico da inscri¢ao.
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6.9. Verificado, a qualquer momento, que os dadmagtrais informados sédo inveridicos, o
cadastro sera automaticamente cancelado.

6.10. A efetivacdo da inscricdo implica a aceitagiita das condicdes fixadas para a realizagéo
do concurso, ndo podendo, portanto, o candidatohgmiiese alguma, alegar desconhecimento
das normas estabelecidas no presente Edital.

6.11. Nao havera isencao total ou parcial do vdéomscricdo, exceto para os candidatos que o
solicitarem nos termos do § 1° do Decreto n.° §.5@302 de outubro de 2008, publicado no
Diario Oficial da Uni&o de 3 de outubro de 2008.

6.11.1. Estara isento do pagamento do valor dei¢gdsco candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para ProgeaSeciais do Governo Federal (Cad. Unico), de
gue trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho 0&;2€

b) for membro de familia de baixa renda, nos terdmBecreto n.° 6.135, de 2007.

6.11.2. A isencao deverda ser solicitada mediamfeertmento do candidato, disponivel por meio
do aplicativo para a solicitacdo de inscricdo, atélia 11/06/2012, no endereco eletrénico
http://concursos.ifpa.edu.br/, contendo:

a) indicacdo do Numero de Ildentificacdo Social {N#ribuido pelo Cad. Unico; de que trata o
Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos terdwBecreto n.° 6.135, de 2007.

6.12. As informagdes prestadas no requerimentcel®éo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer ntojrear crime contra a fé puablica, o que
acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicandaHséa, o disposto no paragrafo tnico do artigo
10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.13. Nao sera concedida isencdo de pagamentdatadesinscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) ndo observar a forma e o prazo estabelecidalritem 6.11.2 deste edital.

6.14. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo denpagto de valor de inscricdo via fax ou via
correio eletrénico.

6.14.1. Cada pedido de isencao sera analisadgadubelo IFPA.

6.14.2. A relacdo dos pedidos de isencdo defers#od divulgada até o dia 25/06/2012, no
endereco eletronico http://concursos.ifpa.edu.br/

6.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos dedsadeferidos deverdo, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar 0 endereco eletrdrtip://concursos.ifpa.edu.brimprimir a
GRU Cobrancga e realizar o pagamento até o dia B®0Z as 23:59 h, conforme procedimentos
descritos neste edital.

6.16. O comprovante de inscricdo ou o comprovaatpatjamento do valor de inscricdo devera
ser mantido em poder do candidato.

6.17. O candidato que necessitar de atendimengxiesgArt. 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto
3.298/99) para a realizacdo das provas deveraaindi@a solicitacdo de inscricdo, 0S recursos
especiais necessarios e, ainda, enviar, até d.(i8/012, impreterivelmente, via SEDEX para o
endereco abaixo, com os documentos: copia simpleSRF e laudo médico (original ou copia
autenticada) com especificacdo do Codigo Intermatiale Doencas — CID que justifique o
atendimento especial solicitado. Apés esse peridolicitacdo sera indeferida.
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SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INS CRICAO
EDITALN. /2012

INSTITUTO FEDERAL DO PARA — IFPA

COMISSAO PERMANENTE DE PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO D E
CONCURSOS PUBLICOS

Av. Jodo Paulo II, s/ nGmero

Curio-Utinga - CEP: 66610-770

Belém-Pa

Nome completo do candidato

6.18. O candidato dispora de um dia a partir da datdivulgacéo da relagédo citada no subitem
6.14.2.para contestar o indeferimento, pessoalmente 08BEIREX. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

6.19. A solicitacdo de condi¢bes especiais, enggealcaso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6.20. Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo eétecazondicional, por via postal, fax, internet
ou em local diferente dos indicados neste Edital.

6.21. Na hipotese de o candidato realizar maisnoke inscricdo serd considerada valida a ultima
inscricao efetivamente paga.

6.22. O valor de inscrigdo, uma vez pago, ndo devalvido em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do Concurso Publico.

7. DAS VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas portadoras de necessidades esp@eificiéncia) que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Ihes séo facultadas no incisé ddlartigo 37 da Constituicdo Federal e do
artigo 37 do Decreto Federal 3.298/99, é asseguvadweito de inscricdo para 0s cargos em
concurso, cujas atribuicbes sejam compativeis codef&iéncia de que sao portadoras. O
candidato portador de necessidades especiais cer&@s vagas existentes por area, sendo-lhes
reservado o percentual de 5% (cinco por cento)amm fla classificacdo obtida. Assim, tendo em
vista o previsto no § 2°, do artigo 37, do DecBg98/99 (“caso a aplicagédo do percentual de que
trata o paragrafo anterior resulte em numero fregdo, este devera ser elevado até o primeiro
namero inteiro subsequente”) e ainda, considerasddreas e vagas constantes do quadro do
anexo VII do presente Edital, serd reservada 1 \waga a pessoa portadora de necessidades
especiais das 5 (cinco ) existentes na Area de éximinto: Matemética- Campus Belém (COD.
33).

7.2. O subitem anterior fundamenta-se no seguimtndimento do STF: “Por encerrar excecéo, a
reserva de vagas para portadores de deficiéncisefans limites da lei e na medida da viabilidade
consideradas as existentes, afastada a possikildiadmediante arredondamento, majorarem-se
as percentagens minima e maxima prevista” (STF26830/DF, Rel. Min. MARCO AURELIO;
Julgamento: 20/09/2007; Orgao Julgador: Tribunah®).

7.3. Consideram-se portadores de deficiéncia asopesque se enquadrarem nas categorias
descritas no artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99.

7.4. A compatibilidade entre as atribuicbes do ca&@ deficiéncia do candidato sera avaliada por
equipe multiprofissional. O candidato portador déaiEncia, resguardadas as condi¢cdes especiais
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previstas neste Edital, participard do concurso ignaldade de condicbes com os demais
candidatos, inclusive no que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliacdo e os critérios de aprovacao;

c) ao horério e ao local de realizacdo das provas;

d) a nota minima exigida.

7.5. Os candidatos portadores de deficiéncia fidmaerdo submeter-se, quando convocados, a
pericia médica ou junta oficial, que terd decisé@nclusiva sobre o grau de deficiéncia que o
capacite para o exercicio do cargo.

7.6. Havendo parecer da Junta médica Oficial coatea condicdo de deficiéncia e, se esta for
considerada incompativel com as atribuicdes doocargcandidato tera seu nome excluido das
listas de classificagdo em que figurar.

7.7. A vaga reservada a deficiente fisico que r@opfovida seja por falta de candidatos,
reprovacdo no concurso, contraindicacdo na perig@dica ou qualquer outro motivo, sera
preenchida por candidato ndo portador de defi@érabbservada a ordem de classificagcdo dos
aprovados no concurso.

8. DA ESTRUTURA DO CONCURSO

8.1. O concurso abrangera trés fases, com a paneeintendo uma Prova Escrita, de carater
eliminatorio e classificatorio, a segunda fase ypmava de Desempenho Didatico, de carater
eliminatério e classificatorio e Avaliacao de Tdsl de carater classificatério, como especificado
a sequir:

8.1.1 Prova Escrita (Eliminatoria e Classificatoria

8.1.1.1. A prova escrita sera realizada nos Carbpefetuba, Altamira, Belém, Braganca, Breves,
Castanhal, Conceicao do Araguaia, Itaituba, Marabastrial, Maraba Rural, Maraba Rural/Polo
Vigia, Santarém e Tucurui, conforme o Campus déifipielo candidato no ato de sua inscrigéo.
8.1.1.2. A prova escrita sera composta de uma pis&rtativa, onde o candidato desenvolvera
uma dissertacdo a partir do tema sorteado no Hisrae marcada para a realizagdo da prova de
acordo com o anexo VI.

8.1.1.2.1. A prova escrita tera valor maximo de (d&®n) pontos;

8.1.1.3. Os topicos para a prova escrita estagittesno anexo |.

8.1.1.4. Apé6s do término do tempo previsto paréizagho da prova, sera efetuada leitura publica
da prova dissertativa.

8.1.1.5. O candidato que se ausentar duranteugdelas provas sera eliminado do concurso.
8.1.1.6. Os critérios de avaliagdo da Prova Esdisisertativa sdo estabelecidos no anexo |I.
8.1.1.7. Serdo considerados aprovados na primesa, fprova escrita, os candidatos que
obtiverem pontuacado igual ou superior a 50 porto® calculo € a média aritmética das notas
atribuidas pelos avaliadores na modalidade dissertdequacdo 01), sendo convocados para a
segunda fase apenas o0s primeiros colocados de &@da de especializacdo em numero
equivalente constante no quadro a seguir:
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NPE = (NAV1 + NAV2)/2 (01)
Onde:

NPE = nota da prova escrita;
NAV1= Nota da prova dissertativa atribuida peloliadmr 1;
NAV2 = Nota da prova dissertativa atribuida pelaleador 2;

Quantidade de vagas previstallimero maximo de candidatos
por area de especializacag aprovados da 12 Fase
01 11
02 15
03 20
04 24
05 28

8.1.1.8. Havendo empate na ultima colocacao ddrgteeo item anterior, serdo convocados todos
os candidatos que obtiverem a mesma pontuacao.

8.1.1.9. O candidato que faltar a prova escritan&w obtiver a pontuacdo minima exigida nesta
fase, ou ainda, ndo estd enquadrado nas condis@aselecidas pelo quadro de equivaléncia
estard automaticamente eliminado do concurso.

8.1.1.10. No dia e horério determinado para regdiaala prova, conforme quadro estabelecido no
anexo VI, o candidato devera comparecer ao loderménado com antecedéncia minima de 60
minutos, portando documento de identificacdo conéoprevisto no item 12.9, apresentando-se a
Banca Examinadora e assinando a lista de frequéncia

8.1.1.11. No horério determinado no anexo VI sesdizado pela banca examinadora, em sessao
publica com os candidatos presentes, 0 sorteiootdopa ser utilizado na avaliacdo da prova
escrita.

8.1.1.12. N&o sera admitido atraso, sendo consideziiminado o candidato que ndo comparecer
no horario determinado no anexo VI.

8.1.1.13. Apds o sorteio, a banca examinadora rdetara o inicio da prova, contando a partir
deste momento o tempo para realizagéo da prova.

8.1.1.14. O candidato terd um tempo de 3(trés)shpaza desenvolvimento do tema sorteado e
devera obedecer a um minimo de uma lauda e no rodrém laudas.

8.1.1.15. A prova sera redigida de acordo com it&rias estabelecidos no anexo Il, sem rasuras,
pelo proprio candidato, a méo, em letra legiveh caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
8.1.1.16. Nao serad permitida aos candidatos ce@sulfjualquer material, livros, anotacgdes,
equipamentos eletrénicos, apostilas, ou qualqudroomaterial de apoio, bem como a
comunicagao entre 0S mesmos.

8.1.1.17. Terminado o tempo determinado pela baraxig candidato fara a leitura publica de sua
prova, sendo obrigatoria a presenca de todos odidedos até a leitura da prova do ultimo
candidato.
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8.1.2. Prova de Desempenho Didatico (Eliminatoria €lassificatoria)

8.1.2.1. A prova de Desempenho Didatico sera ddinos Campi Altamira, Abaetetuba, Belém,
Braganca, Breves, Castanhal, Concei¢do do Aragitaituba, Maraba Industrial, Maraba Rural,
Maraba Rural/Polo Vigia, Santarém e Tucurui, can®o Campus definido pelo candidato no ato
de sua inscricao.

8.1.2.2. Somente serdo convocados para a provaedenipenho Didatico os candidatos que
atendam o item 8.1.1.7.

8.1.2.3. A Prova de Desempenho Didatico constatdneaula expositiva tedrica ministrada pelo
candidato sobre o tema sorteado, com duracdo mitém#0 minutos e duragcdo maxima de 50
(cinquenta) minutos.

8.1.2.3.1. A Banca Examinadora, composta por depe@alistas da area e um pedagogo, em
reunido com todos os candidatos presentes reabzsoéeio do tema, dentre os especificados no
Anexo |, a ser submetido a todos os candidatoacdelo com a respectiva area de conhecimento,
além da definicdo de local, horario e da ordem edizacdo da aula teorica feita através de
sorteio;

8.1.2.3.2. Os horarios estabelecidos para a reatizda Prova de Desempenho Didatico pelos
candidatos terdo um intervalo minimo de 24 (vintguatro) horas entre o horario do inicio do
sorteio e a realizacdo da prova.

8.1.2.3.3. Todos os candidatos convocados para\a hidatica deverdo se fazer presentes a
partir das 7:00 h do dia 21/10/2012. Em caso ukfrcia de um candidato podera havera
antecipacdo na ordem de apresentacéo, sendo elomineandidato que nao se apresentar ao ser
chamado para execucéo da prova didatica. E dedmesponsabilidade do candidato estéa presente
no horario de inicio dos trabalhos da banca awvaléada prova didatica, independente da ordem
de apresentacao.

8.1.2.3.4. No dia e horario determinado para ragli@ do sorteio do ponto da prova de
desempenho didatico, conforme quadro estabeleci@gmexo VI, o candidato devera comparecer
ao local determinado com antecedéncia minima dem@tutos, portando documento de
identificacdo conforme previsto no item 12.9, apneésndo-se a Banca Examinadora e assinando a
lista de frequéncia.

8.1.2.3.5. No horario determinado no anexo VI seafizado pela banca examinadora, em sesséao
publica com os candidatos presentes, o sorteicodtoa ser utilizado na avaliagdo da prova de
desempenho didatico e em seguida o sorteio da aldaeapresentacdo dos candidatos, observando
o0 estabelecido no item 8.1.2.3.3.

8.1.2.3.6. Nao sera admitido atraso para o sodeiponto da prova de desempenho didatico,
sendo considerado eliminado o candidato que naga@oer no horario determinado no Anexo
VI.

8.1.2.3.7. A Prova de Desempenho Didatico seraaalzatle acordo com os critérios estabelecidos
nos Anexo lll e IV deste edital,

8.1.2.3.8. No inicio da prova, o candidato entr@égaBanca Examinadora, o seu plano de aula, em
vias 3 (trés) vias;

8.1.2.4. Sera classificado na Prova Didatica o idatal que obtiver, no minimo, 50 pontos;
8.1.2.4.1. Nao cabera recurso para a prova de gesdm didatico.

8.1.2.4.2. A prova didatica serd gravada somentéuaio para efeito de registro, a qual NAO
sera fornecida para os candidatos.

8.1.2.5. Os conteudos das provas estao especidicedanexo |.
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8.1.2.6. Os critérios de avaliagdo da Prova dempseho Didatico sdo estabelecidos no anexo Il
e lV.

8.1.2.7. A prova de Desempenho Didatico sera attédbnotas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo considerado classificado nesta fase, o aitodique obtiver atingido no minimo
50(cinquenta) pontos.

8.1.2.7.1. A nota obtida pelo candidato sera adabpiela média aritmética das notas atribuidas
pelos membros da banca avaliadora, que € compostdofs especialistas na area do concurso e
por um pedagogo, cujos critérios de avaliacdo efdoritos nos anexos Il e IV.

8.1.2.8. Em atendimento ao disposto no art. 13, §8Decreto Federal n® 6.944/2009, a prova de
Desempenho Didatico serd realizada em tantas segsiiicas quantos forem os candidatos
convocados para esta etapa, e gravada para efqiégidtro e avaliacao.

8.1.2.9. Nenhum candidato podera assistir aos exdogdemais concorrentes.

8.1.2.10. O candidato que faltar na prova de Desahyp Didatico ou n&o obtiver a pontuacéo
minima exigida nesta fase estara automaticamentaatio do concurso.

8.1.2.11. Nao serédo fornecidos ao candidato resut@aticos como: data show, retroprojetor,
pincel, apagador ou qualquer outro que se fizeessgrio para uso do candidato, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os recursos didatieosssarios para o seu desempenho.

8.1.3. Prova de Titulos (Classificatéria)

8.1.3.1. Para a prova de titulos participam somesteandidatos classificados na Prova de
Desempenho Didatico.

8.1.3.2. Os critérios de pontuacao referentes a Provdtd®d estdo especificados no anexo V.
8.1.3.3. A prova de Titulos sera atribuida nota® deero) a 30 (trinta) pontos, dividida em 2
(duas) modalidades - Titulos Académicos e Publw&gdoeriéncia Profissional - conforme o
Anexo V deste edital:

8.1.3.3.1. Titulos académicos — Na totalizacdo mw#os, considerar-se-4 somente o de maior
titulo apresentado no Curriculo Lattes, devidameatsprovado, até no maximo 10 (dez) pontos;
8.1.3.3.2. Publicacao/Experiéncia Profissional/Cdpgdo — Nesta modalidade a totalizacdo dos
pontos sera acumulada até ao maximo de 20 (virde)op, para as atividades devidamente
comprovadas relacionadas no Anexo V do presental ealbservados os valores maximos de cada
subitem;

8.1.3.3.3. O resultado geral da prova de tituléd sesoma aritmética entres os valores obtidos no
item 8.1.3.3.

8.1.4. Do Julgamento de Titulos

8.1.4.1. Para a prova de titulos académicos, oidateddeverd apresentar no dia determinado da
prova didatica 01 (uma) copia do curriculum latésvidamente comprovado com copias
reprogréficas autenticadas, numeradas e encadsrnada

8.1.4.2. A banca examinadora conferira, na preselocgandidato o nimero de paginas que
compdem a encadernacao, emitindo recibo de entrega.

8.1.4.3. Somente serdo avaliados e pontuados asnéotos/titulos apresentados a Banca de
Avaliacdo devidamente validos e autenticados.

8.1.4.4. Somente serdo aceitas, quanto aos conmpesvde exercicio profissional, as certiddes ou
comprovantes que constem o inicio e o término, (dé&s e ano) declarado.
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8.1.4.5. Os diplomas, certificados e comprovantes conclusdo de curso, inclusive de
Aperfeicoamento, Especializacdo, Mestrado e Dodtosréo avaliados apenas quando oriundos
de Instituicdbes Publicas de Ensino Superior ou meeoidas pelo MEC e/ou pela CAPES,
acompanhados do parecer do Conselho Nacional deaEdlu que credenciou o curso e
observadas as normas que lhes regem a validadeg dsngquais, se for o caso, as pertinentes ao
respectivo registro.

Paragrafo Unico: N&o serfo aceitos atestados, declaraces ou aliefea de trabalhos

académicos (TCC, Monografias, Dissertacdo de Mistrdese de Doutorado), conforme
determina a Portaria 475/87.

8.1.4.6. Os Documentos relativos aos cursos rellizao exterior s6 serao considerados quando
traduzidos para a lingua portuguesa por tradutdiqmi juramentado, com validade para o
territorio nacional devidamente validado por Insgfo de Ensino credenciada pelo Ministério da
Educacéo.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A nota final dos candidatos APROVADOS e CLASSIADOS sera obtida pela soma das
notas obtidas pelos candidatos nas etapas do soncomforme equagéo 02.

NOTA FINAL = (PE +PDD )+ PT (02)
PE — Prova Escrita

PDD - Prova de Desempenho Didatico

PT — Prova de Titulos

9.2. A classificacao se dara em ordem decresceastdldtas Finais dos candidatos habilitados
9.2.1. Na hipotese de empate entre os candidatas/égos e Classificados, terd preferéncia para
efeito de desempate classificatorio:

a) O candidato mais idoso, em observéancia do pEfiagnico do Art. 27 da Lei 10.471/2003 (Lei
do Idoso).

b) Maior nimero de pontos na Prova de Desempentiétibo;

¢) Maior niumero de pontos na Prova Escrita;

d) Maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

10. DOS RECURSOS

10.1. Seré admitido recurso para:

a) Prova Escrita (12 Fase);

b) Prova de Titulos (32 Fase);
10.2. O prazo para interposicao dos recursos seddid dias Uteis apos a concretizacdo do evento
gue Ihes disser respeito, tendo como termo in@iptimeiro dia subsequente a data do evento a
ser recorrido.
10.3. Os recursos deverdo ser interpostos exclosme no endereco eletronico
http://concursos.ifpa.edu.br/.
10.4. Para cada candidato admitir-se-4 um Unicarsecpor fase, referida no item 10.1,
devidamente fundamentado, sendo desconsideradsoate igual teor.
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10.5. N&o cabera recurso para a prova didaticdaeenda sua subjetividade.

10.6. Os recursos interpostos em desacordo corspagiBcacdes contidas neste item ndo serédo
avaliados.

10.7. Os recursos cujo teor desrespeite a comigs@oncurso serdo indeferidos.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. Os candidatos aprovados e habilitados sesAwados pela DGP, conforme o numero de
vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordetasksificacéo final.

11.2. O candidato nomeado que, por qualquer moti&o,tomar posse dentro do prazo legal tera
0 ato de nomeacgé&o tomado sem efeito.

11.3. No caso de desisténcia formal da nomeac@ss@guir-se-a a nomeacdo dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem claasifia.

11.4. O candidato nomeado devera apresentar ogmsEgdocumentos como condicdo para sua
posse:

a) Certiddo de nascimento ou casamento;

b) Titulo de eleitor, com comprovante de votacadltima elei¢ao;

c) LISTA de exames médicos, conforme item 5.1 deditzl.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O resultado final do concurso sera homologedio Reitor do Instituto Federal de Educacéao
Ciéncia e Tecnologia do Para e a relacao dos cationdidera publicada no Diario Oficial da Unido
(D.0.U) de acordo com o estabelecido no Anexo IDdareto n°® 6.944/2009.

12.2. A aprovacao no concurso assegurara ao caodiddireito a nomeacao dentro das vagas
previstas anexo VIl deste edital, ficando a conraiefio deste ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes, do exclusivo iateree conveniéncia da Administracdo, da
rigorosa ordem de classificacéo e do prazo deaddidlo concurso.

12.3. A jornada de trabalho podera ser distribuidaperiodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

12.4. A lotacédo dos Professores devera ser fei@amapus para onde prestou 0 concurso.

12.5. O candidato que vier a ser nomeado e emponssad regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei rP12/90 e alteracbes subsequentes e fica sujeito
ao estagio probatorio de 3 anos durante os quaigiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objetos de avaliagao.

12.6. O candidato investido no cargo, em éarea ésmpeao ensino técnico que ndo possua
licenciatura, fica obrigado a submeter-se ao cuesdormacdo pedagodgica com carga horaria
minima de 600 horas, com inicio no prazo maxim®4@inte e quatro) meses apés o efetivo
exercicio.

12.7. O prazo de validade do concurso sera dedi?) (@nos a contar da data da publicacdo de sua
homologagdo no D.O.U, podendo ser prorrogado @ricritdo Instituto Federal de Educacéo
Ciéncia e Tecnologia do Para por igual periodo.

12.8. Excepcionalmente podera o IFPA fazer noviloiscdo de vagas e/ou nomear candidatos
aprovados e classificados para Campi diversos tegjypara os quais originalmente as vagas
foram destinadas, em decorréncia da inexisténci@ashelidatos inscritos, de candidatos n&o
aprovados e de comprovada necessidade Institucional
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12.9. Serdo considerados documentos de identideaideiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Pulgalas Institutos de Identificacédo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelgéds fiscalizadores de exercicio profissional

(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileimdificedo de reservista; carteiras funcionais do

Ministério Puablico; carteiras funcionais expedig@s 6rgéo publico que, por lei federal, valham

como identidade; carteira de trabalho; carteiraomat de habilitacdo (somente modelo com foto).

12.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventaleracfes, atualizacbes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas mediantd Bdiéa publicado.

12.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela €aoncentral responsavel pela realizacdo do
Concurso.

Cléber Silva e Silva
Presidente da Comissao
Port. 206/2012



